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RESUMEN 

Con el pasar del tiempo y a medida que la tecnología  avanza  se hace muy necesario 

el empleo de esta. Nos referimos específicamente a la tecnología que realiza el 

tratamiento y gestión de la información o sea la informática. 

Cada vez es más importante e indispensable contar con un sistema de gestión de 

documentos para poder almacenar y asegurar en mayor medida la información. 

Además dicho sistema nos ayudara a minimizar el tiempo que requiere o exige una 

determinada tarea.   

Luego de haber aplicado un estudio mediante el método ISAC se pudo apreciar que el 

sistema manual de elaboración y gestión del  Plan Operativo Anual en la F.CY.T. Es 

un tanto morosa debido a que existen tareas como sumas y otros que exigen de un 

tiempo considerable cuando esta se realiza manualmente. 

Se desarrollara un sistema Automatizado Para la gestión y seguimiento de POA’s. 

Que contemplara la elaboración del POAI y el POA Consolidado de la F.C.Y.T. 

Para esto se hace necesario emplear herramientas como: RUP, Metodología Orientada 

a Objetos, Bases de Datos y otros. 
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