I.  Capitulo I: El Proyecto
I.1. Presentacion del Proyecto
1.1.1. Titulo del Proyecto

Mejoramiento en la calidad de los procesos Administrativos del Transporte del
Colegio la Salle Convenio.

.1.2. Carrera/Unidad
Ingenieria Informatica
1.L1.3. Facultad

Ciencias y Tecnologia
I.1.4.  Area del Proyecto

Tecnologias de la Informacion y Comunicacion - Desarrollo de Sistemas

Informaticos — Sistema Web

1.1.5. Responsable del Proyecto

Carrera de Ingenieria Informatica Taller 111
1.1.6. Entidad Asociada (s)

Transporte del Colegio la Salle Convenio



1.2. Compromiso del Director del Proyecto

Yo, Danitza Ramos Mallea, Director del proyecto, acepto
las bases y condiciones del concurso, asimismo asumo la
responsabilidad de cumplir los compromisos de ejecucién del
proyecto titulado “Mejoramiento en la calidad de los
procesos Administrativos del Transporte del Colegio la Salle

Convenio”.

Nombre del Director Firma

Tabla 1 Compromiso del Participante

1.2.1. Personal Vinculado al Proyecto
1.2.1.1. Director del proyecto

Ramos Mallea Danitza 7113025Tja.
Apellido Apellido Materno  Nombres C.l
Paterno

Estudiante Carrera de Ing. Ciencias y Tecnologia

universitaria Informatica

Profesion Carrerao Unidad Facultad

66-35289 76198927 danitza.drm@gmail.com

Teléfono Celular Correo Firma

Tabla 2 Director del Proyecto



mailto:danitza.drm@gmail.com

1.2.2. Participantes del equipo de trabajo

Categoria | Nombresy Carrera/Profesion | C.I. Firma
Apellidos
Director Danitza Ramos | Estudiante en Ing. | 7113025Tja
Mallea Informética
Asesor Lic. Omar Lic. en Ingenieria
Choque Informaética
Docente Li. Deysi Lic. en Ingenieria
Arancibia Informatica

Tabla 3 Participantes del Equipo de trabajo

1.2.3. Duracion del Proyecto

10 meses calendario

1.2.4.

Actividades Previstas para los Integrantes del Equipo de Investigacién

Responsable*

Director

Univ. Danitza Ramos Mallea

Actividades

El director debe ser responsable de la
produccion de los componentes, hacer
el seguimiento de los supuestos,

recomendar  acciones  correctivas
cuando estas sean necesarias, informar
a los Docentes tutores de la materia
Taller 11l como a al propietario de la
Empresa sobre los problemas que

pueden ocasionar que el programa se



concluya con normalidad.
Analista de Sistemas Analisis
¢ Ingeniera de Requerimientos.
e Elaboracion de diagramas de Casos
de Uso de Negocio.
e Elaboracion de diagramas de Casos
de Uso del Sistema.
e Elaboracion de diagramas de
Secuencia.
e Elaboracion de diagramas de
Actividad.
e Elaboracion de Diagramas de

Clases.

Disenador Disefio

e Disefio de Casos de Uso del
Danitza Ramos Mallea S,
e Diseflos de Diagramas de
Secuencias.
e Disefio de Diagramas de Clases.
e Disefio de Prototipos de pantallas
de sistema.
e Disefio y creacion de la base de

datos

Programador Desarrollo del Sistema

e Programacion del sistema.

Danitza Ramos Mallea ., )
e Documentacién del sistema.

e Elaboracion del manual del



sistema.
e Elaboracion de manual de usuario.

e Pruebas de caja negra.

Capacitador Capacitaciones
e Capacitacion en el uso del

sistema.
Tabla 4 Actividades Previstas para el Equipo de Trabajo

1.2.4.1. Unidad de Gestidn: organigrama del equipo de trabajo

Jefe de Proyecto
N X /
Analista y Disefiador Formador
Y 4
A h

‘. Programador

Figura 1 Organigrama de Equipo de Trabajo

1.2.5. Vinculacion del Plan Estrategico y del Proyecto

Este proyecto fue elaborado para Mejorar los Proceso de administracion de
informacion del Transporte del Colegio La Salle Convenio. Todas las etapas
realizadas estan de acuerdo a la herramienta de preparacion de proyectos Enterprise

Architec, en la cual se refleja el contexto de la determinacion de involucrados y el



anélisis de problemas y objetivos que nos permiten elaborar las estrategias para

reflejar los componentes generados en la ejecucion del proyecto.

Las estrategias que se originan, ayudaran a cumplir el proposito principal del

proyecto. De este modo se puede concluir que todos los componentes mencionados a

continuacidn, ayudaran a conseguir el proposito fundamental del proyecto.

Sistema Informaético para la gestion de informacion del Transporte del Colegio La

Salle Convenio.

- Determinacion de Requerimientos.

- Andlisis y Disefio del Sistema
- Desarrollo del Sistema.

- Ejecucion de Pruebas al Sistema

1.2.6. Vinculacion de los Problemas que reconoce la Entidad y los Problemas

gue busca resolver el Proyecto

Situacion sin proyecto

Situacion con proyecto

e Existe gran deficiencia en la
administracion de la informacion del
Transporte del Colegio La Salle
Convenio para la prestacion de sus
servicios.

e No cuenta con procesos de
funcionamiento y control
administrativo.

e Gran demora al momento de requerir

informacion acerca de registros, de

e Mejor la administracion de la
informacion.

e Eficiencia en la gestion documental y
organizacional  del Transporte del
Colegio La Salle Convenio.

e Mejoramiento en el manejo de la
informacion sobre el registro de
alumnos y personal vinculado con la
empresa.

e Répida entrega de la elaboracion de la




estudiante, movilidades, = como hoja de ruta.

tambien sobre la informacion de cada | ¢ Personal capacitado para el uso del

conductor o nifiera. Sistema para el Transporte del
e Falta de organizacion de la Colegio la Salle Convenio

informacion al momento de ser | e Implementacion del Sistema del

visualizada. Transporte del Colegio la Salle
e Problemas de localizacion vy Convenio.

busqueda de documentos. e Equipos preparados para el uso del
e Inexistencia de seguridad en el software.

acceso y la proteccion de la
informacion.

e Demasiada demora en la
planificacion de las hojas de ruta.

e Personal del Transporte del Colegio
La Salle no esta informado sobre el
uso de las TIC.

e Demasiado tiempo invertido en la

preparacion de reportes.

Tabla 5 Problemas que reconoce la entidad

1.3. Descripcion Del Proyecto
1.3.1. Resumen Ejecutivo del Proyecto

En los dltimos afios se han incorporado a nuestro entorno numMerosos avances
tecnologicos que han inundado hogares y oficinas. Son demasiadas aportaciones a la
sociedad del bienestar para predecir un retroceso. La preocupacion permanente por la
mejora de la administracion ha conducido a la rapida adopcion de sistemas
automaticos capaces de facilitar tareas mecanicas y rutinarias, evitar errores y mejorar

el control.



Durante las tres ultimas décadas hemos asistido a una segunda revolucién tecnoldgica
a causa de la integracién de los ordenadores y los sistemas de informacion, factor

basico de nuevas ventajas competitivas.

En un mundo de constante cambio donde la era de la globalizacion y el avance
tecnoldgico se hace méas evidente, el area de transporte no puede quedar al margen.
Mas aun, si este desea transparentar sus actos administrativos y mantener una mejor

organizacion de la informacion de sus usuarios.

El concepto de las TIC se definen como sistemas tecnologicos mediante los que se
recibe, manipula y procesa informacion, y que facilitan la comunicacion entre dos o
mas interlocutores. Por lo tanto las TIC son algo méas que informéatica y computadoras
puesto que funcionan en conexidn con otras mediante una red. También son algo mas
que tecnologias de emision y difusion (como television y radio) puesto que no solo
dan cuenta de la divulgacion de la informacion, sino que ademas permiten una

comunicacion interactiva, donde el usuario goza de diferentes opciones.

Las Tecnologia de la Informacion y Comunicacion llego a ser imprescindible en la
vida cotidiana del ser humano puesto que con el avance tecnologico el ser humano
llega a depender cada dia mas de la tecnologia donde tiene que capacitarse para poder

manipular estas nuevas tecnologia y no quedarse al margen de las mismas.

Describiendo los importantes avances de los sistemas y tecnologia, como también de
las TIC, mediante estas nuevas tecnologias se permite tener una mejor administracion
de la informacion y poder fortalecer el control y la supervision del transporte, viendo
que cada dia el avance tecnoldgico es constante especialmente por el area educativa,
el siguiente proyecto presenta la propuesta del desarrollo de un sistema web para una
mejor administracion y control de alumnos, rutas como de usuarios obteniendo asi
informacion segura y confiable que beneficiara a todos los estudiantes que

pertenezcan a la unidad educativa del &rea urbana de la ciudad de Tarija.



1.3.2. Descripcion, Fundamentacion y Justificacion del Proyecto

Hoy en dia estamos viviendo un tiempo de cambios acelerados de la tecnologia por lo
que es importante que la gran mayoria de las empresas se estéen actualizando y
cuenten con tecnologia de punta para poder brindar un mejor servicio y optimizar

recursos para lograr mayor rendimiento.

En la actualidad el sistema de administracion del transporte del Colegio a Salle
Convenio es de forma manual y carece de un sistema que facilite de manera eficiente
y eficaz el manejo de la informacion. La metodologia manual que realizan los

usuarios de la empresa es deficiente.

El gerente de la empresa reconoce que existe morosidad al momento de la atencién a
los padres de familia a causa de la busqueda de informacidn perteneciente a un
alumno en particular, la pérdida de informacion en el momento del manejo de las
misma, el retraso constante al momento de definir una ruta para cada vehiculo
dependiendo de la ubicacion del mismo, el retraso al momento de brindar
informacion sobre el pago de las mensualidades, el ambiente en el que se desarrolla
este trabajo teniendo en cuenta que se maneja gran cantidad de alumnos y esta
informacion se maneja en archivadores, la organizacion de las mismas es deficiente a
causa de mucha informacién conservada y guardada en archivadores donde existe

todo el historial de cada alumno.

Segun fuentes locales no existe una empresa en Tarija que posea una herramienta
que cubra con las necesidades del rubro y aproveche las disponibilidades tecnoldgicas

del momento como ser el poseer un sistema informético implantado en su empresa.

Con la coordinacion y acuerdo de la empresa se decide realizar el sistema web el
mismo que serd capaz de administrar todo el historial de cada alumno, las rutas de
cada movilidad asi como también llevar un registro de pagos el cual se realizara con
la colaboracion del duefio de la empresa para su respectivo desarrollo para una vez

terminado el sistema web implementarlo en la empresa.

Se trazd un plan realizable proponiendo:
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- Sistema Académico Web de informacién.- En este sentido se ha propuesto
desarrollar un sistema automatizado del control e informacion acorde con las
necesidades para acceder de manera fécil a la informacion actualizada, como un paso

mas del avance tecnoldgico y las nuevas tendencias del usuario.

- Socializacion del Sistema.- Para poder llegar a conocer el funcionamiento del
sistema es necesario realizar talleres de socializacion capacitacion del sistema y de las
TIC al personal de la empresa, con el objetivo de que estos tengan un conocimiento
basico de lo que son las tecnologias de la informacion y comunicacion y que el buen
uso de estas cree situaciones de ventajas competitivas en costes o en eficiencia

respectd a la competencia.

Por esta razdn es una necesidad para la empresa ejecutar el presente proyecto que
pretende facilitar la gestion operativa diaria en empresas de Transporte del Colegio,

agilizando las tareas y aumentando la calidad del servicio.



1.3.2.1. Andlisis de causas de problemas

Figura 2 Arbol de Problemas
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1.3.2.2. Andlisis de Objetivos

Figura 3 Arbol de Objetivos
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1.3.3. Objetivos
1.3.3.1. Objetivo General

Mejoramiento de la calidad en los procesos y control administrativo del Transporte
del Colegio La Salle Convenio, para contribuir a una eficiente gestion del mismo y
mejorar la calidad en la organizacion del trasporte.

1.3.3.2. Objetivos Especificos

. Desarrollo de un sistema informatico de administracion para fortalecer el
funcionamiento y control administrativo del Transporte del Colegio La Salle

Convenio.

. Programas y/o talleres de capacitacion para el personal administrativo del
Transporte del Colegio La Salle Convenio sobre el uso del nuevo Sistemas

Informatico y el uso de las nuevas tecnologias.
1.3.4. Metodologia

En el presente proyecto se contempla la realizacion de dos componentes: un Sistema
web vy la capacitacion al personal del Transporte del Colegio La Salle Convenio para

el uso del mismo.
Se aplicara las siguientes metodologias:
1.3.4.1. Metodologia para el desarrollo de las aplicaciones

Se utilizard la metodologia RUP (Racional Unified Process), que mejora
considerablemente la calidad de desarrollo del sistema, ya que utiliza el Lenguaje
Unificado de Modelado (UML) que es un lenguaje grafico que utiliza diagramas ya

definidos para especificar o describir métodos o procesos y definir un sistema.

RUP es un proceso agil de desarrollo que se repite a lo largo de una serie de ciclos
que constituyen la vida de un sistema. Cada ciclo concluye con una version del

producto para los clientes.

El flujo de trabajo fundamental tiene los siguientes pasos:
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. Requerimientos

. Analisis y Disefio

. Programacion e Implementacion
. Pruebas

Requerimientos: En base a las entrevistas y cuestionarios se obtendra la informacion

que refleje las necesidades de los involucrados para la obtencion de requerimientos.

Analisis y disefio: En base los requerimientos, se estructurara las diferentes vistas
(Diagramas, base de datos, Pantallas) de la aplicacion, tomando en cuenta

metodologias de desarrollo de software.

Programacién e Implementacién: La programacion serd modular y orientada a

objetos, se utilizaran tecnologias probadas y en actual vigencia.

Pruebas y Validacion: Antes de desarrollar las pruebas se procederd a la
introduccién de datos, luego se dara inicio a la fase de pruebas de desarrollo que
seran mediante casos de prueba tomados de cada modulo y se realizaran los ajustes

necesarios para una correcta validacion.

Este proceso se torna repetitivo si se detectan inconsistencias en el sistema

implicando el retorno de cualquiera de las fases anteriores para su correccion.
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Resumen de la metodologia para el desarrollo

Analisis de requerimientos

Analisis v disefio del sistema

l-.|

Programacion

Ciclo de
desarrollo

l..|

Pruebas

¥
Walidacion

h J
Aceptacion
final

Figura 4 Resumen de la Metodologia para el Desarrollo

Los objetivos de UML son muchos, pero se pueden sintetizar en sus funciones:

Visualizar: UML permite expresar de una forma grafica un sistema de forma que

otro lo puede entender.

Especificar: UML permite especificar cuales son las caracteristicas de un sistema

antes de su construccion.

Construir: A partir de los modelos especificados se pueden construir los sistemas

disefiados.

Documentar: Los propios elementos graficos sirven como documentaciéon del

sistema desarrollado que pueden servir para su futura revision.
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Aungue UML esta pensado para modelar sistemas complejos con gran cantidad de
software, el lenguaje es lo suficientemente expresivo como para modelar sistemas que
no son informaticos, como flujos de trabajo (workflow) en una empresa, disefio de la

estructura de una organizacién y por supuesto, en el disefio de hardware
RUP (Racional Unified Process)

Es un proceso agil de desarrollo de software que se repite a lo largo de una serie de
ciclos que constituyen la vida de un sistema y junto con el Lenguaje Unificado de
Modelado UML, constituye la metodologia estandar mas utilizada para el analisis,

implementacion y documentacion de sistemas orientados a objetos.

En RUP se siguen cuatro fases para el desarrollo del software, al final de las cuales, y

tras una serie de iteraciones se establece objetivos precisos a conseguir:

Fase de Inicio: En esta fase se establece los requisitos del negocio que cubrira el

sistema, se obtendra la especificacion de requerimientos.

Fase de Elaboracion: En esta segunda fase el problema se analiza y comprende
desde el punto de vista del equipo de desarrollo (mi persona). Al final de la fase se
tiene definida la arquitectura y el modelo de requisitos del sistema empleando los

diagramas de casos de uso especificados en el lenguaje UML.

Fase de Construccion: En esta tercera fase se profundiza en el disefio de los
componentes del sistema y de manera iterativa se van afiadiendo las funcionalidades
al software a medida que se construyen y prueban permitiendo a la vez que se puedan
ir incorporando cambios. Al final de esta fase se obtiene un sistema completamente
operativo y la documentacién (diagramas de clases, de secuencia, modelo entidad-

relacion, manual de usuario) para entregar a la empresa.

Fase de Transicion: La Gltima fase de RUP se ocupa del traslado del software desde
los entornos de desarrollo a los entornos de produccion, en los que los usuarios

finales (personal) haran uso del sistema.

Para la Capacitacion, la metodologia a utilizar se fundamenta en los siguientes

factores:
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Estructura: EI modelo bésico de estructura de capacitacion que se toma en cuenta es
el modelo de capacitacion simultdnea, en el que se entrena a todo el personal

simultaneamente, en varios dias.
1.3.4.2. Metodologia para la Capacitacion y/o Talleres

Disefio del programa de capacitacion: Se enfoca en el objetivo, lograr que el
personal maneje el sistema web implementado sin dificultades, la disposicion del
personal y los principios pedagdgicos de aprendizaje, los que se toman en cuenta

para esta capacitacion son los de participacion, repeticion y retroalimentacion.

Grado de conocimientos sobre las TIC de los usuarios: Se toma en cuenta el nivel
de conocimiento de los usuarios sobre las TIC para impartir la capacitacion bésica y

la capacitacion del sistema.

Implementacion del programa de capacitacion: Se utiliza el método de uso mas
general; la capacitacion en el trabajo, que proporciona la ventaja de la experiencia

directa sobre el sistema.

Estilo para impartir la capacitacion: Se realiza el estilo participativo, con un

cronograma accesible para el personal de la empresa.
1.3.5. Resultados Esperados

Mediante el desarrollo del sistema web completo se quiere llegar a satisfacer todas
esas deficiencias que llegan a existir a la hora del manejo, busqueda de la
informacion, reservas para los alumnos, registro del personal y sobre todo a la hora de
organizar y designar las respectivas rutas para cada movilidad dependiendo de la

zona/barrio de cada alumno.

El sistema registrara el pago de mensualidades de cada estudiante, reportes de
registro de alumnos, de rutas, del personal que trabaja en la empresa con lo que

esperamos facilitar el trabajo al administrador encargado de la empresa.
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Con una buena capacitacion al personal del transporte del colegio La Salle sobre la
TIC llegaremos a obtener personal apto, capaz y actualizado en el uso de las nuevas

tecnologias.
Transferencia de Resultados
1.3.5.1. Medios y Estrategias para la Transferencia de Resultados

La comunicacion de los resultados se los hara a través de informes de finalizacién y
con ello el manual de implementacién, los cuales se pondran a disposicion de la

institucion una vez concluido con el cronograma de actividades.

Este sistema una vez desarrollado serd instalado en la empresa para su
correspondiente utilizacion. Cabe aclarar que no existe una firma de convenio con la

empresa.

La capacitacion al personal encargado del manejo y administracion del Sistema
Informatico se realiza de forma personal, mediante ejemplos y demostraciones, en

instalaciones de la empresa.
1.3.6. Grupo de Beneficiarios de los Resultados
Director

Oportuna administracion de la informacion para mejorar el manejo de la informacion,
dejando de usar tanto papeleo, ademas podré realizar pruebas en diferentes gestiones

y asi agilizar la toma de decisiones.
Secretaria

Facilidad a la hora de ver, manejar y guardar la informacion personal tanto de
alumnos como del personal asociado a la empresa, ademas de poder dar un informe

sobre las diferentes rutas de cada alumno como también la informacion personal.
1.3.7. Bibliografia
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1.3.8. Cronograma de Actividades

N° | Actividad N M1 | M2 M3 | M4 |M5| M6 | M7 | M8 | M9 | M10 | M11 | M12
dias

Elaboracion del sistema 222

C1. SISTEMA INFORMATICO

1 Especificacidn de requerimientos 14 X

2 Elaboracion de los diagramas UML | 25 X X

del Sistema

3 Disefio de Base de Datos del Sistema | 20 X

4 Disefio del prototipo del sistema 20 X

5 Programacion del sistema 120 X [ X | X | X

6 Elaboracion del informe final 10 X
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7 Implementacion del sistema en la |2

empresa

C2. CAPACITACION AL PERSONAL

8 Definir la metodologia de ensefianza | 5
y planificacion del programa de la

capacitacion.

9 Realizar la formacion al personal en | 6

el uso de las utilidades del sistema.

Tabla 6 Cronograma de Actividades
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1.3.9. Matriz de Maro Ldgico
Resumen Narrativo del Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Proyecto
Fin Para la gestion 2016 luego de un | Encuesta a usuarios con | Se cuenta con
Mejorar la calidad en Ila afio ejecutado el proyecto, al | referencia sobre la | presupuesto para la
Administracion del Transporte menos un 60% de los usuarios | atencion  recibida  en | implementacién del
del Colegio la Salle Convenio y encuestados, expresan su | relacion a la gestion | sistema
asi poder garantizar  su satisfaccién en cuanto a la atencion | pasada y luego de un afio
incorporacion en la sociedad de recibida por la empresa. implementado el sistema.
la informacion. Formula:
namero de usuarios(alumnos)
total usuarios
* 100
Objetivo General (Propdsito) Al finalizar el proyecto, al menos | Informe avalado por el | Existe apoyo del

Mejoramiento en la calidad de

los procesos Administrativos del

en un 87% de los procesos se han

automatizado, logrando mejorar la

propietario de la empresa

que certifica que los

propietario para brindar

la informacion de forma
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Transporte del Colegio la Salle

Convenio

administracién e informacion de la
empresa.
Formula:

num. procesos automatizados

num.total procesos

* 100

procesos han sido
automatizados

satisfactoriamente.

confiable y oportuna.

Se

infraestructura para

cuenta

implementacién

con
la
del

sistema y mantenimiento

oportuno del mismo.

Objetivos Especificos

(Componentes)

1.-Sistema informatico

desarrollado

Al finalizar el proyecto, se ha
desarrollado un sistema para la
Administracion del Transporte del

Colegio la Salle Convenio, de

acuerdo a los  requisitos
expresados bajo la  norma
IEEE830(ver documento)

Documentacion terminada
del sistema aprobada por el

docente de Taller I11.

Los plazos se cumplen

segun lo programado

Se ejecuta el proyecto.

2.- Capacitacion del sistema

ejecutado.

Al terminar el proyecto el 75% del
personal encargado se encuentra
capacitado para el manejo del

sistema desarrollado.

Certificaciones entregadas
al personal de la empresa.

Lista de asistencia de las

personas que asisten a las

Asistencia  puntual
todo el personal

trabaja en la empresa.

de

que
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Formula: capacitaciones.

num. personal capacitado
num. total personal empresa

* 100
Actividades Resumen de Presupuesto Informe economico de la | Los desembolsos se
ejecucion de la | efecttan de acuerdo al
Componente 1 Partida Bs. o
capacitacion. cronograma.
Sistema Informatico Material 1,500.-
Recoleccion y seleccion de | Transporte 1, 200.-

Informacion Material para exposicion  300.-

- Analisis de Requerimientos

A . Refrigerio 100.-

- Analisis de Requerimientos
- Elaboracién de los Recursos Humanos 16,000.-
diagramas UML que Total Presupuesto Bs. 19,100.-

definen la arquitectura del
Sistema.
- Diagrama de Clases

- Elaboracion de diagramas

Construccion
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Programacion del Sistema

Validacion del software
Componente 2
Capacitacion del Sistema

Definir la metodologia  de
ensefianza y planificacion del
programa de la capacitacion.

Curso de capacitacion 'y
difusion al personal de la

empresa

Tabla 7 Matriz de Marco Légico
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I.4. Presupuesto y Justificacion

e Impresos

ITEM |RUBROS Aporte Otro TOTAL
Universidad | Aporte (Bs))
10000 |SERVICIOS PERSONALES
12000 Empleados no Permanentes -
Sub total rubro -
20000 |SERVICIOS NO PERSONALES
21000. Servicios Basicos 700
22000. Servicios de transporte 500
23000. Alquileres -
24000. Mantenimiento y 1200
reparacion
25000. Servicios Profesionales y 1000
Comerciales
Sub total rubro 3400
30000 | MATERIALES Y SUMINISTROS
31000. Alimentos y Productos 400
Forestales
32000. Productos de Papel, Cartén 450

33000. Textiles y Vestuario.

27



34000. Productos Quimicos,
Combustibles y Lubricantes

39000. Productos Varios.

300

Sub total rubro

1150

40000

ACTIVOS REALES

43000. Maquinaria y Equipo.

46000. Descripcion de estudios y

proyectos para inversion

49000. Otros Activos

Sub total rubro

TOTAL

4550

TOTAL + 40% Incentivo

6230

Tabla 8 Presupuesto y Justificacion
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GRUPO 10000. SERVICIOS PERSONALES

a) SUB GRUPO 12000. Empleados no Permanentes

Partida Personal Remuneracion Tiempo/meses Total
12100 Personal Eventual
Total

* Se refiere a gastos para remunerar a personas sujetas a contrato dependientes segun la

necesidad de cada entidad

1) GRUPO 20000. SERVICIOS NO PERSONALES

b) SUB GRUPO 21000. Descripcion de los gastos de servicios basicos

Partida | Tipo de servicio béasico * Costo | Tiempo mes Costo Total
21100 Comunicacién 8 150

21200 Energia Eléctrica 8 350

21300 Agua 8 100

21400 Servicios Telefonicos 8 90

Total 690

* Se refiere principalmente a los gastos por servicios; como: servicio de correo,

radiogramas, servicio telefénico, fax, Internet.
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¢) SUB GRUPO 22000. Descripcion de los gastos de viajes y transporte de personal

Partida | Personal Lugar | N° de viajes Costo unitario* Costo total
22100 Pasajes 250
Total 250

* En el caso de pasajes debe indicarse el costo de ida y vuelta (costo unitario), indicando el

numero de viajes.

Personal Lugar Duraci6 |Costo Costo
Partida n (dias) |unitario* |total
22200 |Viaticos 50
22300 |Fletesy 100
Almacenamientos
22600 | Transporte de 200
Personal
Total 350
Total sub grupo 22000 600

* En el caso de los viaticos, debe considerarse la escala establecida por la UAIMS.

d) SUB GRUPO 23000. Descripcion de los gastos por concepto de alquileres de equipos

y maquinarias

Partida

Alquiler de equipo y maquinaria

Costo

unitario

Tiempo

mes

Costo total




23100 Alquiler de Edificios

23200 | Alquiler de Equipos y Maquinaria 500
23300 | Alquiler de Tierrasy Terrenos

Total 500

* Se refiere principalmente a los gastos por el uso de edificios y equipos y maquinaria en

general

e) SUB GRUPO 24000. Descripcion mantenimiento y reparacion

Partida | Mantenimiento y reparacion de Costo Tiempo | Costo
equipo y maquinaria unitario mes total

24100 Mantenimiento y Reparacion de 700
Edificios y Equipos

24300 Otros Gastos por Mantenimiento y 500
Reparacion

Total 1200

* Se refiere principalmente a los gastos por el mantenimiento y reparacion de edificios y

equipos y maquinaria en general
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f) SUB GRUPO 25000. Descripcion de los gastos en servicios profesionales y comerciales

Partida

Tipo de servicio profesional y | Cantida

comercial * d

Costo

unitario

Tiempo

mes

Costo total




25200 | Estudios e Investigaciones 200
25500 | Publicidad -
25600 | Imprenta 600
25700 | Capacitacion de Personal 500
25800 | Estudios e Investigaciones

Para Proyectos de Inversion
Total 1300
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* Se
refie
rea
gast
0S
por
servi
cios
prof
esio
nale

sde

asesoramiento especializado, se incluyen, estudios, investigaciones, publicidad, imprenta,

fotocopias, capacitacion de personal y otros ejecutados por terceros.

2) GRUPO 30000. MATERIALES Y SUMINISTROS

g) SUB GRUPO 31000. Descripcion de los gastos Alimentos y Productos Agroforestales

Pecuarios

Partida | Tipo de material * Cantidad | Costo/Unitario | Total

31110 | Refrigerios y Gastos 800
Administrativos

31200 | Alimento para Animales

31300 Productos Agroforestales y

Total




* Se refiere a la adquisicion de materiales y bienes como: alimentos y productos
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agroforestales, alimentos y bebidas para personas (indicar el total de refrigerios), alimentos

para animales, productos pecuarios.

h) SUB GRUPO 32000. Descripcién del gasto de Productos de Papel, Carton e Impresos

Partida | Tipo de material * Cantidad | Costo/Unitario | Total

32100 | Papel de Escritorio 300

32200 | Productos de Artes Graficas, 100
Papel y Carton

32300 Libros y Revistas 100

32400 | Textos de Ensefianza

32500 | Periodicos

Total 500

* Se refiere a la adquisicion de; papel y carton en sus diversas formas y clases, impresos y

publicaciones, periddicos, revistas, libros, fotocopias, etc.

i) SUB GRUPO 33000. Descripcion del gasto en textiles y vestuario

Partida | Productos textiles y vestuarios |Cantidad | Costo/Unitario | Total
33100 Hilados y Telas

33200 | Confecciones Textiles

33300 |Prendas de vestir

33400 |Calzados




Total

* Se refiere principalmente a los gastos por vestuario uniformes, ropa de trabajo

J) SUB GRUPO 34000. Combustibles, Productos Quimicos, Farmacéuticos y Otros

Partida | Combustibles, Productos Cantidad | Costo/Unitario Total
Quimicos, Farmaceéuticos y
Otros

34110 Combustibles y Lubricantes

para Consumo

34200 | Productos quimicosy

Farmacéuticos

34400 | Productos de Cuero y Caucho

34500 Productos de Minerales no

Metalicos y Plasticos

34600 Productos Metélicos

34700 Minerales

34800 Herramientas Menores

Total

* Se refiere a gastos de combustibles, quimicos, productos farmacéuticos, Ilantas etc.

k) SUB GRUPO 39000. Descripcién del gasto en productos varios

Partida | Productos de cuero y caucho Cantidad | Costo/Unitario | Total

39100 Material de Limpieza




39500 | Utiles de Escritorio y de 200
Oficina

39700 | Utiles y Materiales Eléctricos 150

39800 Otros Repuestos y Accesorios 100

Total 450

*Se refiere principalmente a los gastos por productos de limpieza, todo le referente a la

funcionamiento de la oficina en material de escritorio.
3) GRUPO 40000. ACTIVOS REALES

1) SUB GRUPO 43000. Descripcién del gasto de Maquinaria y Equipo

Partida | Tipos de productos Cantidad | Costo/Unitario Total

43100 |Equipo de Oficinay Muebles

43200 Maquinaria y Equipo de

Produccién

43300 |Equipos de Transporte,

Traccion y Elevacion

43400 | Equipo Médicoy de
Laboratorio

43600 |Equipo Educacional y
Recreativo

43700 |Otra Maquinaria 'y Equipo

Total
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* Se refiere principalmente a los gastos por muebles y enseres, equipo de oficina,

comunicacion, equipamiento.

m) SUB GRUPO 46000. Descripcidn de estudios y proyectos para inversion

Partida |Productos textiles y vestuarios |Cantidad | Costo/Unitario |Total

46100 Para Construccion de Bienes de

Dominio Privado

Total

* Se refiere principalmente a los gastos por servicios de terceros para la realizacion de

investigaciones y otras actividades técnicas.

n) SUB GRUPO 49000. Descripcion del gasto de Otros Activos

Partida | Tipos de productos * Cantidad | Costo/Unitario | Total

49100 | Activos Intangibles

49200 | Compra de Bienes Muebles

Existentes (Usados)

49300 Semovientes y otros Animales

49900 Otros Activos

Total

1.5. Curriculum Vitae

1.5.1. Antecedentes Personales



Ramos Mallea Danitza 7113025Tja

Apellido Paterno | Apellido Materno | Nombre C.L

29/11/88 Femenino. B/El Molino Av. Domingo Paz #826

Fecha de Sexo Direccion

nacimiento

Tarija 6635289 76198927 danitza.drm@gmail.com

Ciudad Teléfono Celular Correo electronico
Domicilio

Tabla 9 Antecedentes Personales

1.5.2. Antecedentes Académicos

Titulo obtenido

Entidad

Fecha

secundarios

Finalizacion de los estudios

Colegio Maria Laura

Justiniano

Tarija, 2006

Curso de Ofimatica

Instituto Catec

Tarija, Gestion
2011

INGENIER

Asistencia al CONGRESO
LATINOAMERICANO DE

IA DE

SISTEMAS E
INFORMATICA

Universidad Mayor de San

Simon

Cochabamba,
28,29,30 de Abril
del 2010

Curso Basico de Photoshop

Instituto Catec

Tarija, gestion
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2011

Curso Basico de llustreitor

Instituto Catec

Tarija, Gestién
2011

Participacion del Curso de
ESAMBLAJE Y
MANTENIMIENTO

UAJMS Facultad de

Ciencias y Tecnologia

Tarija, Octubre de
20112

Tabla 10 Antecedente Académicos
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I.  Capitulo Il: Componentes

I.1. Componente 1: Mejoramiento En La Calidad De Los Procesos
Administrativos Del Transporte Del Colegio La Salle Convenio

.1.1. Marco Tedrico

1.1.1.1. Introduccion

Desde el surgimiento de la teoria de la organizacion, la funcion esencial de la
informacion en las organizaciones se ha acentuado. Una organizacion es un sistema
compuesto por tres elementos: personas, materiales e informacion. Los sistemas de
informacion, por su parte, surgen como sistemas complejos y abiertos que interactGan
con otros sistemas y subsistemas como parte de su actuacion. Por los afios 90, una de
las concepciones mas defendidas por la gestion de la informacion fue que las

organizaciones son sistemas de informacion.

El uso de ciertos conceptos tomados de la teoria de sistemas y del campo de la
informatica llevo a un alto grado de desarrollo entre los sistemas de informacion.
Aungue existen diversas definiciones, hechas desde diferentes enfoques, sobre los
sistemas de informacion, en su gran mayoria tienen puntos en comun. El analisis
realizado sobre las definiciones més frecuentes efectuadas en la década de los afios 90
revela que constituyen un conjunto integrado de procesos, elementos 0 componentes
que —segun las estrategias y necesidades de una organizacion— recopilan, elaboran y

distribuyen la informacidn necesaria.

Un sistema moderno de gestion de informacion exige la aplicacion de nuevas
tecnologias de informacion; sin embargo, la tecnologia por si sola no es suficiente
para lograr una buena gestion de informacién. Son diversos los procesos que
conforman los sistemas de gestion de informacion; ellos generan las entradas y
salidas del sistema o de otros procesos relacionados; también pueden identificarse,
controlarse, corregirse o actualizarse en la medida en que se producen las
transformaciones del entorno y evoluciona la organizacion, como via incuestionable

para garantizar su calidad, eficiencia y mejora continua.



Una tecnologia que se puso de moda son los Sistemas de Informacion Geografica
(SIG), que es una integracion organizada de hardware, software y datos geograficos
disefiada para capturar, almacenar, manipular, analizar y desplegar en todas sus
formas la informacion geograficamente referenciada con el fin de resolver problemas

complejos de planificacion y gestion geogréfica.

A modo de resumen de este antecedente de marco tedrico, puede decirse que los
sistemas de los sistemas de gestion de informacion, se refieren al conjunto de todos
los componentes necesarios que se interrelacionan, con el objetivo de tramitar y
facilitar la informacién sobre el tema de interés para su consumo en cualquier medio,
momento y lugar los sistemas de gestion de informacion geograficos (Colombia,
2000), en su definicién mas general, se refieren al conjunto organizado de Software,
Hardware y funciones, con el fin de la captura, almacenamiento, analisis,
renderizacion de los datos geo referenciados, que sirve para dar solucion a problemas

de Planificacion, Administracion, Monitoreo y Vigilancia.
1.1.1.2. Estudio de la Variable Independiente: Colegio La Salle Convenio
Colegio La Salle Convenio - 6 de Junio

Un 22 de marzo de 2001 se hacen presentes en el Colegio La Salle de la ciudad de
Tarija, el Presidente de Padres de Familia de la Escuela "6 de Junio” y el dirigente de
la Comunidad de Tablada Grande para expresar su deseo de una educacion integral
para sus hijos al entonces Hermano Director en Tarija, Juan Carlos Maldonado

Jordan.

Reunidos un grupo inquieto de profesores se analizé el Proyecto Perla, que ve como
una de las urgencias la creacion de islas que respondan a los postulados del Fundador
de brindar educacién a los mas necesitados. Se procedid a los tramites ante
autoridades educativas y municipales, obteniendo la Resolucion Vice Ministerial y el
Convenio con la Honorable Alcaldia Municipal que establece la Administracién de la
Escuela "6 de Junio" por los Hermanos de La Salle a partir de la gestion 2002,

contando al inicio con 5 maestros del Area Dispersa, 1 curso del Nivel Inicial y 6



cursos del Nivel Primario (de Primero a Sexto). Los salarios de la Directora y portera

son cubiertos por el Colegio La Salle Particular.

Conjuntamente con esto surge la necesidad de crear el transporte para la unidad
educativa, ya que la ubicacion del mismo era alejada de la ciudad del departamento
de Tarija.

Mision de la Entidad

Los Hermanos de las Escuelas Cristianas La Salle en Bolivia, basados en los
principios de San Juan Bautista de La Salle, promueven la formacion académica,
humana y cristiana de calidad, atentos a las necesidades educativas de los estudiantes
y sus familias colaborando de esta manera el facilitar al alumno el transporte para el

colegio y asi impartir una formacion desde la mejora continua.
Actividad Principal

- El Transporte del Colegio La Salle Convenio tiene como actividad principal el
de servir de medio de transporte para el alumnado desde al establecimiento a

su domicilio y viceversa.

1.1.1.3. Estudio de la VVariable Dependiente: Mejoramiento en la calidad de los
procesos Administrativos del Transporte del Colegio la Salle Convenio

El manejo constante de informacion valiosa y cuantiosa de la empresa que se
desarrollan en el Departamento de Tarija y el numeroso manejo de informacion sobre
las diferentes rutas de transporte crean la necesidad de implementar un sistema para
el registro y control de informacion que permita obtener un rapido y eficaz manejo de

la misma.



1.1.1.4. Relacion entre la variable Independiente y Dependiente

X (i) Transporte del Colegio La

Salle Convenio

Y (i) Mejoramiento en la calidad de
los procesos Administrativos del
Transporte del Colegio la Salle

Convenio.

Analizar la situacién actual del manejo

de los procesos en la entidad.

Factibilidad de los procesos.

Determinar los requerimientos

necesarios para el desarrollo del

Sistema.

Mejorar los procesos de registro y
control de la informacion en el

seguimiento de los proyectos

Elaborar el disefio l6gico y fisico del

Sistema Informético.

Solucionar necesidades en el area de

la administracion.

Tabla 1 Relacion entre la variable independiente y dependiente

1.1.1.5. Servidores XAMPP

XAMPP es un servidor independiente de plataforma, software libre, que consiste

principalmente en la base de datos MySQL, el servidor web Apache y los intérpretes
para lenguajes de script: PHP y Perl. EI nombre proviene del acronimo de X (para

cualquiera de los diferentes sistemas operativos), Apache, MySQL, PHP, Perl.

El programa esta liberado bajo la licencia GNU y actia como un servidor web libre,
facil de usar y capaz de interpretar paginas dinamicas. Actualmente XAMPP esta
disponible para Microsoft Windows, GNU/Linux, Solaris y Mac OS X.

1.1.1.6. Metodologia del desarrollo
1.L1.1.6.1. Metodologia RUP (Rational Unified Process)

a) Definicion.- Es un proceso de Ingenieria de Software que captura las mejores
précticas del conocimiento de lideres en Ingenieria de Software y que provee un


http://es.wikipedia.org/wiki/Servidor
http://es.wikipedia.org/wiki/Plataforma_%28inform%C3%A1tica%29
http://es.wikipedia.org/wiki/Software_libre
http://es.wikipedia.org/wiki/MySQL
http://es.wikipedia.org/wiki/Servidor_HTTP_Apache
http://es.wikipedia.org/wiki/PHP
http://es.wikipedia.org/wiki/Perl
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enfoque para asignar tareas y responsabilidades dentro de una organizacion de

desarrollo.

Los procesos de RUP estiman tareas y horario del plan midiendo la velocidad de

iteraciones concerniente a sus estimaciones originales. Las iteraciones tempranas de

proyectos conducidos por RUP se enfocan fuertemente sobre arquitectura del

software; la puesta en practica rapida de caracteristicas se retrasa hasta que se ha

identificado y se ha probado una arquitectura firme.

Nos permite realizar un levantamiento exhaustivo de requerimientos.

Las actividades de RUP se centran en crear y mantener modelos, utilizando UML, en

forma efectiva.

Busca detectar defectos en las fases iniciales.

Intenta reducir al nimero de cambios tanto como sea posible.
Realiza el Andlisis y Disefio, tan completo como sea posible.
Disefio genérico, intenta anticiparse a futuras necesidades.
Las necesidades de clientes no son faciles de discernir.
Existe un contrato prefijado con los clientes.

El cliente interactua con el equipo de desarrollo mediante reuniones.

b) Caracteristicas esenciales.- Los autores de RUP destacan que el proceso de

software propuesto por RUP tiene tres caracteristicas esenciales: esta dirigido por los

Casos de Uso, esta centrado en la arquitectura, y es iterativo e incremental.

Esta dirigido por los Casos de Uso: Los Casos de Uso son una técnica de
captura de requisitos que fuerza a pensar en términos de importancia para el
usuario y no sélo en términos de funciones que seria bueno contemplar. Se
define un Caso de Uso como un fragmento de funcionalidad del sistema que
proporciona al usuario un valor afadido. Los Casos de Uso representan los
requisitos funcionales del sistema.

Los Casos de Uso no solo inician el proceso de desarrollo sino que

proporcionan un hilo conductor, permitiendo establecer trazabilidad entre los



artefactos que son generados en las diferentes actividades del proceso de
desarrollo.

En RUP los Casos de Uso no son s6lo una herramienta para especificar los
requisitos del sistema. También guian su disefio, implementacion y prueba.
Esta Centrado en su Arquitectura: La arquitectura de un sistema es la
organizacion o estructura de sus partes mas relevantes, lo que permite tener
una vision comdn entre todos los involucrados (desarrolladores y usuarios) y
una perspectiva clara del sistema completo, necesaria para controlar el
desarrollo.

La arquitectura involucra los aspectos estaticos y dindmicos mas
significativos del sistema, estd relacionada con la toma de decisiones que
indican cémo tiene que ser construido el sistema y ayuda a determinar en qué
orden. Ademas la definicién de la arquitectura debe tomar en consideracion
elementos de calidad del sistema, rendimiento, reutilizacion y capacidad de
evolucion por lo que debe ser flexible durante todo el proceso de desarrollo.
La arquitectura se ve influenciada por la plataforma software, sistema
operativo, gestor de bases de datos, protocolos, consideraciones de desarrollo
0 como sistemas heredados. Muchas de estas restricciones constituyen
requisitos no funcionales del sistema.

En el caso de RUP ademas de utilizar los Casos de Uso para guiar el proceso
se presta especial atencion al establecimiento temprano de una buena
arquitectura que no se vea fuertemente impactada ante cambios posteriores
durante la construccion y el mantenimiento.

Cada producto tiene tanto una funcion como una forma. La funcion
corresponde a la funcionalidad reflejada en los Casos de Uso y la forma la
proporciona la arquitectura. Existe una interaccion entre los Casos de Uso y la
arquitectura, los Casos de Uso deben encajar en la arquitectura cuando se
Ilevan a cabo y la arquitectura debe permitir el desarrollo de todos los Casos
de Uso requeridos, actualmente y en el futuro. Esto provoca que tanto



arquitectura como Casos de Uso deban evolucionar en paralelo durante todo el
proceso de desarrollo de software.

e Es Iterativo e Incremental: Segun el equilibrio correcto entre los Casos de
Uso y la Arquitectura es algo muy parecido al equilibrio de la forma y la
funcion en el desarrollo del producto, lo cual se consigue con el tiempo. Para
esto, la estrategia que se propone en RUP es tener un proceso iterativo e
incremental en donde el trabajo se divide en partes mas pequefias 0 mini
proyectos. Permitiendo que el equilibrio entre Casos de Uso y Arquitectura se
vaya logrando durante cada mini proyecto, asi durante todo el proceso de
desarrollo. Cada mini proyecto se puede ver como una iteracion (un recorrido
méas o0 menos completo a lo largo de todos los flujos de trabajo fundamentales)
del cual se obtiene un incremento que produce un crecimiento en el producto.
Una iteracidon puede realizarse por medio de una cascada. Se pasa por los
flujos fundamentales (Requisitos, Analisis, Disefio, Implementacion vy
Pruebas), también existe una planificacion de la iteracion, un andlisis de la
iteracion y algunas actividades especificas de la iteracion. Al finalizar se
realiza una integracion de los resultados con lo obtenido de las iteraciones

anteriores.

c) Fases en el ciclo de Desarrollo.- Este proceso de desarrollo considera que
cualquier desarrollo de un sistema software debe pasar por cuatro fases que se
describirdn a continuacion, la figura muestra las Fases de desarrollo y los diversos
flujos de trabajo involucrados dentro de cada fase con una representacion grafica en
cudl de los flujos se hace mayor énfasis segun la fase, cabe destacar el flujo de trabajo

concerniente al negocio.
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Figura 1 Fases en el Ciclo de Desarrollo de Rup

Fase 1: Preparacion Inicial (“Incepcion”)

Su objetivo principal es establecer los objetivos para el ciclo de vida del
producto. En esta fase se establece el caso del negocio con el fin de delimitar
el alcance del sistema, saber qué se cubrird y delimitar el alcance del proyecto.
El caso de negocio incluye criterios de éxito, la evaluacion de riesgos, y la
estimacion de los recursos necesarios, y un plan de la fase que muestre las
fechas previstas e hitos importantes.

Fase 2: Preparacion Detallada (“Elaboracion”)

Su objetivo principal es plantear la arquitectura para el ciclo de vida del
producto. En esta fase se realiza la captura de la mayor parte de los
requerimientos funcionales, manejando los riesgos que interfieran con los
objetivos del sistema, acumulando la informacion necesaria para el plan de
construccion y obteniendo suficiente informacion para hacer realizable el caso
del negocio.

El resultado de la fase de elaboracion es:

Un modelo de caso de uso (por lo menos 80% completo) - todos los casos de
uso y actores deben haber sido identificados-, y se han desarrollado la mayoria
de las descripciones de casos de uso.



Requerimientos suplementarios que capturan los requerimientos no
funcionales o cualquier requerimiento que no se asocie a un caso de uso
especifico.
e Fase 3: Construccion (“Construccion”)
Su objetivo principal es alcanzar la capacidad operacional del producto. En
esta fase a través de sucesivas iteraciones e incrementos se desarrolla un
producto software, listo para operar, éste es frecuentemente Ilamado versién
beta.
e Fase 4: Transicion (“Transicion”)
Su objetivo principal es realizar la entrega del producto operando, una vez
realizadas las pruebas de aceptacién por un grupo especial de usuarios y
habiendo efectuado los ajustes y correcciones que sean requeridos.
Este incluye:
. Operacion en paralelo con un sistema anterior que el nuevo sistema
esté sustituyendo.
. La conversion de las bases de datos operacionales.

Entrenamientos y capacitacion de los usuarios y la gente de mantenimiento.
1.1.1.6.2. UML (Lenguaje Unificado de Modelado)

UML es ante todo un lenguaje. Un lenguaje proporciona un vocabulario y unas reglas
para permitir una comunicacién. En este caso, este lenguaje se centra en la

representacion grafica de un sistema.

Se ha convertido en el estandar de facto de la industria, debido a que ha sido
impulsado por los autores de los tres métodos mas usados de orientacion a objetos:

Grady Booch, Ivar Jacobson y Jim Rumbaugh.

Este lenguaje nos indica cémo crear y leer los modelos, pero no dice como crearlos.

Esto altimo es el objetivo de las Metodologias de desarrollo.

a) Los objetivos de UML son muchos, pero se pueden sintetizar sus funciones:



- Visualizar: UML permite expresar de una forma grafica un sistema de forma que

otro lo puede entender.

- Especificar: UML permite especificar cuales son las caracteristicas de un sistema

antes de su construccion.

- Construir: A partir de los modelos especificados se pueden construir los sistemas

disefados.

- Documentar: Los propios elementos graficos sirven como documentacion del

sistema desarrollado que pueden servir para su futura revision.

UML esté pensado para modelar sistemas complejos con gran cantidad de software,
el lenguaje es lo suficientemente expresivo como para modelar sistemas que no son
informéticos, como flujos de trabajo (workflow) en una empresa, disefio de la

estructura de una organizacion y por supuesto, en el disefio de hardware.
b) Un modelo UML esta compuesto por tres clases de bloques de construccion:

- Elementos: Los elementos son abstracciones de cosas reales o ficticias (objetos,

acciones, etc.).
- Relaciones: relacionan los elementos entre si.
- Diagramas: Son colecciones de elementos con sus relaciones.

c) UML es ademés un método formal de modelado. Esto aporta las siguientes

ventajas:
- Mayor rigor en la especificacion.
- Permite realizar una verificacion y validacion del modelo realizado.

- Se pueden automatizar determinados procesos y permite generar codigo a partir de
los modelos y a la inversa (a partir del cddigo fuente generar los modelos). Esto
permite que el modelo y el cddigo estén actualizados, con lo que siempre se puede

mantener la vision en el disefio, de mas alto nivel, de la estructura de un proyecto.

d) UML ofrece notacion y semantica estandar:



UML prescribe una notacion estandar y semanticas esenciales para el modelado de un
sistema orientado a objetos. Previamente, un disefio orientado a objetos podria haber
sido modelado con cualquiera de la docena de metodologias populares, causando a
los revisores tener que aprender las seménticas Yy notaciones de la metodologia

empleada antes que intentar entender el disefio en si.

UML cuenta con varios tipos de diagramas, los cuales muestran diferentes aspectos

de las entidades representadas.

En UML 2.0 hay 13 tipos diferentes de diagramas. Para comprenderlos de manera

concreta, es Util categorizarlos jerarquicamente.

Los Diagramas de Estructura enfatizan en los elementos que deben existir en el

sistema modelado:

e Diagrama de clases, representan la estructura estatica en términos de clases y
relaciones.

e Diagrama de componentes, representan los componentes fisicos de una
aplicacion.

e Diagrama de objetos, representan los objetos y sus relaciones, corresponden a
diagramas de colaboracién simplificados sin la representaciéon del envio de
mensajes.

e Diagrama de estructura compuesta (UML 2.0)

e Diagrama de despliegue, representan el despliegue de los componentes sobre
los dispositivos fisicos.

e Diagrama de paquetes, muestra como un sistema estd dividido en

agrupaciones logicas mostrando las dependencias entre esas agrupaciones.

Los Diagramas de Comportamiento enfatizan en lo que debe suceder en el sistema

modelado:

e Diagrama de actividades, representan el comportamiento del sistema en

términos de acciones.



e Diagrama de casos de uso, representan funcionalidad del sistema desde el
punto de vista del usuario.
o Diagrama de estados, representan el comportamiento de una clase en término

de estados.

Los Diagramas de Interaccion son un subtipo de diagramas de comportamiento, que

enfatiza sobre el flujo de control y de datos entre los elementos del sistema modelado:

e Diagrama de secuencia, son una representacion temporal de los objetos y sus
interacciones.

e Diagrama de comunicacion, que es una version simplificada del Diagrama de
colaboracion (UML 1.x), son una representacion espacial de los objetos,
enlaces e interacciones entre ellos.

e Diagrama de tiempos (UML 2.0).

e Diagrama global de interacciones o Diagrama de vista de interaccion (UML
2.0).

1.1.1.6.2.1. Tipos de Diagramas Utilizados
1.L1.1.6.2.1.1. Modelo de Caso de Objeto del Negocio

Es un modelo que describe la realizacion de cada caso de uso del negocio,
estableciendo los actores internos, la informacion que en términos generales
manipulan y los flujos de trabajo (workflows) asociados al caso de uso del negocio.
Para la representacion de este modelo se utilizan Diagramas de Colaboracion para
mostrar actores externos, internos y las entidades que manipulan, un Diagrama de
Clases para mostrar graficamente las entidades del sistema y sus relaciones, y

Diagramas de Actividad para mostrar los flujos de trabajo.
1.L1.1.6.2.1.2. Modelo de Caso de Uso del Negocio

Es un modelo de las funciones de negocio vistas desde la perspectiva de los actores
externos (Agentes de registro, solicitantes finales, otros sistemas, etc.) que permite

situar al sistema en el contexto organizacional haciendo énfasis en los objetivos en



este &mbito. Este modelo se presenta con un Diagrama de Casos de Uso empleando

estereotipos especificos para este modelo.
.L1.1.6.2.1.3. Diagramas de Clases

Es un tipo de diagrama estatico que describe la estructura de un sistema mostrando
sus clases, atributos y las relaciones entre ellos. Los diagramas de clases son
utilizados durante el proceso de analisis y disefio de los sistemas, donde se crea el
disefio conceptual de la informacion que se manejara en el sistema, y los

componentes que se encargaran del funcionamiento y la relacion entre uno y otro.
1.1.1.6.2.1.4. Diagrama de Casos de Uso

Captura las interacciones de los casos de uso y los actores. Describe los requisitos
funcionales del sistema, la forma en la que las cosas externas (actores) interactian a

través del limite del sistema y la respuesta del sistema.
1.1.1.6.2.1.5. Diagrama de Actividades

Que se usa para modelar el comportamiento de un sistema, y la manera en que este
comportamiento esta relacionado con un flujo global del sistema. Se usan los caminos
I6gicos que sigue un proceso basado en varias condiciones, concurrencia en el
proceso, los datos de acceso, interrupciones y otras alternativas del camino logico

para construir un proceso, sistema o procedimiento.
1.1.1.6.2.1.6. Diagramas de Secuencias

Que es una representacion estructurada del comportamiento como una serie de pasos
secuenciales a lo largo del tiempo. Se usa para representar el flujo de trabajo, el paso
de mensajes y como los elementos en general cooperan a lo largo del tiempo para

lograr un resultado.
1.1.1.6.2.1.7. Diagrama de Componentes

llustra los fragmentos de software, controladores embebidos, etc. que conformaran un
sistema. Un diagrama de componentes tiene un nivel de abstraccion mas elevado que

un diagrama de clase - usualmente un componente se implementa por una 0 mas



clases (u objetos) en tiempo de ejecucion. Estos son bloques de construccion, como

asi eventualmente un componente puede comprender una gran porcién de un sistema.
1.1.1.6.2.1.8. Diagrama de Despliegue

Muestra como y dénde se desplegara el sistema. Las maquinas fisicas y los
procesadores se representan como nodos, y la construccion interna puede ser
representada por nodos o artefactos embebidos. Como los artefactos se ubican en los
nodos para modelar el despliegue del sistema, la ubicacion es guiada por el uso de las

especificaciones de despliegue.

Un nodo es un recurso de ejecucion tal como un computador, un dispositivo o

memoria.
Arquitectura y Disefio: Modelo Vista Controlador (MVC)

Es un patron de arquitectura de software que separa los datos de una aplicacion, la

interfaz de usuario, y la légica de control en tres componentes distintos.

El patron MVC se ve frecuentemente en aplicaciones web, donde la vista es la pagina
HTML vy el cédigo que provee de datos dinamicos a la pagina; el modelo es el
Sistema de Gestion de Base de Datos y la Logica de negocio; y el controlador es el

responsable de recibir los eventos de entrada desde la vista.

Para el disefio de aplicaciones con sofisticados interfaces se utiliza el patron de disefio
Modelo-Vista-Controlador. La légica de un interfaz de usuario cambia con mas
frecuencia que los almacenes de datos y la l6gica de negocio. Si realizamos un disefio
ofuscado, es decir, que mezcle los componentes de interfaz y de negocio, entonces la
consecuencia sera que, cuando necesitemos cambiar el interfaz, tendremos que
modificar trabajosamente los componentes de negocio. Mayor trabajo y mas riesgo de

error.

A todo esto, se trata de realizar un disefio que desacople la vista del modelo, con la
finalidad de mejorar la reusabilidad. De esta forma las modificaciones en las vistas

impactan en menor medida en la Idgica de negocio o de datos.



Los elementos del patrén son tres:

- Modelo: datos y reglas de negocio.
- Vista: muestra la informacién del modelo al usuario.

- Controlador: gestiona las entradas del usuario.

Figura 2 Estructura MVC
- Concepto: Patron MVC

A alto nivel, el patron MVC permite separar los distintos aspectos de una aplicacion
(Inputs Logicos, Logica de Negocio, Logica de Ul), otorgando un bajo acoplamiento
entre estos elementos. Esto permite que al momento de construir una aplicacién, nos
focalicemos sélo en un aspecto, como por ejemplo en una vista, sin tener dependencia

de la l6gica del Negocio.

Ademas el desacoplamiento de sus componentes, permite que los distintos aspectos
se puedan desarrollar en paralelo. Asi, un desarrollador se puede abocar a la vista, un
segundo desarrollador a la logica del controlador y otro focalizarse en la logica de

negocio en el modelo.
- Ventajas de usar MVC

e Permite tener completo control sobre el comportamiento de una aplicacion
e Testear una aplicacion se vuelve més facil, al no tener que instanciar la clase
de la pagina individual, sus controles anidados y clases adicionales que

dependan de su uso para el testeo.



Soporta muy bien aplicaciones que requieran de un gran equipo de desarrollo,
donde se necesita un gran nivel de profundidad y modularizacion, otorgando

un completo control sobre el médulo asignado, independiente del resto.

- Componentes Patrén MVVC

Modelo: Corresponde a la parte de la aplicacion que implementa la I6gica del
Dominio de Datos de la aplicacion, ademas de incorporar la persistencia de
datos. Frecuentemente, los objetos del modelo recuperan y almacenan los
estados del modelo en la base de datos. Aqui se hace el levantamiento de los
objetos que el sistema deba utilizar y es el proveedor de los recursos al
Controlador

Vista: Es el componente que despliega la interfaz de usuario de aplicacion.
Normalmente (no siempre), esta Ul es creada a partir de los datos del modelo
(Un ejemplo puede ser una vista de edicion de una tabla de Productos que
muestra cuadros de texto, listas desplegables y casillas de verificacion basado
en el estado actual de los objetos Producto). Esta puede ser una web HTML,
un XML, un archivo binario, etc.

Controlador: EI controlador maneja la interaccion del usuario, trabaja con el

Modelo, y por altimo selecciona la vista a renderizar en la interfaz de usuario.

En una aplicacion MVC, la vista s6lo despliega informacion; el controlador maneja y

responde los inputs e interaccion del usuario. Este escucha los cambios a la vista y se

los envia al modelo.

Un ciclo a alto nivel se desarrolla de la siguiente forma; El usuario envia peticiones

(no la vista) las cuales son recibidas por el lado servidor con el controlador, éste sabe

cémo y quién se debe comunicar del Modelo para responder ante el requerimiento. La

respuesta del controlador finalmente es una vista, 0 una vista parcial.

Muchos sistemas informaticos utilizan un Sistema de Gestion de Base de Datos para

gestionar los datos: en lineas generales del MVC corresponde al modelo. La unién

entre capa de presentacion y capa de negocio conocido en el paradigma de la



Programacion por capas representaria la integracion entre Vista y su correspondiente
Controlador de eventos y acceso a datos, MVVC no pretende discriminar entre capa de
negocio y capa de presentacion pero si pretende separar la capa visual grafica de su
correspondiente programacion y acceso a datos, algo que mejora el desarrollo y
mantenimiento de la Vista y el Controlador en paralelo, ya que ambos cumplen ciclos

de vida muy distintos entre si.

Datos

: ' I- i Maostrar Vista
WENID S EVENTo .

Informaciin

Evento

Controlador |

Evento Interfaz

Usuario

Figura 3 Patron MVC

En este proyecto para el desarrollo el software se utilizdé el patron MVC ya que
facilita en gran medida la programacién, puesto que su uso logra una facil y flexible
estructuracion del codigo, “separacion de poderes” (datos, implementacion e interfaz)
logrando la escalabilidad del proyecto. Ademas se hizo uso de este patron ya que el
framework escogido para el desarrollo del sistema es un framework MVC

(Codeigniter), lo que implica el uso del Modelo Vista controlador MVC.
1.1.1.7. Herramientas de Construccion de Software

Se utilizara las siguientes herramientas para facilitar el desarrollo del software y

garantizar la calidad del mismo:

1.1.1.7.1. PostgresSQL



PostGreSQL es un gestor de bases de datos orientadas a objetos (SGBDOO o
ORDBMS en sus siglas en inglés) muy conocido, usado en entornos de software
libre, también es usado por el conjunto de funcionalidades avanzadas que soporta,
como ser la herencia, tipos de datos, funciones, restricciones, disparadores, reglas e
integridad transaccional. Algunas de sus caracteristicas son:

Los mensajes de error pueden estar en espafiol y hacer ordenaciones correctas con

palabras acentuadas o con la letra ‘fi’.
Es altamente confiable en cuanto estabilidad se refiere.

Cuenta con un rico conjunto de tipos de datos, permitiendo ademas su extension

mediante tipos y operadores definidos y programados por el usuario.

PostgreSQL

Figura 4 PostgresSQL
1.1.1.7.2. Sublime Text

Sublime Text 2 es un editor de texto pensado para escribir cédigo en la mayoria de
lenguajes de programacion y formatos documentales de texto, utilizados en la
actualidad: Java, Python, Perl, HTML, JavaScript, CSS, HTML, XML, PHP, C, C++,

etc., etc.

Permite escribir todo tipo de documentos de codigo en formato de texto y es capaz de
colorear el cédigo, ayudarnos a la escritura, corregir mientras escribimos, usar

abreviaturas, ampliar sus posibilidades, personalizar hasta el Gltimo detalle.



Figura 5 Sublime Text

1.1.1.7.3. PowerDesigner

El PowerDesigner es una familia de productos que ofrece una solucion de modelaje
comprensivo para los analistas y disefiadores de sistemas de informacion y de bases
de datos, atendiendo a sus necesidades especificas. Su estructura modular brinda la
facilidad, a las organizaciones, de utilizar las herramientas que ellas necesiten segin

el tamafio y alcance de sus proyectos.

La caracteristica de andlisis y disefio flexible de PowerDesigner permite, entre otras
cosas, crear una base de datos eficazmente y de manera estructurada, sin necesidad de
adoptar una metodologia especifica. PowerDesigner incluye seis herramientas
altamente integradas, que facilita a individuos y/o a miembros de un equipo de

trabajo, desarrollar proyectos que satisfagan sus necesidades de manera efectiva.

Figura 6 PowerDesigner



1.1.1.7.4. Navicat

Navicat Premium es un multi-conexiones de base de datos herramienta de
administracion que le permite conectar a MySQL, SQLite, Oracle y bases de datos
PostgreSQL simultaneamente en una sola aplicacion, lo que hace la administracion de

base de datos para multiples tipos de bases de datos tan faciles.

Navicat Premium combina las funciones de otros miembros de Navicat. con
conexiones establecidas a los tipos de bases de datos, Navicat Premium soporta la
transferencia de datos entre MySQL, Oracle y PostgreSQL. Soporta la mayoria de
las funciones de MySQL, SQLite, Oracle y PostgreSQL incluyendo procedimientos

almacenados, Acontecimiento, Trigger, funcion, Ver, etc.

Para este proyecto se utiliz6 Navicat Premium para gestionar el sistema de base de
datos de una manera rapida. Brindando mantenimiento y consultas de la base de
datos del sistema, de una manera sencilla puesto que es compatible con el sistema

MySQL y permite en una sola aplicacién la conexion con MySQL.

Navicat

Figura 7 Navicat

1.1.1.7.5. Base de Datos
1.1.1.7.5.1. Componentes principales de una Base de Datos

Datos: Los datos son la Base de Datos propiamente dicha.



Hardware: Se refiere a los dispositivos de almacenamiento en donde reside la base
de datos asi como los dispositivos periféricos (Unidad de Control, Canales de

Comunicacidn, etc.) necesarios para Su uso.

Software: Estd constituido por un conjunto de programas que Se conoce Como
Sistema Manejador de Base de Datos (DBMS), manejando éste todas las solicitudes

formuladas por los usuarios a la base de datos.
Usuarios: Normalmente identificAndose 3 tipos:
- El programador de aplicaciones.

- El usuario Final.

- El Administrador de la Base de Datos quien se encarga del control general del

Sistema de Base de Datos.
1.1.1.7.6. La Internet

Algunos definen Internet como "La Red de Redes", y otros como "La Autopista de la

Informacioén".

Efectivamente, Internet es una Red de Redes porgue esta hecha a base de unir muchas
redes locales de ordenadores, 0 sea de unos pocos ordenadores en un mismo edificio

0 empresa.

Por la Red Internet circulan constantemente cantidades increibles de informacion. Por
este motivo se le Ilama también La Autopista de la Informacion. Hay 50 millones de
"Internautas”, es decir, de personas que "navegan" por Internet en todo el Mundo. Se
dice "navegar" porque es normal el ver informacion que proviene de muchas partes

distintas del Mundo en una sola sesion.

Una de las ventajas de Internet es que posibilita la conexion con todo tipo de
ordenadores, desde los personales, hasta los mas grandes que ocupan habitaciones
enteras. Incluso podemos ver conectados a la Red cadmaras de video, robots, y

maquinas de refrescos, etc.

1.1.1.7.7. La World Wide Web



La World Wide Web consiste en ofrecer una interface simple y consistente para
acceder a la inmensidad de los recursos de Internet. Es la forma mas moderna de
ofrecer informacién. EI medio mas potente. La informacion se ofrece en forma de

paginas electrénicas.

El World Wide Web o WWW o W3 o simplemente Web, permite saltar de un lugar a
otro en pos de lo que no interesa. Lo mas interesante es que con unas pocas ordenes

se puede mover por toda la Internet.

La World Wide Web permite una manera méas organizada de acceder a la informacion
disponible en Internet, presentando una interfaz amigable con el usuario mediante

navegadores como Netscape, Mosaic y Microsoft Internet Explorer, Mozilla FireFox.

El surgimiento de la World Wide Web ha ayudado a un crecimiento considerable de
Internet en la actualidad. Compaiias pequefias, empresas grandes, ayuntamientos,
estados, gobiernos de distintos paises, universidades, bibliotecas, estan presentes en

Internet.

Es basicamente un medio de comunicacion de texto, graficos y otros objetos
multimedia a través de Internet, es decir, la web es un sistema de hipertexto que
utiliza Internet como su mecanismo de transporte o desde otro punto de vista, una

forma grafica de explorar Internet.

1.1.1.8. Técnica
1.1.1.8.1. JSON

JSON, acronimo de JavaScript Object Notation, es un formato ligero para el

JSON

Javaicript Object Notation

intercambio de datos.

Figura 8 Json



1.1.1.8.2. JavaScript

JavaScript es un lenguaje de programacion que se utiliza principalmente para crear

paginas web dinamicas.

Una pagina web dinamica es aquella que incorpora efectos como texto que aparece y
desaparece, animaciones, acciones que se activan al pulsar botones y ventanas con

mensajes de aviso al usuario.

Técnicamente, JavaScript es un lenguaje de programacién interpretado, por lo que no
es necesario compilar los programas para ejecutarlos. En otras palabras, los
programas escritos con JavaScript se pueden probar directamente en cualquier

navegador sin necesidad de procesos intermedios.

A pesar de su nombre, JavaScript no guarda ninguna relacion directa con el lenguaje
de programacion Java. Legalmente, JavaScript es una marca registrada de la empresa

Sun Microsystems.
Caracteristicas:

» Javascript es un lenguaje interpretado.

» Desarrollo en web.

> Ejecucion de los programas en el navegador cliente: Es el navegador el que
interpreta las instrucciones.

> No hay intervencion por parte del servidor.
1.1.1.8.3. JQuery

Es un producto que nos sirve como base para la programacion avanzada de
aplicaciones, aportando una serie de funciones o cddigos para realizar tareas
habituales, ademas nos permite agregar efectos y funcionalidades complejas a nuestra
aplicacion web, como por ejemplo: galerias de fotos dindmicas, validacion de

formularios, calendarios.



& jauery

write less, do more.

Figura 9 JQuery
1.1.1.8.4. XML (Markup Language )

Es un metalenguaje para la descripcion y estructuraciéon de datos utilizando marcas
(Markup Language). Metalenguaje significa un lenguaje para definir otros lenguajes:
XHTML, WML, etc.

El Objetivo de XML es separar de un documento o Informacion.
Facilidad de Administracion (separar contenido, 16gica y presentacion).

Muchas aplicaciones Web que extraen informacion de BD, la convierten en tablas,

perdiendo informacion de los campos

1.1.2. Plan de Desarrollo de Software

1.1.2.1. Introduccién

El presente documento es un plan de desarrollo del software que sera incluida en la
propuesta elaborada como respuesta al proyecto de la asignatura de Taller Il de la
Carrera de Ingenieria Informatica de la Facultad de Ciencias y Tecnologia de la
Universidad Auténoma Juan Misael Saracho. Este documento sentara las bases para
el desarrollo del proyecto y ofreciendo una vision global del enfoque de desarrollo

propuesto.

El proyecto sera desarrollado por el universitario/a Danitza Ramos Mallea, basado en
la metodologia RUP (Rational Unified Process), cumpliendo las 4 fases que contiene
esta y haciendo uso de la terminologia en este documento.

El enfoque de desarrollo propuesto constituye una configuracion del proceso RUP de
acuerdo a las caracteristicas del proyecto, seleccionando los roles de los participantes,

las actividades a realizar y los artefactos o entregables, que seran generados.

Este documento es a su vez uno de los artefactos RUP.



1.1.2.1.1. Propdsito

El propdsito del Plan de Desarrollo de Software es proporcionar la informacion
necesaria para controlar el proyecto, en él se describe el enfoque de desarrollo del

software.
Los usuarios del plan de Desarrollo del software son:

» El jefe del proyecto, que lo utiliza para organizar la agenda y necesidades de
recursos, y realizar su seguimiento.

» Los miembros del equipo de desarrollo lo usan para entender lo que deben
hacer cuando deben hacerlo y que otras actividades dependen de ello.

» Los Docentes de la materia de Taller 1ll, para evaluar el cumplimiento del

proyecto.
1.1.2.1.2. Alcance

El Plan de Desarrollo del Software describe el plan global usado para el desarrollo del
Sistema informatico titulado “Mejoramiento en la calidad de los procesos

Administrativos del Transporte del Colegio la Salle Convenio”.

Durante el proceso de desarrollo en el artefacto “Analisis y Disefio” se definen las
caracteristicas del producto a desarrollar, mediante el estudio de los requerimientos
funcionales y no funcionales, lo cual constituye la base para la planificacién de las
iteraciones. Para la primera versién la base esta en la captura de requisitos realizada

con la informacion proporcionada por el representante de la empresa.

Posteriormente el avance del proyecto y seguimiento en cada una de las iteraciones
ocasionara el ajuste de este documento produciendo nuevas versiones actualizadas,

siendo este documento la ultima version.
1.1.2.1.3. Resumen

Después de esta introduccion, el resto del documento estd organizado en las

siguientes secciones:



Vista General del Proyecto, proporciona una descripcion del propésito, alcance y
objetivos del proyecto, estableciendo los artefactos que seran producidos y utilizados

durante el proyecto.

Organizacion del Proyecto, describe la estructura organizacional del equipo de
desarrollo.

Gestion del Proceso, explica los costos y planificacion estimada, define las fases e

hitos del proyecto y describe cémo se realizard su seguimiento.

Planes y Guias de aplicacion, proporciona una vista global del proceso de desarrollo

de software, incluyendo métodos, herramientas y técnicas que seran utilizadas.

1.1.2.2. Vista General del Proyecto
1.1.2.2.1. Propdsito, Alcance y Objetivos

La informacion que a continuacion se incluye ha sido extraida de reuniones,
entrevistas y charlas que se han realizado con los usuarios del Transporte del Colegio

La Salle Convenio.
1.1.2.2.1.1. Propdsito

El proposito de este proyecto software es contribuir de manera eficiente y eficaz en el
manejo de la informacién, permitiendo asi otorgar facilidad en el tratamiento de la

informacion la cual sea répida y confiable.
1.L1.2.2.1.2. Alcance

El alcance general del presente proyecto es implementar un sistema de gestion
administrativa para el control adecuado de los registros de cada alumno, conductores,
nifieras, reservas, pagos (mensualidad de transporte) y el manejo de rutas de

acuerdo a las zonas de cada alumno.

El sistema va dirigido a todo el personal que trabaja directamente con la gestion de la
empresa., utilizando la tecnologia web para asi poder registrar y controlar toda la
informacion lo cual brindara mejor seguridad y confiabilidad en el proceso de los
datos.



El sistema podré generar reporte detallado de cada alumno donde se podra visualizar

toda la informacion.

El usuario podrd tener acceso al sistema dependiendo del tipo de rol que se lo

designe

El mismo podré tener acceso a:

A\

Gestion Alumnos.

Gestidn del Personal (Choferes, nifieras, administrador).
Gestion Rutas.

Gestion Pagos

Reportes sobre toda la informacion generada.
Gestién Horarios (llegada y salida de cada bus)
Gestion Propietarios

Gestion Cursos

Gestion Reservas

Gestion Usuarios

Gestion Procesos

Gestion Roles

YV V V VYV V V V V V V VYV V

Gestion Menus

Y

Gestion Vehiculos

1.1.2.2.1.3. Objetivos
1.1.2.2.1.3.1. Objetivo General

Analizar, Disefiar y Desarrollar un sistema automatizado que ayude a monitorear

(controlar) toda la informacion que se maneja en la empresa.
1.1.2.2.1.3.2. Objetivo Especifico

» Desarrollar un sistema de gestion y administracion para fortalecer el
funcionamiento y control administrativo del Transporte del Colegio La Salle

Convenio.



» Realizar un taller de capacitacion para el personal administrativo del
Transporte del Colegio La Salle Convenio sobre el uso del nuevo Sistemas
Informatico.

» Recolectar la mayor cantidad de informacién que nos permita entender todas
las actividades que realiza actualmente la empresa.

» Disefiar y estructurar el sistema de forma que este cumpla todos los
requerimientos identificados y ademas pueda soportar futuros cambios.

» Desarrollar el sistema tomando en cuenta las tecnologias que mejor se adapten
a su proposito.

» Ejecutar pruebas que garanticen la calidad del sistema e identifiquen errores a

corregir antes de su implementacion.
1.1.2.2.2. Suposiciones y Restricciones

Acontecimientos que deben ocurrir para que el proyecto se ejecute con exito, pero

que estan fuera del &mbito de control por parte del proyectista.

Suposiciones.- En el documento se expresan los requisitos en términos de lo que el
sistema debe proporcionar a los usuarios que acceden a €l para consultar. No
obstante, el sistema no proporcionara nada Gtil a menos que haya alguien que
introduzca los datos. Se asumird, por tanto, que los administradores seran los

responsables de realizar una carga inicial de datos, a partir de los datos actuales.

Se asume que los requisitos descritos en este documento son estables una vez que sea

aprobado por las diferentes autoridades de la empresa.

El sistema web podra facilitar el manejo de la informacion de forma eficiente y
segura mediante el uso de la tecnologia web, con la utilizacion de la misma poder
mejorar el nivel de conocimiento en el uso de las nuevas tecnologias mediante la

capacitacion al personal de la empresa.

» Funcionarios de la institucion apoyan de manera constante y voluntaria,
proporcionando toda la informacion necesaria para un correcto desarrollo y

evolucion del Sistema.



Adecuada asignacion de recursos técnicos y humanos para el desarrollo del
sistema informatico.

Metodologias de desarrollo de software, técnicas y herramientas de
construccion de software, definidas y utilizadas eficientemente.

Un ambiente y medios adecuados para la implementacion del sistema.
Asistencia masiva al curso de capacitacion por parte del personal de la
Gobernacion del Departamento Auténomo de Tarija Seccion Padcaya.

La capacitacion se lleva a cabo en la fecha establecida.

El personal de la institucion hace uso del sistema sin ninguna dificultad.

Restricciones.-

>

Otra restriccion importante es la naturaleza de la infraestructura software a
utilizar, pues siempre serd preferible utilizar software libre. La opcion de
manejar el lenguaje de programacién PHP, HTML y Postgres sera la opcion
final, por la amplia base de desarrolladores que existen con conocimiento de
dicho entorno de desarrollo.

El sistema sera restringido, sélo podrd acceder aquel personal involucrado
directamente en la ejecucion de los proyectos.

Dado que el sistema implementard la politica y los procesos actualmente
vigentes es de esperar que futuros cambios en los modos de trabajo o en las
politicas, ejerzan cierto impacto sobre el sistema.

El Sistema funcionara en un Servidor Windows.

Se contemplara el navegador Mozilla Firefox como el navegador
predeterminado para ingresar al sistema

Si se decidio trabajar con Mozilla Firefox fue porque es un navegador muy
conocido al igual que Internet Explorer, pero que a diferencia de este Mozilla
es mas ligero. También podriamos decir que la mayor de las persona estan

adaptadas al navegador, pues la encuentran en cualquier internet del



departamento y como se menciono el personal involucrado incluye a personas
gue no conocen tanto de software y se adaptarian mejor a algo con lo que ya
han trabajado o por lo menos lo han visto.

» El Sistema por lo menos debe contar con un Administrador (Director/a), un
Encargado de Proyecto y varios técnicos para cumplir con su objetivo.

» EIl Sistema no contard con informacién ya registrada, toda la informacién
debe ser ingresada a partir del registro del primer Administrador del Sistema.

» El sistema no desarrollara funciones especificas sin la utilizacion de internet
por lo menos al ingresar los datos iniciales.

» El administrador debera contar con el conocimiento necesario para el manejo

del sistema.

1.1.2.2.3. Entregable del Proyecto

A continuacién se indican y describen cada uno de los artefactos que seran generados
y utilizados por el proyecto y que constituyen los entregables. Esta lista constituye la
configuracién de RUP desde la perspectiva de artefactos, y que proponemos para este

proyecto.

Es preciso destacar que de acuerdo a la filosofia de RUP (y todo proceso iterativo e
incremental), y todos los artefactos son objeto de modificaciones a lo largo del
proceso de desarrollo, con lo cual, solo al término del proceso podriamos tener una
version definitiva y completa de cada uno de ellos, Sin embargo, el resultado de cada
iteracion y los hilos del proyecto estan enfocados a conseguir un cierto grado de
completitud y estabilidad de los artefactos. Esto sera indicado méas adelante cuando se

presenten los objetivos de cada iteracion.
1) Plan de Desarrollo de Software
Es el presente documento.

2) Modelo de Casos de Uso del Negocio



Es un modelo de las funciones de negocio vistas desde la perspectiva de los actores
externos (Agentes de registro, solicitantes finales, otros sistemas, etc.) que permite
situar al sistema en el contexto organizacional haciendo énfasis en los objetivos en
este ambito. Este modelo se presenta con un Diagrama de Casos de Uso empleando
estereotipos especificos para este modelo.

3) Glosario

Es un documento que define los principales términos usados en el proyecto. Permite

establecer una terminologia consensuada.
4) Modelo de Casos de Uso

El modelo de Casos de Uso presenta las funciones del sistema y los actores que lo

utilizan. Se representan mediante Diagramas de Casos de Uso.
5) Especificaciones de Casos de Uso

Para los casos de uso que lo requieran (cuya funcionalidad no se evidente o que no
baste con una simple descripcion narrativa), se realiza una descripcion detallada
utilizando una plantilla de documento, donde se incluyen; precondiciones, pos
condiciones, flujo de eventos, requisitos no funcionales asociados. También, para
casos de uso cuyo flujo de eventos sea complejo podra adjuntarse una representacion

gréfica mediante un Diagrama de Actividad.
6) Vision
Este documento define la vision del producto desde la perspectiva del Cliente,

especificando las necesidades y caracteristicas del producto. Constituye una base de

acuerdo en cuanto a los requisitos del sistema.
7) Especificaciones Adicionales

Este documento capturara todos los requisitos que no han sido incluidos como parte
de los casos de uso y se refieren requisitos no-funcionales globales. Dichos requisitos

incluyen: requisitos legales o normas, aplicacion de estandares, requisitos de calidad



del producto, tales como: confiabilidad, desempefio, etc., u otros requisitos de

ambiente, tales como: sistema operativo, requisitos de compatibilidad, etc.
8) Disefio de Interfaces de Usuario

Se trata de prototipos que permiten al usuario hacerse una idea mas 0 menos precisa
de las interfaces que proveera el sistema y asi, conseguir retroalimentacion de su
parte respecto a los requisitos del sistema. Estos prototipos se realizaran como:
dibujos a mano en papel, dibujos con alguna herramienta grafica o prototipos
ejecutables interactivos, siguiendo ese orden de acuerdo al avance del proyecto. Solo
los de este Gltimo tipo seran entregados al final de la fase de elaboracion, los otros
serén desechados. Asimismo, este artefacto, sera desechado en la fase de construccion

en la medida que el resultados de las iteracion vayan desarrollando el producto final.
9) Modelo de Analisis y Disefio

Este modelo establece la realizacion de los casos de uso en clases y pasando desde
una representacion en términos de analisis (sin incluir aspectos de implementacion)
hacia una de disefio (incluyendo una orientacién hacia el entorno de implementacion),

de acuerdo al avance del proyecto.
10)  Modelo de Datos

Previendo que la persistencia de la informacion del sistema serd soportada por una
base de datos relacional, este modelo describe la representacion l6gica de los datos
persistentes, de acuerdo con el enfoque para modelado relacional de datos. Para
expresar este modelo se utiliza un Diagrama de Clases (donde se utiliza un profile
UML para Modelado de Datos, para conseguir la representacion de tablas, claves,

etc.).
11)  Modelo de Implementacion

Este modelo es una coleccion de componentes y los subsistemas que los contienen.
Estos componentes incluyen: ficheros ejecutables, ficheros de codigo fuente, y todo
otro tipo de ficheros necesarios para la implantacion y despliegue del sistema. (Este



modelo es s6lo una version preliminar al final de la fase de Elaboracidn,

posteriormente tiene bastante refinamiento).
12) Modelo de Despliegue

Este modelo muestra el despliegue la configuracion de tipos de nodos del sistema, en
los cuales se haré el despliegue de los componentes.

13) Casos de Prueba

Cada prueba es especificada mediante un documento que establece las condiciones de
ejecucion, las entradas de la prueba, y los resultados esperados. Estos casos de prueba
son aplicados como pruebas de regresion en cada iteracion. Cada caso de prueba
llevara asociado un procedimiento de prueba con las instrucciones para realizar la
prueba, y dependiendo del tipo de prueba dicho procedimiento podra ser

automatizable mediante un script de prueba.
14)  Lista de Riegos

Este documento incluye una lista de los riesgos conocidos y vigentes en el proyecto,
ordenados en orden decreciente de importancia y con acciones especificas de

contingencia o para su mitigacion.

15)  Manual de Instalacion

Este documento incluye las instrucciones para realizar el manejo de este producto.
16)  Material de Apoyo al Usuario Final

Corresponde a un conjunto de documentos y facilidades de uso del sistema,

incluyendo; Guias de usuario y otros necesarios.
17)  Producto

Los ficheros del producto empaquetados y almacenados en un CD con los
mecanismos apropiados para facilitar su instalacion, El producto, a partir de la
primera iteracion de la fase de construccion, es desarrollado incremental e

iterativamente, obteniéndose un nueva reléase al final de cada iteracion.



1.1.2.2.3.1.
1.1.2.2.3.1.1.

Organizacion del Proyecto

Participantes en el Proyecto

» La institucion donde se realiza el proyecto, es decir la Empresa de Transporte

del Colegio La Salle Convenio.

» Director y Desarrollador del Proyecto: Danitza Ramos Mallea, alumna del

10mo semestre de la Carrera de Ingenieria Informatica en la Facultad de

Ciencias y Tecnologia de la Universidad Auténoma Juan Misael Saracho.

Cabe recalcar que la universitaria Danitza Ramos Mallea, tendra todos los roles que

se necesita para el desarrollo de un proyecto que son: Jefe de Proyecto, Analista de

Sistemas, Programador e Ingeniero de Software.

1.1.2.2.3.1.2.

Interfaces Externas

El entorno gréfico del sistema estara pensado en los usuarios, se tomara en cuenta la

comodidad y la facilidad de manejo.

El sistema contara con:

>

vV V VYV 'V

Pantallas de Acceso al sistema
Pantalla de Mend Principal.
Pantalla con Listados
Pantallas con Formularios

Pantallas con Reportes

El Sistema permitira el ingreso a cuatro tipos de usuarios que son:

» Administrador (Propietario) del Sistema - El cual podra adicionar,

mod

ificar y dar de baja usuarios, al personal, reservas, pagos, registro de

rutas, registro de Horarios, roles y procesos y acceder a toda la informacion

importante transformada en reportes.



» Secretaria — La cual podra crear y modificar ciertas actividades de sistema
como ser registrar alumnos, reservas y acceso a toda la informacién que el

administrador considere necesario dar a la secretaria.
1.1.2.2.3.1.3. Rolesy Responsabilidades

A continuacion se describen las principales responsabilidades durante las fases de

inicio y elaboracion, de acuerdo con los roles que desempefian en RUP.

Responsable Actividades

Director: - Planificar y controlar el cronograma del

Danitza Ramos proyecto.

- Asignar y gestionar recursos y prioridades a

Mallea
los distintos componentes y actividades del
proyecto.
- Coordinar las iteraciones con los usuarios del
proyecto.
- Establecer un conjunto de practicas que
aseguren la calidad e integridad del proyecto.
- Supervisar el desarrollo del proyecto.
Analista y - Capturar la especificacion y validacion de
Disefiador requisitos interactuando con los usuarios.
- Elaborar el andlisis y disefio del sistema.
- Elaborar las pruebas funcionales del sistema.
Programadores Realizar la programacion del sistema.

- Elaborar las pruebas funcionales del sistema.

Tabla 2 Roles y Responsabilidades

1.1.2.2.3.2. Gestion del Proceso
1.1.2.2.3.2.1. Estimaciones del Proyecto



El presupuesto del proyecto y los recursos involucrados se adjuntan en un documento

por separado.
1.1.2.2.3.2.2. Plan del Proyecto

En esta seccion se presenta la organizacion en fases e iteraciones y el calendario del

proyecto.
1.1.2.2.3.2.2.1. Plan de las fases

El desarrollo se llevara a cabo en base a fases con una o0 mas iteraciones en cada una
de ellas. La siguiente tabla muestra una distribucion de tiempo y el ndmero de

iteraciones de cada fase (para la fase de Construccion sélo una aproximacién muy

preliminar).
Fase Nro. de Interacciones Duracion(dias)
Fase de Inicio 1 50
Fase de Elaboracion 2 90
Fase de Construccion 3 150
Fase de Transicion 1 30

Tabla 3 Plan de Fases

Los hitos que marcan el final de cada fase se describen en la siguiente tabla.

Descripcion Hito

Ega @ el En esta fase desarrollaran los requisitos del
producto desde la perspectiva del usuario, los
cuales seran establecidos en el artefacto vision.
Los principales casos de uso seran identificados y

se haran un refinamiento del Plan de Desarrollo



Fase de
Elaboracién

Fase de

Construccion

del Proyecto del proyecto. La aceptacion del
Cliente/Usuario del artefacto vision y el Plan de

Desarrollo marcan el final de esta fase.

En esta fase se analizan los requisitos y se
desarrolla  un  prototipo de arquitectura
(incluyendo las partes més relevantes y/o criticas
del sistema). Al final de esta fase, todos los casos
de uso correspondientes a requisitos gque seran
implementados en la primera release de la fase de
construccion deben estar analizados y disefiados
(en el modelo de analisis/disefio). La revision y
aceptacion del prototipo de la arquitectura del
sistema marca el final de esta fase. En nuestro
caso particular, por no incluirse las fases
siguientes, la revision y entrega de todos los
artefactos hasta este punto de desarrollo también
como hito. La primera y Unica iteracion tendra
como objetivo la identificacion y especificacion
de los principales casos de uso, asi como su
realizacién preliminar en el Modelo de Analisis/
Disefio, también permitira hacer una revision
general del estado de los artefactos hasta este
punto y ajustar si es necesario la planificacién

para asegurar el cumplimiento de los objetivos.

Durante la fase de construccidon se termina de
analizar y disefiar todos los casos de uso,
refinando el Modelo de Analisis/Disefio. El

producto se construye en base a 1 iteracion, en la



cual se produce una release a la cual se le aplican
las pruebas y se valida con el cliente/usuario. Se

comienza la elaboracion de material de apoyo al

usuario.
Fase de En esta fase se prepararan los releases para
Transicién distribucion, asegurando una implantacion y

cambio del sistema previo de manera adecuada,
incluyendo el entrenamiento de los usuarios. El
hito que marca el fin de esta fase incluye, la
entrega de toda la documentacion del proyecto
con los manuales de instalacion y todo el material
de apoyo al wusuario, la finalizacion del
entrenamiento de los usuarios 'y el

empaquetamiento del producto.

Tabla 4 Cuadro Hitos que se enmarcan en el proyecto
1.1.2.2.3.2.2.2. Calendario del Proyecto

Para este proyecto se ha establecido el siguiente calendario. La fecha de aprobacién
indica cuando el artefacto en cuestion tiene un estado de completitud suficiente para
someterse a revision y aprobacion, pero esto no quita la posibilidad de su posterior

refinamiento y cambios.

Disciplinas / Artefactos generados o modificados
Comienzo  Aprobacion
durante la Fase de Inicio

Modelado del Negocio

Modelo de Casos de Uso del Negocio y
04-03-2014 |30-03-2014

Modelo de Objetos del Negocio



Requisitos

Glosario 31-03-2014

Vision 14-04-2014

Modelo de Casos de Uso

Especificacion de Casos de Uso

Especificaciones Adicionales

Analisis/Disefio

Modelo de Analisis/Disefio

Modelo de Datos

Implementacion

Prototipos de Interfaces de Usuario

Modelo de Implementacion

Pruebas

Casos de Pruebas Funcionales

Despliegue

Modelo de Despliegue

13-04-2014

20-04-2014



Gestion de Cambios y Configuracion Durante todo el proyecto

Gestion del proyecto

Plan de Desarrollo del Software 21-04-2014 |30-04-2014

Ambiente Durante todo el proyecto

Tabla 5 Artefactos generados o modificados durante la Fase de Inicio

Disciplinas / Artefactos generados o modificados
Comienzo
durante la Fase de Elaboracion

Modelado del Negocio

Modelo de Casos de Uso del Negocio y
Modelo de Objetos del Negocio

Requisitos

Glosario 01-05-2014

Vision

Modelo de Casos de Uso 3-05-2014

Especificacion de Casos de Uso 31-06-2014

Especificaciones Adicionales 15-06-2014

Aprobacién

02-05-2014

30-05-2014

15-07-2014

10-07-2014



Analisis/Disefo

Modelo de Analisis/Disefio 16-07-2014 |09-08-2014

Modelo de Datos 10-08-2014 |20-08-2014

Implementacion

Prototipos de Interfaces de Usuario

Modelo de Implementacion

Pruebas

Casos de Pruebas Funcionales

Despliegue

Modelo de Despliegue

Gestion de Cambios y Configuracién Durante todo el proyecto

Gestion del proyecto

Plan de Desarrollo del Software 21-08-2014 |30-8-2014

Ambiente Durante todo el proyecto

Tabla 6 Artefactos generados o modificados durante la Fase de Elaboracion

Disciplinas / Artefactos generados o modificados Comienzo  Aprobacién



durante la Fase de Construccion

Modelado del Negocio

Modelo de Casos de Uso del Negocio y
Modelo de Objetos del Negocio

Requisitos

Glosario

Vision

Modelo de Casos de Uso

Especificacion de Casos de Uso

Especificaciones Adicionales

Anadlisis/Disefio

Modelo de Anéalisis/Disefio

Modelo de Datos

Implementacion

Prototipos de Interfaces de Usuario

Modelo de Implementacion 20-09-2014

Pruebas

10-10-2014



Casos de Pruebas Funcionales 02-02-2014 20-02-2014

Despliegue
Modelo de Despliegue 12-10-2014 |28-10-2014
Gestion de Cambios y Configuracion Durante todo el proyecto

Gestion del proyecto

Plan de Desarrollo del Software 05-01-2015 |20-01-2015

Ambiente Durante todo el proyecto

Tabla 7 Artefactos generados o modificados durante la Fase de Construccion

1.1.2.2.3.2.3. Seguimiento y Control del Proyecto
1.L1.2.2.3.3.  Gestion de Requisitos

Este proceso se encarga de la identificacion, asignacion y seguimiento de los

requisitos, conociendo las necesidades que tienen los interesados.

Los requisitos que se han empezado con el proyecto se encuentran en la etapa de
analisis, posteriormente, dichos requisitos en el ciclo de vida del proyecto se iran
modificando por lo que se establece el tratamiento y control de las actualizaciones y

cambios a los mismaos.

Debido a que todo el proyecto esta sujeto a cambios, se ird actualizando incorporando
funcionalidades y/o eliminar otras. Para lograr esto se mantendrd un control y

documentacién del producto.

Ver Anexo Nro. 1: Especificacion de Requisitos de Software ERS, segun el estandar
de IEE 830 (IEEE Std. 830-1998)



Requisitos Organizacionales.-

El personal debe seguir como estandar la metodologia RUP bajo un modelado con el

lenguaje UML.

Se debe contar con personal que conozca sobre la plataforma php, programacion,
manejo del gestor de datos Postgres, generacion de reportes, manejo de componentes
php.

Requisitos de Personal y Usuarios.-

El usuario debe tener interés de participacion en el desarrollo del sistema.

Los usuarios deben contar con un nombre de usuario y clave para poder realizar

aportes de informacion.
Requisitos Fisicos y de Funcionamiento.-

Para el funcionamiento se debe contar con un equipo que soporte la base de datos y
que tenga instalado todos los programas necesarios para el funcionamiento del
sistema. El usuario debe contar con un equipo de computacion capaz de poder

manipular informacion via web con conexion a internet.
1.1.2.2.3.4. Diagrama de Casos de Uso del Negocio

Es un modelo de las funciones de negocio vistas desde la perspectiva de los actores
externos (Agentes de registro, solicitantes finales, otros sistemas etc.) permite situar
al sistema en el contexto organizacional haciendo énfasis en los objetivos en este
ambito. Este modelo se representa con un Diagrama de Casos de Uso usando

estereotipos especificos para este modelo.

La definicion del conjunto de procesos del negocio es una tarea crucial, ya que define
los limites del proceso de modelado posterior, consideramos los objetivos
estratégicos de la organizacion, teniendo en cuenta que esos objetivos seran
descompuestos en un conjunto de sub-objetivos mas concretos, para la identificacion
de procesos de negocio. Se presentan los modelos definidos en RUP como modelo
del negocio (modelo de casos de uso del negocio y de objetos del negocio).



1.1.2.2.3.4.1. Introduccién

El Modelo de Caso de Uso del Negocio es un artefacto de la disciplina Requisitos en
la metodologia RUP la cual estamos implementando, se basa en dos diagramas
principales, el modelo de casos de uso del negocio y los modelos de objetos del

negocio.

1.1.2.2.3.4.2. Proposito

- Representar la funcionalidad provista de la organizacion como un todo.
- Comprender mejor el funcionamiento de la organizacion

1.1.2.2.3.4.3. Alcance

- Identificar los objetos de Negocio

- Describe los procesos del Negocio

1.1.2.2.3.4.4. Descripcion de cada uno de los Procesos del Negocio
Registrar Alumno

Proceso del negocio en el que el encargado apertura un registro con toda la

informacion del alumno.
Registrar Personal (chofer, nifiera, secretaria, propietario)

Proceso del negocio en el que el encargado apertura un registro con toda la
informacion del personal (chofer, nifiera, secretaria, propietario).

Registrar Reservas

Proceso del negocio en el que el encargado registra las reservas por afio de cada

alumno.
Registrar Cursos

Proceso del negocio en el que registra todos los cursos y niveles pertenecientes al

Colegio La Salle Convenio.



Registrar Vehiculos

Proceso del negocio en el que se registra toda la informacion perteneciente al
vehiculo (nimero de placa, niumero de bus, marca, capacidad del vehiculo), ademas

de registrar al propietario de cada bus.
Registrar Rutas

Proceso del negocio en el que se organiza y registra las direcciones de cada uno de
los alumnos de manera ordenada por calles para la distribucion y organizacion de

rutas de cada movilidad.
1.1.2.2.3.4.5. Descripcion de Actores del Negocio

Al mismo tiempo que se determinan los procesos del negocio, es posible identificar

los agentes implicados en el mismo.
Se identifico los siguientes actores:
Administrador/Gerente

Persona encargada de la coordinacion de la empresa para su normal y eficiente

funcionamiento.
Secretaria/Recepcionista:

Personas que se encarga del registro de alumnos, curso, turno para asi realizar las

reservas correspondientes, ademas de registra el pago de cada mensualidad.

1.1.2.2.3.4.6. Diagrama de Casos de Uso del Negocio



uc Modelo de casos de uso /

pagos

4 |

/
v\ N «extend» /7
/ 7/

7
«extend»

registro de reservas|

«exte\nd » |
\ / 4

Secretaria \Admnstradm
\ Alumnos

recoje alumnos
personalmente

Conductor nifiera

Figura 10 Diagrama de Casos de Uso del Negocio




1.1.2.2.3.5. Modelo de Objetos del Negocio
1.1.2.2.3.5.1. Introduccion

El modelo de objetos del negocio es un artefacto de la disciplina requisitos en la

metodologia RUP la cual estamos implementando.

1.1.2.2.3.5.2. Proposito

Comprender la estructura dindmica de los casos de uso del negocio de la

empresa

Comprender los procesos de negocio de la organizacion en este caso de la

empresa del transporte del colegio La Salle convenio
Alcance
Describe el comportamiento de los procesos de negocio

Identificar y definir los objetos del negocio.

1.1.2.2.3.5.3. Diagramas de Objetos del Negocio

Modelo de Objetos de Negocio: Registrar Alumnos

class registrar alumno

@ brinda Q @ Registra en

Cliente

Administrador

Formualrio Alumno

Figura 11 Modelo de Objeto Negocio Registrar Alumnos



Modelo de Objetos de Negocio: Registrar Reservas y atencién al Publico

@,

ericion al Publico en
General

class regisrtrar_reservas /

Administrador

Registra en ;

Registra en formulario
de Reservas

Figura 12 Registrar Reservas y Atencion al Publico

Modelo de Objetos de Negocio: Registrar Rutas

class registrar_rutas /

solitar informacion Q

Gerente ministrador

organizar

@,

Rutas

Figura 13 Modelo Objeto del Negocio Registrar Rutas



Modelo de Objetos de Negocio: Registrar Vehiculo

class registrar_vehiculo/

Registrar en

Gerente Formulario de Vehiculo

Figura 14 Modelo de Objeto de Negocio Registrar Vehiculo

Modelo de Objetos de Negocio: Registrar Pagos de Mensualidades

Registrar en Q

Formulario de
Productos

class registra_producto/

gerente

Figura 15 Modelo de Objeto del Negocio Registrar Pagos

Modelo de Objetos de Negocio: Registrar Personal

class registrar_personal /

@

Nifiera

Brinda

@ Brinda
Chofer
@ Brinda

Administrador

. Formulario de Personal
Datos Gerente Registra en

Figura 16 Modelo de objeto de Negocio Registrar Personal



1.1.2.2.3.6. Glosario
1.1.2.2.3.6.1. Introduccién

El presente documento recoge los términos manejados durante la elaboracion del
proyecto de desarrollo del sistema. Consiste un diccionario informal de datos y de

definiciones de la nomenclatura que se maneja en la construccion del sistema.
1.1.2.2.3.6.2. Proposito

El propdsito del este glosario es definir la terminologia manejada en el proyecto a
desarrollar, también sirve como guia de consulta para la clarificacion de los puntos

conflictivos o poco esclarecidos del proyecto.
1.1.2.2.3.6.3. Alcance

El alcance es que la terminologia empleada en los diferentes registros de alumnos,
choferes, nifieras, reservas, manejo de rutas y herramientas se refleje con claridad en

el documento.
1.1.2.2.3.6.4. Organizacion del Glosario

El presente documento esta organizado por definiciones de términos ordenados de

forma ascendente segln ordenacion alfabética tradicional.
1.1.2.2.3.6.5. Definiciones
Administrador

Un administrador de sistema es aquella persona que se dedica a mantener y operar un
sistema de computo. Se encarga de controlar todas las funcionalidades que estén a su

cargo.
Conductor

Es el que conduce las diferentes movilidades que se utilizan para el transporte de los

nifios del Colegio la Salle Convenio.

Usuario



La persona que opera o actlan reciprocamente con el producto. El usuario y

administrador no es a menudo la misma persona.
Sistema

Programa o conjunto de programas que efecttan la gestion de los procesos basicos de

un sistema informatico, y permite la normal ejecucion del resto de las operaciones.
Interfaz de Usuario

La interfaz de usuario (IU) es uno de los componentes mas importantes de cualquier
sistema computacional, pues funciona como el vinculo entre el humano y la maquina.
La interfaz de usuario es un conjunto de protocolos y técnicas para el intercambio de
informacion entre una aplicacién computacional y el usuario. La IU es responsable de
solicitar comandos al usuario, y de desplegar los resultados de la aplicacion de una
manera comprensible. La IU no es responsable de los calculos de la aplicacion, ni del

almacenamiento, recuperacion y transmision de la informacion.
Modelo

Abstraccion que describe el sistema bajo estudio. (Un modelo puede consistir en

diagramas mas los textos, notaciones o aclaraciones necesarias para entenderlos).
RUP

RUP (Proceso Unificado de Rational) es un proceso de desarrollo de software y junto
con el Lenguaje Unificado de Modelado UML, constituye la metodologia estandar
mas utilizada para el analisis, implementacion y documentacién de sistemas

orientados a objetos.
Diagrama

Representacion grafica de un conjunto de elementos, representando la mayoria de las

veces como un grafo conexo de nodos (elementos) y arcos (relaciones).



1.1.2.2.3.7. Modelo de Casos de Uso
1.1.2.2.3.7.1. Introduccién

El presente documento es un artefacto de la disciplina de requisitos en la metodologia

RUP la cual estamos implementando.

El modelo de Casos de Uso es un modelo del Sistema que contiene actores, casos de
uso y sus relaciones, describe lo que hace el sistema para cada tipo de usuario, es
decir cada forma en que los actores usan el sistema se representa con un caso de uso,
los mismos que son fragmentos de funcionalidad, que especifican una secuencia de

acciones que el sistema puede llevar a cabo interactuando con sus actores.
1.1.2.2.3.7.2. Proposito

e Comprender la estructura y la dinamica del sistema desarrollado.

o Identificar el nivel de complejidad del sistema.

e Identificar posibles mejoras.

e Modelar el contexto del sistema

e Involucrar a los usuarios en las etapas iniciales del analisis y disefio del

sistema
1.1.2.2.3.7.3. Alcance

e Identificar y definir procesos del sistema segin los objetivos de la
organizacion

e Definir un caso de uso para cada proceso del sistema (el diagrama de caso de
uso nos detalla el contexto y los limites de la organizacion).

e Descubrir los procesos del sistema y del cliente.



1.1.2.2.3.7.4. Diagramas de Casos de Uso
1.1.2.2.3.7.4.1. Diagrama de Casos de Uso General del Sistema



uc Caso_uso_gral /

Gestionar Procesos
Gestionar Menus

Gestionar Roles
Gestionar Usuarios

Gestionar Alumnos

Gestionar
Conductores
ecretaria
Administrad

Gestionar Nifieras

Gestion Pagos

Figura 17 Caso de Uso general

1.1.2.2.3.7.4.1.1. Diagrama de Casos de Uso General del Administrador




uc del administrador

gestionar reservas

gertionar alumnos

gestionar

conductores

Gestionar rutas

gestionar pagos

-

gerente

gestionar reportes

gestionar
propietarios

gestionar rutas

gestionar nifieras ] i
gestionar vehiculos

Figura 18 Caso de Uso General del Administrador



1.1.2.2.3.7.4.2. Diagrama de Caso de Uso Especifico
1.1.2.2.3.7.4.2.1. Diagrama de Casos de Uso Ingresar al Sistema

act caso de usoflogin/

Ingresar al Sistema

Usuario

Administrador
Secretaria

Figura 19 Diagrama Caso de Uso Ingresar al Sistema

1.1.2.2.3.7.4.2.2. Diagrama de Casos de Uso Gestionar Usuarios

uc gestion_usuarios /

AdicionarUsuarios

Editar Usuarios

/
/
/ -
7/ -

«extend» Pad

/ g

/ «extend»
Vi

Listar Usuarios

«include»

Gestion Usuarios

Administrador

N Ver datos Usuario

Buscar Usuario

Figura 20 Diagrama de Caso de Uso Gestionar Usuarios



1.1.2.2.3.7.4.2.3.

Diagrama de Casos de Uso Gestionar Roles

uc gestion_roles /

Gerente

Nuev o Rol

/
/
/
/ "
/ Editar Rol
«extend»
/ -
~
L
Eliminar Rol

Ver Datos Rol

~«extend»

Gestionar Roles Listar Roles

«include» «extend»

«extend» ~

AN =~

«extendy
N

N
N
N

Buscar Rol

1.1.2.2.3.7.4.2.4.

Figura 21 Diagrama Caso de Uso Gestionar Roles

Diagrama de Casos de Uso Gestionar Menus

uc gestion_menus

Administrador

/
/
/

/
/ 7
«extend» s
/ -~
/ -7
L} _«extend»
L=

Gestionar Menus  J€—-——— — — — — <’ «extend»

«include»

«extend» ~

Ver Datos de Menus,

N
AN

«extend»
N
AN

Buscar Menus

Figura 22 Diagrama Caso de Uso Gestionar Menus




1.1.2.2.3.7.4.2.5. Diagrama de Casos de Uso Gestionar Alumnos

uc gestion_alumnos /

Nuevo Alumno
Editar Alumnos

0 i
I
|
I
|

Secretaria cextends 7
I gextend»
! /// Eliminar Alumno
4’ =~ cextendy
Gestionar Alumnos €= —--~- Listar Alumnos
«include» Y
/ @rend” ~~
N .
\ Ver Datos Alumno
\
Administrador «extenq»
\
\ X

wextend»

Buscar Alumnos

Pagos

Figura 23 Diagrama Caso de Uso Gestionar Alumnos



1.1.2.2.3.7.4.2.6. Diagrama de Casos de Uso Gestionar Conductores

uc gestion_conductores /

Nuevo Conductor

Editar Conductores

i
|
i
i
«extend» /
/ «extend»
I / 3
Secretario | /// - -
- ‘«e}tend» Asignaciones
A/ Imprimir

P

Gestionar
«extend»

Conductores

«include»

Listar Conductores j€=~ -~ - — —
Ver dato Conductor
«extend»

<
N
~
N
«extendy
N

Administrador

Buscar Conductores

Figura 24 Diagrama Caso de Uso Gestionar Conductores



1.1.2.2.3.7.4.2.7. Diagrama de Casos de Uso Gestionar Niferas

uc gestion_nifieras /

Nuevo fifera

O / Editar Nifiera
|

Secretaria

————————

dincludey

Gestionar Nifieras

X

/ \ \ Asignaciones

\
\ vextendy.
\ Ve
\ \ 7
» «extendy -
Administrador -\ Z«mclude»

Buscar Nifieras

Figura 25 Diagrama Caso de Uso Gestionar Nifieras



1.1.2.2.3.7.4.2.8. Diagrama de Casos de Uso Gestionar Cursos

uc gestion_cursos /

!
/
/ ,
/ Ve
«extend» 2 -

/ -
Secretaria / _«extend»
/
Y4 T

-

4, — ~ “«extend»

Gestionar Cursos <o —— ——
«include» <~-—-

Ver datos Curso
<

~
N
~N
«extend»
~

Administrador

Buscar Cursos

Figura 26 Diagrama Caso de Uso Gestionar Cursos



1.1.2.2.3.7.4.2.9. Diagrama de Casos de Uso Gestionar Reservas

uc gestion_reserva /

Nueva Reserva

/ Editar Reserva
/
/

«3xtend»

~
[// «ex?end»
Vi

Gestionar Reservasf<-———— — — «extend»

Secretaria\
«include»
v\ «extend»™ ~ -
N\
N Ver datos Reserva

Listar Reservas

«extend»
AN

N
Administrador )

Buscar Reserva

Figura 27 Diagrama de Caso de Uso Gestionar reservas



1.1.2.2.3.7.4.2.10. Diagrama de Casos de Uso Gestionar Rutas

uc gestionar_rutas

Nueva Ruta

/
/
/
/
‘ Editar Ruta
«9xtend»

-
/ -
-
P

-
C/ — «extend»

Gestionar Rutas TS T =
«include» <

Gerente

71
/
|
7 |
.
8
51
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<
I
i
I
ll

N
«extend»
N

Ver datos Ruta

Figura 28 Diagrama de Caso de Uso Gestionar Rutas



1.1.2.2.3.7.4.2.11. Diagrama de Casos de Uso Gestionar Pagos

uc gestion_pagos /

Nuevo Pago

/
/
// Editar Pagos
/
/

«extend»

/
! t d
Secretaria / _«extend»
Vo s _
———— -
<= — 7 «extend»
Gestionar Pagos J€<Tz————— Listar Pagos

«include» <‘*~\\
«extend» T T =
T\ Ver datos Pago
~N
\
«extend»
Administrador
Buscar Pagos

Figura 29 Diagrama de Caso de Uso Gestionar Pagos



1.1.2.2.3.7.4.2.12. Diagrama de Casos de Uso Gestionar Vehiculos

uc gestion_vehiculos /

Nuevo Vehiculo

Editar Vehiculo

Secretarix

Administrador

Gestionar Vehiculo -
«include»

Ver datos Vehiculo

Buscar Vehiculo

Figura 30 Diagrama de Caso de Uso Gestionar Vehiculos



1.1.2.2.3.7.4.2.13. Diagrama de caso de uso Gestionar Propietarios

uc propietario /

Nuev o Propietario

Editar Propietario

gl

Administrador

Gestionar Propietario K
«include»

Ver Datos Propietario

Buscar Propietario

Figura 31 Diagrama de Caso de Uso Gestionar Propietarios



1.1.2.2.3.7.4.2.14.

Diagrama de Caso de Uso Gestionar Horarios

uc gestionar_horarios /

gl

Administrador

Gestionar Horarios

«include»

Nuev o Horario

/
/
«extend»
/
/

i/«extend»

listar_horarios
«extend»

NS
\

\ «extend»
~

\
«extend»
\
\

\

Buscar Horarios

Editar Horario

Ver Datos Horario

Figura 32 Diagrama de Caso de Uso Gestionar Horarios




1.1.2.2.3.7.4.2.15. Diagrama de Casos de Uso Gestionar Reportes

uc gestion_reportes /

Generar Reporte de

Pagos

Generar Reporte
lumnos por Vehiculo

Adm de Sistema

estionar Reportes
de Horarios por
Vehiculos

Figura 33 Diagrama de Caso de Uso Gestionar Reportes



1.1.2.2.3.8. Especificaciones

La Especificacion de Casos de Uso es una descripcion detallada de los casos de uso
del sistema. Este documento define la vision del producto desde la perspectiva del
socio, especificando las necesidades y caracteristicas del producto. Constituye una
base de acuerdo en cuanto a los requisitos del sistema.

1.1.2.2.3.8.1. Introduccién

Las Especificaciones de los casos de uso es una descripcion detallada de los casos de

uso del sistema.

El proposito de este componente es recoger, analizar y definir las necesidades de alto
nivel y las caracteristicas del sistema de Trasporte del Colegio La Salle convenio. El
documento se centra en la funcionalidad requerida por los participantes en el proyecto

y los usuarios finales.

Esta funcionalidad se basa principalmente en la gestion de alumnos, choferes,
movilidades, cursos y gestion de rutas como también pago de las mensualidades para

la empresa.
1.1.2.2.3.8.1.1. Propdsito

e Interpretar y describir los casos de uso.
e Comprender los casos de Uso del Sistema.

e Describir especificamente cada caso de uso
1.1.2.2.3.8.1.2. Alcance

e Describe los procesos internos de los casos de uso.
e Detallar los flujos de cada caso de uso segun lo establecido por la

organizacion
1.1.2.2.3.8.1.3. Definiciones, Acrénimos y Abreviaciones

RUP: Son las siglas de Rational Unified Process. Se trata de una metodologia para

describir el proceso de desarrollo de software.



UML.: Son las siglas de Lenguaje Unificado de Modelacion. Es un lenguaje grafico

para visualizar, especificar, construir y documentar un sistema de software.
LAN: Las siglas de Red de Area Local.
SQA: Acronimo en inglés de Aseguramiento de la Calidad del Software.

1.1.2.2.3.8.1.4. Posicionamiento
1.1.2.2.3.8.1.4.1. Oportunidad de Negocio

El negocio no satisface Gnicamente con una buena organizacion de la empresa, sino
también la necesidad de brindar al cliente una atencion réapida y eficaz, para que no

tengan problemas de descontento al esperar la atencion.

Por lo tanto las ventajas de implementar un sistema informatico el cual registre toda
la informacién de cada alumno como también del personal con el que se trabaja, nos
aseguraren la integridad, veracidad, seriedad y la organizacion de nuestra

informacion.

1.1.2.2.3.8.1.4.2. Sentencia que define el problema

El problema de Mala gestion de la informacion
afecta a Transporte del Colegio la Salle Convenio
El impacto asociado es Incorrecto registro de la informacion

Una solucién adecuada seria | Disefiar un Sistema informatico para la gestion

de informacién del transporte

Tabla 8 Sentencia que define el Problema

1.1.2.2.3.8.1.4.3. Sentencia que define la posicidn del producto

Para Transporte del Colegio La Salle Convenio

Quienes Gerente General, Personal involucrado vy




poblacion en general.

El nombre del producto

Transporte del Colegio La Salle Convenio

Que

Contribuir a mejorar la atencion al cliente.

Nuestro producto

- Mejorar 'y automatizar  distintos
procesos del estudio mediante una

interfaz sencilla y amigable.

Tabla 9 Sentencia que define la posicion del producto

1.1.2.2.3.8.1.5. Descripcion de los participantes del proyecto

Para proveer de una forma efectiva productos y servicios que se ajusten a las
necesidades de los usuarios, es necesario identificar e involucrar a todos los
participantes en el proyecto como parte del proceso de modelado de requerimientos.
También es necesario identificar a los usuarios del sistema y asegurarse de que el
conjunto de participantes en el proyecto los representa adecuadamente. Esta seccion
muestra un perfil de los participantes y de los usuarios involucrados en el proyecto,
asi como los problemas mas importantes que éstos perciben para enfocar la solucion
propuesta hacia ellos. No describe sus requisitos especificos ya que éstos se capturan

mediante otro artefacto. En lugar de esto proporciona la justificacién de por qué estos

requisitos son necesarios.

1.1.2.2.3.8.1.5.1. Perfil de los Stakeholders

1.1.2.2.3.8.1.5.2. Universidad Autonoma Juan Misael Saracho
Representante Universidad Autdnoma Juan Misael Saracho.
Descripcion Entidad que asesora el proyecto.

Tipo Proveedor.




Responsabilidades

Seguimiento del desarrollo del proyecto.

Aprueba requisitos y funcionalidades.

Grado de

participacion

Velar que el proyecto sea ejecutado.

Tabla 10 Perfil de los Stakeholders

1.1.2.2.3.8.1.5.3. Docente

Representante Lic. Deysi Arancibia
Descripcion Ente regulador universitario.
Tipo Guia de desarrollo.

Responsabilidades

Realiza un control paso a paso del desarrollo del

proyecto.
Aprueba los distintos puntos tratados en el proyecto.

Analiza los distintos documentos presentados acerca

del producto.

Grado de

participacion

Guiar y evaluar el analisis, disefio y desarrollo del

sistema.

Tabla 11 Docentes

1.1.2.2.3.8.1.6. Perfil del Usuario
1.1.2.2.3.8.1.6.1. Administrador

Representante

Administrador/Gerente

Descripcion

Administrador de los recursos del sistema.




Tipo Usuario.

Responsabilidades Responsable del control de roles y acceso de usuarios al
sistema, es el responsable de administrar todos los

componentes de la organizacion.

Grado de Usuario principal del Sistema

participacion

Tabla 12 Administrador

1.1.2.2.3.8.1.6.2. Secretaria

Representante Secretaria

Descripcion Usuario con ciertos atributos- permisos de ejecucion de
la aplicacion.

Tipo Usuario causal.

Responsabilidades Es el encargado de realizar registro de alumnos, reservas,

pagos Y algunos componentes de la organizacion.

Grado de Usar el Sistema.
participacion

Tabla 13 Secretaria

1.1.2.2.3.9. Descripcion Global del Proyecto
1.1.2.2.3.9.1. Especificaciones de Casos de Uso

Para los casos de uso que lo requieran (cuya funcionalidad no sea evidente o que no
baste con una simple descripcion narrativa) se realiza una descripcion detallada
utilizando una plantilla de documento, donde se incluyen: precondiciones, post-

condiciones, flujo de eventos, requisitos no-funcionales asociados. También, para



casos de uso cuyo flujo de eventos sea complejo podra adjuntarse una representacion

grafica mediante un Diagrama de Actividad.
1.L1.2.2.3.9.2. Introduccion

Las Especificaciones de los casos de Uso es una descripcion detallada de los casos de

uso del sistema.
1.1.2.2.3.9.3. Proposito

Interpretar y describir los casos de uso.
1.1.2.2.3.9.4. Alcance

Describe los procesos internos de los casos de uso.

1.1.2.2.3.9.5. Especificaciones de Casos de Uso

1.1.2.2.3.9.5.1. Especificacion de Caso de Uso Ingresar al Sistema

Caso de uso: Ingresar al sistema.

Descripcion:

Permite ingresar al sistema, este caso tiene como funcion controlar el acceso y al
mismo tiempo recuperar los permisos correspondientes al momento que el usuario

introduzca su login y clave en el sistema.

Actores:

Administrador, secretaria.

Precondiciones:

Actor no tiene privilegios para realizar ninguna accion.

Flujo Normal: Flujo Alternativo:

1. El actor introduce datos de loginy |1. Si el actor no llena el formulario de




clave en el sistema. acceso, se muestra un mensaje donde se

2. El actor presiona boton Entrar. informa que los campos son requeridos.
3. El sistema valida sus datos. 2. Si el usuario no existe se muestra
4. El actor espera su validacion. mensaje de error y vuelve a mostrar la
5. Si los datos son correctos muestra pantalla principal.

la Pantalla Principal de

Administracion.

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 14 Especificacion de Caso de Uso Ingresar al Sistema

1.1.2.2.3.9.5.2. Especificacion de Caso de Uso del Administrador

Caso de uso: Administrador

Descripcion:

Permite ingresar al sistema, este caso tiene como funcion controlar el acceso y al
mismo tiempo recuperar los permisos correspondientes al momento que el usuario

introduzca su login y clave en el sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor tiene privilegios para realizar multiples acciones.

Flujo Normal: Flujo Alternativo:

1. El actor introduce datos de loginy |1. Si el actor no llena el formulario de




o M

clave en el sistema.

El actor presiona boton Entrar.

El sistema valida sus datos.

El actor espera su validacion.

Si los datos son correctos muestra
la Pantalla Principal de

Administracion.

acceso, se muestra un mensaje donde se

informa que los campos son requeridos.
2. Si el usuario no existe se muestra

mensaje de error y vuelve a mostrar la

pantalla principal.

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 15 Especificacion de Caso de Uso Administrador

1.1.2.2.3.9.5.3. Especificacion de Caso de Uso Gestionar Usuarios

Caso de uso:

Gestionar Usuarios

Descripcion:

Permite Listar, Adicionar, Editar, eliminar y Ver datos Usuario

Actores:

Administrador

Precondiciones:

1.

2.

El usuario debe haber ingresado al sistema, con privilegios de administrador.

Seleccionar del Menu Principal “Gestion Usuarios™.

Flujo Normal:

1.

El sistema muestra el listado de

los usuarios registrados en el

Flujo Alternativo:

1. Ninguno




sistema.

2. El actor selecciona la opcién que

requiere.

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 16 Especificacion de Caso de Uso Gestionar Usuarios

1.1.2.2.3.9.5.3.1. Especificacion de Caso de Uso Nuevo Usuario

Caso de uso: Nuevo Usuario

Descripcion:

Permite adicionar un nuevo formulario (Usuarios) en el sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal:

1. EI Actor presiona botén

"Adicionar"

2. El sistema le muestra

formulario.

3. El actor introduce datos del

evento  (Usuario) en

el

Flujo Alternativo:

1.

Selecciona botén " Cancelar", regresa a
la pantalla Gestionar Usuarios.

Se muestra un mensaje  donde se
informa que los campos son requeridos y
se vuelve al paso 3 para que el actor
pueda ingresar la informacion que falta.




formulario.

Selecciona Botdn "Guardar".
Se valida datos del formulario
que son obligatorios.

El sistema muestra mensaje

"Esta seguro de Guardar Nuevo

Registro™.
7. ElI  Actor

"Aceptar” y vuelve a la pantalla

"Gestionar Usuarios".

presiona  boton

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 17 Especificacion de Caso de Uso Nuevo Usuario

1.1.2.2.3.9.5.3.2. Especificacion de Caso de Uso Editar Usuarios
Caso de uso: Editar Usuarios
Descripcion:

Permite modificar datos de un formulario (Usuario) en el sistema

Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion. Estar registrado en el sistema.




Flujo Normal:

1.

El Actor presiona en el menu la
opcioén "Editar".

El sistema le muestra el
formulario con los datos de los
usuarios

El actor realiza los cambios de
datos en el formulario.
Selecciona Botén "Guardar™
Se valida los datos del
formulario que son
obligatorios.

El sistema actualiza los datos
del formulario.

El sistema regresa a la pantalla

"Gestionar Usuarios".

Flujo Alternativo:

1. Selecciona boton " Cancelar", regresa a
la pantalla Gestionar Usuarios.

2. Se muestra un mensaje  donde se
informa que los campos son requeridos y
se vuelve al paso 3 para que el actor

pueda ingresar la informacion que falta.

Pos condiciones: Se modificé satisfactoriamente

Tabla 18 Especificacion de Caso de Uso Editar Usuario

1.1.2.2.3.9.5.3.3. Especificacion de Caso de Uso Eliminar Usuarios
Caso de uso: Eliminar Usuarios
Descripcion:

Permite Eliminar un formulario (Usuario) registrado en el sistema.




Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal:

Flujo Alternativo:

1. EIl Actor presiona en el menu la|1. Selecciona botén " Cancelar”, regresa a

opcion "Eliminar”. la pantalla Gestionar Usuarios

2. El sistema le muestra el mensaje

de confirmacion de eliminar
formulario.
El Actor presiona boton "Aceptar"

sistema regresa a la pantalla

Gestionar Usuarios.

Pos condiciones: Se elimind satisfactoriamente.

Tabla 19 Especificacion de Caso de Uso Eliminar Usuario

1.1.2.2.3.9.5.4. Especificacion de Caso de Uso Gestionar Menus

Caso de uso:

Gestionar Menus

Descripcion:

Permite Listar, Adicionar, Editar, Eliminar y Ver datos Menu

Actores:




Administrador

Precondiciones:

1. El usuario debe haber ingresado al sistema, con privilegios de administrador.

2. Seleccionar del Ment Principal “Gestionar Menus”.

Flujo Normal: Flujo Alternativo:

1. El sistema muestra el listado 1. Ninguno
de los Menus registrados en el
sistema.

2. El actor selecciona la opcion

que requiere.

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 20 Especificacion de caso de Uso Gestionar Menus

1.1.2.2.3.9.5.4.1. Especificacién de Caso de Uso Nuevo Menus

Caso de uso: Nuevo Menu

Descripcion:

Permite adicionar un nuevo menu en el formulario del sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:




Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal:

1.

El Actor presiona botdn
"Adicionar"

El  sistema le  muestra
formulario.

El actor introduce datos del
nuevo menu en el formulario.
Selecciona Boton "Guardar".
Se valida datos del formulario
gue son obligatorios.

El sistema muestra mensaje
"Esta seguro de Guardar Nuevo
Registro™.

El Actor presiona botdn
"Aceptar” y vuelve a la pantalla

"Gestionar Menus".

Flujo Alternativo:

1. Selecciona boton " Cancelar”, regresa a
la pantalla Gestionar Menus

2. Se muestra un mensaje  donde se
informa que los campos son requeridos y
se vuelve al paso 3 para que el actor

pueda ingresar la informacion que falta.

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 21 Especificacion d e Caso de Uso Nuevo Menu

1.1.2.2.3.9.5.4.2. Especificacion de Caso de Uso Editar Menus
Caso de uso: Editar Menas
Descripcion:

Permite modificar datos de un formulario (Menus) en el sistema.




Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion. Estar registrado en el sistema.

Flujo Normal: Flujo Alternativo:

1. EI Actor presiona en el mena la 1. Selecciona boton Cancelar",

opcion "Modificar™. regresa a la pantalla  Gestionar
2. El sistema le muestra el Mends.
formulario con los datos de los 2. Se muestra un mensaje donde se

menus. informa que los campos son

El actor realiza los cambios de
datos en el formulario.
Selecciona Boton "Guardar™
Se valida los datos del
formulario que son obligatorios
El sistema actualiza los datos
del formulario.

El sistema regresa a la pantalla

"Gestionar Menus"

requeridos y se vuelve al paso 3 para
que el actor pueda ingresar la

informacion que falta.

Pos condiciones: Se modificé satisfactoriamente

Tabla 22 Especificacion de Caso de Uso Editar Menus




1.1.2.2.3.9.5.4.3. Especificacién de Caso de Uso Eliminar Menus

Caso de uso: Eliminar Men(s

Descripcion:

Permite eliminar un formulario (Menus) registrado en el sistema.

Actores:

Administrador.

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal: Flujo Alternativo:

1. El Actor presiona en el ment laj1. Selecciona boton " Cancelar”, regresa a
opcion "Eliminar" la pantalla Gestionar Mends.

2. El sistema le muestra el
mensaje de confirmacion de
eliminar formulario.

3. El  Actor presiona botdn
"Aceptar” sistema regresa a la

pantalla Gestionar Menus.

Pos condiciones: Se elimind satisfactoriamente.

Tabla 23 Especificacion de Caso de Uso Eliminar Menus



1.1.2.2.3.9.5.5. Especificacion de Caso de Uso Gestionar Procesos

Caso de uso: Gestionar Procesos

Descripcion:

Permite Listar, Adicionar, Editar, Eliminar y Ver datos Proceso.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

1. El usuario debe haber ingresado al sistema, con privilegios de administrador.

2. Seleccionar del Menu Principal “Gestionar Procesos”.

Flujo Normal:

1. EIl sistema muestra el listado de
los Procesos registrados en el
sistema.

2. El actor selecciona la opcién

que requiere.

Flujo Alternativo:

1. Ninguno

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 24 Especificaciones de Caso de Uso Gestionar Procesos




1.1.2.2.3.9.5.5.1. Especificacion de Caso de Uso Nuevo Proceso

Caso de uso: Nuevo Proceso

Descripcion:

Permite adicionar un nuevo proceso en el formulario del sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal: Flujo Alternativo:
1. EIl Actor presiona boton 1. Selecciona boton " Cancelar", regresa a
"Adicionar" la pantalla Gestionar Procesos.

2. El sistema le muestra formulario. |2. Se muestra un mensaje  donde se

3. El actor introduce datos del nuevo informa que los campos son requeridos y
proceso en el formulario. se vuelve al paso 3 para que el actor
4. Selecciona Botén "Guardar". pueda ingresar la informacion que falta.

5. Se valida datos del formulario que
son obligatorios.

6. EIl sistema muestra mensaje "Esta
seguro de Guardar Nuevo
Registro™.

7. EIl Actor presiona boton "Aceptar"




y vuelve a la pantalla "Gestionar
Procesos".

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 25 Especificacion de Caso de Uso Nuevo Proceso

1.1.2.2.3.9.55.2. Especificacion de Caso de Uso Editar Procesos
Caso de uso: Editar Procesos
Descripcion:

Permite modificar datos de un formulario (Procesos) en el sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion. Estar registrado en el sistema.

Flujo Normal:

1.

El Actor presiona en el menu la
opcioén "Modificar™.

ElI sistema le muestra el
formulario con los datos de los
procesos.

El actor realiza los cambios de
datos en el formulario.

Selecciona Botén "Guardar"

Flujo Alternativo:

1. Selecciona boton " Cancelar”, regresa a
la pantalla Gestionar Procesos.

2. Se muestra un mensaje  donde se
informa que los campos son requeridos y
se vuelve al paso 3 para que el actor

pueda ingresar la informacion que falta.




Se valida los datos del formulario
que son obligatorios

El sistema actualiza los datos del
formulario.

El sistema regresa a la pantalla
"Gestionar Procesos".

Pos condiciones: Se modifico satisfactoriamente.

Tabla 26 Especificacion de Caso de Uso Editar Procesos

1.1.2.2.3.9.5.5.3. Especificacion de Caso de Uso Eliminar Procesos
Caso de uso: Eliminar Procesos
Descripcion:

Permite eliminar un formulario (Procesos) registrado en el sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal:

1.

El Actor presiona en el menu la
opcion "Eliminar”
El sistema le muestra el mensaje

de confirmacién de eliminar

Flujo Alternativo:

1. Selecciona boton " Cancelar”, regresa a

la pantalla Gestionar Procesos.




formulario.
3. El  Actor presiona botén
"Aceptar" sistema regresa a la

pantalla Gestionar Procesos.

Pos condiciones: Se elimind satisfactoriamente.

Tabla 27 Especificacion de Caso de Uso Eliminar Procesos

1.1.2.2.3.9.5.6. Especificacion de Caso de Uso Gestionar Roles

Caso de uso: Gestionar Roles

Descripcion:

Permite Listar, Adicionar, Editar, eliminar y Ver dato de Rol

Actores:

Administrador

Precondiciones:

1. El usuario debe haber ingresado al sistema, con privilegios de administrador.

2. Seleccionar del Menu Principal “Gestionar Roles”.

Flujo Normal: Flujo Alternativo:

1. EI sistema muestra el listado de|1. Ninguno
los roles registrados en el sistema.
2. El actor selecciona la opcién

que requiere.




Pos condiciones: Ninguno

Tabla 28 Especificacion de Caso de Uso Gestionar Roles

1.1.2.2.3.9.5.6.1. Especificacion de Caso de Uso Nuevo Rol
Caso de uso: Nuevo Rol
Descripcion:

Permite adicionar un nuevo formulario (Rol) en el sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal:
1. EI  Actor presiona  boton
"Adicionar"
2. El sistema le muestra formulario.

del

evento (Roles) en el formulario.

El actor introduce datos
Selecciona Boton "Guardar".
Se valida datos del formulario que
son obligatorios.

El sistema muestra mensaje "Esta
Nuevo

seguro de  Guardar

Registro".

Flujo Alternativo:

1.

Selecciona boton " Cancelar", regresa a
la pantalla Gestionar Roles.
Se muestra un mensaje  donde se
informa que los campos son requeridos y
se vuelve al paso 3 para que el actor

pueda ingresar la informacion que falta.




7. El Actor presiona boton "Aceptar"
y vuelve a la pantalla "Gestionar

Roles".

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 29 Especificaciones de Caso de Uso Nuevo Rol

1.1.2.2.3.9.5.6.2. Especificacion de Caso de Uso Editar Rol

Caso de uso: Editar Rol

Descripcion:

Permite modificar datos de un formulario (Roles) en el sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion. Estar registrado en el sistema.

Flujo Normal:

1. El Actor presiona en el mend la
opcidén "Modificar".

2. El sistema le muestra el
formulario con los datos de los
Roles para modificar.

3. El actor realiza los cambios de
datos en el formulario.

Flujo Alternativo:

1. Selecciona botén " Cancelar”, regresa a
la pantalla Gestionar Roles.

2. Se muestra un mensaje  donde se
informa que los campos son requeridos y
se vuelve al paso 3 para que el actor

pueda ingresar la informacion que falta.




4. Selecciona Boton "Guardar"

5. Se valida los datos del
formulario que son obligatorios

6. El sistema actualiza los datos
del formulario.

7. EIl sistema regresa a la pantalla

"Gestionar Roles".

Pos condiciones: Se modifico satisfactoriamente

Tabla 30 Especificacion de Caso de Uso Editar Roles

1.1.2.2.3.9.5.6.3. Especificacion de Caso de Uso Eliminar Roles

Caso de uso: Eliminar Roles

Descripcion:

Permite Eliminar un formulario (Roles) registrado en el sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal:
1. EI Actor presiona en el mend la
opcion "Eliminar"

2. El sistema le muestra el mensaje

Flujo Alternativo:

2. Selecciona boton " Cancelar”, regresa a

la pantalla Gestionar Roles.




de confirmacion de eliminar
formulario.

El Actor presiona boton "Aceptar"
sistema regresa a la pantalla

Gestionar Roles.

Pos condiciones: Se elimind satisfactoriamente.

Tabla 31 Especificacion de Caso de Uso Eliminar Roles

1.1.2.2.3.9.5.7. Especificacion de Caso de Uso Gestionar Alumnos

Caso de uso:

Gestionar Alumnos

Descripcion:

Permite Listar, Adicionar, Editar, eliminar y Ver datos Alumno

Actores:

Administrador y Secretaria.

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion.

Flujo Normal:

3.

El sistema muestra el listado de
los Alumnos registrados en el
sistema.

El actor selecciona la opcion

Flujo Alternativo:

1. Ninguno




que requiere.

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 32 Especificacion de Caso de Uso Gestionar Alumnos

1.1.2.2.3.9.5.7.1. Especificacion de Caso de Uso Nuevo Alumno

Caso de uso: Nuevo Alumno

Descripcion:

Permite adicionar un nuevo formulario (Alumnos) en el sistema.

Actores:

Administrador y Secretaria.

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal: Flujo Alternativo:

1. ElI  Actor presiona boton|1l. Selecciona botén " Cancelar”, regresa a
"Adicionar". la pantalla Gestionar Alumnos.

2. El sistema le muestra formulario. |2. Se muestra un mensaje  donde se

3. El actor introduce datos del informa que los campos son requeridos y
evento  (Alumnos) en el se vuelve al paso 3 para que el actor
formulario. pueda ingresar la informacion que falta.

4. Selecciona Boton "Guardar".
5. Se valida datos del formulario que

son obligatorios.




6. EIl sistema muestra mensaje "Esta
seguro de Guardar Nuevo
Registro".

7. EIl Actor presiona boton "Aceptar"
y vuelve a la pantalla "Gestionar

Alumnos".

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 33 Especificacion de Caso de Uso Nuevo Alumno

1.1.2.2.3.9.5.7.2. Especificacion de Caso de Uso Editar Alumno

Caso de uso: Editar Alumnos

Descripcion:

Permite modificar datos de un formulario (Alumnos) en el sistema.

Actores:

Administrador y Secretaria.

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion. Estar registrado en el sistema.

Flujo Normal:

1. El Actor presiona en el menu la
opcion "Modificar".
2. El sistema muestra el formulario

con los datos de los Alumnos.

Flujo Alternativo:

1. Selecciona botén " Cancelar", regresa a
la pantalla Gestionar Alumnos.
2. Se muestra un mensaje  donde se

informa que los campos son requeridos y




El actor realiza los cambios de
datos en el formulario.
Selecciona Botén "Guardar™

Se valida los datos del
formulario que son obligatorios.
El sistema actualiza los datos
del formulario.

El sistema regresa a la pantalla

"Gestionar Alumnos".

se vuelve al paso 3 para que el actor

pueda ingresar la informacion que falta.

Pos condiciones: Se modifico satisfactoriamente

Tabla 34 Especificacion de Caso de Uso Editar Alumnos

1.1.2.2.3.9.5.7.3. Especificacion de Caso de Uso Eliminar Alumnos

Caso de uso: Eliminar Alumnos

Descripcion:

Permite Eliminar un formulario (Alumnos) registrado en el sistema.

Actores:

Administrador y Secretaria.

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal:

1. EIl Actor presiona en el mend la

Flujo Alternativo:

1. Selecciona boton " Cancelar"”, regresa




opcion "Eliminar". a la pantalla Gestionar Alumnos.
2. El sistema le muestra el mensaje
de confirmacion de eliminar
formulario.
3. El Actor presiona bot6n "Aceptar"
sistema regresa a la pantalla

Gestionar Alumnos.

Pos condiciones: Se elimind satisfactoriamente.

Tabla 35 Especificacion de Caso de Uso Eliminar Alumnos

1.1.2.2.3.9.5.8. Especificacion de Caso de Uso Gestionar Nifieras

Caso de uso: Gestionar Nifieras

Descripcion:

Permite Listar, Adicionar, Editar, Eliminar y Ver datos Nifiera.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

1. El usuario debe haber ingresado al sistema, con privilegios de administrador.
2. Seleccionar del Menu Principal “Gestidnar Nifieras”.

Flujo Normal: Flujo Alternativo:

1. EI sistema muestra el listado de|1. Ninguno
los Procesos registrados en el




sistema.
2. El actor selecciona la opcién

que requiere.

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 36 Especificacion de Caso de Uso Gestionar Nifieras

1.1.2.2.3.9.5.8.1. Especificacion de Caso de Uso Nueva Nifiera

Caso de uso: Nueva Nifera

Descripcion:

Permite adicionar un nuevo registro en el formulario del sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal:

1. EI  Actor presiona  boton
"Adicionar"

2. El sistema le muestra formulario.

3. El actor introduce datos del nuevo
proceso en el formulario.

4. Selecciona Boton "Guardar".

5. Se valida datos del formulario que

Flujo Alternativo:

1. Selecciona botdn " Cancelar", regresa
a la pantalla Gestionar Nifieras.

2. Se muestra un mensaje donde se
informa que los campos son requeridos
y se vuelve al paso 3 para que el actor
pueda ingresar la informacién que
falta.




son obligatorios.

6. EIl sistema muestra mensaje "Esta
seguro de Guardar Nuevo
Registro".

7. El Actor presiona boton "Aceptar"
y vuelve a la pantalla "Gestionar

Nifieras".

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 37 Especificacion de Caso de Uso Nueva Nifiera

1.1.2.2.3.9.5.8.2. Especificacion de Caso de Uso Editar Nifieras

Caso de uso: Editar Nifieras

Descripcion:

Permite modificar datos de un formulario (Nifieras) en el sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion. Estar registrado en el sistema.

Flujo Normal:
1. EI Actor presiona en el mend la
opcion "Modificar".

2. El sistema le muestra el

Flujo Alternativo:

1. Selecciona botén " Cancelar”, regresa a
la pantalla Gestionar Nifieras.

2. Se muestra un mensaje  donde se




formulario con los datos de los
procesos.

El actor realiza los cambios de
datos en el formulario.

Selecciona Botdn "Guardar"

Se valida los datos del formulario
gue son obligatorios

El sistema actualiza los datos del
formulario.

El sistema regresa a la pantalla

"Gestionar Nifieras".

informa que los campos son requeridos y
se vuelve al paso 3 para que el actor

pueda ingresar la informacion que falta.

Pos condiciones: Se modifico satisfactoriamente

Tabla 38 Especificacion de Caso de Uso Editar nifieras

1.1.2.2.3.9.5.8.3. Especificacion de Caso de Uso Eliminar Niferas
Caso de uso: Eliminar Nifieras
Descripcion:

Permite eliminar un formulario (Nifieras) registrado en el sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion




Flujo Normal:

1. EIl Actor presiona en el mend la
opcién "Eliminar"

2. El sistema le muestra el mensaje
de confirmacion de eliminar
formulario.

3. EIl Actor presiona boton "Aceptar"
sistema regresa a la pantalla

Gestionar Niferas.

Flujo Alternativo:

1. Selecciona boton " Cancelar”, regresa a

la pantalla Gestionar Nifieras.

Pos condiciones: Se elimind satisfactoriamente.

Tabla 39 Especificacion de Caso de Uso eliminar Nifieras

1.1.2.2.3.9.5.9. Especificacidén de Caso de Uso Gestionar Conductores

Caso de uso: Gestionar Conductores

Descripcion:

Permite Listar, Adicionar, Editar, Eliminar y Ver datos Conductor.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

3. El usuario debe haber ingresado al sistema, con privilegios de administrador.

4. Seleccionar del Menu Principal “Gestionar Conductores”.

Flujo Normal:

Flujo Alternativo:




1. EI sistema muestra el listado de|1. Ninguno
los Conductores registrados en el
sistema.

2. El actor selecciona la opcién

que requiere.

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 40 Especificacion de Caso de Uso Gestionar Conductores

1.1.2.2.3.9.5.9.1. Especificacion de Caso de Uso Nuevo Conductor

Caso de uso: Nuevo Conductor

Descripcion:

Permite adicionar un nuevo Conductor en el formulario del sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal: Flujo Alternativo:

1. El  Actor presiona  boton|1l. Selecciona boton " Cancelar", regresa a
"Adicionar" la pantalla Gestionar Conductores.

2. El sistema le muestra formulario. |2. Se muestra un mensaje  donde se

3. El actor introduce datos del nuevo informa que los campos son requeridos y

conductor en el formulario. se vuelve al paso 3 para que el actor




4. Selecciona Boton "Guardar".

5. Se valida datos del formulario que
son obligatorios.

6. EIl sistema muestra mensaje "Esta
seguro de Guardar Nuevo
Registro”.

7. EIl Actor presiona boton "Aceptar"
y vuelve a la pantalla "Gestionar

Conductores".

pueda ingresar la informacion que falta.

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 41 Especificacion de Caso de Uso Nuevo Conductor

1.1.2.2.3.9.5.9.2. Especificacion de Caso de Uso Editar Conductores

Caso de uso: Editar Conductores

Descripcion:

Permite modificar datos de un formulario (Conductores) en el sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion. Estar registrado en el sistema.

Flujo Normal:

1. EIl Actor presiona en el mend la

Flujo Alternativo:

1. Selecciona botdn " Cancelar", regresa a




opcion "Modificar".

2. El sistema le muestra el |2.
formulario con  datos  del
conductor.

3. El actor realiza los cambios de
datos en el formulario.

4. Selecciona Boton "Guardar™

5. Se valida los datos del formulario
que son obligatorios.

6. El sistema actualiza los datos del
formulario.

7. EIl sistema regresa a la pantalla

"Gestionar Conductores".

la pantalla Gestionar Conductores.

Se muestra un mensaje  donde se
informa que los campos son requeridos y
se vuelve al paso 3 para que el actor

pueda ingresar la informacion que falta.

Pos condiciones: Se modific6 satisfactoriamente

Tabla 42 Especificacion de Caso de Uso Editar Conductores

1.1.2.2.3.9.5.9.3. Especificacién de Caso de Uso Eliminar Conductor

Caso de uso: Eliminar Conductores

Descripcion:

Permite eliminar un formulario (Conductores) registrado en el sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:




Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal: Flujo Alternativo:

1. EI Actor presiona en el mena la| 1. Selecciona boton " Cancelar”, regresa a
opcion "Eliminar". la pantalla Gestionar Conductores.

2. EIl sistema le muestra el mensaje
de confirmacion de eliminar
formulario.

3. EIl Actor presiona boton "Aceptar”
sistema regresa a la pantalla

Gestionar Conductores.

Pos condiciones: Se elimind satisfactoriamente.

Tabla 43 Especificacion de Caso de Uso Gestion Eliminar Cursos

1.1.2.2.3.9.5.10. Especificacion de Caso de Uso Gestionar Cursos
Caso de uso: Gestionar Cursos
Descripcion:

Permite Listar, Adicionar, Editar, eliminar y Ver datos Curso

Actores:

Administrador y Secretaria

Precondiciones:

El usuario debe ingresar al sistema




Flujo Normal:

1.

El sistema muestra el listado de
Cursos registrados en el sistema.
El actor selecciona la opcion

que requiere.

Flujo Alternativo:

1. Ninguno

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 44 Especificacion de Caso de Uso Gestionar Cursos

1.1.2.2.3.9.5.10.1. Especificacion de Caso de Uso Nuevo Curso
Caso de uso: Nuevo Curso
Descripcion:

Permite adicionar un nuevo formulario (Cursos) en el sistema.

Actores:

Administrador y Secretario

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal:

1.

El  Actor presiona  boton
"Adicionar"

El sistema le muestra formulario.
El actor introduce datos del

evento (Cursos) en el formulario.

Flujo Alternativo:

1. Selecciona boton " Cancelar", regresa a
la pantalla Gestionar Cursos.

2. Se muestra un mensaje  donde se
informa que los campos son requeridos y

se vuelve al paso 3 para que el actor




4. Selecciona Boton "Guardar".

5. Se valida datos del formulario que
son obligatorios.

6. EIl sistema muestra mensaje "Esta
seguro de Guardar Nuevo
Registro".

7. EIl Actor presiona boton "Aceptar"
y vuelve a la pantalla "Gestionar

Cursos".

pueda ingresar la informacion que falta.

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 45 Especificacion de Caso de Uso Nuevo Curso

1.1.2.2.3.9.5.10.2. Especificacion de Caso de Uso Editar Cursos

Caso de uso: Editar Cursos

Descripcion:

Permite modificar datos de un formulario (Cursos) en el sistema.

Actores:

Administrador y Secretaria

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion. Estar registrado en el sistema.

Flujo Normal:

1. EIl Actor presiona en el mend la

Flujo Alternativo:

1. Selecciona botdn " Cancelar", regresa a




opcion "Modificar". la pantalla Gestionar Cursos.

2. EI sistema le muestra el|2. Se muestra un mensaje donde se
formulario con los datos de los informa que los campos son requeridos y
Cursos para modificar. se vuelve al paso 3 para que el actor

3. El actor realiza los cambios de pueda ingresar la informacion que falta.
datos en el formulario.

4. Selecciona Boton "Guardar™.

5. Se valida los datos del formulario
que son obligatorios.

6. El sistema actualiza los datos del
formulario.

7. EIl sistema regresa a la pantalla

"Gestionar Cursos".

Pos condiciones: Se modific6 satisfactoriamente

Tabla 46 Especificacion de Caso de Uso Editar Cursos

1.1.2.2.3.9.5.10.3. Especificacién de Caso de Uso Eliminar Cursos

Caso de uso: Eliminar Cursos

Descripcion:

Permite Eliminar un formulario (Cursos) registrado en el sistema.

Actores:

Administrador y Secretaria

Precondiciones:




Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal: Flujo Alternativo:

1. EI Actor presiona en el mena la| 1. Selecciona boton " Cancelar”, regresa a
opcion "Eliminar". la pantalla Gestionar Cursos.

2. El sistema le muestra el mensaje
de confirmacion de eliminar
formulario.

3. EIl Actor presiona boton "Aceptar”
sistema regresa a la pantalla

Gestionar Cursos.

Pos condiciones: Se elimind satisfactoriamente.

Tabla 47 Especificacion de Caso de Uso Eliminar Cursos

1.1.2.2.3.9.5.11. Especificacion de Caso de Uso Gestionar Pagos
Caso de uso: Gestionar Pagos
Descripcion:

Permite Listar, Adicionar, Editar, Eliminar y Ver datos Pago.

Actores:

Administrador y Secretaria

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion




Flujo Normal:

1. EI sistema muestra el listado
de los Procesos registrados en
el sistema.

2. El actor selecciona la opcion

que requiere.

Flujo Alternativo:

1. Ninguno

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 48 Especificacion de Caso de Uso Gestionar Pagos

1.L1.2.2.3.9.5.11.1. Especificacion de Caso de Uso Nuevo Pago

Caso de uso: Nuevo Pago

Descripcion:

Permite adicionar un nuevo registro en el formulario del sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal:

1. EI  Actor presiona  boton
"Adicionar"
2. El sistema le muestra formulario.

3. El actor introduce datos del nuevo

Flujo Alternativo:

1. Selecciona botén " Cancelar", regresa a
la pantalla Gestionar Pagos.
2. Se muestra un mensaje  donde se

informa que los campos son requeridos y




proceso en el formulario.

4. Selecciona Boton "Guardar".

5. Se valida datos del formulario que
son obligatorios.

6. EIl sistema muestra mensaje "Esta
seguro de Guardar Nuevo
Registro™.

7. EIl Actor presiona boton "Aceptar"
y vuelve a la pantalla "Gestionar

Pagos™.

se vuelve al paso 3 para que el actor
pueda ingresar la informacion que falta.

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 49 Especificacion de Caso de Uso Nuevo Pago

1.1.2.2.3.9.5.11.2. Especificacion de Caso de Uso Editar Pagos

Caso de uso: Editar Pagos

Descripcion:

Permite modificar datos de un formulario (Pago) en el sistema.

Actores:

Administrador y Secretaria

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion. Estar registrado en el sistema.

Flujo Normal:

Flujo Alternativo:




1. EIl Actor presiona en el mend la

opcion "Editar".

2. El sistema le muestra

formulario con los datos de los

Procesos.

3. El actor realiza los cambios de

datos en el formulario.

4. Selecciona Boton "Guardar"

5. Se valida los datos del formulario

que son obligatorios

6. El sistema actualiza los datos del

formulario.

7. EIl sistema regresa a la pantalla

"Gestionar Pagos”.

Selecciona botdn " Cancelar”, regresa a
la pantalla Gestionar Pagos.

Se muestra un mensaje  donde se
informa que los campos son requeridos y
se vuelve al paso 3 para que el actor
pueda ingresar la informacion que falta.

Pos condiciones: Se modifico satisfactoriamente

Tabla 50 Especificacion de Caso de Uso Editar Pagos

1.1.2.2.3.9.5.11.3. Especificacion de Caso de Uso Eliminar Pagos

Caso de uso: Eliminar Pagos

Descripcion:

Permite eliminar un formulario (Pagos) registrado en el sistema.

Actores:

Administrador y Secretaria.

Precondiciones:




Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal: Flujo Alternativo:

1. EI Actor presiona en el mend la
opcion "Eliminar"

2. EIl sistema le muestra el mensaje
de confirmacion de eliminar
formulario.

3. EIl Actor presiona boton "Aceptar”
sistema regresa a la pantalla

Gestionar Pagos.

1. Selecciona boton " Cancelar”, regresa a

la pantalla Gestionar Pagos.

Pos condiciones: Se elimind satisfactoriamente.

Tabla 51 Especificacion de Caso de Uso Eliminar Pagos

1.1.2.2.3.9.5.12. Especificacion de Caso de Uso Gestionar Reservas
Caso de uso: Gestionar Reservas
Descripcion:

Permite Listar, Adicionar, Editar, eliminar y Ver dato Reserva

Actores:

Administrador y Secretaria

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion




Flujo Normal:

1. EI sistema muestra el listado
de las Reservas registrados en
el sistema.

2. El actor selecciona la opcion

que requiere.

Flujo Alternativo:

1. Ninguno

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 52 Especificacion de Caso de Uso Gestionar Reservas

1.1.2.2.3.9.5.12.1. Especificacion de

Caso de Uso Nueva Reserva

Caso de uso: Adicionar Reservas

Descripcion:

Permite adicionar un nuevo registro en el formulario del sistema.

Actores:

Administrador y Secretaria

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal:

1. EI  Actor presiona  boton
"Adicionar"
2. El sistema le muestra formulario.

3. El actor introduce datos del nuevo

Flujo Alternativo:

1. Selecciona boton " Cancelar”, regresa a
la pantalla Gestionar Reservas.
2. Se muestra un mensaje  donde se

informa que los campos son requeridos y




proceso en el formulario.

4. Selecciona Boton "Guardar".

5. Se valida datos del formulario que
son obligatorios.

6. EIl sistema muestra mensaje "Esta
seguro de Guardar Nuevo
Registro™.

7. EIl Actor presiona boton "Aceptar"
y vuelve a la pantalla "Gestionar

Reservas”.

se vuelve al paso 3 para que el actor

pueda ingresar la informacion que falta.

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 53 Especificacion de Caso de Uso Adicionar Reserva

1.1.2.2.3.9.5.12.2. Especificacion de Caso de Uso Editar Reservas

Caso de uso: Editar Reservas

Descripcion:

Permite modificar datos de un formulario (Reservas) en el sistema.

Actores:

Administrador y Secretaria

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion. Estar registrado en el sistema.

Flujo Normal:

Flujo Alternativo:




1. EIl Actor presiona en el mend la
opcion "Modificar".

2. El sistema le muestra el
formulario con los datos de los
procesos.

3. EIl actor realiza los cambios de
datos en el formulario.

4. Selecciona Boton "Guardar"

5. Se valida los datos del formulario
que son obligatorios

6. EIl sistema actualiza los datos del
formulario.

7. EIl sistema regresa a la pantalla

"Gestionar Reservas”.

Selecciona boton " Cancelar”, regresa a
la pantalla Gestionar Reservas.

Se muestra un mensaje  donde se
informa que los campos son requeridos y
se vuelve al paso 3 para que el actor

pueda ingresar la informacion que falta.

Pos condiciones: Se modifico satisfactoriamente

Tabla 54 Especificacion de Caso de Uso Modificar Reservas

1.1.2.2.3.9.5.12.3. Especificacion de Caso de Uso Eliminar Reservas

Caso de uso: Eliminar Reservas

Descripcion:

Permite eliminar un formulario (Reservas) registrado en el sistema.

Actores:

Administrador y Secretaria.

Precondiciones:




Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal: Flujo Alternativo:

1. EIl Actor presiona en el mena la|1l. Selecciona boton " Cancelar”, regresa a
opcion "Eliminar"” la pantalla Gestionar Reservas.

2. El sistema le muestra el mensaje
de confirmacion de eliminar
formulario.

3. EI  Actor presiona  boton
"Aceptar” sistema regresa a la

pantalla Gestionar Reservas.

Pos condiciones: Se elimind satisfactoriamente.

Tabla 55 Especificacion de Caso de Uso Eliminar Reservas

1.1.2.2.3.9.5.13. Especificacion de Caso de Uso Gestionar Rutas
Caso de uso: Gestionar Rutas
Descripcion:

Permite Listar, Adicionar, Editar, eliminar y Ver datos Ruta

Actores:

Administrador y Secretaria

Precondiciones:

El usuario debe ingresar al sistema




Flujo Normal: Flujo Alternativo:

1. EI sistema muestra el listado de|1. Ninguno
las Reservas registrados en el
sistema.

2. El actor selecciona la opcién

que requiere.

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 56 Especificacion de Caso de Uso Gestionar Rutas

1.1.2.2.3.9.5.13.1. Especificacion de Caso de Uso Nueva Ruta

Caso de uso: Adicionar Rutas

Descripcion:

Permite adicionar un nuevo registro en el formulario del sistema.

Actores:

Administrador y Secretaria

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal: Flujo Alternativo:

1. EI  Actor presiona boton|1. Selecciona botén " Cancelar”, regresa a
"Adicionar" la pantalla Gestionar Rutas.
2. El sistema le muestra formulario. |2. Se muestra un mensaje  donde se

3. El actor introduce datos del nuevo informa que los campos son requeridos y




proceso en el formulario.

4. Selecciona Boton "Guardar".

5. Se valida datos del formulario que
son obligatorios.

6. EIl sistema muestra mensaje "Esta
seguro de Guardar Nuevo
Registro™.

7. EIl Actor presiona boton "Aceptar"
y vuelve a la pantalla "Gestionar

Rutas”.

se vuelve al paso 3 para que el actor
pueda ingresar la informacion que falta.

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 57 Especificacion de Caso de Uso Nueva Ruta

1.1.2.2.3.9.5.13.2. Especificacion de Caso de Uso Editar Rutas

Caso de uso: Editar Rutas

Descripcion:

Permite modificar datos de un formulario (Rutas) en el sistema.

Actores:

Administrador y Secretaria

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion. Estar registrado en el sistema.

Flujo Normal:

Flujo Alternativo:




1. EIl Actor presiona en el mend la

opcion "Modificar".

2. El sistema le muestra

formulario con los datos de los

Procesos.

3. El actor realiza los cambios de

datos en el formulario.

4. Selecciona Boton "Guardar"

5. Se valida los datos del formulario

que son obligatorios

6. El sistema actualiza los datos del

formulario.

7. EIl sistema regresa a la pantalla

"Gestionar Rutas”.

Selecciona botdn " Cancelar”, regresa a
la pantalla Gestionar Rutas.

Se muestra un mensaje  donde se
informa que los campos son requeridos y
se vuelve al paso 3 para que el actor
pueda ingresar la informacion que falta.

Pos condiciones: Se modifico satisfactoriamente

Tabla 58 Especificacion de Caso de Uso Editar Rutas

1.1.2.2.3.9.5.13.3. Especificacion de Caso de Uso Eliminar Rutas

Caso de uso: Eliminar Rutas

Descripcion:

Permite eliminar un formulario (Rutas) registrado en el sistema.

Actores:

Administrador y Secretaria.

Precondiciones:




Actor debe haber iniciado sesion.

Flujo Normal:

1. EI Actor presiona en el mend la

opcion "Eliminar"

El sistema le muestra el mensaje
de confirmacion de eliminar
formulario.

El Actor presiona boton "Aceptar"

sistema regresa a la pantalla

Gestionar Rutas.

Flujo Alternativo:

1. Selecciona boton " Cancelar", regresa a

la pantalla Gestionar Rutas.

Pos condiciones: Se elimind satisfactoriamente.

Tabla 59 Especificacion de Caso de Uso Eliminar Rutas

1.1.2.2.3.9.5.14. Especificacion de Caso de Uso Gestionar Vehiculos
Caso de uso: Gestionar Vehiculos
Descripcion:

Permite Listar, Adicionar, Editar, Eliminar y Ver datos Vehiculo.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

5. El usuario debe haber ingresado al sistema, con privilegios de administrador.
6. Seleccionar del Menu Principal “Gestionar Vehiculos”.




Flujo Normal:

1.

El sistema muestra el listado de
los roles registrados en el sistema.
El actor selecciona la opcion

que requiere.

Flujo Alternativo:

1.

Ninguno

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 60 Especificacion de Caso de Uso Gestionar Vehiculos

1.1.2.2.3.9.5.14.1. Especificacion de Caso de Uso Nuevo Vehiculo
Caso de uso: Nuevo Vehiculo
Descripcion:

Permite adicionar un nuevo registro en el formulario del sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal:
1. EI Actor presiona boton
"Adicionar"
2. EI sistema le  muestra
formulario.
3. El actor introduce datos del

Flujo Alternativo:

1.

Selecciona boton " Cancelar”, regresa a
la pantalla Gestionar Vehiculos.

Se muestra un mensaje  donde se
informa que los campos son requeridos y

se vuelve al paso 3 para que el actor




nuevo proceso en el formulario.

4. Selecciona Boton "Guardar".

5. Se valida datos del formulario
que son obligatorios.

6. El sistema muestra mensaje
"Esta seguro de Guardar Nuevo
Registro”.

7. EI  Actor presiona boton
"Aceptar” y vuelve a la pantalla

"Gestionar Vehiculos".

pueda ingresar la informacion que falta.

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 61 Especificacion de Caso de Uso Nuevo Vehiculo

1.1.2.2.3.9.5.14.2. Especificacion de Caso de Uso Editar Vehiculos

Caso de uso: Editar Vehiculos

Descripcion:

Permite modificar datos de un formulario (Vehiculos) en el sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion. Estar registrado en el sistema.

Flujo Normal:

Flujo Alternativo:




1. EIl Actor presiona en el mend la|1. Selecciona boton " Cancelar", regresa a
opcion "Modificar". la pantalla Gestionar Vehiculos.

2. El sistema le muestra el|2. Se muestra un mensaje  donde se
formulario con los datos de los informa que los campos son requeridos y
procesos. se vuelve al paso 3 para que el actor

3. El actor realiza los cambios de pueda ingresar la informacion que falta.
datos en el formulario.

4. Selecciona Boton "Guardar™

5. Se valida los datos del
formulario que son obligatorios

6. El sistema actualiza los datos
del formulario.

7. EIl sistema regresa a la pantalla

"Gestionar Vehiculos”.

Pos condiciones: Se modifico satisfactoriamente

Tabla 62 Especificacion de Caso de Uso Editar vehiculos

1.1.2.2.3.9.5.14.3. Especificacion de Caso de Uso Eliminar Vehiculos

Caso de uso: Eliminar Vehiculos

Descripcion:

Permite eliminar un formulario (Vehiculos) registrado en el sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:




Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal: Flujo Alternativo:

1. El Actor presiona en el ment la| 1. Selecciona boton " Cancelar”, regresa a
opcion "Eliminar"” la pantalla Gestion Vehiculos

2. El sistema le muestra el mensaje
de confirmacién de eliminar
formulario.

3. EI  Actor presiona boton
"Aceptar” sistema regresa a la

pantalla Gestion Vehiculos.

Pos condiciones: Se elimind satisfactoriamente.

Tabla 63 Especificacion de Caso de Uso Eliminar vehiculos

1.1.2.2.3.9.5.15. Especificacion de caso de uso Gestionar Horarios
Caso de uso: Gestionar Horarios
Descripcion:

Permite Listar, Adicionar, Editar, eliminar y Ver datos Horario

Actores:

Administrador y Secretaria

Precondiciones:

Usuarios debe haber iniciado sesion.




Flujo Normal:

1. EI sistema muestra el listado de
los horarios registrados en el
sistema.

2. El actor selecciona la opcién

que requiere.

Flujo Alternativo:

1. Ninguno

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 64 Especificacion de Caso de Uso Gestionar Horarios

1.1.2.2.3.9.5.15.1. Especificacion de caso de uso Nuevo Horario

Caso de uso: Adicionar Horarios

Descripcion:

Permite adicionar un nuevo formulario (Horarios) en el sistema.

Actores:

Administrador y Secretaria

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal:

1. EI  Actor presiona  boton
"Adicionar"
2. El sistema le muestra formulario.

3. El actor introduce datos del

Flujo Alternativo:

1. Selecciona botén " Cancelar", regresa a
la pantalla Gestionar Horarios.
2. Se muestra un mensaje  donde se

informa que los campos son requeridos y




evento  (Horarios) en e se vuelve al paso 3 para que el actor
formulario. pueda ingresar la informacion que falta.

4. Selecciona Boton "Guardar".

5. Se valida datos del formulario que
son obligatorios.

6. EIl sistema muestra mensaje "Esta
seguro de Guardar Nuevo
Registro".

7. EIl Actor presiona boton "Aceptar”
y vuelve a la pantalla "Gestionar

Horarios".

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 65 Especificacion de Caso de Uso Nuevo Horario

1.1.2.2.3.9.5.15.2. Especificacion de caso de uso Editar Horarios

Caso de uso: Editar Horarios

Descripcion:

Permite modificar datos de un formulario (Horarios) en el sistema.

Actores:

Administrador y Secretaria

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion. Estar registrado en el sistema.




Flujo Normal:

1. EIl Actor presiona en el menu la
opcioén "Editar".

2. El sistema le muestra el
formulario con los datos de los
Roles para modificar.

3. El actor realiza los cambios de
datos en el formulario.

4. Selecciona Boton "Guardar”
Se valida los datos del
formulario que son obligatorios

6. El sistema actualiza los datos
del formulario.

7. El sistema regresa a la pantalla

"Gestionar Horarios”.

Flujo Alternativo:

1. Selecciona botén " Cancelar", regresa
a la pantalla Gestionar Horarios.

2. Se muestra un mensaje donde se
informa que los campos son requeridos
y se vuelve al paso 3 para que el actor
pueda ingresar la informacion que
falta.

Pos condiciones: Se modifico satisfactoriamente

Tabla 66 Especificacion de Caso de Uso Editar Horarios

1.1.2.2.3.9.5.15.3. Especificacion de caso de uso Eliminar Horarios
Caso de uso: Eliminar Horarios
Descripcion:

Permite eliminar un formulario (Horarios) registrado en el sistema.

Actores:

Administrador y Secretaria




Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal: Flujo Alternativo:

4. El Actor presiona en el menl la|3. Selecciona boton " Cancelar”, regresa a
opcion "Eliminar" la pantalla Gestionar Horarios.

5. El sistema le muestra el mensaje
de confirmacion de eliminar
formulario.

6. EIl Actor presiona boton "Aceptar"
sistema regresa a la pantalla

Gestionar Horarios.

Pos condiciones: Se elimind satisfactoriamente.

Tabla 67 Especificacion de Caso de Uso Eliminar Horarios

1.1.2.2.3.9.5.16. Especificacidn de caso de uso Gestionar Propietarios
Caso de uso: Gestionar Propietarios
Descripcion:

Permite Listar, Adicionar, Editar, Eliminar y Ver datos Propietario.

Actores:

Administrador

Precondiciones:




1. El usuario debe haber ingresado al sistema, con privilegios de administrador.

2. Seleccionar del Menu Principal “Gestionar Propietarios”.

Flujo Normal: Flujo Alternativo:

1. El sistema muestra el listado|1l. Ninguno
de los roles registrados en el
sistema.

2. El actor selecciona la opcion

que requiere.

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 68 Especificacion de Caso de Uso Gestionar Propietarios

1.1.2.2.3.9.5.16.1. Especificacidn de caso de uso Nuevo Propietario

Caso de uso: Nuevo Propietario

Descripcion:

Permite adicionar un nuevo registro en el formulario del sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal: Flujo Alternativo:

1. EI  Actor presiona  botdn|1. Selecciona boton " Cancelar", regresa a




"Adicionar"

El sistema le muestra formulario.
El actor introduce datos del nuevo
proceso en el formulario.

Selecciona Botén "Guardar".

la pantalla Gestionar Propietarios.

Se muestra un mensaje  donde se
informa que los campos son requeridos y
se vuelve al paso 3 para que el actor

pueda ingresar la informacion que falta.

5. Se valida datos del formulario
que son obligatorios.

6. EIl sistema muestra mensaje "Esta
seguro de Guardar Nuevo
Registro”.

7. EI  Actor presiona  boton
"Aceptar" y vuelve a la pantalla

"Gestionar Propietarios™.

Pos condiciones: Ninguno

Tabla 69 Especificacion de Caso de Uso Nuevo Propietario

1.1.2.2.3.9.5.16.2. Especificacidn de caso de uso Editar Propietarios

Caso de uso: Editar Propietarios

Descripcion:

Permite modificar datos de un formulario (Propietarios) en el sistema

Actores:

Administrador

Precondiciones:




Actor debe haber iniciado sesion. Estar registrado en el sistema.

Flujo Normal:

1. El Actor presiona en el menu la| 1.

opcidén "Modificar".

El sistema le muestra el
formulario con los datos de los
procesos.

El actor realiza los cambios de
datos en el formulario.
Selecciona Botdn "Guardar™

Se valida los datos del
formulario que son obligatorios
El sistema actualiza los datos
del formulario.

El sistema regresa a la pantalla

"Gestionar Propietarios”.

Flujo Alternativo:

Selecciona boton " Cancelar”, regresa a
la pantalla Gestionar Propietarios.

Se muestra un mensaje  donde se
informa que los campos son requeridos y
se vuelve al paso 3 para que el actor

pueda ingresar la informacion que falta.

Pos condiciones: Se modificé satisfactoriamente

1.1.2.2.3.9.5.16.3.

Tabla 70 Especificacion de Caso de Uso Editar Propietario

Especificacion de caso de uso Eliminar Propietarios

Caso de uso:

Eliminar Propietario




Descripcion:

Permite eliminar un formulario (propietario) registrado en el sistema.

Actores:

Administrador

Precondiciones:

Actor debe haber iniciado sesion

Flujo Normal:

1. El Actor presiona en el mena la

opcién "Eliminar"

El sistema le muestra el mensaje
de confirmacion de eliminar
formulario.

El Actor presiona boton "Aceptar"
sistema regresa a la pantalla

Gestionar propietarios.

Flujo Alternativo:

1. Selecciona boton " Cancelar”, regresa a

la pantalla Gestionar Propietarios.

Pos condiciones: Se elimind satisfactoriamente.

1.1.2.2.3.10.

Tabla 71 Especificacion de Caso de Uso Eliminar Propietarios

Especificaciones Adicionales




Este documento capturara todos los requisitos que no han sido incluidos como parte
de los casos de uso y se refieren requisitos no-funcionales globales. Dichos requisitos
incluyen: requisitos legales o normas, aplicacion de estandares, requisitos de calidad
del producto, tales como: confiabilidad, desempefio, etc., u otros requisitos de
ambiente, tales como: sistema operativo, requisitos de compatibilidad, etc.

1.1.2.2.3.11.  Prototipos de Interfaces de Usuario
1.1.2.2.3.11.1. Introduccion

Se trata de prototipos que permiten al usuario hacerse una idea mas o0 menos precisa
de las interfaces que proveera el sistema y asi, conseguir retroalimentacion de su
parte respecto a los requisitos del sistema. Estos prototipos se realizaran como:
dibujos a mano en papel, dibujos con alguna herramienta grafica o prototipos
ejecutables interactivos, siguiendo ese orden de acuerdo al avance del proyecto. Sélo
los de este dltimo tipo seran entregados al final de la fase de Elaboracion, los otros
serdn desechados. Asimismo, este artefacto, serd desechado en la fase de
Construccion en la medida que el resultado de las iteraciones vayan desarrollando el

producto final.
1.1.2.2.3.11.2. Propdésito

Presentar los prototipos de pantallas para que el usuario tenga una idea de la interfaz

que se presentaran en el Sistema.
1.1.2.2.3.11.3. Alcance

Mostrar los Prototipos de Pantallas, sujeto a modificaciones a lo largo del desarrollo

del Sistema.

1.1.2.2.3.11.4. Prototipo de Pantallas



1.1.2.2.3.11.4.1. Sistema de transporte La Salle Convenio

1.1.2.2.3.11.4.1.1. Pantalla Ingresar al Sistema

como funciona google maps -, % | =4 Como funciona GoogleM.. X | W0 Google Maps - Wikipedia, L. xjf’ & Sistema Danitza
¢ (B Google AE ¥ & & =

(' localhost/sistemz.

Opdiones ~

Iniciar sesion

Usuario

admn

Contrasefia

» Ingresar

Se recomienda utiizar Mozila Frefox

I*I'.iﬂ'n“'rrl

Compatible: ‘ ] L] 1 - Resolucii

2 |
|

Sisterma Geografico

sl ey g
;

Figura 34 Pantalla Ingresar al Sistema



1.1.2.2.3.11.4.1.2. Pantalla Principal

como funciona googlemaps -... X | =1 Como funciona GoogleM.. X | W Google Maps - Wikipedia, 1., % [ & Portada * | Google X ‘ + uﬂniﬂ-
(l localhost/sistema/modulos/index,php? ¢ B' Google P i} E { ﬁ # v =

Personal *  Registo *  Reportes ~  sstema v Transporte ~ © admin ~

Aumnos que adeudan

Usuzrio: admin

Nombre: danitza ramos mallea

n

© Cambiar contrasefia

# Actualzar correo electranico

Nombre: Sistema Danitza

URL: http://localhost/sistema/
Servidor: localhost

Base de datos: Sistemasig

Tipa de Base de detos: POSETES

z

1512204 |

Figura 35 Pantalla principal



1.1.2.2.3.11.4.1.3. Pantalla Gestionar Usuarios

como funciona google maps -... % ) Cémofunciona GoogleM.. % W Google Maps - Wikipedia, 1. Xj‘ & Usuarios X ‘I\Goog\e X ‘ + H&ﬂ
€ @ localhost/ssterma/modulos/usuarios php C B' Google P ﬁ B¥ A e~ E

Personal *  Regstro ~  Reportes *  sstema ™ Transporte ~ © admin ~

*hevo Quar  Aedtar 1 Eiminar

B Cl Nombres y Apellidos Usuario Rol Estado

B 7113025 daniz ramos malea admin Administrador Bl

B 5165198 Jose Affredo Refamozo Sanchez 13 Gerente o

Maria Retamoso Lopez seqre Secretario il F
Registros 1210 de 3 a H [ 10 |

sm ||

Figura 36 Pantalla Gestionar Usuarios



1.1.2.2.3.11.4.1.4. Pantalla Nuevo Usuario

como funciona google maps -... X | =1 Como funciona GoogleM... % | W Google Maps - Wikipedia, |.. Xjf’ 0 Usuarios X \\Goog\e X | ¥ u_‘gn@-
€ | @ localhost/sistema/modulos usuarios.phplaccion=nuevo C B' Google P 1} E ¥ & #~- =

Personal = Registo ~  Reportes ~  sstema v Transporte ~ # admin ~

Usuarios

Datos del Usuaro < Volver al Listado

Carnet de Identidad

Nombres y Apellidos

Fecha de Nacimiento 15/12/2014 Fecha de Ingreso 13/12/2014 E
Teléfono Login

Direccion Contrasefia

Rol E
Estado @S ON

Guardar datos JENV=RS

2 T
B ||

PO A U]

Figura 37 Pantalla Nuevo Usuario



1.1.2.2.3.11.4.1.5.

Pantalla Editar Usuarios

'/t\ Editar registro | Usuarios | 5. x\+
€

=il

t/sistema/modulos/ usuari

s php?

Alumnos ~

Usuarios

Datos del Usuario

CL

Nombres y Apellidos
Facha de Nacimiento
Telefono

Direccidn

7113025
daniza
00/00/0000
7113025

B/Malno

ccion=editar usuariosBlreg

Conductores ~ Cursas ~

[amos

strofJ=1

Nineras ~

Pagos *

Reportes *  Reservas ~

malka
Fecha de Ingreso
Login
Contrasefia
Rol

Estado

Guardar cambios  [ie=lv=x1g

C E'G

Rutas ~  sétema ~  Vehiculos

21/11/2014
admin

admin
Administrador

@ 0N

PHEBE Y R 2 |E

© admin ~

< Volver al lstado

m

1:06

Figura 38 Pantalla Editar Usuario

XA | |



1.1.2.2.3.11.4.1.6. Pantalla Eliminar Usuarios

& Usuarios| Sistema Danitza %

€ istema/modulos/) < &|[B- Google PlirBE ¥ A ==

Se va a ELIMINAR el siguiente registro seleccionado
- (615165198

Esta usted seguro?

7 ® o C W0

Figura 39 Pantalla Eliminar Usuario



1.1.2.2.3.11.4.1.7. Pantalla Ver Usuarios

———————————
coma funciona google maps - .. 4 (6mofunciona Google M. % |\‘(/ Google Maps - Wikipedia, .. Xj‘ & Usuarios X \\Goog\: X ‘ + AT

€ | @ localhost/sistema/modulos/ususrios phplaccion=verBuregistrofJ=1

Personal = Registro ~ Reportes = sisterra ™ Transporte ~ & admin ~

Usuarios

Datos del Usuar ¢ Volveral Ltado
Carnet de Identidad 7113025

Nombres y Apellidos danitza 1amos malea

Fecha de Nacimiento 10/00/0000 | Apelies Llngrsu 21/11/2014 L
Teléfono 7113025 Login admin

Direccion B/Maino Contrasefia admin

Rol Administrador
Estado 9 SI O NO

Figura 40 Pantalla VVer Usuario



1.1.2.2.3.11.4.1.8. Pantalla Gestionar Roles

EEEE—
como funciona google maps - .. % | =2 Cémoafunciona GoogleM.. % | W Google Maps - Wikipedia, .. Xj‘ 4 Roles X \\Goog\e

¢ localhost/sistema/modulos/roles.php C E'G::;‘s p ﬁ E I & # - =

Personal *  Registro *  Reportes *  sstema v Trensporte ~ 2 admin ~

Roles
+Nuevo  QVer  AEdtar 1 Eiminar
&l 1d Rol Estado
1 Administrador bl
O
B 6 Gerente il
B 9 hoheth o |F
B 5 Secretario bl
Registros 13l 10 de 4 « 4 E| yoon 10 |*

BRI ¢ (910

Figura 41 Pantalla Gestionar Roles

, F
o ||




1.1.2.2.3.11.4.1.9. Pantalla Nuevo Rol

Jt\ Nuevo registro | Roles | Sist.. x\+

€ localhost/sisterma/modulos/ rles.phptaccion=nueve

Alumnos Conductores ~ Cursos = Nineras = Pagos Reportes ~ Reservas ~ Rutas ~ sistema ~ Vehiculos * £ admin ~

Roles

Ingresar Datos del Rol

Rol

Estado @5 0N

Menus

[] Alumnos

< Volver al Istado

[7] Conductores
[] cursos

[] Nineras

[] pagos

[7] Reportes

m

[] Resarvas
[] Rutas
[[] sistema

[] Vehiculos

Guardar datos  JEeEIverIg

109

26/11/2014

Figura 42 Pantalla Nuevo Rol



1.1.2.2.3.11.4.1.10. Pantalla Editar Roles

2]}
jt\ Editar registro | Roles | Sicte... % | =

€ localhost/sisterna/madulos/roles,phplaccion=editar&menus=rolesBregistro[]=1

Alurmnos ~ Conductores ~ Cursos ~ Nineras + Pagos ~ Reportes ~ Reservas ~ Rutas = sistema ~ Vehiculos = © admin ~

Roles

Datos del Rol < Volver al istado

Rol Adminitrador Menus

Estado @51 @ N Alumnos
Conductores
Cursos
Nineras
Pagos
Reportes
Reservas
Rutas
sistema
Vehiculos

m

compativle: 2 @) @ 0

sl Lmgemge
g

Sistema Geografico

w ||
B1 | |

Figura 43 Pantalla Editar Rol



1.1.2.2.3.11.4.1.11. Pantalla Eliminar Roles

& Roles| Sistema Danitza oo |
€ | @ localhost/sistema/madulos/roles.php? ¢ | - coogle Pl & A =~ =

Seva a ELIMINAR el siguiente registro seleccionado
- [ Administrador

Esta usted sequro?

s sl RIS
e SRR )

Figura 44 Pantalla Eliminar Rol

1.1.2.2.3.11.4.1.12. Pantalla Ver Roles

& Ver registro | Roles | Sistem... % =] &
€ @ sistema/modulos/roles. phplaccion= -1 e | @8- coogle A uE ¥ A #- =

Alurmnos Conductores S Nineras Pagos Reportes 3 Rutas sistema Vehiculos © admin

Roles Ver registro

< Volver al Istado

Datos del Rol

Rol Administrador Menus

Estado @ sl HO [7] Alumnos
(/] conductores

[/] cursos
[7] Nineras
[7] pagos
[7] Reportes
[/] Reservas
[7] Rutas
[] sistema
[7] Vehiculos

»

© w1

Figura 45 Pantalla Ver Roles



1.1.2.2.3.11.4.1.13. Pantalla Gestionar Procesos

e 0y
A Cémofunciona Google M., % ‘ WV Google Maps - Wikipedia, L. Xj & Procesos X \\Google X ‘ + |

»B'G::_:‘s Pﬁﬁ{ﬁwvs

como funciona google maps - .. %

€ | @ localhost/sstema/modulos/procesos php

Personal *  Regiro ~  Reportes * sstema v Transporte * © admin ~

Procesos
*Nevo | QVer  #Edtar | Eiminar
(] Nombre Enlace
3
22 ADMINISTRAR Alumnos alumnos.php
3
26 Gestion Cursos cursos.php
O
33 Gestion Horarios horarios.php F
3
18 Gestion Menus menus.php
3
2 Gestion Nineras nineras.php
3
20 Gestion Procesos procesas.php
3
32 Gestion Propistario propietario.php
3
27 Gestion Resenvas Tesenas.pip
3
B 31 Gestion Resportes reportes.php
19 Gestion Roles roles.php
g
Registros 1110 de 15 “« {4 H [ 10 |v

Sistema Geografico
I / TR ey
3 Bl ele

Figura 46 Pantalla Gestionar Procesos




1.1.2.2.3.11.4.1.14.

Pantalla Nuevo Proceso

'/{J Nuevo registro | Procesos| .. X\+

€ | @ localhost/sistema/modulog procesos.phplaccion=nuevo

Alumnos *

Procesos
Tngresar Datos del Proceso

lombre

Enlace

Conductores ~

Cursos * Nineras *

Pagos *

Repartes ¥

Guardar datos eIV

Reservas *

sistema ¥

Vehiculos * & admin ~

< Volver dllstado

Bl mgn i

m

 amm ||

Figura 47 Pantalla Gestion Adicionar Procesos



1.1.2.2.3.11.4.1.15. Pantalla Editar Procesos

4 Editar registro | Procesos |... X oo

€ | @ localhost/sisterna/modulos/procesos. phpaccion=editarfimenu=procesos&uregistro[}=22 e |/B- Google PHE ¥ A& #- =

Alurnos Conductores Cursos Nineras Pagos Reportes Reservas Rutas sistema Vehiculos © admin

) ]
2 M 4

Procesos Editar registro

< Volver al lstado

Datos del Proceso

HNombre Gestion Alumnos

Enlace alumnos.php

m

Guardar cambios RNl eCxIg

Figura 48 Pantalla Editar Procesos

1.1.2.2.3.11.4.1.16. Pantalla Eliminar Procesos

Sﬁb s s/proces 2 esos | |B- coogle PlerB & A = - | =

Sevaa ELIMINAR el siguiente registro seleccionado:
- [26] Gestion Cursos

Esta usted seguro?

Figura 49 Pantalla Eliminar Procesos



1.1.2.2.3.11.4.1.17. Pantalla Ver Procesos

a
—/ﬁ Verregistro | Procesos | Sist... X\+ =
€ | @ localhost/sistema/modulos/procesos phpfaccion=ver&imenu=procesos&uegistrof]=26 C El' Google P ﬁ BV A==

Aumnos *  Conductores *  Cursos *  Nineras * Pagos ~  Reportes ~  Resevas~  Rutas~  sstem ~  Vehiculos = & admin ~

Procesos
Datos del Proceso <€ Volver al istado
Nombre Gestion Cursos
Enlace cursos.php

m

L2

e

Figura 50 Pantalla Gestion Ver Procesos



1.1.2.2.3.11.4.1.18. Pantalla Gestionar Menus

a
—/ﬁ Menus | Sistema Danitza x\+ =

€ | @ localhost/sistema/modulos/menus.php

Aumnos *  Conductores Cursos ™ Nineras ™ Pagos ™ Reportes ™ Reservas ™ Rutas ™ sstema v Vehiculos = & admin ~

Menus

+huevo  QVer #Edtar 1 Eiminar
g Id Menu Estado

B 16 Almnos 81
] 18 Conductares sl
B 22 Cursos sl
B 17 Nineras sl
B 24 Pagos sl
B 25 Reportes s
B 23 Resenas 5l
B 19 Rus 5l
B 21 sistema il
] 20 Vehiculos sl

Registros 131 10 de 10 1 A 1 B b 10 |

n

SS e EER

113

BA1AN | |

Figura 51 Pantalla Gestionar Menus



1.1.2.2.3.11.4.1.19. Pantalla Nuevo Menu

=
-/t] Nuevo registro | Menus | Si. X\+ =
€ @ localhostsitema/modulos/ menus phplaccion=nuevo ¢ B'Grs;‘s P ﬁ = A AL

Aurmos = Conductores ~  Cursos Nings~  Pagos*  Reportes ~  Resevas ™ Rufas~  sstema ™ Vehiculos ~ © admin ~

Menus

Ingresar Datos del Menu < Vover allstado
Nombre Procesos

Estado @S 0N ] Gesion Procesos

[7] Gestion Alumnos
[7] Gestion Cursos
[7] Gestion Menus

[7] Gestion Nineras
[7] Gestion Reservas
[7] Gestion Resportes
[7] Gestion Roles

[7] Gestion Rutas

[7] Gestion Usuarios
[7] Gestion Vehiculos
[7] Gestionar Conductoresgbbstht
[7] Gestionar Pagos

Guardar datos  JeENIV:E

ol

B |

Figura 52 Pantalla Nuevo Menu



1.1.2.2.3.11.4.1.20.

&) Editar registro | Menus| Sis.. %

Pantalla Editar MenuUs

€@

3/modulos/| phplacci

118 || B Google

Alumnos

X
]
:r\

Menus Editar registro
Datos del Menu

HNombre Conductors

Estado @s 0

1.1.2.2.3.11.4.1.21.

! O Menus | Sist

€ @ local

2

Reportes eservas sstema Vehiculos

Conductores Cursos Nineras Pagos

e Procesos

NO Gesion Procesos
Gestion Alumnos
Gestion Cursos
Gestion Menus
Gestion Nineras
Gestion Reservas
Gestion Resportes
Gestion Roles
Gestion Rutas
Gestion Usuarios
Gestion Vehiculos
Gestionar Conductoresgbbsrht
Gestionar Pagos

Guardar cambios  JEe=ITExTg

Figura 53 Pantalla Editar Menus

Pantalla Eliminar Menus

¢ || B~ Google

Se vaa ELIMINAR el siguiente registro selecclonado
-118] Conductores

Esta usted seguro?

Cancelar

=) & 8P

Figura 54 Pantalla Gestion Eliminar Menus

=t

@ admin

et~ PTG

PABE ¥ A & =

m




1.1.2.2.3.11.4.1.22. Pantalla Ver MenuUs

)
j 4 Ver registro | Menus | Siste.., X\+ =
€ | @ Iocalhost/sisternamodulos/menus phpTaccion=ver Sregictrol]=13 ¢ B Google PeBE ¥ A w- =
A
Alumnos ~ Conductores ~ Cursos ~ Nineras ~ Pagos ~ Reportes Resenas Rutas ~ sistema ~ Vehiculos = & admin ~
] _)’
LA il ' “' U
Menus
Datos del Menu ¢ Voiver al fado
Nombre Conductores Procesos
Estado @ st NO Gestionar Conductoresgbbsrht

m

L5

© i

Figura 55 Pantalla Ver Menus



1.1.2.2.3.11.4.1.23.

como funciona google maps -.. % | =} Cémofunciona GoogleM.. % | W GoogleMaps - Wikipedia, L. Xj" 4 Alumnos

€ | @ localhost/sistema/madulos/alumnos, php

Personal *  Registro *  Reportes ~  sstema ~  Transporte ~

Alumnos

*hevo  Quer  ARdiar 1 Eiminar JRITDCREEE

B Codigo Nombres y Apellidos Facha Nacimiento ~ Teléfono Direccion
O 2 jua jose orhuels mufios 11122014 7125489 v, los sauces
B 1 juan jose Lamas mercado 101122014 76198927 Blos Alamos
B 3 jUana lopes lopes 1211202014 46368 Av. s palmas

Reqstros 12l 10 de 3

Pantalla Gestionar Alumnos

4 admin ~

Turno  Curso  Estado Latitud Longitud
Mafiana nical A 81 -21.533868968142702 -64.73428393061703
Mafan  nicil A 51 -21.533868968142702 -§4.73428595061705

Mafigna  inical A S -21.533868968142702 -64.73428395061705

OE

Figura 56 Pantalla Gestionar Alumnos




1.1.2.2.3.11.4.1.24. Pantalla Nuevo Alumno

J 'hAlumnos
‘6\\@Iacalhosl/swstemafmudu\us,r’a\umnus‘php?a(cmn:nuevu v v Google p‘ * E ‘ ﬁ: # - E
Alumnos Nuevo regstro
Datos del Alurma |
Codigo 004 & Imprimi
Nombres y Apelidos
Fecha de Nacimiento 15/12/2014 Latitud y Longitud -21.533068068142702 | -b4.73428595061705
Tekfono Dein ubicacion
Direccicn folo [
Fecha de Ingreso al 15/12/2014
Transporte
Turno H
Curso H
o s ha seleccionado ningdn archivo,
Estado @S ONo Tutor ¢ Nugvo Tutor H m
Cl
Hombres
Apelido Paterna
Apaliido Materno

W@ [

Figura 57 Pantalla Nuevo Alumno



1.1.2.2.3.11.4.1.25. Pantalla Editar Alumnos

& Ediar registro| Alumnos| .. % o
€ | @ localhostsistema/modulos/alumnos phpTaccion=ed ! =19 e [B- Googte Al E & & 2-| =

Alumnos Conductores Cursos Nineras Pagos Reportes Resenvas sstema Vehiculos © admin

1

Alumnos Editar registro

Datos del Alimno

Nombres y Apellidos Edwin Thafzes Veles
Fecha de Nacimiento 21/11/2014 Latitud y Longitud de su -21.533868968142702
Direccién S
Telefono 264262 -64.73428595061705 Definir ubicadiA*n B
Direccién jugoso
Curso Nombre 28

=]

Turno

Fecha Ingreso Transporte 21-11-2014

Estado @ st O nNo

Guardar cambios  JENeNleZ=lg

Figura 58 Pantalla Editar Alumnos

1.1.2.2.3.11.4.1.26. Pantalla Eliminar Alumnos

& Alumnos| Sistema Danitza =TTl
€8 sistemar . 7 || B- coogle Pled & A = | =

Se vaa ELIMINAR el siguiente registro seleccionado
-[19] 2111112014

Esta usted sequro?

s 21 g o
es 2l L omog o

Figura 59 Pantalla Gestion Eliminar Alumnos



1.1.2.2.3.11.4.1.27. Pantalla Gestién Ver Alumnos

5
'/ﬁ Ver registro | Alurmnos | Sis... X\-{- =

e localhost/sistema/modulos/alumnos.pl

placcion=ver8imenu=alumnosuregistro[]=19

Aumnos *  Conductores *  Cursos ™ Nnes ™ Pagos ™ Reportes ¥ Resenas ™ Rutas~  sstema ™ Vehiculos © adniin ~

Alumnos

Datos del Amno < Volver al lstado

HNombres y Apellidos Edwin Thakzes Veles
Facha de Nacimiento 21/11/2014 Latitud y Longitud de su -21.533868968142702
Direccién -
Telefono 16406 -£4.73428595061705 Definir ubicacA®n E
Direccidn jugoso
Curso Nombre 28
Tumno

Fecha Ingreso Transporte  21-11-2014

Estado @S NO

Figura 60 Pantalla Gestion Ver Alumnos



1.1.2.2.3.11.4.1.28. Pantalla Gestionar Nifieras

como funciona google maps -... X | 4 Cémofunciona GoogleM... % | W Google Maps - Wikipedia, .. Xj" 0 Niferas

€ | @ localhost/sistems/modulos ninerasphp

Personal * Registro Reportes * sistema ~ Transporte ©

Nineras

#huevo  QVer  Adter i Eiminar S

| ClL Nombres y Apellidos Fecha Nacimiento
B 72548936 carle montafio lopez 06/12/2014
B 560823 Lorena Vaca Gutiarraz 06/12/2014
B 789562 mari del carmen jurado morales 10/12/2014
B 7673 marana fios rojas 12/12]2014
B 602589 noemy mendieta Hingjosa 06/12/2014

Reqitros 12l 10 de 5

Teléfono Direccion
458963 urhanizacion Rosedz
78450623 B/ San Pedro
32149 los sauces
57657 A, s palmas

66698523 B/ San Jorge

Fecha de Ingreso Curriculum
07/12/2014 1500000036.docx
12122014
10/12/2014 1500000039, docx
12/12/2014 1S00000040.0xt
06/12/2014

¢lold)

Figura 61 Pantalla Gestionar Nifieras

€ admin ~

buscar | %

Estado

m




1.1.2.2.3.11.4.1.29. Pantalla Nueva Nifera

/ o
—/ﬁ Nuevo registro | Nineras | 5. x\+ =
€ @ localhostsctema/maculosminerasphgPaccion=nuev ¢ E"’st;'f P f{ B 4&#=

Aumnos = Conductores = Cursos = Nines ™ Pagos ™ Reportes = Resenas ™ Rufs~  stema ™ Vehios ~ @ admin ~

Nineras

Ingregar Datas de linerz ¢ Volver allstado

Camet de Identidad

Nombres y Apelidos

Fecha de Nacimiento 26/11/204 |@| E
Teléfono Estado @S ono

Direccidn

Facha de Ingreso 26/11/2014

Curriculum o e ha selecconzdo ningln archivo.

Guardar datos - O

£

!.|Iv‘:”'

- 118
6711704

)
[
'

Figura 62 Pantalla Nueva Nifera



1.1.2.2.3.11.4.1.30. Pantalla Editar Niferas

&) Editar registro | Nineras [ Si... %

€ @ localhost/sistema/modulos/ phplaccion=edi ¢ ||B- Google AuB ¥ Ao " =
Alumnos Conductores Cursos Nineras Pagos Reportes £ admin
Nineras Editar registro
Datos del Alumno < Volver al istado
Carnet de Identidad
Nombres y Apellidos jose Luis Flores Flores
Fecha de Nacimiento 18112014 E
Teléfono 766767 Estado © s O Ho
Direccién B/ el molino av fas americas
Fecha de Ingreso 21-11-2014
Curriculum bueno

Figura 63 Pantalla Editar Nifieras

1.1.2.2.3.11.4.1.31. Pantalla Eliminar Nifieras

& Nineras | Sistema Danitza %

€ @ s odulos,
LY

| [B- coogte At & A » - =

Se vaa ELIMINAR el siguiente registro seleccionado:
-[33]jose Luis

Esta usted seguro?

Figura 64 Pantalla Gestion Eliminar Nifieras



1.1.2.2.3.11.4.1.32.  Pantalla Ver Niferas
J(ﬁ ;J.evr;g\stra\Nmevashwne‘.‘ x =B = = i8 =

AulE ¥ A e~

€ @ localhost/sistema/modulos/niner

Alumnos ~ Conductores ~ Cursos ~ Nineras ~ Pagos ~ Reportes ~ Reservas R sistema ~ Vehiculos ~ & admin ~

Nineras

Datos del Alumno £ Volver al istado
Carnet de Identidad

Nombres y Apallidos josa Luis Flores Flores

Fecha de Nacimiento 18-11-2014 E
Tekfono 766767 Estado @ st 0 no

Direccidn B/ el molino av las americas

Fecha de Ingreso 21-11-2014

Curriculum bueno

7 8 o CIRT-IIE]

Figura 65 Pantalla Ver Nifieras




1.1.2.2.3.11.4.1.33. Pantalla Gestionar Conductores

)
-/ﬁ Conductores | Sistema Dan.. % | 4 C=lof X

Plerd ¥ & @~

€ @ localhost/sistema/modulos/conductores.php

Alumnos ~ Conductores ~ ur: Nineras ~ Pagos ~ Reportes = Reservas Rutas ~ sistema ¥ Vehiculos ~ & admin ~

Conductores
+Nvevo | QVer  #Edtar i Eiminar
B ClL Nombres y Apellidos Facha Nacimiento Telefono Direccion Certificado de Conducta F. Ingreso Transp. Estado
[[ Alex Morales Mentieta 2014-11-21 767367 shthath Bueno 014-11-21 sl
[ Edwn Thakzes Veles 2014-11-21 464262 jugoso Bueno 2014-11-21 S E
[F] Juan Flores Orelana 2014-11-21 767367 shthath Bueno 2014-11-21 s
[ Pedro Ramos Meries 2014-11-02 673657363 B/ Las palmas Bueno 2014-11-21 S
Registros 12 10 de 4 q 4 1 B 3 » 10 |»

Figura 66 Pantalla Gestionar Conductores




1.1.2.2.3.11.4.1.34. Pantalla Nuevo Conductor

T H |
‘nnmluncinmgmglemaps—... % | 2 Cémofunciona Google M. % ‘ W GoogleMaps—wkipedh Lo % | & Conductores X X |+ uﬁg
LE

6 & localhostsistema/modulos/ conductores phplaccion=nuevo ¢ '\3:7;?5 P 1} B4 A/ 2~ =

1

Conductores Nuzvo registro

Datos del Conductar < Volver al Listado

Camet de Identidad

HNombres y Apellidos

Fecha de Nacimiento 15/12/2014 Foto
Teléfono

Direccion

ot

Fecha Ingreso Transporte  15/12/2014

Mo se ha seleccionado ningln archivo,

- | No s ha seleccionade ningdn archivo,

m

Nro. de Licencia

Estado @S ©no Vehiculos B
Tumo B
Fecha de Asignacion 15/12/2014

(¢TRIGEIGEI  Cancelar

Figura 67 Pantalla Adicionar Conductores



1.1.2.2.3.11.4.1.35. Pantalla Editar Conductores

'\‘.) Conductores

6-@\oca\hosta’swstamar’mudu\usr’cunducturas.php?accmn:ed\tav&veg\stvu[]:ﬁ "C‘H'Gnngw‘e P‘ ﬁ E 3 & = " =

-

Conductores Editzr registro

Datos del Conductor ~ Asignaciones

Carnet de Identidad 7113025

Nombres y Apellidos juan jose lamas
Fecha de Nacimiento 12/12/2014 Foto
Teléfono 6635829

Direccion Av. 35 palmas

Cert. Conducta X
No se ha seleccionado ningun archivo.

Fecha Ingreso Transporte  15/12/2014

Mo se ha seleccionado ningdn archiva,

m

liro. de Licencia 78341263

Estado @S ©N Vehiculos 1 nissan 784 thg H
Turno Mafizna B
Fecha de Asignacion 12/12/2014

Cancelar

Figura 68 Pantalla Editar Conductores



1.1.2.2.3.11.4.1.36. Pantalla Eliminar Conductores

& Conductores | Sistema Dan... %

€@ odulos/c g c|[B- coogte Pl & & =~ | =

Se va a ELIMINAR el siguiente registro seleccionado:
-[3] &nbsp;

Esta usted seguro?

26/11/2014 ||

Figura 69 Pantalla Eliminar Conductores

1.1.2.2.3.11.4.1.37. Pantalla Ver Conductores

%/ & Conductores

€)@ modul phplaccion= v e[ B- G Pl ¥ & #- =

Conductores Ver registro

< Volver al Listado

Datos del Conductor Asignaciones

Carnet de Identidad 7113025
Nombres y Apellidos juan jose lamas
Fecha de Nacimiento 12/12/2014 Foto

Teléfono 6635829

Direccién Av. fas palmas

Cert Conducta No se ha seleccionado ningdn archivo.

Fecha Ingreso Transporte  15/12/2014 No se ha seleccionado ningln archivo.

Nro. de Licencia 78541263

Estado @ 1 NO Vehiculos 1 nissan 784 thg E|
Turno Mafiana E‘
Fecha de Asignacion 12/12/2014

Figura 70 Pantalla Gestion Ver Conductores



1.1.2.2.3.11.4.1.38. Pantalla Gestionar Cursos
J/ [ Cur;ns\i\;tm+ o0

& @ localhost/sistema/modulos/cursos php a||B- coogle Pléed ¥ & - =
Alumnos ~ Conductores ~ Cursos Nineras ~ Pagos ~ Reportes Reservas ~ Rutas ~ sistema ~ Vehiculos ~ & admin -
B B U
Cursos
+ Nuevo | QVer | #Edtar il Eiminar
B Nombre Turno Estado
[F] benjamin mafiana s
[ Eduardo mefiana st |z
[F] Primero A mafiana 1
[F] Sequndoa tarde sl
[F] Wateer mafiana sl
Registros 1310 de 5 a4 1 B » » 10 E|

Figura 71Pantalla Gestionar Cursos
1.1.2.2.3.11.4.1.39.  Pantalla Nuevo Curso
& vanorsgs a5+ B R

€ | @ localhost/sistema/modulas/cursos.phpZaccion=nuevo ¢ | |B- Googte Pl ¥ & =+ =

Alumnos Conductores = Cursos ~ Nineras ~ Pagos ~ Reportes ~ Reservas ~ Rutas ~ sistema Vehiculos ~ © admin ~

Cursos
Datos de Curso < Volver al Listado
Nombre
Turno E‘
Estado @ sl @ no =

[SIEIGEY= I Cancelar

’:; @ ”'/2 ‘—LJ @ \1“"_1)1” ¥ Qe zsnll:zfgouu

Figura 72 Pantalla Nuevo Curso



1.1.2.2.3.11.4.1.40. Pantalla Editar Cursos

& Editar registro | Cursos | Sis.. % oo ) )

€ @ h phplacc |27 ¢ |8 Google P ¥ & » - =
Alumnos Conductores Cursos Nineras Pagos Reportes Reservas Rutas sistema Vehiculos & admin
Cursos Editar registro
Datos de Curse € Volver al Listado
Nombre Primero A
Turno Mafiana B
Estado @5 @no E
ESET Endpoint Anfivirus -x
Se produjo un ertor al descargar los archivos de
actualizacién.
~ = ==l el o | ey

Figura 73 Pantalla Editar Cursos

1.1.2.2.3.11.4.1.41. Pantalla Eliminar Cursos

& Cursos| Sistema Danitza x

\(:& / 3 e ||B- Google Pler $ A =»|-| =

Se va a ELIMINAR el siguiente registro seleccionado:
-[28] tarde

Esta usted seguro?

Figura 74 Pantalla Eliminar Cursos



1.1.2.2.3.11.4.1.42. Pantalla Ver Cursos

y ar registro | Cursos | Siste.. s (0
) & Verregimro | Cursos | Sist T+

€ ) @ locolhost/sistema/moculas/cursos phpfaceion=vermenuscursastureg siro 128 B~ Goo Aled ¢ & ow - =

Alumnos o cursos = Nineras = pagos - - E - s © admin

Cursos
Datos de Curss € volver al Listado
Hombre Sagundo a
Turno Tarde -
Estado @ st O no

130
26011720014 |

Figura 75 Pantalla Ver Cursos

1.1.2.2.3.11.4.1.43. Pantalla Gestionar Pagos

i)
como funciona google maps-... % | = Cémofunciona GoogleM.. % | W Google Maps - Wikipedia I.. % = Pagos % | Google x|+ SRR
oo EafS | ey ‘ gl ¢ 9 | )
(' localhost/sistema/modulos/pagos.php C ~ Google P ﬁ ‘ ﬁ 2|y | =
pagos.phy g
Personal *  Regstro ~  Reportes ¥ sstema v Transporte ~  admin ~
f A L
Pagos
#huevo  Quer  AFdtar 1 Eiminar
B d Fecha de Pago Nombres y Apellidos Monto Usuario
] 8 12/12/2014 juana lopes lopes 120 admin
B 7 11/12/2014 jua jose orhuelz mufios 120 admn
B 6 10/12/2014 maria del carmen sals hinojosa 120 admin F
Regstros 1310 de 3 a4 A 1 H ST 10 E

Sistema Geografico

BT Rl a Lelml B ..

Figura 76 Pantalla Gestionar Pagos



1.1.2.2.3.11.4.1.44. Pantalla Nuevo Pago

- <
como funciona google maps - % | Cémo funciona Google M. % |\‘(/ Google Maps - Wikipedia, ., Xj‘ 4 Pagos X \\Goog\: X ‘ +

€ @ localhost/sistema/modulos/p ccion=nuevo

Personal Registro ~ Reportes = sistema ~ Transporte ~ & admin ~

Pagos

€ Volver al Listado

Datos del Pago

Codigo de Alumno Q huscar Aumno Fecha de Pago 15/12/2014

Alumno Monto

Teléfono =
Direccion

Usuario adrin E

Guardar datos [@lilv:xg

Figura 77 Pantalla Nuevo Pago



1.1.2.2.3.11.4.1.45. Pantalla Editar Pagos

————————————
como funciona google maps ... X | =1 Cémofunciona GoogleM.. % | W' Google Maps - Wikipedia, |.. Xj‘ 4 Pagos X \\Goog\c x | =

accion=editarBiregistro{]=8 C

€ | @ localhost/sistema/modulos/pagos,

2 admin ~

Pagos
Datos del Pago < Volver al Listado
Codigo de Alumno 0003 Q buscar Aumno Fecha de Pago 12/12/2014
Alumno juana lopes lopes Monto 120
Teléfono 46368 =
Direccidn Av. las palmas |Te\éfnrm ‘

Usuario admin E

Guardar datos  JEIWEIg

Figura 78 Pantalla Editar Pagos



1.1.2.2.3.11.4.1.46. Pantalla Eliminar Pagos

€ | @ localhost/sistema/modulos/pagos.php ¢ || B Google

Pt ¥ & #- =

Seva a ELIMINAR el siguiente registro seleccionado:
-[8]12122014

Estausted seguro?

s

Figura 79 Pantalla Eliminar Pagos




1.1.2.2.3.11.4.1.47. Pantalla Gestionar Reservas

S
como funciona google maps -, X | =2 Cémofunciona GoogleM.. % | W Google Maps - Wikipedia, .. Xj‘ ) Reservas X \\Goog\e X ‘ T |

€ | @ localhost/sistema/modulos/resen as,php

Personal = Regl Reportes *  sstema = Transporte = & admin ~

Reservas
+huevo  Qver  AEdtar T Eiminar
clL Nombres y Apellidos Turno Curso Teléfono F. Reserva Estado
jua jose orhugla mufios Mafiana inical A 7125489 11/12/2014 Sl
] maria del carmen salas hincjosa Mafiana nical A 7845212 10/12/2014 3
Registros 12l 10 de 2 L | 1B b 10 |*

g

ﬁ!uL j @M‘\j’[@”\ﬂ\gl@u :

Figura 80 Pantalla Gestionar Reservas




1.1.2.2.3.11.4.1.48. Pantalla Nueva Reserva

v <
como funciona google maps - X | =} Comofunciona GoogleM... % | ' Google Maps - Wikiped, I.. Xj‘ 8 Resenas X \\Goog\e X ‘ + =i
€ | @ localhost/sistema/modulos/ resenvas phplaccion=nuevo C B' Google P ﬁ B 4 2 S
Personal * R v Repotes ™ sstema v Transporte * £ admin

Reservas

Datos de f Resenva  Volerdl Liado

Codigo de Alumno Q buscar Aumno Fecha de Reserva 15/12/2014

Alumno Estado @S 0N

Teléfono =

|Te\éf0n0 ‘
Direccion

Guardar datos el

Figura 81 Pantalla Nueva Reserva



1.1.2.2.3.11.4.1.49. Pantalla Editar Reservas

\‘G [
*

como func lemaps-.. % | =) Comofunciona GoogleM.. X | W Google Maps - Wikipediz,|.. Xj { Resenvas

C ~ Google Pﬁﬁ{ﬁ»-vg

€ @ localhost/sistema/modulos/reser a5l

accion=editarBireg

Personal stro v Reporfes *  sitema v Trensporte v & admin ~

Reservas

Datos de 3 Reserva & Volver l isado
Codigo de Alumno 0002 Q buscar Aumno Fecha de Reserva 11/12/2014

Alumno jua jose orhuel mufios Estado @S O No

Tekfono 7125489 ‘ Nombres y Apellidos del Alumna L
Direccion . los sauices

Guardar datos Jezu<"Ig

o WL

w
s |

i)

Figura 82 Pantalla Editar Reserva



1.1.2.2.3.11.4.1.50. Pantalla Gestion Eliminar Reservas

€ @ localhost/sistema/modulos/eservas.php @ ||B- seogle Altrle & & & - =

SevaaELIMINAR el siguiente registro seleccionado
-[8]jua jose orihuela mufios

Esta usted sequro?

Figura 83Pantalla Eliminar Reserva



1.1.2.2.3.11.4.1.51. Pantalla Gestionar Rutas
J/ﬁﬁtas\smemwamm x B = X

f localhost/sisterna/modulos/ utas.php [ E!“ Google P ﬁ ﬁ y f #- =
. Aumnos ~  Conductores *  Cursos *  Nineras*  Pagos ~  Reporfes »  Reservas ™ Rutas ™ ssteme ~  Vehiculos = £ admin ~ ‘
Rutas
il Nro. Marca Placa Capacidad Alumnos
Regitros 1310 de 0 a A H [ 10 E

:38

m S e % @ cromne [

Figura 84 Pantalla Gestionar Rutas




1.1.2.2.3.11.4.1.52.

Pantalla Nueva Ruta

(' 9 localostsistema/maduls/tas ghodaccion=nueio

¢||8- Guge

PhB ¥ f e

_A

Rutas Nuevo registo
Datos de b Ruta

Turno

Mafizna B

Vehiculos

1 nissan 784 thy
Conductor

Femando Orelana Bautsta
Niera

Pao Ruz Mendieta

Fecha de Aignacidn 175114

Tipo de Recorrido

Alumnos

Adrian Adauto Rojas

7] Adrian Caceres Miranda
[ Alexander Borda Pantoja
Carla Gutierrez Beltran
Jose Mendieta Loen

7] Maylin Gallo rojas

[T nathalia Mendieta Serrano
7 Paul Condori Domingues

2

< Volver al Listado

1.533668968142702 | -64.73428395061703

o agreger posidon Gd\hu]arposiuones © e posicions

# Direccién

Figura 85 Pantalla Nueva Rutas

Ubicacidn

Bl
11722004

m




1.1.2.2.3.11.4.1.53.

O Rutss X

Pantalla Editar Rutas

(o]

6 d localhost/sistema/modulos/rutas phplacc

gt 70§ Gogle 1= I 2

Rutas Editar registro

Datos de f3 Ruta

Tuno Mafiana E
Vehiculos

1 nissan 784 thg B
Conductor

Femando Orelana Bautista
Nifiera

Paola Rutz Mendietz

Fecha de Asignacion 15/12/2014

Tipo de Recorrido Fio
Alumnos

[] Adrian Adauto Rojas
Adrian Caceres Miranda
Alexander Borda Pantoja
Carla Gutierrez Beltran
Jose Mendieta Loen
Maylin Gallo rojas

nathalia Mendieta Serrano
Paul Condori Domingues

< Volver al Listado

o+ agregar posiion £ dbuiar posicnes - © lmpiar posiciones

-21,533868968142702

# Direccion Ubicacidn

Avenida Los Membrilos, Tarfa || -21.53229; | 64.72177¢

Avenida La Paz, Tarfa -21.53766: | -64.72387¢

Avenida Belarano, Tarfa 2153079 | -B4.71776¢

i

1712/2014

>
L
-

u
S

Figura 86 Pantalla Editar Rutas



1.1.2.2.3.11.4.1.54. Pantalla Eliminar Rutas

X

4 Rutas

¢ B Gugt PRE Y R ¥

6 @ localhost/ssterna/modulosfrutas php

Sevaa ELIMINAR el siquiente registro seleccionado:
-[215122014

Esta usted sequro?

i Blg CHER

Figura 87 Pantalla Gestion



1.1.2.2.3.11.4.1.55. Pantalla Gestionar Vehiculos

——————
como funciona google maps -, % = Comofunciona GoagleM.. % | W Google Maps - Wikipedis, L. % j  Vehiclos X \\Goog\e X | + =1

€ & localbstsseme/modusfvehiculos ghp C B'G::;fs P ﬁﬁ V¥~ =

Parsoral *  Regetro*  Reportes ™ ssteme v Trnsporte v @ adnin *

Vehiculos

e Qv Aedtr i Eminar
i Hro. Bus Placa Marca Capacidad Tipo de Vehiculo Propietario Estado

i 1 T8thg nissan 50 Mimo ks montafo opez B
i 2 Jasaihi Tisan 50 Mimo oises Toaha Ruz bl
i 3 143 ot tojofa 14 MnBus Haises Tosba Ru b
i 4 W7t toyota 14 MiBus Maises Toha Ruz bl
i 3 483yt tojofa 14 minbus Ana Ruz Mendietz il
0 fi M5t iir} 14 MiniBus Ana Ruiz Mendietz il
i 7 4312 Bpones 30 MnBus ng Rz Mendietz |
i 7 48512 pones 30 MinBus e Ruz Mendietz B

Regitros 12110 6e § i 1H Fooroo e

localhest/sistema/modulos/vehiculos phpTmenu=vehiculosBic=capacidadbio= sscBipag=1
DENEE |0 918 =

) r MRA NN :
m v N = e 9 s |

Figura 88 Pantalla Gestionar Vehiculos




1.1.2.2.3.11.4.1.56. Pantalla Nuevo Vehiculo

_/ & Nuevo registro | Vehiculos... % | =&
¢ | [B- Google Slerlm ¢ & =- =

€ localhost/sistema/medulos/vehiculos.phplaccion=nuevo g

Alumnos ~ Conductores = Cursos. Nineras ~ Pagos ~ Reportes ~ Reservas ~ Rutas ~ sistema ~ Vehiculos ~ © admin ~

Vehiculos

Datos del Vehiculo

Numero de Vehiculo

Placa

m

Marca
Capacidad

Tipo de Vehiculo E‘

Estado @ st NO

[eECIgiE O Cancelar

Figura 89 Pantalla Nuevo Vehiculos

1.1.2.2.3.11.4.1.57. Pantalla Editar Vehiculos
J’t Ed\tanegmm+

€ | @ tocalhostfsistema/modulos/vehiculos php?accion=editar&menu=vehiculos&uregistrof =11

Alurnos ~ Conductores ~ Cur Nineras ~ Pagos ~ Reportes ~ Reservas ~ Rutas = sisterma © admin ~

Vehiculos

Datos del Vehiculo

HNumero de Vehiculo 3
Placa 21458 gtrf
Marca toyota E
Capacidad 14
Tipo de Vehiculo Minibus E‘
Estado @ sI @ NO

ENA NG

Figura 90 Pantalla Editar Vehiculos



1.1.2.2.3.11.4.1.58. Pantalla Eliminar Vehiculo

€ @ /sisterna/modulos/vehiculos.php? vehiculos ¢ ||B- Google Pl & A& = - =

Seva a ELIMINAR el siguiente registra seleccionado

-[10] 36452jhi

Esta usted seguro?

2

i 8 o] e [« ol &

Figura 91 Pantalla Eliminar Vehiculo

1.1.2.2.3.11.4.1.59. Pantalla Ver Vehiculos

;0 Ver registro | Vehiculos | Sis... b‘ﬂu
€ | @ localhost/sistema/modulos/vehiculos phpfacc v =10 ¢|/B- Google PB4 & ¥ =

Alumnos Conductores Cursos Nineras 23gos leportes eservas sistema Vehiculos £ admin

Vehiculos Ver registro

< Volver al Listado

Datos del Vehiculo

Numero de Vehiculo 2

Placa 36452hi

Marca nisan E
Capacidad 50

Tipo de Vehiculo Micro IE‘

Estado @ s HO

83

s/

Figura 92 Pantalla Ver Vehiculos



1.1.2.2.3.11.4.1.60. Pantalla Gestionar Horarios

R,
como funciona google maps- ... % 1 Cémofunciona GoogleM.. % | 1/ Google Maps - Wikipedia, .. XJ,“ 8 Horarios X \\Goog\e X ‘ + (=T

(' localhost/sistema/modulas/ horarias php ¢ B'Gm‘s p ﬁ E { ﬁ gy =

sstema ™ Transports & admin ~

Horarios

+Nuevo | QVer | #Edtar | Eiminar

B Id iro. Bus Placa Marca Fecha Entrada Salida

B 3 1 784thg issan 101122014 140 20:51

B 2 1 784thg nissan 10122014 140 20:0

B 4 1 784thg nissan 15110/2014 10:54 054 E
Regitros 1310 d 3 [ 1E| b 10 |*

elold

Figura 93 Pantalla Gestionar Horarios




1.1.2.2.3.11.4.1.61. Pantalla Nueva Horarios

¥
x

\\Goog le

como funciona google maps ... ¥ | =3 Cémofunciona GoogleM.. % | W Google Maps - Wikipedia, I Xj" ) Horarios

cion=nuevo

(' localhost/sistema/modulos/ horarios,

& admin ~

Personal ~ Registro ~ Reportes ~ sistema ~ Transporte ~

Horarios

Datos del Horario

Vehiculos E

Fecha 15/12/2014

Hora Entrada 03:41 E
Hora Salida 04:41

el Cancelar

Figura 94 Pantalla Nuevo Horario



1.1.2.2.3.11.4.1.62. Pantalla Editar Horarios

AR,
como funciona google maps -... % | =1 Como funciona GoogleM.. % | W Google Maps - Wikipediz, .. Xj‘ 0 Horarios X \\Goog\e

¢ - oot PuB ¥ & #- S

€ | @ localhost/sistems/modulos horarios,phplaccion=editarBureq

Personal *  Regiso ¥ Reportes ~  sitema v Transporte ™ @ admin ~
g‘ﬁ
Horarios
Datos del Horario € VoleraLstado
Vehiculos 1 nissan 784 thy E
Fecha 10/12/2014
Hora Entrada 14:00 E
Hora Salida 2051

Guardar datos JEI0=g

Figura 95 Pantalla Editar Horarios



1.1.2.2.3.11.4.1.63. Pantalla Eliminar Horarios

Seva a ELIMINAR el siguiente registro seleccionado:
-1

Esta usted seguro?

e

Figura 96 Pantalla Eliminar Horarios

1.1.2.2.3.11.4.1.64. Pantalla VVer Horarios

© admin

Horarios Ver registro

< Volver al Listado

Datos del Horario

Vehiculos 1 nissan 784 thy E|

Fecha 10/12/2014

Hora Entrada 14:00 =
Hora Salida 20:51

el [enalr

Figura 97 Pantalla VVer Horarios



1.1.2.2.3.11.4.1.65. Pantalla Gestionar Propietario

T,
coma funciona google maps -, % | 7 Cémofunciona GoogleM.. % | ' Google Maps - Wikiped, 1. XJ,“ § Propietaios X \\Goog\e X | + (1S

€ @ localhost/sitema/ modulos propietario,php ¢ * Google p ﬁ ﬁ + # 2+ =

Personal *  Regstro ¥ Reportes *  gstema v Trangporte ™ £ admin ~

Ul

Propietarios
thueo Qv AEdtar 1 Eminar
] CL Hombres y Apelidos Tekfono Direccidn F. Ingreso Vehiculo Estado
B 87541258 Ana Ruz Mendieta 71438236 B/ Afto senac entre (f Edberto Diaz 06/12/2014 Miro. 7 - 748512fgm japones 5
B 87541258 Ana Ruz Mendietz 71458236 B/ Akto senac entre ¢/ Edberto Dz 06/12/2014 Miro. 5 - 7483 yafit toyota 9
B 87541258 Ana Ruz Mendietz 71458236 B/ Akto senac entre ¢/ Edberto Dz 06/12/2014 Miro. - 743 tar toyota 9 3
B 87541258 Ana Ruiz Mendieta 71458236 B Afto senac entre (f Edberto Diaz 06/12/2014 Miro. 7 - 748512fgm japones B
4] 72548936 cara montafio lopez 458063 urbanizacion Rosedsl 07122014 Miro. 1 - 784 thy nissan B
B 7115289 Moses Tolba Ruz 7412569 B/ Ao senac entre (/ Edberto Diaz 08/12/2014 Miro, 3 - 21458 i toyota g
O 7115289 Moses Toiba Ruz 7412569 B/ Ao senac entre (/ Edberto Diaz 06/12/2014 Miro. 4 - 24587 trg toyata g
B 7115289 Moises Tolaba Ruz 7412589 B Afto senac entre / Edberto Dz 06/12/2014 Miro. 2 - 364324 nisan 9
Registros 13110 de 8 1 b 10 |*

¢lalE

Figura 98 Pantalla Gestionar Propietario




1.1.2.2.3.11.4.1.66. Pantalla Nuevo Propietario

RN,
como funciona google maps - .. 4 Comofunciona Google M. % | W Google Maps - Wikipeda, .. xj‘ & Propietarios X \\Goog\e X | + H@g

€ | @ localhost/sistema/modulos/propietariophy

Personal ~ Registro ~ Reportes = sisterra ™ Transporte ~ & admin ~

Propietarios

Datos del Propietario < volver al Listado

Caet de Identidad

Nombres y Apellidos

Fecha de Nacimiento 15/12/2014

m

Teléfono
Direccion
Fecha Ingreso 15/12/2014

Vehiculo :

1 nissan 784 thy

2 nisan 36452

3 toyota 21458 ghf
4 toyota 24587 trg

5 toyota 7485 yght
6 toyota 745 tar

7 japones 748512fgm

Estado

Guardar datos [€:liluzx1g

Figura 99 Pantalla Nueva Propietario



1.1.2.2.3.11.4.1.67. Pantalla Editar Propietario

RN,
como funciona google maps - ... =4 Cémo funciona Google M... % |\‘(/ Google Maps - Wikipedia, |... Xj“ & Propietarios X \\Goog\e X | + Il

€ | @ localhost/sistema/modulos/propietario phpaccion=editar&iregistro[}=

Personal ¥ Registro ¥ Reportes *  dstema v Transporte ~ © admin ~

Propietarios

Datos del Propietario < Voler d Listzdo
Camet de Identidad 87541258

Nombres y Apellidos Ana Ruiz Mendieta

Fecha de Nacimiento 06/12/2014 =
Teléfono 71458236

Direccion B/ Ao senac entre ¢/ Edberto Diaz

Fecha Ingreso 15/12/2014

Vehiculo 7 japones 748512fgm E

Estado @Sl ©ND

Guardar datos [€:lilux1g

Blol Belal JelaEal e

Figura 100 Pantalla Editar Propietario



1.1.2.2.3.11.4.1.68. Pantalla Eliminar Propietario

| & Propietarios

€ ) @ localhost/sistema/modulos/propietario.php e Google Al & A # - =

Se va a ELIMINAR el siguiente registro seleccionado:
- (8] Ana Ruiz Mendieta

Esta usted sequro?

Figura 101 Pantalla Eliminar Propietario

1.1.2.2.3.11.4.1.69. Pantalla Ver Propietario

A=) x| ipedia, |.. % | & Propietarios x

GIEL /sistema/modulos/ hpZaccion= ¢ ||B- Google LlrlE ¥ A v =

Personal Registro el = e & admin

Propietarios Ver registro

Datos del Propietario <€ Volver al Listado

Carnet de Identidad 87541258

Nombres y Apeliidos Ana Ruiz Mendieta

Fecha de Nacimiento 06/12/2014 =
Teléfono 71458236

Direccién B/ Ako senac entre ¢/ Edberto Diaz

Fecha Ingreso 15/12/2014

Vehiculo 7 Japones 748512fgm E\

Estado @ Sl NO

Figura 102 Pantalla Ver Propietario



1.1.2.2.3.12. Modelo de Analisis y Disefio

Este modelo establece la realizacion de los casos de uso en clases y pasando desde
una representacion en términos de analisis (sin incluir aspectos de implementacion)
hacia una de disefio (incluyendo una orientacién hacia el entorno de implementacion),

de acuerdo al avance del proyecto.

1.1.2.2.3.12.1. Modelo de Diagrama de Actividades
1.1.2.2.3.12.1.1. Introduccion

El diagrama de Actividades es un artefacto de la disciplina Analisis de Sistemas en la

metodologia RUP la cual estamos implementando.

Los Diagramas de Actividades se Utilizan para modelar aspectos dindmicos de un

Sistema, esto implica modelar los pasos secuenciales de un proceso.
1.1.2.2.3.12.1.2. Proposito

Comprender la estructura y dinamica del sistema deseado.
Identificar posibles mejoras del sistema.
1.1.2.2.3.12.1.3. Alcances

Describir los procesos del sistema y clientes

Identificar y definir los procesos de los casos de uso segun los objetivos de la

organizacion.

Definir un diagrama de actividad para cada caso de uso del sistema.



1.1.2.2.3.12.1.4. Diagrama de Actividades
1.1.2.2.3.12.1.4.1. Ingreso de Usuarios al Sistema

actingresar_sistema

Usuario

Sistema

Ingresa su Login y Clave l

Inicializa el Sistema

Aceptar

Se Validan los Datos

Salir

Correcto Da

[ Inicializa el Menu

Final

Principal

tos Incorectos

Se despliega un mensaje
de Error

_.

Inicio

Figura 103 Diagrama de Actividad Ingreso de Usuario al Sistema




1.1.2.2.3.12.1.4.2. Diagrama de Actividad: Gestionar Usuario

act gestion_usuario /

gerente de la Empresa Sistema

Selecciona Sistemas
_
Selecciona "Gestion
Usuario”

Se despliega el menu
principal

e

Inicio

Se cargan datos de
Usuarios

Selecciona una de las

Funciones I

Se inicia la pantalla
Gestion Administrador

"Adicionar Usuario"

"Presionar Cancelar"
"Editar Usuario"

"Ver Usuario"

"Eliminar Usuario”

Hig

Final

Figura 104 Diagrama de Actividad Gestionar Usuario



1.1.2.2.3.12.1.4.3. Diagrama de Actividad: Nuevo Usuario

act adicionar_usuario /

Gerente de la Empresa Sistema

Se despliega la pantalla .

Gestionar Usuarios
Inicio

Seleccionar Adicionar

Uasuarios j

Se visualiza la Pantalla
adicionar Usuario

Llenar datos

e

Llenado Incorrecto

Si

Validar Campos

No

Presionar Cancelar

Llenado Correcto

\( Llenado Incorrecto

L

Persionar Guardar

/l Guardar Datos

Se despliega un mensaje
de Confirmacion

Se Adiciono
Correctamente

Regresa a la Pantalla
Gestionar Uduarios

Final

Figura 105 Diagrama de Actividad Nuevo Usuario



1.1.2.2.3.12.1.4.4. Diagrama de Actividad: Editar Usuario

act modificar_usuario /

Gerente de la Empresa Sistema

Seleccionar un usuario y
presionar "Editar"

Se despliega la pantalla

"Gestion Usuarios" '

Inicio

Recuperar datos de la
base de datos

Se despliega la pantalla
con el formulario "Editar
Usuario”

Se modifica las datos

)

Si Controla que los datos

esten llenados
correctamente

Rellene los campos

Llenado Correcto

Llenado Incorrecto !
Se pintan los campos de
color rojo

No

Se guardan los datos

{ Presionar "Guardar" ”__

Se va Actualizar el
Registro. Esta Usted
Seguro.

Se despliega un mensaje
de confirmacion

Presionar "Cancelar" ]
Presionar "Aceptar"

Se actualiza la
informacion

~| Retornaala pantalla

"Gestion Usuarios”

Fin

Figura 106 Diagrama de Actividad Editar Usuario




1.1.2.2.3.12.1.4.5.

Diagrama de Actividad: Eliminar Usuario

act eliminar_usuarios /

Administrador

Sistema

Seleccionar el Usuario y

presionar "Eliminar"

Se despliega la pantalla

"Gestion Usuarios"

Se va eliminarel

Mostrar Mensaje de Sguiente Resigo

No
Si

\Y

Presionar "Cancelar"

Presionar "Aceptar" '.

confirmacion

seleccionado . Esta
Usted Sequro?

@
Actualizar la Base de
Datos

Retorna a la pantalla

"Gestion Usuarios"

Final

e

Inicio

Figura 107 Diagrama de Actividad Eliminar Usuario




1.1.2.2.3.12.1.4.6. Diagrama de Actividad: Ver datos Usuario

act ver_detalle_usuario/

Administrador

Sistema

Seleccionar al Usuario y

Se despliega la Pantalla

presionar "Ver" j

k " Gestion Usuarios"

\( Recuperar Datos de la

/\ hase de Datos

[ se despliega formulario

(Seleccionar “Aceptar“}

@n los datos del Usuario

r
Retorna a la Pantalla
"Gestion Usuarios"

_.

Inicio

Figura 108 Diagrama de Actividad Ver Datos Usuario




1.1.2.2.3.12.1.4.7. Diagrama de Actividad: Gestionar Menus

act gestion_menus /

gerente de la Empresa Sistema

Selecciona Menus Se despliega el "Menu
principal”
Selecciona "Gestion
Menus" Recupera los datos de
Menus

Selecciona una de las
Funciones

Se inicia la pantalla
"Gestion Menus"

Final

"Adicionar Menus"

"Editar Menus"

"Ver Menus"

"Eliminar Menus"

IOt

—o

Inicio

Figura 109 Diagrama de Actividad Gestionar Menus




1.1.2.2.3.12.1.4.8. Diagrama de Actividad: Nuevo Menu

actadicionar_menus /

Administrador de la Empresa Sistema

Seleccionar "Nuevo
Menu"

Se despliega la pantalla .

“Gestion Menus"
Inicio

Visualiza el formulario
"Nuev o Registro"

Llenar datos

Si

Validar Campos

Rellene los Campos

No

Datos Correctos Datos Incorrectos

Llenado Incorrecto se

\/ ﬂ pinta de rojo los campos

Presionar "Guardar
Datos"

Presionar "Cancelar”

Se va a Agregar un
Nuevo Registro. Esta
Usted de Seguro

Se despliega un mensaje |-~~~
de Confirmacion

Presionar "Aceptar" ’_%{ Guardar Datos
Retorna a la Pantalla
"Gestion Menus"

-
®

Final

Figura 110 Diagrama de Actividad Nuevo Menu



1.1.2.2.3.12.1.4.9. Diagrama de Actividad: Editar Menus

act modificar_menus

Gerente de la Empresa Sistema

Seleccionar el Menu y

Se despliega la pantalla
presionar "Editar"

"Gestion Menus” |\

Recuperar datos de la
base de datos

Se despliega la pantalla
con el formulario “Editar
Menu"

Se modifica las datos

)<

Si Controla que los datos
Rellene los campos
\/ esten llenados
correctamente
7
’
,
’
Llenado Correcto

Llenado Incorrecto !
Se pintan los campos de
\/ color rojo

No

Se guardan los datos

( Presionar "Guardar" "—

Se va Actualizarel
Registro. Esta Usted
Seguro.

Se despliega un mensaje
de confirmacion

Presionar "Cancelar" ]
Presionar "Aceptar"

Se actualiza la
informacion

>~ Retornaala pantalla

"Gestion Menus"

Fin

Inicio

Figura 111 Diagrama de Actividad Editar Menus




1.1.2.2.3.12.1.4.10. Diagrama de Actividad: Eliminar Menus

act eliminar_menus /

Administrador Sistema

Seleccionar el Menu'y Se despliega la pantalla | -
presionar "Eliminar" | "Gestion Menus" ]‘

Se va eliminar el
......... siguiente Resistro

seleccionado . Esta
Usted Seguro?

Mostrar Mensaje de
confirmacion

No

\%

Presionar "Cancelar ( Presionar"Aceptar" ) E ( Al Ve )

Actualizar la Base de
Datos

Retorna a la pantalla
"Gestion Menus"

©®

Final

()

[

Inicio

Figura 112 Diagrama de Actividad Eliminar Menus




1.1.2.2.3.12.1.4.11. Diagrama de Actividad: Ver Datos Menu

act ver_detalle_menus/

Administrador Sistema

Seleccionar el Menuy Se despliega la Pantalla l
presionar "Ver" " Gestion Menus" .
o / Inicio

Recuperar Datos de la

—\ base de Datos
Seleccionar "Aceptar” Se despliega formulario
) - con los datos del Menu

Retorna ala Pantalla
"Gestion Menus"

Final

Figura 113 Diagrama de Actividad Ver Datos Menu



1.1.2.2.3.12.1.4.12. Diagrama de Actividad: Gestionar Roles

act gestion_roles /

gerente de la Empresa Sistema

; Se despliega el menu
Selecciona Alumnos plieg

principal

Selecciona "Gestion
Alumnos"

Recupera los datos de
Alumnos

Selecciona una de las
Funciones

Se inicia la pantalla
"Gestion Alumnos"

Final

"Adicionar Alumnos"

"Editar Alumnos"

"Ver Alumnos"

"Elimnar Alumnos"

-

Inicio

Figura 114 Diagrama de Actividad Gestionar Roles




1.1.2.2.3.12.1.4.13.

Diagrama de Actividad: Nuevo Rol

act adicionar_roles /

Administrador de la Empresa

Sistema

Seleccionar Nuev o Rol

Se despliega la pantalla

"Gestion Roles"

Llenar datos

Visualiza el formulario
"Nuev o Registro”

Si

Validar Campos

No

Presionar "Guardar

Datos Correctos Datos Incorrectos

Datos"

Presionar "Cancelar"

V

Se despliega un mensaje

de Confirmacion

Presionar "Aceptar” ’_

%{ Guardar Datos
Retorna a la Pantalla
"Gestion Roles”

Final

Llenado Incorrecto se
ﬂ pinta de rojo los campos

Se va a Agregar un
Nuevo Registro. Esta
Usted de Seguro

Rellene los Campos

Inicio

Figura 115 Diagrama de Actividad Nuevo Rol




1.1.2.2.3.12.1.4.14.

Diagrama de Actividad: Editar Roles

act modificar_rol /

Gerente de la Empresa

Sistema

No

Seleccionar un Roly
presionar "Editar"

Se despliega |a pantalla

“Gestion Rol"

Recuperar datos de la

base de datos

Se despliega la pantalla
con el formulario "Editar
Rol"

Se modifica las datos )

Controla que los datos
Rellene los campos

Presionar "Cancelar"

Llenado Correcto

esten llenados
correctamente

Llenado Incorrecto X
Se pintan los campos de

( Presionar "Guardar" )’_‘

Presionar "Aceptar”

color rojo

Se guardan los datos

Se va Actualizar el
Registro. Esta Usted
Seguro.

Se despliega un mensaje
de confirmacion

Se actualiza la
informacion

~( Retornaala pantalla

"Gestion Rol"

Fin

Figura 116 Diagrama de Actividad Editar Roles




1.1.2.2.3.12.1.4.15.

Diagrama de Actividad: Eliminar Roles

act eliminar_rol /

Administrador

Sistema

No

Se despliega la pantalla |_-

Seleccionar el Rol y
presionar "Eliminar" J

Mostrar Mensaje de

Presionar "Cancelar"

V

Presionar "Aceptar” ’_

confirmacion

| "Gestion Roles" ] N

Se va eliminarel
......... siguiente Resistro

seleccionado . Esta
Usted Seguro?

H‘ Eliminar rol

Actualizar
Da

Retorna a

A\ "Gestio

la pantalla
n Roles"

la Base de
tos

®

Final

Inicio

Figura 117 Diagrama de Actividad Eliminar Roles




1.1.2.2.3.12.1.4.16. Diagrama de Actividad: Ver Datos Rol

actver_detalle_rol /

Administrador

Sistema

Seleccionar el Rol y

Se despliega la Pantalla

presionar "Ver"

" Gestion Roles"

Recuperar Datos de la

~\ base de Datos

[ se despliega formulario

( Seleccionar "Aceptar” <

con los datos del Rol

Retorna a la Pantalla
"Gestion Roles"

Final

_.

Inicio

Figura 118 Diagrama de Actividad Ver Datos Rol




1.1.2.2.3.12.1.4.17. Diagrama de Actividad: Gestionar Conductor

act gestion_conductores /

Gerente de la empresa Sistema

Selecciona Conductores

Se despliega el menu
principal

Selecciona " Gestion Recupera los datos de
Conductores" /| conductores

Se carga la lista
Selecciona una de las inicia I
ERneionas Se |p|0|a a pantalla
"Gestion Conductores”

|

e

Inicio

Salir "Adicionar Conductor"

"Editar Conductor”

"Ver datos de
Conductor"

"Dar de Baja"

e

Salir

Figura 119 Diagrama de Actividad Gestionar Conductor



1.1.2.2.3.12.1.4.18.

Diagrama de Actividad: Nuevo Conductor

act adicionar_conductor /

Sistema

Gerente de la Empresa

Llenal

Seleccionar Nuevo
Conductor

]

Se despliega la pantalla

J

r Datos

"Gestion Conductores”

Se visualiza el formulario
Nuev o Registro

Si

No

Presionar Cancelar

Llenado Correcto

Validar Campos

Llenar los campos

Lienado Incortecto 'y ienado Incorrecto se
pinta de color rojo los

Presionar "Guardar
Datos"

\V

Presiona "Aceptar"

~| Regresaalapantalla

Se despliega un mensaje
de confirmacion

campos

Se va agregar un
Nuevo Resgistro. Esta
usted Seguro.

Guarda lo Datos

"Gestion Conductor”

Fin

Inicio

Figura 120 Diagrama de Actividad Nuevo Conductor




1.1.2.2.3.12.1.4.19.

Diagrama de Actividad: Editar Conductor

act modificar_conductor /

Gerente de la Empresa

Sistema

Seleccionar un Conductor

|

Se despliega la pantalla

y Presionar "Editar"

‘l Gestionar Chofer

Resuperar Datos de

Se modifica datos

la base de datos

Se despliega la pantalla

con el formulario "Editar
Conductor"

Controla que los datos
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Se va Actualizar el
_ .-~ Registro.Esta Usted

Presionar "Cancelar"

Presionar "Aceptar”
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Se actualizala
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Figura 121 Diagrama de Actividad Editar Conductor



1.1.2.2.3.12.1.4.20.

Diagrama de Actividad: Eliminar Conductor

act eliminar_conductor /

Administrador

Sistema

[Seleccionar el conductor y

Se despliega la pantalla
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Figura 122 Diagrama de Actividad Eliminar Conductor




1.1.2.2.3.12.1.4.21. Diagrama de Actividad: Ver Datos Conductor

actver_detalle_conductor/

Administrador Sistema

Seleccionar conductor y

| Se despliega la l
presionar "Ver" pantalla”Gestion '
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Final

Figura 123 Diagrama de Actividad Ver Datos Conductor



1.1.2.2.3.12.1.4.22. Diagrama de Actividad: Gestionar Nifiera

act gestion_ninera /

Gerente de la Empresa Sistema

Seleccionar Nifiera —‘ ? despl!egg Gl '
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Inicio
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Nifieras"
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@
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Figura 124 Diagrama de Actividad Gestionar Nifiera



1.1.2.2.3.12.1.4.23.

Diagrama de Actividad: Nueva Nifera

act adicionar_ninera /

Gerente de la Empresa

Sistema
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Resgrea a la pantalla
"Gestion Nifiera"

Fin

‘

Inicio

Figura 125 Diagrama de Actividad Nueva Nifera




1.1.2.2.3.12.1.4.24.

Diagrama de Actividad: Editar Nifiera

act modificar_Nifiera /

Gerente de la Empresa

Sistema
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Figura 126 Diagrama de Actividad Editar Nifiera




1.1.2.2.3.12.1.4.25. Diagrama de Actividad: Eliminar Nifera

act eliminar_nineras /

Administrador Sistema
Seleccionar la Nifiera y Se despliega la pantalla ’
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Final

Figura 127 Diagrama de Actividad Eliminar Nifieras



1.1.2.2.3.12.1.4.26. Diagrama de Actividad: Ver Datos Nifiera

actver_detalle_ninera /

Administrador Sistema

Selecciona la Nifiera y
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.
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Final

Figura 128 Diagrama de Actividad Ver Datos Nifiera



1.1.2.2.3.12.1.4.27. Diagrama de Actividad: Gestionar Vehiculo

act gestion_vehiculos /

Administrador Sistema

Selecciona "Vehiculos" Se despliega el menu ___.
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Inicio
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Figura 129 Diagrama de Actividad Gestionar Vehiculo



1.1.2.2.3.12.1.4.28.

Diagrama de Actividad: Nuevo Vehiculo

act adicionar_vehiculo /

Administrador

Sistema

Seleccionar Nuevo
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Inicio

Figura 130 Diagrama de Actividad Nuevo Vehiculo




1.1.2.2.3.12.1.4.29.

Diagrama de Actividad: Editar Vehiculo

act modificar_vehiculo /

Gerente de la Empresa

Sistema

Seleccionar un vehiculo y

presionar "Editar"

Se modifica los datos

Recuperar Datos de la
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Se va Actualizar el
- - --1 Registro. Esta Usted
Seguro

Inicio

Figura 131 Diagrama de Actividad Editar Vehiculo




1.1.2.2.3.12.1.4.30. Diagrama de Actividad: Ver Datos Vehiculo

actver_detalle_vehiculo /

Administrador

Sistema
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Figura 132 Diagrama de Actividad Ver Datos Vehiculo




1.1.2.2.3.12.1.4.31. Diagrama de Actividad: Eliminar Vehiculo

act eliminar_vehiculos /

Administrador Sistema

Se despliega la pantalla
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Final

Figura 133 Diagrama de Actividad Eliminar Vehiculo



1.1.2.2.3.12.1.4.32.

Diagrama de Actividad:

Gestionar Rutas

act gestion_rutas /

gerente de la Empresa
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Figura 134 Diagrama de Actividad Gestionar Rutas




1.1.2.2.3.12.1.4.33.

Diagrama de Actividad: Nueva Ruta

actadicionar_rutas /
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Figura 135 Diagrama de Actividad Nueva Ruta




1.1.2.2.3.12.1.4.34.

Diagrama de Actividad: Editar Rutas

act modificar_rutas /

Gerente de la Empresa

Sistema

Seleccionar Alumnoy
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Figura 136 Diagrama de Actividad Editar Rutas




1.1.2.2.3.12.1.4.35. Diagrama de Actividad: Eliminar Rutas

acteliminar_rutas /

Administrador Sistema
Seleccionar el Alumno y Se despliega la pantalla ’
presionar "Rutas” | "Gestion Rutas" ]
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[

Figura 137 Diagrama de Actividad Eliminar Rutas



1.1.2.2.3.12.1.4.36.

Diagrama de Actividad: Ver Datos Ruta

actver_detalle_rutas /

Administrador

Sistema
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Figura 138 Diagrama de Actividad Ver Datos Ruta




1.1.2.2.3.12.1.4.37. Diagrama de Actividad: Gestionar Alumnos

act gestion_alumnos /

gerente de la Empresa Sistema

Se despliega el menu
principal
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—o
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-

Final

Figura 139 Diagrama de Actividad Gestionar Alumnos




1.1.2.2.3.12.1.4.38.

Diagrama de Actividad: Nuevo Alumno

act adicionar_alumno /

Administrador de la Empresa

Sistema
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Figura 140 Diagrama de Actividad Nuevo Alumno




1.1.2.2.3.12.1.4.39. Diagrama de Actividad: Editar Alumnos

act modificar_alumnos /

Gerente de la Empresa Sistema

Seleccionar Alumno y

Se despliega la pantalla
presionar "Editar"
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Fin

Figura 141 Diagrama de Actividad Editar Alumnos




1.1.2.2.3.12.1.4.40. Diagrama de Actividad: Ver Datos Alumno

actver_detalle_alumno/

Administrador Sistema

Se despliega la Pantalla
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Seleccionar el Menuy

presionar "Ver"

_‘

Inicio

Recuperar Datos de la
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Final

Figura 142 Diagrama de Actividad Ver Datos Alumno



1.1.2.2.3.12.1.4.41.

Diagrama de Actividad: Eliminar Alumnos

act eliminar_alumnos /

Administrador

Sistema
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Figura 143 Diagrama de Actividad Eliminar Alumnos




1.1.2.2.3.12.1.4.42. Diagrama de Actividad: Gestionar Reservas

act gestion_reservas /

Administrador Sistema

Selecciona Reservas Se despliega el "Menu .
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Inicio
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Final

Figura 144 Diagrama de Actividad Gestionar Reservas



1.1.2.2.3.12.1.4.43.

Diagrama de Actividad: Nueva Reserva

act adicionar_reserva /

Administrador

Sistema

Seleccionar "Nueva
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Figura 145 Diagrama de Actividad Nueva Reserva




1.1.2.2.3.12.1.4.44. Diagrama de Actividad: Editar Reserva

act modificar_reserva /

Administarcion Sistema

Seleccionar la Reservay

Se despliega la pantalla

"Gestion Reserva"

presionar "Editar"

recuperar datos de la
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®

Figura 146 Diagrama de Actividad Editar Reserva



1.1.2.2.3.12.1.4.45. Diagrama de Actividad: Ver Datos Reserva

actver_detalle_reserva /

Administrador Sistema

Seleccionar la Reserv ah (Se despliega la pantalla
presionar "Ver" ) K "Gestion Reservas" .

Inicio
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Final

Figura 147 Diagrama de Actividad Ver Datos Reserva



1.1.2.2.3.12.1.4.46. Diagrama de Actividad: Eliminar Reserva

act eliminar_reserva /

Administrador

Sistema

Seleccionar reserva y
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Mostrar mensaje de

No Si

Vv

Presionar "Cancelar" ( Presionar "Aceptar” )

Confirmacion
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Figura 148 Pantalla Gestionar Eliminar Reserva




1.1.2.2.3.12.1.4.47.

Diagrama de Actividad: Gestionar Cursos

act gestion_cursos /

Administrador

Sistema

Se despliega el menu
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Figura 149 Diagrama de Actividad Gestionar Cursos




1.1.2.2.3.12.1.4.48. Diagrama de Actividad: Nuevo Curso

act adicionar_curso /

Administrador Sistema
Seleccionar Nuevo Curso Se despliega la pantalla ’
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Inicio
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Final

Figura 150 Diagrama de Actividad Nuevo Curso



1.1.2.2.3.12.1.4.49. Diagrama de Actividad: Editar Cursos

act modificar_cursos /

Administrador Ssistema

Se despliega la pantalla ’

"Gestion Cursos"
Inicio
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Recupera los Datos de la
base de Datos
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Figura 151 Diagrama de Actividad Editar Cursos



1.1.2.2.3.12.1.4.50. Diagrama de Actividad: Eliminar Cursos

act eliminar_cursos /

Administrador Sistema
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siguiente registro
" seleccionado.Esa
Usted Sequro ?
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Figura 152 Diagrama de Actividad Eliminar Cursos




1.1.2.2.3.12.1.4.51. Diagrama de Actividad: Ver Datos Curso

actver_detalle_cursos /

Administrador Sistema

Seleccionar el Cursoy
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Figura 153 Diagrama de Actividad Ver Datos Curso




1.1.2.2.3.12.1.4.52.

Diagrama de Actividad Gestionar Pagos
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Figura 154 Diagrama de Actividades Gestionar Pagos




1.1.2.2.3.12.1.4.53.

Diagrama de Actividad: Nuevo Pagos
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Figura 155 Diagrama de Actividad Nuevo Pago




1.1.2.2.3.12.1.4.54.

Diagrama de Actividad Editar Pagos
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Figura 156 Diagrama de Actividad Editar Pago




1.1.2.2.3.12.1.4.55. Diagrama de Actividad Eliminar Pagos
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Figura 157 Diagrama de Actividad Eliminar Pago



1.1.2.2.3.12.1.4.56. Diagrama de Actividad Ver Datos Pago
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1.1.2.2.3.12.1.4.57

. Diagrama de Actividad Gestionar Propietarios
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Figura 159 Diagrama de Actividad Gestionar Propietarios




1.1.2.2.3.12.1.4.58.

Diagrama de Actividad Nuevo Propietario
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Figura 160 Diagrama

de Actividad Nuevo Propietario




1.1.2.2.3.12.1.4.59. Diagrama de Actividad Editar Propietarios
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Figura 161 Diagrama de Actividad Editar Propietarios



1.1.2.2.3.12.1.4.60. Diagrama de Actividad Eliminar Propietarios
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Figura 162 Diagrama de Actividad Eliminar Propietarios



1.1.2.2.3.12.1.4.61.

Diagrama de Actividad Ver Datos Propietario
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Figura 163 Diagrama de Actividad Ver Datos Propietario




1.1.2.2.3.12.1.4.62. Diagrama de Actividad Gestionar Horarios
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Figura 164 Diagrama de Actividad Gestionar Horarios




1.1.2.2.3.12.1.4.63.

Diagrama de Actividad Nuevo Horario
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Figura 165 Diagrama de Actividad Nuevo Horario




1.1.2.2.3.12.1.4.64.

Diagrama de Actividad Editar Horarios
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1.1.2.2.3.12.1.4.65. Diagrama de Actividad Eliminar Horarios
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Figura 167 Diagrama de Actividad Eliminar Horarios




1.1.2.2.3.12.1.4.66. Diagrama de Actividad Ver Datos Horario
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Figura 168 Diagrama de Actividad Ver Datos Horario
1.1.2.2.3.12.2.Modelos de Diagrama de Secuencia

Un diagrama de secuencia muestra las interacciones entre objetos ordenadas en
secuencia temporal. Muestra los objetos que se encuentran en el escenario y la
secuencia de mensajes intercambiados entre los objetos para llevar a cabo la
funcionalidad descrita por el escenario. En aplicaciones grandes ademas de los
objetos se muestran también los componentes y casos de uso. EI mostrar los
componentes tiene sentido ya que se trata de objetos reutilizables, en cuanto a los
casos de uso hay que recordar que se implementan como objetos cuyo rol es

encapsular lo definido en el caso de uso.



Para mostrar la interaccién con el usuario o con otro sistema se introducen en los
diagramas de secuencia las boundary classes. En las primeras fases de disefio el
propdsito de introducir estas clases es capturar y documentar los requisitos de

interfaz, pero no el mostrar como se va a implementar dicha interfaz.

Los diagramas de secuencia, formalmente diagramas de traza de eventos o de
interaccion de objetos, se utilizan con frecuencia para validar los casos de uso.
Documentan el disefio desde el punto de vista de los casos de uso. Observando qué
mensajes se envian a los objetos, componentes 0 casos de uso y viendo a grosso
modo cuanto tiempo consume el método invocado, los diagramas de secuencia nos
ayudan a comprender los cuellos de botella potenciales, para asi poder eliminarlos. A
la hora de documentar un diagrama de secuencia resulta importante mantener los

enlaces de los mensajes a los métodos apropiados del diagrama de clases.
1.1.2.2.3.12.2.1. Introduccion

En un diagrama de secuencia se indicaran los modulos o clases que forman parte del
programa y las llamadas que se hacen en cada uno de ellos para realizar una tarea

determinada.

Se realizan diagramas de secuencia para definir acciones que se pueden realizar en la

aplicacion en cuestion.

El detalle que se muestre en el diagrama de secuencia debe estar en consonancia con
lo que se intenta mostrar o bien con la fase de desarrollo en la que esté el proyecto, no
es lo mismo un diagrama de secuencia que muestre la accion diferente a otra que es

realmente.
1.1.2.2.3.12.2.2. Proposito

- Comprender la dinamica, sistemas deseados para la organizacion.
- Identificar clases de analisis y disefio.

- Poder demostrar la secuencia en que se procesan los métodos.



1.1.2.2.3.12.2.3. Alcance

- Describir la dinamica del sistema en el tiempo de vida de las clases u objetos.
- Definir un diagrama de secuencia para cada caso de uso.

- Definir la funcion de cada método.

1.1.2.2.3.12.2.4. Diagrama de Secuencia



1.1.2.2.3.12.2.4.1. Diagrama de Secuencia: Ingreso al Sistema

Figura 169 Diagrama de Secuencia: Ingreso al Sistema



1.1.2.2.3.12.2.4.2. Diagrama de Secuencia: Gestionar Usuarios

Figura 170 Diagrama de Secuencia: Gestionar Usuarios



1.1.2.2.3.12.2.4.3. Diagrama de Secuencia: Nuevo Usuario

Figura 171 Diagrama de Secuencia: Nuevo Usuario



1.1.2.2.3.12.2.4.4. Diagrama de Secuencia: Editar Usuario

Figura 172 Diagrama de Secuencia: Editar Usuario



1.1.2.2.3.12.2.45. Diagrama de Secuencia: Eliminar Usuario

Figura 173 Diagrama de Secuencia: Eliminar Usuario



1.1.2.2.3.12.2.4.1. Diagrama de Secuencia: Ver Datos Usuario

Figura 174 Diagrama de Secuencia: Ver Datos Usuario



1.1.2.2.3.12.2.4.2. Diagrama de Secuencia: Gestionar Menus
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Figura 175 Diagrama de Secuencia: Gestionar Menus



1.1.2.2.3.12.2.4.3. Diagrama de Secuencia: Nuevo Menu

Figura 176 Diagrama de Secuencia: Nuevo Menu



1.1.2.2.3.12.2.4 4. Diagrama de Secuencia: Editar Menu

Figura 177 Diagrama de Secuencia Editar Menu



1.L1.2.2.3.12.2.45.

Diagrama de Secuencia: Eliminar Menu
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Figura 178 Diagrama de Secuencia Eliminar Menu




1.1.2.2.3.12.2.4.6. Diagrama de Secuencia: Ver Datos Menu

Figura 179 Diagrama de Secuencia: Ver Datos Menu



1.1.2.2.3.12.2.4.7. Diagrama de Secuencia: Gestionar Roles
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Figura 180 Diagrama de Secuencia: Gestionar Roles



1.1.2.2.3.12.2.4.8. Diagrama de Secuencia: Nuevo Rol

Figura 181 Diagrama de Secuencia: Nuevo Rol



1.1.2.2.3.12.2.4.9. Diagrama de Secuencia: Editar Rol

Figura 182 Diagrama de Secuencia: Editar Rol



1.1.2.2.3.12.2.4.10. Diagrama de Secuencia: Eliminar Rol

Figura 183 Diagrama de Secuencia: Eliminar Rol



1.1.2.2.3.12.2.4.11. Diagrama de Secuencia: Ver Datos Rol

Figura 184 Diagrama de Secuencia: Ver Datos Rol



1.1.2.2.3.12.2.4.12. Diagrama de Secuencia: Gestionar Pagos
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Figura 185 Diagrama de Secuencia: Gestionar Pagos



1.1.2.2.3.12.2.4.13.

Diagrama de Secuencia: Nuevo Pago
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Figura 186 Diagrama de Secuencia: Nuevo Pago




1.1.2.2.3.12.2.4.14. Diagrama de Secuencia: Editar Pago

Figura 187 Diagrama de Secuencia: Editar Pago



1.1.2.2.3.12.2.4.15.

Diagrama de Secuencia: Eliminar Pago
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Figura 188 Diagrama de Secuencia: Eliminar Pago




1.1.2.2.3.12.2.4.16. Diagrama de Secuencia: Ver Datos Pago

Figura 189 Diagrama de Secuencia: Ver Datos Pago



1.1.2.2.3.12.2.4.17. Diagrama de Secuencia: Gestionar Conductores
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Figura 190 Diagrama de Secuencia: Gestionar Conductores



1.1.2.2.3.12.2.4.18. Diagrama de Secuencia: Nuevo Conductor

Figura 191 Diagrama de Secuencia: Nuevo Conductor



1.1.2.2.3.12.2.4.19. Diagrama de Secuencia: Editar Conductor

Figura 192 Diagrama de Secuencia: Editar Conductor



1.1.2.2.3.12.2.4.20. Diagrama de Secuencia: Eliminar Conductor
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8:return
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Figura 193 Diagrama de Secuencia: Eliminar Conductor




1.1.2.2.3.12.2.4.21. Diagrama de Secuencia: Ver Datos Conductor

Figura 194 Diagrama de Secuencia: Ver Datos Conductor



1.1.2.2.3.12.2.4.22. Diagrama de Secuencia: Gestionar Nifieras
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Figura 195 Diagrama de Secuencia: Gestionar Nifieras



1.1.2.2.3.12.2.4.23. Diagrama de Secuencia: Nueva Nifiera

Figura 196 Diagrama de Secuencia: Nueva Nifera



1.1.2.2.3.12.2.4.24. Diagrama de Secuencia: Editar Nifiera

Figura 197 Diagrama de Secuencia: Editar Nifiera



1.1.2.2.3.12.2.4.25.

Diagrama de Secuencia: Eliminar Nifiera
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Figura 198 Diagrama de Secuencia: Eliminar Nifiera




1.1.2.2.3.12.2.4.26. Diagrama de Secuencia: Ver Datos Nifiera

Figura 199 Diagrama de Secuencia: Ver Datos Nifera



1.1.2.2.3.12.2.4.27. Diagrama de Secuencia: Gestionar Vehiculos

Figura 200 Diagrama de Secuencia: Gestionar Vehiculos



1.1.2.2.3.12.2.4.28. Diagrama de Secuencia: Nuevo Vehiculo

Figura 201 Diagrama de Secuencia: Nuevo Vehiculo



1.1.2.2.3.12.2.4.29. Diagrama de Secuencia: Editar Vehiculo

Figura 202 Diagrama de Secuencia: Editar Vehiculo



1.1.2.2.3.12.2.4.30.

Diagrama de Secuencia: Eliminar Vehiculo

sd eliminar_vehiculo/
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7:consulta con la base de datos

8:return

Figura 203 Diagrama de Secuencia: Eliminar Vehiculo




1.1.2.2.3.12.2.4.31. Diagrama de Secuencia: Ver Datos Vehiculo

Figura 204 Diagrama de Secuencia: Ver Datos Vehiculo



1.1.2.2.3.12.2.4.32. Diagrama de Secuencia: Gestionar Rutas

Figura 205 Diagrama de Secuencia: Gestionar Rutas



1.1.2.2.3.12.2.4.33. Diagrama de Secuencia: Nueva Ruta

Figura 206 Diagrama de Secuencia: Nueva Ruta



1.1.2.2.3.12.2.4.34. Diagrama de Secuencia: Editar Ruta

Figura 207 Diagrama de Secuencia: Editar Ruta



1.1.2.2.3.12.2.4.35. Diagrama de Secuencia: Eliminar Ruta
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Figura 208 Diagrama de Secuencia: Eliminar Ruta



1.1.2.2.3.12.2.4.36. Diagrama de Secuencia: Ver Datos Ruta

Figura 209 Diagrama de Secuencia: Ver Datos Ruta



1.1.2.2.3.12.2.4.37. Diagrama de Secuencia: Gestionar Alumnos
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Figura 210 Diagrama de Secuencia: Gestionar Alumnos



1.1.2.2.3.12.2.4.38. Diagrama de Secuencia: Nuevo Alumno

Figura 211 Diagrama de Secuencia: Nuevo Alumno



1.1.2.2.3.12.2.4.39. Diagrama de Secuencia: Editar Alumno

Figura 212 Diagrama de Secuencia: Editar Alumno



1.1.2.2.3.12.2.4.40. Diagrama de Secuencia: Eliminar Alumno
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Figura 213 Diagrama de Secuencia: Eliminar Alumno



1.1.2.2.3.12.2.4.41. Diagrama de Secuencia: Ver Datos Alumno

Figura 214 Diagrama de Secuencia: Ver Datos Alumno



1.1.2.2.3.12.2.4.42.

Diagrama de Secuencia: Gestionar Reservas
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Figura 215 Diagrama de Secuencia:

Gestionar Reservas




1.1.2.2.3.12.2.4.43. Diagrama de Secuencia: Nueva Reserva

Figura 216 Diagrama de Secuencia: Nueva Reserva



1.1.2.2.3.12.2.4.44. Diagrama de Secuencia: Editar Reserva

Figura 217 Diagrama de Secuencia: Editar Reserva



1.1.2.2.3.12.2.4.1.

Diagrama de Secuencia: Eliminar Reserva
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Figura 218 Diagrama de Secuencia: Eliminar Reserva




1.1.2.2.3.12.2.4.2. Diagrama de Secuencia: Ver Datos Reserva

Figura 219 Diagrama de Secuencia: Ver Datos Reserva



1.1.2.2.3.12.2.4.3. Diagrama de Secuencia: Gestionar Cursos
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Figura 220 Diagrama de Secuencia: Gestionar Cursos



1.1.2.2.3.12.2.4.4. Diagrama de Secuencia: Nuevo Curso

Figura 221 Diagrama de Secuencia: Nuevo Curso



1.1.2.2.3.12.2.45. Diagrama de Secuencia: Editar Curso

Figura 222 Diagrama de Secuencia: Editar Curso



1.1.2.2.3.12.2.4.6. Diagrama de Secuencia: Eliminar Curso
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Figura 223 Diagrama de Secuencia: Eliminar Curso



1.1.2.2.3.12.2.4.7. Diagrama de Secuencia: Ver Datos Curso

Figura 224 Diagrama de Secuencia: Ver Datos Curso



1.1.2.2.3.13. Modelo de Datos

Previendo que la persistencia de la informacion del sistema sera soportada por una
base de datos relacional, este modelo describe la representacion légica de los datos
persistentes, de acuerdo con el enfoque para modelado relacional de datos. Para
expresar este modelo se utiliza un Diagrama de Clases (donde se utiliza un profile
UML para Modelado de Datos, para conseguir la representacion de tablas, claves,

etc.).

1.1.2.2.3.13.1. Modelado de Diagrama de Clases
1.1.2.2.3.13.1.1. Introduccion

El diagrama de clases es el diagrama principal para el analisis y disefio. Un diagrama
de clases representa las clases del sistema con sus relaciones estructurales y de
herencia. La definicion de clase incluye definiciones para atributos y operaciones. El
modelo de casos de uso aporta informacion para establecer las clases, objetos,

atributos y operaciones.
1.1.2.2.3.13.1.2. Mecanismo de abstraccién

e Clasificacion / Instanciacion
e Composicion / Descomposicion
e Agrupacion / Individualizacion
e Especializacion / Generalizacion
La clasificacion es una de los mecanismos de abstraccion mas utilizados. La clase

define el ambito de definicion de un conjunto de objetos, y cada objeto pertenece a

una clase. Los objetos se crean por instanciacion de las clases.
Cada clase se representa en un rectangulo con tres compartimientos.

e Nombre de la clase
e Atributos de la clase

e Operaciones de la clase



Los atributos de una clase no deberian ser manipulables directamente por el resto de

objetos. Por esta razdn se crearon niveles de visibilidad para los elementos que son:

e (-) Privado: es el més fuerte. Esta parte es totalmente invisible.

e (#) Los atributos u operaciones protegidas estan visibles para las
clases de herencia.

e (+) Los atributos u operaciones publicas son visibles desde otras

clases y también por clases de herencia.



1.1.2.2.3.13.1.3. Diagrama de Clases



Figura 225 Diagrama de Clases

1.1.2.2.3.13.2. Especificacion de Métodos
1.1.2.2.3.13.2.1. Modelo Entidad Relacion
1.1.2.2.3.13.2.1.1. Introduccion

Cuando se utiliza una base de datos para gestionar informacién, se esta plasmando
una parte del mundo real en una serie de tablas, registros y campos ubicados en un
ordenador; creandose un modelo parcial de la realidad. Antes de crear fisicamente
estas tablas en el ordenador se debe realizar un modelo de datos.

Se suele cometer el error de ir creando nuevas tablas a medida que se van
necesitando, haciendo asi el modelo de datos y la construccién fisica de las tablas
simultaneamente. El resultado de esto acaba siendo un sistema de informacion
parcheado, con datos dispersos que terminan por no cumplir adecuadamente los

requisitos necesarios.



1.1.2.2.3.13.2.1.2. Modelo Entidad/Relacion



Figura 226 Modelo Entidad/Relacion



1.1.2.2.3.13.2.1.3. Creacion de la base de datos
CREATE TABLE alumnos(
id_curso integer,
latitud character varying(50),
longitud character varying(50),
turno character varying(50),
id_alumno serial NOT NULL,
fec_ingresotransp date,
id_persona integer,
tutor character varying(50),
id_pago integer,
CONSTRAINT pk_alumnos PRIMARY KEY (id_alumno),
CONSTRAINT alumnos_id_pago_fkey FOREIGN KEY (id_pago)
REFERENCES pagos (id_pago) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT alumnos_id_persona_fkey FOREIGN KEY (id_persona)
REFERENCES personas (id_persona) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT cursos_alumnos FOREIGN KEY (id_curso)
REFERENCES cursos (id_curso) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
CREATE TABLE alumnos_vehiculos(

turno integer,



id_alumnos integer NOT NULL,

id_vehiculos integer NOT NULL,

fecha_asignacion date,

CONSTRAINT alumnos_vehiculos_pkey PRIMARY KEY (id_alumnos, id_vehiculos),

CONSTRAINT alumnos_vehiculos_id_alumnos_fkey FOREIGN KEY (id_alumnos)
REFERENCES alumnos (id_alumno) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,

CONSTRAINT alumnos_vehiculos_id_vehiculos_fkey FOREIGN KEY (id_vehiculos)
REFERENCES vehiculos (id_vehiculo) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION

CREATE TABLE conductores(

id_conductor serial NOT NULL,

id_persona integer,

id_vehiculo integer,

num_licencia integer,

CONSTRAINT conductores_pkey PRIMARY KEY (id_conductor),

CONSTRAINT conductores_id_persona_fkey FOREIGN KEY (id_persona)
REFERENCES personas (id_persona) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,

CONSTRAINT conductores_id_vehiculo_fkey FOREIGN KEY (id_vehiculo)
REFERENCES vehiculos (id_vehiculo) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION

CREATE TABLE cursos(

id_curso serial NOT NULL,



nombre character varying(40),

estado integer,

turno character varying(40),

CONSTRAINT pk_cursos PRIMARY KEY (id_curso)
)
CREATE TABLE menu_modulos(

nombre_menu character varying(50),

categoria character varying(50),

url character varying(50),

orden integer,

tipo character varying(50),

activo integer,

id_modulos serial NOT NULL,

CONSTRAINT menu_modulos_pkey PRIMARY KEY (id_modulos)
)
CREATE TABLE menus(

nombre character(40),

estado integer DEFAULT 1,

id_menu serial NOT NULL,

CONSTRAINT menus_pkey PRIMARY KEY (id_menu)
)
CREATE TABLE menus_procesos(

id_proceso integer NOT NULL,

id_menu integer NOT NULL,



CONSTRAINT pk_procesos_grupos PRIMARY KEY (id_proceso, id_menu),
CONSTRAINT menus_procesos_id_menu_fkey FOREIGN KEY (id_menu)
REFERENCES menus (id_menu) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT procesos_procesos_grupos FOREIGN KEY (id_proceso)
REFERENCES procesos (id_proceso) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
CREATE TABLE nineras(
curriculum character(40),
id_persona integer,
id_vehiculo integer,
id_ninera serial NOT NULL,
turno character varying(32),
CONSTRAINT pk_ninera PRIMARY KEY (id_ninera),
CONSTRAINT ninera_id_persona_fkey FOREIGN KEY (id_persona)
REFERENCES personas (id_persona) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT ninera_id_vehiculo_fkey FOREIGN KEY (id_vehiculo)
REFERENCES vehiculos (id_vehiculo) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
CREATE TABLE pagos(

id_pago integer NOT NULL,



fec_pago date,

monto integer,

id_usuario integer,

id_alumno integer,

CONSTRAINT pagos_pkey PRIMARY KEY (id_pago),

CONSTRAINT pagos_id_usuario_fkey FOREIGN KEY (id_usuario)
REFERENCES usuarios (id_usuario) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION

)
CREATE TABLE personas(

id_persona serial NOT NULL,

ci integer,

nombre character varying(40),

ap_paterno character varying(40),

ap_materno character varying(40),

fec_nacimiento date,

telefono integer,

direccion character varying(40),

fec_ingreso date,

cert_conducta character varying,

estado integer,

CONSTRAINT pk_personas PRIMARY KEY (id_persona)

)
CREATE TABLE procesos(



id_proceso serial NOT NULL,
nombre character varying(40),
enlace character varying(40),
CONSTRAINT pk_procesos PRIMARY KEY (id_proceso)
)
CREATE TABLE reservas(
id_reserva integer NOT NULL DEFAULT nextval(‘reserva_id_reserva_seq'::regclass),
fec_reserva date,
estado integer,
id_alumno integer,
CONSTRAINT reserva_pkey PRIMARY KEY (id_reserva),
CONSTRAINT reserva_id_alumno_fkey FOREIGN KEY (id_alumno)
REFERENCES alumnos (id_alumno) MATCH SIMPLE

ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION



CREATE TABLE roles(
id_rol serial NOT NULL,
rol character varying(40),
estado integer,
CONSTRAINT pk_roles PRIMARY KEY (id_rol)
)
CREATE TABLE roles_menus(
id_rol integer NOT NULL,
id_menu integer NOT NULL,
CONSTRAINT pk_roles_grupos PRIMARY KEY (id_rol, id_menu),
CONSTRAINT roles_menus_id_menu_fkey FOREIGN KEY (id_menu)
REFERENCES menus (id_menu) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT roles_roles_grupos FOREIGN KEY (id_rol)
REFERENCES roles (id_rol) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
CREATE TABLE usuarios(
id_usuario serial NOT NULL,
login character varying(40) NOT NULL,
clave character varying(40) NOT NULL,
id_persona integer,
id_rol integer NOT NULL DEFAULT 1,

estado integer,



CONSTRAINT pk_usuarios PRIMARY KEY (id_usuario),
CONSTRAINT personas_usuarios FOREIGN KEY (id_persona)
REFERENCES personas (id_persona) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT usuarios_id_rol_fkey FOREIGN KEY (id_rol)
REFERENCES roles (id_rol) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
CREATE TABLE vehiculos(
id_vehiculo serial NOT NULL,
placa character varying(40),
marca character varying(40),
capacidad integer,
tipo_vehiculo character varying(32),
num_bus integer,
estado integer,

CONSTRAINT pk_vehiculos PRIMARY KEY (id_vehiculo)

1.1.2.2.3.13.2.2. Diccionario de Datos
1.1.2.2.3.13.2.2.1. Alumnos



Nombre Tipo de Dato | ¢(No ¢Clave Defecto Comen
Nulo? | Primaria? tario

id_curso integer No No
latitud character No No

varying(50)
longitud character No No

varying(50)
turno character No No

varying(50)
id_alumno | integer Si Si nextval(‘alumnos_id_alumn

0_seq":regclass)

fec_ingres | date No No
otransp
id_persona | integer No No
tutor character No No

varying(50)
id_pago integer No No

Tabla 72 Diccionario de datos: Tabla Alumnos
1.1.2.2.3.13.2.2.2. Alumnos Vehiculos
Nombre Tipode | ¢No ;Clave Defect | Comentario
Dato Nulo? Primaria? | o




Turno integer No No
id_alumnos integer Si Si
id_vehiculos integer Si Si
fecha_asignacion | date No No

Tabla 73 Diccionario de datos: Tabla Alumnos Vehiculo

1.1.2.2.3.13.2.2.3. Conductores
Nombre Tipode | ¢No | Clave Defecto Comentari
Dato Nulo | Primaria? 0

?

id_conductor | integer Si Si nextval(‘conductores_id_
conductor_seq":regclass)
id_persona integer No | No
id_vehiculo | integer No | No
num_licencia | integer No | No
Tabla 74 Diccionario de datos: Tabla Conductores

1.1.2.2.3.13.2.2.4. Cursos
Nomb | Tipo de Dato ¢No ¢Clave Defecto Coment
re Nulo? | Primaria? ario
id_cu | integer Si Si nextval(‘cursos_id_curso_se




rso q"::regclass)
nomb | character No No

re varying(40)

estad | integer No No

0

turno | character No No

varying(40)

Tabla 75 Diccionario de datos: Tabla Cursos

1.1.2.2.3.13.2.2.5. Menu modulos
Nombre | Tipo de Dato | (No ¢Clave Defecto Comen
Nulo? | Primaria? tario
nombre_ | character No No
menu varying(50)
categori | character No No
a varying(50)
url character No No
varying(50)
orden integer No No
tipo character No No
varying(50)
activo integer No No
id_modu | integer Si Si nextval('menu_modulos_id_mod




los ulos_seq"::regclass)

Tabla 76 Diccionario de datos: Tabla Menu médulos
1.1.2.2.3.13.2.2.6. Menus
Nomb | Tipo de ¢No | (Clave Defecto Comenta
re Dato Nulo | Primaria? rio

?
nomb | character(40 | No No
re )
estado | integer No No 1
id_me | integer Si Si nextval('menus_id_menu_s
nu eq'::regclass)
Tabla 77 Diccionario de datos: Tabla Menus

1.1.2.2.3.13.2.2.7. Menus Procesos
Nombre Tipo de Dato | (No Nulo? | ;Clave Primaria? | Defecto | Comentario
id_proceso | integer Si Si
id_menu integer Si Si

Tabla 78 Diccionario de datos: Tabla Menus procesos
1.1.2.2.3.13.2.2.8. Nifieras
Nombre Tipo de Dato | (No | ¢Clave Defecto Coment

Nulo | Primaria? ario




curriculum | character(40) | No | No
id_persona | integer No | No
id_vehicul | integer No | No
0
id_ninera | integer Si Si nextval('nineras_id_niner
a_seq":regclass)
turno character No No
varying(32)
Tabla 79 Diccionario de datos: Tabla Nifieras
1.1.2.2.3.13.2.2.9. Pagos
Nombre Tipo de Dato | (No Nulo? | ;Clave Primaria? | Defecto | Comentario
id_pago integer Si Si
fec_pago | date No No
monto integer No No
id_usuario | integer No No
id_alumno | integer No No
Tabla 80 Diccionario de datos: Tabla Pagos
1.1.2.2.3.13.2.2.10.  Personas
Nombre Tipo de iNo | ¢Clave Defecto Comentario
Dato Nulo | Primaria
? ?




id_persona integer Si Si nextval('personas_id
_persona_seq"::regcla
ss)
ci integer No | No
nombre character No | No
varying(40)
ap_paterno character No | No
varying(40)
ap_materno character No No
varying(40)
fec_nacimien | date No | No
to
telefono integer No | No
direccion character No | No
varying(40)
fec_ingreso date No | No
cert_conduct | character No | No
a varying
estado integer No | No

1.1.2.2.3.13.2.2.11.

Tabla 81 Diccionario de datos: Tabla Personas

Procesos

Nombr

Tipo de

¢No

¢Clave

Defecto

Comentario




e Dato Nulo? Primaria?
id_proc | integer Si Si nextval('procesos_id_
eso proceso_seq'"::regclass
)
nombre | character No No
varying(40)
enlace | character No No
varying(40)

Tabla 82 Diccionario de datos: Tabla Procesos

1.L1.2.2.3.13.2.2.12. Reservas
Nombre Tipode | ¢No :Clave Defecto Comentario
Dato Nulo? | Primaria?
id_reserva | integer Si Si nextval('reserva_id_rese
rva_seq'":regclass)
fec_reserv | date No No
a
estado integer No No
id_alumno | integer No No
Tabla 83 Diccionario de datos: Tabla Reservas
1.1.2.2.3.13.2.2.13.  Roles
Nombr | Tipo de ¢No ¢Clave Defecto Comentario
e Dato Nulo? | Primaria?




id_rol | integer Si Si nextval(‘roles_id_ro
|_seq":regclass)
rol character No No
varying(40)
estado | integer No No

Tabla 84 Diccionario de datos: Tabla Roles

1.1.2.2.3.13.2.2.14.  Roles Menus

Nombre | Tipo de Dato | (No Nulo? | ;Clave Primaria? | Defecto | Comentario
id_rol integer Si Si

id_menu | integer Si Si

Tabla 85 Diccionario de datos: Tabla Roles Menus

1.1.2.2.3.13.2.2.15.  Usuarios
Nombre | Tipo de ¢No ¢Clave Defecto Comentario
Dato Nulo? | Primaria?
id_usuari | integer Si Si nextval(‘usuarios_id_u
0 suario_seq'"::regclass)
login character | Si No
varying(40
)
clave character | Si No
varying(40




)
id_perso | integer No No
na
id_rol integer Si No 1
estado integer No No

Tabla 86 Diccionario de datos: Tabla Usuarios

1.1.2.2.3.13.2.2.16.  Vehiculos
Nombre Tipo de ¢No ¢Clave Defecto Comentario
Dato Nulo? | Primaria
?
id_vehicul | integer Si Si nextval(‘vehiculos_id_
0 vehiculo_seq":regclas
)
placa character No No
varying(40)
marca character No No
varying(40)
capacidad | integer No No
tipo_vehic | character No No
ulo varying(32)
num_bus | integer No No
estado integer No No

Tabla 87 Diccionario de datos: Tabla Vehiculos




1.1.2.2.3.13.3. Modelo de Diagrama de Componentes

Los Diagramas de Componentes ilustran las piezas del software, controladores embebidos,
etc. que conformaran un sistema. Un diagrama de Componentes tiene un nivel mas alto de
abstraccion que un diagrama de clase — usualmente un componente se implementa por una
0 mas clases (u objetos) en tiempo de ejecucion. Estos son blogues de construccién, como

eventualmente un componente puede comprender una gran porcién de un sistema.

1.1.2.2.3.13.3.1. Diagrama de Componentes

1.1.2.2.3.13.3.1.1. Diagrama de componentes General
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Figura 227 Diagrama de Componentes General
1.1.2.2.3.13.3.1.2.

Diagrama de Componentes Gestionar Alumno
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Figura 228 Diagrama de Componentes Gestionar Alumno



1.1.2.2.3.13.3.1.5.

1.1.2.2.3.13.3.1.3.

Diagrama de Componentes Gestionar Conductores
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Figura 229 Diagrama de Componentes Gestionar Conductores

1.1.2.2.3.13.3.1.4. Diagrama de Componentes Gestionar Cursos
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Figura 230 Diagrama de Componentes Gestionar Cursos

Diagrama de Componentes Gestionar Menus




cmp menus /
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Figura 231 Diagrama de Componentes Gestionar Menus
1.1.2.2.3.13.3.1.6. Diagrama de Componentes Gestionar Nifieras
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Figura 232 Diagrama de Componentes Gestionar Nifieras

Diagrama de Componentes Gestionar Pagos
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Figura 233 Diagrama de Componentes Gestionar Pagos

1.1.2.2.3.13.3.1.8. Diagrama de Componentes Gestionar Procesos
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Figura 234 Diagrama de Componentes Gestionar Procesos

Diagrama de Componentes Gestionar Propietarios
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Figura 235 Diagrama de Componentes Gestionar Propietarios

1.1.2.2.3.13.3.1.10. Diagrama de Componentes Gestionar Reserva
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Figura 236 Diagrama de Componentes Gestionar Reservas

1.L1.2.2.3.13.3.1.11. Diagrama de Componentes Gestionar Roles
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Figura 237 Diagrama de Componentes Gestionar Roles
1.1.2.2.3.13.3.1.12. Diagrama de Componentes Gestionar rutas
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Figura 238 Diagrama de Componentes Gestionar Rutas

1.1.2.2.3.13.3.1.13.

Diagrama de Componentes Gestionar Usuarios
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Figura 239 Diagrama de Componentes Gestionar Usuarios

1.1.2.2.3.13.3.1.14.

Diagrama de Componentes Gestionar Vehiculos
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Figura 240 Diagrama de Componentes Gestionar Vehiculos

1.1.2.2.3.14. Casos de Prueba




Cada prueba es especificada mediante un documento que establece las condiciones de
ejecucion, las entradas de la prueba, y los resultados esperados. Estos casos de prueba son
aplicados como pruebas de regresion en cada iteracion. Cada caso de prueba llevara
asociado un procedimiento de prueba con las instrucciones para realizar la prueba, y
dependiendo del tipo de prueba dicho procedimiento podra ser automatizable mediante un

script de prueba.

1.1.2.2.3.14.1. Plan de Pruebas
1.1.2.2.3.14.1.1. Descripcion de Aspectos Generales

Esta seccion establece el alcance y el objetivo del Plan de Pruebas. Es aqui donde se
describen los aspectos fundamentales del esfuerzo que se hara para probar cada uno de los
modulos que conforman el sistema descrito en este Plan de Desarrollo de Software,

independiente las caracteristicas y tamafio que ésta pueda tener.
1.1.2.2.3.14.1.1.1. Objetivo

Este Plan de Pruebas fue desarrollado con el fin de guiar el proceso de pruebas al proyecto
para el Mejoramiento de la Gestion de Informacién desarrollado por nuestro grupo de
trabajo, esto con el fin de asegurar una excelente calidad del software desarrollado,
encontrando para ello errores que puedan perjudicar en el funcionamiento de este, los
cuales una vez corregidos, se podra elaborar un documento que presente las evaluaciones

correspondientes en el plazo més corto posible.
1.L1.2.2.3.14.1.1.2. Entorno o Marco

La necesidad de aplicar este plan de pruebas radica en la necesidad de obtener un software
de calidad, que cumpla con los requerimientos del transporte del colegio la Salle convenio,

ademas que sea aprobado por la comunidad de usuarios finales des sistema.

1.1.2.2.3.14.1.1.3.  Arquitectura Técnica

Para la realizacion de las pruebas se tomara en cuenta los médulos desarrollados en la fase

de construccion y los diagramas realizados en la fase de elaboracion.



1.1.2.2.3.14.1.1.4. Especificacidn del Software y Hardware

Corresponde a una lista individualizada de todo el hardware y el software que utiliza la

aplicacion, incluyendo proveedores y versiones.

HARDWARE

Computadora con la suficiente capacidad de soportar el software.

SOFTAWARE

Aplicacion Version Descripcion

Sistema para el Sistema desarrollado por
Mejoramiento de la 0.1 el grupo de trabajo.

Gestidn de Informacion

) _ Herramienta de Disefio y
Visual Paradigm for UML

) . 8.0 Desarrollo de Diagramas
Community Edition
UML para RUP
Motor de Base de Datos
MySql 5.1.563 _
Relacional.
OTROS
Descripcion Version Descripcion
) Documentacién de
Documentacion 0.2
Desarrollo de Software

1.1.2.2.3.14.1.1.5. Alcance




Este plan describe las pruebas del sistema, que seran aplicadas a los componentes del
Sistema Informatico para el Mejoramiento en la calidad de los procesos administrativos del

transporte del Colegio la Salle convenio, a través de las TIC.

Se asume que antes de probar cada mddulo habra una revision informal y solo el cédigo
que ha sido revisado como exitoso sera probado.

Las unidades de prueba seran realizadas a través del programa manejador de pruebas que

ejecuta el chequeo de los limites y las pruebas béasicas de caja negra.
Las siguientes medidas de desempefio seran probadas:

Validacion correcta de las Entradas de Datos.

Tiempo de respuesta de carga del Sitio Web.

1.1.2.2.3.14.1.1.6. Referencias

Glosario del Proyecto.

Plan de Desarrollo de Software.

1.1.2.2.3.14.2. Descripcion de las Pruebas Planeadas

1.1.2.2.3.14.2.1. Descripcion de las Pruebas Incluidas
Planeacion de la Ejecucion de las Pruebas

e Tiposy Técnicas de pruebas
e Pruebas Funcionales
e Pruebas de validacion de datos

e Pruebas de perfil de desempefio

1.1.2.2.3.14.3. Planeacion de la ejecucion de las pruebas

La siguiente es una descripcion de los tipos y técnicas de pruebas que se haran sobre el

Sistema Informatico, junto con la manera en la que éstas se ejecutaran

1.1.2.2.3.14.4. Tiposy Tecnicas de Pruebas
1.1.2.2.3.14.4.1. Pruebas Funcionales



Las pruebas funcionales seran realizadas para verificar que todos los requerimientos

funcionales se cumplen satisfactoriamente. Estas seran cumplidas a través de pruebas de

caja negra.

Objetivo de la Verificar requerimientos funcionales del sistema.

Técnica:

Técnicas: Verificar que los requerimientos funcionales expuestos en los
casos de uso se cumplen.

Hitos: Casos de Uso del Sistema Informatico.

Herramientas Herramientas de backup y recuperacion.

Requeridas: Herramientas de Instalacion y Monitoreo (registro, disco duro,
CPU, memoria, etc.)
Herramientas de Generacion de Datos

Criterio de éxito: Los siguientes elementos son probados exitosamente:

- Todos los casos de uso del Sistema Informético.
1.1.2.2.3.14.4.2, Pruebas de Validacion de Datos

Las pruebas de validacion de datos verifican la interaccion del usuario con el software y la
informacion que introduce. El objetivo de las pruebas de la interfaz de usuario es asegurar
que dicha interfaz proporciona al usuario el acceso y validacion a todos los datos

introducidos por el Usuario con motivo de dar Integridad a la informacion.



Objetivo de la Verificar y probar la Interfaz de entrada Usuario - Sistema

UEaiEE: Verificar todas las posibles combinaciones de caracteres para
entradas del sistema.

Técnica: Crear o modificar pruebas para cada ventana para verificar todas
las entradas de datos.

Hitos: El testear verificara todas las entradas del Sistema.

Herramientas -

Requeridas:

Criterio de Exito: Todas las entradas han sido verificadas mediante combinaciones
de caracteres para dar con los posibles errores del Sistema.

1.1.2.2.3.14.4.3. Ejecucion de las Pruebas

1.1.2.2.3.14.4.3.1. Demostracion y Resultados de la prueba de Validacion de Datos

1.1.2.2.3.14.4.3.2. Particion Equivalente: Casos de Prueba Caja Negra

Interfaz: Ingresar al Sistema
Usuario: Alfanumérico 50 caracteres

Clave: Alfanumérico 50 caracteres

Condicidn de Entrada Clases Equivalentes Clases Equivalentes Invalidas
Validas

Tipo: Usuario 1. Alfanumérico 3. Vacio

Tamafio: Usuario 2. 1<=Caracteres<=50 4. Caracteres >50

Tipo: Clave 5. Alfanumérico 7. Vacio

Tamafo: Clave 6. 1<=Caracteres<=50 8. Caracteres >50




Casos de Prueba validas

CP1

Usuario

Clave

administrador

administrador

Cubre las clases de equivalencias validas: 1-2-5-6

Casos de Pruebas Invalidas

CP2
Usuario Clave
admin
Cubre las clases de equivalencias invalidas: 7
CP3
Usuario Clave
admin
Cubre las clases de equivalencias invalidas: 3
Interfaz: Formulario ABM Gestionar Alumno
Condicién de Entrada Clases Equivalentes Clases Equivalentes
Validas Invalidas
Tipo: Nombre 5. Alfabético 7. Vacio
Tamafo: Nombre 6. 1<=Caracteres<=45 8. Letra>45
Tipo: Ap 9. Alfabético 11. Vacio
12. Numero o carécter




Tamarfio: Ap

10. O<=letra<=45

especial

13. Letra >45

Tipo: Am

Tamaio: Am

14. Alfabético

15. O<=letra<=45

16. Numero o caracter

especial

17. Letra >45

Tipo: direccion

18. Alfabético

19. Ninguno

Tipo: Teléfono 20. Numérico 21. Alfabético
22. Vacio
Tipo: Mail 23. Alfanumérico 25. Ninguno
24. Vacio
Tipo: Cicliente 26.Numero 28. Letra o caracter especial
27.7 29.1=7
Casos de Prueba validas
CP1
A Direccion | Teléfono | Mail
Cl Nombre Am
P
_ Calle 7123456
1234567 | Dolly Diaz Laguna | )
ingavi

Cubre las clases de equivalencias vélidas: 1-2-5-6-9-10-14-15-18-20-23-24-26-27

Casos de Pruebas Invalidas




CP2

A Direccion | Teléfono | Mail
Cl Nombre Am
p
Calle 7123456
1234567 | Dolly Laguna | )
ingavi
Cubre las clases de equivalencias invalidas: 11
CP2
Direccion | Teléfono | Malil
Cl Nombre Am
) Calle 7123456
123456789 | Dolly Diaz | Laguna | )
ingavi

Cubre las clases de equivalencias invalidas: 29

Condicion de Entrada

Clases Equivalentes

Clases Equivalentes

Validas Invalidas
Tipo: Nombre 1. Alfabético 3. Vacio
Tamafo: Nombre 2. 1<=Caracteres<=45 4. Letra>45
Tipo: direccion 5. Alfabético 7. Vacio

Tamario: direccion

6. O<=letra<=45

especial

8. Numero o caracter




9. Letra >45

Tipo: detalle 10. Alfabético 12. Numero o caracter

Tamafrio: detalle 11. 0<=letra<=45 especial

13. Letra >45

Tipo: fincio 14. Fecha 15. Vacio

Tipo: monto 16. Numérico 17. letra o carécter especial

18. Numero >0

19. Vacio
Tipo: ffin 20. Fecha 21. Vacio
Tipo: pago 22. Numérico 23. letra o caracter especial

24. Numero >0

25. Vacio
Casos de Prueba validas

CP1
D Monto Fin pago
e
t

- - a - -
Nombre | Direccion Inicio




Llevar 12/11/1 | 150 12/11/12 | 150
Fondo 2

Bautizo | C/Madrid

Cubre las clases de equivalencias validas: 1-2-5-6-10-11-14-16-20-22

Casos de Pruebas Invalidas

CP2
D Monto Ffin pago
e
t
a
Nombre | Direccion | Finicio
|
e
) Llevar 12/11/1 | 150 12/11/12 | 150
C/Madrid
Fondo 2

Cubre las clases de equivalencias invalidas: 3

CP3
D Monto Ffin pago
e
t

Nombre | Direccion a | Finicio




Cubre las clases de equivalencias invalidas: 15

1.1.3.

Bautizo

C/Madrid

Llevar

Fondo

150

12/11/12

150

Medios de Verificacion del Componente Sistema Informatico para el

Mejoramiento de la Gestion de informacién




1.2. Componente 2: Socializacién al personal del Mejoramiento en la calidad de los
procesos administrativos del transporte del Colegio la Salle convenio sobre el
manejo del sistema informatico, implementado.

1.2.1. Introduccion.

Para la implementacion de un Sistema dentro de cualquier empresa es imprescindible
socializar con los involucrados con el manejo del sistema. Lo cual logrard que se pueda
sacar los maximos beneficios al sistema y se reducira enormemente los riesgos y posibles

errores que puedan surgir al momento de interactuar con el sistema.

Recordando que la socializacion es un proceso mediante el cual el individuo adopta los
elementos socioculturales de su medio ambiente y los integra a su personalidad para
adaptarse a la sociedad, por este motivo se pretende socializar el Proyecto con el objeto de

generar flujos de comunicacion y participacién de la sociedad en nuestra cultura.
1.2.1.1. Propésito

Es el de proporcionar al personal de los centros de salud, una guia importante en el manejo
del sistema de tal forma que el personal encargado pueda utilizarlo de forma eficiente, con

la capacitacion se busca que el personal pueda:

e Manipular el sistema agregar, modificar datos
e Manipular informacién de alumnos como del personal de servicio

e Tener una informacién ordenada.

1.2.2.  Alcancesy Limitaciones
1.2.2.1. Alcances

e La capacitacion se lo realiza solo a las personas que se encargan de operar el
sistema.

e Seentregara certificados de asistencia.

1.2.2.2. Limitaciones

No se capacitara al personal que no esté relacionado con el Transporte del Colegio La Salle

Convenio.

1.2.3. Metodologia



Para realizar la capacitacion acerca del uso de sistema informatico, se hizo uso de las
técnicas de capacitacion aplicadas en el sitio de trabajo, mas propiamente la técnica
conocida como capacitacion en el puesto. Esta técnica contempla que una persona aprenda
una responsabilidad mediante su desempefio real aplicando esta metodologia la

capacitacion, se realizo en las instalaciones de la empresa.

La capacitacion en el puesto tiene varias ventajas, entre las cuales podemos hacer mencion
de que es relativamente econdmica, no hay necesidad de instalaciones costosas fuera de
trabajo como salones o dispositivos de aprendizaje programados; el método también facilita
el aprendizaje de una manera &gil, donde el personal médico aprende haciendo realmente su

trabajo y obtiene una retroalimentacidn sobre su correcto desempefio.
Personal involucrado

. Administrador

. Secretaria

1.2.4. Obijetivos
1.2.4.1. Objetivo General.

El objetivo principal de la socializacion del personal del transporte es lograr que los
usuarios que interactuaran a diario con el sistema cuenten con una preparacion adecuada
que les ayudard a manejar correctamente el sistema lo cual se traducira directamente en

contribuir a mejorar el nivel de crecimiento del de la empresa.
1.2.4.2. Objetivo Especifico
. Fomentar la utilizacion del Sitio Web desarrollado.

. Preparar a los colaboradores para la ejecucién de las diversas tareas y

responsabilidades de la organizacion.

1.2.5. Materiales utilizados
Los materiales didacticos que se utilizaron fueron los siguientes:

e Computadores Personales, Presentaciones



e Proyector

e Certificado de Asistencia.
1.2.6. Conclusiones

Con la capacitacién se pudo ver la gran necesidad de medios, aun de hacer uso de los
mismos, terminado el proyecto los resultados esperados fueron de caracter positivo
satisfaciendo todas las necesidades que existian en el momento de la atencion hacia los

alumnos

Ademas que durante la socializacion se hizo evidente el interés, la entrega y la atencion del
personal en recibir dicha socializacion. Poniendo de esta manera de relieve que la
incorporacion del nuevo sistema les facilitard el trabajo relacionado con la gestion de

informacioén.
1.2.7. Recomendaciones

Las experiencias vividas durante la socializacion me ensefiaron algunas lecciones que vale
la pena tener en cuenta a la hora de socializar con el personal de la empresa, las mismas son

las siguientes:

. Organizar los manuales de usuario de manera ordenada, clara, y sencilla en lo

referente al funcionamiento del sistema.

. Si los involucrados en el sistema son pocos es mejor realizar la socializacion en

forma individual pues es mas facil conocer de cerca las necesidades de cada usuario.

. Mostrar al usuario que el sistema reducira altamente los porcentajes de error que se

tenia en el sistema manual.

. Inculcar en el usuario el uso de manual de usuario en caso de surgir alguna duda.

1.2.8. Maedios de Verificacion

. Certificacion de Aprobacion y Cumplimiento del Proyecto: “Mejoramiento en la

calidad de los procesos administrativos del transporte del Colegio la Salle convenio”.

. Fotografias tomadas durante la socializacion.



La lista de Asistencia debidamente firmadas por los asistentes en cada clase.



I.  Capitulo I11: Conclusiones y Recomendaciones

I.1. Conclusiones
Habiéndose culminado el presente proyecto, se puede concluir lo siguiente:

Luego de haber concluido el presente proyecto denominado “Mejoramiento en la calidad
de los procesos administrativos del transporte del Colegio la Salle convenio”, se puede
llegar a concluir que el objetivo fue realizado, proporcionando a la empresa un sistema
web de gestion que le permitird la mejora de la gestion de informacion, cuando este se
implemente. En especifico el sistema le permitird agilizar y mejorar procesos de blsquedas
de datos, registro de la informacion de cada alumno, las reservas que se realizan y el
manejo de rutas de cada estudiante pero también permitira el almacenamiento correcto y
seguro de los datos, el sistema le permitira al gerente a tomar decisiones, también le

permitira realizar un seguimiento a los miembros del personal.
I.2. Recomendaciones

Antes de desarrollar un sistema como el presente es necesario previamente fortalecer los
conocimientos en estos campos pues la construccion debe sujetarse a normas que establece

la empresa.

Se recomienda asignar un presupuesto para la socializacion del nuevo personal para que

cuenten con la preparacion adecuada en el uso del sistema.

Se recomienda también que la empresa adquiera su propio servidor, el cual podria ser

configurado y personalizado de acuerdo a las necesidades de la empresa.

Se recomienda ampliar el sistema desarrollado para contemplar nuevos maodulos que
abarquen inventarios, contabilidad, administracion de personal, considerando que el disefio

es flexible y sujeto de escalamiento.
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