
RESUMEN

La empresa KOHLBERGes una de la industrias vitivinícolas más importantes del País, ubicada 
en la ciudad de Tarija al sur de Bolivia, con sus plantaciones ubicadas en la zona de Santa Ana 
con más de 115 Has. Cultivadas actualmente. 

La aplicación valiosa de elementos decisivos para el desarrollo integral de la empresa son: 
tecnología de punta, mejoras en la infraestructura de la bodega, practica de una viticultura 
extensiva mediante la ampliación y mejoramiento permanente de los viñedos acordes al 
dinamismo del sector vitivinícola, vasta experiencia de sus técnicos y la eficiente organización 
empresarial, le han permitido elevar la calidad del vino y posicionarla a nivel de productores 
europeos y de países de larga tradición vitivinícola.

Además el control del Personal es uno de los motores principales para el cumplimiento de las 
actividades de la empresa.
El presente proyecto contribuye a su propósito, mejorando el control y registro de asistencia del 
personal de la empresa. Se pretende desarrollar un sistema de información que optimice el 
registro y control de asistencia del personal.
Para cumplir este propósito el proyecto “Mejoramiento del control y registro de asistencia del 
personal de la empresa Kohlberg Tarija.” Cuenta con dos componentes:

1.- Sistema de control y registro de Asistencia del personal de la empresa KOHLBERG 
Tarija (SICOABI).
Las funcionalidades que realiza son:

Módulos de Administración:

 Modulo Área Trabajo
 Modulo Cargo
 Modulo Personas
 Modulo Roles
 Modulo Vacaciones 
 Modulo Permisos
 Modulo Horarios 
 Modulo Escala Antigüedad
 Modulo Planilla de Sueldos
 Modulo Reportes

Módulo de Personal

 Registro de Asistencia Biométrico

2.- Capacitación del uso de  los Recursos TIC y el manejo del Sistema para el control y 
registro de Asistencia Biométrico (SICOABI) concluido.

La capacitación se enfoca a:

 Las TIC’ S en el área Administrativa (Básico).
 Manejo del Sistema para el control y registro de Asistencia Biométrico  SICOABI (Avanzado).


