CAPITULO I

“Mejora de la Gestion
Empresarial de la Editorial

Comunicarte”

“COMTAR”



I. CAPITULO I

I.1. Presentacion del Proyecto

1.1.1 Titulo del Proyecto
“Mejora de la gestion empresarial de la Editorial COMUNICARTE”
“COMTAR”.

1.1.2 Carrera/ Unidad
Ingenieria Informatica.

1.1.3 Facultad
Ciencias y Tecnologia.

1.1.4 Duracion del Proyecto
10 meses.

1.1.5 Area/linea de investigacion
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion — Desarrollo de Sistemas
Informéticos — Sistemas de Gestion.

1.1.6 Responsable del proyecto
Carrera de Ingenieria Informatica — Taller I11.

1.1.7 Entidad asociada (s)
Editorial “COMUNICARTE”.

1.2 Personal vinculado al proyecto
1.2.1 Director del proyecto
Guerrero Rojas Jessica Sara 5046075 Tja.
Apellido Paterno | Apellido Materno Nombre C.l.

Ing. Informaética Ciencias y Tecnologia

Estudiante
Profesion Carrera o Unidad Facultad
72973915 jessicasaraguerrerorojas@hotmail.com
Teléf. Oficina Celular Jessiel07@gmail.com

Correo electrénico Firma

Tabla 1: Informacién del Director del Proyecto.



mailto:jessicasaraguerrerorojas@hotmail.com
mailto:Jessi6107@gmail.com

1.2.2 Participantes del equipo de trabajo

Nombre : Editorial COMUNICARTE

Direccion: Calle la Madrid N° 702 Telef. Oficina: 66-65432

Nombre y Apellidos Cargo C.l. Firma

Fernando Navajas F. Gerente general

Tabla 2: Informacién del equipo del trabajo de la Editorial COMUNICARTE

1.2.3 Actividades previstas para los integrantes del equipo de investigacion

Responsable Actividades

Director Como Jefe de Proyecto:

v" Planificar y controlar el cronograma del proyecto.

v" Asignar y gestionar recursos y prioridades a los distintos
componentes y actividades del proyecto.

v Coordinar las iteraciones entre el equipo de trabajo y los
usuarios del proyecto.

v' Mantener al equipo del proyecto enfocado en los
objetivos.

v’ Establecer un conjunto de practicas que aseguren la
calidad e integridad del proyecto.

v" Supervisar el desarrollo del proyecto.
Como Analista de Sistemas:

v Capturar la especificacion y validacion de requisitos
interactuando con los usuarios.

v" Elaborar el Analisis y Disefio del Sistema.
Como Programador:

v Realizar la Programacion del Sistema.




v" Elaborar las pruebas funcionales del Sistema.
Como Capacitador:

v" Formar al personal en el uso de las TIC para el manejo

del producto final.
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Asesor Asesoramiento en los aspectos tecnologicos para el
desarrollo del Proyecto.

v" Asesoramiento en el uso de las Metodologias de
desarrollo.

v' Evaluacion del documento del proyecto.

Tabla 3: Actividades para los integrantes del equipo de investigacion.

1.3 Descripcion del Proyecto
1.3.1 Resumen ejecutivo del Proyecto

El presente proyecto tiene como proposito ayudar a la Editorial Comunicarte a
cumplir con los objetivos institucionales que tiene en torno a sus beneficiarios,
para ello se debe solucionar un problema que tiene que ver con el proceso de
seguimiento, evaluacion y resultados de actividades que realiza la institucion

es deficiente.

El otro aspecto, importante de este proyecto consiste en el control de
informacidn generada de las ventas de catalogos e informacion de cada cliente
(profesores y alumnos). En este aspecto se busca centralizar esta informacion
en una base de datos informéatica que contendra a todas las entidades que

interactdan con la Editorial Comunicarte.

A causa de lo descrito, se pretende la mejora de la gestion empresarial de la
Editorial Comunicarte, para ello el proyecto cuenta con 2 componentes que lo
que buscan es la sistematizacion de la informacion que se estan ejecutando,
para que esta sea oportuna y permita que la gerencia pueda tomar las

decisiones de forma rapida y eficiente.



El primer componente es la realizacion e instalacion del sistema informatico,
en el cual se podré realizar la actualizacion de sus catalogos (libros) desde la
sucursal, ademas se registraran todas las ventas al contado y crédito de los
alumnos y el porcentaje que recibe cada profesor por libro comprado por sus

alumnos.

Este sistema tiene como meta generar reportes del control de inventario de los
catalogos, reportes de las ventas y reportes de los profesores y alumnos para
que de esta forma permitirle a la gerencia tener la informacién de forma
oportuna para la toma de decisiones, asimismo le permite tener toda la
informacion para presentar los informes a la central de la Editorial
Comunicarte (ubica en la ciudad de Santa Cruz). También se estructurara una
base de datos normalizada que contemple todos los componentes que
pertenecen a la Editorial Comunicarte, cada uno de estos estudiados y

analizados para ver el comportamiento del mismo dentro de la editorial.

Y por ultimo se realizara la instalacion del sistema informatico en la Editorial

Comunicarte, con el objetivo de que este sea aprovechado por la entidad.

El segundo componente es la capacitacion del personal de la Editorial
Comunicarte en el manejo del sistema informético, para que el manejo del

mismo sea el correcto y no dar origen a un mal funcionamiento del sistema.

1.3.2 Descripcion, Fundamentacion y Justificacion del Proyecto

1.3.2.1 Descripcién
La editorial Comunicarte inicia sus actividades en abril del 2010 en la ciudad
Tarija, con el firme propoésito de ponerse al servicio de la educacion y asumiendo
un compromiso con el futuro del pais. Desde entonces, edita libros de texto para
la ensefianza de los niveles inicial, primaria y secundaria del sistema educativo
nacional y otros materiales didacticos, considerando que la produccion nacional
de textos era posible y necesaria ante la creciente demanda del sector educativo

y el potencial desarrollo de la produccién editorial.



1.3.2.2 Fundamentacion
Se presentaron problemas en lo que se refiere al proceso de seguimiento,
evaluacion y resultados de las actividades que realiza la editorial, esto
provocado por gque la informacidn sobre los catalogos (actualizacion de los libros
y precios de los mismos) no es oportuna, ya que la actualizacion se la realiza de
forma manual la cual ocasiona mucho retraso en el trabajo diario que realiza la

editorial.

Este problema de seguimiento da origen a otros problemas que tienen que ver
con la venta de catdlogos la cual provoca grandes pérdidas a la empresa, el
retraso de la actualizacion de nuevos catalogos ocasiona que los servicios a los
beneficiarios no se lleve de forma adecuada y no poder cumplir con los contratos

establecidos con los clientes (profesores y alumnos).

1.3.2.3 Justificacion del proyecto

Como se pudo observar anteriormente los problemas de la editorial, estos
ocasionan que la empresa no cumpla con los objetivos institucionales en torno
a sus beneficiarios, es por eso que se ve la necesidad de que se tiene que realizar
una mejora de la Gestion Empresarial de la Editorial Comunicarte.

Para ello se ve la necesidad de automatizar la informacién correspondiente a
los catdlogos y clientes que maneja la Editorial mediante un sistema
informético, permitiéndole a la gerencia de Comunicarte, contar con la
informacién de forma oportuna e implementar un sistema de control de
descuentos o incentivos a su personal técnico.

Todo esto ayudara a que el proceso de seguimiento, evaluacién y resultados de
actividades sea eficiente, por consiguiente la toma de decisiones por parte de
la Gerencia, ademas la asignaciéon de fondos es dptima y los beneficiarios
reciben los servicios prestados por la Editorial de forma adecuada.

Si se logra todo esto la gerencia evaluara de forma positiva la gestion de las
ventas que realiza la Editorial y por consiguiente se cumplen los objetivos

institucionales.



1.3.3 Objetivos
1.3.3.1 Objetivo General
Mejoramiento de la gestion Empresarial de la Editorial Comunicarte.
1.3.3.2 Objetivos Especificos
= Anadlisis y desarrollo de un Sistema informético que ayuda a automatizar
la gestion de actualizacién de sus catalogos, la venta y el beneficio de
cada profesor y la instalacidn del sistema informatico para su explotacion
por parte de la Editorial Comunicarte.
» Realizar la capacitacion tanto del personal de la gerencia como el
personal en el manejo del sistema informatico.
1.3.4 Metodologia

La metodologia para la investigacion sobre la problematica que afecta a la editorial

sera mediante entrevistas que se realizaran al personal clave de la institucion.

Con esta informacion se proceder a realizar el andlisis de requerimientos mediante
aplicacién la metodologia RUP, debido a que es la que mas se acomoda a las

necesidades del desarrollo del proyecto.

Se utilizara la notacion UML para visualizar, especificar, construir y documentar el

sistema de software a desarrollar.

Luego se realizard un modelo de datos basado en estandares, que nos permitan

mantener la integridad de la informacion.

Para la programacion del Sistema Informatico se utilizardn patrones de disefio que
nos permiten la reutilizacion de componentes y asi obtener la estabilidad,
escalabilidad y seguridad del sistema. Se hara uso de herramientas multimedia en

caso de ser necesario en el disefio de interfaces del Sistema Informatico.

Se realizaran pruebas estandarizadas al Sistema Informatico, con la finalidad de

determinar que no se presenten errores al momento de la implementacion.

Para la capacitacion primero se identificaran las posibles pedagogias, que permitan

realizar clases tedrico-practicas de acuerdo al nivel académico de las personas a ser



instruidas, esto con el motivo de que el personal de la Editorial Comunicarte realicen
consultas sobre el funcionamiento del sistema y su manejo, logrando un mayor
dinamismo de ambas partes y por ende un mejor entendimiento del sistema y su

manejo.

Para la implementacion del sistema primero se escogera el hardware que tenga todas
las caracteristicas para el funcionamiento de la base de datos, luego de la instalacion
de la base de datos, se procederd a la instalacion del sistema con sus distintos modulos
y se realizara una prueba de conexion desde otros equipos, por ultimo se comprobara
el funcionamiento correcto del sistema mediante la introduccion de datos al mismo y

la realizacion de reportes.

1.3.5 Resultados especificos
1. Sistema Informaético destinado al apoyo de la administracion y la
gestion de ventas de la Editorial Comunicarte.

o Especificacion de requerimientos.

o Elaboracion de los diagramas UML de Sistema.
o Disefio de la base de datos del Sistema.

o Disefio del Prototipo del Sistema.

o Programacion del Sistema.

o Realizacion de pruebas.

o Elaboracion del Informe final.

o Instalacion de la base de datos.

o Instalacion del sistema informatico.

2. Capacitar al personal de la editorial en el manejo del Sistema
Informatico.
e Definicion de metodologias de ensefianza y planificacion del

contenido tematico de los recursos de capacitacion.



e Realizar la formacidon del personal en el uso del sistema.
1.3.6 Transferencia de resultados
1.3.6.1 Medios y estrategias para la transferencia de resultados

Se realizara un convenio entre la universidad y la Editorial Comunicarte
representada por su Gerente Fernando Navajas F. con el motivo de que el
estudiante obtenga la informacion necesaria y oportuna para la realizacion de
este proyecto, ademas de otros recursos que la editorial pueda proporcionar para
aminorar la carga econdémica del desarrollo del proyecto.

Asimismo en dicho convenio sea el Departamento de Informaética y Sistemas de
la Facultad de Ciencias y Tecnologia de la Universidad Autonoma Juan Misael
Saracho de Tarija por el Director Lic. Efrain Torrejon Tejerina, la Ing. Silvana
Paz Ramirez, se comprometen realizar el seguimiento y control del proyecto a
ceder el uso del sistema informatico a la institucién para la explotacion del
mismo.

Se realizaran cursos de capacitacion para el personal de la Editorial Comunicarte

en el manejo del sistema informatico.

Por Gltimo se realizara la implementacion del sistema informatico en la Editorial

Comunicarte.

1.3.6.2 Grupo de beneficiarios de los resultados
Los beneficiarios de los resultados son:
> Gerencia
» Administracién y contabilidad

» Equipo técnico

Beneficiarios: Unidades Educativas, Profesores, Alumnos y otros.



1.3.7 Cronograma de Actividades

N° Actividad N°dias M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8 M9 M10 M1l

1  Especificacion de requerimientos 18 X X

2  Elaboracion de los diagramas UML del Sistema. 26 X X

3  Disefio de la base de datos del Sistema. 20 X

4  Disefio del Prototipo del Sistema. 28 X X X

5  Programacion del Sistema. 95 X X X

6  Elaboracion del Informe final sobre el Desarrollo del 16 X X
Sistema.

7 Realizacion de pruebas. 20 X X

8  Desarrollo de la capacitacion 3 X
Realizar la formacion al personal en el uso del sistema 2 X

10 Instalacion de la base de datos. 1 X

11 Instalacion del sistema Informaético. 1 X

12 Material de exposiciéon(digitalizado) 1 X

13 Elaboracion del material de capacitacion y socializacién 2 X

14  Preparacion del ambiente 1 X

15 Realizar la capacitacion 1 X

16 Realizar la socializacion. 1 X

Tabla 4: Cronograma de actividades del Proyecto.



1.3.8 Marco Ldégico del Proyecto

1.3.8.1 Cuadro de Involucrados del Proyecto

10

GRUPO INTERESES PROBLEMAS RECURSOS Y
MANDATOS
Gerente Gestion de Clientes Ineficiencia en el M. La
General (Profesores y Padres | manejo de disponibilidad de

de familias). informacion de los colaboracion para la
clientes. ejecucion del
proyecto.
Encargado de | Gestion de ventas, Retraso en la busca M. La

Ventas

pagos de créditos,

facturacion y recibos.

de informacion de las
ventas y registro de
pagos de crédito de

disponibilidad de
brindar informacion

para apoyar el

los clientes desarrollo del
sistema.
Encargado de | Gestidn de catdlogos | Retraso al momento M. La

Almacén (adicionar nuevos de actualizar los disponibilidad de
catalogos, actualizar | catalogos. informacion del
los catalogos) almacén.

Clientes Una atencidon 6ptima | Retraso en el M: Disponibilidad

y rapida.

momento de realizar
una venta o entrega

de bono.

de comprar nuestros

catalogos.

Tabla 5: Cuadro de involucrado del Proyecto
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1.3.8.2 Arbol de Problemas

Demoras
frecuentes en la
actualizacion de
catalogos en la
sucursal.

Gestion
deficiente Retrasos en la entrega

por retraso de beneficios de los
de ventas. clientes(profesores).

Existe ineficiencia en el
proceso de seguimiento y
resultados de actividades

de la Editorial Comunicarte.

Retraso y laborioso

Personal no

trabajo en la realizacion capacitado en el
de reportes(catdlogos y manejo de la
ventas). informacion.

I T g

No se aplica ningun
método pedagdgico
y solo se transmite el
conocimiento de en

boca en boca.

Informacién dispersa Errores frecuentes en

la realizacion de las
ventas de los
catalogos.

y repetida de clientes
(profesores 'y
alumnos).

Tabla 6: Arbol de Problemas.
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1.3.8.3 Arbol de Objetivos

Catalogos Mejorar la Entrega rapida de los

actualizados en
cada sucursal.

gestion de beneficios de los
ventas clientes(profesores).

Mejorar el proceso de seguimiento
y resultados de actividades que
realiza la Editorial Comunicarte
para que estas sean eficientes.

Capacitacion en el uso del
Sistema Informatico para
la Mejora de la Gestion
Empresarial de Editorial
Comunicarte (COMTAR).

|

Identificar las posibles
pedagogias que permitan
realizar clases teorico
practicas de acuerdo al
nivel academico de las
personas a ser instruidas.

Sistema Informatico para la
administracién y gestion de
catalogos, ventas y bonos
desarrollado.

I J

Contar con una Realizacion de

ventas de
forma eficiente

base de datos
completa.

Tabla 7: Arbol de Problemas.



1.3.8.4 Matriz de Marco Logico

Resumen Narrativo del Proyecto

Indicadores

Medios de Verificacion
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Supuestos

Fin

Contribuir a mejorar los ingresos
economicos de la  Editorial
Comunicarte para cumplir con los
objetivos institucionales que tiene en

torno a sus beneficiarios.

Objetivo General (Proposito)
Mejoramiento  de la  gestion
empresarial de la  editorial

Comunicarte

Cumplidos 2 afios de haber
implementado el proyecto
se ha incrementado el nivel
de ventas, al menos en un
15%.

Al finalizar el proyecto, se
han automatizado (como
un criterio de la mejora de
gestién), al menos un 60%
de los procesos inherentes

a las ventas.

Reporte de registro de ventas

realizado en el periodo indicado.

Informe del gerente general que

confirme el porcentaje de la

gestion empresarial

por el sistema.

intervenido

La empresa realiza el seguimiento
y control de actividades mediante
el uso del sistema de apoyo a la

administracion gerencial.

El gerente general garantiza la
incorporacion de politicas del

sistema.



Obijetivos Especificos
(Componentes)

1. Sistema Informatico
para la administracion y
gestion de catalogos,
ventas y bonos
desarrollado.

2. Capacitacion en el uso
del Sistema Informatico
para la Mejora de la
Gestion Empresarial de
Editorial Comunicarte
(COMTAR).

Al finalizar el proyecto, se ha
desarrollado el sistema para la
administracion de catalogos,
ventas y bonos, de acuerdo a los
requisitos expresados bajo la
norma IEEE 830.

Al finalizar el proyecto, se han
desarrollado al menos dos
talleres de capacitacion del
sistema desarrollado.

Documento de Analisis y Disefio
del Proyecto presentado vy
aprobado por los docentes de
Taller 11l de acuerdo a la norma
IEEE 830.

Carta de conformidad de Ila
Editorial Comunicarte con la
instalacion de la base de datos y el
sistema informatico.

Lista de asistencia a la
capacitacién del personal y de
gerencia de Comunicarte firmada.

Carta de cumplimiento de la
Editorial Comunicarte certificando
la realizacion de los talleres de
capacitacion al personal de la
editorial
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Predisposicion por parte del
personal de la  Editorial
Comunicarte para la facilitacion
de los datos correspondientes a la
administracion de las actividades
que realizan.

Se dispone de los equipos para la
instalacion del sistema
informatico.



Actividades

Cl. Sistema Informatico e

Implementacion de Sistema

1. Especificacion de requerimientos.

2. Elaboracion de los diagramas
UML del Sistema.

3. Disefio de la base de datos del

Sistema.

Disefio del Prototipo del Sistema.

Programacion del Sistema.

Realizacion de pruebas.

Elaboracion del Informe final

sobre el desarrollo del sistema.

Instalacién de la base de datos.

9. Instalacion del sistema
Informatico.

~No ok

©

C2. Capacitacion al Personal

1. Definicion de metodologias de
ensefianza y planificacion del
contenido tematico de los cursos
de capacitacion.

2. Realizar la formacion al personal
en el uso del sistema.

Sistema Informéatico
Total Bs. 4490

21100 Comunicacion

Bs. 100
21200 Energia Eléctrica
Bs. 140
21400 Servicios Teléf.
Bs. 100
25820 Consultores en L.
Bs. 4000
32100 Papel de Escritorio
Bs. 90
32400 Textos de ensefianza
Bs 60

Implementacion del
Sistema Total Bs. 0

Capacitacion al Personal
Total Bs 60

31000 Alimentos y
Productos Forestales
Bs 60

C1.1 Factura de todos los servicios
y bienes adquiridos o utilizados.

C1.2 Documentos elaborados para
los distintos diagramas.

Tabla 8: Matriz de Marco Légico del Proyecto.
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La capacitacion se lleva a
cabo en la  fecha
establecida en el
calendario.

Se cuenta con la
informacion que  se
proporcionara la Editorial

COMTAR de forma
oportuna.
Sistema Informatico

desarrollado sin retrasos.
Se cuenta con la
disponibilidad de los
equipos informaticos para
la instalacion del sistema
informético en la fecha
prevista.

Interés y disponibilidad del
personal de la Editorial
para ser capacitados en la
fecha prevista.



1.4 Presupuesto / Justificacion

SERVICIOS PERSONALES

12000 Empleados no Permanentes

Sub total rubro
SERVICIOS NO PERSONALES

21000. Servicios Bésicos
22000. Servicios de transporte
23000. Alquileres

24000. Mantenimiento y reparacion

25000. Servicios Profesionales y
Comerciales

Sub total rubro
MATERIALES Y SUMINISTROS

31000. Alimentos y Productos
Forestales

32000. Productos de Papel, Cartén e
Impresos

33000. Textiles y Vestuario.

34000. Productos Quimicos,
Combustibles y Lubricantes

39000. Productos Varios.

Sub total rubro
ACTIVOS REALES

43000. Maquinaria y Equipo.

340

4000

60

150

340

4000

4340

60

150

210



46000. Descripcion de estudios y

proyectos para inversion
49000. Otros Activos

Sub total rubro
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TOTAL 4550
TOTAL + 40% Incentivo
Tabla 9: Resumen del presupuesto del proyecto.
1) GRUPO 10000. SERVICIOS PERSONALES
a) SUB GRUPO 12000. Empleados no Permanentes
Partida Personal Remuneracién | Tiempo/meses Total
12100 Personal Eventual 0
Total 0

Tabla 10: Tabla de empleados no permanentes.

2) GRUPO 20000. SERVICIOS NO PERSONALES

b) SUB GRUPO 21000. Descripcidn de los gastos de servicios basicos

Partida Tipo de servicio basico * Costo | Tiempo mes | Costo Total
21100 Comunicacion 100 12 meses 100
21200 Energia Eléctrica 140 12 meses 140
21300 Agua
21400 Servicios Telefonicos 100 12 meses 100

Total 340

Tabla 11: Tabla de servicios no personales.
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c) SUB GRUPO 22000. Descripcion de los gastos de viajes y transporte de

personal
Partida Personal Lugar N° de viajes | Costo unitario* | Costo total
22100 Pasajes 0
Total
Tabla 12: Tabla de Descripcién de viajes y transporte de personal.
Partida Personal Lugar Duracién Costo unitario* Costo
(dias) total
22200 | Vidticos 0
22300 Fletes y Almacenamientos 0
22600 Transporte de Personal 0
Total 0
Total sub grupo 22000 0
Tabla 13: Tabla de gastos de vidticos y transporte de personal.
d) SUB GRUPO 23000. Descripcién de los gastos por concepto de
alquileres de equipos y maquinarias
Partida Alquiler de equipo y maquinaria Costo unitario | Tiempo mes | Costo total
23100 Alquiler de Edificios 0
23200 Alquiler de Equipos y Maquinaria 0
23300 Alquiler de Tierras y Terrenos 0

Total

Tabla 14: Tabla de gastos de alquileres de equipo y maquinaria.
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e) SUB GRUPO 24000. Descripcion mantenimiento y reparacion

Partida | Mantenimiento y reparacion de equipo y maquinaria | Costo | Tiempo mes | Costo
unitario total
24100 Mantenimiento y Reparacion de Edificios y Equipos 0
24300 Otros Gastos por Mantenimiento y Reparacion 0

Total

Tabla 15: Tabla de gastos de mantenimiento y reparacién.

f) SUB GRUPO 25000. Descripcion de los gastos en servicios profesionales

y comerciales

Partida Tipo de servicio profesional y Cantidad Costo Tiempo Costo
comercial unitario total
Mes
25200 Estudios e Investigaciones 0
25500 Publicidad 0
25600 Imprenta 0
25700 Capacitacion de Personal 0
25800 Estudios e Investigaciones Para Proyectos 0
de Inversion
Total 0

Tabla 16: Tabla de gastos de servicios profesionales y comerciales.

3) GRUPO 30000. MATERIALES Y SUMINISTROS
g) SUB GRUPO 31000. Descripcion de los gastos Alimentos y Productos

Agroforestales
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Partida Tipo de material * Cantidad Costo/Unitario Total
31110 | Refrigerios y Gastos Administrativos 60
31200 | Alimento para Animales 0
31300 | Productos Agroforestales y Pecuarios 0
Total
Tabla 17: Tabla de gastos en alimentos y productos agroforestales.
h) SUB GRUPO 32000. Descripcion del gasto de Productos de Papel,
Carton e Impresos
Partid Tipo de material * Cantidad | Costo/Unitario Total
a
32100 |Papel de Escritorio 3 30 90
32200 |Productos de Artes Gréficas, Papel y
Carton
32300 |Librosy Revistas
32400 | Textos de Ensefianza 1 60 60
32500 |Periodicos
Total 150
Tabla 18: Tabla de gastos en papel, cartén e impresos.
i) SUB GRUPO 33000. Descripcion del gasto en textiles y vestuario
Partida Productos textiles y vestuarios Cantidad Costo/Unitario | Total
33100 Hilados y Telas 0
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33200 Confecciones Textiles 0

33300 Prendas de vestir 0

33400 Calzados 0

Total 0

Tabla 19: Tabla gastos en textiles y vestuario.
J) SUB GRUPO 34000. Combustibles, Productos Quimicos, Farmacéuticos
y Otros
Partida Combustibles, Productos Quimicos, Cantidad | Costo/Unitario | Total
Farmacéuticos y Otros
34110 Combustibles y Lubricantes para Consumo 0
34200 Productos quimicos y Farmacéuticos 0
34400 Productos de Cuero y Caucho 0
34500 Productos de Minerales no Metalicos vy 0
Plasticos
34600 Productos Metalicos 0
34700 Minerales 0
34800 Herramientas Menores 0
Total 0
Tabla 20: Tabla de gastos de productos quimicos.
k) SUB GRUPO 39000. Descripcion del gasto en productos varios

Partida Productos de cuero y caucho Cantidad Costo/Unitario| Total

39100 Material de Limpieza 0
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39400 Instrumental  Menor Médico - 0
Quirurgico

39500 Utiles de Escritorio y de Oficina 0

39700 Utiles y Materiales Eléctricos 0

39800 Otros Repuestos y Accesorios 0

Total 0

Tabla 21: Tabla de gastos de productos varios.

4) GRUPO 40000. ACTIVOS REALES
I) SUB GRUPO 43000. Descripcion del gasto de Maquinaria 'y Equipo

Partida Tipos de productos Cantidad Costo/Unitario| Total
43100 Equipo de Oficina y Muebles 0
43200 Magquinaria y Equipo de Produccion 0
43300 Equipos de Transporte, Traccion y 0

Elevacion
43400 Equipo Médico y de Laboratorio 0
43600 Equipo Educacional y Recreativo 0
43700 Otra Maquinaria y Equipo 0
Total 0

Tabla 22: Tabla de gastos de maquinaria y equipo.

m) SUB GRUPO 46000. Descripcion de estudios y proyectos para

inversion
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Partida Productos textiles y vestuarios Cantidad | Costo/Unitario| Total

46100 Para Construccion de Bienes de Dominio 0
Privado
Total 0
Tabla 23: Tabla de gastos de estudios y proyectos para la investigacion.
n) SUB GRUPO 49000. Descripcién del gasto de Otros Activos

Partida Tipos de productos * Cantidad | Costo/Unitario | Total
49100 Activos Intangibles 0
49200 Compra de Bienes Muebles Existentes 0

(Usados)

49300 Semovientes y otros Animales 0
49900 Otros Activos 0

Tabla 24: Tabla de gastos de otros servicios.

I1.1. Curriculum Vitae

.1.1. Antecedentes personales

Guerrero Rojas Jessica Sara 5046075

Apellido Paterno Apellido Nombre C.L
Materno

18/Enero/1988 Femenino Calle Campero entre Ingavi y Bolivar N° 740

Fecha de Sexo Direccién

nacimiento
Tarija 72973915 | jessicasaraguerrerorojas@hotmail.com
Ciudad Teléfono Celular Correo electronico
Domicilio

Tabla 25: Tabla de informacién personal.
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1.1.2. Antecedentes académicos
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Titulo obtenido Universidad Pais Afio
Participante de la Universidad San Francisco Bolivia 2008

CCBOL Xavier de Chuquisaca
Participante de la Universidad Mayor de San Bolivia 2011

CCBOL Simon

UNIVERSITARIO UNIVERSIDAD BOLIVIA | 2012

AUTONOMA JUAN

MISAEL SARACHO

Tabla 26: Tabla de Antecedentes Académicos.
1.1.3. Participacion en proyectos de investigacion

Titulo proyecto Institucion Cargo Ano

Tabla 27: Tabla de proyectos en los que se participé.

1.1.4. Publicaciones realizadas (libros, revistas, compendios y otros)

Autor

editorial

Tipo de publicacion, Afio, titulo, volumen, paginas,

Tabla 28: Tabla de publicaciones realizadas.
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LA EDITORIAL
COMUNICARTE “COMTAR”



PLAN DE
DESARROLLO DE
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I. CAPITULO Il: COMPONENTES
I.1. Sistema de Informacion para la Gestion Empresarial de la Editorial
Comunicarte “COMTAR”.

.1.1. Marco tedrico

1.1.1.1. Introduccién
Desde el surgimiento de la teoria de la organizacion, la funcién esencial de la
informacién en las organizaciones se ha acentuado. Una organizacion es un
sistema compuesto por tres elementos: personas, materiales e informacion. Los
sistemas de informacion, por su parte, surgen como sistemas complejos y
abiertos que interactlan con otros sistemas y subsistemas como parte de su
actuacion. Por los afios 90, una de las concepciones mas defendidas por la
gestién de la informacion fue que las organizaciones son sistemas de
informacion.
El uso de ciertos conceptos tomados de la teoria de sistemas y del campo de la
informética llevd a un alto grado de desarrollo entre los sistemas de
informacién. Aunque existen diversas definiciones, hechas desde diferentes
enfoques, sobre los sistemas de informacion, en su gran mayoria tienen puntos
en comun. El analisis realizado sobre las definiciones mas frecuentes efectuadas
en la década de los afios 90 revela que constituyen un conjunto integrado de
procesos, elementos 0 componentes que —segun las estrategias y necesidades de
una organizacién-— recopilan, elaboran y distribuyen la informacion necesaria.
Un sistema moderno de gestion de informacion exige la aplicacion de nuevas
tecnologias de informacion; sin embargo, la tecnologia por si sola no es
suficiente para lograr una buena gestion de informacion. Son diversos los
procesos que conforman los sistemas de gestion de informacidn; ellos generan
las entradas y salidas del sistema o de otros procesos relacionados; también
pueden identificarse, controlarse, corregirse o actualizarse en la medida en que
se producen las transformaciones del entorno y evoluciona la organizacion,
como via incuestionable para garantizar su calidad, eficiencia y mejora

continua.



A modo de resumen de este antecedente de marco tedrico, puede decirse que
los sistemas de gestion de informacion, en su definicion mas general, se refieren
al conjunto de todos los componentes necesarios que se interrelacionan, con el
objetivo de tramitar y facilitar la informacidn sobre el tema de interés para su
consumo en cualquier medio, momento y lugar.

1.1.1.2.Metodologia de Desarrollo

1.1.1.2.1. Metodologia RUP (Rational Unified Process)

.L1.1.2.1.1.  Definicion

RUP es un marco del proyecto que describe una clase de los procesos que son
iterativos e incrementales. Es un proceso de Ingenieria de Software que captura
las mejores practicas del conocimiento de lideres en Ingenieria de Software y
que provee un enfoque para asignar tareas y responsabilidades dentro de una

organizacion de desarrollo.

Los procesos de RUP estiman tareas y horario del plan midiendo la velocidad
de iteraciones concerniente a sus estimaciones originales. Las iteraciones
tempranas de proyectos conducidos por RUP se enfocan fuertemente sobre
arquitectura del software; la puesta en practica rapida de caracteristicas se
retrasa hasta que se ha identificado y se ha probado una arquitectura firme.

Nos permite realizar un levantamiento exhaustivo de requerimientos.

Las actividades de RUP se centran en crear y mantener modelos, utilizando

UML, en forma efectiva.

e Busca detectar defectos en las fases iniciales.

¢ Intenta reducir al nimero de cambios tanto como sea posible.
e Realiza el Analisis y Disefio, tan completo como sea posible.
e Disefio genérico, intenta anticiparse a futuras necesidades.

e Las necesidades de clientes no son faciles de discernir.

e Existe un contrato prefijado con los clientes.

e Elcliente interactla con el equipo de desarrollo mediante reuniones.



1.1.1.2.1.2. Caracteristicas Esenciales

Los autores de RUP destacan que el proceso de software propuesto por RUP tiene tres

caracteristicas esenciales: esta dirigido por los Casos de Uso, estd centrado en la

arquitectura, y es iterativo e incremental.

Esta dirigido por los Casos de Uso: Los Casos de Uso son una técnica de
captura de requisitos que fuerza a pensar en téerminos de importancia para el
usuario y no solo en términos de funciones que seria bueno contemplar. Se
define un Caso de Uso como un fragmento de funcionalidad del sistema que
proporciona al usuario un valor afiadido. Los Casos de Uso representan los

requisitos funcionales del sistema.

Los Casos de Uso no sélo inician el proceso de desarrollo sino que
proporcionan un hilo conductor, permitiendo establecer trazabilidad entre los
artefactos que son generados en las diferentes actividades del proceso de

desarrollo.

En RUP los Casos de Uso no son sélo una herramienta para especificar los

requisitos del sistema. También guian su disefio, implementacion y prueba.

Esta Centrado en su Arquitectura: La arquitectura de un sistema es la
organizacion o estructura de sus partes mas relevantes, lo que permite tener una
vision comun entre todos los involucrados (desarrolladores y usuarios) y una

perspectiva clara del sistema completo, necesaria para controlar el desarrollo.

La arquitectura involucra los aspectos estaticos y dindmicos mas significativos
del sistema, esta relacionada con la toma de decisiones que indican como tiene
que ser construido el sistema y ayuda a determinar en qué orden. Ademas la
definicion de la arquitectura debe tomar en consideracion elementos de calidad
del sistema, rendimiento, reutilizacion y capacidad de evolucion por lo que
debe ser flexible durante todo el proceso de desarrollo. La arquitectura se ve
influenciada por la plataforma software, sistema operativo, gestor de bases de

datos, protocolos, consideraciones de desarrollo como sistemas heredados.



Muchas de estas restricciones constituyen requisitos no funcionales del

sistema.

En el caso de RUP ademas de utilizar los Casos de Uso para guiar el proceso
se presta especial atencién al establecimiento temprano de una buena
arquitectura que no se vea fuertemente impactada ante cambios posteriores

durante la construccion y el mantenimiento.

Cada producto tiene tanto una funcion como una forma. La funcidn
corresponde a la funcionalidad reflejada en los Casos de Uso y la forma la
proporciona la arquitectura. Existe una interaccion entre los Casos de Uso y la
arquitectura, los Casos de Uso deben encajar en la arquitectura cuando se
Ilevan a cabo y la arquitectura debe permitir el desarrollo de todos los Casos
de Uso requeridos, actualmente y en el futuro. Esto provoca que tanto
arquitectura como Casos de Uso deban evolucionar en paralelo durante todo el
proceso de desarrollo de software.

Es Iterativo e Incremental: Segun el equilibrio correcto entre los Casos de
Uso y la Arquitectura es algo muy parecido al equilibrio de la forma y la
funcién en el desarrollo del producto, lo cual se consigue con el tiempo. Para
esto, la estrategia que se propone en RUP es tener un proceso iterativo e
incremental en donde el trabajo se divide en partes mas pequefias 0 mini
proyectos. Permitiendo que el equilibrio entre Casos de Uso y Arquitectura se
vaya logrando durante cada mini proyecto, asi durante todo el proceso de
desarrollo. Cada mini proyecto se puede ver como una iteracion (un recorrido
mas 0 menos completo a lo largo de todos los flujos de trabajo fundamentales)

del cual se obtiene un incremento que produce un crecimiento en el producto.

Una iteracion puede realizarse por medio de una cascada. Se pasa por los flujos
fundamentales (Requisitos, Analisis, Disefio, Implementacion y Pruebas),
también existe una planificacion de la iteracion, un andlisis de la iteracion y
algunas actividades especificas de la iteracion. Al finalizar se realiza una

integracion de los resultados con lo obtenido de las iteraciones anteriores.



c) Fases en el ciclo de Desarrollo.- Este proceso de desarrollo considera que cualquier

desarrollo de un sistema software debe pasar por cuatro fases que se describirdn a

continuacion, la figura muestra las Fases de desarrollo y los diversos flujos de trabajo

involucrados dentro de cada fase con una representacion grafica en cual de los flujos

se hace mayor énfasis segun la fase, cabe destacar el flujo de trabajo concerniente al

negocio.

Fase 1: Preparacion Inicial (“Incepcion”)

Su objetivo principal es establecer los objetivos para el ciclo de vida del
producto. En esta fase se establece el caso del negocio con el fin de delimitar

el alcance del sistema, saber qué se cubrird y delimitar el alcance del proyecto.

El caso de negocio incluye criterios de éxito, la evaluacion de riesgos, y la
estimacion de los recursos necesarios, y un plan de la fase que muestre las

fechas previstas e hitos importantes.
Fase 2: Preparacion Detallada (“Elaboracion”)

Su objetivo principal es plantear la arquitectura para el ciclo de vida del
producto. En esta fase se realiza la captura de la mayor parte de los
requerimientos funcionales, manejando los riesgos que interfieran con los
objetivos del sistema, acumulando la informacion necesaria para el plan de
construccidn y obteniendo suficiente informacion para hacer realizable el caso

del negocio.
El resultado de la fase de elaboracion es:

Un modelo de caso de uso (por lo menos 80% completo) - todos los casos de
uso y actores deben haber sido identificados-, y se han desarrollado la mayoria

de las descripciones de casos de uso.

Requerimientos suplementarios que capturan los requerimientos no
funcionales o cualquier requerimiento que no se asocie a un caso de uso

especifico.



e Fase 3: Construccion (“Construccion”)

Su objetivo principal es alcanzar la capacidad operacional del producto. En esta
fase a través de sucesivas iteraciones e incrementos se desarrolla un producto

software, listo para operar, éste es frecuentemente llamado version beta.
e Fase 4: Transicion (“Transicion”)

Su objetivo principal es realizar la entrega del producto operando, una vez
realizadas las pruebas de aceptacién por un grupo especial de usuarios y

habiendo efectuado los ajustes y correcciones que sean requeridos.
Este incluye:

o Operacidn en paralelo con un sistema anterior que el nuevo sistema esté
sustituyendo.

o Laconversion de las bases de datos operacionales.
Entrenamientos y capacitacion de los usuarios y la gente de mantenimiento.

1.1.1.3.UML (Lenguaje Unificado de Modelado)
UML es ante todo un lenguaje. Un lenguaje proporciona un vocabulario y unas
reglas para permitir una comunicacién. En este caso, este lenguaje se centra en
la representacion grafica de un sistema.
Se ha convertido en el estdndar de facto de la industria, debido a que ha sido
impulsado por los autores de los tres métodos mas usados de orientacion a
objetos: Grady Booch, Ivar Jacobson y Jim Rumbaugh.

1.1.1.4.Tipos de Diagramas utilizados

1.1.14.1. Diagramas de clases

Es un tipo de diagrama estatico que describe la estructura de un sistema mostrando sus
clases, atributos y las relaciones entre ellos. Los diagramas de clases son utilizados
durante el proceso de analisis y disefio de los sistemas, donde se crea el disefio
conceptual de la informacidn que se manejara en el sistema, y los componentes que se

encargaran del funcionamiento y la relacién entre uno y otro.



1.1.14.2. Diagramas de Casos de Uso

Captura las interacciones de los casos de uso y los actores. Describe los requisitos
funcionales del sistema, la forma en la que las cosas externas (actores) interacttan a

través del limite del sistema y la respuesta del sistema.
1.1.14.3. Diagramas de Actividades

Que se usa para modelar el comportamiento de un sistema, y la manera en que este
comportamiento esta relacionado con un flujo global del sistema. Se usan los caminos
I6gicos que sigue un proceso basado en varias condiciones, concurrencia en el proceso,
los datos de acceso, interrupciones y otras alternativas del camino logico para construir

un proceso, sistema o procedimiento.
1.1.1.4.4. Diagramas de Secuencias

Que es una representacion estructurada del comportamiento como una serie de pasos
secuenciales a lo largo del tiempo. Se usa para representar el flujo de trabajo, el paso
de mensajes y como los elementos en general cooperan a lo largo del tiempo para

lograr un resultado.
1.1.1.45. Diagramas de Componentes

lustra los fragmentos de software, controladores embebidos, etc. que conformaran un
sistema. Un diagrama de componentes tiene un nivel de abstraccion mas elevado que
un diagrama de clase - usualmente un componente se implementa por una o mas clases
(u objetos) en tiempo de ejecucion. Estos son blogues de construccién, como asi

eventualmente un componente puede comprender una gran porcién de un sistema.
1.1.1.4.6. Diagramas de Despliegue

Muestra como y donde se desplegard el sistema. Las maquinas fisicas y los
procesadores se representan como nodos, y la construccion interna puede ser
representada por nodos o artefactos embebidos. Como los artefactos se ubican en los
nodos para modelar el despliegue del sistema, la ubicacion es guiada por el uso de las
especificaciones de despliegue.



1.1.1.5.Herramientas de Construccion
1.1.1.5.1. NetBeans IDE

NetBeans IDE es un entorno de desarrollo, una herramienta para que los
programadores puedan escribir, compilar, depurar y ejecutar programas. Esté escrito
en Java, pero puede servir para cualquier otro lenguaje de programacion. Existe
ademas un numero importante de médulos para extender el NetBeans IDE.

NetBeans IDE es un producto libre y gratuito sin restricciones de uso.

NetBeans IDE 7.2

1.1.15.2. PostgreSQL

PostgreSQL es un completo sistema de gestion de bases de datos, compatible con

SQL y basada en objetos.

PostgreSQL es capaz de ejecutarse en Windows de forma nativa como servidor.

Incluye ademas una practica interfaz grafica que facilita su uso y administracion.

PostgreSQL


https://netbeans.org/features/ide/index.html
https://netbeans.org/features/ide/index.html

1.1.2. Plan de Desarrollo de Software

1.1.2.1. Introduccién

El presente documento es un plan de desarrollo del software que sera incluida en
la propuesta elaborada como respuesta al proyecto de la asignatura de Taller 11l
de la Carrera de Ingenieria Informética de la Facultad de Ciencias y Tecnologia
de la Universidad Autonoma Juan Misael Saracho. Este documento sentara las
bases para el desarrollo del proyecto y ofreciendo una vision global del enfoque

de desarrollo propuesto.

El proyecto serd desarrollado por el universitaria Jessica Sara Guerrero Rojas,
basado en la metodologia RUP (Rational Unified Process), cumpliendo las 4 fases

que contiene esta y haciendo uso de la terminologia en este documento.

El enfoque de desarrollo propuesto constituye una configuracion del proceso RUP
de acuerdo a las caracteristicas del proyecto, seleccionando los roles de los
participantes, las actividades a realizar y los artefactos o entregables, que seran

generados. Este documento es a su vez uno de los artefactos RUP.
1.1.2.1.1. Propdésito

El proposito es proporcionar la informacion necesaria para controlar el

proyecto, en él se describe el enfoque de desarrollo del software.
Los usuarios del plan de Desarrollo del software son:

e EIl jefe del proyecto, que lo utiliza para organizar la agenda y
necesidades de recursos y realizar su seguimiento.
» Los docentes de la materia de Taller 11, para evaluar el cumplimiento
del proyecto.
1.1.2.1.2. Alcance

El motor que impulsa el desarrollo del sistema es la evidencia de una creciente
complicacion y dificultad al actualizar los catalogos en la sucursal, la gestion
de las ventas al contado y a crédito de catalogos (libros), gestionar informacion

de profesores, gestionar los bonos de los profesores y la realizacion de



estadisticas (reportes de ventas a credito, reporte de ventas al contado, reportes
de catélogos). La situacion de partida es que no existe un sistema informatico
que automatice la actualizacion de catalogos (libros) y la gestion de una serie

de tareas que se consideran esenciales en la administracion de la editorial.

El futuro sistema, deberd se capas de registrar la actualizacion de nuevos
catélogos en la sucursal para proceder a realizar la venta al contado y crédito
de los mismos y asi almacenar los datos de los clientes (alumnos y profesores)
para proceder a entregar a cada cliente (profesor) el bono que le corresponde,
ademas de realizar los reportes correspondientes a la ventas al contado, ventas

a crédito, bonos.

El tamafio de la Base de Datos se puede estimar teniendo en cuenta que,
actualmente la editorial cuenta con catalogos que abarcan los ciclos iniciales,
primarios y secundarios. Los clientes pueden ser padres de familia y profesores.
El nimero de usuarios que tendran acceso a la aplicacion sera bajo, del orden
de 7-8 personas, sin contar el/los administradores. EI modo de acceso sera a
través de una aplicacion de escritorio, previa validacion de usuario y

contrasefia.

1.1.2.1.3. Resumen
Después de esta introduccion, el resto del documento estd organizado en las
siguientes secciones:
Vista General del Proyecto.- Proporciona una descripcion del propésito,
alcance y objetivos del proyecto, estableciendo los artefactos que seran
producidos y utilizados durante el proyecto.
Organizacién del Proyecto.- Describe la estructura organizacional del equipo
de desarrollo.
Gestion del Proceso.- Explica los costos y planificacion estimada, define las

fases e hitos del proyecto y describe como se realizara su seguimiento.



Planes y Guias de aplicacién.- Proporciona una lista global del proceso de
desarrollo de software, incluyendo métodos, herramientas y técnicas que seran
utilizadas.

1.1.2.2.Vista General del Proyecto

1.1.2.2.1. Propdsito, Alcance y Objetivos

La informacion que a continuacion se incluye ha sido extraida de reuniones,
entrevistas y charlas que se han realizado con los usuarios destino de la

Editorial Comunicarte.
1.L1.2.2.1.1.  Propésito

Con el presente proyecto se pretende mejorar la gestion empresarial de la

Editorial Comunicarte.”.
1.1.2.2.1.2. Alcance

El Plan de Desarrollo del Software describe el plan global usado para el
desarrollo de COMTAR, un Sistema Informético que estd comprendido por

los siguientes Modulos:

- Modulo Administrador.
- Modulo Gerente General
- Modulo Encargado de Ventas.

- Modulo Encargado de Almacén.

Analizando factores predominantes dentro de la editorial, podemos llegar a la
conclusion de que laimplementacion del sistema automatizado dara beneficios
claramente perceptibles, dando soluciones a problemas que arrastra; este
sistema proyectara una solucion a mediano plazo que beneficiara a dicha

empresa, pero lo mas importante mejorara el sistema actual.

Esta propuesta de sistema (Software) contiene una serie de alternativas de
mejoramiento para las expectativas futuras de la empresa, las cuales se detallan

a continuacion:



- Brindar seguridad al sistema mediante una clave de ingreso,
permitiendo el acceso al mismo solo al personal autorizado.
- Desarrollar un manual de usuario.
1.L1.2.2.1.3.  Objetivo
1.1.2.2.1.3.1. Objetivo General

Mejoramiento de la gestion Empresarial de la Editorial Comunicarte.
1.1.2.2.1.3.2. Objetivo Especifico

» Anadlisis y desarrollo de un sistema informéatico que ayude a automatizar la
gestién de actualizacion de sus catalogos, venta y el beneficio de cada profesor
y la instalacion del sistema informatico para su explotacion por parte de la

Editorial Comunicarte.

» Realizar la capacitacion tanto del personal de la gerencia como el personal en
el manejo del sistema informaético.
1.1.2.2.2. Suposiciones y Restricciones
Acontecimientos que deben ocurrir para que el proyecto se ejecute con éxito,
pero que estan fuera del ambito de control por parte del proyectista.
1.L1.2.2.2.1.  Suposiciones
e En el documento se expresan los requisitos en términos de lo que el sistema
debe proporcionar a los usuarios que acceden a él para consultar. No
obstante, el sistema no proporcionara nada Util a menos que haya alguien
que introduzca los datos. Se asumird, por tanto, que los administradores
seran los responsables de realizar una carga inicial de datos, a partir de los

datos actuales.

e Se asume que los requisitos descritos en este documento son estables una

vez que sea aprobado por la editorial Comunicarte.



1.1.2.2.2.2.  Restricciones

Dado que el sistema implementard la politica y los procesos actualmente
vigentes es de esperar que futuros cambios en los modos de trabajo o en las

politicas, ejerzan cierto impacto sobre el sistema.

Otra restriccion importante es la naturaleza de la infraestructura software a
utilizar, pues siempre serd preferible utilizar software libre. La opcion de
manejar el lenguaje de programacion Java y PostgreSQL sera la opcion final,
por la amplia base de desarrolladores que existen con conocimiento de dicho
entorno de desarrollo.
El sistema solo podré ser manipulado por personal perteneciente a la editorial
Comunicarte.
El sistema no desarrolla funciones de contabilidad ya el sistema va dirigido al
control de ventas de catilogos a los clientes de la Editorial (personas
particulares y profesores), ademas el sistema proveera de un control de bonos
de los profesores, como también proveera un control de lista de alumnos de
cada profesor, y por ultimo brinda un control de los bonos de los profesores.
1.1.2.2.3. Entregable del proyecto
A continuacién se indican y describen cada uno de los artefactos que seran
generados y utilizados por el proyecto y en que constituyen los entregables.
Esta lista constituye la configuracion de RUP desde la perspectiva de
artefactos, que proponemos para este proyecto.
Es preciso destacar que de acuerdo a la filosofia de RUP (y todo proceso
iterativo e incremental), y todos los artefactos son objeto de modificaciones a
lo largo del proceso de desarrollo, con lo cual, solo al término del proceso
podriamos tener una versién definitiva y completa de cada uno de ellos, Sin
embargo, el resultado de cada iteracion y los hilos del proyecto estan
enfocados a conseguir un cierto grado de completitud y estabilidad de los
artefactos. Esto sera indicado mas adelante cuando se presenten los objetivos

de cada iteracion.



1)

2)

3)

4)

5)

6)

Plan de Desarrollo de Software
Es el presente documento.
Modelo de Casos de Uso del Negocio

Es un modelo de las funciones de negocio vistas desde la perspectiva
de los actores externos (Agentes de registro, solicitantes finales, otros
sistemas, etc.) que permite situar al sistema en el contexto
organizacional haciendo énfasis en los objetivos en este ambito. Este
modelo se presenta con un Diagrama de Casos de Uso empleando

estereotipos especificos para este modelo.

Modelo de Objetos del Negocio

Es un modelo que describe la realizacion de cada caso de uso del
negocio, estableciendo los actores internos, la informacion que en
términos generales manipulan y los flujos de trabajo (workflows)
asociados al caso de uso del negocio. Para la representacion de este
modelo se utilizan Diagramas de Colaboracion para mostrar actores
externos, internos y las entidades que manipulan, un Diagrama de
Clases para mostrar graficamente las entidades del sistema y sus
relaciones, y Diagramas de Actividad para mostrar los flujos de trabajo.
Glosario

Es un documento que define los principales términos usados en el
proyecto. Permite establecer una terminologia consensuada.

Modelo de Casos de Uso

El modelo de Casos de Uso presenta las funciones del sistema y los
actores que lo utilizan. Se representan mediante Diagramas de Casos de
Uso.

Especificaciones de Casos de Uso

Para los casos de uso que lo requieran (cuya funcionalidad no se
evidente o que no baste con una simple descripcién narrativa), se realiza

una descripcion detallada utilizando una plantilla de documento, donde



7)

8)

9)

se incluyen; precondiciones, post condiciones, flujo de eventos,
requisitos no funcionales asociados. También, para casos de uso cuyo
flujo de eventos sea complejo podra adjuntarse una representacion
grafica mediante un Diagrama de Actividad.

Vision

Este documento define la vision del producto desde la perspectiva del
Cliente, especificando las necesidades y caracteristicas del producto.
Constituye una base de acuerdo en cuanto a los requisitos del sistema.

Especificaciones Adicionales

Este documento capturara todos los requisitos que no han sido incluidos
como parte de los casos de uso Yy se refieren requisitos no-funcionales
globales. Dichos requisitos incluyen: requisitos legales o normas,
aplicacion de estandares, requisitos de calidad del producto, tales como:
confiabilidad, desempefio, etc., u otros requisitos de ambiente, tales

como: sistema operativo, requisitos de compatibilidad, etc.

Disefio de Interfaces de Usuario

Se trata de prototipos que permiten al usuario hacerse una idea méas o
menos precisa de las interfaces que proveera el sistema y asi, conseguir
retroalimentacion de su parte respecto a los requisitos del sistema. Estos
prototipos se realizaran como: dibujos a mano en papel, dibujos con
alguna herramienta grafica o prototipos ejecutables interactivos,
siguiendo ese orden de acuerdo al avance del proyecto. Solo los de este
ultimo tipo seran entregados al final de la fase de elaboracion, los otros
seran desechados. Asimismo, este artefacto, serd desechado en la fase
de construccion en la medida que el resultados de las iteracion vayan

desarrollando el producto final.

10) Modelo de Analisis y Disefio

Este modelo establece la realizacion de los casos de uso en clases y

pasando desde una representacion en términos de analisis (sin incluir



aspectos de implementacion) hacia una de disefio (incluyendo una
orientacion hacia el entorno de implementacién), de acuerdo al avance
del proyecto.

11) Modelo de Datos
Previendo que la persistencia de la informacion del sistema seré
soportada por una base de datos relacional, este modelo describe la
representacion légica de los datos persistentes, de acuerdo con el
enfoque para modelado relacional de datos. Para expresar este modelo
se utiliza un Diagrama de Clases (donde se utiliza un profile UML para
Modelado de Datos, para conseguir la representacién de tablas, claves,
etc.).

12) Modelo de Implementacion
Este modelo es una coleccién de componentes y los subsistemas que los
contienen. Estos componentes incluyen: ficheros ejecutables, ficheros
de cddigo fuente, y todo otro tipo de ficheros necesarios para la
implantacion y despliegue del sistema. (Este modelo es s6lo una versién
preliminar al final de la fase de Elaboracion, posteriormente tiene
bastante refinamiento).

13) Modelo de Despliegue
Este modelo muestra el despliegue la configuracion de tipos de nodos
del sistema, en los cuales se haréa el despliegue de los componentes.

14) Casos de Prueba
Cada prueba es especificada mediante un documento que establece las
condiciones de ejecucion, las entradas de la prueba Yy los resultados
esperados. Estos casos de prueba son aplicados como pruebas de
regresion en cada iteracion. Cada caso de prueba llevara asociado un
procedimiento de prueba con las instrucciones para realizar la prueba,
y dependiendo del tipo de prueba dicho procedimiento podra ser

automatizable mediante un script de prueba.



15) Manual de Usuario
Este documento incluye las instrucciones para realizar el manejo de este
producto.
16) Material de Apoyo al Usuario Final
Corresponde a un conjunto de documentos y facilidades de uso del
sistema, incluyendo; Guias de usuario y otros necesarios.
17) Producto
Los ficheros del producto empaquetados y almacenados en un CD con
los mecanismos apropiados para facilitar su instalacion, el producto a
partir de la primera iteracion de la fase de construccion, es desarrollado
incremental e iterativamente, obteniéndose una nueva reléase al final de
cada iteracion.
1.1.2.3.0rganizacion del Proyecto
1.1.2.3.1. Participante en el Proyecto
Director del Proyecto. Univ. Jessica Sara Guerrero Rojas.
1.1.2.3.2. Roles y Responsabilidades
A continuacidn se describen las principales responsabilidades durante las fases
de inicio y elaboracion de acuerdo con los roles que desempefian en RUP.

Responsable Actividades

Planificar y controlar el cronograma del proyecto.

Bfean Asignar y gestionar recursos y prioridades a los

Jessica Sara  distintos componentes y actividades del proyecto.
Guerrero Rojas  coordinar las iteraciones con los usuarios del
proyecto.
Establecer un conjunto de practicas que aseguren
la calidad e integridad del proyecto.
Supervisar el desarrollo del proyecto.
Capturar la especificacion y validacién de

Analista 'y
Disefiador requisitos interactuando con los usuarios.



Elaborar el analisis y disefio del sistema.

Elaborar las pruebas funcionales del sistema.

Programadores Realizar la programacion del sistema.
Elaborar las pruebas funcionales del sistema.

Tabla 19: Detalle de responsabilidades del personal del proyecto.

1.1.2.4.Gestion del Proceso

1.1.2.4.1. Estimaciones de Proyecto

El presupuesto del proyecto y los recursos involucrados se adjuntan en un
documento por separado.

1.1.2.4.2. Plan del proyecto

En esta seccion se presenta la organizacion en fases e iteraciones y el calendario

del proyecto.

1.1.2.4.2.1. Plan de Fases
El desarrollo se llevara a cabo en base a fases con una 0 mas iteraciones en
cada una de ellas. La siguiente tabla muestra una distribucion de tiempo y el

naumero de iteraciones de cada fase de forma preliminar.

Fase Nro. Iteraciones | Duracion (dias)
Fase de Inicio 1 44
Fase de Elaboracion &
Fase de Construccion 3 159
1 33

Fase de Transicion
Tabla 20: Cuadro de iteraciones de las fases RUP del proyecto.

Los hitos que marcan el final de cada fase se describen en la siguiente tabla.

Descripcion Hito

En esta fase desarrollaran los requisitos del producto
desde la perspectiva del usuario, los cuales seran
Fase de Inicio | establecidos en el artefacto vision. Los principales casos
de uso seran identificados y se haran un refinamiento del
Plan de Desarrollo del Proyecto del proyecto. La




aceptacion del Cliente/Usuario del artefacto vision y el
Plan de Desarrollo marcan el final de esta fase.

Fase de
Elaboracién

En esta fase se analizan los requisitos y se desarrolla un
prototipo de arquitectura (incluyendo las partes mas
relevantes y/o criticas del sistema). Al final de esta fase,
todos los casos de uso correspondientes a requisitos que
seran implementados en la primera release de la fase de
construccion deben estar analizados y disefiados (en el
modelo de andlisis/disefio). La revision y aceptacion del
prototipo de la arquitectura del sistema marca el final de
esta fase. En nuestro caso particular, por no incluirse las
fases siguientes, la revision y entrega de todos los
artefactos hasta este punto de desarrollo también como
hito. La primera y Unica iteracion tendra como objetivo
la identificacion y especificacidn de los principales casos
de uso, asi como su realizacion preliminar en el Modelo
de Analisis/ Disefio, también permitira hacer una revision
general del estado de los artefactos hasta este punto y
ajustar si es necesario la planificacion para asegurar el
cumplimiento de los objetivos.

Fase de
Construccién

Durante la fase de construccién se termina de analizar y
disefiar todos los casos de uso, refinando el Modelo de
Anaélisis/Disefio. El producto se construye en base a 1
iteracion, en la cual se produce una release a la cual se le
aplican las pruebas y se valida con el cliente/usuario. Se
comienza la elaboracion de material de apoyo al usuario.

Fase de
Transicion

En esta fase se prepararan los releases para distribucion,
asegurando una implantacion y cambio del sistema
previo de manera adecuada, incluyendo el entrenamiento
de los usuarios. El hito que marca el fin de esta fase
incluye, la entrega de toda la documentacion del proyecto
con los manuales de instalacion y todo el material de
apoyo al usuario, la finalizacion del entrenamiento de los
usuarios y el empaquetamiento del producto.

Tabla 31: Cuadro de hitos del fin de fases del proyecto.




1.L1.2.4.22. Calendario del Proyecto
El calendario del proyecto es supervisado por el director del proyecto donde el
mismo controla el avance segun las fechas de presentacion establecidas.
1.1.2.4.3. Seguimiento y Control del Proyecto
1.L1.2.4.3.1.  Gestion de Requisitos
De acuerdo al tiempo de vida de la realizacion del proyecto se ir4 analizando
los siguientes requisitos.
Requisitos Organizacionales.-
El personal debe seguir como estandar la metodologia RUP bajo un modelado
con el lenguaje UML.
Se debe contar con personal que conozca sobre la plataforma java,
programacion, manejo del gestor de datos PostgreSQL, generacion de reportes,
manejo de componentes java.
Requisitos de Personal y Usuarios.-
El usuario debe tener interés de participacion en el desarrollo del sistema.
Los usuarios deben contar con un nombre de usuario y clave para poder realizar

aportes de informacion.

Requisitos Fisicos y de Funcionamiento.-
Para el funcionamiento se debe contar con un equipo que soporte la base de
datos y que tenga instalado la maquina virtual java.

1.1.2.4.3.2.  Control de Plazos

Fase Nro. de Inicio
Iteraciones

Inicio Primera 20-03-2013

Elaboracion Primera 23-05-2013

Construccion Primera 25-07-2013

Transicion Primera 21-10-2013

Tabla 32: Tabla de control de Plazos



1.1.2.4.3.3.  Control de Calidad

Nuestro sistema de control de calidad se basa en los puntos siguientes:

- Detectar problemas.

- Delimitar el area problematica.

- Estimar factores que probablemente provoquen el problema.

- Determinar si el efecto tomado como problema es verdadero o no.

- Prevenir errores debido a omision, rapidez o descuido.

- Confirmar los efectos de mejora.

- Detectar desfases.

- Realizar pruebas en cada version.

Objetivos del control de calidad

- Aumentar la satisfaccion del cliente.

- Equilibrar el esfuerzo en multiples demandas.

- Obtener el mejor producto.

- Disfrutar de una ventaja competitiva.

- Disponer de métricas objetivas de valoracion.

- Ahorrar tiempo y dinero.

1.1.2.4.3.4.  Gestion de Riesgos

1.1.2.4.3.4.1. Introduccion

Este documento incluye una lista de los riesgos conocidos y vigentes en el proyecto,
ordenados en orden decreciente de importancia y con acciones especificas de
contingencia o para su mitigacion.

1.1.2.4.3.4.2. Alcance

Este plan es emprendido ante la fase de elaboracion para asegurar que ninguno de los
riesgos identificados sea direccionado durante la misma fase de elaboracién. Apenas
el plan de gestion de riesgos haya sido documentado, el proceso de prevencion de
riesgos estara ocupado para monitorear y controlar la probabilidad y el impacto de los

riesgos sobre el proyecto.



1.1.2.4.3.4.3. Proceso de Manipulacion de Riesgo

Este plan es emprendido ante la fase de elaboracion para asegurar que ninguno de los

riesgos identificados sea direccionado durante la misma fase de elaboracidn. Apenas

el plan de gestion de riesgos haya sido documentado, el proceso de prevencion de

riesgos estara ocupado para monitorear y controlar la probabilidad y el impacto de los

riesgos sobre el proyecto.

1.1.2.4.3.4.4. Roles Encargados de Gestionar los Riesgos

Se establecen los roles participantes para el manejo de riesgos en su proyecto, los

cuales van a ser los encargados de gestionar los riesgos y conforme a cada uno se

sefialan cudles son sus funciones especificas.

Roles para el Manejo de
Riesgos

Funciones

Jefe del Proyecto

Debe establecer un plan donde se debe
contemplar los riesgos que sean identificados
para el proyecto, adicionalmente dicho plan
puede contener las descripciones, analisis,
prioridades y estrategias que sirvan para
minimizar el impacto que los riesgos puedan
llegar a tener.

Asigna los recursos, gestiona las prioridades,
coordina las interacciones con los clientes y
usuarios.

Mantiene al equipo del proyecto enfocado en los
objetivos.

Gestion de riesgos. Planificacion y control del
proyecto.

Identificar y valorar preliminarmente los riesgos
encontrados.

Tabla 33: Roles Encargados de Gestionar los Riegos




1.1.2.4.3.4.5. Escala de Ponderacion de los Riesgos
Se establecen un sistema de puntuacion que sirva para establecer la calificacion a

los diversos riesgos, como propuesta tenemos:

Puntaje Calificacion Descripcion General

0% - 20% Muy Bajo Riesgo muy improbable, la
probabilidad de ocurrencia es bajisima
y s muy posible que no ocurra.

20% - 40% Bajo Riesgo de baja probabilidad de
ocurrencia, es posible que la no
ocurrencia de este.

40% - 60% Moderado Riesgo medianamente probable, puede
ocurrir como puede no ocurrir.

60% - 80% Alto Riesgo muy probable, podria ocurrir, es
muy probable la ocurrencia en el
proceso de desarrollo.

80% - 100% Muy alto Riesgo altamente probable para ocurrir
dado que las circunstancias que
generarian este evento son muy
probables.

Tabla 34: Escala de Ponderaciéon de Riesgos



1.1.2.4.3.4.6. Lista de Riesgos

Riesgo Ponderacion

La ausencia del
Director del
proyecto o que se
desvie del objetivo
de terminar el
proyecto.

20%

Que el personal
cambie en la
editorial

20%

Los usuarios
rehudsan utilizar el
sistema.

20%

Efecto

No poder llevar
a cabo el

proyecto y
reprobar la
materia.

Que no se brinde
la misma ayuda
al equipo de
desarrollo.

Los usuarios no
quieran que su
sistema sea
automatizado.

Anulacion

Estrategia
Disminucién o
Preventiva
*Ser consiente por si
mismo y trazarse el
objetivo para poder
llegar a culminar el

proyecto.

*Conversaciones con
el nuevo personal.

*En conversacion con
los usuarios finales,
indicar las ventajas
que presentara el
software  que  se
desarrollara.

Plan de
Contingencia

Politicas de
Supervision

Realizar un
control y
seguimiento a los

objetivos del
proyecto.

Realizar un
control y

seguimiento a
posibles cambios
del personal de la
editorial.

Realizar un
control y
seguimiento a los
usuarios.



Los usuarios no
tengan
conocimiento en el
manejo del
sistema.

50%

Realizar una mala
estimacion del
tamario del
software.

50%

Realizar una mala
estimacion de los
riesgos.

25%

El sistema sea
mal utilizado o
solo utilizado en
parte.

El producto no
sera entregado
en la fecha
acordada.

El software no
llegue a
satisfacer las
necesidades del
usuario.

*Aconseja al usuario
interesado a cerca de
capacitacion para
realizarse en el
presente o futuro.

*Compara con otros
proyectos al nuestro
para tener una vista
general de una
estimacion del tamafio
del proyecto.

*QObtener un mayor
conocimiento de las
acciones se realizan en
la editorial, con el
cliente, las acciones
que realizara nuestro
equipo de desarrollo y
tener en claro el
objetivo y el alcance
de nuestro proyecto.

Realizar un
control y
seguimiento a los
usuarios en el

manejo del
sistema.

Realizar un
control y

seguimiento a las
estimaciones del
proyecto.

Realizar un
control y
seguimiento a los
a los posibles
riesgos.



No tener buen
conocimiento en el
manejo de las
herramientas de
trabajo.

30%

0,
Las Interfaces y el S0

disefio de las
pantallas no sean
correctos.

La empresa no 50%
cuente con el
Hardware y

Software

El personal esta A

enfermo y no
disponible en
momentos criticos
en el desarrollo
del proyecto.

El software
pueda tener
fallas y no pueda
ser entregado a
tiempo.

Las interfaces
para el usuario
lleguen a ser
desagradables.

El sistema no
pueda ser
implementado.

La empresa
queda
perjudicada y no
se presente el
proyecto en la
fecha acordada
(retraso).

*Asegurarse que las
personas miembros del
equipo de desarrollo
cuentan con el
conocimiento

necesario y suficiente
acerca del uso de las
herramientas a utilizar
en el proyecto.

*Establecer con
anticipacion las
interfaces y el entorno
grafico a utilizar.

*Aconsejar y plantear
equipo de hardware y
recursos de software
necesario para el
funcionamiento  del
sistema.

Tabla 35: Lista de Riesgos

Realizar un
control y
seguimiento a las
herramientas con
las que se va a
trabajar.

Realizar un
control y
seguimiento a las
interfaces 0
pantallas que
Realizar un
control y
seguimiento  al
software y

hardware de la
editorial.



1.1.3. Modelo de Casos de Uso del Negocio
1.1.3.1.Introduccién

El modelo de caso de uso del negocio es un artefacto de la disciplina de los
requisitos en la metodologia RUP la cual estamos implementando. Define los

limites del proceso del modelado posterior.

1.1.3.1.1. Proposito

1 Comprender la estructura y la dinamica de la organizacion.

B Comprender problemas actuales e identificar posibles mejoras.
1.1.3.1.2. Alcance

o Describe los procesos de negocio y los clientes.

o ldentifica y describe los procesos de negocio segun los objetivos de la

organizacion.

o Definir un caso de uso del negocio para cada proceso.

1.1.3.1.3. Diagrama de Caso de Uso del Negocio

1.1.3.1.3.1.  Modelo de caso de Uso del encargado de ventas

Relizar compra de

libros

Q Q

Encargado de

ventas Cliente

Realizar venta de

libros

Figura 1: Diagrama de Caso de Uso del Negocio
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1.1.4. Modelo de Objetos del Negocio

Es un modelo que describe la realizacion de cada caso de uso del negocio,
estableciendo los actores internos, la informacion que en términos generales
manipulan y los flujos de trabajo (workflows) asociados al caso de uso del
negocio. Para la representacion de este modelo se utilizan Diagramas de
Colaboracién (para mostrar actores externos, internos y las entidades
(informacion) que manipulan, un Diagrama de Clases para mostrar
gréficamente las entidades del sistema y sus relaciones y Diagramas de

Actividad para mostrar los flujos de trabajo).
1.1.4.1.Introduccién

El Modelo de Objetos del Negocio es un artefacto de la disciplina de requisitos

en la metodologia RUP la cual estamos implementando.
1.1.4.1.1. Proposito
Comprender la Estructura dinamica de los Casos de Uso de Negocio.

1.1.4.1.2. Alcance
o Describe los procesos del negocio.
o ldentificar y definir los objetos de negocio.
1.1.4.1.3. Diagramas de Objetos del Negocio
1.1.4.1.3.1. Modelo de Objetos del Negocio: Realizar compra de catalogos

% ________ : _”gta_______>@ __________ gxr_rasr_________>Q

-
Encargado de ventas i
Cliente 9 1 _ Lompra _de cliente

[ - 1

I

|

I

I

. I
realiza - -
' - contiene

- I
I

I

|

|

I

I

|
|
| -
|
|
|

Registro de comprador R
Libros

Figura 2: Modelo de Objeto del Negocio: Realizar compra de catdlogos



1.1.4.1.3.2.

Cliente

1.14.1.4.

Modelo de Objetos del Negocio: Realizar Venta

0,

//7 Libros §\
o N

s N
selecciona 7 N\ contiene
s N

2 N
e N
BTN ) w>()

7
Encargado de ventas N /%glstro de ventas
> s
N
~ 7
N 7

. N
realiza ~ -
N

Q
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Figura 3: Modelo de Objeto del Negocio: Realizar Venta

Glosario

Es un documento que define los principales términos usados en el proyecto.

Permite establecer una terminologia consensuada.

1.14.14.1.

Introduccion

El presente documento recoge los términos manejados durante la elaboracion

del proyecto de desarrollo del Sistema Informatico para la mejora de la gestion

empresarial de la editorial Comunicarte. Se trata de un diccionario informal de

datos y de definiciones de la nomenclatura que se maneja en la construccion del

Sistema.

1.1.4.1.4.2.

Propdésito

El proposito del presente documento es definir la terminologia manejada en el

proyecto a desarrollar, también sirve como guia de consulta para la clarificacion

de los puntos conflictivos o poco esclarecidos del proyecto.

1.L14.1.43.

Alcance

El alcance del presente documento se extiende a todo el proyecto en desarrollo.



1.1.4.1.4.4.  Organizacion del Glosario

El presente documento esta organizado por definiciones de términos ordenados

de forma ascendente segiin ordenacion alfabética tradicional.

1.1.4.1.45. Definiciones
1.1.4.1.45.1. Administrador

Es aquella persona que se dedica a mantener y operar un sistema de computo.
1.1.4.1.45.2. Backup (copia de respaldo, copia de seguridad )

Copia de ficheros o datos de forma que estén disponible en caso de que un fallo
se produzca la perdida de los originales. Esta sencilla accion evita numerosos y
a veces irremediables problemas si se realiza de forma habitual y periodica.

1.1.4.1.45.3. Base de datos

Se encarga de almacenar informacion acerca de administradores, usuarios y
todo referente a las actividades de los usuarios, con el ordenador y componente
del sistema.

1.1.41.45.4. Cliente

Es la persona que adquiere a través de la compra, cualquiera de los catalogos

de la editorial Comunicarte.
1.1.4.1.45.5. Diagrama

Representacion grafica de un conjunto de elementos, representando la mayoria

de las veces como un grafo conexo de nodos (elementos) y arcos (relaciones).
1.1.4.1.45.6. Interfaz de Usuario

La interfaz de usuario (IU) es uno de los componentes mas importantes de
cualquier sistema computacional, pues funciona como el vinculo entre el
humano y la maquina. La interfaz de usuario es un conjunto de protocolos y
técnicas para el intercambio de informacidon entre una aplicacién computacional

y el usuario. La IU es responsable de solicitar comandos de usuario, y de



desplegar los resultados de la aplicacion de una manera comprensible. La IU no
es responsable de los célculos de la aplicacion, ni del almacenamiento,

recuperacion y transmision de la informacion.
1.1.4.1.45.7. Modelo

Abstraccion que describe el sistema bajo estudio. (Un modelo puede consistir
en diagramas més los textos, notaciones o aclaraciones necesarias para

entenderlos).
1.1.4.1.45.8. Catalogos

Son los libros que la editorial ofrece en los diferentes ciclos educativos (ciclo

inicial, primario y secundario) a sus clientes.
1.1.4.1.4.5.9. Operador de Base de Datos

Persona con acceso a las interioridades de la BD.
1.1.4.1.45.10. RUP

RUP (Proceso Unificado de Rational) es un proceso de desarrollo de software
y junto con el Lenguaje Unificado de Modelo UML, constituye la metodologia
estdndar mas utilizada para el andlisis, implementacién y documentacion de

sistemas orientados a objetos.
1.1.4.1.45.11. SQL

Structured Query Language — Lenguaje Estructurado de Consultas. Lenguaje

estandar interactivo para la consulta y actualizacion de base de datos.
1.1.4.1.45.12. Usuario

El usuario de un producto informético (bien sea hardware o software), es la persona
a la que va destinada dicho producto una vez que ha superado las fases de desarrollo

correspondientes.



1.1.5. Modelo de Casos de Uso

El modelo de Casos de Uso presenta las funciones del sistema y los actores que

hacen uso de ellas. Se presenta mediante Diagramas de Casos de Uso.

1.1.5.1. Introduccioén

El presente documento es un artefacto de la disciplina de Requisitos en la

metodologia RUP la cual estamos implementando.

1.1.5.1.1. Propdsito
+ Comprender la estructura y la dinamica del sistema desarrollado.

+ ldentificar el nivel de complejidad del sistema.
+ Identificar posibles mejoras.
1.1.5.1.2. Alcance

Identificar y definir procesos del sistema segln los objetivos de la organizacion.

Definir un caso de uso para cada proceso del sistema (el diagrama de caso de

uso nos detalla el contexto y los limites de la organizacion).

Diagramas de Caso de Uso.



1.1.5.2.Diagramas de Casos de Uso

1.1.5.2.1. Diagrama de Casos de Uso del Sistema General

Gestionar Catalogos

Gestionar Ventas

Encargado de

Almacen

l Gestionar Bonos
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Gerente General
Administrador

Gestionar Reportes

Gestionar Usuarios

Figura 4: Diagrama de casos de Uso del Sistema General

1.1.5.2.2. Diagrama Casos de Uso Validar Usuario
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Usuario

Gerente General
Administrador
Encargado de ventas
Encargado de
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Figura 5: Diagrama de Casos de Uso Validar Usuario

Encargado de
ventas



1.1.5.2.3. Diagrama Casos de Uso Gestionar Catélogos
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Figura 7: Diagrama de Casos de Uso Catdlogos de ciclo Inicial



1.1.5.2.5. Diagrama de Casos de Uso de catalogos de Ciclo de Primaria
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Figura 8: Diagrama de Casos de Uso de Catdlogos de Ciclo Primaria



1.1.5.2.6. Diagrama de Casos de Uso de catalogos de Ciclo de Secundaria
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Figura 9: Diagrama de Casos de Uso de Catdlogos de Ciclo de Secundaria



1.1.5.2.7. Diagrama de Casos de Uso Gestionar Ventas
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Figura 10: Diagrama de Casos de Usos Gestionar Ventas

1.1.5.2.8. Diagrama de Casos de Uso de Ventas al Contado de catalogos
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Figura 11: Diagrama de Casos de Uso de Ventas al Contado de catdlogos



1.1.5.2.9.
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Figura 12: Diagrama de Casos de Uso de Ventas a Crédito de catdlogos
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Figura 13: Diagrama de Casos de Uso de Pagos de Créditos



1.1.5.2.11. Diagrama de Casos de Uso Gestionar Bonos de los profesores
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Figura 14: Diagrama de Casos de Uso Gestionar Bonos de los profesores

1.1.5.2.12. Diagrama de Casos de Uso Profesores
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1.1.5.2.13.  Diagrama de Casos de Uso Alumnos
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Figura 16: Diagrama de Casos de Uso Alumnos

1.1.5.2.14. Diagrama de Casos de Uso Bonos
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Figura 17: Diagrama de Casos de Uso Bonos de los profesores



1.1.5.2.15.
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Figura 18: Diagrama de Casos de Uso Gestionar Reportes
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Figura 19: Diagrama de Casos de Uso Gestionar Sistema



1.1.5.2.17.
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1.1.6. Especificaciones
1.1.6.1. Introduccién

Las especificaciones de los casos de uso es una descripcién detallada de los casos

de uso del sistema.
1.1.6.2. Proposito
Interpretar y describir los casos de usos.
1.1.6.3. Alcance
Describe los procesos internos de los casos uso.

1.1.6.4. Especificaciones de Casos de Uso
1.1.6.4.1. Ingreso del usuario al Sistema
1.L1.6.4.1.1. Caso de Uso: Validar Usuario

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Ventas, Encargado de

Almacén.

Explicacion: En el caso de uso Validar Usuario se verifica la identidad del

usuario para ingresar en el sistema.

Descripcion:

Curso Normal Alternativa
1. Se muestra la interface
Ingresar al sistema.
2. Se introduce Usuario.
Se introduce Contrasefia.
4. Por aceptar el sistema valida 4. Por cerrar se cierra pantalla.
usuario y contrasefia

w

ingresados.

5. Si los datos son correctos, se 5. Si el usuario es incorrecto se
verifica la existencia del muestra mensaje de error.
usuario y contrasefia en la base
de datos.

6. Si el usuario existe y este es el
Gerente General se muestra la




lista de todos los catalogos, la
lista de profesores, la lista de
alumnos, la lista para los
bonos, lista de usuarios, listar
a todo el personal y los cargos
de cada usuario.
Si el usuario es Administrador
se muestra en la pantalla listar
todos los usuarios del sistema,
listar todos los catalogos, listar
todos los cargos del sistema,
listar todos los clientes, listar
todas las cuentas de los
clientes, listar todos los
diferentes reportes de la
empresa.
Si el usuario es Encargado de
Ventas se muestra en la
pantalla la lista de las
diferentes opciones de venta
para los clientes, lista todas las
diferentes cuentas de los
clientes

Precondiciones:

Pos condiciones: El usuario al ingresar al sistema con los privilegios

asignados de acuerdo a su cargo, para realizar acciones en el sistema.

Tabla 36: Casos de Uso: Ingresar al Sistema

1.1.6.4.2. Gestionar Catalogos
1.1.6.4.2.1. Casos de Uso Catalogos de Ciclo Inicial

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso Catélogos de Ciclo Inicial se puede seleccionar
Pre-kinder o Kinder desplegando de cada uno una lista de libros.

Descripcion:



Curso Normal

Alternativa

Se muestra la interface del
menu principal

Se despliega el submenud del
ciclo inicial.

Se despliega el submend de
ciclo primario.

4. Se despliega el submenu de
ciclo secundario.
Tabla 37: Casos de Uso: Catdlogos de Ciclo Inicial.
1.1.6.4.2.1.1. Casos de uso: Gestion Pre-kinder

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso gestion pre-kinder se explica el proceso de coémo

se carga los datos de los libros.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativa

1.

El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona “PRE-
KINDER”

Se carga una lista de todos los
libros activos del sistema y
todas las opciones.

Tabla 38: Casos de Uso: Gestién Pre-Kinder.

1.1.6.4.2.1.1.1.Casos de uso: Adicionar libro de pre-kinder
Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: en el caso de uso adicionar libro de pre-kinder se explica el

proceso de como se puede agregar desde el “Modulo de Administrador”.

Descripcion:



Curso Normal

Alternativa

1. EI  a Gerente  General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona la opcion
“Adicionar”

2. Se despliega la pantalla
“Adicionar Libros de pre-
kinder”.

2. El Gerente General, Administrador,
Encargado de Almacén  presiona
“Volver” y se cierra la pantalla de
“Adicionar libros de pre-kinder” y se
despliega la pantalla listar libros de pre-
kinder.

3. El administrador llena todos los

3. El sistema determina que no exista el

datos. mismo libro.
4. Se guardan los datos

correctamente y se cierra la

pantalla.

Tabla 39: Casos de Uso: Adicionar libros de Pre-Kinder.

Actor: Administrador.

1.1.6.4.2.1.1.2.Casos de uso: Actualizar libro de pre-kinder

Explicacién: En el caso de uso “Actualizar libro de pre-kinder” se explica el

proceso de como se actualiza un libro de la base de datos, para ello se debe tener

registrado un libro y seleccionarlo de la tabla.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativas

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona un libro de
la lista de catalogos de pre-
kinder y hace click en el botén
“Actualizar”

2. Se carga la pantalla “Actualizar
libro pre-kinder”

2. El Gerente General, Administrador,
Encargado de Almacén presiona
“Cancelar” y se cierra la pantalla de
“Actualizar Libro pre-kinder” y se




despliega pantalla Listar libros de Pre-
kinder.

3. EIl Gerente General, 3. El sistema determina que no se
Administrador, Encargado de Ilenaron correctamente los campos de
Almacén actualiza los datos que | texto y muestra un mensaje.
se ve convenientes hacerlo y
presiona “Guardar”

4. Se guardan los datos 4. Se produce un error en el ingreso de
actualizados correctamente y se | los datos de la institucion y se
cierra la pantalla de “Actualizar | despliega un mensaje de error.
libros de Pre-kinder”.

Tabla 40: Casos de Uso: Actualizar libros de Pre-Kinder.
1.1.6.4.2.1.2. Casos de uso: Gestion Kinder

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacen.

Explicacién: En el caso de uso gestion kinder se explica el proceso de como se

carga los datos de los libros.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativa

1.

El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona
“KINDER”

Se carga una lista de todos los
libros activos del sistema y
todas las opciones.

Tabla 41: Casos de Uso: Gestion Kinder.

1.1.6.4.2.1.2.1.Casos de uso: Adicionar libro de Kinder

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: en el caso de uso adicionar libro de kinder se explica el proceso

de como se puede agregar desde el “Modulo de Administrador”.




Descripcion:

Curso Normal Alternativa

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona la opcion
“Adicionar”

2. Se despliega la pantalla | 2. El Gerente General, Administrador,

“Adicionar Libros de kinder”. Encargado de Almacén presiona
“Volver” y se cierra la pantalla de
“Adicionar libros de kinder” y se
despliega la pantalla listar libros de
kinder.

3. El Gerente General, | 3. El sistema determina que no exista el
Administrador, Encargado de | mismo libro.
Almacén llena todos los datos.

4. Se guardan los datos
correctamente y se cierra la
pantalla.

Tabla 42: Casos de Uso: Adicionar libros de Kinder.
1.1.6.4.2.1.2.2.Casos de uso: Actualizar libro de Kinder
Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso “Actualizar libro de kinder” se explica el
proceso de cOmo se actualiza un libro de la base de datos, para ello se debe tener

registrado un libro y seleccionarlo de la tabla.

Descripcion:

Curso Normal Alternativas

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona un libro de
la lista de catalogos de kinder y




hace click en el botén

“Actualizar”
2. Se carga la pantalla “Actualizar | 2. EI Gerente General, Administrador,
libro kinder” Encargado de Almacén presionar
“Cancelar” y se cierra la pantalla de
“Actualizar Libro kinder” y se
despliega pantalla Listar libros de
kinder.
3. El Gerente General, 3. El sistema determina que no se
Administrador, Encargado de Ilenaron correctamente los campos de

Almacén actualiza los datos que | texto y muestra un mensaje.
se ve convenientes hacerlo y
presiona “Guardar”

4. Se guardan los datos 4. Se produce un error en el ingreso de
actualizados correctamente y se | los datos de la institucion y se despliega
cierra la pantalla de “Actualizar | un mensaje de error.
libros de kinder”.

Tabla 43: Casos de Uso: Actualizar libros de Pre-Kinder.
1.1.6.4.2.2. Casos de Uso de catalogos de Ciclo de Primaria
Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso Catalogos de Ciclo Primaria se puede se

despliega una lista de materias correspondientes al ciclo.

Descripcion:

Curso Normal Alternativa
1. Se muestra la interface del
mend principal
2. Seleccionar primaria y se
despliega el submenu del ciclo
de primaria.

Tabla 44: Casos de Uso: Catdlogos de Ciclo de Primaria.

1.1.6.4.2.2.1. Casos de uso: Gestién Libros de Matematicas

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.



Explicacién: En el caso de uso gestion libros de Matematicas se explica el

proceso de como se carga los datos de los libros.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativa

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona

“MATEMATICAS”

2. Se carga una lista de todos los
libros activos del sistema vy
todas las opciones.

Tabla 45: Casos de Uso: Gestién Matemdticas.

Actor: Administrador.

1.1.6.4.2.2.1.1.Casos de uso: Adicionar libro de Matematicas

Explicacion: en el caso de uso adicionar libro de matematicas se explica el

proceso de como se puede agregar desde el “Modulo de Administrador”.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativa

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona la opcion
“Adicionar”

2. Se despliega la pantalla | 2. EI Gerente General, Administrador,
“Adicionar Libros de | Encargado de Almacén presiona
Matematicas”. “Volver” y se cierra la pantalla de

“Adicionar libros de Matemaéticas” y se
despliega la pantalla listar libros de
matematicas.

3. El Gerente General, | 3. El sistema determina que no exista el

Administrador, Encargado de
Almacén llena todos los datos.

mismo libro.




4. Se guardan los datos
correctamente y se cierra la
pantalla.

Tabla 46: Casos de Uso: Adicionar libros de Matemadticas.

1.1.6.4.2.2.1.2.Casos de uso: Actualizar libro de Matematicas

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso “Actualizar libro de Matematicas” se explica

el proceso de cdmo se actualiza un libro de la base de datos, para ello se debe

tener registrado un libro y seleccionarlo de la tabla.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativas

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona un libro de
la lista de catalogos de
matematicas y hace click en el
boton “Actualizar”

2. Se carga la pantalla “Actualizar
libro Matematicas”

2. El Gerente General, Administrador,
Encargado de Almacén presionar
“Cancelar” y se cierra la pantalla de
“Actualizar Libro Matematicas” y se
despliega pantalla Listar libros de
matematicas.

3. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén actualiza los datos que
se ve convenientes hacerlo y
presiona “Guardar”

3. El sistema determina que no se
Ilenaron correctamente los campos de
texto y muestra un mensaje.

4. Se guardan los datos
actualizados correctamente y se
cierra la pantalla de “Actualizar
libros de Matematicas”.

4. Se produce un error en el ingreso de
los datos de la institucion y se despliega
un mensaje de error.

Tabla 47: Casos de Uso: Actualizar libros de Matemdticas.




1.1.6.4.2.2.2. Casos de uso: Gestion libros de Lenguaje y Comunicacion

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso gestion libros de Lenguaje y Comunicacion se

explica el proceso de como se carga los datos de los libros.

Descripcion:
Curso Normal Alternativa
1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona
“LENGUAJE Y
COMUNICACION”
2. Se carga una lista de todos los
libros activos del sistema y
todas las opciones.

Tabla 48: Casos de Uso: Gestién Lenguaje y Comunicacion.

1.1.6.4.2.2.2.1.Casos de uso: Adicionar libro de Lenguaje y Comunicacion

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacién: En el caso de uso adicionar libro de Lenguaje y Comunicacién se

explica el proceso de como se puede agregar desde el “Modulo de

Administrador”.
Descripcion:
Curso Normal Alternativa
1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona la opcion
“Adicionar”
2. Se despliega la pantalla | 2. EI Gerente General, Administrador,

“Adicionar Libros de Lenguaje y
Comunicacion”.

Encargado de Almacén presiona
“Volver” y se cierra la pantalla de




“Adicionar libros de Lenguaje vy
Comunicacion” y se despliega la pantalla
listar  libros de Lenguaje vy
Comunicacion.

3. El Gerente General, 3. El sistema determina que no exista el
Administrador, Encargado de mismo libro.
Almacén llena todos los datos.

4. Se guardan los datos
correctamente y se cierra la
pantalla.

Tabla 49: Casos de Uso: Adicionar libros de Lenguaje y Comunicacién.
1.1.6.4.2.2.2.2.Casos de uso: Actualizar libro de Lenguaje y Comunicacién
Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso “Actualizar libro de Lenguaje y Comunicacion”
se explica el proceso de cdmo se actualiza un libro de la base de datos, para ello

se debe tener registrado un libro y seleccionarlo de la tabla.

Descripcion:

Curso Normal Alternativas

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona un libro de
la lista de catalogos de Lenguaje
y Comunicacion y hace click en
el boton “Actualizar”

2. Se carga la pantalla “Actualizar | 2. El Gerente General, Administrador,
libro Lenguaje y Encargado de Almacén presionar
Comunicacion” “Cancelar” y se cierra la pantalla de

“Actualizar Libro de Lenguaje y

Comunicacion” y se despliega pantalla

Listar libros de Lenguaje y

Comunicacion.




3. El Gerente General, 3. El sistema determina que no se
Administrador, Encargado de Ilenaron correctamente los campos de
Almacén actualiza los datos que | texto y muestra un mensaje.
se ve convenientes hacerlo y
presiona “Guardar”

4. Se guardan los datos 4. Se produce un error en el ingreso de
actualizados correctamente y se | los datos de la institucion y se despliega
cierra la pantalla de “Actualizar | un mensaje de error.
libros de Lenguaje y
Comunicacién”.

Tabla 50: Casos de Uso: Actualizar libros de Lenguaje y Comunicacién.
1.1.6.4.2.2.3. Casos de uso: Gestion Libros de Ciencias Naturales
Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacién: En el caso de uso gestion libros de Ciencias Naturales se explica
el proceso de como se carga los datos de los libros.

Descripcion:

Curso Normal Alternativa

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona “CIENCIAS
NATURALES”

2. Se carga una lista de todos los
libros activos del sistema y todas
las opciones.

Tabla 51: Casos de Uso: Gestién Libros de Ciencias Naturales.

1.1.6.4.2.2.3.1.Casos de uso: Adicionar libro de Ciencias Naturales
Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: en el caso de uso adicionar libro de Ciencias Naturales se explica

el proceso de como se puede agregar desde el “Modulo de Administrador”.

Descripcion:



Curso Normal

Alternativa

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona la opcion
“Adicionar”

2. Se despliega la  pantalla
“Adicionar Libros de Ciencias

2. El Gerente General, Administrador,
Encargado de Almacén presiona

Naturales”. “Volver” y se cierra la pantalla de
“Adicionar libros de Ciencias Naturales”
y se despliega la pantalla listar libros de
Ciencias Naturales.
3. El Gerente General, | 3. El sistema determina que no exista el

Administrador, Encargado de
Almacén llena todos los datos.

mismo libro.

4. Se guardan los datos
correctamente y se cierra la
pantalla.

Tabla 52: Casos de Uso: Adicionar libros de Ciencias Naturales.

1.1.6.4.2.2.3.2.Casos de uso: Actualizar libro de Ciencias Naturales

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso “Actualizar libro de Ciencias Naturales” se

explica el proceso de como se actualiza un libro de la base de datos, para ello

se debe tener registrado un libro y seleccionarlo de la tabla.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativas

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona un libro de
la lista de catalogos de Ciencias
Naturales y hace click en el
boton “Actualizar”

2. Se carga la pantalla “Actualizar
libro Ciencias Naturales”

2. El Gerente General, Administrador,
Encargado de Almacén presionar
“Cancelar” y se cierra la pantalla de




“Actualizar Libro Ciencias Naturales” y
se despliega pantalla Listar libros de
Ciencias Naturales.

3. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén actualiza los datos que
se ve convenientes hacerlo vy
presiona “Guardar”

3. El sistema determina que no se
llenaron correctamente los campos de
texto y muestra un mensaje.

4. Se guardan los datos
actualizados correctamente y se
cierra la pantalla de “Actualizar
libros de Ciencias Naturales”.

4. Se produce un error en el ingreso de
los datos de la institucién y se despliega
un mensaje de error.

Tabla 53: Casos de Uso: Actualizar libros de Ciencias Naturales.

1.1.6.4.2.2.4. Casos de uso: Gestién libros de Ciencias de la Vida

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacen.

Explicacién: En el caso de uso gestion libros de Ciencias de la Vida se explica

el proceso de como se carga los datos de los libros.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativa

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona

“CIENCIAS DE LA VIDA”

2. Se carga una lista de todos los
libros activos del sistema y todas
las opciones.

Tabla 54: Casos de Uso: Gestién Ciencias de la Vida.

1.1.6.4.2.2.4.1.Casos de uso: Adicionar libro de Ciencias de la Vida

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacidon: en el caso de uso adicionar libro de Ciencias de la Vida se explica

el proceso de como se puede agregar desde el “Modulo de Administrador”.




Descripcion:

Curso Normal Alternativa

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona la opcion
“Adicionar”.

2. Se despliega la pantalla 2. El Gerente General, Administrador,
“Adicionar Libros de Ciencias Encargado de Almacén presiona
de la Vida”. “Volver” y se cierra la pantalla de

“Adicionar libros de Ciencias de la
Vida” y se despliega la pantalla listar
libros de Ciencias de la Vida.

3. El Gerente General, | 3. El sistema determina que no exista el
Administrador, Encargado de | mismo libro.
Almacén llena todos los datos.

4. Se guardan los datos
correctamente y se cierra la
pantalla.

Tabla 55: Casos de Uso: Adicionar libros de Ciencias de la Vida.

1.1.6.4.2.2.4.2.Casos de uso: Actualizar libro de Ciencias de la Vida
Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso “Actualizar libro de Ciencias de la Vida” se
explica el proceso de como se actualiza un libro de la base de datos, para ello

se debe tener registrado un libro y seleccionarlo de la tabla.

Descripcion:

Curso Normal Alternativas

1. EIl Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona un libro de




la lista de catalogos de Ciencias
de la Vida y hace click en el
boton “Actualizar”

2. Se carga la pantalla “Actualizar | 2. EI Gerente General, Administrador,
libro Ciencias de la Vida Encargado de Almacén presionar

“Cancelar” y se cierra la pantalla de
“Actualizar Libro de Ciencias de la

Vida” y se despliega pantalla Listar
libros de Ciencias de la Vida.

3. El Gerente General, 3. El sistema determina que no se
Administrador, Encargado de Ilenaron correctamente los campos de
Almacén actualiza los datos que | texto y muestra un mensaje.
se ve convenientes hacerlo y
presiona “Guardar”

4. Se guardan los datos 4. Se produce un error en el ingreso de
actualizados correctamente y se | los datos de la institucion y se despliega
cierra la pantalla de “Actualizar | un mensaje de error.
libros de kinder”.

Tabla 56: Casos de Uso: Actualizar libros de Ciencias de la Vida.

1.1.6.4.2.2.5. Casos de uso: Gestion Libros de Valores
Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacién: En el caso de uso gestion libros de Valores se explica el proceso

de cdmo se carga los datos de los libros.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativa

1.

El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona
“VALORES”

Se carga una lista de todos los
libros activos del sistema y
todas las opciones.

Tabla 57: Casos de Uso: Gestién libros de Valores.




1.1.6.4.2.2.5.1.Casos de uso: Adicionar libro de Valores
Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso adicionar libro de Valores se explica el proceso

de como se puede agregar desde el “Modulo de Administrador”.

Descripcion:

Curso Normal Alternativa

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona la opcion
“Adicionar”

2. Se despliega la pantalla | 2. El Gerente General, Administrador,

“Adicionar Libros de Valores”. | Encargado de Almacén presiona
“Volver” y se cierra la pantalla de
“Adicionar libros de Valores” y se
despliega la pantalla listar libros de
Valores.

3. El Gerente General, | 3. El sistema determina que no exista el
Administrador, Encargado de | mismo libro.
Almacén llena todos los datos.

4. Se guardan los datos
correctamente y se cierra la
pantalla.

Tabla 58: Casos de Uso: Adicionar libros de Valores.
1.1.6.4.2.2.5.2.Casos de uso: Actualizar libro de Valores
Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso “Actualizar libro de Valores” se explica el
proceso de como se actualiza un libro de la base de datos, para ello se debe tener

registrado un libro y seleccionarlo de la tabla.

Descripcion:



Curso Normal

Alternativas

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almaceén selecciona un libro de
la lista de catalogos de Valores
y hace click en el botén

“Actualizar”
2. Se carga la pantalla “Actualizar | 2. El Gerente General, Administrador,
libro Valores” Encargado de Almacén presionar

“Cancelar” y se cierra la pantalla de
“Actualizar Libro Valores” y se
despliega pantalla Listar libros de
Valores.

3. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén actualiza los datos que
se ve convenientes hacerlo y
presiona “Guardar”

3. El sistema determina que no se
Ilenaron correctamente los campos de
texto y muestra un mensaje.

4. Se guardan los datos
actualizados correctamente y se
cierra la pantalla de “Actualizar
libros de Valores”.

4. Se produce un error en el ingreso de
los datos de la institucion y se despliega
un mensaje de error.

Tabla 59: Casos de Uso: Actualizar libros de Valores.

1.1.6.4.2.2.6. Casos de uso: Gestién libros de Multitexto

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso gestion libro de Multitexto se explica el proceso

de cdmo se carga los datos de los libros.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativa

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona

“MULTITEXTO”




2. Se carga una lista de todos los
libros activos del sistema y
todas las opciones.

Tabla 60: Casos de Uso: Gestion libros de Multitexto.

1.1.6.4.2.2.6.1.Casos de uso: Adicionar libro de Multitexto

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso adicionar libros de Multitexto se explica el

proceso de como se puede agregar desde el “Modulo de Administrador”.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativa

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona la opcion
“Adicionar”

2. Se despliega la pantalla | 2. EI Gerente General, Administrador,
“Adicionar Libros de | Encargado de  Almacén presiona
Multitexto”. “Volver” y se cierra la pantalla de

“Adicionar libros de Multitexto” y se
despliega la pantalla listar libros de
Multitexto.

3. El Gerente General, | 3. El sistema determina que no exista el

Administrador, Encargado de
Almaceén llena todos los datos.

mismo libro.

4. Se guardan los datos
correctamente y se cierra la
pantalla.

Tabla 61: Casos de Uso: Adicionar libros de Multitexto.

1.1.6.4.2.2.6.2.Casos de uso: Actualizar libro de Multitexto

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.




Explicacion: En el caso de uso “Actualizar libro de Multitexto” se explica el

proceso de como se actualiza un libro de la base de datos, para ello se debe tener

registrado un libro y seleccionarlo de la tabla.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativas

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona un libro de
la lista de catalogos de
Multitexto y hace click en el
boton “Actualizar”

2. Se carga la pantalla “Actualizar
libro Multitexto”

2. El Gerente General, Administrador,
Encargado de Almacen presionar
“Cancelar” y se cierra la pantalla de
“Actualizar Libro Multitexto” y se
despliega pantalla Listar libros de
Multitexto.

3. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén actualiza los datos que
se ve convenientes hacerlo y
presiona “Guardar”

3. El sistema determina que no se
Ilenaron correctamente los campos de
texto y muestra un mensaje.

4. Se guardan los datos
actualizados correctamente y se
cierra la pantalla de “Actualizar
libros de Multitexto”.

4. Se produce un error en el ingreso de
los datos de la institucion y se despliega
un mensaje de error.

Tabla 62: Casos de Uso: Actualizar libros de Multitexto.

1.1.6.4.2.3.
1.1.6.4.2.3.1.

Casos de Uso de catalogos de Ciclo de Secundaria
Casos de uso: Gestion libros de Literatura

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso gestion libro de Literatura se explica el proceso

de como se carga los datos de los libros.

Descripcion:



Curso Normal

Alternativa

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona

“LITERATURA”

2. Se carga una lista de todos los
libros activos del sistema y
todas las opciones.

Tabla 64: Casos de Uso: Gestién libros de Literatura.

1.1.6.4.2.3.1.1.Casos de uso: Adicionar libro de Literatura
Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso adicionar libros de Literatura se explica el

proceso de como se puede agregar desde el “Modulo de Administrador”.

Descripcion:

Libros de Literatura”.

Curso Normal Alternativa
1. El Gerente General, Administrador,
Encargado de Almacén selecciona
la opcion “Adicionar”
2. Se despliega la pantalla “Adicionar | 2. El Gerente General,

Administrador, Encargado de
Almacén presiona “Volver” y se
cierra la pantalla de “Adicionar libros
de Literatura” y se despliega la
pantalla listar libros de Literatura.

3. El Gerente General, Administrador,
Encargado de Almacén llena todos
los datos.

3. El sistema determina que no exista
el mismo libro.

4. Se guardan los datos correctamente
y se cierra la pantalla.

Tabla 65: Casos de Uso: Adicionar libros de Literatura.




1.1.6.4.2.3.1.2.Casos de uso: Actualizar libro de Literatura

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso “Actualizar libro de Literatura” se explica el

proceso de cOmo se actualiza un libro de la base de datos, para ello se debe tener

registrado un libro y seleccionarlo de la tabla.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativas

El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona un libro de
la lista de catalogos de
Literatura y hace click en el
boton “Actualizar”

Se carga la pantalla “Actualizar
libro Literatura”

2. El Gerente General, Administrador,
Encargado de Almacén presionar
“Cancelar” y se cierra la pantalla de
“Actualizar Libro Literatura” y se
despliega pantalla Listar libros de
Literatura.

El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén actualiza los datos que
se ve convenientes hacerlo y
presiona “Guardar”

3. El sistema determina que no se
Ilenaron correctamente los campos de
texto y muestra un mensaje.

Se guardan los datos
actualizados correctamente y se
cierra la pantalla de “Actualizar
libros de Literatura”.

4. Se produce un error en el ingreso de
los datos de la institucién y se despliega
un mensaje de error.

1.1.6.4.2.3.2.

Tabla 66: Casos de Uso: Actualizar libros de Literatura.

Casos de uso: Gestion libros de Matematicas

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.




Explicacién: En el caso de uso gestion libro de Matematicas se explica el

proceso de como se carga los datos de los libros.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativa

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona

“MATEMATICAS”

2. Se carga una lista de todos los
libros activos del sistema y
todas las opciones.

Tabla 67: Casos de Uso: Gestién libros de Matemdticas.

1.1.6.4.2.3.2.1.Casos de uso: Adicionar libro de Matematicas

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso adicionar libros de Matematicas se explica el

proceso de como se puede agregar desde el “Modulo de Administrador”.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativa

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona la opcion
“Adicionar”

2. Se despliega la pantalla
“Adicionar Libros de
Matematicas”.

2. El Gerente General, Administrador,
Encargado de Almacén presiona
“Volver” y se cierra la pantalla de
“Adicionar libros de Matematicas” y se
despliega la pantalla listar libros de
Matematicas.




3. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén llena todos los datos.

3. El sistema determina que no exista el
mismo libro.

4. Se guardan los datos
correctamente y se cierra la
pantalla.

Tabla 68: Casos de Uso: Adicionar libros de Matematicas.

1.1.6.4.2.3.2.2.Casos de uso: Actualizar libro de Mateméaticas

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso “Actualizar libro de Matematicas” se explica

el proceso de cdmo se actualiza un libro de la base de datos, para ello se debe

tener registrado un libro y seleccionarlo de la tabla.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativas

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona un libro de
la lista de catalogos de
Matematicas y hace click en el
boton “Actualizar”

2. Se carga la pantalla “Actualizar
libro Matematicas”

2. El Gerente General, Administrador,
Encargado de Almacen presionar
“Cancelar” y se cierra la pantalla de
“Actualizar Libro Matematicas” y se
despliega pantalla Listar libros de
Matematicas.

3. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén actualiza los datos que
se ve convenientes hacerlo y
presiona “Guardar”

3. El sistema determina que no se
llenaron correctamente los campos de
texto y muestra un mensaje.




4. Se guardan los datos
actualizados correctamente y se
cierra la pantalla de “Actualizar

4. Se produce un error en el ingreso de
los datos de la institucion y se
despliega un mensaje de error.

libros de Matematicas”.

Tabla 69: Casos de Uso: Actualizar libros de Matemdaticas.
1.1.6.4.2.3.3. Casos de uso: Gestion libros de Biologia
Actor: Administrador.

Explicacién: En el caso de uso gestion libro de Biologia se explica el proceso
de cdmo se carga los datos de los libros.

Descripcion:

Curso Normal Alternativa

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona
“BIOLOGIA”

2. Se carga una lista de todos los
libros activos del sistema y

todas las opciones.

Tabla 70: Casos de Uso: Gestidn libros de Biologia.
1.1.6.4.2.3.3.1.Casos de uso: Adicionar libro de Biologia
Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso adicionar libros de Biologia se explica el

proceso de como se puede agregar desde el “Modulo de Administrador”.

Descripcion:

Curso Normal Alternativa

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona la opcion
“Adicionar”




2. Se despliega la pantalla
“Adicionar Libros de Biologia”.

2. El Gerente General, Administrador,
Encargado de Almacén presiona
“Volver” y se cierra la pantalla de
“Adicionar libros de Biologia” y se
despliega la pantalla listar libros de
Biologia.

3. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén llena todos los datos.

3. El sistema determina que no exista el
mismo libro.

4. Se guardan los datos
correctamente y se cierra la
pantalla.

Tabla 71: Casos de Uso: Adicionar libros de Biologia.

1.1.6.4.2.3.3.2.Casos de uso: Actualizar libro de Biologia

Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacién: En el caso de uso “Actualizar libro de Biologia” se explica el

proceso de como se actualiza un libro de la base de datos, para ello se debe tener

registrado un libro y seleccionarlo de la tabla.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativas

1. EIl Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona un libro de
la lista de catalogos de Biologia
y hace click en el boton

“Actualizar”
2. Se carga la pantalla “Actualizar | 2. El Gerente General, Administrador,
libro Biologia” Encargado de Almacén presionar

“Cancelar” y se cierra la pantalla de
“Actualizar Libro Biologia” y se
despliega pantalla Listar libros de
Biologia.




3. El Gerente General, 3. El sistema determina que no se
Administrador, Encargado de Ilenaron correctamente los campos de
Almacén actualiza los datos que | texto y muestra un mensaje.
se ve convenientes hacerlo y
presiona “Guardar”

4. Se guardan los datos 4. Se produce un error en el ingreso de
actualizados correctamente y se | los datos de la institucion y se
cierra la pantalla de “Actualizar | despliega un mensaje de error.
libros de Biologia™.

Tabla 72: Casos de Uso: Actualizar libros de Biologia
1.1.6.4.2.3.4. Casos de uso: Gestion libros de Quimica
Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso gestion libro de Quimica se explica el proceso

de cdmo se carga los datos de los libros.

Descripcion:
Curso Normal Alternativa
1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona
“QUIMICA”
2. Se carga una lista de todos los
libros activos del sistema y
todas las opciones.

Tabla 73: Casos de Uso: Gestién libros de Quimica.

1.1.6.4.2.3.4.1.Casos de uso: Adicionar libro de Quimica
Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso adicionar libros de Quimica se explica el

proceso de como se puede agregar desde el “Modulo de Administrador”.

Descripcion:



Curso Normal Alternativa

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona la opcion
“Adicionar”

2. Se despliega la pantalla | 2. EI Gerente General, Administrador,

“Adicionar Libros de Quimica”. | Encargado de Almacén presiona
“Volver” y se cierra la pantalla de
“Adicionar libros de Quimica” y se
despliega la pantalla listar libros de
Quimica.

3. El Gerente General, | 3. El sistema determina que no exista el
Administrador, Encargado de | mismo libro.
Almacén llena todos los datos.

4. Se guardan los datos
correctamente y se cierra la
pantalla.

Tabla 74: Casos de Uso: Adicionar libros de Quimica.
1.1.6.4.2.3.4.2.Casos de uso: Actualizar libro de Quimica
Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso “Actualizar libro de Quimica” se explica el
proceso de como se actualiza un libro de la base de datos, para ello se debe tener

registrado un libro y seleccionarlo de la tabla.

Descripcion:

Curso Normal Alternativas

1. EIl Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona un libro de
la lista de catalogos de Quimica




y hace click en el botdn
“Actualizar”

2. Se carga la pantalla “Actualizar | 2. EI Gerente General, Administrador,

libro Quimica” Encargado de Almacén presionar
“Cancelar” y se cierra la pantalla de
“Actualizar Libro Quimica” y se
despliega pantalla Listar libros de
Quimica.

3. El Gerente General, 3. El sistema determina que no se
Administrador, Encargado de Ilenaron correctamente los campos de
Almacén actualiza los datos que | texto y muestra un mensaje.
se ve convenientes hacerlo y
presiona “Guardar”

4. Se guardan los datos 4. Se produce un error en el ingreso de
actualizados correctamente y se | los datos de la institucion y se
cierra la pantalla de “Actualizar | despliega un mensaje de error.
libros de Quimica”.

Tabla 75: Casos de Uso: Actualizar libros de Quimica.

1.1.6.4.2.3.5. Casos de uso: Gestion libros de Fisica
Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso gestion libro de Fisica se explica el proceso de

coémo se carga los datos de los libros.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativa

1.

El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona “FISICA”

Se carga una lista de todos los
libros activos del sistema y
todas las opciones.

Tabla 76: Casos de Uso: Gestién libros de Fisica.




1.1.6.4.2.3.5.1.Casos de uso: Adicionar libro de Fisica
Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacion: En el caso de uso adicionar libros de Fisica se explica el proceso
de como se puede agregar desde el “Modulo de Gerente General,

Administrador, Encargado de Almacén”.

Descripcion:

Curso Normal Alternativa

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona la opcion
“Adicionar”

2. Se despliega la pantalla | 2. El Gerente General, Administrador,

“Adicionar Libros de Fisica”. Encargado de Almacén presiona
“Volver” y se cierra la pantalla de
“Adicionar libros de Fisica” y se
despliega la pantalla listar libros de
Fisica.

3. El Gerente General, | 3. El sistema determina que no exista el
Administrador, Encargado de | mismo libro.
Almacén llena todos los datos.

4. Se guardan los datos
correctamente y se cierra la
pantalla.

Tabla 77: Casos de Uso: Adicionar libros de Fisica.

1.1.6.4.2.3.5.2.Casos de uso: Actualizar libro de Fisica
Actor: Gerente General, Administrador, Encargado de Almacén.

Explicacién: En el caso de uso “Actualizar libro de Fisica” se explica el
proceso de como se actualiza un libro de la base de datos, para ello se debe tener

registrado un libro y seleccionarlo de la tabla.



Descripcion:

Curso Normal

Alternativas

1. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén selecciona un libro de
la lista de catalogos de Fisica 'y
hace click en el botdn

“Actualizar”
2. Se carga la pantalla “Actualizar | 2. El Gerente General, Administrador,
libro Fisica” Encargado de Almacén presionar

“Cancelar” y se cierra la pantalla de
“Actualizar Libro Fisica” y se
despliega pantalla Listar libros de
Fisica.

3. El Gerente General,
Administrador, Encargado de
Almacén actualiza los datos que
se ve convenientes hacerlo y
presiona “Guardar”

3. El sistema determina que no se
Ilenaron correctamente los campos de
texto y muestra un mensaje.

4. Se guardan los datos
actualizados correctamente y se
cierra la pantalla de “Actualizar
libros de Fisica”.

4. Se produce un error en el ingreso de
los datos de la institucién y se
despliega un mensaje de error.

1.1.6.4.3.

Tabla 78: Casos de Uso: Actualizar libros de Fisica.

Actor: Encargado de Ventas.

Casos de Uso: Gestionar Ventas

Explicacién: En el caso de uso “Gestionar de Ventas” se explica el proceso de

como se realiza la venta de los catalogos a los clientes.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativa

1. El Encargado de Ventas

selecciona “VENTAS”




2. Se despliega un submend de
seleccion de “Ventas al
contado”, “Ventas a Crédito”,
“Ventas”.

Tabla 79: Casos de Uso: Gestionar Ventas.
1.1.6.4.3.1. Caso de Uso: Ventas al Contado
Actor: Encargado de Ventas.

Explicacién: En el caso de uso “Ventas al Contado” se explica el proceso de

cémo se puede registrar desde el Mddulo Encargado de Ventas.

Descripcion:

curso Normal Alternativas

1. El Encargado de Ventas
selecciona “Ventas al

Contado”.

2. Se despliega la pantalla se 2. El Encargado de Ventas presiona
“Selecciona materia” “Cancelar” y se cierra la pantalla
“Selecciona libro” “Ventas al Contado” y se despliega
“Selecciona colegio” la principal.

3. El Encargado de Ventas llena
todos los datos requeridos y
presionar “Guardar”.

3. El sistema determina que no
Ilenaron correctamente los campos
de texto y muestra un mensaje.

4. Se guardan los datos
correctamente de la venta y se
emite la factura de compra al
cliente.

Tabla 80: Caso de Uso: Ventas al Contado

1.1.6.4.3.2. Caso de Uso: Ventas a Crédito
Actor: Encargado de Ventas

Explicacion: En el caso de uso “Registrar Ventas a Crédito” se explica el
proceso de cOmo se puede registrar desde el Mddulo Encargado de Ventas.

Descripcion:




Curso Normal

Alternativas

1. El Encargado de Ventas

selecciona “Registrar Ventas a
Crédito”.

2. Se despliega la pantalla y se
“Seleccionar materia”
“Seleccionar libro”
“Seleccionar colegio”

2. El Encargado de Ventas presiona
“Cancelar” y se cierra la pantalla
“Ventas a Crédito” y se despliega la
pantalla principal.

3. El Encargado de Ventas llena
todos los datos requeridos y
presionar “Aceptar”

3. El sistema determina que no
Ilenaron correctamente los campos
de texto y muestra un mensaje.

4. Se guardan los datos
correctamente de la venta y se
emite un recibo de compra al
cliente.

1.1.6.4.3.3.

Tabla 81: Caso de Uso: Ventas a Crédito

Actor: Encargado de Ventas.

Casos de Uso: Ventas (pagos de catalogos a crédito)

Explicacién: En el caso de uso “Ventas” (pagos de catalogos a crédito) se

explica el proceso de como se puede ver los saldos a pagar de los clientes,

para ello se debe tener registrado en la base de datos.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativas

1. El Encargado de Ventas hace
click en “Ventas”

2. Se despliega la pantalla
“Ventas” y se carga una lista
de los clientes que realizaron
una compra a credito.

3. Seleccionado el cliente se
procede a guardar el pago y se
emite un recibo de pago.




Una vez cancelado todos los
pagos se procede a facturar lo
cancelado.

1.1.6.4.4.

Actor: Gerente General, Administrador.

Tabla 82: Caso de Uso: Ventas (pagos de catdlogos a crédito)

Casos de Uso: Gestionar Bonos

Explicacion: En el caso de uso “Gestionar Bonos™ se explica el proceso de

cdmo se guardan los datos de los profesores, las listas de los alumnos de cada

profesor y la generacién del bono para cada profesor.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativa

1.

El Gerente General,
Administrador selecciona
“BONOS”

Se despliega un submenu de
seleccion de  “Profesores”,
“Alumnos”, “Bonos”.

1.1.6.4.4.1.

Actor: Gerente General, Administrador.

Tabla 83: Caso de Uso: Gestionar Bonos

Casos de Uso: Profesores

Explicacion: En el caso de uso de profesores se explica el proceso de como se

carga la “Gestion Profesor” desde el Modulo Gerente General, Administrador.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativas

1.

El Gerente General,
Administrador selecciona
“PROFESOR”

Se carga todos los profesores
activos del sistema y todas las
opciones.

Tabla 84: Caso de Uso: Profesores.



1.1.6.4.4.1.1. Caso de Uso: Adicionar Profesor
Actor: Gerente General, Administrador.

Explicacion: En el caso de uso de Adicionar Profesor se explica el proceso de
como se puede registrar desde el Modulo Gerente General, Administrador.

Descripcion:

Curso Normal Alternativas

1. El Gerente General,
Administrador. selecciona la
opcion “Adicionar”

2. Sedespliega la pantalla 2. El Gerente General,

“Adicionar Profesor” Administrador presiona “Cancelar”

y se cierra la pantalla “Adicionar

Profesor” y se despliega la pantalla

Profesores.

3. El Gerente General,
Administrador llena todos los
datos requeridos y presionar
guardar

4. Se guardan los datos
correctamente.

Tabla 85: Caso de Uso: Adicionar Profesores.

3. El sistema determina que no
llenaron correctamente los campos
de texto y muestra un mensaje.

1.1.6.4.4.1.2. Caso de Uso: Modificar Profesor
Actor: Gerente General, Administrador.

Explicacion: En el caso de uso “Modificar Profesor” se explica el proceso de
cémo se modifica un profesor de la base de datos, para ello se debe tener
registrado un profesor y seleccionarlo de la tabla.

Descripcion:

Curso Normal Alternativas

1. El Gerente General,
Administrador selecciona un
profesor y presiona el boton
modificar




2. Se carga la pantalla “Modificar
Profesor”

2. El Gerente General,
Administrador presionar “Cancelar”
y se cierra la pantalla de “Modificar
Profesor” y se despliega la pantalla
Profesor.

3. El Gerente General,
Administrador modifica los
datos que se ve convenientes
hacerlo y presiona “Guardar”

3. El sistema determina que no se
Ilenaron correctamente los campos
de texto y muestra un mensaje.

4. Se guardan los datos
modificados correctamente y
se cierra la pantalla de
“Modificar Profesor”.

Tabla 86: Caso de Uso: Modificar Profesor.

1.1.6.4.4.2. Casos de Uso: Alumnos
Actor: Gerente General, Administrador.

Explicacion: En el caso de uso de Alumnos se explica el proceso de como se
carga la “Gestionar Lista de Alumnos” desde el Modulo Gerente General,
Administrador.

Descripcion:

Curso Normal Alternativas

1. El Gerente General,
Administrador selecciona
“ALUMNOS”

2. Se “selecciona materia”
“selecciona colegio” y se carga
una lista de alumnos.

2. El Gerente General,
Administrador presionar “Salir’ y se
cierra la pantalla de “alumnos” y se
despliega la pantalla Principal.

3. Generada la lista de alumnos se
“Selecciona  profesor”, se
asigna paralelo y se guarda los
datos.

3. El Gerente General,
Administrador presionar “Salir” y se
cierra la pantalla de “Asignar
paralelos” y se despliega la pantalla
alumnos.




4. Se genera la lista de alumnos
correspondiente a cada profesor

y se procede a imprimir lista.
Tabla 87: Caso de Uso: Alumnos

1.1.6.4.4.3. Casos de Uso: Bonos
Actor: Gerente General, Administrador.

Explicacion: En el caso de uso de Bonos se explica el proceso de cdmo se carga
los “Bonos de los Profesores” desde el Modulo Gerente General,

Administrador.

Descripcion:
Curso Normal Alternativas
1. El Gerente General,
Administrador selecciona
“BONOS”

2. Sedespliega la pantalla bonos y

se procede a:
“Seleccionar colegio”
“Seleccionar materia”
“Seleccionar profesor”
“Seleccionar curso”
“Seleccionar paralelo”

Se carga una lista con el nimero de

alumnos y el monto total de bono.

3. Generada la lista del bono se | 3. El Gerente General,
manda a imprimir. Administrador presionar “Salir’ y se

cierra la pantalla de “Bonos” y se

despliega la pantalla principal.

Tabla 88: Caso de Uso: Bonos

1.1.6.4.5. Casos de Uso: Gestionar Reportes

Actor: Gerente General, Administrador.

Explicacion: En el caso de uso de Gestionar Reportes se explica el proceso de codmo
se carga la “Reporte de Ventas al Contado”, “Reporte de Ventas a Crédito” desde el

Modulo del Gerente General, Administrador.



Descripcion:

Curso Normal Alternativas

1. Gerente General, Administrador
selecciona “REPORTES”.

2. Se carga un submenud de
“Reporte de ventas al contado”,
“Reporte de ventas a crédito”,
“Reporte de ventas Semanal”,
“Reporte de ventas por Mes”,

“Reporte de ventas por Gestion”,
“Reporte de Catalogos”.

Tabla 89: Caso de Uso: Gestionar Reportes.

1.1.6.45.1. Casos de Uso: Reporte de Ventas al Contado
Actor: Gerente General, Administrador.
Explicacién: En el caso de uso “Reporte de Ventas al Contado” se explica el
proceso de cdmo se genera el reporte desde el Mddulo Gerente General,
Administrador.

Descripcion:

Curso Normal Alternativas

1. El Gerente General,
Administrador selecciona
“REPORTE DE VENTAS AL
CONTADO”.

2. Se  carga la  pantalla
“ReporteVencon” se selecciona

fecha y genera el reporte.
Tabla 90: Caso de Uso: Reporte de Ventas al Contado

1.1.6.45.2. Casos de Uso: Reporte de Ventas a Crédito
Actor: Gerente General, Administrador.
Explicacion: En el caso de uso “Reporte de Ventas a Crédito” se explica el proceso
de cémo se genera el reporte desde el Mddulo Gerente General, Administrador.

Descripcion:




Curso Normal Alternativas

1. El Gerente General,
Administrador selecciona
“REPORTE DE VENTAS

A CREDITO”.

2. Se carga la pantalla
“ReporteVencre” se
selecciona fecha y genera el
reporte.

Tabla 91: Caso de Uso: Reporte de Ventas a Crédito.

1.1.6.4.6. Casos de Uso: Gestionar Usuarios

1.L1.6.4.6.1.  Caso de Uso: Usuarios del sistema
Actor: Gerente General, Administrador.
Explicacién: En el caso de uso de Usuarios del sistema se explica el proceso
de como se carga la “Gestion Usuario” desde el Modulo Gerente General,
Administrador.

Descripcion:

Curso Normal Alternativas

1. EIl Gerente General,
Administrador selecciona
“USUARIOS”

2. Se carga todos los usuarios
activos del sistema y todas las
opciones.

Tabla 92: Caso de Uso: Usuarios del sistema.

1.1.6.4.6.2. Caso de Uso: Adicionar Usuario
Actor: Gerente General, Administrador.
Explicacion: En el caso de uso de Adicionar Usuario se explica el proceso de
coémo se puede registrar un nuevo usuario desde el Modulo Gerente General,
Administrador.

Descripcion:




Curso Normal Alternativas

1. El Gerente General,
Administrador selecciona la
opcion “Adicionar”

2. Se despliega la pantalla| 2. El Gerente General,
“Adicionar Usuario” Administrador Presiona “Volver” y

se cierra la pantalla “Adicionar

Usuario” y se despliega la pantalla

Usuarios.

3. El Gerente General,
Administrador llena todos los
datos requeridos, selecciona un
cargo y presionar guardar

4. Se guardan los  datos | 4. Se produce un error en el ingreso
correctamente. de datos del usuario y se muestra un

mensaje de error.

3. El sistema determina que no
llenaron correctamente los campos
de texto y muestra un mensaje.

Tabla 93: Caso de Uso: Adicionar Usuario.

1.1.6.4.6.3. Caso de Uso: Modificar Usuario
Actor: Gerente General, Administrador.
Explicacion: En el caso de uso “Modificar Usuario” se explica el proceso de
cémo se modifica un usuario de la base de datos, para ello se debe tener
registrado un usuario y seleccionarlo de la tabla.

Descripcion:

Curso Normal Alternativas

1. EIl Gerente General,
Administrador selecciona un
usuario y presiona el boton

modificar
2. Se carga la pantalla “Modificar | 2. ElI Gerente General,
Usuario” Administrador presionar “Cancelar”

y se cierra la pantalla de “Modificar
Usuario” y se despliega la pantalla
Usuarios.




3. El Gerente General, 3. El sistema determina que no se
Administrador r modifica los Ilenaron correctamente los campos
datos que se ve convenientes de texto y muestra un mensaje.

2

hacerlo y presiona “Guardar”.

4. Se guardan los datos 4. Se produce un error en el ingreso
modificados correctamentey | de los datos del usuario y se muestra
se cierra la pantalla de un mensaje de error.

“Modificar Usuario”.
Tabla 94: Caso de Uso: Modificar Usuario.

1.1.6.4.7. Caso de Uso: Cargos de usuarios
Actor: Gerente General, Administrador.
Explicacion: En el caso de uso de Cargos de usuarios se explica el proceso de
como se carga la “Gestion Cargos” desde el Modulo Gerente General,

Administrador.

Descripcion:
Curso Normal Alternativas
1. El Gerente General,
Administrador selecciona
“CARGOS”
2. Se carga todos los Cargos del
sistema con su respectiva opcion.

Tabla 95: Caso de Uso: Cargos de usuarios.

1.1.6.4.7.1.  Caso de Uso: Adicionar cargo
Actor: Gerente General, Administrador.
Explicacién: En el caso de uso de Adicionar cargo se explica el proceso de
cémo se puede registrar un nuevo cargo desde el Mddulo Gerente General,
Administrador.

Descripcion:



Curso Normal

Alternativas

El Gerente General,
Administrador selecciona la
opcion “Adicionar”

Se despliega la
“Adicionar Cargo”

pantalla

2. El Gerente General,
Administrador Presiona “Volver” y
se cierra la pantalla “Nuevo cargo” y
se despliega la pantalla Cargos.

El Gerente General,
Administrador llena todos los
datos requeridos y presionar
guardar

3. El sistema determina que no
Ilenaron correctamente los campos de
texto y muestra un mensaje.

Se guardan los  datos

correctamente.

4. Se produce un error en el ingreso
de datos del usuario y se muestra un
mensaje de error.

1.1.6.4.7.2.

Tabla 96: Caso de Uso: Adicionar Cargo.

Caso de Uso: Modificar cargo

Actor: Gerente General, Administrador

Explicacion: En el caso de uso de Modificar Cargo se explica el proceso de

cémo se puede modificar desde el Mddulo Gerente General, Administrador.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativas

1. El Gerente General,
Administrador selecciona

“Modificar”
2. Sedespliega la pantalla 2. El Gerente General,
“Modificar Cargo” Administrador Presiona “Cancelar”
y se cierra la pantalla “Modificar
Cargo” y se despliega la pantalla
cargos
3. El Gerente General,

Administrador llena todos los

3. El sistema determina que no
Ilenaron correctamente los campos
de texto y muestra un mensaje.




datos requeridos y presiona
“Guardar”.

Se guardan los datos
correctamente y se cierra la
pantalla de “Modificar Cargo”

4. Se produce un error en el ingreso
de datos del cargo y se despliega un
mensaje de error.

1.1.6.4.8.

Tabla 97: Caso de Uso: Modificar Cargo

Caso de uso: Roles de usuarios

Actor: Gerente General, Administrador.

Explicacién: En el caso de uso de Roles de usuarios se explica el proceso de

como se carga la “Gestion Roles” desde el Modulo Gerente General,

Administrador.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativas

1. El Gerente General,
Administrador selecciona
“ROLES”

2. Se carga todos los Cargos del

sistema con su respectiva opcion.

1.1.6.4.8.1.

Tabla 98: Caso de Uso: Gestién Roles.

Caso de Uso: Adicionar rol

Actor: Gerente General, Administrador.

Explicacion: En el caso de uso de Adicionar rol se explica el proceso de como

se puede registrar el rol desde el Modulo Gerente General, Administrador.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativas

“Adicionar Rol”

1. El Gerente General,
Administrador selecciona la
opcion “Adicionar”
2. Se despliega la pantalla | 2. El Gerente General,

Administrador Presiona “Volver” y




se cierra la pantalla “Nuevo Rol” y se
despliega la pantalla Roles.

3. El Gerente General,
Administrador llena todos los
datos requeridos y presionar

3. El sistema determina que no
llenaron correctamente los campos
de texto y muestra un mensaje.

guardar
4. Se guardan los  datos | 4. Se produce un error en el ingreso
correctamente. de datos del usuario y se muestra un

mensaje de error.

Tabla 99: Caso de Uso: Adicionar Rol.

1.1.6.4.8.2. Caso de Uso: Modificar rol
Actor: Gerente General, Administrador

Explicacién: En el caso de uso de Modificar rol se explica el proceso de
cémo se puede modificar desde el Modulo Gerente General, Administrador.

Descripcion:

Curso Normal Alternativas

1. EIl Gerente General,
Administrador selecciona

“Modificar”
2. Se despliega la pantalla 2. El Gerente General,
“Modificar Rol” Administrador Presiona “Cancelar”

y se cierra la pantalla “Modificar
Rol” y se despliega la pantalla roles.

3. El Gerente General,
Administrador llena todos los
datos requeridos y presiona

3. El sistema determina que no
Ilenaron correctamente los campos
de texto y muestra un mensaje.

“Guardar”.
4. Se guardan los datos 4. Se produce un error en el ingreso
correctamente y se cierra la de datos del cargo y se despliega un

pantalla de “Modificar roles” | mensaje de error.

Tabla 100: Caso de Uso: Modificar Roles.



1.1.6.4.8.3.

Caso de Uso: Permisos usuarios

Actor: Gerente General, Administrador

Explicacion: En el caso de uso de Permisos usuarios se explica el proceso de

cdmo se otorga el permiso a un usuario el uso de cada mddulo del sistema

desde el Médulo Gerente General, Administrador.

Descripcion:

Curso Normal

Alternativas

El Gerente General,
Administrador selecciona
“Permisos”

Se despliega la pantalla 2.

General,

“Permisos” Administrador Presiona “Cancelar”

y se cierra la pantalla “Permisos de
usuarios” y se despliega la pantalla
Roles

El Gerente General,
Administrador selecciona el o
los moédulos que podra
manejar el usuario y presiona
“Guardar”.

3. El sistema determina que no
llenaron correctamente los campos
de texto y muestra un mensaje.

Se guardan los  datos | 4. Se produce un error en el ingreso
correctamente y se cierra la | de datos del cargo y se despliega un

pantalla de “Permisos” mensaje de error.

Tabla 101: Caso de Uso: Permisos usuarios.




1.1.7. Modelo de Diagrama de Actividades
1.1.7.1.  Introduccién

e EIl diagrama de actividades es un artefacto de la disciplina analisis de
sistemas en la metodologia RUP la cual estamos implementando.

» Losdiagramas de actividad se utilizan para modelar los aspectos dinamicos
de un sistema, esto implica modelos de los pasos secuenciales de un
proceso.

1.1.7.1.1. Propdsito
e Comprender la estructura y la dinamica del sistema deseado.
» ldentificar posibles mejoras en el sistema.

1.L1.7.1.2. Alcances

» Describir los procesos del sistema y los clientes.

« ldentificar y definir los procesos de los casos de uso segun los objetivos de
la organizacion.

« Definir un diagrama de actividad para cada caso de uso del sistema.

1.1.7.2. Diagrama de Actividades
1.1.7.2.1. Ingreso de usuarios al sistema
1.L1.7.2.1.1.  Validar usuario

Usuario Sistema

[ Ingresar clave y )

/| icializa el sist )
contrasena \ nicilaliza el sistema /

Datos incorrectos

iniciar
Se validan los datos J——————=><

cerrar

.4 ( Inicializa el menu
a/ \ principal

Figura 23: Diagrama de Actividad Validar Usuario



1.1.7.2.2.
1.1.7.2.2.1.

Gestionar Catalogos

Diagrama de Actividad: Casos de uso Catalogos de Ciclo Inicial

Usuario

Sistema

Menu Inicial

Seleccionar Materia

Seleccionar libro

Presionar
Boton
Actualizar

Presionar Boton
adicionar

Pantalla Menu Principal

Despliega la Pantalla
adicionar libro

Recupera datos de libros

Despliega pantalla
actualizar libro

Actualizar datos del libro

Adicionar datos del libro

Presionar

Actualizar datos de libros

guardar

00 Presionar no
Cancelar
Presionar cancelar

s

Presionar

Mensaje: se actualizo
correctamente

={ Guardar datos del libro |-

Guardar

F

Ejecutar Consulta

Execute Query

Executar Query

Retorna a la pantalla
principal

Mensaje: se adiciono
correctamente

Executar Query

X

Figura 24: Diagrama de Actividad CU Catdlogos de Ciclo Inicial




1.1.7.2.2.2.

Diagrama de Actividad: Casos de uso Catalogos de Ciclo Primaria

Usuario

Sistema

BD

Seleccionar Menu

Primaria

Seleccionar Materia

Seleccionar libro

Presionar
Boton
Actualizar

Presionar Boton

Pantalla Menu Principal

Recupera datos de libros

%( >_

Despliega la Pantalla

adicionar

adicionar libro

Despliega pantalla
actualizar libro

Actualizar datos del libro

Adicionar datos del libro

Presionar
guardar

Presionar
Cancelar

Presionar cancelar

si

Actualizar datos de libros

Mensaje: se actualizo
correctamente

Guardar datos del libro |

Pres
Guardar

Ejecutar Consulta

Retorna a la pantalla
principal

Mensaje: se adiciono
correctamente

Executar Query

Figura 25: Diagrama de Actividad CU Catdlogos de Ciclo Primaria




1.1.7.2.2.3.

Diagrama de Actividad: Casos de uso Catalogos de Ciclo Secundaria

Usuario

Sistema

BD

Seleccionar Menu

Secundaria

Seleccionar Materia
Seleccionar libro

adicionar

Presionar Boton

Presionar

Actualizar

Boton 1

Pantalla Menu Principal H

—

Recupera datos de libros >

Ejecutar Consulta

Despliega la Pantalla

adicionar libro

si

Presionar

Adicionar datos del libro

Presionar
Cancelar

Actualizar datos del libro

Presionar cancelar

Despliega pantalla
actualizar libro

Presionar

Actualizar datos de libros

guardar

Guardar datos del libro

Guardar

Mensaje: se actualizo
correctamente

Execute Query

SE—— Executar Query

Mensaje: se adiciono
correctamente

Retorna a la pantalla
principal

7‘ Executar Query

Figura 26: Diagrama de Actividad CU Catdlogos de Ciclo Secundaria
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1.1.7.2.3. Gestionar Ventas

1.1.7.2.3.1. Diagrama de Actividad: Casos de uso Ventas al Contado

Usuario

Sistema

BD

Seleccionar Menu Ventas

al Contado

Despliega Pantalla
Principal

\Cargar lista de materia )&

Cargar lista de catalogos

Ejecutar
Consulta

Execute Query
Listar materia

Execute Query

Cargar lista de colegios

Listar catalogos

Execute Query

@spliega pantalla Ventas al contada

Despliega Pantalla
Facturar

Presionar

Guardar

Listar colegios

i

Figura 27: Diagrama de Actividad CU Ventas al Contado

1.1.7.2.3.2. Diagrama de Actividad: Casos de uso Ventas a Crédito

Usuario

Sistema

BD

eleccionar Menu Ventas a
Credito

Despliega Pantalla
Principal

Ejecutar
Consulta

Execute Query

Kfcargarllsla de materia )&

Cargar lista de catalogos

Listar materia

Execute Query

Cargar lista de colegios

Listar catalogos

Execute Query

Gespliega pantalla Ventas a credito)

Presionar Guardar

Despliega Pantalla Recibo
Presionar
Guardar

Listar colegios

=D
&=
(s)

Figura 28: Diagrama de Actividad CU Ventas a Crédito
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1.1.7.2.3.3.

Diagrama de Actividad:

Casos de uso Pagos de Crédito

Usuario

Sistema

BD

Seleccionar Menu Pagos de

Credito

Despliega Pantalla
Principal

Pantalla Recibo
de pago

Despl P

—

lla Ventas

C Cargar lista de compradores )

Ejecutar
Consulta

Execute Query

Presionar Guardar

saldo de pago

Despliega saldo cancelado( Despliega

Pantalla
l Facturar pago

Presionar
Guardar

Listar
compradores

Figura 29: Diagrama de Actividad CU Pagos de Crédito

1.1.7.2.4.
1.1.7.2.4.1.
1.1.7.2.4.1.1.

Gestionar Bonos

Diagrama de Actividad: Casos de uso Profesores

Diagrama de Actividad: Adicionar Profesor

Usuario

Sistema

Presionar boton Adicionar |e—

Pantalla Profesor

Adiccionar datos del

><Desp|iega pantalla adicionar Drofesor>

profesor

Presionar guardar

Presionar cancelar

Guardar Datos del
profesor

Mensaje: datos Invalidos

Mensaje: se adiciono
correctamente

Retorna a la pantalla
Profesor

AN
ejecutar consulta
Ejecutar Query

Figura 30: Diagrama de Actividad Adicionar Profesor




1.1.7.2.4.1.2. Diagrama de Actividad: Modificar Profesor

Usuario

Sistema

BD

seleccionar un profesor

de lalista

Presionar boton

Pantalla Profesor

Modifica datos de

\< ) |

Recupera datos de profesor

|

profesor )

s
Presionar guardar

no

Presionar cancelar

<Desp|iega pantalla modificar profesor)

Modificar datos de
profesor

Excepcion

Mensaje: datos Invalidos

Mensaje: se modifico
correctamente

Retorna a la pantalla

Execute Query

Executar Query

Figura 31: Diagrama de Actividad Modificar Profesor

1.1.7.2.4.2.

Diagrama de Actividad: Casos de uso Alumnos

Usuario

Sistema

Seleccionar Menu

Pantalla Lista de Alumnos

Alumnos

~( cargar Lista Materia

Presionar pasar a lista

Ejecutar
Consulta

Cargar Lista Colegio

>1‘ Execute Query ‘

Despliega la Pantalla
Lista Alumnos

no

Pantalla Asignacion de

Paralelos

Cargar Lista Profesor

>1‘ Execute Query )

Despliega Pantalla Lista
de Alumnos 2

Presionar Imprimir listas
e alumnos

>1‘ Execute Query ’

Figura 32: Diagrama de Actividad CU Alumnos




1.1.7.2.4.3.

Diagrama de Actividad: Casos de uso Bonos

Usuario Sistema BD
Pantalla Menu Principal
Ejecutar
Consultas

Seleccionar Menu Bonos

Pantalla Bonos

Presionar Imprimir

= ¢ \

argar Lista Colegios

Cargar Lista Materias

Executar Query

Executar Query

Cargar Lista Profesores

Cargar Lista Cursos

Executar Query

Executar Query

Cargar Lista Paralelos

Despliega la Pantalla
Bonos

Lista

Executar Query

bl

Figura 33: Diagrama de Actividad CU Bonos
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1.1.7.2.5. Gestionar Usuarios

1.L1.7.25.1.

Diagrama de Actividad: Casos de uso Cargos

1.1.7.25.1.1. Diagrama de Actividad: Adicionar Cargos

Usuario

Sistema

Pantalla Cargos

Presionar boton Adici -

pantalla Adicionar Cargos>

[Adiccionar datos de cargo \/’_
si

Presionar cancelar

Mensaje: datos Invalidos

Guardar Datos del cargos

Excepcion

Mensaje: se adiciono
correctamente

Retorna a la pantalla
Cargos

AN
Ejecutar Consulta
Executar Query

g

Figura 34: Diagrama de Actividad Adicionar Cargo

1.1.7.25.1.2. Diagrama de Actividad: Modificar Cargos

Usuario

Sistema

BD

Pantalla Cargos

Seleccionar un cargol de
la lista

Presionar boton Modificar

\/ Recupera datos de cargo

l

Modifica datos del rol

Presionar guardar

Presionar cancelar

Mensaje: datos Invalidos

(Despllega pantalla Modificar Cargos >

Modificar datos de cargo

D
Ejecutar consulta

=)

Excepcion

Mensaje: se modifico
correctamente

Retorna a la pantalla
Cargos

= Query )

Figura 35: Diagrama de Actividad Modificar Cargo
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1.1.7.2.5.1.3. Diagrama de Actividad: Eliminar Cargo

Usuario

Sistema

un cargo

Presionar boton Eliminar

Pantalla Cargos

Recupera datos de cargo H

-~
N

Eliminar datos de cargo

Seleccion

Seleccionar Si

Seleccionar NO

pantalla Eliminar Cargos >

\E

Recuperar Datos de cargo

Eliminar Registro de

Ejecutar consulta

Execute Query

Executar Query

Query

cargo

Retorna a la pantalla
Cargos

T

Figura 36: Diagrama de Actividad Eliminar Cargo

1.1.7.25.2.

Diagrama de Actividad: Casos de uso Roles

1.1.7.25.2.1. Diagrama de Actividad: Adicionar Rol

Usuario

Sistema

Presionar boton

Pantalla Roles

=>(_ Despliega pantalia adicionar Roles >

Adiccionar datos del rol \/’_

si
Presionar guardar

no

Presionar cancelar

Guardar Datos del rol

Excepcion

Mensaje: datos Invalidos

Mensaje: se adiciono
correctamente

Retorna a la pantalla
Roles

AN
ejecutar consulta

Ejecutar Query

Figura 37: Diagrama de Actividad Adicionar Rol




1.1.7.2.5.2.2. Diagrama de Actividad: Modificar Rol

Usuario

Sistema

BD

Pantalla Roles

seleccionar un rol de la

=
N

Recupera datos del rol

Presionar boton

) —
v

< Despliega pantalla modificar Roles )

Modifica datos del rol

C_J\

si
Presionar guardar
Presionar cancelar

Modificar datos del rol

Excepcion

Mensaje: datos Invalidos

Mensaje: se modifico
correctamente

Retorna a la pantalla
Roles

Ejecutar consulta

Execute Query

Executar Query

|

Figura 38: Diagrama de Actividad Modificar Rol

1.1.7.2.5.2.3. Diagrama de Actividad: Permisos de usuarios

Usuario

Sistema

BD

seleccionar un rol de la

Pantalla Roles

list;

@ )
on Permisos)

Recupera datos del rol

Presionar boton Permisos

Se selecciona menu que

tiene acceso el rol |

s
Presionar guardar
Presionar cancelar

( Despliega pantalla Permisos >

Mensaje: Se guardo
correctamente

Retorna a la pantallaRoles

®

Ejecutar consulta

Figura 39: Diagrama de Actividad Permisos de usuarios




1.1.7.2.5.3.

Diagrama Actividad: Casos de uso Usuarios

1.1.7.2.5.3.1. Diagrama de Actividad: Adicionar Usuario

Usuario

Sistema

Presionar boton Adicionar

Usuarios

Adicionar datos del

pantalla Adicionar Usuario>

\D

usuario J

s
Presionar guardar

no

Presionar cancelar

3 (Guardar Datos del usuario

no

Excepcion

Mensaje: datos Invalidos

Mensaje: se adiciono
correctamente
Retorna a la pantalla
Usuario

ejecutar consulta

Ejecutar Query

™

Figura 40: Diagrama de Actividad Adicionar Usuario

1.1.7.2.5.3.2. Diagrama de Actividad: Modificar Usuario

Usuario

Sistema

[seleccionar un usuario de
a lista

Presionar boton

Pantalla Usuarios

e Recupera datos del usuario
) \]/
(E pantalla Modificar Usuario>

Modifica datos de usuario \/’_

s
Presionar guardar

no

Presionar cancelar

Modificar datos del

AN
Ejecutar consulta

>

usuario

Excepcion

Mensaje: Datos Invalidos

Mensaje: se modifico
correctamente

Retorna a la
pantallaUsuarios

={ Query )

Figura 41: Diagrama de Actividad Modificar Usuario




1.1.8. Modelo de Diagrama de Secuencias

1.1.8.1. Introduccién

En un diagrama de secuencia se indicaran los modulos o clases que forman parte del
programa y las llamadas que se hacen en cada uno de ellos para realizar una tarea

determinada.

Se realizan diagramas de secuencia para definir acciones que se pueden realizar en la

aplicacion en cuestion.

El detalle que se muestre en el diagrama de secuencia debe estar en consonancia con
los que se intenta mostrar o bien con la fase de desarrollo en la que este el proyecto, no
es lo mismo un diagrama de secuencia que muestre la accion diferente a otra que es

realmente.

1.1.8.1.1. Propdsito
e Comprender la dindmica, sistemas deseados para la organizacion.
e Identificar clases de andlisis y disefio.
e Poder demostrar la secuencia en que se procesan los métodos.
1.1.8.1.2. Alcance
e Describir la dindmica del sistema en el tiempo de vida de las clases u objetos.
e Definir un diagrama de secuencia para cada caso de uso.

e Definir la funcion de cada método.



1.1.8.2.Diagramas de Secuencia
1.1.8.3.Ingreso al Sistema

X O O IO O © X

UsJ‘anl_ Se introduce el Usuario y la Ace‘plar Validar Datos M?nu Men‘sa]e Datos Base d‘e Datos

] Contrasefia y se presiona "ACEPTAR"() | } | | } 0
| | | |
| | | |
! ! ! !
1.1: Validar datos() | | | |
[i ; I I I I
1.2: Iniciar() 1 } } }
| 1.3:Validacion() | |
T T
! !
} } 1.4: Ejecutar consultar(
| |
I I 1.5: 0k
| N Sttt
| |
| !
. | 1.6: Verificacion de Existencia()
! !
) I I T
1.7; Verificacion Existosa() | | |
! !
I | |
| ! !
1.8: No existe Usuario() | |
!
L L | |
! ! ! !
! ! !
| | |

Figura 42: Diagrama de Secuencia: Ingreso Sistema

1.1.8.4.Diagrama de Secuencia: Gestionar catalogos
1.1.8.4.1. Diagrama de Secuencia: Caso de uso Catélogos de Ciclo Inicial

X O O O X

o leario Menu Libros Libros_inicial Base d:e Datos
|

Administrador
Gerente General
Enacragado de Almacen

| 1: selecciona: "Inicial"() I

1.2: Listar libros ciclo incial ()

1.3: Ejecuta Consulta(),

Obtiene lista de libro:
de la materia
selecciona

t 1.5: Cargar listal

1.6: Despliegla Pantalla()

<
<%

L
|

Figura 43: Diagrama de Secuencia: Casos de uso Catdlogos de Ciclo Inicial



1.1.8.4.2. Diagrama de secuencia: Caso de uso Catalogos de Ciclo Primaria

oo 1)} O O O x

Gerente General
Enacragado de Almacen Usuario Menu Libros_primaria Libros Base de Datos
!

M 1: Selecciona: "Primaria”() : 1

I
I
. ]
1.2: Listar libros ciclo Primario() |

< 1.3: Ejecuta Consulta()

Obtiene lista de libro:
de la materia
selecciona

1.5: Cargar lista()

1.6: Despliegla Pantalla()

T T
I I
| i
I I
I I
I I

Figura 44: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Catdlogos de Ciclo Primario

1.1.8.4.3. Diagrama de Secuencia: Caso de uso Catalogos de Ciclo Secundaria

Administrador
Gerente General
Enacragado de Almacen

R @ O O X

Usuario Menu Libros_secundaria Libros Base de Datos
L 1: selecciona: “Secundaria"() | ! |

L I

I

1.2: LigarIibroscicloSecundariaO:

N |
N
N 1.3: Ejecuta Consulta()

Obtiene lista de libro:
de la materia
selecciona

1.5: Cargar lista()

1.6: Despliegla Pantalla()

R
——

Figura 45: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Catdlogos de Ciclo Secundaria



1.1.8.4.4.

Administrador
Gerente General
Encargado de almace

Diagrama de Secuencia: Casos de uso Adicionar catalogos

Usuario

1: Seleccionar opcion: "Adicionar"()

O

Libros
|

P

O

Adicionar
|
|
|

1.1: adci(‘)narlibru()

O

adicionar_libros

1.2: Despliega Pantalla()

3.4: Ejecutar consulta()

X

Base de Datos
|

Figura 46: Diagrama de Secuencia: Casos de uso Adicionar catdlogos

R

|
| @
<
|
| | |
| | |
2: Ingresar datos() | | |
T |
| |
3: Selecciona Libro() ! 3.1: Validar datos() |
|
|
: <o
| T
: 3.3: Guardar() !
|
|
|
|
1
. 3.6: [Si datosinvalidos] Mensaje: Error()
- <_
[ ]
|
|
|
3.7: Mensaje: Adicionadlo correctamente. ()
e '
| T
| |
| |
| |
| |
| |
4: [Si presiona Cancelar]() : :
t |
| |
| |
| 4.1: despliegla Pantalla libros() |
<
= !
| |
i i
| |
| |
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1.1.8.4.5. Diagrama de Secuencia: Casos de uso Actualizar catélogos

Administrador
Gerente General
Encargado de Almacen

_____ X O O X

Usuario Libros Actualizar Base de Datos
L 1: Seleccione Ciclo y Libro() | L

2: Seleccionar opcion: "Modificar"()

2.2: Ejecutar Consulta()

'
|
|
|
|

2.1: Cargar Datos Libros seleccionado() |

[; ; |
|
T
|
|

3: Despliega Pantalla Modificar()

3.1: Modificar datos()
L ; 3.1.1: Validar Datos()
- 3.2: Si Presiona Guardar()
T
|
|
1
e 3.2.1: [Si datosinvalidos] Mensaje:Error()

[T |
|
|
: 3.2.2: [Si datos Validos] Guardar()
| [i ;
: 3.2.3: Ejecuta Consulta()
|
| .
| o 32400 ______ |
|

3.2.4: Mensaje: Adicionado correctamente.()
<

[T~ |
|
1

4. [si presiona Cancelar]()

|
|
| & 410
I_,‘
| T
| |
1 1

Figura 47: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Actualizar catélogos
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1.1.8.5.Diagrama de Secuencia: Gestionar Ventas

1.1.8.5.1. Diagrama de Secuencia: Caso de uso Ventas al Contado
e} o
3 ONEN© O O O %

Encargado de ventas Menu Ventas al contado Ventas_contado Adicionar vencon Adicionar alumnos Base de Datos
l 1: Seleccionar "Ventas al Contado"() | | !

T
2:Seleccionar e introducir datosy

presionar "Guardar"()

|
|
|
2.1: Guardar() |
L

!

|
|
|
|
. |
2.3: Validar datos() |
|
|
|
2.4: Adicionar venta al contado() :

2.5: Adicionar alumnos()

2.6: Ejecuta consulta adicionar_vencon()

2.10: Despliega Pantalla Ventas al Contado()

N L]

k=
A

3: [ Si presiona "Cancelar"]()

3.1: Despliega Pa.ntalla Menu()

A

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
i
|
|
|

N

Figura 48: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Ventas al Contado
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1.1.8.5.2. Diagrama de Secuencia: Caso de uso Ventas a Crédito

X o 1O O O O x

Encargado de ventas Menu Ventas al contado Ventas_credito Adicionar vencre Adicionar alumnos Base de Datos
_' 1: Seleccionar "Ventas a Credito"()l | | !

2:Seleccionar e introducir datosy

presionar "Guardar"()

1
|
|
2.1: Guardar() |
L

2.3: Validar datos()

e

2.4: Adicionar venta a credito()

2.5: Adicionar alumnos()

2.6: Ejecuta consulta adicionar_vencon()

2.10: Despliega Pantalla Ventas a Credito()

7

A

I

R

3: [ Si presiona "Cancelar"]()
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Figura 49: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Ventas a Crédito
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1.1.8.5.3. Diagrama de Secuencia: Caso de uso Pagos de Crédito
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Figura 50: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Pagos de Crédito
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1.1.8.6.Diagrama de Secuencia: Gestionar Bonos
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1.1.8.6.1.2. Diagrama de Secuencia: Casos de uso Modificar Profesor
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Figura 52: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Modificar Profesor
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Figura 53: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Alumnos

Diagrama de Secuencia: Caso de uso Asignar Paralelo
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1.1.8.6.2.3.  Diagrama de Secuencia: Caso de uso Lista de Alumnos

X O O X

-- Usuario Asignar Paralelos Lista Alumnos Base de datos
I

1 1:s presiona “Lista Alumnos'() | | —
|

Administrador
Gerente General

|
1.1: Despliega Pantalla Lista Alumnos() |
L

L ; 1.1: Cargar datos ()

1.2: Ejecutar consulta colegios()

e — — —— — — = L300 _______ ]
1.4: Ejecutar consulta libros()
e o __ 150K _ ______ |
1.6: Ejecutar consulta materias()
<_ _______ 1_7_O_l<) _________
1.8: Ejecutar consulta profesores()
<_ _______ l_g_om _________

2: Presione Imprimir()

L ; 2.1: Cargar lista Alumnos()

2.2: Ejecutar Consulta()

3: Si presiona Cancelar()

3.1:()

A

i

L
|
|
|
|

Figura 55: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Lista de Alumnos



1.1.8.6.3.
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1.1.8.7.Diagrama de Secuencia: Gestionar Reportes
1.1.8.7.1. Diagrama de Secuencia: Casos de uso Reportes de Ventas al
Contado
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Figura 57: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Reportes de Ventas al Contado

1.1.8.7.2. Diagrama de Secuencia: Casos de uso Reportes de Ventas a Crédito
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Figura 58: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Reportes de Ventas a Crédito



1.1.8.7.3. Diagrama de Secuencia: Caso de uso Reporte de Ventas Semanal

x O O O x

Usuario Menu Reporte Ventas Listar vencon Base de datos
1: Seleccionar: “Reporte Ventas Semanal”() Semanal ! L

|
|
2. Seleccionar fecha inicio() 3.1: Cargar lista() !

3. Seleccionar fecha final()

3.2: Ejecutar consulta()

3.4: Despliega Pantalla reporte Ventas al Contado()
-

(M

4: [Si presionalmprimir]()

4.1: Cargar datos()
L

5:[ Si presiona "Cancelar’])

5.1: Despliega la Pantalla Menu|

————

Figura 59: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Reportes de Ventas Semanal

1.1.8.7.4. Diagrama de Secuencia: Caso de uso Reporte de Ventas por Mes
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Figura 60: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Reportes de Ventas por Mes



1.1.8.7.5. Diagrama de Secuencia: Caso de uso Reporte de Ventas por Gestidn
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Figura 61: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Reportes de Ventas por Gestién

1.1.8.7.6. Diagrama de Secuencia: Caso de uso Reporte de Catélogos
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Figura 62: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Reportes de Catdlogos



1.1.8.8.Diagrama de Secuencia: Gestionar Sistema
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Figura 63: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Adicionar Cargo



1.1.8.8.1.2. Diagrama de Secuencia: Casos de Uso Modificar Cargo
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Figura 64: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Modificar Cargo
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Figura 64: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Adicionar Rol

Diagrama de Secuencia: Casos de uso Modificar Rol
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Figura 66: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Permisos Roles
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Figura 67: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Adicionar Usuario




1.1.8.8.2.6. Diagrama de Secuencia: Casos de uso Modificar Usuario
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Figura 68: Diagrama de Secuencia: Caso de uso Modificar Usuario



1.1.9. Disefo de Interfaces de Usuario
1.1.9.1. Introduccién

Se trata de prototipos que permiten al usuario tener una idea sobre las interfaces

que proveera el sistema.

1.1.9.1.1. Proposito

Presentar los prototipos de pantallas para que el usuario tenga una idea de la

interfaz que se presentaran en el sistema.

1.1.9.1.2. Alcance

Mostrar los Prototipos de pantallas, sujeto a modificaciones a lo largo del

desarrollo del sistema.

1.1.9.2.Prototipo de Pantallas
1.1.9.2.1. Ingreso de Usuario al Sistema
1.L1.9.2.1.1. Pantalla Validar Usuario

-
\

EDITORIAL

...la ensefianza que deja huella.

Ingreso :

' COMUNICARTE'

pviy Usuario @ jessi

ﬂ Contrasena : | ***

ACEPTAR () SALIR 3

La siguiente pantalla permite el acceso de los usuarios al sistema, caso contrario no

podran acceder al sistema.



1.1.9.2.1.2.  Pantalla Seleccion de Menu
- N | W 2 - . .
_ﬂ; Catalogos ﬂ Ventas % Bonos e Reportes ' Usuarios K Salir

EDITORIAL

COMUNICARTE'

Jessica Sara Guerrero Rojas Administrador

Pantalla que le permite al usuario elegir procesos segun el cargo y rol que es asignado.

1.1.9.21.3. Pantalla Libros de Pre-Kinder
. .
Libros de Pre-Kinder
Listado :

Codigo | Catalogo | cicio | curso | Materia | Precio | Estada | Edicion | cantidad | Cantvendida | CantDisponible
86 Pre-Kinder(4 ... inicial Pre-kinder Pre-kinder 100 1 2010 100 0 100

87 Mi primera Bi... inicial Pre-kinder Pre-kinder 100 1 2009 100 [ 100

88 Cuaderno pre...  inicial Pre-kinder Pre-kinder 100 1 2010 100 [ 100

89 Dibujos para micial Pre-kinder Pre-kinder 145 1 2010 100 [ 100

& Adicionar & Actualizar

Pantalla donde se muestra un listado de los catalogos de Pre-kinder.




1.1.9.2.1.4. Pantalla Adicionar Libros de Pre-Kinder
L] - oIlEN
Nuevos Libros de Pre-Kinder
Ingresar Datos :
Catalogo : | Pre Kinder 4 Imagen :
Ciclo : |inicial
Curso : |inicial
Materia : | Pre kinder
Precio : | 100 Imagen: prekmderpg LA
Estado * I
Edicion : 2013 Cantidad : | 130
| & Guardar | | EJ Cancelar |
Pantalla donde el usuario puede adicionar un nuevo catalogo al sistema.
1.1.9.2.1.5. Pantalla Actualizar Libros de Pre-Kinder
L2l - =
Actualizar Libros de Pre-Kinder
Ingresar Datos :
Catalogo : Mi primera Biblioteca infantil Imagen :
Ciclo :  inicial
Curso @ | Pre-kinder
Materia :  Pre-kinder
Precio : 100 Imagen: rekinder_coloves jpg E]
Estado @ |1
Edicion : 2009 Cantidad @ | 100
[ @Gumdur J [ é‘:j&muehr J

Pantalla donde el usuario puede actualizar datos del catalogo de pre-kinder.



1.1.9.2.1.6. Pantalla Libros de Kinder

m—
Libros de Kind
Listado :

Codigo | catalogo | ciclo | curso | Materia | Precio | Estado | Edicion | Cantidad | CantVendida | Gant Dispanible |

3 Kinder(5 afios)  inicial general Kinder 100 1 2010 100 3 97

920 Cuaderno de inicial Kinder Kinder 80 1 2010 100 (1] 100

149 Kinder inicial kinder Kinder 79 2013 1 23 1) 23

L Adicionar A W salir

Pantalla donde se muestra un listado de los catalogos de Kinder.

1.1.9.2.1.7. Pantalla Adicionar Libros de Kinder

Nuevos Libros de Kinder

Ingresar Datos :

Catalogo ! Einder 5 Imagen :

Cicle :  inicial

Curse ¢ inicial

Materia :  Kinder

Precio : 120 Imagen: |kinderjpg s

Edicion : 2013

Estado : 1 Cantidad : | 100

l (2 Guardar J l £3 Cancelar J

Pantalla donde el usuario puede adicionar un nuevo catalogo al sistema.



1.1.9.2.1.8. Pantalla Actualizar Libros de Kinder

Datos a Actualizar :

Ciclo : |inicial

Ciuirso : | Kinder

Materia : | Kinder
Precio : |50
Estado : 1

Edicion : 2010

Catalogo : | Cuaderno de Preescritura

Libros de Kinder

Inagen :

Imagen:

Cantidad :

kinder_preesc jpg &

100

| @ Guardar | | EJ Canceler |
- - 7 A
Pantalla donde el usuario puede actualizar datos del catalogo de kinder.
- e
1.1.9.2.1.9.  Pantalla Libros de Matematicas
B -
. e
Libros de Matematicas
Listado :
Codigo | Catalego | Ciclo | Curso | Materia | Precio | Estado | Edicion | Cantidad | CantVendida | Cant Disponible |
91 Matematica 1 primario Primero basico  Matematica 100 I 2010 100 0 100
92 Matematica 2 ... primario Primero basico  Matemartica 100 I 2010 100 0 100
23 Matematica 3 primario Primero basico  Matematica 100 I 2010 100 0 100
94 Matematica 4 ... primario Primero basico  Matemartica 100 I 2010 100 0 100
a5 Matematica 3 primario Primero basico  Matematica 100 I 2010 100 1) 100
96 Matematica 6 primario Primero basico  Matematica 190 I 2010 100 0 100
I51 Matematica 7 primario sexto basico Matematica 20 I 2013 45 1) 45
| Adicionar | W Salir |

Pantalla donde se muestra un listado de los catalogos de matematicas.



1.1.9.2.1.10. Pantalla Adicionar Libros de Matemaéticas

2 -
. Al .
Nuevos Libros de Matematicas
Ingresar Datos :
Cataloge : Matematicas 2 Imagen :
Ciclo : | Primario
Curso :  Primero basico
Materia : Matematica
Precio : 130 Imagen: [maw_2pz | =
Estado : 1
Edicion : 2013 Cantidad : | 150
l (&) Guardar J l & Cancelar J
Pantalla donde el usuario puede adicionar un nuevo catalogo para el sistema.
1.1.9.2.1.11. Pantalla Actualizar Libros de Matematicas
Ld Y L
Libros de Matematicas
Datos a Actualizar :
Catalogo : | Matematica 6 Imagen :
Ciclo : |primario ,M':',;aﬂm ﬁ
Ciutrso : | Primero basice
Materia :  Matematica
Precio = | 190 Imagen: mate_6jpg
Estado : | i
Edicion : 2010 Cantidad : | 100
l () Guardar J l {ad Cancelar J

Pantalla donde el usuario puede actualizar datos del catalogo de matematicas.



1.1.9.2.1.12.

Pantalla Libros de Lenguaje y Comunicacion

Libros de L jey C jcacio
Listado
Codigo | Catalogo | Ciclo | Curso | Materia | Precio | Estado | Edicion | Cantidad | Cant Vendida | Cant Disponible |
97 Lenguajey Co. primario Primero basico  Lengugjey Co. 100 1 2010 100 1 99
08 Lengugjey Co... primario Segundo basico  Lengugjey Co. 100 1 2010 100 2 98
99 Lenguaje y Co... primario Tercero basico  Lenguaje y Co. 1350 1 2010 100 o 100
00 Lenguajey Co... primario Cuarto basico ~ Lengugjey Co... 100 i 2010 00 0 100
101 Lenguajey Co... primario Qinte basico Lengugje y Co. 100 1 2010 100 0 100
02 Lenguajey Co... primario Sexto basico Lenguajey Co... 100 i 2010 00 0 00
143 Lenguajey Co...  primario Segundo basico  Lenguajey Co. 40 1 2013 40 0 40
146 Lenguaje y Co... primario Tercero basico  Lenguaje y Co. 100 1 2013 45 0 45
Salir
| Adicionar (K sale |

Pantalla donde se muestra un listado de los catalogos de lenguaje y comunicacion.

1.1.9.2.1.13.

Pantalla Adicionar Libros de Lenguaje y Comunicacion

_—

Nuevos Libros de Lenguaje y Comunicacion

Ingresar Datos :

Catalogo :  Lenguaje y Comunicacion 3
Ciclo :
Curso :

Materia :

Precio :
Estado :

Edicion :

Imagen :

Primario

Tercero basico

Lenguaje v comunicacion

143

Imagen: | lenguaje 3 jpg s
1
2013 Cantidad : | 150

{ @Gnnlﬂnr J { £3 Cancelar J

Pantalla donde el usuario puede adicionar un nuevo catalogo para el sistema.



1.1.9.2.1.14. Pantalla Actualizar Libros de Lenguaje y Comunicacién

Libros de Lenguaje y Comunicacion

Datos a Actualizar :

Catalogo :  Lenguajey Comunicacion 6 Imagen :

Ciclo : |primario

Curse :  Sexto basico

Materia :  Lenguaje y Comunicacion

Precio : | 100 —_—
Imagen: | lenguaje 6 jpg A

Estado : 1

Edicion : 20i0 Cantidad : 100

| (@ Guarder | | [EJ Cancelar JI

Pantalla donde el usuario puede actualizar datos del catalogo de lenguaje vy

comunicacion.

1.1.9.2.1.15. Pantalla Libros de Ciencias Naturales

E -5
Libros de Ciencias Natural
Listado :
Cadigo | catatogo | ciclo | curse | materia | Precio | Estado | Edicion | cantidad | CantVendida | CantDisponible |
107 Ciencias Natur... primario Qinto basico Ciencias Natur._. 100 1 2010 100 Q 100
108 Ciencias Natur... primario Sexto basico Clencias Natwr... 100 I 2010 100 o 100
| Adicionar # Actualizar XK salir

Pantalla donde se muestra un listado de los catalogos de ciencias naturales.



1.1.9.2.1.16. Pantalla Adicionar Libros de Ciencias Naturales

(2] - =
Nuevos Libros de Ciencias Naturales
Ingresar Datos :
Caralogo : | Ciencias Naturales 6 Imagen :
Ciclo : | Primario
Curse @ Sexto basico
Materia : | Ciencias nanrales
Precio : 120 Imagen: | nciasnaturales 6 jpg L_:‘J
Esrado : |!
Edicion : 2013 Cantidad : | 100
[ @Gumdur J [ sy Cancelar J
Pantalla donde el usuario puede adicionar un nuevo catalogo para el sistema.
1.1.9.2.1.17. Pantalla Actualizar Libros de Ciencias Naturales
Libros de Ciencias Naturales
Datos a Actualizar :
Catalogo :  Ciencias Naturales 5 Imagen :
Ciclo : primario
Curso : Omto basico
Materia : Ciencias Naturales
Precio : | 100 Imagen:  nciasnatwraies_3.jpg uj
Estado : 1
Edicion : 2010 Cantidad : | 100
[ @Gumdur J [ [y Cancelar J

Pantalla donde el usuario puede actualizar datos del catalogo de ciencias naturales.



1.1.9.2.1.18. Pantalla Libros de Ciencias de la Vida

B - s
Libros de Ciencias de la Vid
Listado :

Codigo | Catalogo | Cicle | Curso | Materia | Precio | Estado | Edicion | Cantidad | CantVendida | CantDisponib... |
103 Ciencias dg l...  primario Primero basico Clencia de la... 100 i 2010 100 o 100
104 Ciencias de I...  primario Segundo basico Cienciade la... 100 1 2010 100 o 100
105 Clencias de [... primaric Tercero basico  Clencia de la... 100 i 2010 100 ] 100
106 Ciencias de [... primario Cuarto basico  Ciencia de la... 100 1 2010 100 o 100

| Adicionar A I Salir

Pantalla donde se muestra un listado de los catalogos de ciencias de la vida.

1.1.9.2.1.19. Pantalla Adicionar Libros de Ciencias de la Vida

Nuevos Libros de Ciencias de la Vida

Ingresar Datos :

Catalogo : | Ciencias de la Vida 3 Imagen :

Ciclo : |Primario

Curse : | Tercero basico

Materia :  Ciencias de ia vida

Precio : | 145 Imagen:  cienciasvida_3 jpg o

Estado : I

Edicion : 2013 Cantidad : | 200

L () Guardar ] {ad Cancelar )

Pantalla donde el usuario puede adicionar un nuevo catalogo para el sistema.




1.1.9.2.1.20. Pantalla Actualizar Libros de Ciencias de la Vida

Libros de Ciencias de la Vida

Datos a Actualizar :

Catalogo : Ciencias de la vida 2

Ciclo :

Curso :

Materia :

primario

Segundo basico

Ciencia de la vida

Precio : 100

Estado : 1

Edicion :

2010

Imagen :

Imagen:

Cantidad :

clenciasvida 2. jpg

Lt

100

l @ Guardar J

L {ad Cancelar )

Pantalla donde el usuario puede actualizar datos del catalogo de ciencias de la vida.

1.1.9.2.1.21.

Pantalla Libros de Valores

n -
Libros de Val Convivi
Listado :
Codigo | Catalogo | Ciclo | Curso | Materia | Precio | Estado | Edicion | Cantidad | CantVendida | CantDisponi.. |
109 Valores para... primario Pre-kinder Valores para... 100 1 2011 100 o 100
110 Valores para .. primario Kinder Valores para... 100 1 201 100 o 100
111 Vaiores para... primario Primero basico Valores para... 100 1 2011 100 o 100
112 Valores para... primario Segundo basi... Valores para... 100 1 2011 100 o 100
113 Valores para... primario Tercero basico  Valores para... 100 1 2011 100 o 100
114 Valores para .. primario Cuarto basico  Valores para... 100 1 2011 100 o 100
115 Vaiores para... primario Quinto basico  Valores para.. 100 1 2011 100 o 100
116 Valores para... primario Sexto basico Valores para... 100 1 2011 100 ] 100

L Adicionar # Actualizar

I Salir

Pantalla donde se muestra un listado de los catalogos de valores.



1.1.9.2.1.22. Pantalla Adicionar Libros de Valores

e - =
Nuevos Libros de Valores para Convivir
Ingresar Datos :
Catalogo : Valores para convivir 1 Imagen :
Ciclo : primario
Curso :  Primero basico
Materia : Valores
Precio : 170 Imagen: vaiores_Ijpg L4
Estado @ 1
Edicion : 2013 Cantidad : | 100
l (2 Guardar J l iy Cancelar J
Pantalla donde el usuario puede adicionar un nuevo catalogo para el sistema.
1.1.9.2.1.23. Pantalla Actualizar Libros de Valores
L&} - o IEH
Libros de Valores para Convivir
Datos a Actualizar :
Catalogo : Valores para convivir 6 Imagen :
Ciclo : primario
Curso : Quinto basico
Materia : Valores para convivir
Precio : 100 Imagen: |vaiores_6jpg L)
Estado : I
Edicion : 2011 Cantidad : 100
[ (2 Guardar J [ {2y Cancelar J

Pantalla donde el usuario puede actualizar datos del catalogo de valores.



1.1.9.2.1.24. Pantalla Libros de Multitexto

g -5
Libros de Multitext
Listado :
Codigo | Catalogo | Ciclo | Curso | Materia | Precio | Estado | Edicion | Cantidad | CantVendida | Cantdisponible |
117 Muititexto I primario Kinder Muititexto 100 1 2011 100 o 100
118 Multitexto 2 primaric Primero basico  Multitexto 100 1 2011 100 o 100
119 Multitexto 3 primaric Segundo basico Multitexto 100 i 2011 100 o 100
120 Multitexto 4 primario Tercero basico  Multitexto 100 1 2011 100 o 100
121 Multitexto 5 primaric Cuarte basico  Multitexto 100 i 2011 100 o 100
122 Multitexto 6 primaric Quinto basico  Multitexto 100 1 2011 100 /] 100
123 Multitexto 7 primario Sexto basico Multitexto 100 1 2011 109 0 109
| Adicionar K Salir
- , -
Pantalla donde se muestra un listado de los catalogos de multitexto.
1.1.9.2.1.25. Pantalla Adicionar Libros de Multitexto
E - E
N Libros de Multitext
Ingresar Datos :
Cataloge : | Muititexto 4 Imagen :
Ciclo : | Primario
Curso : | cuarto basico
Materia : | Muititexto
Precio » 130 Imagen: |multitexto_4,jpg s
Estado : |1
Edicion : 2013 Cantidad : | 100
| € cuardar | | EJ Canceler |

Pantalla donde el usuario puede adicionar un nuevo catalogo para el sistema.



1.1.9.2.1.26. Pantalla Actualizar Libros de Multitexto

Datos a Actualizar :

Caralogo :  Muititexto
Ciclo :  primario
Curso :  Cuarto basico
Materia :  Muititexto
Precio : 100
Estado ¢ ]
Edicion : 2011

Libros de Multitexto

5 Imagen :

PR e

Imagen: multitexto_5,jpg

Cantidad : 100

| @ Guardar | | EJ Canceler |
- - 7 -
Pantalla donde el usuario puede actualizar datos del catalogo de multitexto.
1.1.9.2.1.27. Pantalla Libros de Literatura
E -
. .
Libros de Literatura
Listado :
Codige | Catalogo | Ciclo | Curso | Materia | Precio | Estado | Edicion | Cantidad | CantVendida | CantDisponible |
124 Lenguaje 1 secundaria Primero medic  Literatura 100 1 2011 160 0 100
125 Lengugjey Co... secundaria Segundo medio  Literatura 100 I 2011 160 0 100
126 Literatura 3 secundaria Tercero medio Literatura 100 1 2011 160 o 100
127 Literatura 4 secundaria Cuarto medio Literatura 100 1 2011 160 a 100
128 Literatura 5 secundaria Quinto medio Literatura 100 1 2011 100 4 100
129 Literatura 6 secundaria Sexto medio Literatura 100 1 26011 90 1 89
150 Literatua 7 secundaria Quinto medio Literatura 30 I 2013 2 1) i2
& Adicionar | WK Salir |

Pantalla donde se muestra un listado de los catalogos de literatura.



1.1.9.2.1.28. Pantalla Adicionar Libros de Literatura

L2l - =
Nuevos Libros de Literatura
Ingresar Datos :
Catalogo @ | Literatura 5 Imagen :
Cilelo | Secundaria
Curso : | Quinto medio
Materia @ | Literatura
Precio : 130 Imagen: W A
Estado : 1
Edicion : 2013 Cantidad : 100
l () Guardar J l & Cancelar J
Pantalla donde el usuario puede adicionar un nuevo catalogo para el sistema.
1.1.9.2.1.29. Pantalla Actualizar Libros de Literatura
L2l - =
Libros de Literatura
Datos a Actualizar :
Catalogo : | Literatura 6 Imagen :
Ciclo @ |secundaria
Curso » | Sexto medio
Materia ¢ Literatwra
Precio * 100 Imagen: lerara 6 jpg A
Estado ¢ 1
Edicion : 2011 Cantidad : |90
l () Guardar J l {ad Cancelar J

Pantalla donde el usuario puede actualizar datos del catalogo de literatura.



1.1.9.2.1.30. Pantalla Libros Matematicas (secundaria)

L - ®
Libros de Matemati
Listado :

Codigo | catalogo | ciclo | curso | materia | Precio | Estado | Edicion | Cantidad | CantVendida | Cant Disponible |
130 Matematicas 1 secundaria Primero medio  Matematicas 100 1 2011 160 0 100

31 Matematicas 2 secundaria Segundo medio  Matematicas 100 I 2011 20 [ 20

132 Matematicas 3 secundaria Tercero medio  Matematicas 100 1 2011 100 0 100

133 Matematicas 4 secundaria Cuarto medic  Matematicas 100 1 2011 100 o 100

134 Matematicas 5 secundaria Quinto medio  Matematicas 100 1 2010 160 [ 100

135 Matematicas 6 secundaria Sexto medio Matematicas 150 1 2010 160 0 100

152 Matematicas 7 secundaria Sexto medio Matematicas 130 1 2013 156 [ 136

Ac K Salir

Pantalla donde se muestra un listado de los catalogos de matematicas (secundaria).

1.1.9.2.1.31. Pantalla Adicionar Libros de Matematicas (secundaria)

Nuevos Libros de Matematicas

Ingresar Datos :

Catalogo : | Matematicas 1 Imagen :

Ciclo :

Secundaria

Cuirso @ | Primerio medio

1 enewEeRy

Materia : Matematicas

Precio : 140 [matematica 1jpg | ;
Imagen: | matematica_l.jpg .

Estado : !

Edicion : 2013 Cantidad : | 100

{ @ ‘Guardar J

| &3 Cancelar |

Pantalla donde el usuario puede adicionar un nuevo catalogo para el sistema.



1.1.9.2.1.32.

Pantalla Actualizar Libros de Matematicas (secundaria)

Catalogo :
Ciclo :
Curso :
Materia :
Precio :
Estado :

Edicion :

Libros de Matematicas

Datos a Actualizar :

Matematicas 4
Imagen :

secundaria

Cuarto medio

L)

Matematicas

100 —
Imagen: |matematica 4 jpg

1

2011 Cantidad : 100

l @ Guardar J

L {ad Cancelar )

Pantalla donde el usuario puede actualizar datos del catdlogo de matematicas

(secundaria).

1.1.9.2.1.33. Pantalla Libros de Biologia

E -5
Libros de Biologi
Listado :

Codigo | catalogo | cicla | curso | Materia | Precio | Estado | Edicion | cantidad | Canfidad_ven | Cantidad_dis

71 Biologia 1 secundaria Primero medio  Biologia 100 I 2011 100 6 24

136 Biologia 2 secundaria Segundo medio  Biologia 100 1 2011 100 o 100

137 Biologia 3 secundaria Tercero medio  Biologia 100 I 2011 100 1 29

138 Biologia 4 secundaria Cuarte medio Biologia 100 1 2011 100 o 100

139 Biologia 5 secundaria Quinte medio Biologia 100 I 2010 100 1 29

140 Biologia 6 secundaria Sexto medio Biologia 100 1 2010 100 o 100

147 Biologia secundaria Sexte medio Biologia 87 I 2013 20 0 20

| Adicionar # Actualizar XK salir

Pantalla donde se muestra un listado de los catalogos de biologia.



1.1.9.2.1.34. Pantalla Adicionar Libros de Biologia

1) -0
L L ht
Nuevos Libros de Biologia
Ingresar Datos :
Catalogo : Biologia 5 Imagen :
Ciclo :  Secundaria
Cursa :  Quinto medio
Materia : Biologia
Precio : 190 Imagen: biologia 5jpg (=
Estado : 1
Edicion : 2013 Cantidad : | 100
L (2 Guardar ]| .y Cancelar J
Pantalla donde el usuario puede adicionar un nuevo catalogo para el sistema.
1.1.9.2.1.35. Pantalla Actualizar Libros de Biologia
L] -0
Libros de Biologia
Datos a Actualizar :
Catalogo : |Bioiogia 5 Imagen :
Ciclo @ |secundaria
Curso : | Quinto medio
Materia : 100
Precio : |1 Imagen: biclogia_5.jpg (A
Estado : 2010
Edicion : 100 Cantidad : Biologia
L (2 Guardar || [y Cancelar J

Pantalla donde el usuario puede actualizar datos del catalogo de biologia.



1.1.9.2.1.36. Pantalla Libros de Quimica

] - E
Libros de Quimi
Listado
Codigo | Catalogo | Ciclo | Curso | Materia | Precio | Estado | Edicion | Cantidad | Cant. Vendida | Cant. Disponible |
153 Quimica 3 secundaria Tercero medio  Quimica 100 I 2011 100 0 100
154 Quimica 4 secundaria Cuarto medio Quimica 100 I 2011 100 0 100
155 Quimica 5 secundaria Quinto medio Quimica 100 1 2010 100 [ 100
156 Quimica 6 secundaria Sexto medio Quimica 100 I 2010 100 (1) 100
158 Quimica 7 secundaria Sexto medio Quimica 150 I 2013 100 0 100
& Adicionar # Actualizar ¥ Salir

Pantalla donde se muestra un listado de los catilogos de quimica.

1.1.9.2.1.37. Pantalla Adicionar Libros de Quimica

Nuevos Libros de Quimica

Ingresar Datos :

Catalogo : Quimica 4 Imagen :

Ciclo :

Secundaria

Curso @ Cuarto medio

Materia : Quimica

Precio ¢ 120 Imagen:

Estado » 1

pi

quimica_-

4.JpEg

LA

Edicion : 2013 Cantidad : | 100

l @ Guardar J

| ES cancelar |

Pantalla donde el usuario puede adicionar un nuevo catalogo para el sistema.



1.1.9.2.1.38. Pantalla Actualizar Libros de Quimica

Datos a Actualizar :

Catalogo : | Quimica 3

Cicle :  secundaria

Curse ¢ Tercero medio

Materia : Quimica

Precio : 100

Estado : I

Edicion : 2011

Imagen:

Libros de Quimica

Imagen :

gquimica_3 jpg

s

Cantidad : 100

L () Guardar ] {ad Cancelar )

Pantalla donde el usuario puede actualizar datos del catalogo de quimica.

1.1.9.2.1.39. Pantalla Libros de Fisica

Libros de Fisi
Listado
Codigo | catalago | ciclo | curso | materia | Precio | Estado | Edicion | Cantidad | Cantvendida | Cantdisponible |
78 Fisica 4 secundaria Cuarto medio Fisica 100 1 2011 160 2 93
141 Fisica 3 secundaria Tercero medio  Fisica 160 1 2011 100 95
142 Fisica 5 secundaria Ouinto medio Fisica 160 1 2010 100 [ 160
143 Fisica 6 secundaria Sexto medic Fisica 100 1 2010 100 [4 100
148 Fisica secundaria sexto medio Fisica 160 1 2013 190 [ 190
| Adicionar # Actualizar XK salie

Pantalla donde se muestra un listado de los catalogos de fisica.



1.1.9.2.1.40. Pantalla Adicionar Libros de Fisica

= = [
Nuevos Libros de Fisica
Ingresar Datos :
Catalogo : Fisica 5 e
Ciclo : | Secundaria
Curso : | Quinto medio
Materia : | Fisica
Precio : | 130 -
Imagen: | fisica_sjpg L4
Edicion : 2013
Estado : |1 Cantidad : 100
l @Gumdur J l é‘:j&muehr J
Pantalla donde el usuario puede adicionar un nuevo catalogo para el sistema.
1.1.9.2.1.41. Pantalla Actualizar Libros de Fisica
B s
Libros de Fisica
Datos a Actualizar :
Catalogo : Fisica 6 mogeny:
Ciclo :  secundaria
Curso :  Sexto medio
Materia : Fisica
Precio - | 100 Imagen: fisica 6pg
Edicion : I
Estado : 2010 Cantidad : | 100
[ (2 Guardar J [ [y Cancelar J

Pantalla donde el usuario puede actualizar datos del catalogo de fisica.



1.L1.9.2.1.42. Pantalla de Ventas al Contado
n - s
Ventas al Contado
Materia : Ciencia de ia vida v Catalogos | ciencias de 1a vida 3 (A-B- v Curso: Tercero basico
Comprador :  Cwolina Farfan
Alumne :  Pier Alejandro
Apellido paterno :  Caceres
Apellido materno : Vargas
Colegio : | Sanbernardo v Cantidad : !
Precio : | 100 Monto : | 100 |
Fecha :  21-ago-2013 lEJ
l (&2 Guardar J l E3 Cancelar J

Pantalla donde el encargado de ventas puede realizar la venta al contado de catalogos.

1.1.9.2.1.43. Pantalla Factura

NIT: 1024389029
Factura racrma
N° 1306
co ORIAL .
COMUNICARTE® Fecha : |5 1-ago-2013 @ Codigo Control: 98-BF-77-A0-B4
Seiior(es) : Carolina Farfan NIT/CI ¢ 541289
Detalle :
Producto | cantidaa | Precio_unit | Total
Ciencias de la vida 3 (4-B-C) I 100 100
Son : | Cien bolivianos /Bs By / Sus
@ Guardar @

Pantalla donde se emite la factura despues de una venta al contado.



1.1.9.2.1.44. Pantalla de Ventas a Crédito

i

Materia :| Fisica

Ventas al Credito

v Catalogos :|Fisica 4

Cuarte medio

Comprador :

Cesar Pelgez

Alumno :

Celicia Antonia

Apellido paterno :

Pelaez

Apellido materno :

Colegio :

Borda

Narciso Campero Il

Cantidad :

Precio :

Fecha :

1 N° Pagos :
50 Monto :
2I-ago-2013

@ Guardar

(&)

Pantalla donde el encargado de ventas puede realizar la venta a crédito de catalogos.

1.1.9.2.1.45. Pantalla Recibo

E - o
NIT: 1024389029
. b d FACTURA
. Recibo de Entrega e
COMUNICARTE"
Fecha : 2i-ago-20i3 [i] NIT/CT :
Seiior(es) : Cesar Pelaez Saldo :
Detalle :
Producto | Cantidad | Precio_unit |
Fisica 4 i 50
Son : | Cincuenta bolivianos /Bs | Bs / Sus
@ Guardar -

Pantalla donde se emite el recibo de entrega de una venta a crédito de catalogos.



1.1.9.2.1.46. Pantalla de Pagos de Crédito

B - o
Pagos de Ventas a Credito
Comprador: Cesar Pelaez -
Datos :
Saldo: 50 N®cuotas : 2 Cuotas pagadas: |
Libros : Fisica4
Curso : | Cuarto medio
Precio_unitario : 100
Monto total pagade : 50
Monto : |50
Fecha : |21-ago-2013 &
Ig/_\,l Guardar | @'
—

Pantalla donde el encargado de ventas registra los pagos de ventas a crédito de

catalogos del cliente (comprador).

1.1.9.2.1.47. Pantalla Lista de Profesores

B .
Lista de Prof
Listado :
Mro (o] Nombres Telefono Email
I 3046075 Lidio Carrasco Mercado 66635432 lidio_carrasco@gmaii com
2 6754321 Carmen Cordero Perz 6645321 coi@gmatl.com
L& Adicionar | @]

Pantalla donde se muestra un listado de los profesores existentes en el sistema.



1.1.9.2.1.48. Pantalla Adicionar Profesor

CI:

Nombre :

Ap. Paterno :
Ap. Materno :
Telefono :

Email :

@N uevos Profesores

Ingresar Datos :

7684321

Jagqueline

Mendieta
Yucra
66743355

jague_mendieta@hotmail com|

| Ig/:l Guardar |

L [y Cancelar |

Pantalla donde el usuario puede adicionar un nuevo profesor para el sistema.

1.1.9.2.1.49.

Pantalla Modificar Profesor

CI:

Nombre :
Ap. Paterno :
Ap. Materno :

Telefono :

Email :

Profesores

Datos a modificar :

3046073
Lidro

Carrasco
Mercado
0665432

lidio_carrasco@gmail. com

| I:\-_zl Guardar |

| é;‘. Cancelar |

Pantalla donde el usuario puede modificar datos del profesor.



1.1.9.2.1.50. Pantalla Alumnos

" - =
Lista de Al
Materia : Biologia v
Colegio : |[EREEEEINE v
Listado :

Cogigo | Nombre Alumno | Libro | Curso

[ Tiago Gomez Mendoza Bivlogia I Primero medic

20 Rusbel Marc Lee Manso Biologia 5 Quinto medio

18 Roberto Quinteros Rojas Bioiogia 1 Frimaro medio

Pasar a lista @ Sclilx

Pantalla donde se carga una lista de alumnos pertenecientes a una materia y un colegio.

1.1.9.2.1.51. Pantalla Asignacion de Paralelos

Asignacion de paralelos

Paralelos :
Profesor : | Lidio Carrasco Mercado v

(&) Paraielo 1 () Paraleio 2 () Paralelo 3

Datos :

Nombre : | Tiago Gomez Mendoza

Curso : | Primero medio

Materia : |Biologia

Colegio ¢  Nacional San Luis

L () Guardar J | &y Cancelar J

Pantalla donde seleccionado un alumno se le asigna un profesor y un paralelo.



1.1.9.2.1.52. Pantalla Lista de Alumnos

e -~ =
Lista de Al
Colegio : |Nacional San Luis v Profesor » | Lidio Carrasco Mercado v
Materia : Biologia v Curso : | Primero medio v
Paralelo : | A v [, Buscar
Lista -
Lista de Alumnos
Vanessa Lopezr Urguidi
Cinthia Karen Rocabado Sanchez
Vanessa Lopez Urguidi
ede
Meregila Ramos Alcazar
Tiago Gomez Mendoza
L= | it |

Pantalla donde se genera un listado de alumnos con el colegio, materia, curso, profesor

y paralelo al que corresponde.

1.1.9.2.1.53. Pantalla Bonos

s
1

]
g

Bonos

Colegio : Nacional San Luis v Profesor : |2 v
Materia : | Biologia v Curso : |Primero medio v
ooz s Y| (ptinsc)
Lista :

Lista de Alumnos
Vanessa Loper Urquidi

Cinthia Kaven Rocabado Sanchez Cantidad de Alumnos : [
Vanessa Loper Urquidi
ede Total a pagar : |60

Mersgila Ramos Alcazar
Tiage Gomez Mendoza

=, Imprimir lista \ - \

Pantalla donde se genera un listado de alumnos del profesor con la cantidad de alumnos

y el monto total.



1.1.9.2.1.54. Pantalla de Reportes de Ventas al Contado

= - o [EN
Reporte Diarios de Ventas al Contado
Elegir fecha : 09-ago-2013 EERRRY
Lista :
Comprador Libra Monto Fecha
F Kinder(s afios) 100 20i3-8-9
Pedro Quinteros Lenguaje y Comunicacion I (4... 100 2013-8-9
Aide Vacaflor Fisica 3 100 2013-8-9
Vae Fisica 3 100 2013-8-¢
Carles Bru Fisica 3 100 2013-5-9
Katerine Angulo Fisica 4 100 2013-8-9
Total : 600 Bs
= Imprimir lista | @\
Pantalla donde se genera un reporte de ventas al contado por fecha seleccionada.
1.1.9.2.1.55. Pantalla de Reporte de Ventas a Crédito
s
. . h) .
Reporte Diario de Ventas a Crédito
Elegir fecha ;: 15-ago-2013 —— EJ
Lista :
Comprador Libro Monto Fecha
Carmelo Qubnteros Biologia 1 50 2013-8-15
Total : 50 Bs.
5 Imprimir lista | @J

Pantalla donde se genera un reporte de ventas a crédito por fecha seleccionada.




1.1.9.2.1.56. Pantalla Reporte Semanal de Ventas

Reporte Semanal de Ventas

Elegir fecha inicio : 037u-2013 J Elegir fecha fin : 31-ago-2013 J
s)
Lista :
Comprador | Libro | Monta | Fecha |
Pedro Ruiz Kinder(5 afios) 106 2013-7-3 &
Carmen Barbieri Fisica 4 1 2013-7-3
Carmeio Quinteros Biologia 1 50 2013-8-15
Rick Carter Biologia 3 100 2013-8-18
Big Dadi Bi Literatura 6 50 2013-8-18
Jhon Les Bislogia 5 100 2013-8-18
Timimny Crpdoon Lenounio v Comunicacion 2 100 NI3-R-1R |

Total : 951 Bs

= Imprimir lista ‘ @l

Pantalla donde se genera un reporte de ventas por una fecha inicial y una fecha fin

seleccionada para el reporte.

1.1.9.2.1.57. Pantalla Reporte Ventas por Mes

) - =
Mes :  Agosto v Gestion : 2013 =N

Lista :
Comprador | Libro | Monto | Fecha
Carmelo Quinteros Bivlogia 1 50 2013-8-15
Jimmy Cordova Lenguaje y Comunicacion 2 (4-... 100 2013-8-18
Big Dadi Bi Literatura 6 50 2013-8-18
Rick Carter Biologia 3 100 2013-8-18
Jhon Lee Biologia 5§ 100 2013-8-18
Karina Cueliar Fisica 3 100 2013-8-2
Lizeth Bentacur Lenguaje y Comunicacion 2 (4-... 100 2013-8-2
Gonzaio Zuares Fisica 3 100 2013-8-2
Caroling Farfan Ciencias de la vida 3 (4-B-C) 106 2013-8-21
Cesar Pelaez Fisica 4 30 2013-8-21

Toral : 550 Bs

4, Imprimir lista | b

Pantalla donde se genera un reporte de ventas por mes y gestion seleccionados.



1.1.9.2.1.58. Pantalla Reporte Ventas por Gestion

B - o
R te de Vent. Gesti
Gestion : | 2013 4
Lista :
Comprador | Libro | Monto | Fecha |
Carlos Rocabado Biologia I 100 2013-7-12 i
Carla Uriguidi Biologia I 100 2013-7-12
Patria Alcarar Biologia I 100 2013-7-19
Cecilia z Biologia I 100 2013-7-19
Teresa Mendoza Biologia I 100 2013-7-19
Sandro Teran Kinder(5 afios) 100 2013-7-19
Carmen Barbieri Fisica 4 ) 2013-7-3
Pedro Ruiz Kinder(3 afios) 100 2013-7-3
Carmelo Quinteros Biologia 1 50 2013-8-15
Rick Carter Biologia 3 100 2013-8-18 |
Total : 2151 Bs.
&4, Imprimir lista | L]

Pantalla donde se genera un reporte de ventas por gestion seleccionada.

1.1.9.2.1.59. Pantalla Reportes Catalogos vendido

Reporte de Libros

Elegir fecha inicio : 037ul-2013 J Elegir fecha fin : 09-ago-2013 J

(}]

Lista :

Libro | Cantidad |
Biologia

Biologia I
Bioiogia 2
Biologia 3
Biologia 4

Biologia 5

Bioiogia 6

Ciencias de la vida I
Ciencias de la vida 2
Ciencias de la vida 3 (4-B-C)
Ciencias de la vida 4 (4-B-C)

D D D D e D e D D

= Imprimir lista | @I

Pantalla donde se genera un reporte de los catalogos vendidos en un rango de fechas

seleccionadas.



1.1.9.2.1.60. Pantalla de Cargos

B

_n
Cargos
Listado :

Codigo Nombre Descripcion

I Administrador adm el sistema

2 Encargado de Ventas Persona gue realiza las vemtas de lo...

M'Aﬂ\':l‘nnur | %Sﬂll‘r ‘

Pantalla donde se carga un listado de los cargos del sistema.
1.1.9.2.1.61. Pantalla Adicionar Cargos
d - o

Nuevo Cargo

Ingresar Datos :

Nombre : | Encargado de ventas

Descripcion : | Realiza la venta de los catalogos|

L l:\-j/:lGuurdur | L éﬁ&lnnelur |

Pantalla donde el usuario puede adicionar un nuevo cargo para el sistema.



1.1.9.2.1.62. Pantalla Modificar Cargos

B =
L
Modificar Cargo
Datos :
Nombre : Administrador
Descripcion : | Administrd el sistema
l l:\{/:l Guardar | l éziCunnelur |
Pantalla donde el usuario puede modificar datos del cargo.
1.1.9.2.1.63. Pantalla Eliminar Cargos
B —w
. .
Eliminar Cargo
Datos :
Nombre : Encargado de Ventas
Desﬂ}'f;uﬂiaﬂ ¢ Persona que realiza las vemtas de los libros
L xEll'mfnur | | &4 Cancelar |

Pantalla donde el usuario puede eliminar datos de un cargo.




1.1.9.2.1.64. Pantalla Usuarios

|2
1 .
2, Usuarios
Listado :
Cl | Nombre | Apellido Pater... | Apellido Mater... | Cargo | Roles | Estado
3432678 Jagueling v i Encargado d... Encargadod.. I
3046075 Jessica Sara Guerrero Rgjas Administrador  Administrador 1
I Adiciconer | 9K Salir |
Pantalla donde se carga un listado de los usuarios del sistema.
1.1.9.2.1.65. Pantalla Adicionar Usuario
n s
2, Nuevo Usuario
Datos :
CL: 453218
Nombre : | Jaguiline Rosario
Apellido Paterno : | Vargas
Apeilido Materno : | Buhezo
Usuario : | jagueline
Contrasena : 436
Cargo : Encargado de Ventas v Rol : v
| I Guardar | | 3 Cancelar |

Pantalla donde el usuario puede adicionar un nuevo usuario para el sistema.



1.1.9.2.1.66. Pantalla Modificar Usuario

82, Modificar Usuario

Datos :

C.L : | 5045073
Nombre ;| Jessica Sara
Apellido Paterno : | Guerrero

Apellido Materne : Rojas

Cargo : | Administrador - Rol : | Administrador -

| & Guardar | | EJ Cancelar |

Pantalla donde el usuario puede modificar datos del usuario.

1.1.9.2.1.67. Pantalla Roles

Roles

Listado :

Cadigo Nombre
Administrador
Encargado de Ventas

Pantalla donde se carga un listado de los roles del sistema.



1.1.9.2.1.68. Pantalla Adicionar Roles

Nuevo Rol

Datos :

Nombre : |Gerente General

Estado : |]

| '@'Guwﬂnr | | éﬁCﬁnc\elw |

Pantalla donde el usuario puede adicionar un nuevo rol para el sistema.

1.1.9.2.1.69. Pantalla Modificar Roles

Modificar Rol

Datos :

Nombre :  |Encargado de Ventas

Estado : |1

| l@lGuumlur | | éziCunuelﬂr |

Pantalla donde el usuario puede modificar datos del rol.



1.1.9.2.1.70. Pantalla Permisos de Usuarios

Permisos

rDatos :

Nombre :  Administrador
Rol I

Permisos roles:

Catalogos Ventas Bonos Reportes Sistema

| 'g/:' Guar

Pantalla donde el usuario asigna permisos del sistema al usuario.



1.1.10. Modelo de Analisis y Disefio

Este modelo establece la realizacion de los casos de uso en clases y pasando desde
una representacion en términos de andlisis (sin incluir aspectos de
implementacidn) hacia una de disefio (incluyendo una orientacion hacia el entorno

de implementacion) de acuerdo al avance del proyecto.

1.1.10.1. Diagrama de Clases

1.1.10.1.1. Introduccion
El diagrama de clases es el diagrama principal para el analisis y disefio. Un
diagrama de clases representa las clases del sistema con sus relaciones
estructurales y de herencia. La definicion de clase incluye definiciones para
atributos y operaciones. EI modelo de casos de uso aporta informacién para

establecer las clases, objetos, atributos, y operaciones.
Cada clase se representa en un rectangulo con tres compartimientos:

- Nombre de la clase
- Atributos de la clase

- Operaciones de la clase

Los atributos de una clase no deberian ser manipulables directamente por el resto

de objetos. Por esta razon niveles de visibilidad para los elementos que son:

- (-) Privados: Es el mas fuerte. Esta parte es totalmente invisible.
- (#) Los atributos u operaciones protegidas estas visibles para las clases de

herencia.
- (+) Los atributos u operaciones publicas son visibles desde otras clases y

también por clases de herencia.



1.1.10.2.
1.1.10.2.1.

Menu_rol

codmerol: serial
nomb_menurol: char

1

Roles

- codrol: serial

Libros

codlib: serial

Diagrama de Clases
Diagrama de Clases

Materias

nomb_libro: char
ciclo: char
curso: char
precio_unit: int
estado: int
edicion: int
cantidad: int

Usuarios

codusu: serial

ci: int
nomb_usuario: char
ap_paterno: char
ap_materno: char

- estado: int
*

1
Cargos

codcarg: serial*
nomb_cargo: char
descripcion: char

Ventas contado

codvencon: serial
comprador: char
precio_unit: int
cantidad: int
monto: int
fecha: char
estado: int

codmat: serial
nomb_materia: char

Colegios

codcol: serial
nomb_colegio: char
direccion: char
telefono: int

Ventas Credito

1
1
Datos
- login: char
- clave: int
- estado: int
Talonarios

codtalo: serial
fecha_ini: char
fecha_fin: char
num_factini: int
num_factfin: int
num_facemi: int]
estado: int

1

Facturas

codfact: serial
nit: int

fecha: char
num_fact: int
cod_control: char

0.1 |-

Pagos

codvencre: serial
nro_pagos: int

Recibos

codrec: serial
nit: int

Bonos

codbon: serial
cantidad: int
monto_total: int
fecha_entrega: char

Figura 69: Diagrama de Clases.

codpag: serial
fecha: char
monto: int

Alumnos

codalu: serial
nomb_alumno: char|
ap_matemo: char
ap_patemo: char

mat_para_grado

codmpg: serial «

codgra:
codpar:

codprof: int

codalu:
gestion

codmat: int

int
int
int
o int

1

Profesores

codprof
ci: int

nomb_profesor: int
ap_patemo: char
ap_materno: char

telefon
email:

f: serial

o: int
char

Paralelos

codpar: serial
nomb_paralelo: char

Grados_cursos

- codgra: serial
- grado: char

161



1.1.10.3.

ol B

aznl i
“PK codm el = sial
nomb_menumi = varcharsa)|

P

+ PH_Menn i)

Diagrama Entidad Relacion

makesias

o .
P T
“PK codmat = sl amlumne.

nomb_materia = varchar (50

colegios |E|

arlimine
“PK mdeol = serial
nomb:_colegio = vachar (50)

. varchar
0.1|* nm_pagos= integer || *|* monto = integer

Pkn
+  PK_venias ceditol

azdumms
“PK codca = sial
nomb_cagn = varchar (50)

deseripcion = varchar (50)

4+ UD fachwas nitQ

aFKn
+  PK_Ganms)

Figura 70: Diagrama Entidad Relacién

direccion = vachar (50)
*  ielefono = inleger

paralelos ||

P
+  PH_colegios)

nomb:_pareleln = varchar (50)

aPHn
+  PK_pamieins)

wodos_cmso [

acolumn.
“PK codga = serial
adn = vamhar (50)

P
+  PK_prados ows()
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1.1.10.4.
1.1.10.4.1.

Modelo de Implementacion

Diagrama de Componentes

Base de Datos
"comtar"

5]

Netbeans IDE 7.0.1

)

\
I
I

|
|
\
|
|
I
I

= ;

pg74.216.jdbcljar &€& ————————— —"-

Principal

3]

PostgreSQL 9.1

Vistas

2]

Figura 71: Diagrama de Componente

Plantillas

3]
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1.1.10.4.2.

Asignacion de
paralelos

Diagrama de Componente Modulo Administrador y Gerente General

Modificar cargo

g]

Adicionar profesor Modificar profesor Alumnos

Lista de Alumnos

Lista de Alumnos Adicionar cargo

Eliminar cargo

Adicionar rol

Modificar rol

del Profesores

Gestion Profesores Gestion Alumnos

Modulo Bonos

Ventas a Contado

Modulo Ventas

Ventas a Credito

Pagos de Credito

Adicionar libro
pre-kinder

Pre-Kinder

Actualizar libro

pre-kinder

Adicionar libro

Kinder

Actualizar libro
kinder

Actualizar libro

matematicas

Gestion Bonos Reporte de ventas Reporte de ventas a cargos —— Permisos usuarios
al contado dito
Modificar usuario
Modulo Reportes
Modulo Sistema g]
Usuarios
Adicionar usuario
Vista
Vista
Vistas
Adicionar libro Modificar libro
literatura
Vista Principal literatura
SIS Adicionar libro
matematicas
@) Actualizar libro
Vistas Matematicas
Adicionar libro
biologia
Gestion Inicial Modulo C Gestion daria Biologia
Actualizar libro
biologia
=] Adicionar libro
Quimica quimica
Actualizar libro T
@ g] quimica
Matematicas ol B Fisica
Adicionar libro =
multitexto fisica

Adicionar libro
matematicas

Actualizar libro de
lenguaje y comunicacion

Adicionar libro lenguaje y
omunicacion

Lenguaje y
Comunicacion

ciencias natui

Adicionar libro

g]

Valores

Ciencias Naturales R e

Actualizar libro

rales

valores

Adicionar libro

Actualizar libro
ciencias de la vida

Actualizar libro
ciencias de la vida

ciencias naturales

Adicionar libro

Figura 72: Diagrama de Componente Modulo de Administrador y Gerente General

Adicionar libro
sica
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1.1.10.4.3.

Diagrama de Componente Modulo Encargado de Ventas

Emitir Factura

Ventas al Contado

Emitir Recibo

8]

=l

Ventas a Credito

=

Modulo Ventas

Vista

Pagos de Credito

=

Recibo de pago

2]

Emitir factura

(o)

Figura 73: Diagrama de Componente Modulo de Encargado de Venta

Principal

2]
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1.1.10.4.4.

Diagrama de Componente Modulo Encargado de Almacén

Actualizar libro
kinder

Actualizar libro de
lenguaje y comunicacion

comunicacion

Adicionar libro lenguaje y [—

Adicionar libro
matematicas

Adicionar libro

kinder

Actualizar libro
pre-kinder

Adicionar libro
pre-kinder

Kinder

Actualizar libro
matematicas

Lenguaje y
Comunicacion

Adicionar libro
ciencias naturales

Actualizar libro
ciencias naturales

\

Ciencias Naturales

Actualizar libro
ciencias de la vida

Adicionar libro
ciencias de la vida

Ciencias de la Vida

Actualizar libro
valores

Valores

Matematicas

Gestion Primario

Pre-Kinder

Gestion Inicial

Multitexto

Adicionar libro
valores

Adicionar libro
multitexto

Actualizar libro
multitexto

Adicionar libro
fisica

Fisica

£]

Quimica

Modulo Catalogos

Gestion Secundaria

e)

Vistas

Principal

Literatura

/

Matematicas

\

Adicionar libro
literatura

Modificar libro
literatura

Adicionar libro
matematicas

Biologia

Actualizar libro

quimica

Adicionar libro
quimica

Actualizar libro
biologia

Adicionar libro
biologia

Figura 74: Diagrama de Componente Modulo de Encargado de Almacén

Actualizar libro
matematicas
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1.1.10.5.

Windows
Linux

Modelo de Despliegue

Usuarios

Sistema de
Gestion

Impresora

Encargados de Ventas

Sistema de
Escritorio

«deployment spec»
<<executable>>

'

]

<<lib>>

«device»

Base de Datos

]

PostgreSQL

Figura 75: Diagrama de Despliegue




1.1.11. Creacion de Tablas
1.1.11.1. Implementacion de las clases en el BDMS elegido

Tabla cargos
CREATE TABLE cargos
(
codcarg serial NOT NULL,
nomb_cargo character varying(100),
descripcion character varying(100),
CONSTRAINT cargos_pkey PRIMARY KEY (codcarg)
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE cargos OWNER TO postgres;

Tabla Roles
CREATE TABLE roles
(
codrol serial NOT NULL,
nomb_rol character varying(100),
estado integer NOT NULL,
CONSTRAINT roles_pkey PRIMARY KEY (codrol)
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE roles OWNER TO postgres;



Tabla Menu_rol
CREATE TABLE menu_rol
(
codmerol serial NOT NULL,
nomb_menurol character varying(100),
codrol integer NOT NULL,
CONSTRAINT menu_rol_pkey PRIMARY KEY (codmerol),
CONSTRAINT menu_rol_codrol_fkey FOREIGN KEY (codrol)
REFERENCES roles (codrol) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE menu_rol OWNER TO postgres;

Tabla Usuarios

CREATE TABLE usuarios

(
codusu serial NOT NULL,
ci integer,
nomb_usuario character varying(100),
ap_paterno character varying(100),
ap_materno character varying(100),
estado integer DEFAULT 1,
codcarg integer NOT NULL,
codrol integer NOT NULL,
CONSTRAINT usuarios_pkey PRIMARY KEY (codusu),



CONSTRAINT usuarios_codcarg_fkey FOREIGN KEY (codcarg)
REFERENCES cargos (codcarg) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT usuarios_codrol_fkey FOREIGN KEY (codrol)
REFERENCES roles (codrol) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT usuarios_ci_key UNIQUE (ci)
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE usuarios OWNER TO postgres;

Tabla Datos
CREATE TABLE datos
(
login character varying(100) NOT NULL,
clave integer NOT NULL,
ci integer,
estado integer DEFAULT 1,
CONSTRAINT datos_pkey PRIMARY KEY (login, clave),
CONSTRAINT datos_ci_fkey FOREIGN KEY (ci)
REFERENCES usuarios (ci) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE

);



ALTER TABLE datos OWNER TO postgres;

Tabla Materias
CREATE TABLE materias
(
codmat serial NOT NULL,
nomb_materia character varying(100),
CONSTRAINT materias_pkey PRIMARY KEY (codmat)
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE materias OWNER TO postgres;

Tabla Libros
CREATE TABLE libros
(
codlib serial NOT NULL,
nomb_libro character varying(50),
ciclo character varying(50),
curso character varying(50),
precio_unit integer NOT NULL,
estado integer DEFAULT 1,
edicion integer NOT NULL,
cantidad integer,
codmat integer,
CONSTRAINT libros_pkey PRIMARY KEY (codlib),
CONSTRAINT libros_codmat_fkey FOREIGN KEY (codmat)



REFERENCES materias (codmat) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE libros OWNER TO postgres;

Tabla Colegios
CREATE TABLE colegios
(
codcol serial NOT NULL,
nomb_colegio character varying(100),
direccion character varying(100),
telefono integer NOT NULL,
CONSTRAINT colegios_pkey PRIMARY KEY (codcol)
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE colegios OWNER TO postgres;

Tabla Profesores
CREATE TABLE profesores

(

codprof integer NOT NULL
nextval('profesores_codprofe_seq"::regclass),

ci integer NOT NULL,

nomb_profesor character varying,

DEFAULT



ap_paterno character varying(100),
ap_materno character varying(100),
telefono integer NOT NULL,
email character varying(100),
CONSTRAINT profesores_pkey PRIMARY KEY (codprof)
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE profesores OWNER TO postgres;

Tabla Alumnos
CREATE TABLE alumnos
(
codalu serial NOT NULL,
nomb_alumno character varying(100),
ap_paterno character varying(100),
ap_materno character varying(100),
codcol integer,
estado integer DEFAULT 1,
CONSTRAINT alumnos_pkey PRIMARY KEY (codalu),
CONSTRAINT alumnos_codcol_fkey FOREIGN KEY (codcol)
REFERENCES colegios (codcol) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE

);



ALTER TABLE alumnos OWNER TO postgres;

Tabla Paralelos
CREATE TABLE paralelos
(
codpar serial NOT NULL,
nombre_paralelo character varying(100),
CONSTRAINT paralelos_pkey PRIMARY KEY (codpar)
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE paralelos OWNER TO postgres;
Tabla Grados Cursos
CREATE TABLE grados_cursos
(
codgra serial NOT NULL,
curso character varying(50),
CONSTRAINT grados_cursos_pkey PRIMARY KEY (codgra)
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE grados_cursos OWNER TO postgres;

Tabla Materias para Grado
CREATE TABLE mat_para_grado

(



codmpg serial NOT NULL,
codmat integer,
codpar integer,
codgra integer,
codalu integer,
codprof integer,
gestion integer,
CONSTRAINT mat_para_grado_pkey PRIMARY KEY (codmpg),
CONSTRAINT mat_para_grado_codalu_fkey FOREIGN KEY (codalu)
REFERENCES alumnos (codalu) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT mat_para_grado_codgra_fkey FOREIGN KEY (codgra)
REFERENCES grados_cursos (codgra) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT mat_para_grado_codmat_fkey FOREIGN KEY (codmat)
REFERENCES materias (codmat) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT mat_para_grado_codpar_fkey FOREIGN KEY (codpar)
REFERENCES paralelos (codpar) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT mat_para_grado_codprof fkey FOREIGN KEY (codprof)
REFERENCES profesores (codprof) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE mat_para_grado OWNER TO postgres;



Tabla Ventas al Contado
CREATE TABLE ventas_contado
(
codvencon serial NOT NULL,
comprador character varying(100),
precio_unit integer NOT NULL,
cantidad integer NOT NULL,
monto integer NOT NULL,
fecha character varying(100),
estado integer DEFAULT 1,
codlib integer NOT NULL,
codalu integer NOT NULL,
CONSTRAINT ventas_contado_pkey PRIMARY KEY (codvencon),
CONSTRAINT ventas_contado_codalu_fkey FOREIGN KEY (codalu)
REFERENCES alumnos (codalu) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT ventas_contado_codlib_fkey FOREIGN KEY (codlib)
REFERENCES libros (codlib) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE ventas_contado OWNER TO postgres;

Tabla Ventas a Crédito
CREATE TABLE ventas_credito



codvencre serial NOT NULL,
codvencon integer,
nro_pagos integer,
CONSTRAINT ventas_credito_pkey PRIMARY KEY (codvencre),
CONSTRAINT ventas_credito_codvencre_fkey FOREIGN KEY (codvencre)
REFERENCES ventas_credito (codvencre) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE ventas_credito OWNER TO postgres;

Tabla Talonarios

CREATE TABLE talonarios

(
codtalo serial NOT NULL,
fecha_ini character varying(50),
fecha_fin character varying(50),
num_factini integer,
num_factfin integer,
num_facemi integer,
estado integer DEFAULT 1,
CONSTRAINT talonarios_pkey PRIMARY KEY (codtalo)

)

WITH (
OIDS=FALSE



);
ALTER TABLE talonarios OWNER TO postgres;

Tabla Facturas
CREATE TABLE facturas
(
codfact serial NOT NULL,
nit integer,
codvencon integer NOT NULL,
fecha character varying(100),
codtalo integer,
num_fact integer,
cod_control character varying(20),
CONSTRAINT facturas_pkey PRIMARY KEY (codfact),
CONSTRAINT facturas_codvencon_fkey FOREIGN KEY (codvencon)
REFERENCES ventas_contado (codvencon) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE facturas OWNER TO postgres;

Tabla Pagos

CREATE TABLE pagos

(
codpag serial NOT NULL,
monto integer NOT NULL,



fecha character varying(50),
codvencre integer NOT NULL,
CONSTRAINT pagos_pkey PRIMARY KEY (codpag),
CONSTRAINT pagos_codvencre_fkey FOREIGN KEY (codvencre)
REFERENCES ventas_credito (codvencre) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE pagos OWNER TO postgres;

Tabla Recibos
CREATE TABLE recibos
(
codrec serial NOT NULL,
nit integer,
codpag integer NOT NULL,
fecha character varying(100),
CONSTRAINT recibos_pkey PRIMARY KEY (codrec),
CONSTRAINT recibos_codpag_fkey FOREIGN KEY (codpag)
REFERENCES pagos (codpag) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE recibos OWNER TO postgres;



Tabla Materias para Grados Profesor
CREATE TABLE mpg_prof
(
codmpgprof serial NOT NULL,
codmat integer,
codpar integer,
codgra integer,
codprof integer,
gestion integer,
CONSTRAINT mpg_prof_pkey PRIMARY KEY (codmpgprof),
CONSTRAINT mpg_prof_codgra_fkey FOREIGN KEY (codgra)
REFERENCES grados_cursos (codgra) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT mpg_prof _codmat_fkey FOREIGN KEY (codmat)
REFERENCES materias (codmat) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT mpg_prof_codpar_fkey FOREIGN KEY (codpar)
REFERENCES paralelos (codpar) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT mpg_prof_codprofe_fkey FOREIGN KEY (codprof)
REFERENCES profesores (codprof) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE mpg_prof OWNER TO postgres;



Tabla Bonos
CREATE TABLE bonos
(
codbon serial NOT NULL,
cantidad integer NOT NULL,
monto_total integer NOT NULL,
fecha_entrega character varying(50),
codfact integer,
codprof integer,
codmpgprof integer,
CONSTRAINT bonos_pkey PRIMARY KEY (codbon),
CONSTRAINT bonos_codmpgprof_fkey FOREIGN KEY (codmpgprof)
REFERENCES mpg_prof (codmpgprof) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE bonos OWNER TO postgres;

Tabla Alumnos Materias para Grados
CREATE TABLE alu_mpg
(
codmpg integer NOT NULL,
codalu integer,
gestion integer,
CONSTRAINT alu_mpg_pkey PRIMARY KEY (codmpg),



CONSTRAINT alu_mpg_codalu_fkey FOREIGN KEY (codalu)
REFERENCES alumnos (codalu) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT alu_mpg_codmpg_fkey FOREIGN KEY (codmpg)
REFERENCES mat_para_grado (codmpg) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE alu_mpg OWNER TO postgres;



1.1.11.2. Plan de Pruebas
1.1.11.2.1. Introduccion
1.1.11.2.1.1. Proposito

El proposito de este Plan de Pruebas es reunir toda la informacion necesaria para
planear y controlar el esfuerzo de probar el Sistema Informatico. Este Plan de Pruebas
apoya los siguientes objetivos:

e Identifica los elementos que pueden ser objetivo de pruebas.

e Identifica la motivacion y las ideas detras de las areas de prueba.

e Describe la aproximacion de las pruebas que seran usadas.

o Identifica los recursos requeridos para los esfuerzos de las pruebas.
1.L1.11.2.1.2. Alcance

Este plan describe las pruebas del sistema, que serdn aplicadas a los componentes del
Sistema Informético destinado a la introduccion de las TIC en la Editorial Comunicarte.

Los casos de prueba se realizaron a cada formulario o pantalla de ingreso de datos. En
algunos casos se obviara las pantallas de modificaciones, ya que estas interfaces

funcionan de igual manera que la de ingreso de datos.
1.1.11.2.1.3. Referencias

Glosario del Proyecto.

Plan de Desarrollo de Software.

1.1.11.2.2. Mision de la Evaluacién y Motivacion de la Pruebas
1.1.11.2.2.1. Mision de Evaluacion

Las pruebas seran realizadas principalmente para verificar que el Sistema
Informatico satisface los requerimientos planteados en los casos de uso. Las pruebas

se realizan también para verificar la calidad del producto en sus primeras versiones.

1.1.11.2.2.2. Motivacion de las Pruebas



Las pruebas son motivadas por el deseo de obtener un alto grado de calidad en el

proyecto y asegurara que los requerimientos funcionales y no funcionales.
1.1.11.2.2.3. Elementos Objetivos de las Pruebas

Los siguientes elementos han sido identificados como objetivos de las pruebas:
Sistema Informaético:

= Sistema Informético para Gestion Empresarial de la Editorial
Comunicarte “COMTAR.”.
= Sistema Operativo: Windows XP, Windows Vista, Windows 7,
Windows 8.
» Plataforma Java: JSE 6 ul6
= Base de Datos: PostgreSQL
1.1.11.2.3. Descripcion de las Pruebas Planteadas

1.1.11.2.3.1. Descripcion de las Pruebas Incluidas
Las siguientes pruebas seran realizadas a todo el Sistema Informatico:

e Pruebas funcionales.
e Pruebas de Validacién de Datos.
e Pruebas de Perfiles de desempefio.

1.1.11.2.4.  Planeacién de la Ejecucion de las Pruebas

La siguiente es una descripcion de los tipos y técnicas de pruebas que se haran sobre

el sistema Informatico, junto con la manera en la que estas se ejecutaran.

1.1.11.2.4.1. Tiposy Técnicas de Prueba
1.1.11.2.4.1.1. Pruebas Funcionales

Las pruebas funcionales seran realizadas para verificar que todos los requerimientos
funcionales se cumplen satisfactoriamente. Estas seran cumplidas a traves de pruebas

de caja negra.



Obijetivo de la Técnica:

Técnicas:

Hitos:

Herramientas Requeridas:

Criterio de éxito:

Verificar requerimientos funcionales del
sistema.

Verificar que los requerimientos
funcionales expuestos en los casos de uso
se cumplen.

Casos de uso del Sistema Informatico.

Herramientas de backup y recuperacion.

Herramientas de Instalacion y Monitoreo
(registro, disco duro, CPU, memoria,
etc.)

Herramientas de Generacién de Datos
Los siguientes elementos son probados
exitosamente:

e Todos los casos de uso.

La prueba funcional fue realizada
juntamente con la persona encargada de
su Administracion.

Tabla 102: Pruebas Funcionales

1.1.11.2.4.1.2. Pruebas de Validacion de Datos

Las pruebas de validacion de datos verifican la interaccion del usuario con el software

y la informacién que introduce. El objetivo de las pruebas de la interfaz de usuario es

asegurar que dicha interfaz proporciona al usuario el acceso y validacion a todos los

datos introducidos por el Usuario con motivo de dar integridad a una informacion.

Obijetivo de la Técnica:

Verificar y probar la Interfaz de entrada
Usuario- Sistema

Verificar todas las posibles
combinaciones de caracteres para
entradas del sistema.



Técnica: Crear o modificar pruebas para cada
interfaz para verificar todas las entradas

de datos.

Hitos: El téster verificara todas las entradas del
Sistema.

Herramientas Requeridas: --

Criterio de Exito: Todas las entradas han sido verificadas

mediante combinaciones de caracteres
para dar con los posibles errores del
Sistema.

Tabla 103: Prueba de Validacién de Datos

1.1.11.2.4.1.3. Pruebas de Configuracion

Las pruebas de configuracion verifican que el objetivo de la prueba opera
correctamente bajo diferentes configuraciones de software e interactian con diferentes

tipos software.

Objetivo de la Técnica: Verificar si el comportamiento de las
funciones objetivo de la prueba es
correcto en diferentes plataformas y bajo
distintas configuraciones.

Técnica: Probar los productos en diferentes
plataformas para verificar que no generan
efectos colaterales.

Hitos: Comportamiento de las funciones
objetivo de las pruebas.

Herramientas Requeridas: Herramientas de instalacion y monitoreo
(Registro, discos duros, CPU, etc.).

Criterio de éxito: El Sistema funciona en multiples
plataformas.

Tabla 103: Pruebas de Configuracién



1.1.11.2.5.
1.1.11.2.5.1.

Ejecucion de Pruebas

1.1.11.2.5.1.1. Sistema de Administracion

1.L1.11.25.1.1.1.

Condiciones
DUNES

Entrada de Datos: Adicionar Usuario

Obligatorio

Clase de Equivalencia
WEUTOER

Demostracion y Resultado de la Prueba de la Validacion de Datos

Clase de Equivalencia
invalidas

Tipo Cedula de
Identidad

Tipo Nombre
Tipo Apellido
Paterno

Tipo Apellido
Materno

Tipo Estado

Tipo Cargo
vigentes

Tipo Rol Vigente

1.1.11.2.5.1.1.2.

Condiciones
UEES

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

1.- Numérico
2.- O<valor<8 digitos

5.- Alfanumérico
6.- valor >0

9.- Alfanumérico
10.- Valor >0

13.- Alfanumérico
14.- Valor >0

17.- Numérico
18.- Por defecto 1

21.- Gerente General
Administrador,
Encargado de ventas,
Encargado de Almacén

22.- Gerente General,

Administrador,
Encargado de ventas,
Encargado de Almacén

Tabla 105: Entrada Adicionar Usuario

Entrada de Datos: Adicionar Catalogo

Obligatorio

Clase de Equivalencia
validas

3.- Letras

4.- Valor <=0;
Valor > 8 digitos
7.- No existe

8.- Valor <=0;
Valor > 50 digitos
11.- No existe
12.- Valor <= 0;
Valor > 50 digitos
15.- No existe
16.- Valor <=0;
Valor > 50 digitos
19.- 1 = Activo
20.- 0 = Inactivo

Clase de Equivalencia
invalidas

Tipo de Nombre
de catalogo

Tipo Ciclo

Sl

Sl

1.- Alfanumérico
2.-valor >0

5.- Alfanumérico
6.- valor >0

3.- No existe
4.- Valor <=0;

Valor > 50 digitos

7.- NUmeros
8.- Valor <=0;



Valor > 50 digitos

Tipo Curso SI 9.- Alfanumérico E \N/ulmer<o§ N
10.- valor >0 - valor <=1,
Valor > 50 digitos
Tipo Materia SI 13.- Alfanumérico ig \N/oIeXft_eO.
14.- valor >0 - valor<="9,
Valor > 50 digitos
Tipo Precio ol 17.- Numérico 19.- Letras
18.- O< valor <21 digitos  20.- valor<=0;
valor>21 digitos
. SI 21.- Numeérico 23.- 1 = Activo
Tipo Estado 22.- Por defecto 1 24.- 0 = Inactivo
Tipo Edicion =l 25.- Numérico 27.- Letras
26.- O< valor <21 digitos  28.- valor<=0;
valor>21 digitos
Tipo Cantidad Sl 30.- Numérico 32.- Letras
31.- O<valor <21 digitos  33.- valor<=0;
valor>21 digitos
Tabla 106: Entrada Adicionar Catalogo
1.L1.11.2.5.1.1.3. Entrada de Datos: Actualizar Catalogo
Condiciones Obligatorio  Clase de Equivalencia  Clase de Equivalencia
externas validas invalidas
Tipo de Nombre Si 1.- Alfanumérico 2 \N/olexist_eO.
de catalogo 2.-valor >0 - valor <=1,
Valor > 50 digitos
Tipo Ciclo Sl 5.- Alfanumérico ; \N/olexit_eo.
6.- valor >0 - valor <=1,
Valor > 50 digitos
Tipo Curso Sl 9.- Alfanumérico E \N/oIeX|2t_eO.
10.- valor >0 - valor=="9,

Valor > 50 digitos
Sl 13.- Alfanumérico 15.- No existe

Tipo Materia



Tipo Precio

Tipo Estado
Tipo Edicion

Tipo Cantidad

1.1.11.25.1.1.4.

Condiciones

Clase de Equivalencia

Sl

Sl
Sl

Sl

Tabla 107: Entrada Actualizar Catalogo

14.-valor >0

17.- Numérico

18.- 0< valor <21
digitos

21.- Activo o Inactivo

22.- Numérico
23.- O< valor <21
digitos

26.- Numérico

27.- O<valor <21
digitos

16.- Valor <= 0;
Valor > 50 digitos

19.- Letras

20.- valor<=0;
valor>21 digitos

24.- Letras

25.- valor<=0;
valor>21 digitos
28.- Letras

29.- valor<=0;
valor>21 digitos

Entrada de Datos: Registrar Venta al Contado

Obligatorio

Clase de Equivalencia

externas

Tipo Materia

Tipo Comprador

Tipo Alumno

Tipo Apellido

Paterno

Tipo Apellido
Materno

Sl

Sl

Sl

Sl

validas
1.- Alfanumérico

2.-valor >0

5.- Alfanumérico
6.- valor >0

9.- Alfanumérico
10.- valor >0

13.- Alfanumérico
14.-valor >0

17.- Alfanumérico
18.-valor >0

invalidas
3.- No existe
4.- Valor <=0;
Valor > 50 digitos

7.- No existe
8.- Valor <=0;

Valor > 50 digitos

11.- No existe
12.- Valor <= 0;

Valor > 50 digitos

15.- No existe
16.- Valor <=0;

Valor > 50 digitos

19.- No existe
20.- Valor <=0;

Valor > 50 digitos



Tipo Colegio

Tipo Cantidad

Tipo Precio

Tipo Monto

Tipo Fecha

1.1.11.2.5.1.1.5.

Condiciones

Sl

Sl

Sl

Sl

SI

Tabla 108: Entrada Registrar Venta al Contado

21.- Alfanumérico
22.-valor >0

25.- Numérico
26.- 0< valor <21
digitos

29.- Numérico
30.- O< valor <21
digitos

33.- Numérico
34.- 0< valor <21
digitos

37.- Fechas

38.- DD /MMM/
AAAA

23.- No existe
24.- Valor <= 0;

Valor > 50 digitos

27.- Letras

28.- valor<=0;
valor>21 digitos
31.- Letras

32.- valor<=0;
valor>21 digitos
35.- Letras

36.- valor<=0;
valor>21 digitos

39.- Cualquier fecha
fuera del formato.

Entrada de Datos: Registrar Venta a Crédito

Obligatorio

Clase de Equivalencia

Clase de Equivalencia

externas

Tipo Materia

Tipo Comprador

Tipo Alumno

Tipo Apellido
Paterno

Sl

validas
1.- Alfanumérico

2.-valor >0

5.- Alfanumérico
6.- valor >0

9.- Alfanumérico
10.- valor >0

13.- Alfanumérico
14.-valor >0

invalidas
3.- No existe
4.- Valor <=0;
Valor > 50 digitos

7.- No existe
8.- Valor <=0;

Valor > 50 digitos

11.- No existe
12.- Valor <= 0;

Valor > 50 digitos

15.- No existe
16.- Valor <=0;

Valor > 50 digitos



Sl 17.- Alfanumérico 19.- No existe

Tipo Apellido e
Materno 18.- valor >0 20.- Valor <= 0;
Valor > 50 digitos
i i S| 21.- Alfanumérico 23.- No existe
Tipo Colegio 23-Noexiste

22.-valor >0
Valor > 50 digitos

Tipo Cantidad sl 25.- Numérico 27.- Letras
26.- O< valor <21 28.- valor<=0;
digitos valor>21 digitos
Tipo NUmero de S| 29.- Numérico 31.- Letras
Pagos 30.- O< valor <5 digitos  32.- valor<=0;
valor>5 digitos
Tipo Precio sl 33.- Numerico 35.- Letras
34.- 0< valor <21 36.- valor<=0;
digitos valor>21 digitos
Tipo Monto S| 37.- Numérico 39.- Letras
38.- O< valor <21 40.- valor<=0;
digitos valor>21 digitos
Tipo Fecha Sl 41.- Fechas 43.- Cualquier fecha
42.- DD IMMM/ fuera del formato.
AAAA
Tabla 109: Entrada Registrar Venta al Contado
1.1.11.2.5.1.1.6. Entada de Datos: Modificar Cargo
Condiciones Obligatorio  Clase de Equivalencia  Clase de Equivalencia
externas EULES invalidas
Tipo Nombre Sl 1.- Alfanumérico 3.- No existe
2.-valor>0 4.- valor <=0;
valor>100 digitos
Tipo Descripcion S 5.- Alfanumérico 7.- No existe
6.- valor >0 8.- valor <=0;

valor>200 digitos

Tipo Estado Sl 9.- Activo o Inactivo

Tabla 110: Entrada Modificar Cargo



1.L1.11.25.1.1.7.

Condiciones

externas

Tipo Colegio

Tipo Materia

Tipo Profesor

Tipo Curso

Tipo Paralelo

Entrada de Datos: Realizar Lista de Alumnos

Obligatorio

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Clase de Equivalencia

validas
1.- Alfanumérico
2.-valor>0

5.- Alfanumérico
6.- valor >0

9.- Alfanumérico
10.- valor > 0

13.- Alfanumérico
14.-valor >0

17.- Alfanumérico
18.- valor >0

Tabla 111: Entrada Realizar Lista de Alumnos

Clase de Equivalencia

invalidas
3.- No existe
4.- valor <=0;
valor>100 digitos
7.- No existe
8.- valor <=0;
valor>100 digitos
11.- No existe
12.- valor <=0;
valor>100 digitos
15.- No existe
16.- valor <=0;
valor>100 digitos
19.- No existe
20.- valor <= 0;
valor>100 digitos




COMPONENTE 2:

CAPACITACION EN EL USO
DEL SISTEMA DE
INFORMACION PARA LA
MEJORA DE LA GESTION
EMPRESARIAL DE LA
EDITORIAL
COMUNICARTE
«COMTAR”



1.2. Componente 2: CAPACITACION EN EL USO DEL SISTEMA DE
INFORMACION PARA EL MEJORAMIENTO EMPRESARIAL DE
EDITORIAL COMUNICARTE “COMTAR”

1.2.1. Introduccion

El objetivo de este componente es capacitar a los usuarios en el uso del Sistema de
Informacion para el Mejoramiento Empresarial de COMTAR segun el nivel de los

mismos empleando métodos y medios de ensefianza — aprendizajes adecuados.

El propdsito del proyecto es el Mejoramiento Empresarial de COMTAR; la
capacitacion en el uso del sistema informatico al personal afectado por el proyecto se

convierte en un componente fundamental para el logro del mismo.

El componente capacitacion, se encamina hacia el siguiente objetivo: usar
adecuadamente el Sistema Informatico para el Mejoramiento Empresarial de
COMTAR por el personal de la editorial COMUNICARTE explotando las fortalezas

del mismo.

La Capacitacion sera presencial dada la corta duracion de la misma, la disponibilidad
de ambientes, de materiales didacticos y la importancia de posibilitar que el alumno

(usuario) reciba asesoramiento oportuno ante cualquier consulta.
1.2.2. Contexto

La Capacitacion se desarrollara en dos partes: la primera parte tiene como objetivo que
el personal a capacitar conozca en forma global los alcances y beneficios que el Sistema
Informéatico para el Mejoramiento Empresarial de COMTAR, aporta a la editorial
COMUNICARTE asi como los cambios positivos y responsabilidades que esto implica

para la empresa.

Se realizaran actividades de capacitacion personalizadas de acuerdo al rol que a cada

uno le compete.

En este contexto el Capacitador confecciond la Guia para Capacitacion tomando en

cuenta los diferentes niveles de preparacion del usuario final.



El rol del capacitador estara en funcién a las categorias de los usuarios segun el

siguiente detalle:
Nivel ejecutivo:

e Se mostrara la importancia de la capacitacion, objetivos y participacion del

personal seleccionado.
Personal Técnico
Se realizarén actividades de capacitacion acorde a las siguientes categorias:
e Personal de soporte técnico al usuario final (si corresponde)
Usuarios Finales

e Personas Particulares
e Instituciones
e Empresas

1.2.3. Propuesta Pedagdgicas

La propuesta pedagdgica a utilizar dada las caracteristicas de los usuarios del Sistema
Informético para el Mejoramiento Empresarial de COMTAR tendra en cuenta sus
particularidades, el rol que juega dentro de la organizacion y niveles de conocimiento.

Los métodos de ensefianza a utilizar pondran su énfasis principalmente en tres teorias
de aprendizajes: la cognitiva, con su maximo exponente en el constructivismo, la
colaborativa, fundamentalmente para ser explotada con intensidad en la formacién del
personal técnico y finalmente la significativa aunque también estard presente en la

formacion del personal de las categorias de nivel ejecutivo y de usuarios finales.

El aprendizaje colaborativo se entiende como el proceso en el que los alumnos
aprenden mientras proponen y comparten ideas para resolver una tarea, favoreciéndose

con el dialogo y la reflexion sobre las propuestas propias y las de sus comparieros.

Este punto si podria enriquecerse con el uso de las tecnologias. Se trata por tanto de
construir sistemas muy adaptables a los diferentes grupos de usuarios, en donde el

soporte y la intervencién no impongan un comportamiento prescriptivo. Desde el



campo de la psicologia, algunos autores, especialmente ligados a lo que se ha Illamado
la psicologia socio-cultural, postulaban que aprender es una experiencia de caracter
fundamentalmente social, en dénde el lenguaje juega un papel basico como
herramienta de mediacién no solo entre profesor y alumno sino también entre

compafieros. Si se aplica, caso contrario no poner.

Finalmente se pone de manifiesto el aprendizaje significativo porque el alumno tiene
que incorporar los nuevos conocimientos en forma sustantiva en su estructura
cognitiva. Esto se logra cuando el alumno relaciona los nuevos conocimientos con los
anteriormente adquiridos; pero también es necesario que el alumno se interese por
aprender lo que se le estd mostrando. De esta forma el alumno no solo obtendra
resultados satisfactorios en un trabajo final, sino que serd capaz de enfrentarse a

diversas situaciones donde podra aplicar los conocimientos adquiridos.
1.2.4. Contenido de la Capacitacion
Leccion 1:

Ingresar al sistema y las Funcionalidades segun el Cargo de Administrador.
Leccion 2:

Adicionar un nuevo Usuario.

Modificar datos del Usuario.

Adicionar Cargos.

Modificar Cargos.

Adicionar Roles.

Modificar Rol.

Permisos de usuario.
Leccion 3:

Adicionar un nuevo Libro.

Actualizar un Libro.



Leccion 4:
Adicionar y Modificar datos de Profesores.
Realizar lista de alumnos en general.
Asignar paralelo a los alumnos.
Generar lista de alumnos con sus respectivos profesores, materias, paralelos.
Generar Bonos de profesores.
Leccion 5:
Generacion de reportes de ventas al contado.
Generacion de reportes de ventas a crédito.
Leccion 6:

Ingresar al sistema y las funcionalidades segin el Cargo de Encargado de

Ventas.

Leccion 7:
Registrar Ventas al Contado
Emitir Factura.
Registrar Ventas a Crédito.
Emitir Recibo.
Registrar pago de Créditos.
Emitir Recibo de pago.

Emitir Factura (a la finalizacion de los pagos a crédito).



1.2.5. Plan de Clases
Nro. | CONTENIDO OBJETIVO FECHA | DURACION | MATERIAL MEDIOS DE DESTIN
(horas) DIDACTICO | ENSENANZA - | ATARIO
APRENDIZAJE

1 | Leccidn 1: Que el usuario se 08-07- 1 Manual del Computadora. Gerente
Ingresar al identifique y pueda 2013 Usuario y General
3|ster_na y !as entrar al sistema de diapositivas
Funcionalidades | acuerdo a su Cargo.
segun el Cargo de
Administrador.

2 | Leccion 2: Que el usuario pueda | 08-07- 1 Manual del Computadora. Gerente
Registro y registrar, modificar 2013 Usuario y General
Modificacion de los da%tos de los diapositivas
Usuarios. usuarios.

Registro y Que el usuario pueda

modificacion de
Cargos.

Registro,
modificacion de

adicionar y modificar
los cargos.

Que el usuario pueda
adicionar y modificar
roles, y ademas dar




roles y permisos

permisos a los

de usuarios. usuarios del sistema.
Leccién 3: Que el usuario pueda | 08-07- Manual del Computadora. Gerente
Adicionar y Ireglstrar, a::tual_lzar 2013 Usuario y General
Actualizar libros. ps datos de los tipos diapositivas Encargado
libros. d
e

Almacén
Leccién 4: Que el usuario pueda | 08-07- Manual del Computadora. Gerente
Registro y registrar, modificar 2013 Usuario y General
Modificacion de los datos de IOS_ diapositivas
Profesores, profesores, rea_llzar
Realizacién de las correspondientes
Listas alumnos y acada prtl)gesor 3&
asignacion de generar i Ono de
paralelos, cada profesor.
generacion de
bonos de los
profesores.
Leccion 5: Que el usuario 09-07- Manual del Computadora. Gerente
Generacion de realice los reportes 2013 Usuario y General
reportes de diarios 0 mensuales diapositivas

Ventas al




Contado y a

de las ventas al

Crédito. contado y a crédito.
Leccién 6: Que el usuario se 09-07- Manual del Computadora. Encargado
Ingresar al identifique y pueda | 2013 Usuario y de Ventas
sistema y las entrar al sisterna de diapositivas

acuerdo a su Cargo.
Funcionalidades
segun el Cargo de
Encargado de
Ventas.
Leccién 7: Que el usuario pueda | 10-07- Manual del Computadora. Encargado
Registrar Ventas registrar las ventas 2013 Usuario y de Ventas
al Contado, de libros al contado y diapositivas

Ventas a Crédito,
Emitir Factura 'y
Recibo, Registrar
pago de Creditos
y Emitir Recibo
de pago y Factura
(a la finalizacion
de los pagos a

crédito).

a crédito, emitir
factura y recibo y
registre los pagos de
las ventas a crédito
de los libros.

Tabla 112: Plan de Clases




1.2.6. Cronograma

Duracion

Leccion 7 B Fechas
Leccion 6
Leccion 5
Leccion 4

Leccion 3

Leccion 2

Leccion 1

07/07/2013 07/07/2013 07/07/2013 08/07/2013 08/07/2013 08/07/2013 08/07/2013 08/07/2013 09/07/2013

1.2.7. Resultados Esperados

En fecha 08 de Julio comenzd la capacitacion capacitando en un tiempo de 12 horas a
5 personas que conforman el personal de la editorial Comunicarte en el manejo del

sistema informaético.
1.2.8. Medios de Verificacion

Al finalizar la capacitacion se realiz6 una lista de asistencia firmada por el personal

ejecutivo y del personal técnico que conforman la editorial Comunicarte firmada.

La Gerencia de la empresa redact6 una carta certificando la realizacion de los talleres

de capacitacion al personal de la editorial Comunicarte.
1.2.9. Conclusiones

Terminado el proyecto los resultados esperados fueron de carécter positivo
satisfaciendo todas las necesidades que existian en el momento de la atencion de los
clientes, actualizacién de catalogos y disponibilidad de estos, ventas y bonos.
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1.3. Medios de Verificacion
1.3.1. Carta de Solitud de Capacitacion
Tarija, 14 de Junio de 2013

Sefior:

Fernando Navajas F.
Gerente de la Editorial Comunicarte

Presente.-

Ref.: SOLICITUD DE FECHA PARA LA CAPACITACION DEL PERSONAL EN
EL MANEJO DEL SISTEMA “COMTAR”.

Por medio de la presente quiero solicitarle tres dias habiles calendario que seran utilizados
para la capacitacién del personal en el manejo del sistema informatico COMTAR, esto
para cumplir con el segundo componente del proyecto “Mejora de la gestion empresarial
de Editorial COMUNICARTE” “COMTAR”..

A continuacion le dejo un cuadro con los horarios para la capacitacion y la actividad que
se van a llevar a cabo:
Dia Hora Actividad

Leccion 1:

Ingresar al sistemay las

Funcionalidades segun el Cargo de

Administrador.

Leccion 2:

Registro y Modificacion de Usuarios.
Registro y modificacion de Cargos.

08:30 am —12:30 am . e

1 Registro, modificacién de roles y

14:30 pm — 18:30 pm | permisos de usuarios.

Leccion 3:

Adicionar y Actualizar libros.

Leccion 4:

Registro y Modificacion de

Profesores, Realizacion de Listas

alumnos y asignacion de paralelos,

generacién de bonos de los

profesores.




2 08:30 am — 12:30 am

Leccion 5:

Generacion de reportes de Ventas al
Contado y al Crédito.

Leccion 6:

Ingresar al sistema y las
Funcionalidades segun el Cargo de
Encargado de Ventas.

Leccion 7:

Registrar Ventas al Contado, Ventas a
Crédito, Emitir Factura y Recibo,
Registrar pago de Créditos y Emitir
Recibo de pago y Factura (a la
finalizacion de los pagos a crédito).

Esperando que mi solicitud sea tomada en cuenta por su persona y esperando la

disponibilidad del personal, me despido con las consideraciones del caso.

ATENTAMENTE

Jessica Sara Guerrero Rojas
UNIVERSITARIA



1.3.2. Certificado de Cumplimiento de Taller de Capacitacion

El suscrito, Fernando Navajas F. Gerente de la Empresa COMUNICARTE, a peticién

del interesado:
CERTIFICA.-

Que el sefiorita Jessica Sara Guerrero Rojas, estudiante de [a Carrera de Ingenierta
Informética de la Universidad Auténoma "Juan Misael Saracho", como parte del
Proyecto “Mejora de la gestién empresarial de Editorial Comunicarte” “COMTAR” ha
organizadoy desarrollado un taller de capacitacion dirigido al personal de la Empresa
COMUNICARTE en fechas 08y 09 de Julio de 2013.

Es cuanto certifico para los fines que convengan al interesado en la ciudad de Tarija a

los quince dias del mes de]ulio"&é 2013: x
/ -

( 2N

e l_ﬁ;za/m;f//\%f‘-&gy}/}) . /
\ GERENTE GENERAL W@ Gerente Regional . /
\ - EDITORIAL /

FERNANDO E. NAVA JAS F, /

COMUNICARTE S ] /’




1.3.3. Lista de Participantes de la Capacitacion

Lista de los Participantes de las Capacitaciones

La presente lista contiene los nombres del personal de la Empresa COMUNICARTE

que fueron parte de la capacitacion del sistema informatico COMTAR.

1.3.4.

Fernando Navajas F.

Pablo Fernando Carrasco Vargas

Jaquelin Delgado Ocafia

A / D
Wilson Zenteno Ferndndez &Z//é: ®
Firma

Rina Lezana Vaca N/, ’

[ A

v Firma

AnNexos

RNANDO E. NAVASASF,



1.3.4.1.  Anexo 1: Material Did4ctico de la Capacitacion

Diapositiva para la Capacitacion.

PACITACION DEL PERSONAL
0 WG O TIC (TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
1L CAPACITACIGN DEL PERSONAL N EL US0 DL I}, COMMNCEEE
SISTEMA *(ONTAR™ MEJUHA DEIA GEST]ON [ * Son el conjunto de elementos computacionales e
ENP RESAR]A]- “E LA ED]TOR[M» COMUNIFARTE informaticos que procesan, transmiten, almacenan.

UNIVERSITARIA: JESSICAS Sintetizan, recuperan y presentan informacion segun las

GUES . ' "
: necesidades, Constituyen soportes y medios que emplean
actualmente en los sistemas informéticos de escritorio y

sistemas web.

. MODULOS DEL USUARIO L 1.- INGRESO AL SISTEMA “COMTAR”

*Modulo del administrador £DITORIAL

| COMUNICARTE'
*Modulo del Gerente General kil
*Modulo del Encargado de Ventas

*Modulo del Encargado de Almacén




° MODULO 1: CATALOGOS
|\ 3.- CATALOGOS DE PRE KINDER

EDITORIAL

COMUNICARTE'

1\O

Libros de Kinder

W nn e e e s | e
] T T —1 T i
e

-




Libros de Matemticas

Listado :

O lcms Gm e jews  wa o [iem cmw  Cenwsnomieen
W - — O - ‘.
1 oo "

Libros de Matemiticas
Datos o Actmalizar

[

e

[

Mot s

” 13.- ADICIONAR NUEVOS LIBROS DE LENGUAJE UY

12.- CATALOGOS DE LENGUAJE Y
|\ COMUNICACION 1]\” COMUNICACION
r Nuevos Libros de Lenguaje y Camunicacié‘n

Ingesr Dot :

e

Libros de Lenguaje y Comunicacion

e e Cotte
Cone o
Nare ¢ Gng) e




APACITACION DEL PERSONAL

” 16.- ADICIONAR NUEVOS LIBROS DE CIENCIAS
1\” NATURALES

Nuevos Libros de Ciencias Naturales
Ingressr Dt :
=

e

PACITACION DEL PERSONAL
~19.- ADICIONAR LIBROS DE CIENCIAS DE LA VIDA

Libros de Ciencias de la Vida

Listado :
G
W

L T I R T
- F T - W




" 23.- ACTUALIZAR LIBROS DE VALORES PARA
|\ CONVIVIR

Nuevos Libros de Valores para Convivir : o
evos Libros de Yalores para Com Libros de Valores para Convivir
L ed ol Do o ctmle
o ——
——
=
=
i
S P
s

Libros de Multitexto

P (o [l et Ostwen (Ome
[ - b We "




Libros de Literatura

Listado :

MWD (ew M e e B e Cawen ook |
0 w T V W

Nuevos Libros de Literatura
Ingresar Datos :
o el




Libros de Matematicas
Datos a Actwalizar ;
=T

Muvde: s

- ACTUALIZAR LIBROS DE BIOLOGIA

Nuevos Libros de Biologia Libros de Biologia
@ Actuslizar

Ingrso Dt :
[
o s

o

Mt Vg

PACITACION DEL PERSONAL
\, 35.- CATALOGOS DE QUIMICA

Libros de Quimica

M lme b e G |Gmtmen]
T —" ¥ ]

I

n




APACITACION DEL PERSONAL
. 38.- CATALOGOS DE FISICA

Libros de Quimica Libros de Fisica
Davos 0 Acrmalizar :

Conge ¢ ] lnages
=
[

M s

|\0 41.- VENTAS ALCONTADO. sk - 42 FACTURA

materia catalogo

Selecclonar

|\, 43 VENTAS ALCONTADO

materia catalogo

Ventasl Crédito - 1
7 ] Seloccionar
e
s s
e i e
o




PACITACION DEL PERSONAL

Seloccionar
materia

Seloccionar

colegio




PACITACION DEL PERSONAL

\} 49 ASIGNACION DE PARALELOS <= \ 50 ISTA DE ALUMNOS -
0) 16 O Selocclonar
0 Seloccionar 3 coleglo

cologio

Asignacijn de paralelos

" 3|
Newb: T

Selecclonar
materia
Selocclonar
parclelo

Seleccionar

profesor
Elogir la

. 51.-BONOS
focha del

19 © Seleccionar
colegio ) 0O
=i reporfe

Selecclonar
materio

Elegir entre una
fecha de inicio
¥ una focha do
final de fa
emana que
desea que se
genere el
reporte

Elogir la
focha del
reporfe




Seleccionar Soleccionar
mes mes

Reporte de Ventas por Mes
>
QIS g

Lina;

]

™ e
e

(FHTbe

g
I i

i
ik

3
2

Reporte de Libros
S o ko do
® N final de la
semana que
—

Elegir entre una
fecha de inicio

Lh:
= d
& lesea que se
R genere el

reporte

\\, 59.- ADICIONAR NUEVO CARGO

Nuevo Cargo
Ingresar Datos :
Nombre : Ewcargadh de v

T ey —

Reporte de Ventas por Gestion— =
e
i

- ™

e 4
qrigrse] |

™
Soego
gl
Sovga!
dagal
owpo |
Do
b=t
Lo
)
]

it

§

MODULO V: SISTEMA

1\” 58.- CARGOS

Modificar Cargo
Datos :

(Nombre :  Asmearaiee

Descrpeion : [dsuicrdns




\\ 62 LISTA DE USUARIOS

8 Usuarios

Eliminar Cargo . EEC T ==
Datos ¢
Nombre :  Ercarpash de Ve

Descripeion : Povons oe i ot e o v

\, 64.- MODIFICAR USUARIO

8 Nuevo Usuario 8 Modificar Usuario

D

Newhee i e

!
it N T |
e Nk | /

A
[

e
b ¥

St | gt

Selecclonar

Nuevo Rol

Datos :

Nombre : Garaso Goarsi

Estado: |




Selectionar y

figuear ol
permiso del

usuario
correspondiente
al rol que se le

oforgd

1.3.4.2. Anexo 2: Enfoque Pedagdgicos



Aprendizaje Colaborativo

Podria definirse como un conjunto de métodos de instruccion y entrenamiento
apoyados con tecnologia asi como estrategias para propiciar el desarrollo de
habilidades mixtas (aprendizaje y desarrollo personal y social) donde cada miembro
del grupo es responsable tanto de su aprendizaje como del de los restantes del grupo.
Son elementos bésicos la interdependencia positiva, la interaccion, la contribucion

individual y las habilidades personales y de grupo.

Comparten la interaccion, el intercambio de ideas y conocimientos entre los miembros
del grupo. Se espera que participen activamente, que vivan el proceso y se apropien de
él. La expresion aprendizaje colaborativo se refiere a metodologias de aprendizaje que
incentivan la colaboracion entre individuos para conocer, compartir, y ampliar la
informacion que cada uno tiene sobre un tema. Esto se logra compartiendo datos

mediante espacios de discusion reales o virtuales.

El aprendizaje colaborativo surge mayormente de instancias de trabajo en grupos o
trabajo colaborativo. En este caso los participantes unidos en grupos juegan roles que
se relacionan, complementan y diferencian para lograr una meta comadn. Para lograr
colaboracion se requiere de una tarea mutua en la cual los participantes trabajan juntos

para producir algo que no podrian producir individualmente.

Ventajas del aprendizaje colaborativo

Las ventajas del aprendizaje colaborativo son maltiples pudiendo destacar entre ellas
la de estimular habilidades personales, disminuir los sentimientos de aislamiento,
favorecer los sentimientos de auto eficiencia y propiciar, a partir de la participacion
individual, la responsabilidad compartida por los resultados del grupo. Con relacion
al conocimiento, el trabajo colaborativo permite el logro de objetivos que son
cualitativamente mas ricos en contenidos asegurando la calidad y exactitud en las

ideas y soluciones planteadas.



Otra ventaja del aprendizaje colaborativo es que propicia en el alumno la generacion
de conocimiento, debido a que se ve involucrado en el desarrollo de investigaciones,
en donde su aportacion es muy valiosa al no permanecer como un ente pasivo que

solo capta informacion.

Aprendizaje Significativo

Es el conocimiento que integra el alumno a si mismo y se ubica en la memoria
permanente, éste aprendizaje puede ser informacion, conductas, actitudes o
habilidades. La psicologia perceptual considera que una persona aprende mejor aquello
que percibe como estrechamente relacionado con su supervivencia o desarrollo,
mientras que no aprende bien (o es un aprendizaje que se ubica en la memoria a corto

plazo) aquello que considera ajeno o sin importancia.

Ventajas del Aprendizaje Significativo
Produce una retencion mas duradera de la informacién. Modificando la estructura

cognitiva del alumno mediante reacomodos de la misma para integrar a la nueva
informacion.

Facilita el adquirir nuevos conocimientos relacionados con los ya aprendidos en forma
significativa, ya que al estar clara mente presentes en la estructura cognitiva se facilita
su relacion con los nuevos contenidos.

La nueva informacion, al relacionarse con la anterior, es depositada en la llamada
memoria a largo plazo, en la que se conserva més alla del olvido de detalles secundarios
concretos.

Es activo, pues depende de la asimilacion deliberada de las actividades de aprendizaje
por parte del alumno. Es personal, pues la significacion de los aprendizajes depende de
los recursos cognitivos del alumno (conocimientos previos y la forma como éstos se

organizan en la estructura cognitiva).
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CAPITULO I1I. Conclusiones y Recomendaciones

1.1. Conclusiones

Habiéndose culminado el presente proyecto, se puede concluir lo siguiente:

v

Se elaboré un sistema de escritorio, que cuenta con una base de datos, con lo cual se
garantiza la integridad, consistencia de datos mejorando la actualizacion de los
catalogos y agilizando la venta como entrega de los bonos.

Se aplic6 RUP como metodologia de desarrollo de software empleada, ha sido
adecuada porque brindé gran flexibilidad de escalamiento en las iteraciones realizadas
y se puede afirmar, en base a esta experiencia, que es muy apropiada para sistemas
pequefios y de mediano alcance.

Todas las herramientas de software descritas en el documento han sido de gran utilidad
habiendo facilitado el desarrollo del sistema en sus diferentes etapas. Es de destacar
el uso de Netbeans que brindan un marco de desarrollo basado en patrones de disefio,
lo cual garantiza la calidad del software.

El componente de capacitacion asegura que tanto el administrador del sistema, como
el personal de la Editorial Comunicarte operaran correctamente el sistema, reduciendo
los errores préacticamente a cero.

Se logr6 cumplir el proposito del proyecto, a través de pruebas de validacion de datos.
Por ualtimo, se puede afirmar que las Tecnologias de Informacién y Comunicacién
(TIC) han sido definitivamente (tiles y determinantes en el mejoramiento de
actualizacion de catalogos, control de ventas y entrega de bonos de la Editorial

Comunicarte.



1.2. Recomendaciones

v

Ampliar el sistema desarrollado para completar nuevos mddulos que abarquen
la administracion de regalos para los profesores, contabilidad, administracion de
personal, considerando que el disefio es flexible.

Para optimizar el rendimiento del sistema informatico, se implementaria al
sistema equipos de marca con procesador Core 2 Duo o superior, con sistema
operativo Windows 7.

Para la instalacion, configuracion, mantenimiento y realizaciones de copias de
seguridad, se tiene que contratar un profesional informético, que con
conocimiento de causa, realizara estas actividades sin problemas y con el éxito
asegurado.

Para la implementacion y explotacion del proyecto se tiene que realizar
periédicamente copias de respaldo de informacion (backups), con el motivo de
evitar pérdidas de informacion.

Por ultimo se recomienda realizar la capacitacion y socializacion a cada nuevo
cajero para que este pueda utilizar el sistema sin mayores complicaciones y de

manera correcta.
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