RESUMEN

El presente trabajo de practica institucional se realizé en el “Centro Integral Forjando
Huellas” de la ciudad de Tarija, con el objetivo de implementar un programa de
intervencion que permita brindar pautas y estrategias para aumentar el nivel de
autoestima, las relaciones familiares y lo afectivo-emocional dirigido a nifios, nifias de
6 a 12 afos de edad; haciendo un total de 25 participantes, el programa tuvo una
duracion de 500 horas, las mismas estuvieron distribuidas en diferentes etapas:

diagnostico, intervencion y evaluacion.

El marco tedrico estd organizado de manera que el lector pueda entender a cabalidad
los términos y conceptos utilizados durante el desarrollo del trabajo de la practica
institucional, en la cual se abordan las principales definiciones de la autoestima, lo

afectivo emocional y relaciones familiares.

Dentro de los instrumentos empleados se encuentra el cuestionario de la autoestima
dirigido a los nifios y nifias con el fin de conocer el nivel de autoestima en el que se
encuentran, del mismo modo se aplicé un cuestionario de relaciones familiares para
conocer las dificultades que tienen en su entorno familiar en relacion a su familia y por
ultimo se aplico el test de la familia con el fin de conocer las relaciones afectivas

emocionales de los nifios y nifas.

Para la etapa de intervencion se utilizé el método activo participativo con el fin de
enriquecer el aprendizaje de los nifios y nifias, aplicando una pedagogia adecuada para
la edad, adaptando la experiencia de la poblacion con la teoria; para hacer mas
vivenciales los temas avanzados, se emplearon técnicas de motivacion y animacion,
alcanzando un incremento en el conocimiento adquirido durante la implementacion del

programa.

De manera general, se concluye que la aplicacion del programa de intervencion para
nifos y niflas de 6 a 12 afos, logro un incremento significativo en cuanto a los

conocimientos adquiridos en los mismos, por lo que tuvo una dptima trascendencia, lo



que permiti6 una asimilacion adecuada, asi como la adquisicion de algunas
herramientas que fortalecieron sus habilidades con la facilidad de poder exteriorizar

sus sentimientos y tener un manejo adecuado de sus emocione.

Se refleja un incremento en el nivel de la autoestima de los nifios y nifias, con un mayor
razonamiento critico, y seguridad de si mismos ya que son ellos quienes toman la
decision de decir que si y que no. Asi mismo se pudo observar que los nifios ya no
sentian vergienza al expresar sus sentimientos ya sea verbalmente o fisicamente a

comparacion de la evaluacion inicial que reprimian esos sentimientos.

Se logro que ellos exterioricen sus afectos de forma natura, teniendo un manejo
adecuado de sus emociones y con una mejor autoestima sintiéndose bien de lo que es

uno mismo, teniendo la seguridad de confianza de lograr sus metas.



INTRODUCCION

En nuestra sociedad existen muchos nifios y nifias que carecen de la falta de atencion
de sus padres ya que, por motivos ajenos a su voluntad, tanto el padre como la madre,
salen del hogar con el propoésito de trabajar y dar un mejor sustento a sus hijos, pero
ellos no se dan cuenta que, sin querer, estan abandonando emocionalmente a sus hijos.
En mucho de los casos, los padres tratan de satisfacer esta falta de carifio de forma
material; es decir, dan a sus hijos cosas sin darse cuenta que los estan perjudicando
ensefiandoles el valor del dinero dejando de lado el carifio, afecto, respeto que debe
tener un hijo hacia a sus padres. Piensan que complaciendo a sus hijos en sus caprichos
estan haciendo lo correcto; pero, los nifios y nifias necesitan quien comparta con ellos,
les ayude con sus tareas, satisfaga el deseo de ser queridos, ya que algunos padres
delegan este rol a terceras personas, como centros de desarrollo infantil, centros de
recuperacion pedagogica, en donde sus hijos comparten con personas ajenas a su
entorno. También se da la falta de atencion y carifio cuando los padres han migrado a
otros paises dejando sus funciones a abuelos, tios, primos; quienes tratan de llenar ese
vacio dando carifio a hijos ajenos para que estos no se sientan desplazados (Contreras,
2010, pag. 27).

El nifio necesita experimentar el afecto de sus padres, es el modo de adquirir su
autoestima y la seguridad necesaria que le permita alcanzar su autonomia personal. Dar
al nifio el afecto que necesita no significa ser excesivamente tolerante con él ni
sobreprotegerle. El nifio puede sentirse querido a pesar de que se le reprenda cuando

es necesario, si nota que esto se hace con carifio y rigidez a la vez.

El desarrollo emocional en la infancia es la base del equilibrio psicoldgico del adulto.
Para desarrollarse emocionalmente sano, el nifio o nifia necesita sentirse querido,
aceptado y valorado, asi poder crear sentimientos de seguridad y confianza en si mismo

y forma una buena autoestima.



Con los antecedentes arriba mencionados, se procede a describir todo el proceso de la
presente préctica institucional (PI). Estructurada en cinco capitulos, cuyos contenidos

se distribuyen de la siguiente manera.

En el capitulo I, se encuentra el planteamiento y la justificacién del tema de la
intervencion, en nifios/as para fortalecer el desarrollo de la afectividad y desarrollo

emocional en los nifios/as.

En el capitulo 1, se dan a conocer las caracteristicas y objetivos del Centro Integral
Forjando Huellas, donde se realiz6 la practica, tiene una breve resefia histdrica de la

fundacion de este, asi como también de la vision y misidn que tiene.

En el capitulo 111, se encuentran los objetivos propuestos como directrices para llevar
a cabo en el trabajo.

En el capitulo IV, se presenta todo el sustento tedrico que respalda la Practica
Institucional

El capitulo V, se encuentra la metodologia que se ha seguido, donde se describe el tipo
de investigacion, como se va a desarrollar la practica, quienes son los beneficiados con
la misma, los métodos, técnicas e instrumentos que se han utilizado, asi como el apoyo

logistico y material que ha brindado el Centro.

En el capitulo VI, se da a conocer el andlisis e interpretacion de los resultados
alcanzados: antes (evaluacion diagndstica), durante (aplicacion del programa de

intervencion) y después (evaluacién final o post test).

Finalmente, en el capitulo V11, se presentan las conclusiones a las que se ha llegado
y las recomendaciones de acuerdo a los resultados.
También se presenta la bibliografia consultada, y los anexos correspondientes que

respaldan esta practica Institucional.



