ANEXO N°1

CEBADA
Nombre cientifico: (Hordeum vulgare)

Antecedentes
Originanio de Asia occidental y Africa nororiental, este cereal es el mas
antiguo en cuanto a empleo alimentano y ha dado origen a los primeros
panes que consumid la humanidad. Si bien luego fue desplazado por
el trigo, su cultivo se expandid por el uso en destilacidn de bebidas muy
populares (cerveza, whisky, malta, gin). Es un cereal altamente
recomendable, dada sus excelentes propiedades terapéuticas

y nutriconales.

En Bolivia, la cebada se culfiva en el Aliplano y en los
Valles, es decir, en Tarija, Chuquisaca, Potosi,
Cochabamba, La Paz y Oruro. En la gestion 2007
segun datos del INE la produccion de cebada fue de
aproximadamente 72.600 toneladas métricas; parte
de la cosecha de grano se destina a la industria
cervecera y parte a la alimentacion y semilla.

Cualidades
La cebada contiene infimas cantidades de grasa y sodio, ¥
por el contrano, si posee fibra soluble y proteinas, calcio, fosforo
y potasio. Es sumamente nutritiva y es usada en dieta de personas
convalecientes. Muy buena para el corazon y para los nervios. Para los
nifos en etapa de crecimiento y mujeres embarazadas, resulta muy
saludable. Por su alfo contenido de fibras previene el cancer de colon.

Contiene: manganeso,
moiibdeno, selenio.
Aporta inositol (nutriente
que ayuda a mowvilizar
ias grasas y &l colesterol
impidiendo que se
depositen en el higado
y en las arterias,
también protege el

sisiema nervioso). La cebada es nutritiva, refrescante, diurética y
depurativa, contribuye a efiminar el estrefimiento y baja el colesterol
“malo”.

Uso

La Cebada se ufiiza como alimento
para consumo humano en guisos,
reempiazando al amoz, para sopas,
que las torna mas espesas, en
croquetas, o en ensaladas. Sin
embargo, la cebada es mucho mas
utilizada en el malteado y
obtencion de mostos para la
elaboracion de la cerveza y *
destilada para la fabricacon de whisky escocés

y de ginebra holandés. Existe una parte del pan que se elabora con
cebada’ pan de cebada (denominado a veces “pan negro”). Otra pequena
proporcion se destina para ks alimentacidon animal, parficutarmente de
cerdos. Se elaboran bebidas no alcohdlicas como son el kvas y el agua
de cebada.

En estos Gitimos afos, la cebada es utilizada en la industria de
biocombustibles en la produccién de bioetanol.

Exportacion de Cebada

La exportacion de Cebada se realiza segun la siguiente partida
. arancelana NANDINA:

+ 1003.0090.00 Cebadas, las demas

En la gestion 2008 se exportaron mas de 6.600
délares con un volumen de aproximadamente 5.300
Kg. de Cebada, y segin datos preliminares de la
gestion 2009, las ventas ascienden a mas de 7.900
dotares con un volumen de 5.000 Kg. siendo su
principal mercado destino Alemania y en menor
importancia Estados Unidos de América.

Perspectivas de
mercado

Segin el Consejo Intemacional de Cereales |
(CIC), e comercio mundial de cebada se |
estima en 16 millones de toneladas para |
2008/09, cifra que puede considerarse |
como media de los Uitimos 5 afics. Los /
principales paises que demandan este |
cereal son China, Japon, Estados |
Unidos, y los paises que conforman
Ia Union Europea.

Efaborado. Insluto Bofviano de Comertio Extevier - BCE
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Bolivia : Tabla - Cebada - Produccién (Toneladas)

Haga clic al 1ado de "Busqueda” para indicar su peticidn

Puede descargar los datos del cuadro en formato CvS haciendo clic en el
vinculo de la derecha con el indicador : Cebada - Produccidn (Toneladas)

Blsqgueda :
Datos Fecha de la informacidn
A7875 Toneladas 2014
49870 Toneladas 2013
51877 Toneladas 2012
50580 Toneladas 2011
49314 Toneladas 2010
47608 Toneladas 2009
73228 Toneladas 2008
72589 Toneladas 2007
75226 Toneladas 2006

73996 Toneladas 2005
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Superficie agricola asegurada en la campana 2013-2014
» En la campafa 2013-2014, en el Instituto de Seguro Agricola (INSA) se registraron 175.304 hectareas de siete cultivos.

(superficie registrada por aultivos, cantidad en hectareas)

=l el
productores

Chuquisaca 8]2 26104 24412 8 267 1283 6435 1.345 521 53.020
Cochabamba 823 17087 8.869 7403 2.367 836 1077 1800 29.580
LaPaz 888 22806 3178 9.255 1.088 6080 1651 1342 2670 25.264
Oruro 455 5.300 16 2552 107 2148 6262 161 30 1276
Potosi 1542 30931 9156 10341 10164 9542 1195 5029 2425 47852
Tarija 33 648 142 260 23 203 37 349 58 1072
Santa Cruz 6. 80| 249 2 36 7240
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Reportan que en Bolivia se consume 20 millones
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ANEXO
N° 5

consumo de café en Bolivia, al dia, llega a

lc El Financiero de La Razon publicd ayer que
seis de cada diez bolivianos declara haber
consumido café recientemente, basado en el
mismo estudio, que también indica que el
76% consume café en las primeras horas de la
S maifana y el 39%, a media tarde.
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mas consumida a nivel mundial después
del agua.

Los datos fueron dados a conocer con
motivo de la culminacion de primer ciclo
de la campafa Nescafé Lovers, que
mostraba el ritual para disfrutar el aroma
y sabor de una taza de café.



ANEXO 6
ENTREVISTA A EXPERTOS PRODUCTORES

1. ¢La produccion de cebada es su principal fuente de ingreso?

2. ¢Usted prefiere producir cebada en lugar de otros cereales?

3. ¢Usted produce Cebada en grano o para forraje?

4. ¢Cual es la época mas adecuada para sembrar cebada?

5. ¢Hacia donde va destinado sus cosechas de cebada?

6. ¢Cuantas hectareas destina usted para la produccién de cebada?

7. ¢Cual es el precio que vende por quintal?

8. ¢Usted considera rentable su produccién?

9. ¢Usted conoce los beneficios que aporta la cebada a nuestra salud? Cuales

10. ¢ La produccion de cebada implica una gran inversion? Por que

11. ¢ Usted sabe que la cebada es el tercer cereal mas demandado a nivel mundial?



ANEXO N°7

ENTREVISTA A VENDEDORES DE MERCADOS Y SUPERMERCADOS

1. ¢Existe demanda por el café de cebada?

2. ¢Cudl es el precio promedio en el cual existe mayor demanda de este tipo de

producto?

3. ¢En qué presentaciones existe mayor demanda de este producto?

4. ¢Cudles son sus proveedores?

5. ¢Usted considera importante fomentar al consumo de productos nacionales?

6. ¢Qué atributo valoran mas los consumidores a la hora de comprar este producto?

7. ¢Usted considera una buena alternativa el café de cebada a diferencia del café comin

tradicional?



ANEXO N° 8

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y FINANCIERAS

CARRERA: ADMINISTRACION DE EMPRESAS

TRABAJO DE PROFESIONALIZACION

ENCUESTA A LOS CONSUMIDORES

La presenta encuesta es con el Unico propdsito de recabar informacion para nuestro trabajo

de profesionalizacion permitiéndonos identificar las principales caracteristicas existentes de

la demanda del café de cebada en la ciudad de Tarija provincia Cercado.
Encierre su respuesta correcta:
Sexo: M F

1. ¢En queé rango de edad se encuentra?
a) 18-25
b) 26-35
c) 36-45
d) 46-55
e) 56 —mas
2. ¢Usted consume café?
Sl NO

3. ¢Usted consume café por?

a) Suaroma

b) Su sabor

c) Otros

4. ¢Que cantidad de café compra?
a) 50 gramos

b) 100 gramos

¢) 200 gramos

d) 250 gramos (1/4kilo)

e) 500 gramos (1/2kilo)

5. ¢En qué temporada suele consumir mas café?



11.

12.

Verano

Invierno

Otoiio

Primavera

¢Numero de miembros de su nucleo familiar que consume café?
1 persona

2 personas

3 personas

4 personas

5 personas

¢cada cuanto tiempo consume café?
Todos los dias

Cada tres dias

Cada cinco dias

Cada semana

¢ Qué caracteristicas o atributos usted considera importante a momento de comprar el
producto?

Calidad

Precio

Marca atractiva

¢Dbnde compra usted café?
Tiendas de barrio

Supermercados

Mercados municipales

. custed consume café de cebada?

Sl NO
¢Usted estaria dispuesto a probar un nuevo producto de una nueva marca?
Sl NO

¢ Qué caracteristicas haria atractivo a momento de adquirir café de cebada?
a) Beneficios nutricionales
b) Precio



c) Calidad
13. Indicar por qué medios de comunicacion recibe mayor informacion?
a) Televisién
b) Radio
c) Internet
d) Prensa escrita
14. ;Qué nombre es de su agrado para implementar el nuevo producto (café de cebada)?
a) “churo sabor”
b) “churo café”
C) “‘sabor tarijefio”
d) “café el chapaco”

e) Alguna sugerencia



ANEXO N°9
CAPITULO IV SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

Art. 195.- (CARACTERISTICAS).- En las sociedades de responsabilidad limitada, los
socios responden hasta el monto de sus aportes. (Arts. 304, 305, 400 C. de Comercio). El
fondo comun esta dividido en cuotas de capital que, en ningun caso, puede representarse
poracciones o titulos valores.

Art. 196.- (NUMERO DE SOCIOS). La sociedad de responsabilidad limitada, no podra
tener mas de veinticinco socios.

Art. 197.- (DENOMINACION O RAZON SOCIAL). La sociedad de responsabilidad
limitada llevara una denominacién o razén formada con el nombre de uno o algunos socios.
A la denominacion o a la razén social se le agregara: "Sociedad de Responsabilidad
Limitada" o su abreviatura: "SRL", o0, simplemente "Limitada” o la abreviatura "Ltda". Por
la omisidn de este requisito se la considerard como sociedad colectiva.

Art. 198.- (CAPITAL EN CUOTAS DE IGUAL VALOR). El capital social estara dividido
en cuotas de igual valor que seran de cien pesos bolivianos o multiplos de cien.

Art. 199.- (APORTES PAGADOS EN SU TOTALIDAD). En este tipo de sociedades, el
capital social debe pagarse en su integridad, en el acto de constitucion social.

Art. 200.- (APORTACIONES EN DINERO Y EN ESPECIE). Los aportes en dinero y en
especie deben pagarse integramente al constituirse la sociedad. EI cumplimiento de este
requisito constara, expresamente, en la escritura de constitucion y, en caso contrario, los
socios seran solidaria e ilimitadamente responsables. Los aportes consistentes en especie
deben ser valuados antes de otorgarse la escritura constitutiva, conforme al articulo 158.
(Art. 775 Cédigo de Comercio).

Art. 201.- (AUMENTO DE CAPITAL). Puede acordarse el aumento del capital social,
mediante el voto de socios, que representen la mayoria del capital social. Los socios tienen
derecho preferente para suscribirlo en proporcion a sus cuotas de capital. A los que no
concurran a la asamblea en que se apruebe el aumento, se les comunicara ese hecho
mediante carta certificada, con aviso de recepcion. Si alguno no ejercitara su derecho,
dentro de los treinta dias siguientes al envio de la comunicacién, se presumira su renuncia
al mismo y el aumento de capital puede ser suscrito por los otros socios o por personas
extrafias a la sociedad; en este Gltimo caso, previa autorizacion expresa de la asamblea.
(Art. 350 D.L. N° 16833 de 19 de julio de 1979). Ningun acuerdo o disposicion de la
escritura de constitucion puede privar a los socios de su derecho preferente a suscribir el
aumento del capital social. Antes de la publicacién e inscripcion del aumento de capital en
el Registro de Comercio, los socios quedan obligados a pagar su nueva suscripcion.

Art. 202.- (REGISTRO DE SOCIOS). La sociedad llevara un libro de registro de socios,
donde se inscribiran el nombre, domicilio, monto de su aportacion y, en su caso, la
transferencia de sus cuotas de capital, asi como los embargos y gravdmenes efectuados.



(Art. 25 C. de Comercio). La transferencia surte efectos frente a terceros, solamente
después de su Inscripcion en el Registro de Comercio. Cualquier persona con interés
legitimo tiene la facultad de consultar el libro de registro que estara al cuidado de los
administradores, quienes responderan personal y solidariamente de su existencia regular y
de la exactitud de sus datos.

Art. 203.- (ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD). La, administracién de la sociedad
de responsabilidad limitada, estara a cargo de uno o mas gerentes o administradores, sean
socios o0 no; designados por tiempo fijo o indeterminado (Arts. 1670, 1680, 1684 Cddigo de
Comercio). Su remocion, revocatoria de poderes y responsabilidades, se sujeta a lo
dispuesto en los articulos 176, 177 y 178,. Si la administracion fuera colegiada, a cargo de
un directorio o consejo de administracion, se aplicaran las normas que sobre directorio se
establece para la sociedad anénima. (Arts. 217, 218, 332, 342, 749 Cddigo de Comercio).

Art. 204.- (ASAMBLEA DE SOCIOS Y SUS FACULTADES). La asamblea de socios
tiene las siguientes facultades: 1) Discutir, aprobar, modificar o rechazar el balance general
correspondiente al ejercicio vencido; 2) Aprobar y distribuir utilidades; 3) Nombrar y
remover a los gerentes o administradores; 4) Constituir el directorio o consejo de
administracion y, cuando asi hubieran convenido los socios, nombrar a los integrantes del
6rgano de control interno; 5) Aprobar los reglamentos; 6) Autorizar todo aumento o
reduccion del capital social, asi como la cesion de las cuotas de capital y la admision de
nuevos socios. La reduccion de capital es obligatoria en los términos y forma del articulo
354, en lo pertinente; 7) Modificar la escritura constitutiva; 8) Decidir acerca de la
disolucidn de la sociedad; asi como el retiro de socios; y 9) Las demas que correspondan
conforme a la escritura social.

Art.. 205.- (ASAMBLEA ANUAL). La asamblea ordinaria se reunira, por lo menos, una
vez al afio, en el domicilio y época fijada en la escritura social y, a mas tardar, dentro de los
tres meses de cerrado el ejercicio econémico de la sociedad. (Arts. 206, 217, 218 Cddigo de
Comercio). La escritura constitutiva puede establecer casos en que, determinados asuntos
no requieran de la aprobacion de la asamblea; para adoptar acuerdos sobre los mismos, se
remitiran a los socios los textos de las propuestas. Los votos de éstos seran emitidos por
escrito. A solicitud de los gerentes o administradores o de los socios que representen mas
de la cuarta parte del capital social, podra convocarse la asamblea extraordinaria, ain
cuando la escritura constitutiva s6lo exigiera el voto por correspondencia. En estas
asambleas sélo podran tratarse los asuntos sefialados en la convocatoria, bajo pena de
nulidad. (Arts. 203, 176, 177, 178 Cédigo de Comercio).

Art. 206.- (CONVOCATORIA A ASAMBLEA). Las asambleas seran convocadas por los
gerentes o administradores y, en su defecto, por el directorio o consejo de administracién y,
a falta u omision de éstos, por los socios que representen mas de la cuarta parte del capital
social. Si la escritura social no estableciera la forma y modo de convocatoria, se la hara por
carta certificada. La publicacion o comunicacion deberé contener la orden del dia y sera
hecha ocho dias antes de la fecha sefialada para la celebracién de la asamblea.



Art. 207.- (QUORUM LEGAL). El quérum legal para la asamblea quedara constituido con
la presencia de socios que representen por lo menos a la mitad del capital social, a no ser
que la escritura constitutiva exigiera una representacién mayor. La participacion de los
socios en las deliberaciones y decisiones de las asambleas podra ser personal o por medio
de representante 0 mandatario, en la forma que determine el contrato social.

Art. 208.- (VOTO DE LOS SOCIOS). Todo socio tendra derecho a participar en las
decisiones de la sociedad y gozara de un voto por cada cuota de capital, salvo las
limitaciones estipuladas en el contrato social.

Art. 209.- (VOTOS NECESARIOS PARA. LAS RESOLUCIONES). Para modificar la
escritura social, cambiar el objeto de la sociedad, aumentar o reducir el capital social,
admitir nuevos socios, autorizar la transferencia de cuotas del capital y disolver la sociedad,
se requerira el voto de socios que representen dos tercios del capital. Las demas
resoluciones seran aprobadas por el voto de socios que constituyen mas de la mitad del
capital social.

Art. 210.- (CONCENTRACION DE LAS CUOTAS DE CAPITAL). La sociedad de
responsabilidad limitada se disolvera de pleno derecho cuando todas las cuotas de capital se
concentren en un solo socio, quien respondera, en forma solidaria e ilimitada, por las
obligaciones sociales hasta la total liquidacion de la sociedad. La accidn podra ejercitarse
por cualquier persona con interés legitimo. debiendo procederse por la via sumaria.
Probado el hecho, el juez designara a las liquidadores respectivos. La accion no podréa ser
enervada por la inclusion o aparicién posterior de socios.

Art. 211.- (CONTROL). Los socios tienen el derecho de examinar la contabilidad, libros y
documentos de la sociedad en cualquier tiempo. Podréa también establecerse un érgano de
control y vigilancia cuyas facultades y funciones se regiran por las normas sefialadas, para
los sindicos en las sociedades andnimas, en cuanto aquellas sean aplicables. La creacion del
organo de control permanente no significa la pérdida del derecho al control individual por
parte de los socios.

Art. 212.- (TRANSFERENCIA POR CAUSA DE MUERTE). La transferencia de cuotas
por causa de muerte de alguno de los socios, se rige por el articulo 209 cuando no exista
estipulacidn distinta en el contrato. Si el contrato social permite la incorporacion de los
herederos del socio, el pacto sera obligatorio para los socios. En caso contrario, 10s socios
tendrén derecho a adquirir las cuotas del socio fallecido en proporcion a las cuotas de
capital y por su valor comercial a la fecha de la muerte de éeste. Si no se llegara a un
acuerdo con respecto al precio y condiciones de pago, seran determinados por peritos
designados por las partes o por el juez.

Art. 213.- (COPROPIEDAD). Cuando exista copropiedad de una cuota social se aplicaran
las disposiciones del condominio. La sociedad puede exigir la unificacion de la
representacion para ejercer los derechos y cumplir las obligaciones sociales.



Art. 214.- (CESION DE CUOTAS ENTRE SOCIOQS). La cesion de cuotas es libre entre
socios. salvo las limitaciones establecidas en el contrato social. La cesion de cuentas, ain
entre socios, implica la reforma de la escritura de constitucion.

Art. 215.- (PREFERENCIA DE LOS DEMAS SOCIOS EN LA OFERTA DE CESION).
El socio que se proponga ceder sus cuotas, comunicara su deseo por escrito a los demés
socios, quienes, en el término de quince dias de recibido el aviso, manifestaran si tienen
interés en adquirirlas. Si no hacen conocer su decision en el plazo sefialado, se presume su
rechazo y el ofertante queda en libertad para vender sus cuotas a terceros.

Art. 216.- (DESACUERDO DE LOS SOCIOS EN LA CESION). Si los socios no hacen
uso de la preferencia, la ejercen parcialmente o no se da la autorizacion de la mayoria
prevista para la admision de nuevos socios, la sociedad estara obligada a presentar, dentro
de los sesenta dias de la oferta, una 0 mas personas que adquieran las cuotas. Si dentro de
los veinte dias siguientes no se perfecciona la cesion, los deméas socios optaran entre
disolver la sociedad o excluir al socio interesado en ceder las cuotas, pagando su precio
segun peritaje.
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TRO DE COMERCIO DE BOLIVIA
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NIT

REGIMEN GENERAL
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FORMULARIO DE REGISTRO OBLIGATORIO DE EMPLEADORES
DECLARACION JURADA

Estado Phairacionsl
de Bolivia

1.-DATOS GENERALES DE LA EMPRESA

Miristerdo de Trakssjo,
Enmplen y Previsidm Sockal

1.1 Tips &¢ nacrigeitn |F5¢I|PI:IH| nueva D

Eainscripaien D

1.5 Hombre o razda social del empleadas |

1.% Hombre comersial |

1.7 Fecha de nicw de aclividades

1.E Actividad econémica dechirada por el empleador

1.5 Codiga CAER

1.10 Tipo de empleadar |

1.11 Tipo de saciedad I

2.-UBICACION DE LA OFICINA CENTRAL Y CANTIDAD DE UBICACIONES ADICIONALES

2.1 Departamenta

2.12 Crogubs

232 Cudadflacaldad

[
[
23 Tonafrbanizacin |
[

2.4 Edificio

| 2spaemepnor, [

36 Dievecidn

] 27w

18 Telélons a8 Fax |

.00 Comres elecindnics

.00 Canlidad de shcaciones adicienales 2 ser decharadas en 2l punio 4,
3.-INFORMACION SOBRE LOS TRABAJADORES, SEGURD SOCIAL ¥ SINDICAL

30 W wml e 32 23 34 1.5 16 Menmrps de | 33 Mayores | BRERESREL L 348 PRAnS
rakajadares Hombres Mujeres Extranjeres Fijos Ewvenmales 18 afias de &0 ades rabajanda diferenciadas

304 H* asequraios
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| 305 Mose |

2.1%& Coeenla con sindicalo

MOTA- En micondicida e Empleadar yla representante Legal, de aceesdo al art 1322 del Cadige Civil. Seclar expresamente que los dajos melidos en el

prEsaan daam
Emplen y Previsidn Sacisl en uss de sue especilicas fr

e gon vendicas y fdedignos: pes 1 que masdesie me pless consentimenm y absoluta aoRplacian para que el Wissn
isdes v akBuciones eslablecidas por ley, pueda preceder a lag ngpeccisaes, venlicacanes y

de Trabap,

awas medidas necesanas para precautelar e complmisste de s normas en materia laboral,

A.Mombre del emple ador yio representante legal

B.Firma

C.N"de documento de identidad

Dhservaciones:

Use exclusive del Ministerio de Trabajo, Emples y Previsiion S ocial

0. Homhbre del luncionarie de ventanila

E. Hombre del luncionaric del MTEPS

F. Cargo del funcionarik recephor
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. 3 MINISTERIO DE TRABAJ
e & ENPLEO Y PREVISION SOCY

NIVEL
N® de REGISTRO
ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y PREVISION SOCIAL TOLIO
VICEMINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO, HIGIENE Y SEGURIDAD OCUPACIONAL
FORMULARIO DE REGISTRO INDIVIDUAL |
PROFESIONALES Y TECNICOS EN HIGIENE, SEGURIDAD OCUPACIONAL Y MEDICINA DEL TRABAJO
El presente formulario debe ser llenado en forma digital, a maquina o con letra de imprenta en la forma
mas clara y completa posible. La informacion proporcionada debe ser real y debidamente respaldada con
documentacion para facilitar los trimites de inscripcién. Cualquier falsedad invalidard el registro
correspondiente.
1. DATOS GENERALES {
1.1 Apellido paterno Apellido materno Nombres 1.7 FOTOGRAFIA
)
1.2 Lugar de nacimiento 1.2.1 Fecha de nacimiento
Dia Mes Aflo '
1.3 Nacionalidad 1.3.1 Estado 1.3.2 C. Identidad | 1.3.3 Sexo
civil
Hombre () Mujer(
)
1.4 Direccién actual (Calle, Nro., Zona, Ciudad, Depto.) |
1.6 Telf.
1.5 Direccién Permanente (Calle, Nro., Zona, Ciudad, Depto.) 1.8 Telf.
a. Entidad donde trabaja Cargo(s) que desempefa Direccién. Telf.
2. MOTIVO DE LA SOLICITUD '//
2.1 Tipo de solicitud (coloque X 2.2 Especialidades (coloque X donde corresponda) V4
donde corresponda)
Registro Nuevo Salud Ocupacional Higiene
Ocupacional
Prevencion de Riesgos Medicina del
Laborales Trabajo
Renovacion Ergonomia Otros
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8. PRODUCCION INTELECTUAL E INVESTIGACIONES REALIZADAS POR LA
PERSONA NATURAL

INVESTIGACION

INSTITUCION FECHA OBSERVACIONES

9. PUBLICACIONES REALIZADAS POR LA PERSONA NATURAL

INSTITUCION FECHA OBSERVACIONE !
INVESTIGACION S n
t
10. EXPERIENCIA DE TRABAJO
Entidad(es) o Empresa(s) donde presto Cargos Fecha de inicio Fecha de ;
sus servicios desempenados culminacién a

Dia | Mes | Ao | Dia | Mes | Ao

E
l.
Afos: Meses: -
Experiencia Total e
Afos: | Meses: -
Experiencia Especifica
11. DECLARACION JURADA
Youiiaaanaiiaininiiaiiiiiissiisiee mayor de edad, con C.I. N°............. Exp. .....,
declaro bajo juramento la veracidad de mis datos indicados en el presente Formulario
de Registro Nacional de Profesionales y Técnicos en Higiene, Seguridad Ocupacional y |
Medicina del Trabajo y asumo plena responsabilidad de la exactitud de los datos f;

consignados, acogiéndome al marco legal vigente y de procedimientos administrativos
en general; firmando en signo de aceptacion.

Lugar y Fecha:
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Apertura de Sucursal de Sociedad Comercial y Empresa Unipersonal constituidas en
Bolivia/Apertura de Agencia de Entidad Financiera

Requisitos

1. Formulario N° 0021 de solicitud de Registro de Apertura de Sucursal de Sociedad Comercial 0 Empresa
Unipersonal constituidas en Bolivia o en su caso Formulario N° 0022 de solicitud de Registro de Apertura de
Agencia de Entidad Financiera, con caracter de declaracion jurada debidamente llenado y firmado por el
representante legal de la sociedad.

2. Copia legalizada notarial en la que conste la transcripcion del acta de aprobacion de apertura de sucursal o
agencia y en la que se determine la designacion de representante legal de la misma. (Requisito exigible
Unicamente en caso de sociedades comerciales)

3. Poder otorgado al representante legal de la sucursal o agencia, en un ejemplar original o fotocopia
legalizada legible. Si el representante legal es extranjero debe presentar el documento original que acredite la
radicatoria en el pais (Unicamente para verificacidn), debiendo constar en el mismo alternativamente: Visa de
objeto determinado, permanencia temporal de un afio, permanencia temporal de dos afios, visa multiple o
permanencia indefinida, acompafiando una fotocopia simple de dicho documento firmada por el titular. En su
caso puede también presentar certificacion original o fotocopia legalizada extendida por el Servicio Nacional
de Migracion - SENAMIG. (Requisito exigible unicamente en caso que el representante legal de la sucursal o
agencia sea sujeto distinto al representante legal de la sociedad matriz).

4. En caso de tratarse de sociedades sujetas a regulacion sectorial, debe ser adjuntada la Resolucion
Administrativa que autorice la apertura de sucursal o agencia.

5. Para efectuar el presente tramite es requisito indispensable que la sociedad comercial o empresa
unipersonal cuente con la Matricula de Comercio actualizada.

EMPRESA UNIPERSONAL

REQUISITOS:

1. Formulario N° 0021 de solicitud de Registro de Apertura de Sucursal de Sociedad o Empresa Unipersonal
constituida en Bolivia, con caracter de declaracion jurada debidamente llenado y firmado por el propietario o

representante legal de la empresa unipersonal.

2. Para efectuar el presente tramite es requisito indispensable que la empresa unipersonal cuente con la
Matricula de Comercio actualizada.

Formulario
Descargue y llene el formulario desde su computadora.

Formulario 022Formulario 021

Arancel
Empresa Unipersonal: Bs. 260,00
S.R.L./ Soc. Colectiva y en Comandita simple: Bs. 455,00

S.A./S.A.M. y en Comandita por Acciones: Bs. 584,50
Plazos


http://www.fundempresa.org.bo/docs/tramites/formulario-022_262.pdf
http://www.fundempresa.org.bo/docs/tramites/formulario-022_262.pdf

Dos dias habiles, computables a partir del dia habil siguiente al ingreso del tramite ante el Registro de
Comercio.

Concepto

Se entiende por sucursal al establecimiento de comercio que funciona bajo la administracién y dependencia de
la casa matriz y cuyo patrimonio forma parte integrante de ésta; constituida a los fines de extender la
actividad comercial de la sociedad en un lugar distinto al de su sede o domicilio principal. Asimismo, de
conformidad a lo establecido por la normativa legal aplicable para Bancos y Entidades Financieras, se
entiende por agencia la oficina urbana o provincial que funcionalmente depende de una sucursal o
directamente de la oficina central de una entidad de intermediacion financiera, siendo este sector Gnicamente
el habilitado para aperturar agencias; asi como el sector de Seguros. (En caso de tratarse de contratos de
agencias de sociedades comerciales, su tramitacidn se sujetara a contratos comerciales)

Marco legal

Estas figuras se encuentran reguladas en el Art. 29 inc. 6), Art. 30 del Cédigo de Comercio, Ley N° 393 de
Servicios Financieros; y Art. 13 inc. f) de la Ley de Seguros N° 1883 y Art. 5 del D.S. 25201 del Reglamento
a la Ley de Seguros.

Las Resoluciones Administrativas SEMP N° 205/04 de fecha 20 de octubre de 2004 y SEMP N° 0027/2005
de fecha 23 de febrero de 2005, emitidas por la Ex-Superintendencia de Empresas, aprueban el Manual de
Procedimientos de Tramites del Registro de Comercio de Bolivia, mismo que regula el presente tramite.

Procedimientos

El cliente debe presentar la documentacion requerida en Ventanilla de Atencion al Cliente, ésta efectla la
constatacion del cumplimiento de los requisitos exigidos, el cobro del arancel correspondiente y la emision
del cddigo de tramite que identifica el cargo de recepcién. En caso que el representante legal sea extranjero,
Ventanilla de Atencion al Cliente debe efectuar la verificacion de la fotocopia simple con el documento
original que acredite la radicatoria del mismo, y una vez verificado debe ser devuelto dicho original en forma
inmediata al cliente.

Ingresado el tramite, se remite en el dia al Jefe de Oficina de Sede o Gerencia de Area, para el reparto al
Analista Juridico quien luego de efectuar el analisis juridico y verificar el cumplimiento de las formalidades
legales establecidas, puede efectuar el registro de la apertura de la sucursal o agencia, o0 en su caso observar el
tramite.

- En el primer caso, el Analista Juridico procede a digitar las partes pertinentes de la documentacién que
corresponda al tramite. Luego, se procede a la digitalizacién de la documentacion en el sistema informatico y
archivo fisico correspondiente, pudiendo Ventanilla de Atencién al Cliente extender los respectivos
certificados de registro.

- En el segundo caso, se emite una nota de devolucidn del trdmite en la que se determinan las razones por las
que el mismo ha sido observado y como puede subsanarse; derivandose la documentacion del tramite a
Ventanilla de Atencion al Cliente, para su devolucion.



