Las carreras mas solicitadas por los estudiantes
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Derecho, Contaduria Publica y Administracion de Empresas son las mas solicitadas por los futuros
estudiantes. Sin embargo, las carreras técnicas son las que generan mayor demanda laboral.

Las 3 carreras mas solicitadas por los estudiantes: Derecho, Contaduria Publica y Administracion de Empresas

Los jovenes prefieren estudiar las carreras que estan saturadas por estudiantes:
Derecho, Contaduria y Administracion de Empresas

Las carreras a nivel técnico son las méas requeridas en el mercado laboral y en
muchos casos ofrecen sueldos por encima de lo que gana un licenciado

Lastres carreras mas solicitadas por los futuros estudiantes son Derecho,
Contaduria Publicay Administracion de Empresas.LLegan a concentrar a méas de 70
mil estudiantes. Muchos bachilleres optan por carreras que son muy demandadas y
como consecuencia, cada afio, engrosan las filas de profesionales sin trabajo. Por otra
parte, lascarreras con alta demanda laboral quedan con pocos estudiantes.

Segun el Comité Ejecutivo de la Universidad Boliviana (CEUB), hasta el 2010, las
universidades publicas tenian 341.643 estudiantes matriculados, de los cuales cerca de
80 mil (23%) se concentraban en tres carreras: Derecho, Contaduria Publica y
Administracién de Empresas.

Con excepcién de las carreras de Ingenieria Civil y de Sistemas, el resto son de
poca demanda entre los bachilleres; sin embargo, anivel técnico son las mas
requeridas en el mercado laboral y en muchos casos ofrecen sueldos por encima de lo
que gana un licenciado.

Uno de los aspectos que los estudiantes deben de considerar a la hora de elegir una
profesién es la industria que tiene la region. Sin embargo, son muy pocos quienes
piensan en ello a la hora de elegir su carrera.



Pese a que existen ciudades con industria petrolera o agroproductiva, los jovenes aln
prefieren estudiar las carreras que estan saturadas por estudiantes: Derecho,
Contaduria y Administracion de Empresas. "Existen muchos profesionales formados en
las areas sociales, cuando lo que el pais necesita son los de areas técnicas y
tecnoldgicas"”, manifestdé Eduardo Terrazas, viceministro de Educacion Superior.

Un criterio similar tiene Timoteo Sanchez, presidente de la Asociaciéon Nacional de
Universidades Privadas de Bolivia (Anup), al indicar que los profesionales deben
apuntar a un desarrollo integral del pais."La mayor parte de los bachilleres quieren ser
doctores o abogados; sin embargo, tenemos que ayudarles a descubrir que existen
nuevas carreras, creativas y con mucho futuro”, destaco.

Si bien laLey Avelino Sifiani recién comienza a aplicarse, también considera a la
Educacién Superior en varios de sus articulos y segun el viceministro de Educacién, no
se plantea cerrar las carreras; sin embargo, se controlard la cantidad de bachilleres
que se forman en cada una."La ley habla de una educacién socioproductiva
comunitaria. Las universidades deben formar profesionales que tengan empleos ligados
a los sectores productivos", destacé

A criterio de la autoridad las universidades publicas deben consultar con los
sectores sociales y productivos para conocer qué es lo que requiere el pais. "Esos
son los pasos cualitativos en los que se debe mejorar. En eso ayudard la Ley", concluyo.

Aunque la mayor parte de los estudiantes aspiran a una licenciatura o a un grado de
ingenieria, los profesionales técnicos calificados son los que mayor demanda
tienen. "Al menos el 70% de los profesionales titulados en Infocal, tienen ofertas
laborales antes de concluir sus estudios”, explic6 Marcos Salvador, presidente de
Infocal Santa Cruz.

Las carreras técnicas son cortas y econémicas, pero ademas quienes estan
formados a este nivel pueden complementar su formacion para ser ingenieros.

http://noticias.universia.com.bo/vida-
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EL MERCADO DE TRABAJO NO DEMANDA TANTOS TITULADOS EN PREGRADO

Licenciados ganan sueldo de técnicos
por sobreoferta laboral

Un estudio de mercado laboral de Funda-Pré revela que las casas de estudios
ofrecen carreras saturadas y una formacion que necesitara complemento.

Natali Vargas /La Paz

Como consecuencia de la sobreoferta de profesionales con licenciatura, los salarios tienden a
bajar y las oportunidades de obtener empleo disminuyen, lo que genera que los titulados
den prioridad a tener y mantener un empleo antes que exigir sueldos mas altos.

Asi lo afirma el Estudio de Mercado Laboral en Bolivia 2011 de la Fundacién para la Produccion
(Funda-Pro), uno de los mas recientes y completos sobre la situacion laboral en el pais.

Ademas, lanza otro dato preocupante: de un promedio de 170 mil personas que egresan por afio
de las universidades publicas y privadas del pais, sélo el 50% logra conseguir empleo. Y ain mas:
la mitad de ese porcentaje se ubica en cargos relacionados con su formacién académica, mientras
que el resto se emplea en funciones que nada tienen que ver con sus estudios.

Los encuestados en dicho estudio opinaron que la eleccién del nivel de formacion y de la carrera
es influida por la familia, por el reconocimiento asociado a los diferentes estudios, por el estatus y
por el salario.

Oferta y demanda laboral

Bruno Rojas, especialista en temas laborales del Centro de Estudios para el Desarrollo Laboral y
Agrario (CEDLA), indica que segun encuestas de 2011 en las ciudades de La Paz, Cochabamba,
El Alto y Santa Cruz -donde se concentra el 80% de la poblacion urbana-, el 65% de la
gente ocupada tenia empleos que no exigian calificacién .

En el caso de las mujeres la cifra aumenta: el 73% de ellas consiguié empleos que no exigian
formacion académica, sino otros requisitos, "desde buena presencia hasta otros”.



Segun la directora del Programa de Financiamiento Educativo Educa-Pro, de Funda-Pr6, Nadia
Alcazar, el estudio demuestra que carreras como derecho y medicina estaban sobresaturadas.

Aunque "en la actualidad hay alta demanda para informaticos, incluso para trabajos en el
exterior, y es necesario apoyar a las personas para formarse segun la demanda que existe”,
afirma.

Mercantilizacion educativa

La investigacion demostré también que la gran oferta de universidades obedece a la demanda de
las familias y bachilleres, aunque se trate de carreras con mercado laboral copado.

Rojas dice que, "penosamente, la formacion educativa, técnica o profesional se ha mercantilizado,
de tal modo que importa mas tener cantidad de estudiantes y no interesa adecuarse a lo
que esté ocurriendo en el mercado de trabajo urbano. Hay casi un intencional desconocimiento”.

Muchas universidades ofrecen carreras tradicionales (derecho, administracién, economia,
odontologia y auditoria, entre otras) que tienen el mercado laboral saturado.

En consecuencia, muchas empresas privadas e instituciones publicas convocan a licenciados
para cubrir puestos técnicos, pues hay sobreoferta de titulados en pregrado.

Los institutos, muchas veces ilegales, tienen espacio en el mercado de formacion, ya que las
carreras técnicas son consideradas por los jéovenes como un "trampolin” para continuar con una
carrera universitaria. En resumen, hay un desencuentro entre la oferta y la demanda.

Eleccion vy estudio

Eleccion Uno de los factores para que los jovenes escojan carreras a nivel licenciatura es el
prestigio social.

Influencia Muchas veces las familias influyen en escoger para sus hijos una profesién proclive a
continuar con la actividad familiar.

Mediocridad La formacion universitaria suele ser incompleta, pues los programas
académicos responden sélo a las demandas generales del mercado laboral.

http://www.paginasiete.bo/economia/2014/5/11/licenciados-ganan-sueldo-tecnicos-
sobreoferta-laboral-21186.html
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