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RESUMEN

EXPERIENCIA LABORAL: PASANTIA EN LA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE AGUA
Y ALCANTARILLADO TARIJA COSAALT R.L.

IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES AL AREA COMERCIAL PARA LA
COOPERATIVA COSAALT R.L.

POR: RAMOS CASTRILLO EDWIN GONSALO

El presente trabajo de experiencia laboral se fundamenta en el andlisis adecuado en el area de
gerencia comercial, con el propdsito de buscar alternativas que vengan a mejorar de manera directa
y positivamente el proceso de recepcion de solicitudes nuevas para conexion de agua potable y

alcantarillado sanitario.

CONTENIDO: la estructura y disefio de proponer a la cooperativa un proceso rapido y certero de
recoleccion y posterior andlisis de documentacién para dar curso o aprobar la conexién de agua
potable y alcantarillado sanitario a los solicitantes o futuros usuarios, sea el adecuado con el

minimo de costos y esfuerzo por parte de los recursos humanos.
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PROFESOR GUIA: Lic.: LUIS ARAOZ MONTOYA

DESCRIPCION: IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES AL AREA COMERCIAL
PARA LA COOPERARTIVA COSAALT R.L.

PERIODO DE EXPERIENCIA LABORAL: AGOSTO DE 2019 HASTA OCTUBRE DE 2019
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