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UNIVERSIDAD AUTONOMA “JUAN MISAEL SARACHO”

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA

DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

A:Ing. Marcelo Hoyos
RECTOR DE LA U.AJ.M.S.

DE:
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Univ. Juan Florentino Martinez Galean
Univ. Yovana Anachuri Acebo
Univ. Dayanne Nathalie Hoyos Aguilar

INFORME DE AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA- DIRECCION
DE POSGRADO CORRESPONDIENTE A LA GESTION 2011

Antecedentes

En cumplimiento al convenio firmado entre los representantes de la Facultad
de Ciencias Economicas y Financieras de la Universidad Autonoma Juan
Misael Saracho, se efectud una auditoria especial de Ingresos y Egresos a la
Secretaria de Educacién Continua — Direccion de Posgrado por el periodo
comprendido entre el 2 de enero al 31 de diciembre de 2011.
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Objetivo

El objetivo principal de nuestra auditoria es emitir una opinion independiente
sobre los ingresos y egresos, si estos fueron ejecutados en estricto
cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales y precios
establecidos, aprobados por la gestion correspondiente asi como las normas y
disposiciones legales referidas a la captacion de recursos y gastos ejecutados
por la Secretaria de Educacion Continua.

Objeto

El objeto de nuestro examen comprendio la evaluacion de la documentacion
que sustenta las operaciones efectuadas por la recaudacion de los ingresos y
gastos realizados, cuya cobertura en ingresos es de Bs 3.708.397 que

representa un 80% Y en egresos es de Bs 794.890 que representa un 77%.

Alcance del examen

En el presente trabajo aplicamos los procedimientos de auditoria descritos en
el programa de trabajo al presente memorandum, sobre las operaciones cuyos
efectos se reflejan en la ejecucion presupuestaria de ingresos y gastos
correspondientes al periodo comprendido del 2 de enero al 31 de diciembre de

2011. Se alcanzé una cobertura de acuerdo al siguiente detalle.
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GRUPO IMPORTE S/G COBERTURA COBERTURA
REGISTROS % Bs.
CONTABLES
INGRESO 4.611.747 80.41 3.708.397

EGRESO 1.035.711 76.75 794.899
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Metodologia

Para lograr alcanzar los objetivos de auditoria, las técnicas y procedimientos a

utilizados para la obtencion de evidencia consistieron en:

v Recopilacion de informacion de fuente interna y externa de la entidad
a través de indagaciones, analisis y confirmaciones.

v Revision y analisis de la documentacion que sustenta la recaudacion,
los ingresos y los gastos ejecutados por las secretarias.

Los resultados obtenidos son expuestos en los papeles de trabajo, para lo cual

utilizamos los programas de auditoria a la medida para los ingresos y egresos

para la Secretaria de Educacion Continua — Direccion de Posgrado

Normas, principios y disposiciones legales aplicadas en el desarrollo de

nuestro examen de auditoria

Las principales deposiciones legales a ser tomadas en cuenta en la realizacién

de nuestro trabajo fueron las siguientes:

e Constitucion Politica del Estado

e Ley N° 1178 SAFCO del Sistema de Administracion y Control
Gubernamental, del 20 de julio de 1990

e Ley 004 Marcelo Quiroga Santa Cruz

e Normas de Auditoria Gubernamental (NAG), expedida mediante
resolucion de la Contraloria General del Estado

e Decreto Supremo N° 225557 Normas Basicas del Sistema
Programacion de Operaciones

e Decreto Supremo N° 217055 Normas Basicas del Sistema de

Organizacion Administrativa
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e Decreto Supremo N° 0181 Normas Baésicas del Sistema de
Administracion de Bienes y Servicios

e Decreto Supremo N° 218056 Normas Baésicas del Sistema de
Tesoreria y Crédito Publico

e Decreto Supremo N° 222957 Normas Basicas del Sistema de
Contabilidad Integrada

e Decreto Supremo N° 225558 Normas Basicas de Sistema de
Presupuesto

e Estatuto Organico de la Universidad Auténoma Juan Misael Saracho
aprobado el 13 de agosto del 2004 por el Honorable Consejo
Universitario Ampliado (RHCUA 005/04)

e Principios, Normas basicas y generales del control interno
gubernamental, emitidas mediante resolucion de la Contraloria
General del Estado 1/070/2000 de enero de la gestion 2001

e Decreto Supremo 23318 — A Responsabilidad por la Funcion Publica

Reglamentos internos

Otras Disposiciones legales aplicables a las operaciones de la entidad

2. RESULTADO DEL EXAMEN

2.1 Falta de precios establecidos para los cursos post-graduales

La Secretaria de Educacion Continua-posgrado tiene como objetivo principal
impartir cursos de formacion pos-gradual como ser: Cursos cortos,
Diplomados, Especialidades y Maestrias; sin embargo se evidencio g no
existen precios establecidos por los diferentes cursos que imparte la
Secretaria, toda ves q se verifico que existen diferentes precios para los cursos

nombrados anteriormente.

Lo descrito anteriormente incumple lo establecido en el TITULO II, capitulo
I, articulos 14 y 20 de la R.S. 217055 las Normas Basicas del Sistema de



2.2.

Organizacién Administrativa, que aprueba al establecimiento de los objetivos,
politicas y estrategias de la institucion, como asi también a la elaboracion de
manuales y los reglamentos referente a la captacion de recursos en forma

eficaz eficiente.

Lo observado se presentd debido a la falta de coordinacion entre los
responsables de la unidad de tesoreria de la universidad y los principales
ejecutivos de la Secretaria de Educacion Continua al no establecer los precios

para los diferentes cursos de posgrado que realiza la misma.

Esta situacion puede ocasionar la falta de informacidn confiable para efectuar

el control posterior.

Recomendamos A la Maxima Autoridad Ejecutiva, instruir por escrito a la
secretaria de gestion administrativa, director de finanzas, jefe de contabilidad
y directora de la Secretaria de Educacion Continua que proceda a obtener y/o
solicitar la documentacion suficiente que respalde y garantice los cobros

efectuados y evitar posibles indicios de responsabilidad.

Comprobantes Sin Firmas

De acuerdo a la revision efectuada se pudo verificar que si bien la Universidad
Auténoma Juan Misael Saracho tiene como politica proceder a firmar los
comprobantes de ingresos; sin embargo existen algunos de ellos que no
cuentan con la firma de elaboracion, por parte del funcionario responsable de
efectuar dicha labor y revision, asi tenemos los siguientes casos:

N° Descripcion Importe | Sin Firmade
en Bs.

00002 | Ingresos generados por programas de maestrias, Encargada de

especialidades, diplomados y cursos cortos. 12.404 Caja

00411 Ingresps_ generados por programas de maestrias, 29.970 Encardo de Caja
especialidades, diplomados y cursos cortos. '

00533 | Ingresos generados por programas de maestrias, 16.728 Liquidador

especialidades, diplomados y cursos cortos.



Lo descrito anteriormente contraviene lo establecido en el D.S. 222957 que
aprueba las normas bésicas del Sistema de Contabilidad Integrada en el Titulo
I1, Capitulo Il, Articulo 46 referentes a la responsabilidad y firma de toda la
informacion basica y complementaria que procesa la entidad, identificando
nombre y cargo del contador general dejando constancia de dicha labor

efectuada en los comprobantes de ingresos y egresos.

Esta situacion se presentd debido al descuido de la administradora del

Posgrado, del encardo de caja y del liquidador.

Lo descrito anteriormente puede ocasionar la dilucién de responsabilidades,
como asi también la falta de control y supervision por parte de los
funcionarios encargados de efectuar la revisiébn y aprobacién de los
comprobantes de ingresos, lo que resta confiabilidad a la informacion

financiera.

Recomendamos a la Méaxima Autoridad Ejecutiva, Instruir por escrito a la
Secretaria de Educacion Continua y administradora proceda a solicitar la
revision y aprobacion de los comprobantes de ingresos, dejando constancia de
dicha labor efectuada a través de la firma y dar cumplimiento con las normas

bésicas anteriormente mencionadas
2.3 Falta De Documentacion De Sustento

En base a la revision efectuada a la documentacion de la secretaria de
educacion continua- direccion de posgrado, se evidencio que existen algunos
comprobantes de ingreso y egresos que no cuentan con la documentacion
necesaria y suficiente que respalde las operaciones realizadas en los siguientes

Casos:
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17/03/11 0051 | Cobros por programas de maestrias, . Boleta de
especialidades, diplomados y cursos deposito
cortos.

21/09/11 | 00429 | Cobros por programas de maestrias, 10.242 | Resumen de
especialidades, diplomados y cursos caja
cortos.

11/10/11 | 00455 | Cobros por programas de maestrias, 15.000 | Resumen de
especialidades, diplomados y cursos caja
cortos.

Lo descrito anteriormente incumple lo establecido en la R.S N° 222957 que
aprueba NB-SCI, que en su titulo I, capitulo 11, articulo 18, inciso a) menciona
que se debe registrar todas las transacciones con la documentacion de soporte

necesario y suficiente que corresponden a las operaciones ejecutadas.

Lo observado precedentemente se debe al descuido de los responsables de la
unidad de contabilidad y directora de la secretaria de educacion continua por
no exigir la presentacion de la documentacion necesaria como asi también al
no ejercer un control interno previo a las operaciones de los cobros y gastos

realizados de la Direccion de Posgrado.

Lo descrito anteriormente puede ocasionar dafio econdémico a la Secretaria de
Educacién Continua, puesto que no existen respaldos que evidencien el cobro
del dinero, consiguientemente puede originar la dilucién de responsabilidades
entre los funcionarias que tienen la responsabilidad de obtener, revisar y

aprobar la documentacion de sustento.

Recomendamos al rector de la universidad Instruir a la secretaria de gestion
administrativa y financiera director de finanzas, jefe de contabilidad y
directora de la secretaria de educacion continua que proceda a obtener y/o
solicitar la documentacion suficiente que respalde y garantice los cobros

efectuados y evitar posibles indicios de responsabilidades.



2.4 Depositos inoportunos

La Universidad tiene como politica efectuar los depdsitos en forma diaria e
integra de los recursos recaudados en cuentas fiscales, sin embargo existen
algunos depdsitos de la Direccion de Posgrado que fueron realizados con un

retraso de cinco dias a veinte seis dias asi tenemos los siguientes casos

Fecha N° Descripcion Importe Dias
Cpbte de
retraso
02/08/11 | 316 Cobros por programas de maestrias, 18.385 26
especialidades, diplomados y cursos cortos
03/08/11 | 323 Cobros por programas de maestrias, 26.551 28

especialidades, diplomados y cursos cortos

Lo mencionado anteriormente contraviene a lo establecido en la R.S. N°
218056 Normas Basicas del Sistema de Tesoreria del Estado en el Titulo Il
capitulo Unico Articulo 18, que hace referencia que las recaudaciones
derivadas por la prestacion inmediata de bienes y servicios publicos podran
efectuarse en efectivo para su posterior depdsito en las cuentas fiscales

bancarias

Esto se origina por descuido por parte de los responsables de caja al no
efectuar los depdsitos en forma oportuna los recursos recaudados por la

Secretaria de Educacion Continua.

Esta situacion puede ocasionar la pérdida o sustraccion de los recursos
econdémicos, consiguientemente posibles indicios de responsabilidad por no

efectuar depdsitos en forma oportuna.

Recomendamos a la Méaxima Autoridad Ejecutiva Ing. Marcelo Hoyos
instruir por escrito al encargado de caja de la Secretaria de Educacién
Continua realizar los depdsitos oportunos del efectivo recaudado para evitar
posibles pérdidas o sustraccion de recursos que causen dafio econdémico a la
entidad



2.5 Manual de procedimientos incompleto

A la fecha de nuestro examen la Universidad Autonoma Juan Misael Saracho
cuenta con un manual de procedimientos debidamente aprobados para
ingresos, sin embargo el mismo no incluye los procedimientos a seguir por la
Secretaria de Educacion Continua referente a la recaudacion de los recursos

por diferentes servicios que presta.

Lo observado anteriormente contraviene a lo establecido a la Resolucién
Suprema N° 217055 que aprueba la Normas Basicas del Sistema de
Organizacién Administrativa en su titulo 111, Capitulo I en el Articulo 14, hace
referencia a la elaboracion del manual de organizacién, manual de funciones y

el manual de procedimientos para cada entidad.

Esta situacion se presentd debido al descuido por parte de los funcionarios
encargados de elaborar la normativa secundaria para la universidad, la misma
que debe incluir los diferentes procedimientos para la recaudacion de recursos

en la Secretaria de Educacién Continua.

Lo descrito anteriormente puede ocasionar el inadecuado manejo de recursos
en la Secretaria de Educacion Continua, consiguientemente la dilucion de
responsabilidades por parte de los funcionarios encargados de recaudar,
supervisar y aprobar el manejo de recursos, debido que no se cuenta con una

normativa legal para los recursos.

Recomendamos a la Méaxima Autoridad Ejecutiva instruir a la direccion de
planificacion procedan a elaborar el manual de procedimientos de ingresos el
mismo que incluya a la Secretaria de Educacién Continua dicho documento
debe ser aprobado y difundido al personal de la Secretaria de Educacion

Continua para su conocimiento y su aplicacion.



2.6 Falta de arqueos periddicos

En revision efectuada se pudo evidenciar que la Secretaria de Educacion
Continua no tiene como politica ejecutar arqueos periddicos y sorpresivos de
caja recaudadora por parte de personal independiente al manejo de recursos de

verificar el manejo y evitar posibles pérdidas o sustraccion de recursos.

Lo observado incumple lo establecido en las normas bésicas del sistema de
contabilidad control interno gubernamental N° 2318 referente a los procesos
para ejecutar las actividades de control referido a los controles independientes

mediante recuentos fisicos y comprobaciones de la existencia de recursos.

Esta situacion se presentd debido a que el reglamento especifico del sistema
de tesoreria vigente en la entidad no contempla la realizacion, asi también al
descuido por parte del contador de la entidad de la Secretaria de Educacion

Continua.

Esta situacion puede ocasionar la falta de control y supervision por parte de
los responsables como asi posibles pérdidas o sustracciones de los recursos

existentes en caja

Recomendamos al rector, instruir por escrito la inclusion en el reglamento
especifico del sistema de tesoreria la realizacion de arqueos periddicos y
sorpresivos de recursos y valores a objeto de evitar posibles pérdidas o
sustracciones que causen dafio econdémico a la entidad. Los arqueos deberan
ser preparados por servidores publicos independientes de quienes tienen la
responsabilidad y su registro, dejando evidencia documentada del trabajo

realizado



2.7 Carencia de escala de viaticos

De acuerdo a la revision efectuada se pudo evidenciar que la Secretaria de
Educacion Continua realiza la cancelacion de vidticos a los docentes
nacionales y extranjeros, que imparten los diferentes cursos en Posgrado sin
embargo no existe una escala de viaticos que norme la cancelacion de este

beneficio a los indicados profesionales asi tenemos los siguientes casos:

N° Descripcion Importe en
Bs.

006 | Cancelacion de viaticos de las doctoras Silvia Cossio, Carola 1.665
Peralta y Cinthia Valencia personal administrativo del programa
escuela de gobierno para la coordinacion el séptimo modulo y el
curso técnico en gerencia publica

064 | Cancelacion de 563,15%us por viaticos (c/u 16,09$us p/dia, total 6.878
35 dias, T/C 7.02) de las doctoras Herminda Hernandez y Viviana
Gonzales, docentes de la maestria en educacién superior version
VIII .

155 | Cancelacion de 933,22%us por concepto de viaticos (c/u 16,09%us 5.682
p/dia, total 29 dias, T/C 7,00) a la Doctora Gudelia Ortega y
Victoria Ojalvo docentes del diplomado en teoria y practica
pedagogica version XXIV

Lo observado anteriormente contraviene a lo establecido en el D.S. N° 1031,
articulo 1, que hace referencia al establecimiento de la escala de viaticos,
categorias y pasajes para los servidores publicos dependientes del estado
plurinacional.

Esta situacion se presentd debido al descuido por parte del contador,
administradoray la secretaria de Educacion Continua al no considerar lo
indicado en la disposicion legal

Esta situacion a ocasionado una sobrevaluacion en la cuenta de viaticos,
consiguientemente y subvaluacion en el resultado final, ademas podria
originar indicios de responsabilidad en contra de los funcionarios
mencionados precedentemente.

Recomendamos a la Méaxima Autoridad Ejecutiva Ing. Marcelo Hoyos
Montesinos instruir a la secretaria, administradora y contador de la Secretaria
de Educacion Continua, dar estricto cumplimiento al D.S. N° 1031 y solo
efectuar la cancelacion de viaticos a los funcionarios dependientes de la

institucion con la finalidad de evitar posibles indicios de responsabilidad



CONCLUSION

En base a los resultados obtenidos del anélisis efectuado a las operaciones de
ingresos y egresos de la Secretaria de Educacion Continua — Direccion de
Posgrado dependiente de la Universidad Auténoma Juan Misael Saracho se
concluye, que las operaciones correspondiente del 2 de enero al 31 de
diciembre de 2011 de ingresos y egresos ha sido desarrollada de acuerdo a los
lineamientos establecidos en la ley N° 1178 de Administracion y Control
Gubernamental, decreto supremo N° 0181 que aprueba las Normas Basicas
del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios, Resolucion Suprema N°
218056 que aprueba las Normas Basicas del Sistema de Tesoreria y Crédito
Publico, Principios y Normas Generales y Basicas de Control Interno emitidas
por la Contraloria General del Estado, manual de procedimientos ingresos y
otras disposiciones legales aplicables a nuestro examen sin embargo se hace
notar que se presentaron deficiencias de Control Interno, las mismas no
afectan significativamente a la captacion y uso de los recursos de la Secretaria

de Educacion Continua.
En cuanto se informa para los fines consiguientes.

Tarija 25 de Noviembre de 2013
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CONCLUSION

En base a los resultados obtenidos del analisis efectuado a las operaciones de ingresos y
egresos de la Secretaria de Educacion Continua — Direccidn de Posgrado dependiente de
la Universidad Auténoma Juan Misael Saracho se concluye, que las operaciones
correspondiente del 2 de enero al 31 de diciembre de 2011 de ingresos y egresos ha sido
desarrollada de acuerdo a los lineamientos establecidos en la ley N° 1178 de
Administracion y Control Gubernamental, decreto supremo N° 0181 que aprueba las
Normas Basicas del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios, Resolucion
Suprema N° 218056 que aprueba las Normas Basicas del Sistema de Tesoreria y Crédito
Pablico, Principios y Normas Generales y Basicas de Control Interno emitidas por la
Contraloria General del Estado, manual de procedimientos ingresos y otras disposiciones
legales aplicables a nuestro examen sin embargo se hace notar que se presentaron
deficiencias de Control Interno que se encuentran descritas en AEI-111.1 a AEI-I11.4y
AEE-I11.1 a AEE-I111.2 las mismas no afectan significativamente a la captacion y uso de

los recursos de la Secretaria de Educacion Continua.
En cuanto se informa para los fines consiguientes.

Tarija 25 de Noviembre de 2013
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UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
CONTINUA
PERIODO 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
PLANILLA DE DEFICIENCIAS

REF. REF.
PIT DESCRIPCION /T

1
FALTA DE DOCUMENTACION DE SUSTENTO LR-6

@ CONDICION LR-7
AEE-2.20 | En base a la revision efectuada a la documentacién de la Secretaria de Educacién Continua-
(D Direccion de Posgrado, se evidencio que existen algunos comprobantes de egreso que no
AEE-3.6 | cuentan con la documentacién necesaria y suficiente que respalde las operaciones
® realizadas por el uso de los recursos. En los siguientes casos:

AEE-3.7

@

AEE-4.10

@ 27/04/11 0306 | Cancelacion a la agencia de viajes DANNY 1.080 | Pase a bordo
AEE-6.2 TOURS por concepto de pasajes del Lic.
® Pablo Camacho.
06/09/11 | 0892 | Cancelacion por concepto de Pasajes al 1.679 | Pase a Bordo,
Exterior del Pais para el Ing. Carlos Alberto Facturas
15/09/11 | 0921 | Cancelacion a la agencia de viajes “Danni 6.325 | Pase a Bordo,
Tours” por concepto de Pasajes de Londres a Facturas
Alejandro Rodriguez

AEE-2.6

CRITERIO

Lo descrito anteriormente incumple lo establecido en la R.S N° 222957 que aprueba NB-
SCI que en su titulo 1, capitulo II, articulo 18, inciso a) menciona que se debe registrar a
todas las transacciones con la documentacion de soporte necesario y suficiente que
corresponda a las operaciones ejecutadas.

CAUSA

Lo observado precedentemente se debe al descuido de los responsables de contabilidad, a la
directora de la secretaria de educaciéon continGa por no exigir la presentacion de la
documentacion necesaria como asi también al no ejercer un control interno previo a las
operaciones por la cancelacion de diferentes servicios.

EFECTO

Lo descrito anteriormente puede ocasionar que se realicen cancelaciones inadecuadas o
innecesarias por algunos bienes y servicios que la secretaria de educacién continua no haya
recibido consiguientemente puede originar la disolucion de responsabilidades entre los
funcionarias que tienen la responsabilidad de obtener, revisar y aprobar la documentacién
de sustento.

RECOMENDACION

Recomendamos al rector de la universidad Ing. Marcelo Hoyos Instruir a la secretaria de
gestién administrativa y financiera director de finanzas, jefe de contabilidad y directora de o
» la secretaria de educacion continua que proceda a obtener y/o solicitar la documentacion
suficiente que respalde garantice las cancelaciones efectuadas y evitar posibles indicios de
responsabilidades
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AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

CONTINUA
PERIODO 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
PLANILLA DE DEFICIENCIAS

REF. REF.
PIT DESCRIPCION PIT
2
AEE-S1 1 CARENCIA DE ESCALA DE VIATICOS LR-11
AEE-3.2 .
AEE-3.3 | CONDICION
AEE-3.4 | De acuerdo a la revision efectuada se pudo evidenciar que la Secretaria de Educacion
AEE-3.5 | Continua realiza la cancelacion de viaticos a los docentes nacionales y extranjeros, que
@ imparten los diferentes cursos en Posgrado sin embargo no existe una escala de viaticos que
norme la cancelacién de este beneficio a los indicados profesionales asi tenemos los
siguientes casos
N° Descripcion Importe en
Bs.
006 | Cancelacion de viaticos de las doctoras Silvia Cossio, Carola 1.665
Peralta y Cinthia Valencia personal administrativo del programa
escuela de gobierno para la coordinacion el séptimo modulo y el
curso técnico en gerencia publica
064 | Cancelacion de 563,15%us por viaticos (c/u 16,09%us p/dia, total 6.878
35 dias, T/C 7.02) de las doctoras Herminda Hernandez y Viviana
Gonzales, docentes de la maestria en educacion superior version
VIII.
892 | Cancelacion de $ 64.36 T/C 6.97 (4 dias * $ 16.09 p/d) por 780
concepto de viaticos al Ing. Carlos Alberto Benavides
CRITERIO
Lo observado anteriormente contraviene a lo establecido en el D.S. N° 1031, articulo 1, que
hace referencia al establecimiento de la escala de viaticos, categorias y pasajes para los
servidores publicos dependientes del estado plurinacional.
CAUSA
Esta situacion se presentd debido al descuido por parte del contador, administradora y la
secretaria de Educacion Continua al no considerar lo indicado en la disposicion legal.
EFECTO
Esta situacion ha ocasionado una sobrevaluacion en la cuenta de viaticos, consiguientemente
y subvaluacion en el resultado final, ademas podria originar indicios de responsabilidad en
contra de los funcionarios mencionados precedentemente. yd
RECOMENDACION
Recomendamos a la Maxima Autoridad Ejecutiva Ing. Marcelo Hoyos Montecinos instruir a
la secretaria, administradora y contador de la Secretaria de Educacién Continua, dar estricto
P cumplimiento al D.S. N° 1031 y solo efectuar la cancelacién de viaticos a los funcionarios
dependientes de la institucion con la finalidad de evitar posibles indicios de responsabilidad
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UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA

DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
PROGRAMA DE AUDITORIA DE EGRESOS

Objetivos

1) Verifique que el sistema de contabilidad haya registrado todas las operaciones
de egresos correspondientes a la gestion 2011.

2) Compruebe que las transacciones incluidas en el sistema contable estén
relacionadas con los servicios, bienes y materiales provistos a la secretaria de
educacion continua.

3) Verifique que las transacciones estén debidamente autorizadas y aprobadas
por los funcionarios competentes.

4) Compruebe que los recursos hayan sido ejecutados en funcién a lo

programado Yy estén de acuerdo a disposiciones legales vigentes.

- Ref. Ref. Hecho Tiempo
N Procedimiento :
Obj P/T Por | Prest Real
AEE-1 | DHA
1 | Prepare un detalle de las cuentas| 1.2 YAA
JMG

de egresos sujetas a revision
durante la gestion 2011, que
fueron ejecutadas por la secretaria

de educacion continua-direccion

de posgrado.




' ™
NAEEIVIZ S
- Ref. Ref. | Hecho Tiempo
N© Procedimiento .
Obj PIT Por Prest Real
2 Para las adquisiciones de binesy| 1,3,4 DHA
contratacion de servicios YAA
JMG
verifique: AEE-2.1
a
a. Que se haya originado en AEE6.7

una solicitud de compra
realizad por los responsables
de cada unidad
administrativa, que estén
debidamente  firmados vy
aprobados por los

funcionarios competentes.

b. De acuerdo al importe de las
adquisiciones verifique si
cumplen con las
disposiciones  legales en
actual vigencia y estén
sustentados con cotizaciones,
cuadros comparativos,

certificacion presupuestaria,

orden de compra, actas de

recepcion 'y nota de
almacenes debidamente
autorizadas. Si se tratare de

viaticos verifique que la




'\\AEE-IV/?D

_ Ref. Ref. | Hecho Tiempo
N° Procedimiento .
Obj PIT Por Prest Real
AEE-21 | DHA
134 YAA
1A a
Documentacion de IMG
respaldo estén a nombre AEE-6.7

de los funcionarios de la
entidad, y en caso de
pasajes verifique que los
pases a bordo estén a
nombre de los
funcionarios de la
entidad.

c. Compruebe la legalidad
de las facturas, que
sustentan las operaciones

y tengan relacion con el

objeto de gasto y estén de
acuerdo con las
actividades de la

secretaria de educacion

continua.




Cacenve

NO

Procedimiento

Ref.

Ref.
P/T

Hecho
Por

Tiempo

Prest

Real

Verifigue que los  bienes

adquiridos, correspondan a la
solicitud de las compras y pliegos
de especificaciones técnicas en
caso de viaticos que estos hayan
sido cancelados de acuerdo a la
escala de viaticos por los dias
declarados en comision a los

funcionarios de la entidad.

En caso de servicios verifique la
del

conformidad y/o

existencia informe  de
informe de

viaje.

Verifique la correcta apropiacién
contable y presupuestaria en las

respectivas cuentas.

Cruce la informacion entre los
registros contables, las facturas,
contratos y otros documentos
comprobando la  exactitud

aritmética de los mismaos.

1,2,4

3,4

1,2,3

2,3

AEE-2.1

AEE-6.7

DHA
YAA
JMG




NO

Procedimiento

Ref.
Obj

Ref.
P/IT

Hecho

Por

Tiempo

Prest Real

10

Verifique que los bienes adquiridos
y los servicios contratados hayan
sido de utilidad y cumplan con los
objetivos de la secretaria de

educacion continua.

Verifique las firmas de elaboracién,
revision y apropiacion de los

comprobantes de contabilidad.

Revise que todos los desembolsos
se realicen o se efectlen mediante
cheques (excepto caja chica) a
nombre de los beneficiarios y su
registro en el libro banco y extracto

bancario.

Prepare un resumen de cobertura de

las cuentas analizadas.

1,34

1,2,3

1,2,3

1,2

AEE-2.1

AEE-6.7

AEE-7

DHA

YAA

JMG




N

\

AEE-IV/G/‘

Tiempo

Prest Real

- Ref. Ref. | Hecho
N© Procedimiento Obj - .
DHA
11 | En caso de establecer I@é
responsabilidades, especifique:
nombre completo, el numero de
cedula de identidad, domicilio
legal, sumas liquidas y exigibles, y
otros.
12 | En base a los objetivos de auditoria
y de acuerdo al analisis efectuado,
emita una conclusion sobre la P
/
legalidad de los egreso.

Programa de auditoria preparado por:

. 57
L7 &

L A 4“/1/4’
Yovana Anachuri Acebo Dayanne Nathalie Hoyos Aguilar
ESTUDIANTE ESTUDIANTE

Juan Florentino Martinez Galean
ESTUDIANTE

Aprobado por:

T e

Lic. Walter Mufioz Gareca.
DOCENTE




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE

PERIODO 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
DETALLE DE LAS CUENTAS SUJETAS A REVISION

EDUCACION CONTINUA

1 22110 Pasajes al Interior del Pais 196.516
AAE-2.22
2 22120  Pasajes al Exterior del Pais 207.965 | Las cuentas fueron
AAE39 seleccionadas para
3 22210  Viaticos por Viajes al Interior del 208.141 nue_stro. trabajo de
Pais AAE-4 36 auditoria.
4 22220  Viaticos por Viajes al Exterior del 4.208
Pais AAE-5.2
5 23100 Alquiler de Edificios 418.881
AAE-6.7
totales 1.035.711
T
T/R Trabajo Realizado
T Sumado
v Verificado satisfactoriamente con ejecucion presupuestaria, auxiliar
contable y estado de Resultados al 31/12/11
NOTA: Las cuentas que se detallaron precedentemente correspondiente a la

direccion de posgrado, que se ejecutaron durante la gestion 2011 y que
fueron seleccionadas para efectos de nuestro trabajo de Auditoria.




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

. ) VEGRTTE CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - CORTE PRESUP [ 34 . . COMENTARIO
Cancelacién por concepto de pasajes Todos los  egresos
al interior del pais, a la agencia de L‘gfolr; Diér‘:é‘;iréznadgs
27/01/11 | 000ps | Chapaca Tours a Elizabeth Torrico y| 5 394 | 60102002000 | 22110 |v | |/ palv’ v |v v v/ | | Posgrado
Olga Rafa, docentes de Ia
especialidad en bacteriologia clinica,
de ruta LPZ - TDD - LPZ.
Cancelacion por concepto de pasajes Falta de
al interior de pais en las rutas Tarija — documentacion  de
La Paz — Santa Cruz — Tarija del Ing. suitento (ﬂg fgenta
10/02/11 | oooge | Arturo Dubraveic Secretario de |y cos | 60105000000 | 2210 | | @ e v v v v v v | OPRERE)
Educacion  Continua, quien se
trasladé con motivo de realizar la
coordinaciéon de la apertura de las
sedes.
Cancelacion por pasajes al interior Todos los  egresos
del pais a la agencia Danny tours, de f“eroln D.a“to.“,zadgs
las doctoras Teresa Sanz, Tania Eg;grgdo treccton e
04/03/11 | 00079 | Ortiz, Viviana Gonzales y Herminda 15.644 | 60102002000 22110 (v 2738 v v
Hernandez docentes de la maestria en
educacion superior, ruta STC-TJA-
STC.
PASA A AEE-2.2 19.645
HECHO POR DHA 2727 13/09/2013
HECHO POR Y.AA e A 13/09/2013
HECHO POR IM.G b]?/ 13/09/2013
REVISADO POR W.M.G = 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

No ) G CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION Bs e — SEELE a|i|c slalslel7]g|g| COMENTARIO
VIENE DE AEE-2.1 19.645
Cancelacion Chapaca Tours, por Todos los egresos
concepto de pasajes al interior del fueron
ais en las rutas Cochabamba - autorizados por la
15/03/11 | 00119 | P&!S. 12.589 | 60102002000 22210 |v' |V |V AV |V |V |V |V |V | Direccion de
Tarija — Cochabamba del Dr. Posgrado
Gonzalo Arce docente de la maestria
en salud puablica.
Cancelacion a Chapaca Tours por Todos los egresos
concepto de pasajes en las rutas La fueron
Paz - Tarija — La Paz del Dr autorizados por 12
15/03/11 | 00120 - i ' 11.447 | 60102002000 22210 v |V |V AWV |V |V |V | |V | Direccion de
Christian Trigoso docente de la Posgrado
especialidad en Bacteriologia
Clinica.
Cancelacion a Danny Tours por Todos los egresos
concepto de pasajes en las rutas fueron
Santa Cruz — La Paz — Tarija — autorizados por la
15/03/11 | 00122 10.660 | 60102002000 22210 |V |V |V NAV |V |V |V |V |V | Direccion de
Cochabamba de la Dra. Consuelo Posgrado
Macias docente de la maestria en
Hematologia.
PASA A AEE-23 54341
HECHO POR DHA 2727 13/09/2013
HECHO POR Y.AA 13/09/2013
HECHO POR LM.G u'*"ﬂpr«f/ff?lg;f;:f 13/09/2013
REVISADO POR W.M.G 2 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

. ) e CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - CORTE T a|i|c a2l m e le COMENTARIO
VIENE DE AEE-2.2 54341
Cancelacion a la agencia de viajes Todos los egresos
DANNY TOURS por concepto de fueron
asajes del Dr. Patricio Gutiérrez autorizados por la
18/03/11 | 00137 |P S - 12.951 | 60102002000 22210 |V |V |V VAV IV IV IV Direccion de
docente de la maestria en enfermeria Posgrado
en Terapia Intensiva; en las rutas La
Paz-Santa Cruz-La Paz.
Cancelacién a Danny tours por fTodos los egresos
i - - ueron
20/03/11 | 00191 | Pasalesen la ruta STC-TIA-CBB, de | (799 | 60100002000 | 22210 |v |v |v/ il v/ |v |v autorizados por la
la ing. Maria Laura Abreu de la Direccién  de
maestria en vial V. Posgrado
PASA A AEE-24 78.090
HECHO POR DHA 2727 13/09/2013
HECHO POR Y.AA L 13/09/2013
HECHO POR J.M.G nf*"ﬁ]'ir«f/ffr-ls:;;/;:f 13/09/2013
REVISADO POR W.M.G = 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

CODIGO COMENTARIO COMENTARIO
N° . IMPORTE
FECHA | cowmp. DESCRIPCION Bs CONTB. PRESUP a|i|c 3/4|5|6|7
VIENE DE AEE-2.3 78.090
Cancelacion a Danny tours por Todos los egresos
pasajes en las rutas STC-TJA-STC, L‘gfolr; Dif::é‘;iréznadgs
20/03/11 | 00194 | 48 oo doctoras Victoria Ojalvo V44 798 | 60102002000 | 22210 v/ |/ v/ [walv’ |v/ v/ |v Posgrado
Gudelia Ortega, docentes del
diplomado en teoria practica
pedagdgica version XXIV
Por reposicion de gastos de pasajes al fTodos los e_gre;os
H { ueron autorizados
01/04/11 | 00210 | M9 German Cujar de la maestria en |y 798 | 60102002000 | 22210 |V |V |v Al v v v por la Direccion de
vial IV que se desarroll6 en la ciudad Posgrado
de Tarija y Cochabamba.
Cancelacion a la agencia de viajes Todos los  egresos
DANNY TOURS por concepto de f‘:)errolr; Dif::é‘éiréznadgz
05/04/11 | 00228 | pasajes del Ing. German Cujar, 10.052 | 60102002000 22210 |V |V |V VAV VIV IV gosgrado
docente de la maestria en ING: VIAL
VERSION-1V; con sede Tarija
PASA A AEE-25 101.614
HECHO POR DHA 2727 13/09/2013
HECHO POR Y.AA L 13/09/2013
HECHO POR IM.G nf*"ﬁ]'ir«f/r%-ls::;/';:f 13/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

. ) e CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - CORTE T a|i| {3]4]5]6[7 COMENTARIO
VIENE DE AEE-24 101.614
Cancelacion de gastos de viaje a la Todos los egresos
doctora Nora Arrechavaleta docente ;ﬂig‘;:‘za dos por Ia
18/04/11 | 00262 | 48 13 maestria de epistemologia y 1.099 | 60102002000 | 22210 |V |/ |V AW |V |V |V Direccion  de
educaciébn de la maestria en Posgrado
educacion superior, que dicta clases
en la sede Tarija.
Cancelacién por concepto de gastos Todos los egresos
de viaje a las doctoras Gladis Ricarca ;‘ft";cr’?zados oor la
20/04/11 | 00268 | ¥ Ana Rojas Rodriguez que 1.398 | 60102002000 | 22210 |V |/ |V VAV |V |V v/ Direccion ~ de
desarrollo la maestria en educacion Posgrado
superior 'y diplomada en teoria
practica, sede Tarija.
Cancelacién a la agencia de viajes Todos los egresos
DANNY TOURS por concepto de gﬂ‘:g‘r’:‘za dos por Ia
25/04/11 | 00286 | Pasyes en la ruta STC-TJA de la 5.674 | 60102002000 | 22210 |V |V |V Al |V |V | Direccion ~ de
doctora Gladis vifias y rosa rojas Posgrado
docentes del diplomado en teoria y
practica pedagogica.
PASA A AEE-26 109.785
HECHO POR DHA 2727 13/09/2013
HECHO POR Y.AA 13/09/2013
HECHO POR IM.G u'*"ﬂpr«f/ff?lg;f;:f 13/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G ' 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

NE ) R CcODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - GO SEEEUR a|§|c slalslsl7]glg| COMENTARIO
VIENE DE AEE-2.5 109.785
Falta de
Cancelaciéon a la agencia de viajes documentacion
DANNY TOURS por concepto de de sustento (no
27/04/11 | 00306 | pasajes del Lic. Pablo Camacho, 1.080 | 60102002000 22210 |v' | Qv VAV vV |V vV [V || cuenta con
docente de la Escuela de Gobierno; pasea a bordo)
en las rutas Cochabamba-Tarija
Cancelacién a la agencia de viajes Todos los egresos
DANNY TOURS por concepto de fueron
. autorizados por la
pasajes de la Dra. Yeny Delgado Direccion de
28/04/11 | 00310 | Brito, docente de la maestria en 2.810 | 60102002000 22210 |v' |V |v WAV IV IV IV IV Y| Posgrado
educacion superior version-1, con
sede Yacuiba; en las rutas Santa
Cruz-Tarija.
Cancelacién a la agencia de viajes Todos los egresos
DANNY TOURS por concepto de fueron
. autorizados por la
03/05/11 | 00320 |P3saes ~de la - Dra. Amanda| ) aq, | 60109002000 | 22210 |v |v | alv | |v v | || Direccion de
Delgadillo, docente de la maestria en Posgrado
Salud Publica; en las rutas Tarija-La
Paz-Tarija.
PASA A AEE-2.7 115.037
HECHO POR DHA 2727 13/09/2013
HECHO POR Y.AA G A 13/09/2013
HECHO POR J.M.G nf*"ﬁ]'ir«f/ffr-ls:;;/;:f 13/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G = 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

N ) G CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION Bs e — SEELE a|i|c slalslel7]g|g| COMENTARIO
VIENE DE AEE-2.6 115.037

Cancelacion a la agencia de viajes Todos los egresos
chapaca tours por concepto de zﬂig‘;;‘zados or la

06/05/11 | 00340 | pasajes de la doctora Yilka Flores 1.122 | 60102002000 22210 |V |V |V AV VIV WOV i esien P de
Segovia de la maestria farmacologia Posgrado
clinica Il.
Cancelacion a la agencia de viajes Todos los egresos
DANNY TOURS por concepto de fueron

autorizados por la

pasajes en la ruta LPZ-YACUIBA- 1736 | 60102002000 22210 |v v |V |nalv |v |v |v |v |v | Direccion de

10/05/11 | 00369

LPZ, del Lic. Humberto Caceres Posgrado

docente del diplomado en gestion

ambiental.

Cancelacién por concepto de pasajes Todos los egresos

de la Lic. Emma Bass Werner fueron
11/06/11 | 00382 | decente del diplomado en gestion 70| 60102002000 | 22210 |v |V | |wAv |V |V |v |/ |v | Butorizados por fa

administrativa y planificacion, con Posgrado

sede bermejo.

PASA A AEE-2.8 117.965
HECHO POR DHA 2727 13/09/2013

HECHO POR Y.AA et Ak 13/09/2013

v
HECHO POR JIM.G " 13/09/2013

REVISADO POR  W.M.G = 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

CODIGO COMENTARIO
N° . IMPORTE
FECHA | comp. DESCRIPCION - CONTE. — a|i|c alalal COMENTARIO
VIENE DE AEE-2.7 117.965
Cancelacién por concepto pasajes de Todos los egresos
la Lic. Wilma Llanos Segovia gﬂig‘;inzados T
13/05/11 | 00394 | docente de la maestria en enfermeria 2.799 | 60102002000 | 22210 |V |V |V [VAV [V IV IV Direccian T 4o
medico quirdrgica, con sede en Posgrado
trinidad.
Cancelacion a la agencia de viajes Todos los egresos
DANNY TOURS por concepto de fueron
asajes en la ruta LPZ-TJA-LPZ, del autorizados por la
13/05/11 | 00400 |P ; - 1.307 | 60102002000 22210 |V |V |V VAV VIV [V Direccion de
doctor Alejandro Sanchez Posgrado
Bustamante docente de la maestria en
salud publica con perfil en gerencia
Cancelacién a la agencia de viajes Todos los egresos
chapaca tours por pasajes en la ruta gﬂ‘ig?:“za dos por Ia
13/05/11 | 00402 | STCLPZ-STC, de la ing. Lidia |59 | 0102002000 | 22210 v |v/ | [VAv v/ |v/ v Direccion ~ de
Panique docente de la maestria en Posgrado
hematologia y medicina
transfusional.
PASA A AEE-29 124.980
HECHO POR DHA 2727 13/09/2013
HECHO POR Y.AA L 13/09/2013
HECHO POR LM.G nf*"ﬁ]'ir«f/r%-ls::;/';:f 13/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G = 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

. ) e CODIGO COMENTARIO
FECHA | comp. DESCRIPCION - CONTE. — a|i|c slalslel7]glg| COMENTARIO
VIENE DE AEE-2.8 124.980
Cancelacion por pasajes al Lic. Willy Todos los egresos
Igor Pufia, docente de la maestria en fueron d |
17/05/11 | 00403 | gestion administrativa y 140 | 60102002000 | 22210 |V |/ |V NIV |V |V |V |/ |v | Bliorizacos por @
planificacion, con sede Tarija- Posgrado
bermejo.
Cancelacién a la agencia de viajes Todos los egresos
chapaca tours por pasajes en la ruta fueron d |
17/05/11 | 00418 |LPZ-TJA-LPZ, del doctor Juan 1.204 | 60102002000 | 22210 | |V |v VAW v/ |/ |v/ |v/ |v | Bitonzados por &
Edgar Calisaya decente de la Posgrado
maestria en hematologia.
Cancelacion a Danny Tours por Todos los egresos
concepto de pasajes en las rutas fueron
Santa Cruz - Tarija de la Dra autorizados por la
20/05/11 | 00457 - . - 2.822 | 60102002000 22210 |v' |V |V NAV |V |V |V |V |V | Direccion de
Miriam Gonzales y Andrés Garcia Posgrado
docentes del diplomado en Teoria y
Préctica Pedagdgica versién XXIV.
PASA A AEE-2.10 128.146
HECHO POR DHA 2727 13/09/2013
HECHO POR Y.AA L 13/09/2013
HECHO POR J.M.G nf*"ﬁ]'ir«f/ffr-ls:;;/;:f 13/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G = 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

CODIGO COMENTARIO
N° - IMPORTE
FECHA | comp. DESCRIPCION Bs CONTE. — alilc lalalalr COMENTARIO
VIENE DE AEE-2.9 128.146
Cancelacién de pasajes a la Lic. Todos los egresos
Lizbeth Mendoza Zarate quién figuro L‘iﬁgflnz 2dos bor |a
23/05/11 | 00461 | como tribunal del diplomado en 60 | 60102002000 22210 |V |V |V [NAY [V IV IV Direccion P de
teoria y practica pedagdgica en la Posgrado
ciudad de bermejo.
Cancelacion a la agencia Danny tours Todos los egresos
por pasajes en la ruta LPZ-TDD- ;ﬂig?inza dos por Ia
25/05/11 | 00483 | LPZ, del Doctor Pablo Mattos 1.366 | 60102002000 | 22210 |V |V |V (vAV |V |V |V Direccian T 4o
Navarro docente de la maestria en Posgrado
enfermeria en terapia intensiva.
Cancelacién a Danny Tours por Todos los egresos
concepto de pasajes en las ruta LPZ- gﬂ‘ig?:“z 2dos bor la
26/05/11 | 00492 | STC-LPZ, del doctor Patricio 1.370 | 60102002000 | 22210 |v' |V |V |\AY |V |V |V Diooion T o
Gutiérrez docente de la maestria en Posgrado
terapia intensiva.
PASA A AEE-2.11 131.942
HECHO POR DHA 2727 13/09/2013
HECHO POR Y.AA 13/09/2013
HECHO POR IM.G “7‘//{ 13/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G = 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

. ) YOS CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - GO SEEEUR alilc ezl COMENTARIO
VIENE DE AEE-2.10 131.942
Por la cancelacion de Bs 360 por Todos los egresos
pasajes de docencia al Lic. Jorge f“eroln D.a“to.”,zadgs
Rivas Pacheco, quien impartio un gg;grgdo ecelon @
26/05/11 | 0p4s | Modulo  en el de  gestion 70 | 60102002000 | 22210 |v v/ [V WAl |V |V |V
Administrativa y  Planificacion.
Escuela de Gobierno que se
desarrollé en la ciudad de Bermejo,
cancelandole Bs 70
Cancelacion a la agencia de viajes la Todos los egresos
chapaca tours por pasajes en la ruta fueron  _autorizados
31/05/11 | 00527 | STC-LPZ-STC-LPZ, de los docentes 3.933 | 60102002000 | 22210 |/ |v |V [l |V |V |v/ Poarado
de salud de la maestria en
hematologia y medicina transfusional
Cancelacion de Bs 60 por pasajes de Todos los egresos
docencia al Lic. Manuel Figueroa f“eroln D.a“tof',zadgs
quien impartié un modulo en el de gg;grzdo Ireccion: de
31/05/11 | 00528 | gestion Administrativa y 60 | 60102002000 22210 |V |V |V NAWY vV IV IV
Planificacién. Escuela de Gobierno
qgue se desarroll6 en la ciudad de
Bermejo
PASA A AEE-2.12 144.129
HECHO POR DHA 2727 13/09/2013
HECHO POR Y.AA 13/09/2013
HECHO POR ime Miidi/e  13/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G ' 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

. ) e CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - CORTE T a|i|c a2l m e le COMENTARIO
VIENE DE AEE-2.11 144,129
Cancelaciéon a la agencia Danny Todos los egresos
Tours por concepto de pasajes en las gﬂig?:]z ados bor la
26/05/11 | 00536 | rutas LPZ-STC-LPZ, del doctor 1.204 | 60102002000 22210 |V |V |V VAV IV IV IV Direccion P de
Patricio Gutiérrez docente de la Posgrado
maestria en terapia intensiva.
Cancelacion a la agencia Danny Todos los egresos
Tours por concepto de pasajes en las 2‘3‘:{)‘:‘2 2dos bor |a
01/06/11 | 00542 |ruta LPZ-TJA-LPZ, de la doctora 1.204 | 60102002000 22210 |V v |V VAV |V |V |V Direccion P de
Mabel Estrella docente de la maestria Posgrado
en salud puablica.
Cancelacion a la agencia Danny Todos los egresos
Tours por concepto de pasajes en las ;‘3‘:;?:‘2 2dos bor |a
10/06/11 | 00593 | ruta TJA-ORR, del doctor Gustavo 1.211 | 60102002000 22210 |V |V |V INAV IV IV IV Direccion P de
Paredes Navia docente del posgrado Posgrado
de salud.
PASA A AEE-2.13 147.748
HECHO POR DHA 2727 13/09/2013
HECHO POR Y.AA 13/09/2013
HECHO POR JM.G M 13/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

. ) VEGETTE CODIGO COMENTARIO
FECHA | omp. DESCRIPCION Bs cETE. PRESUP |- | il {3]4]5]6[7 COMENTARIO
VIENE DE AEE-2.12 147.748
Cancelacién a la agencia de viajes fTodos los egresos
H A ueron
10/06/11 | 00595 | Chapaca tours por pasajes aéreos a 2.766 | 60102002000 | 22210 | |V |v VAV vV |v |V autorizados por Ia
trinidad, de la doctora Wilma Llanos Direccién  de
docente de posgrado de salud. Posgrado
Cancelaciéon a Danny tours con Todos los egresos
destino Santa Cruz, del doctor Pablo gﬂ‘ig?:’z ados bor la
15/07/11 | 00655 | Mattos Navarro docente del posgrado 1.711 | 60102002000 | 22210 |V |V |V VAV |V [V |V v e
salud asignatura terapia intensiva de Posgrado
la maestria en terapia intensiva.
PASA A AEE-2.14 152.225
HECHO POR DHA 2727 13/09/2013
HECHO POR Y.AA 13/09/2013
HECHO POR JM.G M 13/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

o ) Voo CODIGO COMENTARIO
FECHA | omp. DESCRIPCION - e — —— a|i|c alale]lp COMENTARIO
VIENE DE AEE-2.13 152.225
Cancelacion a Danny tours por Todos los egresos
pasajes a Oruro, del doctor Carlos fueron
15/07/11 | 00656 |Brezo Batista docente de |la 1.306 | 60102002000 | 22210 |V |V |V VAV |V |V |V autorizados por
asignatura bioestadistica y Posgrado
demografia en salud.
Por pasajes aéreos a Danny tours, de Todos los egresos
la doctora Mabel Estrella Pérez fueron
15/07/11 | 00657 | docente de la asignatura promocion y 1.552 | 60102002000 | 22210 |v" |v' \v' WAV |V v |V aDuitrzgg%dnos pordlg
prevencion de la salud de la maestria Posgrado
en salud publica
PASA A AEE-2.15 155.083
HECHO POR DHA 2727 13/09/2013
HECHO POR Y.AA 13/09/2013
HECHO POR ime Miidi/e  13/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G : 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

. ) T CcODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION Bs —— — alilc al 2 sl al COMENTARIO
VIENE DE AEE-2.14 155.083
Cancelacion a la agencia de viajes Todos los egresos
chapaca tours por pasajes, de los fueron
doctores Pablo Mattos Navarro y autorizados por la
15/07/11 | 00659 . 2.564 60102002000 22210 |V |V |V VAWV [V IV [V Direccion de
Ramon Rodriguez docentes de la Posgrado
asignatura terapia intensiva en
pediatria.
Todos los egresos
fueron
autorizados por la
Direccion de
Posgrado
Registro contable por la cancelacion
al Lic. Reynaldo Cari, Docente de la
18/07/11 | 00662 | Direccion de Posgrado que desarrolla 450 60102002000 22210 |V |V |V VAV [V IV [V
el diplomado en teoria practica
pedagdgica, sede Yacuiba.
PASA A AEE-2.16 158.097
HECHO POR DHA 2727 13/09/2013
HECHO POR Y.AA 13/09/2013
HECHO POR LM.G u'k’ﬂ]wffig:f}:f 13/09/2013
REVISADO POR W.M.G 2 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

. ) TPETE CODIGO COMENTARIO
FECHA | comp. DESCRIPCION Bs CONTE. — alilc slalslel7]glg| COMENTARIO
VIENE DE AEE-2.15 158.097
Cancelacion a Danny tours por Todos los egresos
concepto de pasajes en las rutas L‘fl‘:g?i”za dos por la
19/07/11 | 00681 | CCB-YACUIBA-CBB, del Ing. 1.396 | 60102002000 22210 |V [V [V WAV IV IV IV Y IV Direceion P de
Marco Antoni Torrico docente del Posgrado
diplomado en gestion ambiental.
Todos los egresos
Cancelacion por concepto de pasajes fueron
. autorizados por la
a la Dra. lleana Maria Alfonso de la Direccion de
Maestria en Educacion Superior, que 697 Posarado
! . ' v VIV NAV IV IV IV vV v 9
25/07/11 | 00700 se desarrolle en la ciudad de 60102002000 22210
Yacuiba.
Cancelacion a Danny tours por Todos los egresos
concepto de pasajes en las rutas ;ﬂig?inza dos por Ia
26/07/11 | 00743 | CCB-YACUIBA-CBB, de la Lic. 1.550 | 60102002000 22210 |V |V |V VAV [V IV IV IV IV Direccion P de
Alicia Lopez docente del diplomado Posgrado
en gestion ambiental.
PASA A AEE-2.17 161.740
HECHO POR DHA 2727 13/09/2013
HECHO POR Y.AA e 13/09/2013
HECHO POR IM.G u'*"ﬂpr«f/ff?lg;f;:f 13/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G = 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

. ) Ve CODIGO COMENTARIO
FECHA | oup. DESCRIPCION b —— — a|i| {a]a]s]6]7]e]s COMENTARIO
VIENE DE AEE-2.16 161.740
15/07/11 00766 | Cancelacion a Danny tours por Todos los egresos
. fueron
conc_epto tdle gasajes' | pgr tIOS autorizados por la
servicios utilizados por la doctora Direccion  de
. 1.277 60102002000 22210 |V |V [V NAV IV IV VIV IV
Ana Molina Lavares docente del Posgrado
diplomado en teoria practica y
pedagdgica.
04/08/11 00774 | Cancelacion a Danny tours por Todos los egresos
. fueron
concepto de pasajes en las rutas autorizados por Ia
LPZ-TDD-LPZ, del doctor Omar 2.868 60102002000 22210 |v' |V |V [NAYV IV VIV IV IV Direccion de
Rodriguez docente de la maestria Posgrado
en enfermeria en terapia intensiva.
04/08/11 00777 | Cancelaciéon a Danny tours por Todos los egresos
: fueron
concepto de pasajes en las rutas autorizados por la
LPZ-TJA-LPZ, del doctor Carlos 1.464 60102002000 22210 |v' v |V NAWYV |V vV |V |V |V | Direccién de
Barrero docente de la maestria en Posgrado
salud publica.
PASA A AEE-2.18 167.349
HECHO POR DHA 272" 13/09/2013
HECHO POR Y.AA 13/09/2013
HECHO POR J.M.G u'*"ﬂ]'ir«f/ff?lq;f;:f 13/09/2013
REVISADO POR W.M.G z 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

N7 ) T CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION o T —— — alilc alalal < COMENTARIO
VIENE DE AEE-2.17 167.349
Cancelacidn de pasajes del Lic. Ivan Todos los egresos
Carlos Ramos, que desarrollo la labor 2‘3‘:{)‘:‘2 ados por la
05/08/11 | oo77g |48 docencia del - diplomado en 320 | 60102002000 | 22210 | |V |V [VAV |V |V |V Direccion ~ de
Pedagogia Version VIII con sede Posgrado
Yacuiba de fecha 11 de junio al 10 de
julio del 2011.
Cancelacion a Danny tours por Todos los egresos
concepto de pasajes del doctor gﬂ‘:;?:’za dos bor la
08/08/11 | 00787 | Johnny Pradel docente de la maestria 1.204 | 60102002000 | 22210 |v' |V |V NAY |V |V |V vl e
en farmacologia, con la ruta LPZ- Posgrado
TJA-LPZ.
PASA A AEE-2.19 168.873
HECHO POR DHA 2727 13/09/2013
HECHO POR Y.AA 13/09/2013
HECHO POR ime Miidi/e  13/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G ' 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

. ) TPETE CODIGO COMENTARIO
FECHA | comp. DESCRIPCION Bs CONTE. — a|i|c lalalalr COMENTARIO
VIENE DE AEE-2.18 168.873
Por la cancelacion al Dr. Jorge Todos los egresos
Dominguez de la maestria en L‘fl‘:g?i”za dos por la
10/08/11 | 00795 | educacion superior, que se desarroll6 697 | 60102002000 22210 |V |V | N |AY |v |V v Direccion P de
en la ciudad de Yacuiba del 06/08 al Posgrado
03/09 del 2011.
Cancelacion de Bs. 685 a tribunales Todos los egresos
del programa Escuela de Gobierno ;ﬂig?inza dos por Ia
12/08/11 | 0ogop | 9! Diplomado en _ gestion 685 | 60102002000 | 22210 | [V |V NAY |V |V V] Direccion ~ de
Administrativa 'y  Planificacion, Posgrado
dependiente de la Secretaria de
Educacion Continua sede Tarija.
PASA A AEE-2.20 170.255
HECHO POR DHA 2727 13/09/2013
HECHO POR Y.AA 13/09/2013
HECHO POR LM.G u'*"ﬂpr«f/ff?lg;f;:f 13/09/2013
REVISADO POR W.M.G 2 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

CcODIGO COMENTARIO
No . IMPORTE
FECHA | ~omp. DESCRIPCION Bs —— — a|§|c slalslsl7]glg| COMENTARIO
VIENE DE AEE-2.19 170.255
Cancelacién por concepto de pasajes No cuenta con
i i fi ase a bordo
15/08/11 |oogzs |2 Lic. Willy ‘Pufa y - Steve 93| 60102002000 | 22210 v | @V Al |V v |v | v | P
Sempertegui  del diplomado de la
Escuela de Gobierno.
Por la cancelacién de por concepto Todos los egresos
de pasajes de docencia del fueron
diplomado en pedagogia VERSION- autorizados por la
25/08/11 | 00849 > . 348 | 60102002000 22210 |v' |V |V WAV |V |V |V |v' |V | Direccion de
VIII, que se desarrollé en la ciudad Posgrado
de Bermejo, cancelando $ 16,09 por
dia, durante diez dias
Cancelacién por concepto de Pasajes no cuenta con
al Interior del Pais al Lic. Juan Lucas ?ase a bOdedy
i acturas e
15/09/11 | 00927 gape”.a, docente de la maestria y 500 | 60102002000 | 22210 |v | @ [VAY [ | IV V' || respaldo
ireccion y gestion financiera, que se
desarrollé en la ciudad de Tarija del
12 al 18 de septiembre.
PASA A AEE-221 171.196
HECHO POR DHA 2727 13/09/2013
HECHO POR Y.AA 13/09/2013
HECHO POR LM.G “7‘//{ 13/09/2013
REVISADO POR W.M.G = 13/09/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

. ) VEGETTE CODIGO COMENTARIO
FECHA | omp. DESCRIPCION Bs cETE. PRESUP |- | il {3]4]5]6[7 COMENTARIO
VIENE DE AEE-2.20 171.196
Cancelacién por concepto de Pasajes Todos los egresos
al Interior del Pais a la Lic. Julia fueron
Acosta quien impartié el modulo del autorizados por la
13/10/11 | 01037 . . . 295 | 60102002000 22210 |v |V |V VAV [V IV IV Direccion de
diplomado en teoria y préactica Posgrado
pedagogica que se desarrolld en la
ciudad de Yacuiba.
Cancelacién por concepto de Pasajes Todos los egresos
al Interior del Pais a la Lic. Karina fueron
10/11/11 | 01180 | Olarte Quiroz docente del diplomado 345 | 60102002000 | 22210 |V |V |V VAV |V |V |V adorizados por la
en pedagogia version VII con sede en Posgrado
bermejo de fecha 03/09 al 02/10/11.
Cancelacién por concepto de Pasajes Todos los egresos
al Interior del Pais al MSC. ;ﬂig?inza dos por
Alexandra Castillo Burnett, docente Direccion  de
del posgrado salud que desarrollo la Posgrado
13/12/11 | 01421 | actividad de la asignatura Promocién 120 | 60102002000 22210 |V |V |V VAV IV IV IV
y Prevencion en salud de la maestria
en Salud Publica, sede Valle Grande
— Santa Cruz del 15 al 19 de
septiembre de 2011.
PASA A AEE-2.22 171.196
HECHO POR DHA - LA A, 13/09/2013
HECHO POR Y.AA 13/09/2013
HECHO POR JM.G < fudif 3 13/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22110 PASAJES AL INTERIOR DEL PAIS

o ) G CODIGO COMENTARIO
FECHA | omp. DESCRIPCION Bs cETE. R alil {3l4]5]6|7]8s COMENTARIO
VIENE DE AEE-2.21 171.196
Cancelacion de Bs. 139.20 por Todos los egresos
concepto de Pasajes al Interior del fueron
Pais al Lic. Reinaldo Cari que autorizados por la
: q Direccion de

desarrollo la labor de tribunal del
diplomado en teoria Practica
Pedagogica version 11, con sede en
Bermejo de 3 al 11 de diciembre de

22/12/11 | 01516 139 | 60102002000 | 22210 |V |V |v/ WAV |V |v/ |v |v |v | Posgrado

2011
IMPORTE VISTO % 88 172.095 AEE-7
IMPORTE NO VISTO % 12 24.420
IMPORTE TOTAL % 100 AEH-1 196.515

T

T/R Trabajo Realizado
T  Sumado Satisfactoriamente
v’ Verificado satisfactoriamente con solicitud de viaje, oficios, nota de emisidn de boleto, facturas, notas de débito y cheques adjuntos ,
ticket electrénico y copia del contrato

@® Faltade pases a bordo y facturas ver deficienciaen AEE-I11/1

HECHO POR DHA 2727 13/09/2013
HECHO POR YAA oo 13/09/2013
HECHO POR LM.G “7?/{ 13/09/2013
REVISADOPOR ~ W.M.G = 13/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22120 PASAJES AL EXTERIOR DEL PAIS

. ) e CODIGO COMENTARIO
FECHA | comp. DESCRIPCION - e — PRESUP |- i slalslel7]glg| COMENTARIO
01/03/11 | 00080 | Cancelacién por concepto de pasajes Todos los egresos
al interior del pais, a la agencia de fueron
. . autorizados por la
viajes Danny tour de las rutas HBA- Direccion  de
STC-HBA, de las doctoras teresa 22.997 | 60102002000 22120 |V |V |V VAV |V [V |V IV |V | Posgrado
Sanz, Tania Ortiz, Viviana Gonzales
y Herminda Hernandez docentes de
la maestria en educacion superior
15/03/11 | 00121 | Cancelacion por concepto de pasajes Todos los egresos
al interior del pais, a la agencia de fueron
iajes Danny tour de las rutas HBA- atorizados por la
viajes Janny / 7.098 | 60102002000 | 22120 |v |/ |v VAW | |/ |/ |V |v | Direccién  de
STC, de la doctora consuelo masias Posgrado
docente de la maestria en
hematologia.
29/03/11 | 00192 | Por concepto de pasajes en la ruta fTodOS los egresos
cordoba-buenos aires-santa cruz, de ueron
. ; . ’ VIVivNNIVIVIVIVIV i
la ing. Maria Laura Albrieu, docente 6.074 | 60102002000 22120 aDuitr(e)zé%dnos porC:g
de la maestria en vial 1V. Posgrado
PASA A AEE-3.2 36.169
HECHO POR DHA 2727 17/09/2013
HECHO POR Y.AA G A 17/09/2013
HECHO POR IM.G f,e‘«‘Lf;,,7,-:,.1,;‘,/-;;,.‘ 17/09/2013
REVISADO POR W.M.G > 20/09/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22120 PASAJES AL EXTERIOR DEL PAIS

CODIGO COMENTARIO
N° . IMPORTE
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - CORNTE PRESUP |- | il f3]4]5]6|7 COMENTARIO
VIENEDE AEE-3.1 36.169
29/03/11 | 00195 | Cancelacion a la agencia Danny tours Todos los egresos
por concepto de pasajes en la ruta la fueron
autorizados por la
Habana-Santa Cruz, de las doctoras Direccion  de
Victoria Ojalvo y Gudelia Ortega, 13.741 | 60102002000 22120 |V |V [V INAV [V IV IV Posgrado
docentes del diplomado en teoria
practica pedagOgica de la version
XXIV.
01/04/11 | 00210 | Cancelacion por reposicion de fTodos los egresos
pasajes al Ing. German Cujar, A v ueron
docente de la maestria en vial IV que 1820 | 60102002000 | 22120 W aDuitrzzz%ios poréz
se desarrollé en la ciudad de Tarija. Posgrado
06/04/11 | 00229 | Cancelacién a la agencia Danny tours Todos los egresos
por concepto de pasajes de la ruta L‘ij‘:g‘r’:‘za dos por Ia
COLOMBIA-STC-TJA-STC- oA
) - v IV IV NAWV IV IV IV Direccion de
COLOMBIA, del ingeniero German 5.923 | 60102002000 22120 ! Posgrado
Cujar docente de la maestria en vial
version 1V.
PASA A AEE-33 57.655
HECHO POR DHA 2727 17/09/2013
HECHO POR Y.AA it 17/09/2013
HECHO POR IMG M/ 17/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G 20/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22120 PASAJES AL EXTERIOR DEL PAIS

CODIGO COMENTARIO
N° . IMPORTE
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - CORNTE SRR a|i| {3l4]5]6|7]8s COMENTARIO
VIENE DE AEE -3 57.655

25/04/11 | 00288 | Cancelacion a Danny tours por Todos los egresos
pasajes en las ruta la la HABANA- ;ﬂig‘;:‘za dos por Ia
Santa Cruz, de la doctora Gladis | 446, | 60100002000 | 22120 |v |v |v V4l v | | |v/ |v/ | Direccion  de
Vifias y Ana Rosa Rojas docentes del Posgrado
diplomado en teoria y préactica
pedagdgica version XXIV.

26/04/11 | 00296 | Cancelacion de $1535.19 al T/C 6,99 Todos los egresos
a DANNY TOURS por concepto de fueron

. autorizados por la
pasajes de la Dra. Nora Direccion de
Arrechabaleta, docente de la maestria 10.731 | 60102002000 22120 |v' |V |V NAV [V [V IV VY| Posgrado
en educacion superior VERSION
VIlI, en las rutas Habana-Santa Cruz-

Habana.

28/04/11 | 00311 | Cancelacion de $ 1231 al T/C 6,99 a Todos los egresos
DANNY TOURS por concepto de ;ﬂ?cr)cr)inza dos por I
pasajes de la Dr.,Yeny DeIgng 8.478 | 60102002000 22120 |V |V |V WAV IV VIV Y YL Direceion de
Brito, de la maestria en educacion Posarado

] 9
superior, ruta HA-STC-HA

PASA A AEE-34 90.326
HECHO POR DHA 2727 17/09/2013
HECHO POR Y.AA G A 17/09/2013
HECHO POR IM.G f,e‘«‘Lf;,,7,-:,.1,;‘,/-;;,.‘ 17/09/2013
REVISADO POR W.M.G > 20/09/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22120 PASAJES AL EXTERIOR DEL PAIS

NE ) VEGRTTE CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - CORNTE PRESUP |- | il {3]4]5]6|7 COMENTARIO
VIENE DE AEE-3.3 90.326

25/05/11 | 00458 | Cancelacién de $ 1926 al T/C 6,99 a Todos los egresos
la agencia de viajes DANNY fueron d |
TOURS por concepto de pasajes de aDuitrzzz%nos pordz
la Dra. Miriam Gonzales y Andrés 13.462 | 60102002000 22120 |V |V |V NAYV |V [V IV Posgrado
Garcia, docentes del diplomado en
teoria y practica pedagégica
VERSION XXIV.

02/05/11 | 00767 | Cancelacién de $963 al T/C 6,99 a la Todos los egresos
agencia de viajes DANNY TOURS fueron d |
por concepto de pasajes de la Dra. aDuitrzzz%nos pordz
lleana Alfonso Caba, docente de la 6.712 | 60102002000 22120 |V |V |v VAV vV IV IV Posgrado
direccion del Posgrado de Ia
maestria en educacion superior con
sede Yacuiba.

PASA A AEE-35 110.500
HECHO POR DHA 2727 17/09/2013
HECHO POR Y.AA it 17/09/2013
HECHO POR IMG Miijise 17/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G 20/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22120 PASAJES AL EXTERIOR DEL PAIS

NE ) VEGRTTE CODIGO COMENTARIO
FECHA | comp. DESCRIPCION - e — — a|i|c slalslel7]glg| COMENTARIO
VIENE DE AEE-34 110.500
02/08/11 | 00768 | Cancelacion de $ 1356 al T/C 6,97 a Todos los egresos
la agencia de viajes DANNY f“iro.” d |
TOURS por concepto de pasajes de aDuirzzf%nos pordg
la Dra. Ana Molina Alvarez, docente 9.451 | 60102002000 22120 |v' |V |V VAV [V [V IV VY| posgrado
de la direccion del Posgrado del
diplomado en teoria  préactica
pedagédgica; con SEDE Tarija.
18/08/11 | 00839 | Cancelacion de $ 1113 al T/C 6,97 a Todos los egresos
la agencia de viajes DANNY gﬂig‘;inzados sor la
TOURS por concepto de pasajes de 7.758 | 60102002000 | 22120 | |/ |V [WAW |/ |v/ |V |V |/ | Direccién  de
la Dr. Jorge Dominguez, docente de Posgrado
la maestria en educacién Superior;
sede Yacuiba.
PASA A AEE-36 127.709

HECHO POR DHA 2727 17/09/2013
HECHO POR Y.AA e 17/09/2013
HECHO POR IMG Miidi/e  17/09/2013
REVISADOPOR ~ W.M.G _ 20/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22120 PASAJES AL EXTERIOR DEL PAIS

\o IMPORTE CODIGO COMENTARIO
FECHA | omp. DESCRIPCION Bs e e a|2b| - 31,415l 6l7| 8|9 | COMENTARIO
VIENEDE AEE-35 127.709
06/09/11 | 00892 | Cancelacion por concepto de Pasajes No  cuenta  con
al Exterior del Pais para el Ing. ‘;"’(‘)Crt(;gas ni- pase a
Carlos Alberto Benavides Bastidas
docente de la maestria Ing. Vial que, 1679 | 60102002000 22120 |v DV |naly VIV [V IV IV
sede Tarija del 3 al 11 de sep. /2011.
13/09/11 | 00915 | Cancelacion de $ 1926 al T/C 6.97 Todos los egresos
por concepto de Pasajes Aéreos a la fueron  _autorizados
;i .. p ” por la Direccién de
agencia de viajes “Danny Tours”, Posgrado
servicio que - utilizaron  las- Dras. | 15 454 | 60102002000 | 22120 | | |v|valv v | [l v
Gladis Vinas Pérez y Ana Rojas
Rodriguez, docentes de la Direccion
de Posgrado Diplomado en Teoria
Practica Pedagdgica version XXV.
PASA A AEE-37 142.812
HECHO POR DHA 2727 17/09/2013
HECHO POR Y.AA 17/09/2013
HECHO POR IM.G u'k’ﬂ]wgilg:f}:f 17/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G = 20/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22120 PASAJES AL EXTERIOR DEL PAIS

CODIGO COMENTARIO
No . IMPORTE
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - CONTE. PRESUP |— | il J3la|s|e|7|s8]0 COMENTARIO
VIENE DE AEE-3.6 142.812
15/09/11 | 00921 | Cancelacion de $ 907.50 al T/C 6.97 No presenta pase
a la agencia de viajes “Danni Tours” a  bordo, o
. cuenta con
por concepto de Pasajes de Londres a facturas legales
Alejandro Rodriguez y Guillermo | ¢ 355 | 50100002000 | 22120 |v (1] A v/ v |v/ v/ |/
Dregado docente de Implantacion y
Operatoria estética con ruta: BS -
AS - STC - SUC - STC - LPZ -
BS — AS.
20/09/11 | 00937 | Cancelacion de $ 854.10 al T/C 6.97 Todos los egresos
a la agencia de viajes “Danni Tours” fueron
de Pasajes en las rutas atorizados por la
por concepto J 5.953 | 60102002000 | 22120 |v |/ | /Al |v/ |/ | |/ |v | Direccion — de
Bogotd — Santa Cruz para el Ing. Posgrado
Carlos Alberto Benavidez docente de
la maestria en Vial.
PASA A AEE-38 155.090

HECHO POR DHA 2727 17/09/2013
HECHO POR Y.AA L4 17/09/2013
HECHO POR IMG Misfifi 17/09/2013
REVISADOPOR ~ W.M.G : 20/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22120 PASAJES AL EXTERIOR DEL PAIS

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

Ne ) IMPORTE CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - CONTE. — alil 3la|s|e|7 COMENTARIO
VIENE DE AEE-3.7 155.090
21/09/11 | 00945 | Cancelacion de Bs. 2816 a la Todos los egresos
agencia de viajes “Danni Tours por fueron
de Pasajes al Exterior del autorizados por la
CO':]Cepto J_ Direccion de
Pais a la Dra. Raisa Haramboure y Posgrado
Dr. Andres Garcia docentes de la | g16 | 60102002000 | 22120 | v/ | v’ v/ |v/ v
Direccion de Posgrado, que dictaran
clases para el diplomado en teoria
practica pedagdgica versiéon XXV en
Tarija del 17 de sep. Al 14 de octubre
de 2011
20/10/11 | 01077 | Cancelacion de Bs. 2556 a la Todos los egresos
agencia de viajes “Danni Tours por fueron
to de Pasajes al Exterior a la autorizados por la
concepto ; 2.556 | 60102002000 | 22120 [ |V [V VAV |V |V |V Direccion ~ de
Dr. Miriam Gonzales y Amauris Posgrado
Laurencio docentes de la maestria en
educacion superior VIII
PASA A AEE-39 160462
HECHO POR DHA 2727 17/09/2013
HECHO POR Y.AA I 17/09/2013
HECHO POR IMG M/ 17/09/2013
REVISADO POR W.M.G 20/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22120 PASAJES AL EXTERIOR DEL PAIS

Ne ) IMPORTE CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - CONTE. PRESUP |— | il f3la|s|e|7|8]o COMENTARIO
VIENE DE AEE - 3.8 160.462
07/12/11 | 01357 | Cancelacion de $ 899 al T/C 6.96 a Todos los egresos
la agencia de viajes “Danny Tours g‘ij‘;’g‘r’{‘zados or la
por concepto de Pasajes al Exterior Direccion P de
al Dr. Carlos Hernandez doc_ente del Posgrado
Posgrado de  Salud, ~ asignatura | ¢ 557 | 60102002000 | 22120 v |v v/ Al v v v v v
Hemostasia y Coagulacion de la
maestria en Hematologia y Medicina
Transfuncional, sede Santa Cruz, La
Paz y Cochabamba del 19 de nov. Al
19 de dic/11.
IMPORTE VISTO % 80 166.719 AEE-7
IMPORTE NO VISTO % 20 41.249 :
IMPORTE TOTAL %100  AEE-L 207.968

=
T/R Trabajo Realizado
T Sumado Satisfactoriamente

v Verificado satisfactoriamente con solicitud de viaje, oficios, nota de emision de boleto, facturas, notas de débito y cheques adjuntos
, ticket electronico y copia del contrato

O] Falta de documentacion de sustento (facturas y pase a bordo) ver deficienciaen AEE-I11/1

HECHO POR DHA 2727 17/09/2013
HECHO POR YAA oo 17/09/2013
HECHO POR IMG Misfifi 17/09/2013
REVISADOPOR ~ W.M.G ' 20/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

FECHA N DESCRIPCION IMPORTE S T T COMENTARIO
COMP. Bs CONTB. PRESUP bTc13|4]5]6]7[8]9
Cancelacion de viaticos de las Carencia de
doctoras  Silvia Cossio, Carola sfgﬁ'caos N
Peralta y Cinthia Valencia personal
28/02/11 | 00006 admmls_tratlvo del programa egguela 1665 | 60102002000 22210 | V| v| || v| v V| V] v v
de gobierno para la coordinacién el
septimo modulo y el curso técnico en
gerencia publica con sede en bermejo
del 26 al 31 de enero del 2011.
Cancelacion de 563,15%us por Carencia de
viaticos (c/u 16,09$us p/dia, total 35 S/?gglcaos de
dias, T/C 7.02) de las doctoras
03/03/11 | 00op4 | Herminda Hemandez 'y Viviana 6.878 | 60102002000 | 25210 | v| v| V|| v| v| v| v| v| V|
Gonzales, docentes de la maestria en
educacion superior version VIII de
fechal9 de enero al 25 de febrero del
2011 con sede Tarija.
PASA A AEE-42 8.543
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR LM.G “7‘//{ 27/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G ' 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

NP IMPORTE CODIGO COMENTARIO

FECHA COMP. DESCRIPCION Bs CONTB. PRESUP a|i|c 3lalslel7l8]9 COMENTARIO

VIENE DE AEE-4.1 8.543

Cancelaciéon de 1126,3%us por Carencia de
concepto de viaticos (c/u 16,09%us escala de
p/dia, total 35 dias/C 7.02) de las viaticos
doctoras Teresa Sanz y Tania Ortiz,
docentes de la maestria en educacion
superior version VIl de fechal9 de
enero al 25 de febrero del 2011 con
sede Tarija.

03/03/11 | 00065 6.878 | 60102002000 22210 | v| v| V|| v] V| V| V| V| V]

Cancelacidon por concepto de viaticos
(261Bs, 209Bs, 195Bs y 180Bs
respectivamente por 3 dias C/U) del
ingeniero Arturo Dubravcic, Silvia
Echenique, Rosmery Alba Y Ruperto
Solis para coordinar programas en las
sedes y capacitacibn a los
coordinadores en el sistema sigma.

28/02/11 | 00066 2.535 | 60102002000 22210 | V| V| V| V| V| V| V] V] V] VY

PASA A AEE-43 17.956

HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR YAA L4 27/09/2013
HECHO POR IM.G © **'ﬂ;'i"-7’%-1.4;;/;7‘ 27/09/2013
REVISADOPOR ~ W.M.G = 27/09/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

FECHA N DESCRIPCION IMPORTE =oRIER T o ToT COMENTARIO
COMP. Bs CONTB. PRESUP alblc 3/4(5(6|7|8/|9
VIENE DE AEE-4.2 17.956
Cancelacidon por concepto de viaticos
03/03/11 | ooog7 | @ & doctora  consuelo milagros 2554 | 60102002000 | 22210 | v| v| v| v| v| V| v| V| v] V]
docente de la maestria en
hematologia con sede en la paz
Cancelacion de 1772,38%us al T/C Carencia de
7.00 por viaticos a la Doctora S/?gglcaos de
Amauris Laurencio Leyva docente =
18/03/11 | 00131 | que impartir el seminario del 10.794 | 60102002000 22210 | v| V| V|| v| V| V] V| V] VY
proyecto de la maestria en educacion
superior | que se desarrollara del 2 de
marzo al 22 de abril.
PASA A AEE-44 31.304
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR LM.G “7‘//{ 27/09/2013
REVISADO POR W.M.G ' 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

CODIGO COMENTARIO
N° - IMPORTE
FECHA | comp. DESCRIPCION Bs CONTE. — a|i|c slalslel7]glg| COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.3 31.304
Cancelaciéon de 241,35%us por Carencia de
viaticos (16,09%us p/dia, total 15 \e/?gg'caos de
dias, T/C 7,00) al ing. Maria Laura
24/03/11 | 00154 | Albrieu quien impartio el modulo 1568 | 60102002000 | 22210 | v| v| V|| v| v| v] v V| v
circulacion y transito de la maestrita -
en vial que se desarrolla en las
ciudades de Cochabamba y Tarija del
14 al 26 de marzo.
Cancelacion de 933,22%us por Carencia de
concepto de viaticos (c/u 16,09%us S/?gg::aos de
p/dia, total 29 dias, T/C 7,00) a la
Doctora Gudelia Ortega y Victoria =
24/03/11 | 00155 | Ojalvo docentes del diplomado en 5.682 | 60102002000 22210 | v| v| V|| v| V| V] V| V| V|
teoria y préctica pedagdgica versién
XXIV que se desarrollaran del 19 de
marzo 15 de abril en la ciudad de
Tarija.
PASA A AEE-45 38.554
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA it e 27/09/2013
HECHO POR LM.G u’*"ﬂ;r«f/ff?lg;f;:f‘ 27/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G = 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

o ) . CODIGO COMENTARIO
FECHA | comp. DESCRIPCION Bs cETE. R alilc slalslel7]glg| COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.4 38.554
Cancelacion de 257,44%us por Carencia de
vidticos (16,09%us p/dia, total 16 S/?gg::aos de
01/04711 | 00210 | 41as, T/C 7,00) al ing. German Cujar 1568 | 60102002000 | 22210 | v| v| v|(1)| v| v| v| v| | 4
docente de la maestrita en vial 1V
que se desarrollé en la ciudad de
Tarija'y Cochabamba.
Cancelacion de 1112,63%us T/C Carencia de
7,00por concepto de vidticos, de la \e/?gg'caos de
Doctora Virginia Edria Ramos quien
imparti6 el modulo atencién de
04/04/11 | 00217 | enfermedades en leucomatologia vy 6.776 | 60102002000 22210 | v| v| V|| v| V| V] V| V| V]
afecciones  neuroldgicas de la
maestrita médico quirdrgico que se
desarrolld6 en la ciudad de Santa
Cruz.
PASA A AEE-46 46.898
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA ille 27/09/2013
HECHO POR LM.G u'*"ﬂpr«f/ff?lg;f;:f 27/09/2013
REVISADO POR W.M.G = 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

. ) TPETE CODIGO COMENTARIO
FECHA | comp. DESCRIPCION Bs CONTE. PRESUP |- | il f3la|s|e|7|8]o COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.5 46.898

Cancelacion de 1112,63%us T/C 7,00 Carencia de

por concepto de viaticos de la Doctor \e/?gg'caos de

Simén Gutiérrez quien impartié el )

06/04/11 | 00234 | mddulo cardiorrespiratorio de la 6.776 | 60102002000 22210 | v| v| V|1 v| V| v] v| V]| V]

maestrita en terapia intensiva que se

desarrollé en la ciudad de Santa Cruz

del 14 al 21 de febrero.

Cancelacién de 112,63$us T/C 7,00 Carencia de

por concepto de viaticos de la al Lic. \e/?gg'caos de

18/04/11 | 00256 | Fermando Osoria Franco docente de | ¢ 796 | 60102002000 | 22210 | v| v| v|@| V| V| v| v| v| v

la maestria en enfermeria medico

quirurgico que se desarroll6 en santa

cruz

PASA A AEE-4.7 60.450

HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR LM.G u'*"ﬂpr«f/ff?lg;f;:f 27/09/2013
REVISADO POR W.M.G ' 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

. ) TPETE CODIGO COMENTARIO
FECHA | comp. DESCRIPCION Bs CONTE. PRESUP |- | il f3la|s|e|7|8]o COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.6 60.450
Cancelacion de 164,36%us T/C 7,00 Carencia de
por concepto de viaticos a la Doctora \e/?gg'caos de
18/04/11 | 00259 | Silvia Salinas Sanchez docente de la 1.001 | 60102002000 22210 | v| v| v} v]| v]| v| V| V] V]

maestria en farmacologia clinica II,

con sede bermejo.

Cancelacion de 364,36$us T/C 6,99 Carencia de

por viaticos a la Dr.2 Carmen S?g?ilcaos de

Delgadillo docente de la asignatura

18/04/11 | 0o2g0 | 9 economia de la salud Il de la | 510 | 50105002000 | 22210 | | v| |(1)] v| V] v| V| 4] /]

maestria en salud publica con perfil

en gerencia y economia de la salud Il

que se dicto en la sede de la paz

PASA A AEE-438 63.666

HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR IM.G u'*"ﬂpr«f/ff?lg;f;:f 27/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G ' 27/09/2013




AEE -4.8

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

" ) TPETE CODIGO COMENTARIO
FECHA | comp. DESCRIPCION Bs CONTE. — alil f3la|s|e|7|8]o COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.7 63.666

Cancelaciéon de 563,15%us por Carencia de

concepto de viaticos (16,09%$us p/dia, escala de

total 35 dias, T/C 6,99) a la Dr. 2 viaticos

Nora Arrechavaleta docente de la

18/04/11 | 00262 | asignatura de epistemologia vy 3.424 | 60102002000 | 22210 | v| v| V(1| v| v| v| V| V| V]

educacion de la maestria en

educacion superior, de dictar clases

en la sede de Tarija el 9 de abril al 13

de mayo.

Cancelacion de 933,22%us  por Carencia de

viaticos(c/u 16,09%$us p/dia, total 29 escala de

dias, T/C 6,99) a las doctoras Gladis N viaticos

20/04/11 | 00268 | Ricarca Y Ana Roja Rodriguez que 5.675 | 60102002000 22210 | v| v| V|| V| v| v| V| V| V|

desarrollé la actividad y la maestria

en educacién superior y diplomado

en teoria y préctica.

PASA A AEE-49 72.765

HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA L 27/09/2013
HECHO POR LM.G nf*"ﬁ]'ir«f/ffr-ls:;;/;:f‘ 27/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G = 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

FECHA N DESCRIPCION IMPORTE =oRIER T o ToT COMENTARIO
COMP. Bs CONTB. PRESUP alblc 3/4(5/6/7(8]9
VIENE DE AEE-4.8 72.765
Cancelacion de 758,39 $es por Carencia de
viaticos (T/C 6,99) a las doctoras 3?23'&3 de
Gladis Ricarca Y Ana Roja
26/04/11 | 0287 | Rodriguez que desarrollo laactividad |- 515 | 60102002000 | 22210 | v| v| v|D)] v| V| v| V| ¥ /]
y la maestria en educacion superior y
diplomado en teoria y préactica el 16
de abril al 13 de mayo, sede de
Tarija.
Cancelacién de 360Bs. por viaticos Carencia de
(total dias 2) de la Lic. Emma Bass escala de
Werner docente del diplomado en 2 viticos
11/05/11 | 00382 i L 360 | 60102002000 | 22210 | v| v| v|(1)| v| v| V| v| V| V]
gestion administrativa y
planificacion, con sede bermejo de
fecha 19 al 20 de febrero.
PASA A AEE-4.10 77.738
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA L 27/09/2013
HECHO POR LM.G nf*"ﬁ]'ir«f/r%-ls::;/';:f 27/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G ' 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

o ) T FeRTE CcODIGO COMENTARIO COMENTARIO
FECHA | comp. DESCR FEION Bs CONTB. PRESUP |~ t2)| —3]4|5/6|7|8|9
VIENE DE AEE-4.9 77.738
Cancelacion de 1620Bs por viaticos Carencia de escala
(270 p/dia, total dias 6) de la Lic. ?e t‘"at'cos No hay
i i - . acturas
13/05/11 | 00394 | Wilma Llanos Segovia docente de la 1.620 | 60102002000 | 22210 | v|{2|v || Y| Y| V] V] V] v
maestria en enfermeria médico
quirargica, con sede trinidad, de
fecha 8 al 15 de mayo.
Cancelacion de 414 Bs por viaticos ((j?afe_ncia de escala
. . ;i . e viaticos
17/05/11 | 00403 | d€ 12 Lic. Wilma Llanos Segovia 360 | 60102002000 | 22210 | v| v| V|| Y| Y| V] V] V] v
docente de la maestria en enfermeria
médico quirdrgica, con sede trinidad,
PASA A AEE-4.11 79.718

HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA wsii4 27/09/2013

M/ /s /
HECHO POR IM.G  Nuidify  27/09/2013

REVISADO POR  W.M.G == 27/09/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

N ) IMPORTE CODIGO COMENTARIO
FECHA | comp. DESCRIPCION Bs cETE. PRESUP |- | il {3l4]5]6|7|8]s COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.10 79.718
Cancelacion de 1350Bs por concepto Carencia de
de viéticos (270 p/dia, total dias 5) de e?;f}Laos | hde
K . i = . viati , No hay
20/05/11 | 00415 | LI Wilma llanos Segovia docente |y 555 | 50105002000 | 22210 | v|2a( 1] v| | v] v| ¥] ¥] fectuas
de la maestria en ingenieria vial, con
sede Cochabamba
Cancelacidn por concepto de viaticos Carencia de
de Lic. Wilma llanos Segovia \e/?;glcaos de
18/05/11 | 00419 | docente de la maestria en ingenieria 6.878 | 60102002000 22210 | v| v| V|| v| V| V] v| V] V]
vial, con sede Cochabamba, de fecha
en de 16 al 21 de mayo.
PASA A AEE-4.12 87.946
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR LM.G “7‘//{ 27/09/2013
REVISADO POR W.M.G ' 27/09/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

NE ) EOETE CODIGO COMENTARIO
FECHA | comp. DESCRIPCION . CONTE. — a|i|c slalslel7]glq| COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.11 87.946
Cancelacion de 32,183%us por viaticos Carencia de
(16,09%us p/dia, total 2 dias, T/C sfgz'caos de
23/05/11 | oo4e1 | &99) @ la Lic. Lizbeth Mendoza 195 | 60102002000 | 22210 | v| v| V|| V| V| ¥| ¥| v| ¥
Zarate quien fingio como tribunal del
diplomado en teoria y préactica
pedagdgica en la ciudad de bermejo.
Cancelacion de 32,18%us  por Carencia de
concepto de viaticos (16,09$us p/dia, S/?gt&;::aos de
total 2 dias, T/C 6,99) del Licenciado =
26/05/11 | 00465 | Federico flores y Santos albino, 195 | 60102002000 22210 | v| v| V|| v| V| V] v| V] V]
docentes tribunales del diplomado en
pedagogia versién VII, con sede
bermejo.
PASA A AEE-4.13 88.336
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA = 27/09/2013
HECHO POR LM.G *b]?/ 27/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G ; 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

e ) 1Yol CODIGO COMENTARIO
FECHA | comp. DESCRIPCION Bs CONTB. | PRESUP a|§|c 3|4|5|6|7|8|o| COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.12 88.336
Por la cancelacién de Bs 360 por Carencia de escala
concepto de viaticos al Lic. Jorge de viaticos
Rivas Pacheco, quien impartié un )
26/05/11 | 00495 | modulo en el de gestion 360 | 60102002000 | 22210 | v/| v| V|V | v| v| v| v| v| vV
Administrativa y Planificacion. En
la ciudad de Bermejo,
cancelédndole Bs 180 por dia.
Carencia de escala
de viaticos
Cancelacion de Bs 360 por
concepto de viaticos al Lic.
31/05/11 00528 Manuel Figueroa quien impartié =
un moédulo en el de gestion 360 | 60102002000 | 22210 | v'| V| V|\U| V| V| V| V| V| V
Administrativa y Planificacion. en
la ciudad de Bermejo,
cancelandole Bs 180 por dia.
PASA A AEE-4.14 89.056
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR IM.G u'*"ﬂpr«f/ff?lg;f;:f 27/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G ' 27/09/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

N ) e CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - CORTE PRESUP |~ | il {3l4]5]6|7|8]|s COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.13 89.056
Carencia de
Registro contable por la cancelacion sfgz'caos de
de $ 163,90 al T/C 6,99 por concepto
de viaticos al Doctor Edgar Callizaya
02/06/11 | 00545 | quien ,|mpart|o un mpdulo d_e _ la 997 60102002000 22210 | V| A AD| V] A v A A
Maestria en Hematologia y medicina
Transfusiones, que se desarroll6 en la
ciudad de Tarija y La Paz, por diez
dias cancelando $ 16,09 por dia
Registro contable por la cancelacién Carencia de
de $ 64,96 al T/C 6,99 por concepto sfgg'caos de
de viaticos al Doctor Dhery Prieto
quien imparti6 un modulo en la )
03/06/11 | 00548 | \1-estria en Derecho Civil y Derecho 301 | 60102002000 | 22210 | v| v| || v| v| V| V| V| /]
Penal que se desarroll6 en la ciudad
de Tarija, por cuatro dias cancelando
$ 14,09 por dia
PASA A AEE-4.15 90.444
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR IM.G u’*"ﬂ;r«f/ff?lg;f;:f‘ 27/09/2013
REVISADO POR W.M.G ' 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

N ) e CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - CORTE PRESUP |~ | il {3l4]5]6|7|8]|s COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.14 90.444
Registro contable por la cancelacion Carencia de
de $ 140,9 al T/C 6,98 por concepto sfgz'caos de
de viaticos al Dr. Oscar Alba Salazar
quien imparti6 un modulo en la )
14/06/11 | 00606 | Maestria en Derecho Civil y Derecho 856 | 60102002000 22210 | v| v| V|| v| v| v] v] V| V]
Penal que se desarroll6 en la ciudad
de Tarija, , por diez dias cancelando
$ 14,09 por dia
Registro contable por la cancelacion Carencia de
de $ 140.9 al T/C 6,99 por concepto S/?gglcaos de
de viticos al Dr. Félix Mottos de la
14/07/11 | 00636 | Maestria Terapia Intensiva que se 60102002000 | 22210 | v| v| V|| v| V| v| v| ¥] V]
desarrollé en la ciudad de Santa 857
Cruz, por diez dias cancelando $
14,09 por dia
PASA A AEE-4.16 92.157
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR IM.G u’*"ﬂ;r«f/ff?lg;f;:f‘ 27/09/2013
REVISADO POR W.M.G ' 27/09/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

N ) e CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION Bs e — PRESUP | | il {3 56l 7]8|g9| COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.15 92.157

cancelacion de $ 321,8 al T/C 6,98 Carencia de

por concepto de viaticos al Dr. escala de

Fernando Osoria quien impartié un

médulo en la Maestria en enfermeria ) viaticos

14/07/11 | 00637 médico quirdrgico que se desarrollé 1.954 60102002000 22210 | v| v| v|(1) v v] v] v] v

en la ciudad de Cochabamba, por

veinte dias cancelando $ 16,09 por

dia

Registro contable por la cancelacion Carencia de

de $ 281,8 al T/C 6,98 por concepto escala de

de viaticos al Dr. Juan Carlos Breza

14/07/11 | 00638 | de la Maestrla en Sa_lud Publica que 1.711 60102002000 22210 | v A AD A A A S A vidticos

se desarroll6 en la ciudad de Oruro, -

por veinte dias cancelando $ 14,09

por dia

PASA A AEE-4.17 95.822

HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR IM.G u’*"ﬂ;r«f/ff?lg;f;:f‘ 27/09/2013
REVISADO POR W.M.G ' 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

FECHA

No
COMP.

DESCRIPCION

IMPORTE
Bs

CcODIGO

COMENTARIO

CONTB.

PRESUP

2

alblc K

5/6(7|8|9

COMENTARIO

Vi

ENE DE AEE-4.16

95.822

18/07/11

00662

Registro contable por la cancelacion
de $ 422,7 al T/C 6,98 por concepto
de viaticos al Lic. Reynaldo Cari,
Docente de la Direccion de Posgrado
que desarrolla el diplomado en teoria
practica pedagdgica, sede Yacuiba
por diez treinta cancelando $ 14,09.

2.567

60102002000

22210

18/07/11

00666

Cancelacion de $ 221,9 al T/C 6,98
por concepto de viaticos al Ing.
Enrique Gabriel Nufiez docente de la
direccion  del  posgrado, que
desarrollo la labor de docencia del
diplomado en Gestiébn Ambiental
Versidn | de la asignatura “Gestion y
Planificacion ~ Ambiental; sede
Calapari, cancelando $ 22,19 por dia

1.348

60102002000

22210

PASA A AEE-4.18

99.737

HECHO POR
HECHO POR
HECHO POR
REVISADO POR

D.H.A
Y.AA L

M) 12 7,
IM.G lj‘ il

W.M.G

AL A 27/09/2013

27/09/2013
27/09/2013
27/09/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

AEE -4.18

FECHA N DESCRIPCION IMPORTE S 2 TR COMENTARIO
COMP. Bs CONTB. PRESUP alblc 3|4|5|6|7|8|9
VIENE DE AEE-4.17 99.737
Cancelacion de $ 514,92 al T/C 6,97 Carencia de
por concepto de vidticos de la \e/?gg'caos de
22/07/11 | 00700 | Maestria en Educacion Superior, que -
se desarrollé en la ciudad de Yacuiba 3.121 | 60102002000 22210 | v| v| V|| v| v| v| V] V| V
del 2 al 29 de julio del 2011,
cancelando $ 18,39 por dia
Registro contable por la cancelacion Carencia de
de $ 80,45 al T/C 6,97 por concepto \e/?gg'caos de
de vidticos al Lic. Carlos Mena quien =
25/07/11 | 00701 | dio la maestria en salud publica que 487 | 60102002000 22210 | v| v| V|| v| V| V] V] V] vV
se desarrollé en la ciudad de
Trinidad, por cinco dias cancelando $
14,09 por dia
PASA A AEE-4.19 103.345
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR LM.G “7‘//{ 27/09/2013
REVISADO POR W.M.G ' 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

" ) TPETE CODIGO COMENTARIO
FECHA | comp. DESCRIPCION Bs CONTE. — alilc slalslel7]glg| COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.18 103.345
Cancelacion de Bs. 1950 por Carencia de
concepto de viaticos de la Lic. \e/?gg'caos de
25/07/11 | 00709 | iIma Llanos Segovia Docente del | 955 | 65102002000 | 22210 | v| v| vIL| | V] v| | V| ¥
Diplomado en Pedagogia sede
Carapari de fecha 02 al 31 de julio
del 2011, cancelando Bs. 195 por dia
Por la cancelacion de $ 114,95 al T/C Carencia de
6,98 por concepto de viaticos al Ing. escala de
Wilson Guzman Soto Mayor que viaticos
desarrollo la labor de docencia de la )
25/07/11 | 00717 | asignatura Finanzas Corporativas de 697 | 60102002000 22210 | v| v| V(1| v| v| v| V] V| v
la Maestria direccién y Gestion
Financiera, sede Tarija del 11 al 16
de julio del2011, cancelando $ 22,19
por dia.
PASA A AEE-4.20 105.992
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA it e 27/09/2013
HECHO POR LM.G “7‘//{ 27/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G = 27/09/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

. ) T CcODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION Bs —— — a|i|c slals|sl7]glg| COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.19 105.992
., Carencia de
Cancelacion de $ 114,95 al T/C 6,97 escala de
por concepto de viaticos al Dra. Ana viaticos
Teresa Molina, que desarrollo la
26/07/11 | 00731 | abor de docencia del diplomado 2.633 | 60102002000 | 22210 | v| v| v|(L| v| v| v] ¥| V| v/
Teoria Practica Pedagdgica
Universitaria Version XXV del 24
junio al 19 de julio del 2011,
cancelando $ 16,09 por dia.
Cancelacion de Bs. 1950 por
concepto de viaticos a la Lic. Silvia
Echenique Directora del Posgrado,
29/07/11 | 00747 | que vigjara @ una reunion del 1.950 60102002000 99910 | v| v| v v| v v V| v v| /1
Posgrado a nivel nacional, sede Santa
Cruz del 2 de agosto al 5 de agosto
del 2011, cancelando Bs. 195 por dia
PASA A AEE-421 110.575
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR LM.G u’*"ﬂ;r«f/ff?lg;f;:f‘ 27/09/2013
REVISADO POR W.M.G ' 27/09/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

N ) e CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - CORTE PRESUP |~ | il {3l4]5]6|7|8]|s COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.20 110.575

Cancelacién de $ 160,09 al T/C 6,97 Carencia de

concepto de viaticos del Lic. Ivan sfgz'caos de

Carlos Ramos, que desarrollo la labor

de docencia del diplomado en )

04/08/11 | 00778 Pedagogfa Versién VIII con sede 951 60102002000 | 22210 | V| ] viO| v] v] v| v] V] V|

Yacuiba de fecha 11 de junio al 10 de

julio del 2011, cancelando $ 16,09

por dia

Por la cancelacion de $ 193,08 al Carencia de

T/C 6,98 por concepto de viaticos al S/?gglcaos de

Dr. Carlos Barrero que desarrollo la

09/08/11 | 00793 | labor de dpcenua de la Maesgrla en 1.170 60102002000 22210 | v| | @] V| v A V| A/

salud Publica que se desarrollé en la

ciudad de Oruro, cancelando $ 16,09

por dia.

PASA A AEE-422 112.720

HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR IM.G u’*"ﬂ;r«f/ff?lg;f;:f‘ 27/09/2013
REVISADO POR W.M.G ' 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

FECHA o DESCRIPCION ORI =EPIED 2 TONENTARIS COMENTARIO
COMP. Bs CONTB. PRESUP alblc 3{4/5|6|7|8|9
VIENE DE AEE-4.21 112.720
Por la cancelacion de $ 572,5 al T/C Carencia de
6,97 por concepto de viaticos que 3?23'&3 de
desarrollo la labor de docencia de la
10/08/11 00795 | maestria en, educa(:|_0n superior, que 3.471 60102002000 99210 | v| v/ \/[1) AAAA A
se desarrollo en la ciudad de Yacuiba
por 25 dias, cancelando $ 22,90 por
dia.
Cancelacién de $ 229 al T/C 6,97 por Carencia de
concepto de vidticos a la Lic. Alicia S/?gt&;::aos de
Lopez Docente del Diplomado en
11/08/11 | 00800 gestlon_amblental que se desarro_llo 1.389 60102002000 22210 | V| A AD| v A A A A v
en la ciudad de Carapari por diez
dias, cancelando Bs. 22,9 por dia
durante cuatro dias
PASA A AEE-4.23 117.580
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.A.A L 27/09/2013
HECHO POR LM.G nf*"ﬁ]'ir«f/r%-ls::;/';:f 27/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G ' 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

. ) T CcODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION Bs —— — a|i|c slals|sl7]glg| COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.22 117.580
Cancelacion de $ 64,36 al T/C Carencia de
6,97por concepto de viaticos al Dr. \e/?gg'caos de
Kenny Prieto Docente de la maestria
11/08/11 | 00801 | en Derecho C|V|I>/Derecho_ProcesaI 390 60102002000 22210 | v| v| V|| V| V| V| v| V| A
que se desarroll6 en la ciudad de
Tarija, cancelando $ 16,09 por dia
durante cuatro dias.
Cancelacion de Bs. 3600 por Carencia de
concepto de viaticos de los docentes S/?gg::aos de
tribunales del programa Escuela de
Gobierno del Diplomado en gestion
11/08/11 | 00806 | Administrativa y  Planificacion, 3.132 | 60102002000 22210 | v| v| V|| v| V| v] v] V] V]
dependiente de la Secretaria de
Educacion Continua sede Tarija 180
por dia.
PASA A AEE-424 121.102
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR LM.G u'*"ﬂpr«f/ff?lg;f;:f 27/09/2013
REVISADO POR W.M.G ' 27/09/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

. ) T CcODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION Bs —— — a|i|c slals|sl7]glg| COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.23 121.102
Cancelacién por concepto de viaticos Carencia de
al Lic. Willy Pufa y Steve ] 3?23?03 de
15/08/11 | 00825 | Sempertegui del diplomado de la 1.044 | 60102002000 22210 | v| v| v|{(1)| v| v| v| v]| v| v
Escuela de Gobierno.
Cancelacion de $ 64,36 al T/C Carencia de
6,97por concepto de viaticos al Dr. S?g?ilcaos de
Dhery Prieto Melgarejo, Docente de
la maestria en Derecho Civil y o~
Y v vl vi)] v| v| v| v]| V| V]
18/08/11 | 00837 | Derecho Procesal que se desarrollo 330 | 60102002000 22210 -
en la ciudad de Tarija, cancelando $
16,09 por dia durante cuatro dias.
PASA A AEE-4.25 122.536
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR IM.G u'*"ﬂpr«f/ff?lg;f;:f 27/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G ' 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

N ) e CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION Bs CORTE PRESUP |~ | il {3l4]5]6|7|8]|s COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.24 122.536
Por la cancelacion de $ 321,80 al Carencia de
T/C 6,97 por concepto de viaticos sfgﬁ'caos de
24/08/11 que desarrollo la labor de docencia
del diplomado en pedagogia v I
% < . vi V|| v| v| v] v] v] V]
00849 | VERSION-VIII, que se desarroll6 en 1.951 | 60102002000 22210 7
la ciudad de Bermejo, cancelando $
16,09 por dia, durante veinte dias.
Cancelacion de $ 482,70 T/C 6.97 (7 Carencia de
25/08/11 dias * $ 16.09 p/d) por viaticos a la \e/?gg'caos de
00854 Ing. Maria Laura Abreu, que dicto /7
clases de la maestria en Ing. Vial, por 2.927 | 60102002000 22210 | v| v| v{(D| v| v| v]| v] V| V]
treinta dias, sede Cochabamba.
PASA A AEE-4.26 127.414
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA ille 27/09/2013
HECHO POR IM.G u'k’ﬂ]wffig:f}:f 27/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G = 27/09/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

CODIGO COMENTARIO
N° - IMPORTE
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - CORTE T a|i|c slals|sl7]glg| COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.25 127.414
Cancelacion de $ 112 T/C 6.97 (7 Carencia de
dias * $ 16.09 p/d) por viaticos a la sfgz'caos de
31/08/11 | 0ogee | N9 Maria Laura Abreu, que dicto 6.858 | 60102002000 | 22210 | v| v| V| 1| v| v|v' | v| v| V|
clases de la maestria en Ing. Vial, del
22 al 27 de agosto/ll, sede
Cochabamba.
Cancelacion de $ 450.52 T/C 6.97 Carencia de
(28 dias * $ 16.09 p/d) por viaticos a S?g?ilcaos de
05/09/11 | 00886 Ias_Dras. Gladis Vmas_y Ana Rosa 390 | 60102002000 22210 | v| v| V0| v v V| v v v
Rojas docentes del diplomado en
pedagogia version XXV de fecha
22/08 al 16/09/11, con sede Tarija.
PASA A AEE-4.27 134.661
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR IM.G u'*"ﬂpr«f/ff?lg;f;:f 27/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G ' 27/09/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

- ) e CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION Bs CORTE PRESUP |~ | il {3l4]5]6|7|8]|s COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.26 134.661
Cancelacion de $ 64.36 T/C 6.97 (4 Carencia de
dias * $ 16.09 p/d) por concepto de ] escala de
06/09/11 | 00892 | vidticos al Ing. Carlos Alberto 780 | 60102002000 | 22210 | v| v| V|| v| v] v| v| v| v| V¢S

Benavides de la maestria en vial del

maodulo firmes y explanaciones.

Cancelacion de $ 96.54 T/C 6.97 (6 Carencia de

dias * $ 16.09 p/d) por concepto de escala de

viaticos al Dr. Shony Pradel, docente = viaticos

06/09/11 | 00896 | de la maestria en farmacologia 585 | 60102002000 22210 | v| V| V|| v| V| V] V| V] VY

clinica version 11l con sede bermejo

de fecha 10-13-17-20 de junio de

2011.

PASA A AEE-4.28 136.026

HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR LM.G ﬂf'k”tju«?r'ilg:f}:r’ 27/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G ' 27/09/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

AEE -4.28

N ) e CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - CORTE T aIiI {3l4]5]6|7|8]|s COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.27 136.026
Cancelaciéon de $ 257.44 T/C 6.97 Carencia de
(16 dias * $ 16.09 p/d) por concepto sfgz'caos de
12/09/11 | 00gog | 4¢ Viaticos al Dr. Simon Patricio 1561 | 60102002000 | 22210 | v| v| v|(@)| v| v| v| ¥| ¥| V]

Gutiérrez quien impartié el mddulo

de la maestria en terapia intensiva

desarrollado en trinidad

Cancelaciéon de $ 91.96 T/C 6.07 (4 Carencia de

dias * $ 22.99 p/d) por concepto de escala de

“ g . viaticos

vidticos al Ing. José Sagarnago

Méndez docente invitado de la

Direccidon de Posgrado que desarrollo =

15/09/11 | 00924 | las labores de docente del diplomado 557 | 60102002000 22210 | v| v| V|| v| V| v] V| V] V]

en gestion ambiental version | de la

asignatura  implementacion  de

sistemas de gestion y auditoria

ambiental con sede en Carapari del 4

al 13 de agosto de 2011

PASA A AEE-4.29 138.144

HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR LM.G u’*"ﬂ;r«f/ff?lq;f;:f‘ 27/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G ' 27/09/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

CODIGO COMENTARIO
N° . IMPORTE
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - CORTE PRESUP |~ | il {3]4]5]6|7 COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.28 138.144
Cancelacion de $ 114.95 T/C (5 dias Carencia de
* $ 22.99 p/d) por concepto de escala de
sy - viaticos
15/09/11 viaticos al Lic. Juan Lucas Dapena =
00927 | docente de la maestria y direccion y 500 | 60102002000 22210 | v| v| V|1 v| v v
gestion financiera, que se desarrollo
en la ciudad de Tarija del 12 al 18 de
septiembre
Cancelaciéon de $ 450.52 T/C 6.97 Carencia de
(28 dias * 16.09 p/d) por concepto de escala de
sy . viaticos
viaticos a la Dra. Raisa Haramboure
21/00/11 | 00945 | Y. Pr- Andrés Garcia docentes de la 5464 | 60102002000 | 22210 | v| v| V|| V| v| v v/
Direccion de Posgrado, que dictaran
clases para el diplomado en teoria
practica pedagogica version XXV en
Tarija del 17 de sept.
PASA A AEE-4.30 144.108
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR JM.G M 27/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

N ) e CODIGO COMENTARIO
FECHA | omp. DESCRIPCION . CONTE. — aIiI f3la|s|e|7|8]0 COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.29 144.108

Cancelaciéon de $ 321.80 T/C 6.97 Carencia de

(20 dias * $ 16.09 p/d) por concepto sfgz'caos de

de viaticos a la Dra. Maria Elena

03/10/11 | 00994 | Alfonso docente de la maestria en 1.950 | 60102002000 | 22210 | v| v| || v| v| v| V| V| V|

Hematologia y medicina

transfusional que se desarroll6 en la

localidad de Santa Cruz — Tarija

Cochabamba

Cancelacion de $ 160.90 T/C 6.97 Carencia de

(10 dias * 16.09 p/d) por concepto de \e/?gg'caos de

05/10/11 | 01001 | viaticos al Dr. Carlos Barero docente 975 | 60102002000 22210 | v| v| V|1 vl v| v| v] Vv
de la maestria en salud publica que se
desarrollé en la ciudad de Oruro
PASA A AEE-431 147.033

HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR LM.G u'*"ﬂpr«f/ff?lg;f;:f 27/09/2013
REVISADO POR W.M.G ' 27/09/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

. ) EOETE CcODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - CORTE PRESUP |~ | il {3l4]5]6|7|8]|s COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.30 147.033

Cancelaciéon de $ 579.24 T/C 6.97 Carencia de

(36 dias * 16.09 p/d) por concepto de escala de

viaticos a la Dra. Miriam Gonzales y viaticos

Amurais Laurencio, docentes de la )

10/10/11 | 01018 | direccion de posgrado que dictaron 7.024 | 60102002000 | 22210 | v| v| V|| v| v| v] v| V| V]

clases de la maestria en educacion

superior version VII, sede Tarija del

8 de octubre al 12 de noviembre de

2011

Cancelacién de $ 321.8 T/C 6.97 (20 Carencia de

dias * $ 16.09 p/d) por concepto de S/?gﬁlcaos de

13/1011 | 01037 ylatlco_s,a la Lic. Julia Acosta quien 1951 | 60102002000 22210 | v| v| V0| v| v v| V] v v

impartié el modulo del diplomado en

teoria y préctica pedagogica que se

desarroll6 en la ciudad de Yacuiba

PASA A AEE-4.32 156.008

HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR LM.G ﬂf'k”tju«?r'ilg:f}:r’ 27/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G ' 27/09/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

CODIGO COMENTARIO
N° . IMPORTE
FECHA | ~omp. DESCRIPCION Bs CORTE PRESUP |~ | il {3l4]5]6|7|8]|s COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.31 156.008
Cancelacion de $ 128.72 T/C 6.97 (8 Carencia de
dias * $ 16.09 p/d) por concepto de sfgﬁ'caos de
viaticos a la Dra. Maria Elena
19110/11 | 01076 | Alfonzo docente de la maestria de 780 | 60102002000 | 22210 | | | V|(1| v| v| v| v| ¥| 4]
Hematologia y Medicina
Transfuncional que se desarrolld en
el Dpto. de Santa Cruz del 15 al 23
de octubre
Cancelacion de $ 160.90 T/C 6.96 Carencia de
(10 dias * $ 16.09 p/d) por concepto \e/?gg'caos de
10/11/11 | 01180 | € Vidticos a la Lic. Karina Olarte 973 | 60102002000 | 22210 | | | V|| v| v| v| ¥| ¥| Y]
Quiroz docente del diplomado en
pedagogia version VII con sede en
bermejo de fecha 03/09 al 02/10/11
PASA A AEE-4.33 157.761
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR IM.G u'k’ﬂ]wffig:f}:f 27/09/2013
REVISADO POR W.M.G ' 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

o ) . CODIGO COMENTARIO
FECHA | comp. DESCRIPCION Bs cETE. PRESUP |- | il {3l4]5]6|7|8]s COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.32 157.761

Cancelacion de $ 337.89 T/C 6.96 Carencia de

(21 dias * $ 16.09 p/d) por concepto 3?53'&3 de

de viaticos al Dr. Carlos Hernandez

08/12/11 | 0139 |docente de la maestria en 2.045 | 60102002000 | 22210 | v| v| v|1)| v| V] v| ¥| V| V]

Hematologia y Medicina

Transfuncional que se desarrolld en

los Dpto. de Santa Cruz — La Paz y

Cochabamba

Cancelacion de $ 225.26 T/C 6.96 Carencia de

(14 dias * $ 16.09 p/d) por concepto escala de

de viaticos al Dr. Javier Fuentes viaticos

Oviedo que desarrollo la labor de =

09/11/11 | 01381 | docente de la asignatura Nulidad de 1.364 | 60102002000 22210 | v| v| V|| v| v| v| V] V| V

los Datos Procesales de la maestria

en derecho Civil y derecho Procesal

con sede el Tarija del 24 al 27 de

noviembre

PASA A AEE-4.34 161.170

HECHO POR DHA - LA A, 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR LM.G “7‘//{ 27/09/2013
REVISADO POR W.M.G ' 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

CODIGO COMENTARIO
No . IMPORTE
FECHA | ~omp. DESCRIPCION Bs —— PRESUP |~ | il {3l4]5]6|7|80 COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.33 161.170
Cancelacion de $ 144.81 T/C 6.96 (9 Carencia de
dias * $ 16.09 p/d) por concepto de \e/?gg'caos de
viaticos al MSC Fernando Osorio
09/12/11 | 01388 Fr_anco que impartié doc_ente en la 876 | 60102002000 22210 | v| v| I D| V| v A V| v A
asignatura Taller de Tesis | de la
maestrea en salud publica Il sede
Valle Grande — Santa Cruz del 2 al
11 de diciembre de 2011
Cancelacion de $ 160,90 T/C 6.96 Carencia de
(10 dias * $ 16.09 p/d) por concepto S/?gﬁ::aos de
de viéticos al Dr. Carlos Hernandez -
12/12/11 | 01405 | Padron docente de la maestria en 584 | 60102002000 22210 | v| v| V|1 V| V| V] V| V] V]
Hematologia y Medicina
Transfuncional con sede en Tarija de
fecha 05 al 11/12/11
PASA A AEE-4.35 162.630
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA L 27/09/2013
HECHO POR IM.G nf*"ﬁ]'ir«f/r%-ls::;/';:f 27/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G ' 27/09/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

. ) e CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION Bs CONTE. PRESUP |- | il {3]4[s|6|7|80 COMENTARIO
VIENE DE AEE-4.34 162.630
Cancelacién de $ 64.36 T/C 6.96 (4 Carencia de
dias * 16.09 p/d) por concepto de S?g?ilcaos de
viaticos al MSC. Alexandra Castillo
Burnett, docente del posgrado salud
13/12/11 | 01421 | 9ue desarrollo la actividad de la 389 | 60102002000 | 22210 | v| v| |1 v| v| | V| V| /]
asignatura Promocion y Prevencion
en salud de la maestria en Salud
Publica, sede Valle Grande — Santa
Cruz del 15 al 19 de septiembre de
2011
Cancelacién de $ 160.90 T/C 6.96 Carencia de
(10 dias * 16.09 p/d) por concepto de S/?gglcaos factura: ig
viaticos al Dr. Ricardo Jerez Flores Al - o oo
3 v] v (1) v1 vl vl v| v] v] tienen relacion con el
20/12/11 | 01479 docente de la maestria en salud 974 | 60102002000 22210 2| g0y presana
publica, que se desarroll6 en la aritmética
ciudad de Oruro
PASA A AEE-4.36 163.993
HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR Y.AA 27/09/2013
HECHO POR LM.G u'*"ﬂpr«f/ff?lg;f;:f 27/09/2013
REVISADO POR W.M.G ' 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22210 VIATICOS POR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS

N CODIGO COMENTARIO

- IMPORTE
FECHA COMP. DESCRIPCION Bs CONTB. PRESUP a|i|c 3lalslsl7l8]0 COMENTARIO

VIENE DE AEE-4.35 163.993

Cancelacion de $ 64.36 T/C 6.96 (4
dias * 16.09 p/d) por concepto de
viaticos al Lic. Reinaldo Cari que
29112/11 | 01516 dt_esarrollo la labor de,tribunal Qel
diplomado en teoria Practica
Pedagdgica version Ill, con sede en
Bermejo de 3 al 11 de diciembre de

447 | 60102002000 22210 | v| v| v| v| v| v| v| V| V] V]

2011
IMPORTE VISTO %79 164.440
IMPORTE NO VISTO % 21 43.035 | AEE-7
IMPORTE TOTAL % 100 AEE-1 208141

T

3

R Trabajo Realizado
Sumado Satisfactoriamente

Verificado satisfactoriamente con copia de contrato, oficios, nota de emision de boleto, facturas, notas de débito y cheques
adjuntos

Carencia de escala de viaticos ver deficienciaen AEE-I11/2
Falta de documentacion de sustento (Facturas) ver deficienciaen AEE-I11/1

OO <A

HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR YAA L4 27/09/2013
HECHO POR IM.G © **'ﬂ;'i"-7’%-1.4;;/;7‘ 27/09/2013
REVISADOPOR ~ W.M.G = 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22220 VIATICOS POR VIAJES AL EXTERIOR DEL PAIS

. ) IMPORTE CODIGO COMENTARIO
FECHA | omp. DESCRIPCION Bs CONTB. PRESUP | 2b T3 [a]s]s]7]s]o COMENTARIO
Cancelacion de viaticos de las Inadecuada
doctoras Herminia Hernandez y cancelacion  de
03/03/11 | Oooga | VIviana Gonzalez, dqgentes de la 1.404 | 60102002000 25210 |V v V| Qv vV vV v v v
maestria en educacion superior
version VIII, de fecha 19/02 al
25/05/11, con sede Tarija.
Por viéticos de las doctoras Teresa Inadecuada
Sanz y Tania Ortiz, docentes de la cancelacion  de
03/03/11 | 00065 | maestria en educacion version VI 1.404 60102002000 00 Y VIV Qv VIV IV IV IV
de fecha 19/02 al 25/03/11, con
sede Tarija.
PASA A AEE-5.2 2.808
HECHO POR DHA - LA A, 27/09/2013
HECHO POR Y.AA LA 27/09/2013
HECHO POR imG Miidi/e 27/09/2013
REVISADO POR ~ W.M.G = 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 22220 VIATICOS POR VIAJES AL EXTERIOR DEL PAIS

e ] IMPORTE CODIGO COMENTARIO
FECHA | comp. DEse R el Bs CONTB. PRESUP alﬁlc AEEEHEE
VIENE DE AEE-5.1 2.808
Cancelacion Por viaticos de las Inadecuada

doctoras Gudelia Ortega vy
Victoria Ojalvo, docentes del
24/03/11 | 00155 | diplomado en teoria y practica 1.400 | 60102002000 25210 |V |V |v | v [V |V |V |V |V | vidticos
pedagdgica version XXIV, que se
desarrollara del 19/03 al 15/04/11
en la ciudad de Tarija.

cancelacion  de

IMPORTE VISTO % 100 4208 | AEE.7
IMPORTE NO VISTO %0 0
IMPORTE TOTAL % 100 AEE-1 4.208

T

T/R  Trabajo realizado
T sumado satisfactoriamente
v verificado satisfactoriamente con copia de contrato, oficios, nota de emision de boleto, facturas, notas de débito y cheques

@ Pag6 inadecuado de viaticos vulnerando la escala establecida ver deficienciaen AEE-111/2

HECHO POR DHA 2727 27/09/2013
HECHO POR YAA e 27/09/2013
HECHO POR LM.G AL}?/{ 27/09/2013
REVISADOPOR ~ W.M.G = 27/09/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 231 ALQUILER DE EDIFICIOS

. ) e CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION Bs CONTE. PRESUP | i —{3]4[s|6|7|80 COMENTARIO
Pago de alquileres de la sede de la Alquiler  pago
paz por lo meses enero-febrero- Il vl Ll L | segan monto
17/03/11 | 00124 marzo de la gestion 2011, 29.400 | 60102002000 231 establecido en
contrato
Cancelacion de alquileres de las _
sedes Cochabamba-La Paz, f‘e'ql,:‘r']'er Pago
05/04/11 | 00220 | correspondiente al mes de abril del 12.250 | 60102002000 LY V[N ctblecido - en
2011. contrato
Cancelacion al hostal las lomas de
san juan por concepto de alquiler Alquiler  pago
correspondiente al mes de marzo del sl sl Ll L | segan monto
05/04/11 | 00225 2011 de los docentes de la secretaria 13.400 | 60102002000 231 establecido  en
de educacion continua. contrato
PASA A AEE-6.2 55.050
HECHO POR DHA 2727 30/09/2013
HECHO POR Y.AA 30/09/2013
HECHO POR IM.G u'*"ﬂ;r«f/ff?lq;f;:f‘ 30/09/2013
REVISADO POR W.M.G E 04/10/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 231 ALQUILER DE EDIFICIOS

No ) G CODIGO COMENTARIO
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - T R a|i|c slalslel7]glg| COMENTARIO
VIENE DE AEE-6.1 55.050
Cancelacion a Teresa Bonifas por Alquiler  pago
concepto de alquiler de la sede en Z‘:?a“br:ecidomonéﬁ
06/04/11 | 00226 | Santa Cruz, correspondientes a los 21.000 | 60102002000 LWV WYY contrato
meses de enero hasta abril del 2011.
Cancelacion de alquiler de la sede No hay factura
11/04/11 | 0024y | Oruro. correspondiente a los meses |44 155 | 69102002000 231 |v (DN [V vV v v v v
enero-febrero-marzo-abril  de la
gestion 2011.
Por la cancelacion de $ 2400 al T/C Alquiler  pago
6.99 al Sr. William Hurtado por Z‘:?a“br:ecidomongg
26/04/11 | 00299 | concepto de alquiler de la SEDE 16.776 | 60102002000 2LV IVIVIVIVIVIYIY 1Y 1Y contrato
Trinidad, correspondiente al mes de
enero, febrero, marzo y abril.
PASA A AEE-6.3 111.978
HECHO POR DHA 2727 30/09/2013
HECHO POR YAA - 30/09/2013
HECHO POR LM.G u'*"ﬂ;r«f/ff?lq;f;:f‘ 30/09/2013
REVISADO POR W.M.G E 04/10/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 231 ALQUILER DE EDIFICIOS

CODIGO COMENTARIO
N° - IMPORTE
FECHA | comp. DESCRIPCION Bs e - a|i|c slalslel7]glg| COMENTARIO
VIENEDE AEE-6.2 111978
Por la cancelacion de $ 1600 al T/C Alquiler  pago
6.99 al hostal Loma de San Juan por Zg?a“br:eci o mon;g
04/05/11 | 0032g | SONcepto  de - hospedaje  varios | 44 144 | 60102002000 231 |V [V |v vV v Vv V|V V| contrato
docentes de la secretaria de
educacion continua, correspondiente
al mes de abril.
Por la cancelacion de $ 1600 al T/C Alquiler  pago
6.99 al hostal Loma de San Juan por Zz?a“br:eci i mon:;)
03/06/11 | 00550 | Soncepto  de hospedaje de wvarios |44 1a | 60102002000 231 |V [V |V |V v |V |V |V |v |/ | contrato
docentes de la secretaria de
educacion continua y sus diferentes
departamentos.
PASA A AEE-6.4 134.346

HECHO POR DHA 3.2 ZA . 30/09/2013
HECHO POR YAA . ..  30/09/2013
HECHO POR ime Miidi/e 30/09/2013
REVISADOPOR ~ W.M.G = 04/10/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 231 ALQUILER DE EDIFICIOS

CODIGO COMENTARIO COMENTARIO
FECHA N DESCRIPCION IMPORTE 2
COMP. Bs CONTB. PRESUP | 3| 4|5|6|7|8|9
VIENE DE AEE-6.3 134.346
Por la cancelacion de $ 3100 al T/C Alquiler  pago
6.99 por concepto de alquiler de segun ~~monto
establecido en

edificios a los sefiores/as Teresa
Bonifas Barrero, William Hurtado
Chéavez, Jorge Torres Navarro y
16/06/11 | 00610 | Sandra Elizabeth Torrico propietarios 21.669 | 60102002000 | 231 ViV IviVivivIvivIvIvY
de los inmuebles donde funciona las
oficinas y aulas del posgrado de
salud, sede Santa Cruz, Trinidad, La
Paz y Cochabamba que corresponde
al mes de mayo.

contrato

Cancelacion de $ 1857,88 al T/C No hay factura
6.98 al hostal Loma de San Juan por
19/07/11 | 00676 | concepto de hospedaje de varios 12.968 | 60102002000 | 231 VO ViVIVIiVviVIVIVIY
docentes de la secretaria de
educacion continua.

PASA A AEE-6.5 168.983
HECHO POR DHA 3.2 ZA . 30/09/2013
HECHO POR YAA . ..  30/09/2013
HECHO POR ime Miidi/e 30/09/2013
REVISADOPOR ~ W.M.G : 04/10/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 231 ALQUILER DE EDIFICIOS

CODIGO COMENTARIO
Ne . IMPORTE
FECHA | comp. DESCRIPCION - e — — a|i|c slalslel7]glg| COMENTARIO
VIENE DE AEE-6.4 168.983
Cancelacion de $ 3100 al T/C 6.97 _
por concepto de alquileres de f‘e'ql;‘r']'er Pago
04/08/11 | 00775 | edificios de las sedes Santa Cruz, 21.607 | 60102002000 231 [V IVIVIVIVIVIV IV IV IV ectblecido e
Trinidad, La Paz y Cochabamba que contrato
corresponde al mes de julio y agosto.
Cancelacion de Bs. 5700 por Alquiler  pago
04/08/11 | 00776 | concepto de alquileres de la sede de 5.700 | 60102002000 | 231 |V [V |V [V [V |V [V [V v || T
Oruro, del mes de agosto. contrato
Cancelacion de $ 3100 T/C 6.97 por _
concepto de alquileres a las sedes de ':‘e'qgr']'er Pago
14/09/11 | 00916 | Trinidad — La Paz — Cochabamba y | ~ 21.607 | 60102002000 | 231 |V [V [V [V |V VIV VIV V| scoblecido e
Santa Cruz correspondiente al mes de contrato
diciembre.
PASA A AEE-6.6 217.897
HECHO POR DHA 2727 30/09/2013
HECHO POR Y.AA it Fe A 30/09/2013

M/ /s /
HECHO POR IM.G ki 30/09/2013

REVISADO POR  W.M.G E 04/10/2013




AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 231 ALQUILER DE EDIFICIOS

CODIGO COMENTARIO
N° . IMPORTE
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - CONTE. — alilc slalslel7]gl gl COMENTARIO
VIENE DE AEE-6.5 217.897
Cancelacion de $ 1600 al T/C 6.97 a Alquiler  pago
Hostal la Loma de San Juan por Zg?a“br:ecidomonsg
13/10/11 | 01031 | SoNcePto de Hospedaje de varios |4 155 | 60105002000 281V |V |V v v IvVIvIvIv I contrao
docentes de la secretaria de
educacion continua correspondiente
al mes de septiembre.
Cancelacion de $ 2000 al T/C 6.97 Alquiler  pago
H segun monto
13/10/11 | 01035 | POr concepto de alquileres de la sedes 13940 | 60102002000 8LV |V VIV IV establecido en
de Trinidad y La Paz correspondiente contrato
al mes de octubre.
Cancelacion de $ 1686 al T/C 6.96 al Alquiler  pago
Hostal Loma de San Juan por Z‘;‘?a“b’:ecidomor‘;ﬁ
08/11/11 | 01158 | Soncepto  de  hospedaje de los| 44 256 | 64100002000 BLV |V VIV IV contrato
docentes de Posgrado,
correspondiente al mes de
octubre/11.
PASA A AEE-6.7 254725
HECHO POR DHA 272" 30/09/2013
HECHO POR YAA sl 30/09/2013
HECHO POR LM.G u'*"ﬂ;r«f/r'ils;;f;:r’ 30/09/2013
REVISADO POR W.M.G E 04/10/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LA CUENTA 231 ALQUILER DE EDIFICIOS

CODIGO COMENTARIO
N° . IMPORTE
FECHA | ~omp. DESCRIPCION - CORNTE SRR a|i|c slalsl|sl 7] gl gl COMENTARIO
VIENE DE AEE-6.6 254,725
Cancelacion de $ 3100 al T/C 6.96
por concepto de alquileres de las Alquiler  pago
00/11/11 | 01161 | 20€S STC = TDD = LPAZ =CBBA. | 5 576 | go100002000 | 231 |v v/ |v/ |v |v v/ v/ v | |v | 9 monto
correspondiente  al mes de establecido  en
octubre/11, dependientes de la contrato
Secretaria de Educacion Continua.
Cancelacion de $ 1600 al T/C 6.96 a
Hostal La Loma de San Juan por Alquiler  pago
concepto de Hospedaje de los Il Ll L | segan monto
29/11/11 | 01288 docentes  de la  Secretaria  de 11.136 | 60102002000 231 establecido  en
Educacion Continua, correspondiente contrato
al mes de noviembre.
IMPORTE VISTO %69 287.437 AEE-7
IMPORTE NO VISTO %31 131.444
IMPORTE TOTAL %100 AEE-1 418.881
T

T/R Trabajo Realizado
T  Sumado Satisfactoriamente
v Verificado satisfactoriamente con solicitud de viaje, oficios, nota de emision de boleto, facturas, notas de débito y cheques adjuntos ,
ticket electrénico y copia del contrato

@®  Falta de documentacion de sustento (no hay facturas)ver deficienciaen AEE-111/1

HECHO POR DHA 2727 30/09/2013
HECHO POR YAA L4 30/09/2013
HECHO POR IM.G © **'ﬂ;'i"-7’%-1.4;;/;7‘ 30/09/2013
REVISADOPOR ~ W.M.G = 04/10/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION CONTINUA
PERIODO 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
RESUMEN DE COBERTURA DE LAS CUENTAS ANALIZADAS

Pasajes al Interior del

Pais AEE-2.22 172.095 88 24421 12 196.516 100

2 E:I?:Jesa' Exteriordel  AEE39 166710 80 41255 20 207.965 100

Viaticos por Viajesal  App.436
3 |nterior del Pais : 164.440 79 43701 21  208.141 100

Viaticos por Viajes al AEE-5.2
Exterior del Pais 4208 100 0 0 4208 100

5 Alquiler de Edificios AEE-6.7 287437 69 131.444 31 418881 100

total 794.890 77 240.821 23 1.035.711
T T T

T/R Trabajo Realizado
T Sumado

4 Verificado satisfactoriamente con ejecucion presupuestaria, auxiliar
contable, comprobantes de egresos, planilla de pago, facturas, cheques de la
gestion 2011.



CONCLUSION

En base a los resultados obtenidos del analisis efectuado a las operaciones de ingresos y
egresos de la Secretaria de Educacion Continua — Direccidn de Posgrado dependiente de
la Universidad Auténoma Juan Misael Saracho se concluye, que las operaciones
correspondiente del 2 de enero al 31 de diciembre de 2011 de ingresos y egresos ha sido
desarrollada de acuerdo a los lineamientos establecidos en la ley N° 1178 de
Administracion y Control Gubernamental, decreto supremo N° 0181 que aprueba las
Normas Basicas del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios, Resolucion
Suprema N° 218056 que aprueba las Normas Basicas del Sistema de Tesoreria y Crédito
Pablico, Principios y Normas Generales y Basicas de Control Interno emitidas por la
Contraloria General del Estado, manual de procedimientos ingresos y otras disposiciones
legales aplicables a nuestro examen sin embargo se hace notar que se presentaron
deficiencias de Control Interno que se encuentran descritas en AEI-111.1 a AEI-I11.4y
AEE-I11.1 a AEE-I111.2 las mismas no afectan significativamente a la captacion y uso de

los recursos de la Secretaria de Educacion Continua.
En cuanto se informa para los fines consiguientes.

Tarija 25 de Noviembre de 2013



UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA

DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
PLANILLA DE DEFICIENCIAS

REF.
P/T

DESCRIPCION

REF.

P/IT

AEIl-21a
AEI-2.27

1
FALTA DE PRECIOS ESTABLECIDOS PARA LOS CURSOS POST-GRADUALES

CONDICION

La Secretaria de Educacién Continua-postgrado tiene como objetivo principal impartir
cursos de formacion pos-gradual como ser: Cursos cortos, Diplomados, Especialidades y
Maestrias; sin embargo se evidencio que no existen precios establecidos por los diferentes
cursos que imparte la Secretaria, toda vez que se verifico que existen diferentes precios para
los cursos nombrados anteriormente.

CRITERIO

Lo descrito anteriormente incumple lo establecido en el TITULO I, capitulo |, articulos 14
y 20 de la R.S. 217055 las Normas Baésicas del Sistema de Organizacion Administrativa, que
aprueba al establecimiento de los objetivos, politicas y estrategias de la institucion, como asi
también a la elaboracion de manuales y los reglamentos referente a la captacion de recursos
en forma eficaz eficiente.

CAUSA
Lo observado se presentd debido a la falta de coordinacién entre los responsables de la
unidad de tesoreria de la universidad y los principales ejecutivos de la Secretaria de

Educacion Continua al no establecer los precios para los diferentes cursos de post-grado que
realiza la misma.

EFECTO

Esta situacion puede ocasionar la falta de informacién confiable para efectuar el control
posterior.

RECOMENDACION

Se recomienda a la Maxima Autoridad Ejecutiva, instruir por escrito a la secretaria de
gestion administrativa, director de finanzas, jefe de contabilidad y directora de la Secretaria
de Educacion Continua que proceda a obtener y/o solicitar la documentacion suficiente que
respalde y garantice los cobros efectuados y evitar posibles indicios de responsabilidad.

LR-4
LR-5

C AEI-111/1 )

~
e



.

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA

DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
PLANILLA DE DEFICIENCIAS

C AEL=1/2 )

S

REF. REF.
PIT DESCRIPCION P/IT
2
AEI-2.2
AEI-213 COMPROBANTES SIN FIRMAS LR-5
AEI-2.14 | CONDICION LR-6
AEI-2.15 | de acuerdo a la revisidon efectuada se pudo verificar que si bien la Universidad Auténoma
AEI-2.21 | Juan Misael Saracho tiene como politica proceder a firmar los comprobantes de ingresos: sin
embargo existen alguno de ellos que no cuentan con la firma de elaboracién, por parte del
funcionario responsable de efectuar dicha labor, asi tenemos los siguientes casos:
N° Descripcion Importe | Sin Firmade
en Bs.
00002 Ingres_os_ generac_jos por programas de maestrias, 12.404 Engargada de
especialidades, diplomados y cursos cortos. ' Caja
00411 Ingres_,os_ generac_ios por programas de maestrias, 29970 Encardo de Caja
especialidades, diplomados y cursos cortos. '
00533 Ingres_os_ generac_ios por programas de maestrias, 16.728 Liquidador
especialidades, diplomados y cursos cortos. '
CRITERIO
Lo descrito anteriormente contraviene lo establecido en el D.S. 222957 que aprueba las
normas basicas del Sistema de Contabilidad Gubernamental Integrada en el Titulo II,
Capitulo 11, Articulo 46 referentes a la responsabilidad y firma de toda la informacion béasica
y complementaria que procesa la entidad, identificando nombre y cargo del contador general
dejando constancia de dicha labor efectuada en los comprobantes de ingresos y egresos.
CAUSA
Esta situacion se presento debido al descuido de la administradora del Posgrado, del encardo
de caja y del liquidador.
EFECTO
Lo descrito anteriormente puede ocasionar la disolucidn de responsabilidades, como asi
también la falta de control y supervision por parte de los funcionarios encargados de
efectuar la revision y aprobacion de los comprobantes de ingresos, lo que resta confiabilidad
a la informacion financiera.
RECOMENDACION
Recomendamos a la Maxima Autoridad Ejecutiva, Instruir por escrito a la Secretaria de
» Educacion Continua y administradora proceda a efectuar la revision y aprobacién de los P

comprobantes de ingresos, dejando constancia de dicha labor efectuada a través de la firma
y dar cumplimiento con las normas béasicas anteriormente mencionadas




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA

DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
PLANILLA DE DEFICIENCIAS

CAE1-n

REF. REF.
DESCRIPCION
P/T P/T
AEI-25 3 LR-6
121 | FALTA DE DOCUMENTACION DE SUSTENTO LR-7
AEI-2.19 | CONDICION
AEI-2.20 | En base a la revision efectuada a la documentacion de la secretaria de educacion continua-
AEI-2.22 | direccion de posgrado, se evidencio que existen algunos comprobantes de ingreso que no
AEI-2.27 | cuentan con la documentacion necesaria y suficiente que respalde las operaciones realizadas
en los siguientes casos:
17/03/11 0051 | Cobros por programas de maestrias, 26.037 | Boletade
especialidades, diplomados y cursos cortos. deposito
21/09/11 | 00429 | Cobros por programas de maestrias, 10.242 | Resumen de
especialidades, diplomados y cursos cortos. caja
11/10/11 00455 | Cobros por programas de maestrias, 15.000 | Resumen de
especialidades, diplomados y cursos cortos. caja
CRITERIO
Lo observado precedentemente se debe al descuido de los responsables de la unidad de
contabilidad y directora de la secretaria de educacion continua por no exigir la presentacion
de la documentacion necesaria como asi también al no ejercer un control interno previo a las
operaciones de los cobros y gastos realizados de la Direccion de Posgrado.
CAUSA
Lo observado precedentemente se debe al descuido de los responsables de contabilidad, a la
directora de secretaria de educacién continua por no exigir la presentacion de la
documentacion necesaria como asi también al no ejercer un control interno previo a las
operaciones de los cobros de los servicios de la direccion de posgrado.
EFECTO
Lo descrito anteriormente puede ocasionar dafio econémico a la Secretaria de Educacion
Continua, puesto que no existen respaldos que evidencien el cobro del dinero,
consiguientemente puede originar la disolucion de responsabilidades entre los funcionarias
P gue tienen la responsabilidad de obtener, revisar y aprobar la documentacion de sustento. pd
/

RECOMENDACION

Recomendamos al rector de la universidad Instruir a la secretaria de gestion administrativa
y financiera director de finanzas, jefe de contabilidad y directora de la secretaria de
educacion continGia que proceda a obtener y/o solicitar la documentacion suficiente que
respalde garantice los cobros efectuados y evitar posibles indicios de responsabilidades.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
PLANILLA DE DEFICIENCIAS

C AEL-111/4 )

S

REF. REF.
PIT DESCRIPCION P/IT
4

AEI-2.11 )
AEI-2 12 DEPOSITOS INOPORTUNOS LR-8
CONDICION
La Universidad tiene como politica efectuar los depdsitos en forma diaria e integra de los
recursos recaudados en cuentas fiscales, sin embargo existen algunos depdsitos de la
Direccion de Posgrado que fueron realizados con un retraso de cinco dias a veinte seis dias
asi tenemos los siguientes:
Fecha Ne Descripcion Importe | Dias de
Cpbte retraso
02/08/11 | 316 Cobros  por programas de  maestrias, 18.385 26
especialidades, diplomados y cursos cortos
03/08/11 | 323 Cobros  por programas de  maestrias, 26.551 28
especialidades, diplomados y cursos cortos
CRITERIO
Lo mencionado anteriormente contraviene a lo establecido en la R.S. N° 218056 Normas
Basicas del Sistema de Tesoreria del Estado en el Titulo Il capitulo Gnico Articulo 18, que
hace referencia que las recaudaciones derivadas por la prestacion inmediata de bienes y
servicios publicos podran efectuarse en efectivo para su posterior depdsito en las cuentas
fiscales bancarias
CAUSA
Esto se origina por descuido por parte de los responsables de caja al no efectuar los depdsitos
en forma oportuna los recursos recaudados por la Secretaria de Educacion Continua.
EFECTO
Esta situacion puede ocasionar la pérdida o sustraccién de los recursos econémicos,
consiguientemente posibles indicios de responsabilidad por no efectuar depdsitos en forma
oportuna.
RECOMENDACION
Se recomienda a la Mé&xima Autoridad Ejecutiva Ing. Marcelo Hoyos instruir por escrito al
» encargado de caja de la Secretaria de Educacion Continua realizar los dep6sitos oportunos
7 del efectivo recaudado para evitar posibles pérdidas o sustraccion de recursos que causen P

dafio econémico a la entidad
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UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
PLANILLA DE DEFICIENCIAS

REF. REF.
o DESCRIPCION ST
5
AEI-227 1 M ANUAL DE PROCEDIMIENTOS INCOMPLETO LR-9
CONDICION

A la fecha de nuestro examen la Universidad Autonoma Juan Misael Saracho cuenta con un
manual de procedimientos debidamente aprobados para ingresos, sin embargo el mismo no
incluye los procedimientos a seguir por la Secretaria de Educacion Continua referente a la
recaudacion de los recursos por diferentes servicios que presta.

CRITERIO

Lo observado anteriormente contraviene a lo establecido a la Resolucion Suprema N°
217055 que aprueba la Normas Bésicas del Sistema de Organizacion Administrativa en su
titulo 111, Capitulo | en el Articulo 14, hace referencia a la elaboracién del manual de
organizacion y funciones y el manual de procedimientos para cada entidad.

CAUSA

Esta situacién se presentd debido al descuido por parte de los funcionarios encargados de
elaborar la normativa secundaria para la universidad, la misma que debe incluir los
diferentes procedimientos para la recaudacion de recursos en la Secretaria de Educacién
Continua.

EFECTO

Lo descrito anteriormente puede ocasionar el inadecuado manejo de recursos en la
Secretaria de Educacion Continua, consiguientemente la dilucién de responsabilidades por
parte de los funcionarios encargados de recaudar, supervisar y aprobar el manejo de
recursos, debido que no se cuenta con una normativa legal para los recursos.

RECOMENDACION

Se recomienda a la Maxima Autoridad Ejecutiva instruir a la direccion de planificacién
procedan a elaborar el manual de procedimientos de ingresos el mismo que incluya a la
- Secretaria de Educacion Continua dicho documento debe ser aprobado y difundido al
personal de la Secretaria de Educacién Continua para su conocimiento y su aplicacion, /




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA

DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
PLANILLA DE DEFICIENCIAS

REF.
P/T

DESCRIPCION

REF.
P/IT

AEI-4

6

FALTA DE ARQUEOS PERIODICOS
CONDICION

La revisién efectuada se pudo evidenciar que la Secretaria de Educaciéon Continua no tiene
como politica ejecutar arqueos periddicos y sorpresivos de caja recaudadora por parte de
personal independiente al manejo de recursos de verificar el manejo y evitar posibles
pérdidas o sustraccion de recursos.

CRITERIO

Lo observado incumple lo establecido en las normas basicas del sistema de contabilidad
control interno gubernamental N° 2318 referente a los procesos para ejecutar las actividades
de control referido a los controles independientes mediante recuentos fisicos vy
comprobaciones de la existencia de recursos.

CAUSA

Esta situacion se presentd debido a que el reglamento especifico del sistema de tesoreria
vigente en la entidad no contempla la realizacion, asi también al descuido por parte del
contador de la entidad de la Secretaria de Educacién Continua.

EFECTO

Esta situacion puede ocasionar la falta de control y supervision por parte de los responsables
como asi posibles pérdidas o sustracciones de los recursos existentes en caja.

RECOMENDACION

Se recomienda al rector, instruir por escrito la inclusiéon en el reglamento especifico del
sistema de tesoreria la realizacién de arqueos periodicos y sorpresivos de recursos y valores
a objeto de evitar posibles pérdidas o sustracciones que causen dafio econémico a la entidad.
Los arqueos deberdn ser preparados por servidores publicos independientes de quienes
tienen la responsabilidad y su registro, dejando evidencia documentada del trabajo realizado.

LR-10

\AEI - I/ 6 )

~
e



UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA

DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
PROGRAMA DE AUDITORIADE INGRESOS

Objetivos

1) Verificar que los controles relacionados con la aprobacién y registro de los
ingresos por diferentes conceptos se encuentren debidamente sustentados.

2) Comprobar que los ingresos estén correctamente valorados de acuerdo a su
concepto, tipo de transaccion y precios aprobados.

3) Verificar que las operaciones sean legales y estén de acuerdo a las

disposiciones vigentes.
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. Ref. Ref. | Hecho Tiempo
N© Procedimiento .
Obj PIT Por Prest Real
1 1 AEIl | DHA
Prepare un detalle las cuentas de
YAA
ingresos ejecutadas durante la
JIMG

gestion 2011.

2 Compruebe que los cobros 23 AEIa—3.1
efectuados estén de acuerdo a los AEI-3.28
precios establecidos, remision de

recibos y las facturas

correspondientes |-




NO

Procedimiento

Ref.
Obj

Ref.
P/IT

Hecho
Por

Tiempo

Prest

Verifique que los comprobantes de
ingresos cuenten con las firmas de
los responsables de su elaboracion,

revision y aprobacion

Revise la documentacion de sustento
y los calculos aritméticos de las

operaciones de ingresos.

Verifique que los ingresos se
encuentren registrados en los
Auxiliares contables, libro banco,
bancario,

extracto registro

presupuestario y otros.

Compruebe que las recaudaciones

realizadas en  efectivo  sean
depositadas en las cuentas corrientes
fiscales de la entidad en forma

integra y oportuna.

Revise la correcta apropiacion
presupuestaria y contable de los

comprobantes de ingresos.

1:3

1,2,3

1,2

1,2

1,2,3

AEI-3.1

a

AEI-2.27

DHA
YAA
MG

Real




NO

Procedimiento

Ref.
Obj

Ref.
P/T

Hecho
Por

Tiempo

Prest Real

10

11

Verifigue que los recibos,
facturas, formularios y otros
documentos  se  encuentren
enumerados y sean utilizados en

forma correlativa.

Por los servicios prestados al
crédito verifique que cuenten con
los contratos y/o convenios, los
mismos que se encuentren
debidamente  autorizados vy
ademas Verifique su

cumplimiento.

Efectué un arqueo de caja
recaudadora de la secretaria de

educacion continua.

Prepare un resumen de cobertura
de las cuentas de ingresos

analizadas.

1,2

1,2,3

AEI-3.1

a

AEI-2.27

DHA
YAA
JMG
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- Ref. Ref. | Hecho Tiempo
N© Procedimiento _
Obj PIT Por Prest Real
De acuerdo a los objetivos de DHA
12 YAA
auditoria y el trabajo realizado emita
JMG

una conclusion sobre la legalidad de

las operaciones de ingreso

13 | En caso de establecer
responsabilidades,  especifiquen:
nombre completo, el numero de

cédula de identidad, domicilio

legal, sumas liquidas y exigibles.

Programa de auditoria preparado por:

yy T g
o7 ;7 S
At LA @JUM/:& 7

Yovana Anachuri Acebo Juan Florentiﬁohlq/lgr;trinez Galean
ESTUDIANTE ESTUDIANTE

Dayanne Nathalie Hoyos Aguilar
ESTUDIANTE

Aprobado por:

Lic. Walter Mufioz Gareca.




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION CONTINUA
PERIODO 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
DETALLE DE LAS CUENTAS SUJETAS A REVISION

N° \ DESCRIPCION IMPORTE COMENTARIO
1
Direccion de Posgrado 4.611.747 Di_reccién que fue
Derechos sujeta a  nuestro
AEI22T 1 examen
2 Posgrado Odontologia Importes que fueron
Derechos 1.395.179 | analizados por los
otros  grupos  del
Taller de
Profesionalizacion
3 Importes que fueron
Dpto. de Formacion Profesional 3.020.555 | analizados por los
Derechos otros  grupos  del
Taller de
Profesionalizacion
Importes que fueron
4 Dpto. de Educacion Virtual 387.302 | analizados por los
Derechos otros  grupos  del
Taller de
Profesionalizacion
Importes que fueron
5 Programa Especial de Titulacion 516.481 | analizados por los
Derechos otros  grupos  del
Taller de
Profesionalizacion
9.931.264
IMPORTE TOTAL
T
T/R Trabajo Realizado
T Sumado
4 Verificado satisfactoriamente con ejecucidn presupuestaria, auxiliar
contable y estado de Resultados al 31/12/11
NOTA: Las cuentas que se detallaron precedentemente correspondiente a la

direccion de posgrado, que se ejecutaron durante la gestion 2011 y que
fueron seleccionadas para efectos de nuestro trabajo de Auditoria.




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

e N
(_AEI-21 )

FECHA |N°CPTE DETALLE TOTAL copIco PROCEDIMIENTOS COMENTARIO
CONTB. | PRESUP 3[4[5]6]7]8

14/01/11| 0001 |Para registrar los ingresos en bolivianos | Los ingresos fueron
generados por diferentes cobros a depositados
programas en maestrias, especialidad, gﬁ:r:ttgrs]irgfr?;iteeg '32
diplomado y cursos cortos dependientes ;
de Posgrado, se adjunta informe de caja 33.737 50400 15200 Yy la entidad
N° 01 de fecha 14/01/11, reporte general
de ingresos, boleta de depdsito bancario,
recibo de caja y sistema SAMA.

18/01/11| 0002 |Para registrar los ingresos en bolivianos v Los ingresos fueron
dblares 1.310 al T/C 7.04 generados por depositados
diferentes cobros a programas en oportunamente en las
maestrias, especialidad, diplomado cuentas corrientes de
cursos cortos dependientes de Posgrado, 12.404| 50400 152000 v v v vV v la entidad
se adjunta informe de caja N° 02 de fecha
18/01/11, reporte general de ingresos,
boleta de deposito bancario, recibo de caja

sistema SAMA.
PASA A AEI-2.2 46.141]

HECHO POR Y.AA . 10/10/2013
HECHO POR IMG e -‘«ﬁf:,.?,;;;%‘;,_;;,» 10/10/2013
HECHO POR DHA .27/ A4 10/10/2013
REVISADO POR W.M.G : 10/10/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

(_AEI-22 J

FECHA |N° CPTE DETALLE TOTAL COPIGO PROCEDIMIENTOS COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3[4]5]6[7[8]9

VIENE DE AEI -2.1 46.141

21/01/11 | 0003 [Para registrar los ingresos en bolivianos Falta de firma en el
generados por diferentes cobros a resumen de caja
programas en maestrias, especialidad, ggcéa Lic. Llfalggﬁz
diplomado y cursos cortos dependientes >
depPosgradg/, se adjunta inforrr?e de cajd 43.257) 50400 15200 |@ " ' | " Y lencargada de caja
N° 34 de fecha 19/07/11, reporte general
de ingresos, boleta de depdsito bancario,
recibo de caja y sistema SAMA.

15/02/11 | 0022 [Para registrar los ingresos generados por Los ingresos fueron
diferentes  cobros  de  maestrias, depositados
diplomados, correspondientes a la fechd ?agortunamemceuentzrs]
15/02/11, del departamento de posgrado, .
se adjunta informe de caja N° 19, boletas 61.233 50400 15200 | | |/ | ' V'V corrientes de I3

L . entidad

de depdsito bancario, reporte general de

ingresos, recibos de caja y del sistema

sama.($1050 T/C 7.03 y $100 T/C 7.03)

PASA A AEI -2.3 150.631

HECHO POR YAA . 10/10/2013
HECHO POR im6  Miidi/e 10/10/2013
HECHO POR DHA 7774 10/10/2013
REVISADO POR ~ W.M.G E 10/10/2013




(_AEI-23 )

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

FECHA N° CPTE DETALLE TOTAL CcODIGO PROCEDIMIENTOS COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3]4][5]6]7]8]09
VIENE DE AEI -2.2 150.631
16/02/11 | 0023 [Para registrar los ingresos en bolivianos y Los ingresos fueron
dolares 7.450 al T/C 7.02 generados por depositados
diferentes cobros a programas en oportunamente  en

maestrias, especialidad, diplomado Y| . cuentas
cursos cortos dependientes de Posgrado, 95.643] 504000 15200 v v v VIV VvV v g(r)]:irézgtes de I
se adjunta informe de caja N° 20 de fecha

16/02/11, reporte general de ingresos,
boleta de depdsito bancario, recibo de

caja y sistema SAMA.

17/02/11 | 0024 [Para registrar los ingresos generados por Los ingresos fueron
diferentes cobros de maestrias, depositados
diplomados, correspondientes a la fecha ?DOFtunamente ten
17/02/11, del departamento de posgrado as cuentas

LT . ' v v v Vv v v
se adjunta informe de caja N° 21, boletas 61.500 50400 15200 comientes  de I
L . entidad

de deposito bancario, reporte general de

ingresos, recibos de caja y del sistema

sama.

PASA A AEI -24 307.774

HECHO POR Y.AA ... 10/10/2013
HECHO POR im6  Miidi/e 10/10/2013
HECHO POR DHA 7774 10/10/2013
REVISADO POR ~ W.M.G = 10/10/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

e ™
\_AEI-24 )

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

CcODIGO

PROCEDIMIENTOS

FECHA |N° CPTE DETALLE TOTAL COMENTARIO
CONTB. |[PRESUP| 2 [3]4]5]6]7]8]09

VIENE DE AEI -2.3 307.774

03/03/11| 0039 [Para registrar los ingresos en bolivianos | Los ingresos fueron
dolares 220 al T/C 7.02generados por| depositados
diferentes cobros a programas en oportunamente  en
maestrias, especialidad, diplomado Y| las cuentas
cursos cortos dependientes de Posgrado| 36.269 50400 15200 |v v [V Vv corrientes  de g

. . . entidad
se adjunta informe de caja N° 29 de fechd
02/03/11, reporte general de ingresos,
boleta de depésito bancario, recibo de
caja y sistema SAMA.

15/03/11 | 0049 |Para registrar los ingresos en bolivianos y| Los ingresos fueron
ddlares 430 al T/C 7.00 generados por| depositados
diferentes cobros a programas en oportunamente  en
maestrias, especialidad, diplomado V| las cuentas
cursos cortos dependientes de Posgrado, 46.077| 50400 15200 v (v v v vV |V gg{irézr&tes de g
se adjunta informe de caja N° 35 de fecha
14/03/11, reporte general de ingresos,
boleta de depdsito bancario, recibo de
caja y sistema SAMA.

PASA A AEI-25 390.120

HECHO POR T 10/10/2013
HECHO POR Miidifi 1071072013
HECHO POR LA, 10/10/2013
REVISADO POR ~ W.M.G E 10/10/2013
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UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

cODIGO PROCEDIMIENTOS

FECHA |N° CPTE DETALLE TOTAL COMENTARIO
CONTB.|PRESUP| 2 [3] 4] 5]6]7[8]9
VIENE DE AEI -34 390.120
17/03/11| 00051 |Para registrar los ingresos por diferentes Falta de
cobros a programas de maestrias, documentacion de
especialidades, diplomados y cursos sustento ( boletas

cortos dependientes de posgrado se
adjunta, informe de caja N° 37 de fecha
16/03/11, reporte general de ingresos,
boleta de depdsito bancario, recibo de
caja y sistema sama.($ 470 T/C 7.00)

26,037 50400 15200 |® v | I |/ |v [dedepdsito)

19/04/11 | 00115 [Para registrar los ingresos en bolivianos | Los ingresos fueron
ddlares 1.650 al T/C 7.05 generados por| depositados
diferentes cobros a programas en oportunamente  en
maestrias, especialidad, diplomado | las cuentas
cursos cortos dependientes de Posgrado| 116.947 50400 15200 |v v Vv Vv [V [V Zﬁ:{ézgtes de g
se adjunta informe de caja N° 51 de fecha
07/04/11, reporte general de ingresos,
boleta de depdsito bancario, recibo de
caja y sistema SAMA.

PASA A AEI -3.6 533.104

HECHO POR Y.AA . 10/10/2013
HECHO POR LM.G ~-‘~’ﬁ;'ir-f,f:ﬁa’,;f-;:-* 10/10/2013
HECHO POR DHA 7774 10/10/2013
REVISADO POR ~ W.M.G = 10/10/2013
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UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

FECHA |N° CPTE DETALLE TOTAL CcODIGO PROCEDIMIENTOS COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3]4[5]6]7[8]9
VIENE DE AEI -2.5 533.104
20/04/11| 00116 [Para registrar los ingresos en bolivianos Y| Los ingresos fueron
ddlares 600 al T/C 6.99 generados por| depositados
diferentes cobros a programas en oportunamente en

maestrias, especialidad, diplomado y las cuentas
cursos cortos dependientes de Posgrado, 118.764f 50400 15200y v |v v v vV ggtrirézrétesde la
se adjunta informe de caja N° 57 de fecha

19/04/11, reporte general de ingresos,
boleta de depésito bancario, recibo de

caja y sistema SAMA.

27/04/11| 00127 [Para registrar los ingresos en bolivianos y| Los ingresos fueron
dolares 5.840 al T/C 6.99 generados por] depositados
diferentes cobros a programas en oportunamente  en

maestrias, especialidad, diplomado | las cuentas

cursos cortos dependientes de Posgrado,| 100.052 50400 15200 |v v Vv Vv [V |V co:_r(njer&tes de Ig
se adjunta informe de caja N° 61 de fecha entida

26/04/11, reporte general de ingresos,
boleta de depdsito bancario, recibo de

caja y sistema SAMA.
PASA A AEI -2.7 751.920
HECHO POR YAA - 10/10/2013
HECHO POR LM.G nz-‘k’ﬁ;ir:f,f:?l<'«’,;f-;:." 10/10/2013
HECHO POR D.HA Agf// 10/10/2013
REVISADOPOR ~ W.M.G = 10/10/2013
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UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

CcODIGO PROCEDIMIENTOS

FECHA N° CPTE DETALLE TOTAL COMENTARIO
CONTB. |[PRESUP| 2 [3]4]5]6]7]8]09
VIENE DE AEI -2.6 751.920
16/04/11 | 00152 |Para registrar los ingresos en bolivianos y| Los ingresos fueron
ddlares 250 al T/C 6.99 generados por| depositados
diferentes cobros a programas en oportunamente  en

maestrias, especialidad, diplomado | las cuentas

cursos cortos dependientes de Posgrado| 99.658 50400 15200 v v [V Vv V|V co:_rcljer&tes de la
se adjunta informe de caja N° 75 de fecha entida

13/05/11, reporte general de ingresos,
boleta de depésito bancario, recibo de

caja y sistema SAMA.

18/05/11 | 00156 [Para registrar los ingresos en bolivianos | Los ingresos fueron
dolares 980 al T/C 6.99 generados por] depositados
diferentes cobros a programas en oportunamente en

maestrias, especialidad, diplomado V| las C.”e't"tasd |
cursos cortos dependientes de Posgrado| 89.8000 50400 15200 v | v [ | |v | [ormentesdela

se adjunta informe de caja N° 77 de fecha entidad

17/05/11, reporte general de ingresos,

boleta de depdsito bancario, recibo de

caja y sistema SAMA.

PASA A AEI-238 941.378

HECHO POR YAA . 10/10/2013
HECHO POR LM.G nz-‘k’ﬁ;ir:f,f:?l<'«’,;f-;:." 10/10/2013
HECHO POR D.H.A Agf// - 10/10/2013
REVISADO POR W.M.G = 10/10/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

(_AEI-28

CODIGO

PROCEDIMIENTOS

FECHA |N° CPTE DETALLE TOTAL COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3]4[5]6] 7 [8]9

VIENE DE AEI -2.7 941.378

25/05/11 | 0176 |Para registrar los ingresos en bolivianos y| Los ingresos fueron
ddlares 1.260 al T/C 6.99 generados por| depositados
diferentes cobros a programas en oportunamente  en
maestrias, especialidad, diplomado | las cuentas
cursos cortos dependientes de Posgrado, 90.228| 50400 15200 v v |v v v |V gg{irézr;tes de g
se adjunta informe de caja N° 88 de fecha
24/05/11, reporte general de ingresos,
boleta de depdsito bancario, recibo de
caja y sistema SAMA.

03/06/11 |00196 [Para registrar los ingresos en bolivianos Los ingresos fueron
por diferentes cobros a programas de depositados
maestrias, especialidades, diplomados V| Ioazortuname“tceueng
cursos cortos dependientes de posgrado .
se adjunta, informe de caja N° 100 de 106.656 50400 152000 Y ggtrirézrétes de g
fecha 02/06/11, reporte general de
ingresos, boleta de depobsito bancario,
recibo de caja y sistema sama.

PASA A AEI-2.9 1.138.262

HECHO POR . 10/10/2013
HECHO POR Miidifi 1071072013
HECHO POR 2= A A 10/10/2013
REVISADO POR W.M.G : 10/10/2013
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UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

FECHA |N° CPTE DETALLE TOTAL cODICO PROCEDIMIENTOS COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3]4[5]6]7[8]9
VIENE DE AEI -2.8 1.138.262
09/06/11 |00202 |Para registrar los ingresos por diferentes Los ingresos fueron
cobros a programas de maestrias, depositados
especialidades, diplomados y cursos ?aiortunamemceuentig
cortos dependientes de posgrado se .
adjunta, informe de caja N° 103 de fecha 118950 50400 15200 |/ W ggtrirézrétes de g
08/06/11, reporte general de ingresos,
boleta de dep6sito bancario, recibo de
caja y sistema sama.($1.010 T/C 6,98
21/06/11 (00246 |Para registrar los ingresos por diferentes Los ingresos fueron
cobros a programas de  maestrias, depositados
especialidades, diplomados y cursos ?aiortuname”tceuentzrs‘
cortos dependientes de posgrado se .
adjunta, informe de caja N° 105 de fecha 152356 50400 15200 |/ VW gg{irézr;tes de g
10/06/11, reporte general de ingresos, ,
boleta de depésito bancario, recibo de
caja y sistema sama.($4.700 T/C 6,98)
PASA A AEI -2.10 1.409.568
HECHO POR Y.AA . 10/10/2013
HECHO POR LM.G nz-‘k’ﬁ;ir-f,f:ﬁa«/-;:f 10/10/2013
HECHO POR DHA 7774 10/10/2013
REVISADO POR ~ W.M.G = 10/10/2013
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UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

FECHA |N° CPTE DETALLE TOTAL coDIGO PROCEDIMIENTOS COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3]4[5]6]7[8]9
VIENE DE AEI -2.9 1.409.568
19/07/11| 00296 [Para registrar los ingresos en bolivianos v Los ingresos fueron
ddlares 2.200 al T/C 6.97 generados por| depositados
diferentes cobros a programas en oportunamente  en

maestrias, especialidad, diplomado y las cuentas
cursos cortos dependientes de Posgrado, 88.364f 50400 15200y v v v v |V gg{irézrétes de g
se adjunta informe de caja N° 34 de fecha

19/07/11, reporte general de ingresos,
boleta de depésito bancario, recibo de

caja y sistema SAMA.
22/07/11| 00297 [Para registrar los ingresos en bolivianos v Los ingresos fueron
ddlares 1.000 al T/C 6.97 generados por| depositados
diferentes cobros a programas en ?aiortuname”tceueng
maestrias, especialidad, diplomado V| i
cursos cortos dependientes de Posgrado, 104.882 50400 15200 | VW (catr)][irézr&tes de g
se adjunta informe de caja N° 35 de fecha
22/07/11, reporte general de ingresos,
coleta de depdsito bancario.
PASA A AEI-2.11 1.602.814
HECHO POR Y.AA . 10/10/2013
HECHO POR LM.G nz-‘k’ﬁ;ir-f,f:ﬁa«/-;:f 10/10/2013
HECHO POR D.H.A Agf// 10/10/2013
REVISADO POR ~ W.M.G = 10/10/2013
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UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

FECHA N° CPTE DETALLE TOTAL cODICO PROCEDIMIENTOS COMENTARIO
CONTB.|[PRESUP| 2 [3]4]5]6]7]8]9
VIENE DE AEI -2.10 1.602.814
01/08/11| 00305 [Para registrar los ingresos bolivianos vy Los ingresos fueron
dolares 3.350 al T/C 6.98, 4.560 al T/C| depositados
6.97 generados por diferentes cobros 4 oportunamente en
programas en maestria, especialidad, las cuentas
diplomado y cursos cortos dependientes 70.616 50400 15200 | | | |v |v |v | formientesdela
. - - entidad
de Posgrado, se adjunta informe de caja|
N° 111 de fecha 20/06/11, reporte general
de ingresos, boleta de depdsito bancario,
recibo de caja y sistema Sama
01/08/11| 00306 [Para registrar los ingresos bolivianos y Los ingresos fueron
ddlares 6.020 al T/C 6.97 generados por| depositados
diferentes cobros a programas en oportunamente  en
maestria, especialidad, diplomado Y| las cuentay
cursos cortos dependientes de Posgrado, 109.839 50400 15200 v (v v v v vV |V gg:irézr&tes de g
se adjunta informe de caja N° 112 de
fecha 22/06/11, reporte general de
ingresos, boleta de depdsito bancario,
recibo de caja y sistema Sama
PASA A AEI -2.12 1.783.269
HECHO POR Y.AA T 10/10/2013
HECHO POR LM.G nz-‘k’ﬁ;ir-f,f:ﬁa«’,;f-;:f 10/10/2013
HECHO POR DHA 7774 10/10/2013
REVISADO POR ~ W.M.G = 10/10/2013




- ™
\_AEI-212 )

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

cODIGO PROCEDIMIENTOS

FECHA |N° CPTE DETALLE TOTAL COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3]4] 5|6 |7 ][8]09
VIENE DE AEI -2.11 1.783.269
02/08/11| 00316 [Para registrar los ingresos en Bolivianos Deposito fuera del
y dolares 820 al T/C 6.97 generados por| plazo  establecido

con 20 dias habiles

diferentes cobros a programas en
de retraso

maestrias, especialidad, diplomado
cursos cortos dependientes de Posgrado, 18.385 50400 152000 (Vv v v @ v Vv
se adjunta informe de caja N° 126 de
fecha 29/06/11, reporte general de
ingresos, boleta de depdsito bancario,
recibo de caja y sistema SAMA.

03/08/11| 00323 |Para registrar los ingresos en Bolivianos Deposito fuera del
y ddlares 1.630 al T/C 6.97 generados plazo establecido

por diferentes cobros a programas en con 14 dias habiles

maestrias, especialidad, diplomado de retraso

CuUrsos cortos Eependientes dltoe Posgrado% 26.551 50400 15200@ " |V V@ v v

se adjunta informe de caja N° 136 de

fecha 08/07/11, reporte general de

ingresos, boleta de deposito bancario

PASA A AEI-2.13 1.828.205

HECHO POR YAA . 10/10/2013
HECHO POR IM.G ~-‘~’ﬁ;'ir:f,f:?1<‘e’,;f-;:-" 10/10/2013
HECHO POR D.H.A Agf// 10/10/2013
REVISADO POR ~ W.M.G = 10/10/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

- ™
\_AEI-213

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

CcODIGO

PROCEDIMIENTOS

FECHA N° CPTE| DETALLE TOTAL COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3] 4|56 7 ]8]9

VIENE DE AEI -2.12 1.828.205

03/08/11| 00327 |Para registrar los ingresos en Bolivianos Los ingresos fueron
y dblares 603 al T/C 6.98, 2.000 al T/C depositados
6.97generados por diferentes cobros a oportunamente en
programas en maestria, especialidad, las cuentas
diplomado y cursos cortos dependientes 220.690 50400 15200 v v |v v |v | [cormentesdela

. . . entidad

de Posgrado, se adjunta informe de caja
N° 143 de fecha 12/07/11, reporte general
de ingresos, boleta de depo6sito bancario,
recibo de caja y sistema Sama

03/08/11| 00338 [Para registrar los ingresos en Bolivianos Falta de firma en
y dolares 405 al T/C 6.97 generados por el resumen de caja
diferentes cobros a programas en De la Lic. Lourdes
maestrias, especialidad, diplomado vy Roca Laguna
cursos cortos dependientes de Posgrado,  9.493] 50400 152000 @V Vv v v vV encargada de caja
se adjunta informe de caja N° 154 de
fecha 27/07/11, reporte general de
ingresos, boleta de depdsito bancario,
recibo de caja y sistema SAMA.

PASA A AEI-2.14 2.058.388

HECHO POR
HECHO POR
HECHO POR
REVISADO POR

W.M.G

. 10/10/2013
nJ'L’ﬁ;‘ir-f,f:ﬁg,;f-;:f 10/10/2013
- Agf// - 10/10/2013
; 10/10/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

- N
\_AEI-214 )

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

cODIGO

PROCEDIMIENTOS

FECHA |N° CPTE DETALLE TOTAL COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3|4[5]6]7[8]9
VIENE DE AEI -2.13 2.058.388
09/08/11| 00356 |Para registrar los ingresos en Bolivianos Los ingresos fueron
y ddlares 1.010 al T/C 6.97 generados por| depositados
diferentes cobros a programas en oportunamente en
maestrias, especialidad, diplomado y las cuentas
cursos cortos dependientes de Posgrado| 213.787 504000 15200V |v v Vv v |V corrientes de la
. . . entidad.
se adjunta informe de caja N° 164 de
fecha 08/08/11, reporte general de
ingresos, boleta de depobsito bancario,
recibo de caja y sistema SAMA.
09/08/11| 00411 |Para registrar los ingresos en Bolivianos Falta de firma en
y délares 1.040 al T/C 6.97 generados por el resumen de caja
diferentes cobros a programas en De la Lic. Lourdes
maestrias, especialidad, diplomado V| Roca Laguna
cursos cortos dependientes de Posgrado, 29.970| 50400 15200 @ |V |v @ Vv encargada de caja
se adjunta informe de caja N° 178 de
fecha 23/08/11, reporte general de
ingresos, boleta de depdsito bancario,
recibo de caja y sistema SAMA.
PASA A AEI -2.15 2.302.145
HECHO POR . 10/10/2013
HECHO POR Miidifi 1071072013
HECHO POR A A S 10/10/2013
REVISADO POR W.M.G = 10/10/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO

- N
\_AEI-215 )

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

FECHA N° CPTE DETALLE TOTAL coPIco PROCEDIMIENTOS COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3]4[5[6]7[8]9
VIENE DE AEI -2.14 2.302.145
21/09/11| 00412 |Para registrar los ingresos en Bolivianos Falta de firma en
ly dolares 300 al T/C 6.97 generados por el resumen de caja
diferentes cobros a programas en De la Lic. Lourdes
maestrias, especialidad, diplomado | Roca Laguna
cursos cortos dependientes de Posgrado,  4.121] 50400 152000 |@Q Vv |v v v |V encargada de caja
se adjunta informe de caja N° 179 de
fecha 24/08/11, reporte general de
ingresos, boleta de depdsito bancario,
recibo de caja y sistema SAMA.
21/09/11| 00418 [Para registrar los ingresos en Bolivianos Deposito fuera del
y dblares 2.600 al T/C 6.97 generados por plazo  establecidg
diferentes cobros a programas en con 5 dias habiles
maestria, especialidad, diplomado | de retraso
cursos cortos dependientes de Posgrado, 20.012 50400 15200 v Iv @V v
se adjunta informe de caja N° 182 de
fecha 29/08/11, reporte general de
ingresos, boleta de depdsito bancario,
recibo de caja y sistema Sama
PASA A AEI -2.16 2.326.278
HECHO POR . 10/10/2013
HECHO POR Miidifi 1071072013
HECHO POR A A S 10/10/2013
REVISADO POR W.M.G : 10/10/2013




- ™
\_AEI-2.16 /

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

cODIGO PROCEDIMIENTOS

FECHA |N° CPTE| DETALLE TOTAL COMENTARIO
CONTB.|PRESUP| 2 [3]4|5]6]7[8]09
VIENE DE AEI -2.15 2.326.278
21/09/11| 00421 Para registrar los ingresos en Bolivianos Los ingresos fueron
y dolares 3.500 al T/C 6.97 generados por| depositados
diferentes cobros a programas en oportunamente  en

maestria, especialidad, diplomado 'y las cuentas

cursos cortos dependientes de Posgrado, 427.308 50400 152000y v (v v v VvV [V gg:irézr&tes de 1
se adjunta informe de caja N° 186 de
fecha 06/09/11, reporte general de
ingresos, boleta de depobsito bancario,
recibo de caja y sistema Sama

21/09/11/00429 |Para registrar los ingresos generados por| Falta de
diferentes cobros de maestria, documentacion de
especialidades, diplomados y cursos sustento ( boletas

cortos dependientes de posgrado, se
adjunta informe de caja N° 192 de fecha
15/09/11, boletas de depdsito bancario,
reporte general de ingresos, recibos de
caja y del sistema sama.

PASA A AEI -2.17 2.763.828

10242 50400 15200 | [® I | | | | € deposito)

HECHO POR YAA . 10/10/2013
HECHO POR LM.G nz-‘k’ﬁ;ir-f,f:ﬁa«’,;f-;:f 10/10/2013
HECHO POR DHA A 10/10/2013
REVISADO POR ~ W.M.G == 10/10/2013




- N
\_AEI-217 )

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

FECHA N° CPTE DETALLE TOTAL coPIco PROCEDIMIENTOS COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3[4[5[6]7[8]09

VIENE DE AEI -2.16 2.763.828

22/09/11 | 00432 |Para registrar los ingresos en Bolivianos Los ingresos fueron
y dolares 8.620 al T/C 6.97 generados depositados
por diferentes cobros a programas en oportunamente  en
maestria, especialidad, diplomado | las cuentas
cursos cortos dependientes de Posgrado, 206.351 50400 15200y v v v v vV gg{irézr&tes de g
se adjunta informe de caja N° 193 de
fecha 16/09/11, reporte general de
ingresos, boleta de depdsito bancario,
recibo de caja y sistema Sama

22/09/11 (00434 |Para registrar los ingresos generados por| Falta de
diferentes cobros de maestrias, documentacion de
especialidades, diplomados y cursos sustento ( boletas
cortos dependientes de posgrado, se de depésito |
adjunta informe de caja N° 194 de fecha 33.228| 504000 15200 v |® |v |v v/ ¥ | [resumen de caja)
19/09/11, boletas de deposito bancario,
reporte general de ingresos, recibos de
caja y sistema sama.($ 910 T/C 6.97 v
$2.500 T/C 7.07)

PASA A AEI-2.18 3.003.407|

HECHO POR YAA - 10/10/2013
HECHO POR IMG @ "“ﬁ;'ir-f,f:ﬁa’,;/-;:f 10/10/2013
HECHO POR D.HA ;;y// - 10/10/2013
REVISADOPOR ~ W.M.G == 10/10/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

- ™
\_AEI-218

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA

FECHA N° CPTE DETALLE TOTAL cobico PROCEDIMIENTOS COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3]4]5]6] 7809
VIENE DE AEI -2.17 3.003.407
03/10/11| 00447 |Para registrar los ingresos generados por| Los ingresos fueron
diferentes  cobros de  maestrias, depositados
especialidades, diplomados y cursos ?aiortuname”tceuem‘;g
cortos dependientes de posgrado, se .
adjunta informe de caja N° 202 de fecha 166320 50400 15200 e g(r)][irézr&tes de la
29/09/11, boletas de depésito bancario,
reporte general de ingresos, recibos de
caja y sistema sama.
11/10/11 00449 |Para registrar los ingresos en Bolivianos Los ingresos fueron
y dolares 8.470 al T/C 6.97, 4.240 al T/C depositados
6.98, 850 al T/C 7.02generados por| oportunamente  en
diferentes cobros a programas en las cuentas
maestria, especialidad, diplomado y| 161.725 50400 15200 v iv v v v ggtrirézr(;tes de g
cursos cortos dependientes de Posgrado,
se adjunta informe de caja N° 203 de
fecha 30/09/11, reporte general de
ingresos.
PASA A AEI-2.18 3.331.452
HECHO POR . 10/10/2013
HECHO POR Miidifi 1071072013
HECHO POR A A S 10/10/2013
REVISADO POR ~ W.M.G E 10/10/2013




- ™
(_AEI-219

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

FECHA |N° CPTE DETALLE TOTAL cODICO PROCEDIMIENTOS COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3]4|5]6]|7[8]9
VIENE DE AEI -2.18 3.331.452
11/10/11 100453 |Para registrar los ingresos generados por Los ingresos fueron
diferentes  cobros de  maestrias, depositados
especialidades, diplomados y cursos Ioazortuname“t:eueng
cortos dependientes de posgrado, se .
adjunta informe de caja N° 206 de fecha 16.773 50400 15200 v v v VWV VW ggtrirézrétes de g
05/10/11, boletas de deposito bancario,
reporte general de ingresos, recibos de
caja y sistema sama.($880 T/C 6.97)
11/10/11| 00455 [Para registrar los ingresos generados por Los ingresos fueron
diferentes  cobros  de  maestrias, depositados
especialidades, diplomados y cursos Ioaiort“”ame”tceuentzg
cortos dependientes de posgrado, se .
adjunta informe de caja N° 204 de fecha 145858 50400 15200 V' v W gg[irézr;tes de g
03/10/11, reporte general de ingresos,
boleta de depodsito bancario, recibos de
caja y del sistema sama.
PASA A AEI -2.20 3.394.083
HECHO POR Y.AA . 10/10/2013
HECHO POR LM.G nz-‘k’ﬁ;ir-f,f:ﬁa«/-;:f 10/10/2013
HECHO POR DHA 7774 10/10/2013
REVISADO POR W.M.G = 10/10/2013




(_AE1-2.20 J

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

FECHA |N° CPTE DETALLE TOTAL coDICO PROCEDIMIENTOS COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3 | 4|56 7 [8]9
VIENE DE AEI -2.19 3.394.083
13/10/11|00456 |Para registrar los ingresos generados por Los ingresos fueron
diferentes  cobros  de  maestrias, depositados
especialidades, diplomados y cursos oportunamente  en

cortos dependientes de posgrado, se las cuentas
adjunta informe de caja N° 50 de fecha) 28.528| 50400 15200V v v v v vV gg{irézr;tes de g
08/09/11, boletas de depdsito bancario,

reporte general de ingresos, recibos de
caja y sistema sama.($2.602 T/C 6.97 |

$100 T/C 6.98)

14/10/11|00458 |Para registrar los ingresos generados por Falta de
diferentes cobros de maestrias, documentacion de
especialidades, diplomados y cursos sustento ( boletas

cortos dependientes de posgrado, se v de deposito)
adjunta informe de caja N° 207 de fecha 20.787, 50400 152000 ' (@ I

10/10/11, boletas de deposito bancario,
reporte general de ingresos, recibos de
caja y del sistema sama.

PASA A AEI-2.21 3.443.398

HECHO POR YAA . 10/10/2013
HECHO POR LM.G nz-‘k’ﬁ;ir-f,f:ﬁa«’,;f-;:f 10/10/2013
HECHO POR DHA A 10/10/2013
REVISADO POR ~ W.M.G == 10/10/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

(_AEI-221 )

FECHA IN° CPTE DETALLE TOTAL cobico PROCEDIMIENTOS COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3]4 |56 7[8]9

VIENE DE AEI -2.20 3.443.398

01/11/11/00504 |Para registrar los ingresos en bolivianos Los ingresos fueron
generados por diferentes cobros 4 depositados
programas en maestrias, especialidad, Ioaiort“”ame”tceueng
diplomado y cursos cortos dependientes .
de Posgrado, se adjunta informe de caja 10.803 50400 15200 v | v VWV VW gg:irézr&tes de g
N° 236 de fecha 19/10/11, reporte general
de ingresos, boleta de depésito bancario,
recibo de caja y sistema SAMA.

09/11/11 | 00533 |Para registrar los ingresos en ddlares Falta de firma en
2400 al T/C 6.97 generados por el resumen de caja
diferentes cobros a programas en De la Lic. Lourdes
maestria, especialidad, diplomado VY| Roca Laguna
cursos cortos dependientes de Posgrado, 16.728| 504000 15200 (@ v v v v ¥ |v lncargada de caja
se adjunta informe de caja N° 245 de
fecha 26/10/11, reporte general de
ingresos, boleta de depdsito bancario,
recibo de caja y sistema Sama

PASA A AEI -2.22 3.470.929

HECHO POR Y.AA . 10/10/2013
HECHO POR ILM.G ~-‘~’ﬁ;'ir-f,f:ﬁa’,;f-;:-* 10/10/2013
HECHO POR DHA 7774 10/10/2013
REVISADO POR ~ W.M.G E 10/10/2013




(_AEI-2.22 )

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODODEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

FECHA N°CPTE DETALLE TOTAL cobico PROCEDIMIENTOS COMENTARIO
CONTB.[PRESUP| 2 [3]4]5]6]7[8]9
VIENE DE AEI -2.21 3.470.929
09/11/11| 00541Para registrar los ingresos generados por| Falta de
diferentes cobros de maestrias, documentacion de
especialidades, diplomados y cursos sustento ( boletas

cortos dependientes de posgrado, se v YA VAV YA de depdsito)
adjunta informe de caja N° 243 de fecha| 25236 50400 1520001 (@

04/11/11, boletas de depésito bancario,
reporte general de ingresos, recibos de
caja y del sistema suma.($2045 T/C 6.97)

11/11/11 | 00550Para registrar los ingresos en Bolivianos Los ingresos fueron
y dolares 290 al T/C 6.96 generados por depositados
diferentes cobros a programas en oportunamente  en

maestria, especialidad, diplomado | las cuentas
cursos cortos dependientes de Posgrado, 10.086 50400 15200y v v v v VvV [V gg:irézrétes de I
se adjunta informe de caja N° 252 de

fecha 08/11/11, reporte general de
ingresos, boleta de depdsito bancario,
recibo de caja y sistema Sama

PASA A AEI -2.23 3.506.251

HECHO POR YAA - 10/10/2013
HECHO POR IMG @ "“ﬁ;'ir-f,f:ﬁa’,;/-;:f 10/10/2013
HECHO POR D.HA ;;y// - 10/10/2013
REVISADOPOR ~ W.M.G == 10/10/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

(_AEI-2.23 )

FECHA |N° CPTE DETALLE TOTAL cobico PROCEDIMIENTOS COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3]4[5]6]7[8]09

VIENE DE AEI -2.22 3.506.251

29/11/11| 00603Para registrar los ingresos generados por| Los ingresos fueron
diferentes  cobros de  maestrias, depositados
especialidades, diplomados y cursos Ioaiort“”ame”tceueng
cortos dependientes de posgrado, se .
adjunta informe de caja N° 271 de fecha 13522 50400 152000 v v v VWV gg:irézr&tes de g
08/11/11, reporte general de ingresos,
boleta de depdbsito bancario, recibos de
caja y del sistema sama.(-1.940 T/C 6.97)

29/11/11 | 00614Para registrar los ingresos generados por| Los ingresos fueron
diferentes  cobros de  maestrias, depositados
especialidades, diplomados y cursos oportunamente  en
cortos dependientes de posgrado, se| las cuentas
adjunta informe de caja N° 283 de fecha 23.688 50400 152000 [/ |/ |/ |V |/ | |/ Fomientes de g
15/11/11, reporte general de ingresos,
boleta de depoésito bancario, recibos de
caja y del sistema sama.($2.400 T/C 6.97
, $1.000 T/C 6.96 y $400 T/C 6.99)

PASA A AEI-2.24 3.543.461

HECHO POR Y.AA . 10/10/2013
HECHO POR ILM.G ~-‘~’ﬁ;'ir-f,f:ﬁa’,;f-;:-* 10/10/2013
HECHO POR DHA 7774 10/10/2013
REVISADO POR ~ W.M.G E 10/10/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

(_AEI-2.24 )

FECHA |N° CPTE DETALLE TOTAL cobico PROCEDIMIENTOS COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3]4[5]6]7[8]09
VIENE DE AEI -2.23 3.543.461
12/12/11 | 00649 |Para registrar los ingresos en Bolivianos Los ingresos fueron
y délares 2.100 al T/C 6.96 generados por| depositados
diferentes cobros a programas en oportunamente  en
maestria, especialidad, diplomado | las Cuentas
cursos cortos dependientes de Posgrado| 18.496 50400 15200 M | | | |v |v | [comientes de g
. . . entidad
se adjunta informe de caja N° 296 de
fecha 01/12/11, reporte general de
ingresos, boleta de depobsito bancario,
recibo de caja y sistema Sama
12/12/11 | 00652Para registrar los ingresos en Bolivianos Los ingresos fueron
y ddblares 430 al T/C 6.96 generados por| depositados
diferentes cobros a programas en oportunamente  en
maestria, especialidad, diplomado las cuentas
cursos cortos dependientes de Posgrado| 10.844 50400 15200 M | |v | |v |v | [comientes de g
. . . entidad
se adjunta informe de caja N° 301 de
fecha 06/12/11, reporte general de
ingresos, boleta de depobsito bancario,
recibo de caja y sistema Sama
PASA A AEI-2.25 3.572.801
HECHO POR YAA . 10/10/2013
HECHO POR LM.G nz-‘k’ﬁ;ir-f,f:ﬁa«’,;f-;:f 10/10/2013
HECHO POR DHA 7774 10/10/2013
REVISADO POR ~ W.M.G E 10/10/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

(_AEI-2.25 )

FECHA |N° CPTE DETALLE TOTAL cobico PROCEDIMIENTOS COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3]4[5]6]7[8]09
VIENE DE AEI -2.24 3.572.801
16/12/11 | 00670 |Para registrar los ingresos en Bolivianos Los ingresos fueron
y doélares 150 al T/C 6.96, 500 al T/C| depositados
6.96 generados por diferentes cobros a oportunamente en
programas en maestria, especialidad, las cuentas
diplomado y cursos cortos dependientes 14.726 50400 15200 v | | | |v |v | [comientesdela
. - . entidad
de Posgrado, se adjunta informe de caja
N° 311 de fecha 14/12/11, reporte general
de ingresos, boleta de depdsito bancario,
recibo de caja y sistema Sama
22/12/11 | 00686/Para registrar los ingresos en Bolivianos Los ingresos fueron
y dblares 500 al T/C 6.96 generados por| depositados
diferentes cobros a programas en oportunamente en
maestria, especialidad, diplomado | las cuentas
cursos cortos dependientes de Posgrado| 8529 50400 15200 v | v | |v |v |v [comientesdela
. . . entidad
se adjunta informe de caja N° 314 de
fecha 15/12/11, reporte general de
ingresos, boleta de depobsito bancario,
recibo de caja y sistema Sama
PASA A AEI-2.26 3.596.056
HECHO POR Y.AA . 10/10/2013
HECHO POR LM.G nz-‘k’ﬁ;ir-f,f:ﬁa«’,;f-;:f 10/10/2013
HECHO POR DHA 7774 10/10/2013
REVISADO POR ~ W.M.G E 10/10/2013




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

(_AE1-2.26

FECHA IN° CPTE DETALLE TOTAL cobico PROCEDIMIENTOS COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3]4[5]6]7[8]09
VIENE DE AEI -2.25 3.596.056
22/12/11 | 00688 |Para registrar los ingresos en dolares Los ingresos fueron
7.200 al T/C 6.96, 1.770 al T/C 6.97, 90 depositados
al T/C 6.98 generados por diferentes oportunamente  en
cobros a programas en maestria, ::Ei)srrientes gge”t?;
zspeC|a!|dad, diplomado y cursos cortos 63.077 50400 152000 v v v v v bntidad
ependientes de Posgrado, se adjunta
informe de caja N° 319 de fecha
29/11/11, reporte general de ingresos,
boleta de dep6sito bancario, recibo de
caja y sistema Sama
22/12/11| 00689Para registrar los ingresos en Bolivianos Los ingresos fueron
y ddlares 300 al T/C 6.96 generados por| depositados
diferentes cobros a programas en oportunamente  en
maestria, especialidad, diplomado | las cuentas
cursos cortos dependientes de Posgrado, 24.938f 50400 15200 |v v v v Vv v gg:irézr&tes de g
se adjunta informe de caja N° 323 de
fecha 19/12/11, reporte general de
ingresos, boleta de depdsito bancario,
recibo de caja y sistema Sama
PASA A AEI -2.27 3.684.071
HECHO POR Y.AA . 10/10/2013
HECHO POR LM.G nz-‘k’ﬁ;ir-f,f:ﬁa«’,;f-;:f 10/10/2013
HECHO POR DHA 7774 10/10/2013
REVISADO POR ~ W.M.G E 10/10/2013




(_AEI-227 )

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
ANALISIS DE LOS INGRESOS DE LA DIRECCION DE POSGRADO EN BOLIVIANOS Y DOLARES

FECHA [N° CPTE DETALLE TOTAL copIco PROCEDIMIENTOS

COMENTARIO
CONTB. [PRESUP| 2 [3] 4 [5]6] 7 [8]09

VIENE DE AEI -2.26 3.684.071
22/12/11|00691 [Para registrar los ingresos generados por,
diferentes cobros de maestrias,

Los ingresos fueron
depositados

especialidades, diplomados y cursos ?portunamente ten
cortos dependientes de posgrado, se| v Ay as cuentas
adjunta informe de caja N° 325 de fecha] 24.326 50400 152000 ® gg:{é‘;‘gtes de Ia
06/12/11, reporte general de ingresos,

boleta de depoésito bancario, recibos de
caja y del sistema sama

IMPORTE VISTO 80 % 3.708.397, AEI-3
IMPORTE NO VISTO 20 % 903.350
IMPORTE TOTAL 100% AEI-1|4.611.747

T

T/R  Trabajo Realizado

T Sumado Satisfactoriamente
v Verificado satisfactoriamente con informes de caja, reportes generales de ingresos, boletas de depdsito bancario y recibos
de Caja

O] Falta de precios establecidos para los cursos post-graduales ver en AEI-111/1

@ Falta de firma ver deficiencia en AEI -111/2

® Falta de documentacion de sustento(boletas de depdsito y resumen de caja) ver deficiencia en AEI -I11/3

@ Depositos inoportunos ver deficiencia en AEI -111/4

® Manual de procedimientos incompleto ver en AEI -111/5
HECHO POR YAA . 10/10/2013
HECHO POR LM.G ~-L"'b/i,-'f,:;;;"-/.;.;.» 10/10/2013
HECHO POR DHA - ;;f// 10/10/2013
REVISADO POR W.M.G = 10/10/2013




N 4
TARIJA -BOLIVIA
INSTITUCION FECHA DE CIERRE
0]
ARQUEO DE CAJA CHICA (FONDO FI1JO)
Efectuada:
En: alas
En presencia de:
MONEDAS BILLETES
L dad Valor L dad Valor Total

Descripcion Cantida Total Bs. Descripcion Cantida Bs.
Ctvs. 0,10 Bs. 10
Ctvs. 0,20 Bs. 20
Ctvs. 0,50 Bs. 50
Bs. 1 Bs. 100
Bs. 2 Bs. 200
Bs. 5
Total reconteo en efectivo
Adelantos y cheques
Vales de gastos pendientes de reembolso

Total reconteo

Faltantes sobrantes

Segun libro

T

No existiendo otros fondos en mi poder

Nombre y firma del Cajero o responsable

T/R Trabajo Realizado
Sumado
Verificado con monedas y billetes

Falta de arqueos periodicos ver deficiencia en AEI-111/7

e«




UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
RESUMEN DE COBERTURA DE LAS CUENTAS ANALIZADAS

1 Direccion de Posgrado Ae1-2.27  3.708.397 80 903.350 20 4.611.747 100

2 Posgrado Odontologia AF'227 1.046.384 75 348795 25 1.395.179 100

Dpto. de Formacion ., 0, 5 565416 75 755130 25 3.020.555 100

Profesional
4 Dpto. de Bducacion  ae1227 309842 80 77.460 20  387.302 100
Virtual
5 Programa Especialde - . 413185 80 103296 20 516481 100
Titulacion
total 7743224 78 2.188.040 22 9931264

T/R Trabajo Realizado
T Sumado

4 Verificado satisfactoriamente con ejecucion presupuestaria, auxiliar
contable, comprobantes de egresos, planilla de pago, facturas, cheques de la gestion
2011.



UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA

DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
MEMORANDUM DE PLANIFICACION DE AUDITORIA

1. TERMINOS DE REFERENCIA

1.1. Antecedentes

En cumplimiento al convenio firmado entre los representantes de la Facultad
de Ciencias Economicas y Financieras de la Universidad Auténoma Juan
Misael Saracho, se ha decidido efectuar una auditoria especial de Ingresos y
Egresos a la Secretaria de Educacion Continua por el periodo comprendido

entre el 2 de enero al 31 de diciembre de 2011.

1.2. Objetivo

El objetivo principal de nuestra auditoria es emitir una opinion independiente
sobre los ingresos y egresos, si estos fueron ejecutados en estricto
cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales y precios
establecidos, aprobados por la gestion correspondiente asi como las normas y
disposiciones legales referidas a la captacion de recursos y gastos ejecutados

por la Secretaria de Educacion Continua.



1.3. Objeto

El objeto de nuestro examen comprendera la evaluacion de la documentacion

que sustenta las operaciones efectuadas por la recaudacion de los ingresos y

gastos realizados, cuyas partidas y cobertura se detallan en el punto “1.4” del

presente documento.

1.4. Alcance del Examen

En el presente trabajo aplicaremos los procedimientos de auditoria descritos

en el programa de trabajo al presente memorandum, sobre las operaciones

cuyos efectos se reflejan en la ejecucion presupuestaria de ingresos y gastos

correspondientes al periodo comprendido del 2 de enero al 31 de diciembre

de 2011. Se pretende alcanzar una cobertura de acuerdo al siguiente detalle.

GRUPO IMPORTE S/G COBERTURA COBERTURA
REGISTROS % Bs.
CONTABLES
INGRESO 4.611.747 80 3.708.397
EGRESO 1.035.711 77 794.890

1.5. Metodologia

Para lograr alcanzar los objetivos de auditoria, las técnicas y procedimientos a

utilizar para la obtencion de evidencia consistiran en:

v" Recopilacion de informacion de fuente interna y externa de la entidad a

través de indagaciones, analisis y confirmaciones.



4 Revision y andlisis de la documentacion que sustenta la recaudacion, los
ingresos y los gastos ejecutados por las secretarias.
Los resultados obtenidos seran expuestos en los papeles de trabajo, para lo
cual utilizaremos los programas de auditoria a la medida para los ingresos y
egresos para la Secretaria de Educacion Continua

1.6. Normas, Principios y Disposiciones Legales a ser Aplicadas en el Desarrollo

de Nuestro Trabajo

Las principales deposiciones legales a ser tomadas en cuenta en la realizacion

de nuestro trabajo son las siguientes:

e Constitucion Politica del Estado

e Ley N° 1178 SAFCO del Sistema de Administracion y Control
Gubernamental, del 20 de julio de 1990

e Ley 004 Marcelo Quiroga Santa Cruz

e Normas de Auditoria Gubernamental (NAG), expedida mediante
resolucion de la Contraloria General del Estado

e Decreto Supremo N° 225557 Normas Basicas del Sistema
Programacion de Operaciones

e Decreto Supremo N° 217055 Normas Basicas del Sistema de
Organizacion Administrativa

e Decreto Supremo N° 0181 Normas Baésicas del Sistema de
Administracion de Bienes y Servicios

e Decreto Supremo N° 218056 Normas Basicas del Sistema de
Tesoreria y Crédito Publico

e Decreto Supremo N° 222957 Normas Basicas del Sistema de

Contabilidad Integrada



e Decreto Supremo N° 225558 Normas Basicas de Sistema de
Presupuesto

e Estatuto Organico de la Universidad Autdnoma Juan Misael Saracho
aprobado el 13 de agosto del 2004 por el Honorable Consejo
Universitario Ampliado (RHCUA 005/04)

e Principios, Normas basicas y generales del control interno
gubernamental, emitidas mediante resolucion de la Contraloria
General del Estado 1/070/2000 de enero de la gestion 2001

e Decreto Supremo 23318 — A Responsabilidad por la Funcion Publica

e Reglamentos internos

e Otras Disposiciones legales aplicables a las operaciones de la entidad

1.7. Principales Responsabilidades a Nivel de Emision de Informes.-
Como resultado de nuestro trabajo, emitiremos informes relacionados con:

v" Recomendaciones tendientes a mejorar el sistema de control interno
relacionado con los ingresos y gastos de la Secretaria de Educacion
Continua.

v' En caso de presentarse irregularidades, se formulara un informe con
indicios de responsabilidad por incumplimiento a normas y disposiciones
legales vigentes relativas a la recaudacion de ingresos y ejecucion de
gastos por la Secretaria de Educacion Continua.

v" En caso de no presentarse indicios de responsabilidad ni observaciones de
control interno, emitiremos un informe donde el auditor demuestre el

cumplimiento de los objetivos y el alcance de nuestro examen.

No esperamos encontrar restriccion alguna en la informacion impuesta por la

entidad, al alcance de nuestro trabajo.



1.8. Actividades y Fechas de Mayor Importancia

Nuestra auditoria se realizara de acuerdo a las fechas y actividades de mayor

Importancia que son las siguientes:

ACTIVIDADES FECHAS DIAS
Inicio de Auditoria 02/09/13
¢ Planificacién de la Auditoria e (03/09/13 al 27/09/13 24
e Ejecucion de la Auditoria e 30/09/13 al 10/11/13 40
e Preparacion de Legajos e 11/11/13 al 15/11/13 4
e Emision de Informes e 16/11/13 al 23/11/13 7

e Las fechas establecidas son tentativas y han sido determinadas en base al
desarrollo de las tareas en condiciones normales, situaciones extraordinarias

como pueden alterar el cronograma previsto y establecido precedentemente.

INFORMACION SOBRE LOS ANTECEDENTES DE LAS
OPERACIONES DE LA ENTIDAD Y SUS RIESGOS INHERENTES

2.1. Antecedentes

Antecedentes de la Universidad Autdnoma Juan Misael Saracho

La Universidad Autonoma “Juan Misael Saracho”, se fundo el 6 de junio de 1946,
con dos facultades, Derecho y Ciencias Sociales con sus reglamentos y planes de
estudio, con 15 y 60 alumnos inscritos en las respectivas carreras. Los
catedraticos de ambas facultades desempefiaron funciones con caracter
adhonorem, mientras fue reconocida su personeria juridica, que se llevo a cabo el

24 de enero de 1950.



La base de su organizacion democratica descansa en la decision soberana de

docentes y estudiantes, expresado por el voto universal y la presentacion paritaria.
Su maximo 6rgano de Gobierno es el Honorable Consejo Universitario Ampliado.

La autonomia es la base fundamental de la universidad y el principio que
garantiza pleno desenvolvimiento en lo politico, econémico, administrativo y
académico, con independencia de todo sometimiento al poder estatal y a los

intereses que este presente.

La Universidad Autdnoma Juan Misael Saracho, tiene la misma jerarquia que las
demaés universidades que integran el sistema de Educacion Superior Boliviana y
goza de los mismos derechos y prerrogativas, establecidos en la carta magna y el

Estatuto Orgéanico de la Universidad Boliviana.

Actualmente, la Universidad Auténoma Juan Misael Saracho tiene como ambito

de competencia todo el departamento de Tarija.
Los Organos de Gobierno son:

+ La Asamblea General Docente Estudiantil Ponderada

¢+ El Honorable Consejo Universitario

+«+ El Honorable Consejo Académico — Pedagdgico

% La Asamblea Facultativa Docente — Estudiantil Ponderado

¢+ EIl Honorable Consejo Facultativo

% La Asamblea de Carrera Docente — Estudiantil Ponderada

% El Honorable Consejo de Carrera, Escuela o Instituto Politécnico

La Asamblea General Docente Estudiantil Ponderada, es el méas alto nivel de
decision y esta constituida por la totalidad de docentes y estudiantes y se relne a
convocatoria del Honorable Consejo Universitario, siendo sus atribuciones
defender y adoptar medidas en casos de inminente agresion a la autonomia y al
patrimonio de la Universidad, ademéas conocer y decidir los casos conflictivos.



El Honorable Consejo Universitario, es el Maximo Organo de Gobierno de la

Universidad y esta constituida por los siguientes miembros:

% Rector, como presidente

* Vicerrector

% Decanos

¢+ Un docente representante de cada facultad

++ Un docente representante de la federacion de Docentes Universitarios

¢+ Tres representantes de la Federacion Universitaria Local

+« Dos representantes estudiantes de cada facultad

¢+ Un representante del Sindicato de Trabajadores Administrativos (con derecho
a voto solo en caso de asuntos inherentes a su sector)

+« Un representante de la Central Obrera Departamental con derecho a su voz

voto cuando se traten asuntos de la clase trabajadora
Misién

Formar profesionales competentes e integrales, que asimilen y transfieran, avance
cientifico — tecnoldgico de acuerdo a las exigencias del entorno, con criterios de
equidad, responsabilidad social universitaria, diversidad cultural y el respeto al medio

ambiente
Vision

La UAJMS es una reconocida institucion publica y autdbnoma que desarrolla la
formacion competente e integral de la persona, liderizando la educacion superior, de
acuerdo a las exigencias del medio social, enfatizando el enfoque pedagdgico
centrado en el aprendizaje a través de procesos presenciales, a distancia,
convencionales, virtuales, de pre y posgrado, con actividades de investigacion,
extension e interaccion social con entidades similares del pais y el exterior en un

marco de la responsabilidad social universitaria



Organigrama de la Universidad Autonoma Juan Misael Saracho
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Antecedente de Posgrado

La Direccion de Posgrado fue creada por R.H.C.U. N° 58/94 decretada el 06/09/94 y
sus actividades se inician en marzo del 1996. En el nuevo Estatuto Organico
aprobado el 13 de agosto de 2004, se reconoce la Secretaria de Educacidén Continua,
iniciando la misma sus actividades el 29 de marzo de 2005. En esta Nueva Estructura,
la Direccién de Posgrado, pasa a depender como unidad y de manera directa de la
Secretaria de Educacion Continua con la denominacion de Departamento de

Posgrado.

El Departamento de Posgrado tiene como actividad principal la planeacion,
organizacion, direccion y control Académico — Administrativo correspondiente al

cuarto nivel de ensefianza en las distintas areas del conocimiento.

Desde su creacion, las actividades de esta unidad han ido en aumento, por lo que
podemos afirmar que se ha logrado consolidar el Departamento de Posgrado
fortaleciendo su compromiso de cumplir con sus expectativas en todas las Facultades

y Carreras en el campo institucional y académico.

Los estudios de posgrado, son aquellos que se realizan después de la obtencion del
Grado de Licenciado, otorgando por la Universidad del Sistema de la Universidad
Boliviana, o grado suficiente expedido por una Universidad extranjera, certificada por

su gobierno.
Misién

“Orienta su accionar en un proceso de educacion, abierta y permanente acorde con el
avance cientifico y tecnologico estableciendo criterios de calidad, pertinencia e

internacionalizacién en un marco de mutua cooperacion”



Vision

“La institucion promueve e incentiva la formacién y capacitacion permanente de los

profesionales mediante diferente alternativas de posgrado y educacion continua”.

Organigrama de la secretaria de educacion contintia
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DETALLE CANTIDAD | GESTION
ADMINISTRATIVOS 2012
Permanentes 443

Eventuales 238

SUB-TOTAL 681

DOCENTES 2012
Titulares 378

Interinos 500

SUB-TOTAL 878

TOTAL 1559

2.2. Marco Legal

La Universidad Autonoma Juan Misael Saracho es una entidad publica
descentralizada sin fines de lucro, siendo cabeza de sector el Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte. Sus objetivos, derechos y obligaciones, estan
establecidos en el Estatuto Organico, aprobado por el Honorable Consejo

Universitario el 1° de julio de 1986.

La Universidad Autonoma Juan Misael Saracho con sede en la ciudad de Tarija, se
constituye en un instituto de enseflanza superior al servicio del pueblo y de la
liberacion nacional, es una persona colectiva de derecho publico con plena autonomia
respecto a los organos del estado, conforme a lo establesido en la Constitucion
Politica del Estado.

Los fines y objetivos de la Universidad Auténoma Juan Misael Saracho, se

encuentran establecidos en el estatuto Organico de acuerdo a lo siguiente:



e N
‘\\ ,,I,,_,PA - 12 / Y

« Formar profesionales en todas las areas del conocimiento cientifico,
tecnologico y cultural, que correspondan las necesidades del desarrollo
nacional y regional

+ Organizar y mantener institutos, destinados a la capacitacion cultural, técnica
y social de los trabajadores y sectores populares.

¢+ Impartir ensefianza superior para formar y graduar profesionales y técnicos de
acuerdo a las exigencias y desarrollo del pais.

++ Dirigir su actividad al conocimiento y estudio de los problemas de la realidad
local, regional y nacional, econémica y cultural del pais.

%+ Cumplir su mision social, a traves de la extension universitaria como medio

de identificacion de la unidad del pueblo

2.3. Principales Segmentos de la Entidad Relacionadas con el Objeto de la

Auditoria

Las principales areas o segmentos de la entidad relacionados con el objeto de

nuestra auditoria son los siguientes:

Rectorado.

Secretaria de Gestion Administrativa Financiera.
Director de Finanzas.

Contabilidad.

Administradora Educacion Continua.

Secretaria de Educacion Continua.

D N N N N

Contadora de la Secretaria de Educacion Continua.



2.4 Organismos y entidades vinculadas con el objeto de la auditoria

Las principales entidades u organismos vinculados con la Universidad

Auténoma Juan Misael Saracho (Secretaria de Educacion Continua), que se

relacionan con el objeto de nuestro trabajo son:

v' Tesoro General de la Nacion (TGN).

v' Gobierno Auténomo del Departamento de Tarija.

v" Recursos propios generados por la secretaria.

De acuerdo a la naturaleza y caracteristicas de las operaciones de la Secretaria

de Educacion Continua, a ser examinadas y en funcion al objeto de nuestro

examen coordinaremos, con las diferentes dependencias de la entidad, alguna

aclaracion y/o documentacion adicional que aporte mayor evidencia a las

operaciones efectuadas por la Secretaria de Educacion Continua.

2.5 Fuentes de Generacion de Recursos de la Entidad

Los ingresos percibidos por la secretaria de educaciéon continua durante la
gestion 2011, han alcanzado a Bs. 9.931.264.

Ademas hacemos notar que los ingresos estan conformados de la siguiente

manera:

RECURSOS IMPORTE Bs. % GESTION
Direccién de Posgrado 4.611.747 46
Posgrado Odontologia 1.395.179 14
Dpto. de Formacion Profesional 3.020.555 31 2011
Dpto. de Educacion Virtual 387.302 4
Programa Especial de Titulacion 516.481 5
TOTAL 9.931.264 100




Los importes fueron obtenidos de la ejecucion presupuestaria de recursos de la

Secretaria de Educacion Continua correspondiente a la gestion 2011.

2.6 Estructura de Gastos

Estructura de la gestion 2011, la entidad presupuesto Bs 4.407.400 De los

cuales al 31/12/11 se ejecuto Bs 3.311.463 De acuerdo al siguiente detalle:

IMPORTE
PARTIDA DETALLE %
PRESUPUEST | EJECUTADO
21100 Comunicaciones 4500 35923 | 0.10
21200 Energia Eléctrica 29500 28877 | 0.67
21300 Agua 17000 15403 | 0.38
21400 Telefonia 38000 29533 | 0.86
21500 Gas Domiciliaro 200 200 | 0.00
21600 Internet y Otros 80000 3472 | 1.35
22110 Pasajes al Interior del Pais (d) 242000 194516 | 5.46
22120 Pasajes al Exterior del Pais (©) 250000 207965 | 5.65
22210 Viaticos por Viaje al Interior del Pais (b) 265000 208141 | 5.98
22220 Viaticos por Viaje al Exterior del Pais (e) 15000 4208  0.34
22300 Fletes y Almacenamiento 5000 5000 | 0.11
22600 Transporte de Personal 1500 1207 | 0.03
23100 Alquiler de Edificios €)] 422000 418881 | 9.53
23200 Alquiler de Equipos y Maquinarias 8000 4094 | 0.18
23400 Otros Alquileres 2000 2000 | 0.05
TG Mantenimiento y Reparacién de G om0
Inmuebles
24120 Mantenimiento y Reparacion de 2500 2274 1 0.06




Vehiculos
25210 Consultorias por Producto 250000 47520 | 5.65
25220 Consultoria de Linea 350000 105344 | 7.90
25300 Comisiones y Gastos Bancarios 2000 891.41 | 0.05
25400 Lavanderia, Limpieza e Higiene 1000 00.02
25500 Publicidad 36000 17384 | 0.81
25600 Servicios de Imprenta, fotocopiado 69000 46515 | 1.56
25900 Servicios Manuales 10000 5722 | 0.24
26990 Otros 1918000 1694409 | 43.3
A Gastos Destinados al Pago de Refrigerios S e

al Personal
31120 Gastos por Alimentacion y Otros 8000 3757 | 0.18
G Productos Agricolas, Pecuarios y . Y[

Forestales
32100 Papel 10000 4429 | 0.22
32200 Productos de Artes Graficas 20000 1355 | 0.45
33200 Confecciones Textiles 4000 1336 | 0.09
33300 Prendas de Vestir 1500 00.03
33400 Calzados 800 0 0.02
34110 Combustibles, lubricantes y derivados 1300 1094 | 0.03
34200 Productos Quimicos y Farmacéuticos 30000 8899 | 0.68
34400 Productos de Cuero y Caucho 20000 20 | 0.45
34500 Productos de Minerales no Metélicos 5000 1876 | 0.11
34600 Productos Metélicos 4000 497 | 0.09
39100 Material de Limpieza 5000 3601 | 0.11
39300 Utensilios de Cocina y Comedor 300 300 | 0.01
39400 Instrumental Menor Médico-Quirargico 15000 0034

39500 Utiles de Escritorio y Oficina 25000 20559 | 0.56
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39700 Utiles y Materiales Eléctricos 8000 2242.30 | 0.18
39800 Otros Repuestos y accesorios 1700 1500 | 0.03
39990 Otros Materiales y Accesorios 1500 10 | 0.03
43110 Equipo de Oficina 'y Muebles 35000 16410 | 0.79
43120 Equipo de Computacion 80000 80000 | 1.81
43600 Equipo Educacional y Recreativo 40000 35124.88 | 0.90
85100 Tasas 2000 00.04
96100 Perdidas en Operaciones Cambiarias 36000 27131.14 | 0.81
96900 Otras Perdidas 37000 17695.40 | 0.84

TOTAL 4427400 3311463 | 100

Los importes fueron obtenidos de la secretaria de educacién continua-
direccién de posgrado.

La politica para la adquisicion de bienes y la contratacion de servicios se la
realiza de conformidad al D.S. 0181 que aprueba las normas bésicas del
sistema de administracion de bienes y servicios y su reglamento especifico de
adquisiciones de bienes y contratacion de servicios. Dichas adquisiciones han

considerado las cuantias establecidas en la indicada disposicion legal.

Las cuentas de gastos que se exponen a continuacion son las cuentas

seleccionadas para nuestro examen:

a) Alquiler de Edificios.- Esta partida representa un 9,53% que corresponde a
la cancelacion por alquileres de inmuebles de las diferentes sedes (La Paz,
Oruro, Santa Cruz, etc.) donde se desarrollan los diferentes cursos que
ofrece la Secretaria de Educacion Continua.

b) Viaticos por Viaje al Interior del Pais.- Esta partida representa el 5.98%
que corresponde a la cancelacion de viaticos a docentes de la Secretaria de

Educacién Continua e invitados.
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c) Pasajes al Exterior del Pais.- Esta partida representa el 5.65% que
corresponde a la cancelacion de pasajes a docentes del exterior del Pais.

d) Pasajes al Interior del Pais.- Esta partida representa el 5.46% que
corresponde a la cancelacion de pasajes a docentes del exterior del Pais.

e) Viaticos por Viajes al Exterior del Pais.- Esta partida representa el 0.34%
que corresponde a la cancelacion de viaticos a docentes invitados por la

Secretaria de Educacion Continua.

2.7 Responsables de las Operaciones Objeto de Auditoria

Durante el periodo sujeto a nuestro examen el personal responsable de las

operaciones efectuadas es el siguiente:

NOMBRES CARGO FECHA
Ing. Marcelo Hoyos M. Rector Del 02/01/10 a la fecha
Lic. Johnny Nava Director Departamento de Finanzas Del 27/08/07 a la fecha
Lic. Albi Baldivieso Contadora Del 27/08/07 a la fecha
Lic. Rosmery Alba D. Administradora Dpto. de Posgrado Del 20/01/12 a la fecha
Cr. Guillermo Tapia F. Técnico Liquidacion Contable Del 03/01/10 a la fecha
Lic. Lourdes Roca L. Encargada de Caja Del 03/01/10 a la fecha

Ing. Lola Zenteno Secretaria de Educacion Continua Del 17/01/12 a la fecha
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2.8 Factores Externos que pueden afectar las Operaciones

A continuacion se menciona los factores externos o riesgos inherentes que
pueden afectar las operaciones normales referentes con la captacion de

recursos y ejecucion de los gastos.

e La falta de oportunidad en la transferencia de recursos del T.G.N. a
través de la universidad; originando el retraso en las cancelaciones de
las obligaciones de la secretaria.

e Cambio de las disposiciones legales relacionadas con el manejo de la
universidad - Secretaria de Educacion Continua.

e Carencia de estudiantes interesados en participar en los diferentes

cursos que ofrece la secretaria

3 AMBIENTE DEL SISTEMA DE INFORMACION

La universidad emitio los estados financieros por el ejercicio terminado al 31 de
diciembre de 2011, a través de un sistema computarizado, verificandose que dichos
estados y registros contables cuenten con la documentacion de sustento para el

analisis de sus cuentas.

El sistema de informaciones contables y presupuestarias emite los comprobantes,

movimientos de cuentas, ejecuciones presupuestarias y estados financieros.

La universidad emite en forma mensual ejecuciones presupuestarias de recursos y
gastos, envia a la direccion general de contaduria dependiente del ministerio de

economia y finanzas la siguiente informacion:
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¢+ Ejecucion mensual vy al cierre de gestion de recursos de presupuestos y gastos
+“+ Modificaciones presupuestarias de recursos y gastos
+ Estados financieros de cada gestion los mismos que son remitidos a la

gerencia departamental de la Contraloria General del Estado.
Las principales operaciones computarizadas utilizadas por la entidad son:

% Las aéreas de Contabilidad y Presupuestos utilizan el Sistema Automatizado
CNT (Sistema de Contabilidad y Presupuestos) y

s ElI SIGMA (Sistema Integrado de Gestion y Modernizacién Administrativa),
es un sistema contable que integra las transacciones presupuestarias
patrimoniales y de tesoreria conforme a lo establecido en las normas basicas
del sistema de contabilidad integrada. Este sistema emite la siguiente
informacion:
- Comprobantes de ingresos y egresos
- Ejecucion presupuestaria de ingresos y egresos mensuales y al cierre de

gestion

- Auxiliares contables, flujo de caja, estados financieros y otra informacion

referente al area contable

4 AMBIENTE DE CONTROL

El ambiente de control de la Universidad Autonoma Juan Misael Saracho
define al conjunto de circunstancia que enmarcan el accionar de una entidad
desde la perspectiva del control interno y que son por lo tanto, determinantes de

las conductas y los procedimientos organizacionales.
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4.1. Filosofia de la direccion

Como resultado de las conversaciones sostenidas con el Rector y demas
ejecutivos, hemos podido constatar que se estd desarrollando conciencia
respecto a la importancia de los controles internos y de trabajar en funcion a un
enfoque sistémico, en el cual predomine la normatividad escrita que defina
claramente las funciones y responsabilidades de las personas. Por lo tanto, se
estd mostrando interés en la implantacion y desarrollo de los Sistemas de
Administracion y Control regulados por la Ley N° 1178 y se esta haciendo
esfuerzos para poner en préctica las recomendaciones sugeridas a través de los
diferentes informes de auditoria emitidos. El estilo de la direccion es de apego y

cumplimiento de las disposiciones legales en vigencia.

4.2. Integridad y valores éticos

La entidad cuenta con el cddigo de ética, el mismo que incluyen los principios y
valores éticos de honestidad personal, integridad, imparcialidad, probidad,
transparencia, responsabilidad y eficiencia funcionaria, que constituyan un
solido fundamento moral para la conduccion de la Universidad, orientada hacia

la calidad del servicio a la comunidad.

4.3. Competencia profesional

La Universidad dispone de un manual de funciones en el que se incluyen los
requisitos minimos que deben tener los funcionarios para el desempefio de cada

cargo.

Consideramos que los funcionarios que tienen a su cargo los aspectos
administrativos y financieros, poseen la experiencia y competencia necesaria
para ejecutar correctamente sus funciones y los controles implementados. El
personal docente, es nombrado internamente o a través de convocatorias, el
mismo que se encuentra en constante capacitacion a través de diversos cursos

de posgrado.
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4.4. Atmosfera de confianza

El nivel ejecutivo de la entidad ha creado un ambiente de confianza entre los
funcionarios, de manera que les permita una comunicacion fluida de la
informacién de manera multidireccional, es decir que la circulacién de la
informacion es ascendente, descendente y transversal. Existiendo lineas de
comunicacion y responsabilidad bien definidas, las cuales se encuentran
expuestas en el organigrama institucional, existiendo delegacion de funciones y

generando espacios participativos.

4.5. Administracion estratégica

La Direccion de Planificacion Académica elabor6 el Plan Quinquenal 2009 -
2013, el mismo que analizado y aprobado por el Honorable Consejo

Universitario este esta en plena vigencia a la fecha.

Al respecto, se observa que no obstante que dicho plan incluye Ila
modernizacion del proceso académico, el mismo no se encuentra respaldado
con los recursos financieros para afrontar dichos cambios, como ser cubrir el
gasto por recursos humanos y materiales, por cuanto, a partir de la gestién 2002
se crearon unidades administrativas en las diferentes facultades y la
contratacion de mayor cantidad de docentes, incrementando de sobremanera la
masa salarial de la entidad, frente a una limitacion de las subvenciones y/o
transferencias por Coparticipacion Tributaria del Tesoro General de la Nacién,
obligando a la institucion a obtener creditos bancarios para afrontar estos pagos.

4.6. Sistema organizativo

La Universidad cuenta con reglamentacion especifica aprobada y difundida de
todos los Sistemas de Administracion y Control, la misma que fue
compatibilizada por la Unidad de Normas del Ministerio de Hacienda. Estos

sistemas, se encuentran parcialmente desarrollados y las recomendaciones
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efectuadas al respecto, por la Contraloria a través de los respectivos informes de

auditoria, estan siendo implementadas paulatinamente.

Se cuenta con un manual de funciones y organigrama, los mismos que incluyen
a todas las Secretarias, Direcciones y/o Departamentos de la entidad.
Asimismo, el manual de procedimientos considera todas las operaciones o
actividades, tales como la ejecucién del trabajo de auditoria interna y de las

unidades recaudadoras de los laboratorios y otros.

4.7. Asignacién de autoridad y responsabilidad

La delegacion de autoridad y la asignacion de responsabilidad son realizadas en
forma oficial y escrita, de acuerdo al Manual de Funciones. Los funcionarios

conocen con propiedad cudles son sus deberes y responsabilidades.

4.8. Politicas de administracion de personal

La Universidad reconoce a sus recursos humanos como a sus activos mas
valiosos, garantizandoles el desarrollo de una carrera administrativa. Se realiza
el reconocimiento a los funcionarios de carrera y se procede a realizar
evaluaciones periodicas de desempefio; asimismo, se promueve la capacitacion

técnica de sus miembros.

4.9. Auditoria interna

La Unidad de Auditoria Interna estd conformada por un Director de auditoria,
un supervisor, tres auditores y una secretaria. El trabajo de dicha unidad se esta
ejecutando con la independencia necesaria, por cuanto funcionalmente depende
del Honorable Consejo Universitario y del Rector; su acceso es irrestricto y sin
limitacidn a cualquier area, proceso, informacion, registro, operacion, oficina o

proyecto sobre los que la Universidad ejerce tuicion.
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Actividad Principal del Departamento:

v' La contribucion a mejorar la administracion, el grado de eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y licitud de la gestion de la entidad.

v' La emisiéon de recomendaciones procurando el mejoramiento de los
procesos para incrementar los niveles de calidad, oportunidad y
confiabilidad del sistema de administracion, informacion y control
gerencial.

v' El fortalecimiento del desarrollo, implantacién, funcionamiento vy
retroalimentacion de los Sistemas de Administracion y Control a través
del resultado de sus evaluaciones periddicas.

v' El apoyo a los funcionarios de la entidad en el proceso de rendicion de
cuentas por los recursos que le fueron confiados.

v' La prevalencia del principio de legalidad en la administracion de la
entidad.

5. ENFOQUE DE AUDITORIA ESPERADO

Nuestro enfoque de auditoria sera esencialmente dirigido al cumplimiento de las
disposiciones legales y a los precios establecidos para la prestacion de sus servicios,
aprobados por la Universidad Autonoma Juan Misael Saracho y la Secretaria de

Educacién Continua.

Los principales factores de Riesgos identificados, relacionados con la captacion de
recursos y ejecucion de los gastos para las operaciones seleccionadas, correspondera

el enfoque de auditoria que seré el siguiente:
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INGRESOS

v Factor de riesgo; disminucién en las recaudaciones, por la reduccién de
estudiantes en la inscripcion de los diferentes modulos y/o cursos de posgrado

que ofrece la Secretaria de Educacion Continua.

v Enfoque de Auditoria; se verificara la existencia de politicas que motiven a
los estudiantes a participar en los diferentes cursos que ofrece la Secretaria de
Educacién Continua, como a si también verificar la existencia de incremento

en el costo de la matricula.

v Factor riesgo; carencia de reglamentos internos, referente al cobro de sus
ingresos y al deposito en las cuentas corrientes bancarias de la Secretaria de

Educacion Continua.

v" Enfoque de Auditoria; verificar la captacion de recursos y el depdsito de las
mismas en las cuentas corrientes bancarias y que se encuentren de acuerdo a

las Disposiciones Legales Vigentes aplicables para tal efecto.
EGRESOS

v' Factor de riesgo; que los gastos realizados no estén autorizados ni

sustentados en forma eficiente.

v' Enfoque de auditoria; se verificara que los gastos estén autorizados por los
funcionarios competentes y que cuenten con la documentacion suficiente que
sustente a los mismos, de acuerdo a la naturaleza de sus operaciones.

v" Factor de riesgo; que los gastos realizados no estén relacionados con los
objetivos de la Secretaria de Educacién Continua, ni sean de utilidad para la

misma.
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v" Enfoque de Auditoria; revisar que los gastos que estén de acuerdo con los

fines y objetivos de la Secretaria de Educacion Continua y sean de su
utilidad.

6. CONSIDERACIONES SOBRE SIGNIFICATIVIDAD

La planificacion elaboracion y evaluacion de las muestras seran efectuadas mediante

el enfoque no estadistico y solo se utilizara el criterio profesional.

En consecuencia la seleccion de la muestra sera efectuada de la siguiente manera:

a) Se analizara la totalidad de los recursos recaudados por concepto de la venta y

prestacion de servicios de la “Direccion de Posgrado” como ser diplomados,

especialidades, maestrias, cursos de actualizacion, doctorados mismos que

corresponden a la gestion 2011.

b) Para los egresos se realizara el anlisis a las diferentes partidas como ser:

110
120
210
220
231

Pasajes al Interior del Pais

Pasajes al Exterior del Pais

Viaticos por Viajes al Interior del Pais
Viaticos por Viajes al Exterior del Pais
Alquiler de Edificios

Al respecto las muestras seran elegidas en base a la significatividad de las

operaciones, de acuerdo a la cobertura sefialada en el acapite 1.4 del presente

memorandum de planificacion.

c) Considerando la naturaleza y el objetivo de nuestro examen se revisara los

comprobantes de gastos relacionado con estas cuentas que por sus
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caracteristicas o conceptos puedan llamar la atencion al auditor, aunque los

mismos no sean significativos

7. TRABAJOS REALIZADOS POR LA UNIDAD DE AUDITORIA
INTERNA O FIRMAS DE AUDITORIA EXTERNA

La Universidad Autonoma Juan Misael Saracho cuenta con la unidad de auditoria
interna, a la fecha de nuestro examen la unidad de auditoria interna esta conformada
por el siguiente personal: Un director, un supervisor, tres auditores y una secretaria,

quienes realizaron los siguientes informes de auditoria.

¢+ Auditoria de confiabilidad de Estados Financieros por la gestion 2010 y 2011

+ Auditoria Operativa sobre la administracion y destino de los recursos del IDH

« Auditoria Operativa sobre la asignacién de labores adicionales

+«+ Auditoria Especial a la designacion de docentes interinos para los cursos de
verano

+« Auditoria al Sistema de Contabilidad Integrada SAYCO, correspondiente a la
gestion 2011

¢ Auditoria de Sistema de administracion de Personal, correspondiente a la
gestién 2011 y gestién 2012

¢+ Auditoria especial de obras por la gestion 2012.

8. APOYO DE ESPECIALISTAS

Por tratarse de una Auditoria Especial de ingresos y Egresos a la secretaria de
Educacion Continua, la misma que es con fines académicos y como requisito para
obtener la titulacion de Contador Publico Autorizado, en ese sentido no sera necesario

el apoyo de especialistas para sustentar la opinion de nuestro trabajo.



9. ADMINISTRACION DEL TRABAJO

El trabajo sera ejecutado en el tiempo presupuestado y por el personal que se detalla a

continuacion.

N° NOMBRE CARGO Hrs
PRES

1 | Anachuri Acebo Yovana Estudiante 300

2 | Hoyos Aguilar Dayanne Estudiante 300

3 | Martinez Galean Juan Estudiante 300

Total 900




10. PROGRAMA DE TRABAJO

De acuerdo a lo descrito en los anteriores capitulos, se han preparado los
correspondientes programas de auditoria; las cuales se adjuntan en el presente

Memorandum de Planificacion.

ELABORADO POR:

7 =2
A S g 4

y A //4
< M £ =
Yovana Anachuri Acebo Dayanne Nathalie Hoyos Aguilar
ESTUDIANTE ESTUDIANTE

Mysfit

Juan Florentino Martinez

Galean

ESTUDIANTE

REVISADO POR:

M.Sc. Lic. Walter J. Munoz Gareca
DOCENTE GUIA
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UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA

DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
PROGRAMA DE AUDITORIA DE INGRESOS

Objetivos

1) Verificar que los controles relacionados con la aprobacién y registro de los
ingresos por diferentes conceptos se encuentren debidamente sustentados.

2) Comprobar que los ingresos estén correctamente valorados de acuerdo a su
concepto, tipo de transaccion y precios aprobados.

3) Verificar que las operaciones sean legales y estén de acuerdo a las

disposiciones vigentes.

Ref. Ref. Hecho Tiempo
Obj PIT Por Prest Real

N© Procedimiento

Prepare un detalle las cuentas de
ingresos ejecutadas durante la
gestion 2011.

2 | Compruebe que los cobros
efectuados estén de acuerdo a los
precios establecidos, remision de
recibos y las facturas

correspondientes




A

NO

Procedimiento

Ref.

Obj

Ref.

P/T

Hecho
Por

Tiempo

Prest Real

Verifique que los comprobantes de
ingresos cuenten con las firmas de
los responsables de su elaboracion,

revision y aprobacion

Revise la documentacion de sustento
y los célculos aritméticos de las
operaciones de ingresos.

Verifique que los ingresos se
encuentren registrados en los
Auxiliares contables, libro banco,
extracto bancario, registro

presupuestario y otros.

Compruebe que las recaudaciones
realizadas en  efectivo  sean
depositadas en las cuentas corrientes
fiscales de la entidad en forma

integra y oportuna.

Revise la correcta apropiacién
presupuestaria y contable de los
comprobantes de ingresos.

4
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NO

Procedimiento

Ref.

Obj

Ref.

P/T

Hecho
Por

Tiempo

Prest Real

10

11

Verifigue que los recibos,
facturas, formularios y otros
documentos  se  encuentren
enumerados y sean utilizados en

forma correlativa.

Por los servicios prestados al
crédito verifique que cuenten con
los contratos y/o convenios, los
mismos que se encuentren
debidamente  autorizados vy
ademas Verifique su

cumplimiento.

Efectué un arqueo de caja
recaudadora de la secretaria de

educacion continua.

Prepare un resumen de cobertura
de las cuentas de ingresos

analizadas.

4



Ref. Ref. | Hecho Tiempo

N© Procedimiento _
Obj PIT Por Prest

Real

19 De acuerdo a los objetivos de
auditoria y el trabajo realizado emita
una conclusion sobre la legalidad de

las operaciones de ingreso

13 | En caso de establecer
responsabilidades,  especifiquen:
nombre completo, el nimero de

cédula de identidad, domicilio

legal, sumas liquidas y exigibles.

Programa de auditoria preparado por:

A4S TS

Yovana Anachuri Acebo Juan Florentiﬁohlq/lg{inez 7Ga|ean
ESTUDIANTE ESTUDIANTE

Dayanne Nathalie Hoyos Aguilar
ESTUDIANTE

Aprobado por:

=

Lic. Walter Mufoz Gareca.
DOCENTE
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UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA

DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 2 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
PROGRAMA DE AUDITORIA DE EGRESOS

Objetivos

1)

2)

3)

4)

Verifique que el sistema de contabilidad haya registrado todas las operaciones
de egresos correspondientes a la gestion 2011.

Compruebe que las transacciones incluidas en el sistema contable estén
relacionadas con los servicios, bienes y materiales provistos a la secretaria de
educacion continua.

Verifique que las transacciones estén debidamente autorizadas y aprobadas
por los funcionarios competentes.

Compruebe que los recursos hayan sido ejecutados en funcién a lo

programado Yy estén de acuerdo a disposiciones legales vigentes.
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NO

Ref. Ref. | Hecho Tiempo

Procedimiento .
Obj P/T Por Prest Real

Prepare un detalle de las cuentas
de egresos sujetas a revision
durante la gestion 2011, que
fueron ejecutadas por la secretaria
de educacion continua-direccion

de posgrado.




LA
- Ref. Ref. | Hecho Tiempo
N Procedimiento :
Obj PIT Por Prest Real
2 Para las adquisiciones de bines y

contratacion de servicios

verifique:

a. Que se haya originado en
una solicitud de compra
realizad por los responsables
de cada unidad
administrativa, que estén
debidamente  firmados vy
aprobados por los

funcionarios competentes.

b. De acuerdo al importe de las
adquisiciones verifique si
cumplen con las
disposiciones  legales en
actual vigencia y estén
sustentados con cotizaciones,
cuadros comparativos,
certificacion presupuestaria,
orden de compra, actas de
recepcion 'y nota de
almacenes debidamente
autorizadas. Si se tratare de

viaticos verifique que la
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_ Ref. Ref. | Hecho Tiempo
N° Procedimiento .
Obj PIT Por Prest Real

Documentacion de
respaldo estén a nombre
de los funcionarios de la
entidad, y en caso de
pasajes verifique que los
pases a bordo estén a
nombre de los
funcionarios de la
entidad.

c. Compruebe la legalidad

de las facturas, que
sustentan las operaciones
y tengan relacion con el
objeto de gasto y estén de
acuerdo con las
actividades de la
secretaria de educacion

continua.




NO

Procedimiento

Ref.

Ref.

PIT

Hecho
Por

Verifigue que los  bienes
adquiridos, correspondan a la
solicitud de las compras y pliegos
de especificaciones técnicas en
caso de viaticos que estos hayan
sido cancelados de acuerdo a la
escala de viaticos por los dias
declarados en comision a los

funcionarios de la entidad.

En caso de servicios verifique la
existencia del informe de
conformidad y/o informe de

viaje.

Verifique la correcta apropiacion
contable y presupuestaria en las

respectivas cuentas.

Cruce la informacién entre los
registros contables, las facturas,
contratos y otros documentos
comprobando la  exactitud

aritmética de los mismaos.




NO

Procedimiento

Ref.

Obj

Ref.

PIT

Hecho
Por

Tiempo

Prest Real

10

Verifique que los bienes adquiridos
y los servicios contratados hayan
sido de utilidad y cumplan con los
objetivos de la secretaria de

educacion continua.

Verifique las firmas de elaboracion,
revision y apropiacion de los
comprobantes de contabilidad.

Revise que todos los desembolsos
se realicen o se efectlen mediante
cheques (excepto caja chica) a
nombre de los beneficiarios y su
registro en el libro banco y extracto

bancario.

Prepare un resumen de cobertura de

las cuentas analizadas.




i
AR
- Ref. Ref. | Hecho Tiempo
N Procedimiento .
Obj P/IT Por Prest Real

11 | En caso de establecer
responsabilidades, especifique:
nombre completo, el numero de
cedula de identidad, domicilio
legal, sumas liquidas y exigibles, y

otros.

12 | En base a los objetivos de auditoria
y de acuerdo al analisis efectuado,
emita una conclusion sobre la

legalidad de los egreso.

Programa de auditoria preparado por:

/// 7 7

Jetlilte Mpidife
; 'fjlr{ i
Yovana Anachuri Acebo Juan Florentino Martinez Galean
ESTUDIANTE ESTUDIANTE

IAAA

Dayanne Nathalie Hoyos Aguilar
ESTUDIANTE

Aprobado por:

Lic. Walter Mufioz Gareca.
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CUESTIONARIOS PARA FVAI UAR FI. AMBIENTE DE CONTROIL

INTEGRIDAD Y VALORES ETICOS

Entidad: Supervisado por:
Alcance:
DISENO
ASPECTOS CONDICIONANTES st nolva F}zjeTf. ;;e:ho
1. ¢Muestra la Direccion interés por la integridad y los valores | v/ LPR-1 IMG
éticos de los funcionarios publicos?
O ¢Existe un Codigo de Etica aprobado por la Entidad? v
O ¢El Codigo de Etica ha sido difundido mediante talleres v
0 reuniones para explicar su contenido?
2. ¢Se ha comunicado eficazmente el compromiso de la LPR-2 IMG
Direccion hacia la integridad y el comportamiento ético a
toda la entidad, tanto en palabras como en hechos? v
O ¢La Direccion predica con el ejemplo e indica | v/
claramente lo que esta bien y lo que esta mal en
cuanto al comportamiento organizacional?
O ¢La Direccion propicia una cultura organizacional con | v/
énfasis en la integridad y el comportamiento ético?
3O ¢Se conocen hechos de abuso de autoridad por parte v
de los ejecutivos que afecten la dignidad de los
funcionarios?
3. ¢Los funcionarios responden adecuadamente a la | v/ LPR-2
integridad y valores éticos propiciados por la entidad? v IMG
d ¢SExiste una cultura de rendicibn de cuentas con
caracteristicas de integridad, confiabilidad vy LPR-3
oportunidad?
O ¢Los funcionarios prestan colaboracion para cumplir v
las exigencias excepcionales de la entidad
relacionadas con el servicio a los usuarios?
O (¢Existe conocimiento de actos fraudulentos o v
contrarios a la Etica que involucren a los funcionarios
que ejecutan las operaciones?
4. ;Existen procedimientos para inducir a todos los | v/ LPR-3 IMG
funcionarios sobre el comportamiento ético pretendido,
independientemente de su jerarquia?
O  ¢la Direccion ha propiciado la creacion de un Comite v L PR-4
de Etica para vigilar, difundir y tratar las cuestiones
relacionados con la Etica Funcionaria?
O ¢la entidad ha exigido la aceptacion formal del v
Cdédigo de Etica por parte de todos los funcionarios
sin distincién de jerarquias?
O ¢La entidad realiza induccion sobre los nuevos
funcionarios en cuestiones éticas? v
5. ¢La Direccion ha eliminado o reducido los incentivos que | v/ LPR-4 IMG
pueden propiciar que el personal se involucre en actos
fraudulentos, ilegales o0 no éticos?
O ¢ Existe presion para cumplir con objetivos de gestion v

poco realistas?




-
\\ ) LPC-2
INTEGRIDAD Y VALORES ETICOS
Entidad: Supervisado por:
Alcance:
DISENO
ASPECTOS CONDICIONANTES ISIA Efrf ggfho
6. ¢Otorga la Direccién reconocimientos para fomentar un v LPR-5 | JIMG
tono ético apropiado?
O  ¢Existen mecanismos divulgados en entidad para la | v
proteccion del denunciante sobre el conocimiento de
posibles  violaciones de otros  funcionarios
independientemente de la jerarquia involucrada?
7. ¢Toma la Direccion acciones disciplinarias apropiadas en | v/ LRP-5 | JMG
respuesta a las desviaciones de politicas y procedimientos
aprobados o violaciones del Cédigo de Etica de la entidad?
O  ¢Los funcionarios entienden que si se les sorprende | v/
violando las normas de ética sufriran las LPR-6
consecuencias?
O  ¢Seinvestigan y documentan las posibles violaciones v
a la Etica Funcionaria?
O  ¢Se comunican debidamente dentro de la entidad las |
acciones disciplinarias que se toman sobre
violaciones éticas?
O  (Existe reiteracion de comportamientos contrarios a
la Etica Funcionaria?
O (Existen quejas de los usuarios por actitudes -
soberbias de los funcionarios vinculados con los | ¥
servicios que presta la entidad?




ADMINISTRACION ESTRATEGICA

Entidad:

Alcance:

Supervisado por:

ASPECTOS CONDICIONANTES

DISENO

Sl

NO

N/A

Ref
PT

Hecho
por:

1. ¢La entidad desarrolla una administracion estratégica para el
cumplimiento de su misiéon?
O (Existen estrategias consistentes con la mision de la
entidad?
O ¢Los objetivos de gestion son consistentes con las
estrategias vigentes?

<L

LPR-7

JMG

2. ¢Las estrategias han sido elaboradas considerando el marco
normativo vigente?
O ¢Las estrategias son consistentes con los planes
generales de desarrollo aplicables?
O ¢Las estrategias han sido elaboradas sobre la base de las
normas basicas del Sistema Nacional de Planificacion y el
Sistema Nacional de Inversion Pablica?

AN

LPR-7

JMG

3. ¢Se han elaborado programas operativos sobre la base de
los objetivos de gestion de la entidad?
3 ¢ElI POA de la entidad surge de una compatibilizacion de
los POA de las areas administrativas y operativas?
O ¢Los objetivos de gestion de las unidades funcionales son
consistentes con los objetivos de gestion de la entidad?
O (El presupuesto de la entidad constituye la expresion
econdmica-financiera de las operaciones programadas?

<L

LPR-8

IMG

4. ;Se efectla el seguimiento de las estrategias como una

herramienta para evaluar la gestion de la entidad?

O  (Existe informacion periddica, oportuna y confiable
sobre el cumplimiento de metas y objetivos por area y
unidad funcional para el seguimiento de las
estrategias?

O ¢ Existe informacién sobre cambios en el entorno que
puedan afectar el cumplimiento de las estrategias?

O  (Existen ajustes de las estrategias en funcién a los
cambios significativos del entorno?

LPR-8

JMG

5. ¢Existen indicadores y medidores sobre el cumplimiento de
objetivos de gestion?

O  ¢Existen responsables determinados especificamente
para el seguimiento periddico de las metas y objetivos
de las distintas areas y unidades funcionales para el
ajuste de los programas correspondientes?

O ¢Se han definido metas para poder medir el
rendimiento de las unidades funcionales?

O ¢ Existe retroalimentacion para el ajuste oportuno de
los programas sobre la base del nivel de desempefio
alcanzado?

LPR-8

JMG




SISTEMA ORGANIZATIVO

Entidad: Supervisado por:
Alcance:
DISENO
ASPECTOS CONDICIONANTES st [ nolna E?f ;‘oer?ho
1. ¢La estructura organizacional es adecuada para el tamafioy | v/ LPR-9 | IMG
las actividades de sus operaciones?
O ¢La entidad revisa y modifica la estructura
organizacional de acuerdo con los cambios v
significativos en los objetivos comprometidos o la
experiencia de  rendimientos  insatisfactorios
evidenciados en gestiones anteriores?
O (Existe una adecuada dimensién de las areas y
unidades administrativas en comparacion con las v -
operativas que se necesitan para el cumplimiento de LPR-10
los objetivos de gestion?
O ¢Lla entidad ha identificado sus areas estratégicas y
las ha fortalecido para mejorar la calidad de los
servicios vinculados con las mismas?
2. ¢Existen politicas y procedimientos apropiados para la | v/ LPR-10 | JMG
autorizacion y aprobacion por parte del nivel jerarquico
adecuado sobre las operaciones y actividades que
desarrolla la entidad?
O (Existen mecanismos formales para la revision y
actualizacion de los procedimientos en funcién a los | v/
riesgos existentes?
O  ¢Existe una unidad para la revisién de la formulacion LPR-11
y madificacion de los procedimientos en cuanto a su v
adecuacion y normalizacion antes de la aprobacién
por la maxima autoridad ejecutiva de la entidad?
3. ¢Existe una adecuada supervision y monitoreo de las | v/ LPR-11 | JMG
operaciones de las unidades o entidades desconcentradas
de la entidad?
O ¢La entidad exige rendiciones de cuenta y ejerce
controles periédicos sobre las actividades de las v
desconcentraciones organizativas? 1
4. ¢La entidad tiene disefiados procesos y procedimientos | v/ LPR-11 | JMG
orientados al cumplimiento de los objetivos de gestion? v
O ¢Existen procedimientos administrativos y éstos LPR-12
estan incluidos en los reglamentos especificos?
O  ¢Existen procedimientos operativos y éstos estan |
incluidos en el manual de procesos?
5. ¢Los funcionarios tienen conocimiento de los reglamentos | LPR-12 | JMG
especificos y el manual de procesos? v
O ¢Existen reglamentos especificos para todos los
sistemas de administracion?
O ¢Los reglamentos especificos son consistentes con | ,
las normas basicas vigentes?
O (Existen evidencias de la aprobacion de dichos
reglamentos por la maxima autoridad ejecutiva? v
O  ¢Existen evidencias de la compatibilizacién de los | ¥
reglamentos especificos con el érgano rector?




/
\ LPC-5
SISTEMA ORGANIZATIVO
Entidad: Supervisado por:
Alcance:
DISENO
ASPECTOS CONDICIONANTES st [ nolna Eﬁ-f Eoer?ho
6. ¢Se han identificado los procesos, procedimientos y | LPR-13 | JMG
actividades que no generan valor agregado o0 son
innecesarios en la entidad?
m) ¢La entidad ha realizado recientemente una revision, |
andlisis y adecuacion o reingenieria de sus procesos
a efectos de lograr una mayor eficiencia operativa
eliminando procedimientos innecesarios y
burocraticos?
7. ¢La entidad ha elaborado el manual de organizacion y | LPR-13 | JMG
funciones?
O (¢Este documento representa la  estructura
organizacional vigente? v
O ¢Se han definido canales de comunicacion |
bidireccionales y entre unidades funcionales
relacionadas?
O ¢Se han determinado formalmente los medios de
comunicacion aplicables segun las circunstancias? v
8. ¢La entidad ha elaborado su manual de puestos y el | LPR-14 | JMG
reglamento interno?
O  ¢El contenido del manual de puestos es consistente
con lo establecido en las normas basicas vigentes del |
sistema de administracion de personal? v
O ¢El reglamento interno es consistente con lo
establecido en el Estatuto del Funcionario Pablico?
O (¢Se ha presentado el reglamento interno para su
compatibilizacion ante el érgano rector? v




ASIGNACION DE RESPONSABILIDADES Y NIVELES DE AUTORIDAD

Entidad: Supervisado por:
Alcance:
DISENO
ASPECTOS CONDICIONANTES st | Nolna 'Fii_f ;ioer(?,ho
1. ¢La entidad ha elaborado la programacién operativa anual | LPR-15 | YAA
individual (POAI)?
O ¢Se han elaborado POAI escritas para todos los
funcionarios de carrera? v
O ¢La POAI de cada funcionario ha sido aprobada y |
remitida a la Superintendencia de Servicio Civil con
fines de registro?
2. ¢Las POAI estan adecuadamente elaboradas? v LPR-15 | YAA
O ¢La POAI describe adecuadamente las funciones | ,
especificas y continuas de cada puesto?
m) ¢La POAI determina la denominacion del puesto, la
dependencia, la supervision ejercida, la categoria y la
ubicacion dentro de la estructura organizacional? v
3 ¢Se ajustan las POAI al inicio de cada gestion?
O  ¢Se revisan las POAI cuando se modifica el POA de
la gestion a efectos de sus posibles adecuaciones?
O ¢El conjunto de POAI es consistente con las
actividades y objetivos del POA de la entidad?
3. ¢La entidad ha asignado la responsabilidad para la toma de | LPR-16 | YAA
decisiones sobre la base de los niveles de autoridad?
O ¢Los funcionarios que  toman decisiones
administrativas y operativas significativas tienen el | v
nivel de autoridad correspondiente?
4. ¢La entidad evalGa el desempefio de funcionarios? v LPR-16 | YAA
O ¢La evaluacion de desempefio provee informacion |
para mejorar el desempefio y tomar medidas
correctivas?
5. ¢La entidad ha elaborado programas de capacitacion para v LPR-17 | YAA
los funcionarios de carrera?
d ¢lLos programas de capacitacion estan
fundamentados especificamente en las necesidades v
detectadas principalmente por los resultados de la
evaluacion del desempefio?
6. ¢La entidad cuenta con el personal adecuado en cantidad y | LPR-17 | YAA
experiencia para el cumplimiento de sus objetivos?
O ¢La POAI especifica los requisitos personales y
profesionales que el puesto exige para el funcionario | v
que lo desempefie?
O (¢ Existe personal suficiente para el desarrollo de las
funciones de cada una de las unidades
organizacionales? v




/
\\ LPC-7
FILOSOFIA DE LA DIRECCION
Entidad: Supervisado por:
Alcance:
DISENO
ASPECTOS CONDICIONANTES st [ nolna iif ;)erc?ho
1. ¢(Es apropiado el estilo gerencial desarrollado por la | v LPR-18 | YAA
Direccion?
O (Existen evidencias de un estilo participativo
desarrollado por la méaxima autoridad ejecutiva | v
(MAE)?
a ¢Existen evidencias del desarrollo de un estilo
participativo por parte de los responsables jerarquicos
mas importantes? Y
O ¢La MAE instruye la creacion de Comités para el | v
tratamiento de problemas de gestion institucional?
O ¢Los Comités permiten tomar decisiones oportunas y
consensuadas? v
2. ¢La Direccion procura el mantenimiento de un clima | LPR-18 | YAA
organizacional adecuado?
O ¢La Direccion fomenta la realizacion de actividades
para la integracion de las diversas areas y unidades | v
organizacionales?
O  ¢La Direccion verifica que las promociones verticales
consideren los méritos de los funcionarios en el
marco de un proceso transparente? v
3. ¢La Direccion ejerce controles gerenciales? v LPR-18 | YAA
O (Existen evidencias que la Direccion desarrolla
controles sobre la ejecucion presupuestaria haciendo
comparaciones con el cumplimiento de metas y | v
objetivos?
O ¢La Direccion exige informacion por excepcién para
efectuar controles y tomar las acciones correctivas
que resulten pertinentes? v
4. ¢La Direccion atiende adecuadamente las deficiencias de | LPR-19 | YAA
control interno?
O ¢Se exige el cumplimiento de objetivos tanto como la
observancia de los controles internos relacionados | v
con los mismos?
O ¢La Direccién toma acciones oportunas procurando
corregir las deficiencias del control interno?
O ¢La Direccion exige el respeto de los controles v
internos establecidos y mantiene una actitud de no | v
tolerancia sobre incumplimientos significativos?
5. ¢La Direccion establece objetivos realizables de acuerdo con | LPR-19 | YAA
los medios disponibles?
O (Se establecen expectativas de desempefio reales | v/
para el personal operativo?
0 ¢La gestion de la Direccién esta orientada hacia el | ¥
cumplimiento de los objetivos bajo criterios de
eficacia y eficiencia en el marco legal que rige las
actividades de la entidad?




FILOSOFIA DE LA DIRECCION

Entidad: Supervisado por:
Alcance:
DISENO
ASPECTOS CONDICIONANTES st [ nolna Ei—f Eoer(?m
6. ¢La Direccion desarrolla su estilo de gestion considerando | LPR-19 | YAA
los riesgos internos y externos?
O (Existe exigencia de la Direccibn para que se | v
identifiquen y evallen los riesgos que puedan
perjudicar el logro de objetivos?
O ¢La Direccion es consciente de los riesgos presentes v
y potenciales que pueden afectar la eficacia y la
eficiencia de su gestion?
7. ¢La Direccion considera que la informacién financiera es | LPR-19 | YAA
importante para la rendicion de cuentas? v
O (Existen evidencias de la preocupaciéon de la
Direccion por la confiabilidad y la oportunidad de la
informacion financiera?
O (Se exige el cumplimiento de plazos para la v
presentacion de la informacién financiera por parte de
la Unidad Contable?
O (Se exige el cumplimiento de plazos para la
presentacion del informe de la Unidad de Auditoria | v/
Interna (UAI) sobre la confiabilidad de los registros y
estados financieros? g -
8. ¢La Direccion ha definido politicas administrativas y | LPR-19 | YAA
operativas?
O  ¢Existen politicas formales que constituyan guias de
pensamiento para el desarrollo de las operaciones? v
9. ¢La Direccién respeta la independencia de la UAI en cuanto | LPR-20 | YAA
a la programacion, ejecucién y comunicacion del resultado
de sus actividades?
O ¢La UAI depende jerarquicamente de la maxima | v
autoridad ejecutiva? v
O ¢La UAI dispone de los recursos suficientes para
cumplir sus actividades programadas y no
programadas?
O ¢La Direccibn ha difundido la Declaracién de
Proposito, Autoridad y Responsabilidad de la UAI a
todas las unidades operativas de la entidad de v
acuerdo con las normas vigentes? -




/
\\\ LPC-9
COMPETENCIA DEL PERSONAL
Entidad: Supervisado por:
Alcance:
DISENO
ASPECTOS CONDICIONANTES st [ nolna E?f ;'gfho
1. (El personal tiene la capacidad y el entrenamiento necesario | v LPR-21 | YAA
para el nivel de responsabilidad asignado considerando la
naturaleza y la complejidad de las operaciones que debe
desarrollar?
O ¢La entidad ha establecido los requisitos de
competencia requeridos para los puestos clave o | v
trabajos especificos que necesitan un alto nivel de
desempefio profesional?
O ¢Las POAI determinan los requisitos personales y v
profesionales de cada puesto?
2. ¢Se analizan los conocimientos y las habilidades requeridos | LPR-21 | YAA
para realizar los trabajos adecuadamente?
O (Existen procedimientos para evaluar
especificamente la competencia profesional al | v
momento de la incorporacion del funcionario a la LPR-22
entidad?
O ¢La entidad constituye Comités de Seleccion para
evaluar objetivamente el nivel de competencia de los v
postulantes a los puestos vacantes?
O ¢ Existe evidencia que demuestre que los funcionarios
poseen los conocimientos y habilidades requeridos? v
3. ¢Poseen la Direcciéon de la entidad y los ejecutivos que | LPR-22 | YAA
ocupan los cargos de mayor responsabilidad una amplia
experiencia funcional?
O ¢La méxima autoridad ejecutiva y sus asesores
directos tienen formacion profesional y experiencia
acorde con las operaciones principales que desarrolla | v/
la entidad?
O  (Existe una adecuada experiencia funcional en el
responsable de la Unidad de Recursos Humanos? v




POLITICAS DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

Entidad: Supervisado por:
Alcance:
DISENO
ASPECTOS CONDICIONANTES st I No A i;?_f s(()a:ho
1. ¢Existe un reglamento especifico de Administracién de | LPR-23 | DHA
Personal con procedimientos para cada una de las etapas
relacionadas con la dotacion, la evaluacién del desempefio,
la capacitacion, la movilidad de los recursos humanos;
como también, del registro de la informacion
correspondiente?
3O (Este reglamento estd aprobado por la maxima
autoridad ejecutiva de la entidad? v
O  ¢El reglamento estd compatibilizado por el érgano | v
rector considerando las normas bésicas vigentes?
2. ¢Existen procedimientos para la investigacion de datos | LPR-24 | DHA
sobre los postulantes a los cargos vacantes,
particularmente para el personal relacionado con acceso a
activos susceptibles de sustraccion?
3 ¢Se someten a un examen especialmente minucioso
los historiales o curriculum vitae que presentan | v’
cambios frecuentes de trabajo o periodos amplios de
inactividad?
3 ¢Seinvestiga si los candidatos han tenido procesos o v
si tienen procesos pendientes relacionados con
responsabilidades por la funcién puablica?
3. ¢Existen politicas claras para la administracion de personal? | LPR-24 | DHA
0  ¢Estan formalmente establecidas dichas politicas en | ,
el reglamento especifico de administracion de
personal o en el manual de organizacion y funciones?
O (Se actualizan las politicas de acuerdo con las
circunstancias? v
3  ¢Se comunican las politicas para su conocimiento por
todos los funcionarios y particularmente por las
unidades desconcentradas o ubicadas en otros | v
departamentos?
4. ¢ Existen politicas adecuadas que permiten transparencia en | LPR-25 | DHA
las promociones?
a ¢Estan suficientemente explicitos los criterios para
las promociones verticales en la entidad? v
O ¢Se considera especificamente para las promociones
que los candidatos no hayan tenido cuestionamientos
o problemas vinculados con la Etica Funcionaria? v
5. ¢Las politicas en materia de recursos humanos son | LPR-25 | DHA
consistentes con el Estatuto del Funcionario Publico y las
Normas Bésicas del Sistema de Administraciéon de ‘
Personal?
O (¢Existe wuna aplicacion inequivoca, objetiva vy
oportuna de estas politicas? v LPR-2
O ¢Se ha determinado formalmente quien o quienes | v
deben aplicar las distintas politicas para el manejo del
personal?




B . §
\\,LPC- 1177
POLITICAS DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
Entidad: Supervisado por:
Alcance:
DISENO
ASPECTOS CONDICIONANTES st [ nolna }:?_f gfrc-ho
6. ¢La entidad procura la estabilidad de los funcionarios que | LPR-26 | DHA
demuestren desempefios adecuados?
3O ¢ Existe interés manifiesto y sincero de la entidad en
mantener y capacitar a los funcionarios con buenos | v
desempefios y comportamientos éticos?




ROL DE LA AUDITORIA INTERNA

Entidad: Supervisado por:
Alcance:
DISENO
ASPECTOS CONDICIONANTES st [ nolna E?f ;'oer(';ho
1. ¢La Unidad de Auditoria Interna (UAI) desarrolla sus trabajos | v LPR-27 | DHA
con imparcialidad?
a ¢ Los auditores internos han firmado la Declaracion de
Independencia para la presente gestion? v
O ¢Las auditorias cubren las areas mas significativas
de la entidad; como también, aquellas que presenten
un mayor nivel de riesgos? v LPR-28
O ¢Los hallazgos informados son analizados bajo la
perspectiva de la responsabilidad por la funcién
publica a efectos de determinar los indicios
correspondientes? v ~
2. ¢Tiene la UAI personal adecuado para una cobertura amplia | LPR-28 | DHA
de las distintas areas y operaciones que desarrolla la
entidad?
O (El responsable de la UAI tiene el nivel de | v
experiencia e idoneidad necesarias para el
desempefio adecuado de su cargo?
O  (Elresto de los recursos humanos de la UAI tienen la
competencia necesaria para cubrir la diversidad y v
complejidad de las operaciones desarrolladas por la
entidad?
3. ¢Tiene la UAI una imagen positiva en la entidad? v LPR-29 | DHA
g ¢las unidades funcionales proporcionan |
oportunamente la informacion requerida?
O ¢La méaxima autoridad ejecutiva de la entidad
implanta las recomendaciones aceptadas en los |
tiempos comprometidos?
4. ¢La UAI tiene acceso irrestricto y en cualquier momento a | LPR-29 | DHA
toda la informacion relacionada necesaria para las
auditorias y los seguimientos que debe realizar?
m) ¢cLa UAI accede a todas las éareas, archivos e | v
informacion no confidencial sin restricciones?
5. ¢La UAI programa y ejecuta su POA con total | LPR-30 | DHA
independencia? v
O ¢La UAI coordina con la maxima autoridad ejecutiva
de la entidad sin requerir la aprobacién de su POA?
3  ¢La UAI cumple con las auditorias programadas? v
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ATMOSFERA DE CONFIANZA
Entidad: Supervisado por:
Alcance:
DISENO
ASPECTOS CONDICIONANTES s | Nolna ?115. Eg:ho
1. ¢(La entidad propicia una comunicacién sin barreras que | v/ LPR-31 | DHA
impidan el acercamiento entre los distintos niveles
organizativos?
O  ¢Existe una politica de puertas abiertas? v
O  ¢Existen mecanismos para que los niveles inferiores |
puedan presentar propuestas o sugerencias?
O ¢Los funcionarios perciben que las propuestas o
sugerencias son analizadas en los niveles
correspondientes? v
O ¢La Direccién promueve e incentiva la proposicion de LPR-32
mejoras, y efectla reconocimientos a los funcionarios
que las han sugerido? v |
2. ¢La entidad ha implantado canales de comunicacion que LPR-32 | DHA
faciliten la retroalimentacion?
O ¢Los emisores conocen si los mensajes han sido
correctamente entendidos por los receptores antes de | v/ ‘
la ejecucion de las instrucciones correspondientes?
3. ¢La entidad considera los esfuerzos que realizan los | v/ LPR-32 | DHA
funcionarios en términos de eficacia y eficiencia?
O (Se aplican los reconocimientos psicosociales y/o
econdmicos que se merecen los funcionarios? v
4. ¢Los funcionarios consideran que la entidad recompensara LPR-33 | DHA
adecuadamente sus esfuerzos?
O ¢Existen adecuados niveles de colaboracion por
parte de los funcionarios para que la entidad alcance | v/
y mejore su eficiencia operativa?
3  ¢La Direccion cumple con las promesas relacionadas
con el mejoramiento de las condiciones de trabajo? v
5. ¢La Direccion de la entidad no permite privilegios ni ejerce LPR-33 | DHA
actitudes permisivas en favor de algunos dependientes?
O ¢ Existen actitudes de la Direccion que son percibidas
como injustas por los niveles inferiores? v
O ¢ Existen privilegios, prejuicios o desigualdades en el
trato por parte de la Direccién que perjudican al clima v
organizacional creando desmotivacion y pérdida de
confianza en los funcionarios?
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AMBIENTEDE CONTROL
Entidad: Supervisadopor:
Alcance:
CALIFICACIONES
EACTORES Optimas Obtenidas
Directa | Influencia|Proporciong Directa | Influencia| Proporcional
|
1. Integridad y valores éticos 35 0,1111 4 0,1111
2. Administracién estratégica 25 0,1111 3 0,1111
3. Sistema organizativo 40 0,1111 4 0,1111
4. Asignacioén de responsabilidades 30 0,1111 3 0,1111
5. Filosofia de la direccion 45 0,1111 5 0,1111
6. Competencia del personal 15 0,1111 2 0,1111
7. Politicas de adm de personal 30 0,1111 3 0,1111
8. Rol de la auditoria interna 25 0,1111 3 0,1111
9. Atmdsfera de confianza 25 0,1111 3 0,1111

> Valores obtenidos por cada factor

Optimo para el componente

30

Callificacién proporcional obtenida
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s UNIVERSIDAD AUTONOMA “JUAN MISAEL SARACHO”
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 02 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
EVALUACION DEL AMBIENTE DE CONTROL
INTEGRIDAD Y VALORES ETICOS

REF. A
0
N RESPALDO A RESPUESTAS CUEST. COMENTARIO

1 De acuerdo a las entrevistas efectuadas al jefe de LPC-1
personal y demés encargados, se pudo evidenciar que
la direccidn muestra interés por la integridad y los
valores éticos, asi como la conducta de autoridades
universitarias, funcionarios administrativos, docentes

y estudiantes universitarios.

» A través de la documentacién proporcionada
se verifico la existencia del codigo de ética
respectivo, el mismo que fue aprobado
mediante Resolucién del Honorable Concejo
Universitario N° 140/98 del 24 de Noviembre
de 1998.

» Como resultado de las reuniones con los
encargados del personal observamos que el
codigo de ética existente no fue difundido
mediante talleres para dar a conocer su
contenido y que Unicamente firmaron un
circular aceptando la existencia del mismo y

de su sometimiento.
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s UNIVERSIDAD AUTONOMA “JUAN MISAEL SARACHO”
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 02 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
EVALUACION DEL AMBIENTE DE CONTROL
INTEGRIDAD Y VALORES ETICOS

REF. A
N° RESPALDO A RESPUESTAS COMENTARIO
CUEST.

2 A través de las visitas efectuadas a la institucion
observamos que la Direccion actla de acuerdo a los LPC-1
principios y valores establecidos en el Cddigo de
Etica que regula la conducta no solo de la direccion

sino asi también de todo el personal.

» Confirmamos que la Direccién a través del
ejemplo demuestra un comportamiento
correcto.

» Asimismo se pudo constatar que las personas
que dirigen la institucion propician una
cultura organizacional con énfasis en la
integridad y valores éticos.

Por consiguiente no se conocen hechos de violencia
que signifique el abuso de autoridad por parte de la
direccion y otros ejecutivos que atenten contra la

dignidad de todo el personal.

3 Efectivamente se pudo observar que el personal en su
gran mayoria tiene una intachable conducta moral y

de respeto reciproco debido a que los mismos reciben /

el ejemplo diario de sus autoridades y que ademas s
conocen que toda conducta que lesione la ponderada
dignidad y el prestigio de la institucion sera censurada

moral o mediante proceso.
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INTEGRIDAD Y VALORES ETICOS

REF. A
0
N RESPALDO A RESPUESTAS CUEST. COMENTARIO

» Si, pudimos constatar que en la Universidad LPC-1
Autoénoma Juan Misael Saracho existe una

politica adecuada de rendicion de cuentas.

» Mediante nuestras visitas efectuadas se
comprob6 que todo el personal que forma
parte de la Universidad Auténoma Juan
Misael  Saracho  constantemente  estan
colaborando a través del trabajo diario que
efectlan el cual esta dirigido hacia el logro de
las metas y objetivos ya establecidos para

brindar un mejor servicio a los usuarios.

» En consecuencia de su comportamiento no
existen actos de fraude o acciones anti éticas
en la cual los funcionarios hayan sido
participes ya que los mismos colaboran para

cumplir con todas las exigencias.

Si, existen procedimientos que inducen a los
funcionarios a mantener un comportamiento ético los

mismos que se encuentran establecidos en los

articulos del 1 al 9 del titulo | del cddigo de ética. /
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REF. A
0
N RESPALDO A RESPUESTAS CUEST. COMENTARIO

» No existe un comité de ética creado LPC-1
especificamente para vigilar, difundir y tratar
todo aquello relacionado con la ética
funcionaria, sin embargo existen Organos
como el Honorable Consejo Universitario, y
los distintos tribunales para conocer y resolver
procesos universitarios consecuencia de la
transgresion del reglamento y el cdédigo de

ética.

» Asimismo el codigo de ética no tuvo la

aceptacion formal por parte de todos los

funcionarios ya que simplemente se envi6 una //
circular.

» A partir del afio en el que se aprob6 el codigo
de ética no se evidencio que se hubiesen
realizado reuniones o talleres en donde las LPC-2
cuales se hayan dado a conocer el contenido
del cédigo o que se hayan realizado nuevas
impresiones del mismo para difundirlo entre
los nuevos funcionarios.

La Direccion de la universidad mantiene los mismos

5 incentivos establecidos anteriormente, los cuales |

tienen relacién con la reduccion de actos fraudulentos.
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“AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 02 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
EVALUACION DEL AMBIENTE DE CONTROL
INTEGRIDAD Y VALORES ETICOS

. REF. A
N RESPALDO A RESPUESTAS CUEST | COMENTARIO

LPC-1

» De acuerdo a las visitas realizadas se pudo
observar que los funcionarios realizan sus
trabajos segun lo establecido en el manual de
procedimientos y en funcion a sus objetivos
establecidos de acuerdo a sus posibilidades

bajo ninguna presién y menos aln si se

tratara de objetivos poco realistas.
LPC-2

Se desconoce la existencia de mecanismos como
reconocimientos, gratificaciones u otros que hayan
sido efectuados por parte de la direccién para
fomentar un tono ético apropiado entre los

funcionarios.

» proteccién del denunciante sobre posibles
hechos de violacién de unos funcionarios a
otros.

>

Mediante la revision efectuada al cédigo de ética que

7 regula la conducta de los funcionarios se comprobd |-
gue existen sanciones asi como procesos para aquellos
gue no cumplan con tal codigo, sin embargo no se
evidencio la existencia de tales acciones por parte de
la Direccion ya sea por la inexistencia de desviaciones

0 por desconocimiento.
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REF. A
0
N RESPALDO A RESPUESTAS CUEST. COMENTARIO
> Si, los  funcionarios  conocen las LPC-2

consecuencias que sufriran si se les sorprende
cometiendo un acto de corrupcion, debido a
que estas acciones disciplinarias se

encuentran en el codigo de ética aprobado.

» Por otra parte no se pudo comprobar la
realizacion de investigaciones sobre posibles

hechos que afecten a la ética funcionaria.

» Todas las acciones disciplinarias que se
toman sobre violaciones éticas estan
establecidas en el respectivo codigo de ética
que regula la conducta de los funcionarios, en
el caso de que existiera alguna accion
excepcional el honorable consejo
universitario y los tribunales asignados al

proceso decidiran el mismo.

» Sin embargo existen quejas de los usuarios
sobre actitudes soberbias de los funcionarios

vinculados con los servicios que presta la

entidad. /
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AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 02 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
EVALUACION DEL AMBIENTE DE CONTROL
INTEGRIDAD Y VALORES ETICOS

REF. A
0
N RESPALDO A RESPUESTAS CUEST. COMENTARIO

1 Como resultado de la entrevista realizada al Jefe
del Departamento de Planificacion Universitaria | | 5~ 5
de la Universidad Auténoma Juan Misael
Saracho, pudimos constatar que si desarrolla una
administracion estratégica para lo cual cuenta con
el instrumento que es el Plan Estratégico
Institucional PEI elaborado para las gestiones
2007 — 2011, cambiado con el nombre de Plan
Estratégico de Desarrollo Institucional PEDI para
las gestiones 2012-2016. Donde se establecen los
objetivos, metas a alcanzar para la mision y
vision de la Entidad donde estan vinculados con

el Plan Nacional.

2 Con el marco del Plan Nacional Econdémico y
Social para vivir bien han sido elaboradas las
estrategias, que a su vez son consistentes con la

Estructura del Plan Nacional donde se encuentra

el Plan Econémico de Desarrollo Departamental, J
Plan Economico de Desarrollo Regional y

Planificacion Nacional Universitaria.




UNIVERSIDAD AUTONOMA “JUAN MISAEL SARACHO”
AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 02 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

EVALUACION DEL AMBIENTE DE CONTROL
INTEGRIDAD Y VALORES ETICOS
REF. A

(o]
N RESPALDO A RESPUESTAS CUEST. COMENTARIO

e ™~
\_ LRC-8

3 Si, se elaboran programas operativos. Donde cada LPC-3
nivel elabora su propio Programa de Operacion
Anual POA, para que los mismos sean
compatibilizados y se genere el Programa de
Operacion Anual POA de la Entidad; consistente
con los objetivos de la gestion que con su
presupuesto constituye la expresion econdémica-

financiera.

4 Si, se realiza el seguimiento en forma semestral y
anual, para el cual se cuenta con una Guia de
Elaboracién, Seguimiento-Control y Evaluacion
Computarizada de POA’s y PEDI 2012-2016 para
el cumplimiento de metas y objetivos de sus

niveles.

5 Se cuentan con indicadores estadisticos Yy

medidores para el logro de los objetivos del PEDI /
2012-2016.
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AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 02 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
EVALUACION DEL AMBIENTE DE CONTROL
INTEGRIDAD Y VALORES ETICOS

REF. A
(0]
N RESPALDO A RESPUESTAS CUEST. COMENTARIO

1 De acuerdo al organigrama solicitado a la entidad,
aprobado mediante resolucion rectoral No. 376/12 del LPC-4
28/06/12 del plan operativo anual se pudo evidenciar
que la estructura organizacional es adecuada para el
tamafio y las actividades de sus operaciones que
desarrolla la Universidad Autonoma Juan Misael
Saracho.

» De acuerdo a entrevista realizada al encargado
del Departamento de planificacion se pudo
evidenciar que la Universidad Auténoma Juan
Misael Saracho no revisa y modifica la
estructura organizacional con relacion a los
cambios significativos y objetivos
comprometidos de gestiones anteriores.

» Se pudo evidenciar mediante entrevista al Lic.
Jorge Cayo del Departamento de planificacion

que la entidad no tiene una adecuada dimensién

de las aéreas y unidades administrativas en L/
comparacion con los operativos para el

cumplimiento de los objetivos de gestion.
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REF. A
(o]
N RESPALDO A RESPUESTAS CUEST. COMENTARIO

> De acuerdo a documentacion solicitada, se LPC-4
pudo evidenciar que la Universidad
Autonoma Juan  Misael Saracho ha
identificado sus aéreas estratégicas y las ha
fortalecido para mejorar la calidad d sus
servicios, dicha informacion se puede
evidenciar con el plan Estratégico de
Desarrollo Institucional aprobado mediante
R.H.C.U. No. 202/11 de fecha 19 de

diciembre del 2011.

De acuerdo a documentacién solicitada a la
2 Universidad Auténoma Juan Misael Saracho se pudo
evidenciar que cuenta con politicas y procedimientos
apropiados para la autorizacién y aprobacién de las
operaciones y actividades que desarrolla la entidad por

parte del nivel jerarquico.

> La Universidad Auténoma Juan Misael
Saracho cuenta con mecanismos formales
para la revision y actualizacion de los

procedimientos en funcién a los riesgos

existentes. /
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REF. A
(0]
N RESPALDO A RESPUESTAS CUEST. COMENTARIO

» De acuerdo a entrevista realizada al encargado
del departamento de planificacion de Ila
LPC-4
Universidad Autonoma Juan Misael Saracho
se pudo evidenciar que la unidad encargada de
realizar la revision de la formulacion y
modificacién de procedimientos antes de su
aprobacion pro la Maéaxima Autoridad
Ejecutiva, es la Unidad de Seguimiento y
Procesos Administrativos.
De acuerdo a documentacién solicitada, pudimos
evidenciar que la Universidad Auténoma Juan Misael
3 Saracho Tiene Disefiados procesos y procedimientos
orientados a cumplir de los objetivos de gestién,
dichos procesos y procedimientos podemos evidenciar
con el manual de procesos y reglamentos especificos

de la entidad.

De acuerdo a la documentacion, evidenciamos que la
entidad, Universidad Auténoma Juan Misael Saracho,
de la ciudad de Tarija cuenta con el respectivo disefio

de los procesos y procedimientos orientados al

cumplimiento de los objetivos de la Gestion. En /
funcion del Programa de Operacién Anuales (POA)
que fue aprobado segun R.R. No. 376/12 de fecha
28 de junio de 2012.
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EVALUACION DEL AMBIENTE DE CONTROL
INTEGRIDAD Y VALORES ETICOS

REF. A
(0]
N RESPALDO A RESPUESTAS CUEST. COMENTARIO

» De acuerdo a la documentacion podemos LPC-4
evidenciar que la Universidad Autonoma Juna
Misael Saracho de la ciudad Tarija, cuenta
con procedimientos administrativos los cuales
se encuentran incluidos en los Reglamentos
Especificos de la entidad. El cual se encuentra

en proceso de consideracion en el consejo.

» De acuerdo a la documentacion podemos
evidenciar que la Universidad Autobnoma Juan
Misael Saracho de la ciudad de Tarija,
desarrolla sus actividades de acuerdo a los
procedimientos operativos los cuales se
encuentran incluidos en el manual de
procesos. EI mismo que se encuentra en
proceso de consideracion en el consejo

facultativo.

De acuerdo a la documentacion, evidenciamos que la
entidad, Universidad Auténoma Juan Misael Saracho
5 de la ciudad de Tarija cuenta con todos los

reglamentos especificos para los sistemas de

administrativos los cuales se encuentran en la Ley No. /
1178 de Administracion y Control Gubernamental /
(SAFCO) del 20 de julio de 1990.
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REF. A
(o]
N RESPALDO A RESPUESTAS CUEST. COMENTARIO
6 De acuerdo a la entrevista realizada al jefe del
departamento de planificacion universitaria se
LPC-5

evidencio que la universidad identifica los procesos,
procedimientos y actividades que no generan valor
agregado y son innecesarias para la Universidad

Autdénoma Juan Misael Saracho.

» Por otra parte se pudo verificar que la entidad
ha realizado recientemente una revision,
andlisis y adecuacion o reingenieria de sus
procesos a efectos de lograr una mayor
eficiencia operativa eliminando
procedimientos innecesarios y burocraticos.

7 Se evidencio que la entidad tiene aprobado la

estructura organizacion por la R.R. 376/12, de 28 de

junio de 2012.; y por otra parte realizada la entrevista
al jefe del departamento de planificacion universitaria,
nos indicd que existe una propuesta de elaboracion de
manual de funciones que esta en consideracién, pero

no se encuentra aprobado.

» Esta documentacion representa la estructura
organizacional vigente, que es aprobada por la
R .R. 376/12, de 28 de junio de 2012. /
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REF. A
(0]
N RESPALDO A RESPUESTAS CUEST. COMENTARIO

» Por otra parte se han determinado

formalmente los medios de comunicacion
_ ] _ _ LPC-5
aplicables segun las circunstancias como

superior y subordinado.

De acuerdo a la entrevista realizada al jefe del
departamento de planificacion universitaria, nos
indicO que existe una propuesta de elaboracion de
manual de puestos y que esta en consideracion, pero
no se encuentra aprobado; por lo tanto la entidad solo

cuenta con el reglamento interno.

» Evidenciamos que el reglamento interno es
consistente con lo establecido en el Estatuto

de Funcionario Publico.

» Por otra parte se ha presentado el reglamento

interno para su compatibilizacion ante el

organo rector. vy
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REF. A

N° RESPALDO A RESPUESTAS CUE.ST COMENTARIO
1 De acuerdo a la documentacién proporcionada,
constatamos que la universidad autbnoma Juan Misael
LPC-6

Saracho ha elaborado los programas operativos

anuales individuales para cada trabajador.

» También se evidencio que se han elaborado
por escrito el POAI para cada trabajador.

2 De acuerdo a la revision de la documentacion,

constatamos que los POAI estan adecuadamente

elaboradas mencionando:

» Las funciones especificas y contintias de cada
puesto en orden de importancia, asi también
los resultados que se deben obtener con cada
una de las funciones especificas.

» El nombre del puesto, nombre del puesto del
gue depende, nombre de los puestos a los que
supervisa, la categoria del puesto ubicacién

del puesto y la ubicacion geogréfica del

puesto. e
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REF. A
0o
N RESPALDO A RESPUESTAS CUEST. COMENTARIO

3 Segun el andlisis efectuado hacemos notar que la LPC-6
Universidad Auténoma Juan Misael Saracho ha
asignado la responsabilidad para la toma de decisiones

sobre la base de los niveles de autoridad.

» A si mismo los trabajadores que toman las
decisiones administrativas y  operativas
significativas tienen el nivel de autoridad
correspondiente, como  son:  Rector,
Vicerrector, Director Administrativo vy
Financiero, Directores, Jefes De
Departamento y Jefes De Division.

4 La U.A.J.M.S. evalla el desempefio de los

trabajadores, en cada gestion .mediante un instructivo,

el mismo que define el objetivo, el alcance,
responsables de la evaluacion, el sistema de
calificacion y el cual es efectuado por la unidad
encargada de la administracion de personal y jefe de la

unidad del personal a evaluar.

» Por otra parte la evaluacién de desempefio
concluye con la emisién de un informe escrito
por parte del jefe inmediato superior, el cual
servird para la toma de decisiones y medidas

correctivas.
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N RESPALDO A RESPUESTAS CUEST. COMENTARIO

5 En base a la informacion proporcionada manifestamos LPC-6
que la universidad auténoma Juan Misael Saracho no
ha elaborado programas de capacitacion, pero existen
20 trabajadores de la universidad que estan recibiendo
capacitacion en la contraloria general del estado de

Bolivia.

Segun la informacion facilitada la universidad
Autonoma Juan Misael Saracho cuenta con el
personal apropiado en cantidad y experiencia para el

cumplimiento de sus objetivos.

» A si mismo la POAI especifica los requisitos
personales profesionales que debe tener la
persona para desempefiar el puesto

debidamente.

> A la fecha de nuestro examen la universidad

cuenta con el personal suficiente para el

desarrollo de las funciones de cada unidad L/

organizacional.
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N° RESPALDO A RESPUESTAS CUEéT COMENTARIO
1 Existen evidencias de un estilo participativo aplicando
| estatut anico, igentes, regl tos,
el estatuto organico, normas vigentes, reglamentos LPC-7

convocatorias, a través del consejo universitario.
Se realizan reuniones de coordinacion de las
diferentes secretarias y autoridades universitarias.
Participan los representantes del consejo facultativo

mediante libro de actas aprobadas por el cogobierno.

2 La direccion gestiona el mantenimiento de un clima
organizacional adecuado a través de las reuniones que
se llevan a cabo y se promueve al personal evaluando

su desempefio meritorio, calificacién, antigliedad.

3 Al realizar el examen se evidencio que se realizan
controles sobre la ejecucién presupuestaria a través
del SIGMA. Asi también se realizan controles a los

Estados Financieros.
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AUDITORIA ESPECIAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION CONTINUA
PERIODO DEL 02 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
EVALUACION DEL AMBIENTE DE CONTROL
INTEGRIDAD Y VALORES ETICOS

REF. A
(o]
N RESPALDO A RESPUESTAS CUEST. COMENTARIO

4 La direccion atiende adecuadamente las deficiencias
de control interno mediante las observaciones de la LPC-7
Contraloria General de la Republica, en las que pasa
una nota en las que se toma acciones oportunas para
corregir las deficiencias de control interno, en caso de
no corregir oportunamente se les pasa un

memorandum por incumplimiento.

i i6 jetiv z
5 La direccion establece objetivos alcanzables para el
personal operativo y orienta sus actividades al

cumplimiento de los mismos.

LPC-8
La direccion si es consciente de controlar los riesgos

internos y externos en su gestion, para el desarrollo

eficaz y eficiente de sus operaciones.

La direccion se preocupa por la emision de la
informacion financiera y el cumplimiento de plazos de

entrega de la misma

8 La direccion define politicas administrativas y
operativas en funcion a la regulacion y normas
gubernamentales vigentes, para reforzar el proceso

académico en cada facultad.
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9 El Departamento de Auditoria Interna depende LPC-8
jerérquicamente de la MAE, el mismo dispone de
recursos suficientes asignados a través de un
presupuesto formulado anualmente y se establece a

través de la difusién de circulares la autoridad y

acceso irrestricto que tiene este departamento sobre la
informacion financiera de todas las divisiones de la

universidad.
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N° RESPALDO A RESPUESTAS (F;LIJEES¢ COMENTARIO
1 Consideramos que los funcionarios que tienen a su

cargo los aspectos administrativos y financieros, LPC-9

poseen la experiencia y competencia necesaria para

ejecutar correctamente sus funciones y los controles

implementados.

» Si, la contratacion de personal para la
universidad se la realiza a través de un
concurso de  méritos como  también
invitaciones directas.

» El POAI especifica los requisitos personales
profesionales que debe tener la persona para
desempefiar el puesto debidamente.

Si, se realiza un seguimiento de conocimientos y
2 habilidades para  desempefias las  tareas v
correspondientes adecuadamente.

» Si existen procedimientos para evaluar
especificamente la competencia profesional,
al momento de la incorporacion de los
funcionarios a la entidad.
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» La entidad si cuenta con un comité de
seleccion para evaluar objetivamente el nivel
LPC-9

de competencia de los postulantes a los
puestos vacantes mediante la revision de los
curriculum vitae de cada postulante.

> Si, existe evidencia de que todos los
funcionarios cuentan con los conocimientos y
habilidades necesarias para realizar eficaz y

eficientemente sus tareas.

3 Si cuentan con una experiencia funcional excepto
algunos cargos que no cuentan con la experiencia

necesaria.

» Si la méxima autoridad ejecutiva y sus
asesores tienen formacién profesional vy

experiencia.

» Si, existe una adecuada experiencia funcional

del responsable de recursos humanos.
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1 De acuerdo a la documentacién proporcionada,
constatamos que la UNIVERSIDAD AUTONOMA
LPC-10

JUAN MISAEL SARACHO cuenta con un
reglamento interno del sistema de administracién de
personal ya que en el mismo estan establecidos las
etapas de dotacion, evaluacién de desempefio, la
capacitacion y movilidad de recursos humanos como
asi también del registro de la informacién que se

presenta en departamento de personal

» El reglamento interno del sistema de
administracion de personal es aprobado por
resolucion del honorable consejo universitario
N° 183/00 del 23 de noviembre del 2000.

» El reglamento interno del sistema de

administracion de  personal ha sido v
compatibilizado en relacion con las normas

bésicas vigentes.
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Ne° RESPALDO A RESPUESTAS CUEéT COMENTARIO
2 De acuerdo a la revision efectuada a la documentacion
ionada, tat la UNIVERSIDAD
proporcionada, constatamos que la LPC-10

AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO no cuenta
con procedimientos escritos para la proteccién de
activos susceptibles de sustraccion al realizar la

contratacion del personal para ocupar cargos vacantes.

» No se realiza ningun analisis minucioso de los
historiales o curriculum vitae que presentan
los postulantes para ocupar los cargos
vacantes, ya que Se contrata a personas
conocidas por algunos funcionarios de la
institucion.

De acuerdo al anélisis efectuado, se verifico que la
entidad cuenta con politicas establecidas para la
administracion de personal estas politicas se
encuentran incluidas en el plan estratégico

institucional de la Universidad.

» En el reglamento interno del sistema de
administracion de personal se encuentran
incluidas estas politicas para el desempefio
eficiente de los funcionarios de la entidad.

> Estas politicas ya estan establecidas por lo

que no se realiza ninguna actualizacion.
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(0]
N RESPALDO A RESPUESTAS CUEST. COMENTARIO
» Estas politicas son dadas a conocer a los
funcionarios desde el momento en que ellos
LPC-10

ingresan a trabajar en la entidad también
podemos llamarlo  procedimiento  de
induccion.
De acuerdo a la revision efectuada a la documentacion
proporcionada, verificamos que la Universidad
Autdénoma Juan Misael Saracho cuenta con politicas

para realizar promociones de los empleados.

» En las promociones en ascenso para los
funcionarios si existen politicas claras las
mismas estan incluidas en el reglamento
interno del sistema de administracion de
personal.

» Para realizar las promociones del personal de
la institucion se verifica que los mismos no
tengan problemas relacionados con la ética
profesional.

Si, de acuerdo a la entidad todas las politicas en
5 materia de recursos humanos son consistentes con el
estatuto del funcionario publico y las normas basicas

del sistema de administracion de personal.
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» Si, de acuerdo al andlisis de la entidad las | LPC-10
politicas estan de acuerdo a las normas y/o
estatutos.

> Si, dentro de la entidad estan determinados

quien o quienes deben aplicar las distintas

politicas para el manejo del personal.

Se pudo evidenciar que la entidad no procura la| LPC-11
estabilidad de sus trabajadores que demuestran un

desempefio adecuado.

» No existen ningln interés de procurar un
adecuado sistema de capacitacién para el

personal.
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1 La Unidad de Auditoria Interna (UAI) desarrolla sus
trabajos con imparcialidad de acuerdo a las Normas

LPC-12
Generales d Auditoria.

> Si, los auditores internos han firmado la
Declaracion de Independencia, que la misma
es llenada y firmada por cada Auditor al inicio
de cada gestion y remitida a la Contraloria
General de la Republica para conocimiento

como érgano rector.

» Si, de acuerdo al Poa se hace una panificacion
financiera para programar las Auditorias de la
préxima gestiébn y en esa planificaciéon se
evallan los riesgos de acuerdo a aquellas

unidades que tienen mayor riesgo se hace un

programa para poder ejecutar las auditorias de | -

la proxima gestion.
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» Si, siempre y cuando el resultado de la| LPC-12
Auditoria amerite analizar el hallazgo con las
perspectivas de asignar un tipo de
responsabilidad a la funcion publica.
Normalmente se realizan Informe Control
Interno para verificar el control como estan

los controles en la institucion.

Si, el director de se ha sido sometido a un proceso de
seleccidn de reclutamiento de personal en el marco del

SAP y ahi se evaluado si tenia los conocimientos.

» Si, a la fecha constatamos que el responsable
de auditoria tiene el nivel de experiencia

suficiente para realizar los trabajos.

» Los que estamos designados como Auditores
Internos ya tienen vasta experiencia en el caso
mas antiguo 10 afios. Menos de 5 afios no
tienen. Cuentan con una supervisora para
complementar y guiar en el tipo de los

examenes que fortalece.
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3 Si, tiene que ser asi, pero a razén de que se ejecutan
Auditori d idencia d t
uditorias programadas se evidencia de que estas ven LPC-12

a la Unidad de Auditoria Interna como una Unidad

gue mas que beneficiar la ven como una amenaza.

» Si, pero no siempre de manera oportuna, pero
al final si nos proporcionan toda la

informacion requerida.

» Si, implanta las recomendaciones en los
periodos comprometidos, cuando se efectla
los informes con la unidad de seguimiento en
donde se establece los periodos en cuales
tiene que implantar la recomendacion y se
envian las instrucciones a las unidades y las
unidades a superar las observaciones del
Auditor.

Si, Acceden a todo tipo de informacion sin restriccién
y a parte la Maxima Autoridad, el Rector apoya
emitiendo una instruccion al inicio de gestion en la
cual establecen que los funcionarios de Auditoria

Interna tienen acceso irrestricto a cualquier tipo de

informacion.
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> Si, la UAI de la Universidad tiene acceso a LPC-12
todas las areas y toda su informacion sin

restricciones.

5 Si, la UAI ejecuta su POA con total independencia e

imparcialidad.

> Si, La UAI coordina con la Maxima

Autoridad Ejecutiva.

» Si, cumple con toda las Auditorias

programadas, y se manda la Contraloria que

es laque emite un informe.
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N° RESPALDO A RESPUESTAS CI:?LIJEES:?" COMENTARIO
1 De acuerdo a la entrevista realizada, existe una

comunicacion favorable dentro de la identidad entre

LPC-13

los funcionarios que trabajan en los diferentes niveles

organizativos como ser &reas, departamentos,

secretaria y otros. Asi mismo cumpliendo con sus

responsabilidades de acuerdo al manual de funciones.

» Los funcionarios que trabajan en los niveles
inferiores  realizan sus  propuestas Yy
sugerencias el cual es presentado a la
direccion correspondiente, el mismo tiene
como objetivo principal mejorar algunas
deficiencias que se presenten y mantener el
prestigio de la entidad.

» La sugerencias y propuestas sugeridas por los
funcionarios son analizados por los niveles
correspondientes las cuales en algunos casos
son, tomados en cuentas para las operaciones //
gue se ejecutan dentro de la entidad.
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N RESPALDO A RESPUESTAS CUEST. COMENTARIO
» Los responsables de cada direccion incentiva
a los funcionarios que proponen sugerencias LPC-13

las mismas que contribuyen al cumplimiento
de los objetivos de la institucion, dicho
incentivo corresponden a un presente, que es
presentado en un acto publico organizado por
la direccion.
La entidad cuenta con los canales de comunicacién,
los cuales son formados mediante notas de
memorandum, circulares internos, instructivos y
ordenes que se les hace conocer a los diferentes
niveles organizativos, el cual los emisores son
responsables de que los mensajes sean entendidos por
parte de los receptores antes de la ejecucion de las

instrucciones que se les asigna.

la entidad toma en cuenta los esfuerzos que realizan
los funcionarios los mismos que desempefian sus
actividades en los niveles organizativos, solo realizan
reconocimientos psicosociales como por ejemplo
mediante certificados o algin presente y no asi
econémicamente ya que no esta permitido ninguna

institucion publica como establecer las leyes.
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4 Los funcionarios cumplen con sus funciones con| LPC-13
responsabilidad de acuerdo a lo establecido en el
manual de funciones de la entidad cuenta con
infraestructura adecuada para que las funciones
administrativas, como asi también las secretarias,
facultades, post graduados mismos que contribuyen al
logro de los objetivos con eficiencia y eficacia,

establecidos por la entidad.

No existe privilegios ya que la MAE asigna sus tareas
de acuerdo al manual de funciones, manual de cargos,
mediante la  escala  presupuestaria, planilla
presupuestaria de tal manera que no se presentan

actitudes injustas de ejecutivos hacia los inferiores.

6 Dentro de la entidad existen privilegios pero no

desigualdades con ciertos funcionarios por parte de la

MAE el cual ocasiona diferencias entre todo el 7/
personal, esto se da por influencias méas que todo por

politicas.
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Ley 1178 — Ley de Administraciony Control Gubernamentales — SAFCO (20/07/1990) T

Por cuanto, el Honorable Congreso Nacional, ha sancionado la siguiente Ley:
EL HONORABLE CONGRESO NACIONAL,
DECRETA:

LEY DE ADMINISTRACION Y CONTROL GUBERNAMENTALES

CAPITULO |
FINALIDAD Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1°.- La presente ley regula los sistemas de Administracién y de Control de los recursos
del Estado y su relacién con los sistemas nacionales de Planificacién e Inversion Publica, con el
objeto de:

a) Programar, organizar, ejecutar y controlar la captacién y el uso eficaz y eficiente de los
recursos publicos para el cumplimiento y ajuste oportuno de las politicas, los programas, la
prestacién de servicios y los proyectos del Sector Publico;

b) Disponer de informacion util, oportuna y confiable asegurando la razonabilidad de los informes
y estados financieros;

c) Lograr que todo servidor piblico, sin distincion de jerarquia, asuma plena responsabilidad por
sus actos rindiendo cuenta no solo de los objetivos a que se destinaron los recursos publicos
que le fueron confiados sino también de la forma y resultado de su aplicacion,

d) Desarrollar la capacidad administrativa para impedir o identificar y comprobar el manejo
incorrecto de los recursos del Estado.

Articulo 2°.- Los sistemas que se regulan son:

a) Para programar y organizar las actividades:
- Programacién de Operaciones.
- Organizacién Administrativa.
- Presupuesto.

b) Para ejecutar las actividades programadas:
- Administracién de Personal.
- Administracion de Bienes y Servicios.
- Tesoreria y Crédito Publico.
- Contabilidad Integrada.

c) Para controlar la gestion del Sector Publico:
- Control Gubernamental, integrado por el Control Interno y el Control Externo Posterior.

Articulo 3°.- Los sistemas de Administracién y de Control se aplicaran en todas las entidades del
Sector Publico, sin excepcion, entendiéndose por tales la Presidencia y Vicepresidencia de la
Republica, los ministerios, las unidades administrativas de la Contraloria General de la Republica y
de las Cortes Electorales; el Banco Central de Bolivia, las Superintendencias de Bancos y de
Seguros, las Corporaciones de Desarrollo y las entidades estatales de intermediacién financiera;
las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional; los gobiernos departamentales, las universidades y
las municipalidades; las instituciones, organismos y empresas de los gobiernos nacional,
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departamental y local, y toda otra persona juridica donde el Estado tenga la mayoria del
patrimonio.

Articulo 4°.- Los Poderes Legislativo y Judicial aplicaran a sus unidades administrativas las
mismas normas contempladas en la presente Ley, conforme a sus propios objetivos, planes y
politicas, en el marco de la independencia y coordinacion de poderes.

Articulo 5°.- Toda persona no comprendida en los articulos 30 y 40, cualquiera sea su naturaleza
juridica, que reciba recursos del Estado para su inversién o funcionamiento, se beneficie de
subsidios, subvenciones, ventajas 0 exenciones, o preste servicios publicos no sujetos a la libre
competencia, segun la reglamentaciéon y con las excepciones por cuantia que la misma sefiale,
informara a la entidad publica competente sobre el destino, forma y resultados del manejo de los
recursos y privilegios publicos y le presentara estados financieros debidamente auditados. También
podra exigirse opinidon calificada e independiente sobre la efectividad de algunos o todos los
sistemas de administracion y control que utiliza.

CAPITULO 1l
SISTEMAS DE ADMINISTRACION Y DE CONTROL

Articulo 6°.- El Sistema de Programacion de Operaciones traducira los objetivos y planes
estratégicos de cada entidad, concordantes con los planes y politicas generados por el Sistema
Nacional de Planificacion, en resultados concretos a alcanzar en el corto y mediano plazo; en
tareas especificas a ejecutar; en procedimientos a emplear y en medios y recursos a utilizar, todo
ello en funcién del tiempo y del espacio. Esta programacion sera de caracter integral, incluyendo
tanto las operaciones de funcionamiento como las de ejecucion de preinversion e inversion. El
proceso de programacion de inversiones debera corresponder a proyectos compatibilizados con las
politicas sectoriales y regionales, de acuerdo con las normas del Sistema Nacional de Inversién
Publica.

Articulo 7°.- EIl Sistema de Organizacion Administrativa se definird y ajustara en funcion de la
Programacion de Operaciones. Evitard la duplicidad de objetivos y atribuciones mediante la
adecuacion, fusién o supresion de las entidades, en seguimiento de los siguientes preceptos:

a) Se centralizara en la entidad cabeza de sector de los diferentes niveles de gobierno, las
funciones de adoptar politicas, emitir normas y vigilar su ejecucién y cumplimiento; y se
desconcentrara o descentralizara la ejecucion de las politicas y el manejo de los sistemas de
administracion.

b) Toda entidad publica organizara internamente, en funcién de sus objetivos y la naturaleza de
sus actividades, los sistemas de administracion y control interno de que trata esta ley.

Articulo 8°.- El Sistema de Presupuesto prevera, en funcién de las prioridades de la politica
gubernamental, los montos y fuentes de los recursos financieros para cada gestion anual y su
asignacién a los requerimientos monetarios de la Programacién de Operaciones y de la
Organizacion Administrativa adoptada. Se sujetara a los siguientes preceptos generales:

a) Las entidades gubernamentales que cuenten con recursos provenientes de tributacion,
aportes a la seguridad social y otros aportes, regalias o transferencias de los tesoros del
Estado, sujetaran sus gastos totales a la disponibilidad de sus recursos, a las condiciones del




Ley 1178 — Ley de Administraciony Control Gubernamentales — SAFCO (20/07/1990) T

financiamiento debidamente contraido y a los limites legales presupuestarios, no pudiendo
transferir gastos de inversion a funcionamiento.

b) Las entidades con autonomia de gestion y de patrimonio cuyos ingresos provengan
exclusivamente por venta de bienes o por prestacion de servicios, financiaran con tales
ingresos sus costos de funcionamiento, el aporte propio del financiamiento para sus
inversiones y el servicio de su deuda. Sus presupuestos de gastos son indicativos de sus
operaciones de funcionamiento e inversion.

c) Los presupuestos de gastos del Banco Central y de las entidades publicas de intermediacién
financiera sometidas al programa monetario del Gobierno y a la vigilancia de la
Superintendencia de Bancos, son indicativos de sus operaciones de funcionamiento y de
inversion no financiera.

d) La ejecucion de los presupuestos de gastos de las entidades sefialadas en los incisos b) y c)
de este articulo, esta sujeta, segin reglamentacion, al cumplimiento de las politicas y normas
gubernamentales relacionadas con la naturaleza de sus actividades, incluyendo las referidas a
las modificaciones, traspasos y transferencias dentro de sus presupuestos, asi como a la
disponibilidad de sus ingresos efectivos después de atender y prever el cumplimiento de sus
obligaciones, reservas, aumentos de capital, rédito sobre patrimonio neto y otras
contribuciones obligatorias. No se permitird la transferencia de gastos de inversion o
excedentes de ingresos presupuestados a gastos de funcionamiento.

Articulo 9°.- El Sistema de Administracion de Personal, en procura de la eficiencia en la funcién
publica, determinara los puestos de trabajo efectivamente necesarios, los requisitos y mecanismos
para proveerlos, implantara regimenes de evaluacion y retribucién del trabajo, desarrollara las
capacidades y aptitudes de los servidores y establecera los procedimientos para el retiro de los
mismos.

Articulo 10°.- El Sistema de Administracion de Bienes y Servicios establecera la forma de
contratacion, manejo y disposicion de bienes y servicios. Se sujetara a los siguientes preceptos:

a) Previamente exigira la disponibilidad de los fondos que compromete o definira las condiciones
de financiamiento requeridas; diferenciara las atribuciones de solicitar, autorizar el inicio y
llevar a cabo el proceso de contratacion; simplificara los trdmites e identificara a los
responsables de la decisiébn de contrataciébn con relacion a la calidad, oportunidad y
competitividad del precio del suministro, incluyendo los efectos de los términos de pago.

b) Las entidades emplearan los bienes y los servicios que contraten, en los fines previstos en la
Programacion de Operaciones y realizaran el mantenimiento preventivo y la salvaguardia de
los activos, identificando a los responsables de su manejo.

c) La reglamentacion establecera mecanismos para la baja o venta oportuna de los bienes
tomando en cuenta las necesidades especificas de las entidades propietarias. La venta de
acciones de sociedades de economia mixta y la transferencia o liquidacion de empresas del
Estado, se realizard previa autorizacion legal especifica o genérica, con la debida publicidad
previa, durante y posterior a estas operaciones.

Articulo 11°.- El Sistema de Tesoreria y Crédito Publico manejara los ingresos, el financiamiento o
crédito publico y programara los compromisos, obligaciones y pagos para ejecutar el presupuesto
de gastos. Aplicara los siguientes preceptos generales:
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a) Toda deuda publica interna o externa con plazo igual o0 mayor a un afio sera contraida por la
maxima autoridad del Sistema de Tesoreria del Estado, por cuenta del Tesoro Nacional o de
la entidad beneficiaria que asume la responsabilidad del servicio de la deuda respectiva.

b) Las deudas publicas con plazo inferior al afio seran contraidas por cada entidad con sujecion
a la programacion financiera fijada por la maxima autoridad del Sistema de Tesoreria del
Estado.

c) Seran de cumplimiento obligatorio por las entidades del Sector Publico, las politicas y normas
establecidas por la maxima autoridad del Sistema de Tesoreria del Estado para el manejo de
fondos, valores y endeudamiento.

Articulo 12°.- El Sistema de Contabilidad Integrada incorporara las transacciones presupuestarias,
financieras y patrimoniales en un sistema comun, oportuno y confiable, destino y fuente de los
datos expresados en términos monetarios. Con base en los datos financieros y no financieros
generara informacion relevante y (til para la toma de decision por las autoridades que regulan la
marcha del Estado y de cada una de sus entidades, asegurando que:

a) El sistema contable especifico para cada entidad o conjunto de entidades similares, responda
a la naturaleza de las mismas y a sus requerimientos operativos y gerenciales respetando los
principios y normas de aplicacion general;

b) La Contabilidad Integrada identifique, cuando sea relevante, el costo de las acciones del
Estado y mida los resultados obtenidos.

Articulo 13°.- El Control Gubernamental tendra por objetivo mejorar la eficiencia en la captacion y
uso de los recursos publicos y en las operaciones del Estado; la confiabilidad de la informacién que
se genere sobre los mismos; los procedimientos para que toda autoridad y ejecutivo rinda cuenta
oportuna de los resultados de su gestidn; y la capacidad administrativa para impedir o identificar y
comprobar el manejo inadecuado de los recursos del Estado.

El Control Gubernamental se aplicara sobre el funcionamiento de los sistemas de administracion
de los recursos publicos y estara integrado por:

a) El Sistema de Control Interno que comprendera los instrumentos de control previo y posterior
incorporados en el plan de organizacion y en los reglamentos y manuales de procedimientos
de cada entidad, y la auditoria interna; y

b) El Sistema de Control Externo Posterior que se aplicara por medio de la auditoria externa de
las operaciones ya ejecutadas.

Articulo 14°.- Los procedimientos de control interno previo se aplicaran por todas las unidades de
la entidad antes de la ejecucidn de sus operaciones y actividades o de que sus actos causen
efecto. Comprende la verificacion del cumplimiento de las normas que los regulan y los hechos
gue los respaldan, asi como de su conveniencia y oportunidad en funcién de los fines y programas
de la entidad. Se prohibe el ejercicio de controles previos por los responsables de la auditoria
interna y por parte de personas, de unidades o de entidades diferentes o externas a la unidad
ejecutora de las operaciones. Tampoco podra crearse una unidad especial que asuma la direccion
o centralizacion del ejercicio de controles previos.

El control interno posterior sera practicado:
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a) Por los responsables superiores, respecto de los resultados alcanzados por las operaciones y
actividades bajo su directa competencia; y

b) Por la unidad de auditoria interna.

Articulo 15°.- La auditoria interna se practicara por una unidad especializada de la propia entidad,
gue realizara las siguientes actividades en forma separada, combinada o integral: evaluar el grado
de cumplimiento y eficacia de los sistemas de administracion y de los instrumentos de control
interno incorporados a ellos; determinar la confiabilidad de los registros y estados financieros; y
analizar los resultados y la eficiencia de las operaciones. La Unidad de auditoria interna no
participard en ninguna otra operacién ni actividad administrativa y dependerd de la maxima
autoridad ejecutiva de la entidad, sea ésta colegiada o no, formulando y ejecutando con total
independencia el programa de sus actividades.

Todos sus informes seran remitidos inmediatamente después de concluidos a la maxima autoridad
colegiada, si la hubiera; a la maxima autoridad del ente que ejerce tuicion sobre la entidad
auditada; y a la Contraloria General de la Republica.

Articulo 16°.- La auditoria externa sera independiente e imparcial, y en cualquier momento podra
examinar las operaciones o actividades ya realizadas por la entidad, a fin de calificar la eficacia de
los sistemas de administracion y control interno; opinar sobre la confiabilidad de los registros
contables y operativos; dictaminar sobre la razonabilidad de los estados financieros; y evaluar los
resultados de eficiencia y economia de las operaciones. Estas actividades de auditoria externa
posterior podran ser ejecutadas en forma separada, combinada o integral, y sus recomendaciones,
discutidas y aceptadas por la entidad auditada, son de obligatorio cumplimiento.

CAPITULO 1l
RELACION CON LOS SISTEMAS NACIONALES DE PLANIFICACION E INVERSION PUBLICA

Articulo 17°.- Los sistemas nacionales de Planificacion e Inversién Publica definiran las estrategias
y politicas gubernamentales que seran ejecutadas mediante los sistemas de Administracién y
Control que regula la presente ley.

Articulo 18°.- Para el funcionamiento anual de los sistemas de Programacion de Operaciones,
Organizacion Administrativa, Presupuesto y Tesoreria y Crédito Publico, los sistemas nacionales
de Planificacion e Inversion Publica compatibilizaran e integraran los objetivos y planes
estratégicos de cada entidad y los proyectos de inversion publica que deberan ejecutar, con los
planes de mediano y largo plazo, la politica monetaria, los ingresos alcanzados y el financiamiento
disponible, manteniéndose el caracter unitario e integral de la formulacién del presupuesto, de la
tesoreria y del crédito publico.

Articulo 19°.- Los sistemas de Control Interno y de Control Externo Posterior, ademas de procurar
la eficiencia de los sistemas de administracion, evaluaran el resultado de la gestion tomando en
cuenta, entre otros criterios, las politicas gubernamentales definidas por los sistemas nacionales de
Planificacién e Inversién Publica.

CAPITULO IV
ATRIBUCIONES INSTITUCIONALES
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Articulo 20°.- Todos los sistemas de que trata la presente Ley seran regidos por 6rganos rectores,
cuyas atribuciones basicas son:

a)

b)

c)

d)

Emitir las normas y reglamentos basicos para cada sistema;

Fijar los plazos y condiciones para elaborar las normas secundarias o especializadas y la
implantacion progresiva de los sistemas;

Compatibilizar o evaluar, segun corresponda, las disposiciones especificas que elaborara
cada entidad o grupo de entidades que realizan actividades similares, en funcidon de su
naturalezay la normatividad basica; y

Vigilar el funcionamiento adecuado de los sistemas especificos desconcentrados o
descentralizados e integrar la informacién generada por los mismos.

Articulo 21°.- El érgano rector de los Sistemas Nacionales de Planificacién e Inversion Publica es
el Ministerio de Planeamiento y Coordinacion, el cual ademéas velara por la integracion de las
normas y procedimientos de dichos sistemas con los Sistemas de Administracion y Control
Gubernamentales. Asimismo, tendra las siguientes atribuciones y responsabilidades:

a)

b)

c)

d)

f)

Fijar el marco de mediano y largo plazo para formular los programas de operacion y los
presupuestos de las entidades publicas, en base a los lineamientos de politica econdémica y
social, desarrollados por los Sistemas de Planificacion e Inversion Publica.

Asegurar la compatibilidad de los objetivos y planes estratégicos de las entidades publicas con
los objetivos y planes estratégicos nacionales y con el Plan de Inversiones Publicas.

Elaborar, con base en la generacién continua de iniciativas, el Plan de Inversiones Publicas
gue contendra los proyectos de preinversibn e inversion aprobados por las instancias
sectoriales y regionales.

Negociar, en nombre del Estado y en el marco de la politica de crédito publico fijada por el
Ministerio de Finanzas, la obtencion de todo financiamiento externo, cualquiera sea su
modalidad, origen y destino. En lo concerniente a la promocion del financiamiento proveniente
de relaciones bilaterales, contara con el apoyo del Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto.

Procesar ante las autoridades que corresponda, el compromiso que el Estado asume por
intermedio del Ministerio de Finanzas en la concertacién de todo financiamiento externo, y
perfeccionar los convenios bilaterales con el apoyo del Ministerio de Relaciones Exteriores y
Culto.

Programar, por afios de ejecucion, el Plan de Inversiones Publicas Financiado, evaluar su
ejecucién y mantenerlo actualizado con base en la informacién generada por los Sistemas de
Administracion y Control.

Articulo 22°.- EIl Ministerio de Finanzas es la autoridad fiscal y 6érgano rector de los sistemas de
Programacion de Operaciones; Organizacion Administrativa; Presupuesto; Administracion de
Personal; Administracion de Bienes y Servicios; Tesoreria y Crédito Publico; y Contabilidad
Integrada. Estos sistemas se implantaran bajo la direccién y supervision del Ministerio de Finanzas
gue participara en el disefio de la politica econdémica y sera responsable de desarrollar la politica
fiscal y de crédito publico del Gobierno.
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Articulo 23°.- La Contraloria General de la Republica es el 6rgano rector del sistema de Control
Gubernamental, el cual se implantara bajo su direccién y supervisién. La Contraloria General de la
Republica emitira las normas basicas de control interno y externo; evaluard la eficacia de los
sistemas de control interno; realizard y supervisara el control externo y ejercera la supervigilancia
normativa de los sistemas contables del Sector Publico a cargo de la Contaduria General del
Estado del Ministerio de Finanzas. En igual forma promovera el establecimiento de los sistemas de
contabilidad y control interno y conducira los programas de capacitacion y especializacién de
servidores publicos en el manejo de los sistemas de que trata esta ley.

Articulo 24°.- El Banco Central de Bolivia es la Unica autoridad monetaria del pais y el érgano
rector de todo sistema de captacion de recursos e intermediacion financiera y como tal es el
responsable del manejo de las reservas monetarias. Ademas de normar y reglamentar las
disposiciones legales referidas al funcionamiento de dichos sistemas, propondra y acordara con los
organos pertinentes del Poder Ejecutivo la politica monetaria, bancaria y crediticia y la ejecutara en
forma auténoma, pudiendo negar crédito fiscal o crédito al sistema financiero cuando éste
sobrepase los limites fijados en el Programa Monetario. Las entidades del Sector Publico no
Financiero efectuaran sus operaciones con el Banco Central de Bolivia Unicamente por intermedio
del Tesoro General de la Nacion.

Articulo 25°.- El Directorio del Banco Central de Bolivia estara constituido por el Presidente del
Banco y cinco directores, que seran designados de la siguiente manera:

a) El Presidente del Banco Central de Bolivia sera designado por el Presidente de la Republica
de una terna propuesta por la Camara de Diputados. Durara en sus funciones cuatro afios y
podra ser reelecto. Ejercera las funciones de Presidente del Directorio, con derecho a voto,
mas un voto dirimidor en caso de empate.

b) Tres directores seran designados por el Presidente de la Republica y confirmados o negados
por la Camara de Senadores. Durardn en sus funciones cuatro afios y podran ser nuevamente
designados por periodos similares. No obstante, estos directores seran designados por
primera vez a partir de la aplicacion de la presente Ley, por periodos de uno, dos y tres afios,
respectivamente y podran ser después designados por otros periodos de cuatro afios.

c) Dos directores que seran designados por los Ministros de Finanzas y de Planeamiento y
Coordinacion, en representacion de dichos Ministerios, no debiendo ejercer ninguna otra
funcién publica.

d) En caso de renuncia o inhabilitacién tanto del Presidente como de cualquiera de los directores
mencionados en los incisos anteriores, se designara otro en la misma forma prevista en el
presente articulo, quien ejercera sus funciones hasta la conclusion del periodo del
reemplazado y podra ser después designado por otros periodos de cuatro anos.

Articulo 26°.- La Superintendencia de Bancos es el Organo rector del sistema de control de toda
captacion de recursos del publico y de intermediacion financiera del pais, incluyendo el Banco
Central de Bolivia. A este efecto normara’ el control interno y externo de estas actividades y, sin
perjuicio de las facultades de la Contraloria General de la Republica, ejercera o supervisara el
control externo, determinando, y en su caso exigiendo, el cumplimiento de las disposiciones
legales, normas técnicas y reglamentarias por todas las entidades publicas, privadas y mixtas que
realicen en el territorio de la Republica intermediacién en la oferta y demanda de recursos
financieros asi como sobre las personas naturales o juridicas que ejecuten actividades auxiliares
del sistema financiero. En base a ello debera opinar sobre la eficacia de las normas y reglamentos
dictados por el Banco Central para el funcionamiento de los sistemas de captacién e
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intermediacién financiera y, en su caso elevara al Banco Central recomendaciones concretas al
respecto.

La Superintendencia de Bancos, de acuerdo con el Banco Central de Bolivia, podra incorporar al
ambito de su competencia a otras personas o entidades que realicen operaciones financieras,
existentes o por crearse, cuando lo justifiquen razones de politica monetaria y crediticia.

Articulo 27°.- Cada entidad del Sector Publico elaborar4 en el marco de las normas basicas
dictadas por los 6rganos rectores, los reglamentos especificos para el funcionamiento de los
sistemas de Administracion y Control Interno regulados por la presente Ley y los sistemas de
Planificacibn e Inversiébn Publica. Corresponde a la méxima autoridad de la entidad la
responsabilidad de su implantacion. Al efecto:

a)

b)

d)

e)

f)

9)

Cualquier tuicibn que corresponda ejercer a una entidad publica respecto de otras
comprenderd la promocion y vigilancia de la implantacion y funcionamiento de los sistemas de
Planificacion e Inversion, Administracion y Control Interno. En el caso de la Programacion de
Operaciones de inversién publica, el ejercicio de la competencia sectorial o tuiciéon sobre otra
entidad comprenderd la evaluacion de los correspondientes proyectos, previa a su inclusion
en el Programa de Inversiones Publicas.

La tuicién incluye la facultad de ejercer el control externo posterior, sin perjuicio de la
atribucién de la Contraloria, asi como la obligacién de efectuar oportunamente el control
externo posterior de las entidades cuyo reducido nimero de operaciones y monto de recursos
administrados no justifican el funcionamiento de una unidad de auditoria interna propia.

Toda entidad, funcionario o persona que recaude, reciba, pague o custodie fondos, valores o
bienes del Estado, tiene la obligacion de rendir cuenta de la administraciéon a su cargo por
intermedio del sistema contable especificando la documentacion sustentatoria y las
condiciones de su archivo.

Con fines de control externo posterior, las entidades sujetas al Control Gubernamental
deberan enviar a la Contraloria copia de sus contratos y de la documentacién sustentatoria
correspondiente dentro de los cinco dias de haber sido perfeccionados.

Dentro de los tres meses de concluido el ejercicio fiscal, cada entidad con patrimonio propio y
autonomia financiera entregara obligatoriamente a la entidad que ejerce tuicién sobre ellay a
la Contaduria General del Estado, y pondra a disposicion de la Contraloria General de la
Republica, los estados financieros de la gestiébn anterior, junto con las notas que
correspondieren y el informe del auditor interno.

La maxima autoridad colegiada, si la hubiera, y el ejecutivo superior de cada entidad
responderan ante la Contraloria General de la Republica por el respecto a la independencia
de la unidad de auditoria interna, y ésta por la imparcialidad y calidad profesional de su
trabajo.

Las unidades juridicas de las entidades del Sector Publico son responsables de la efectividad
en el cumplimiento de las obligaciones relativas a la defensa de los intereses del Estado.
Deberan elevar informes periddicos a la Contraloria sobre el estado de los procesos
administrativos, requerimientos de pago y las acciones judiciales a su cargo, de conformidad
con las disposiciones de la presente Ley.
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CAPITULO V
RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA

Articulo 28°.- Todo servidor publico respondera de los resultados emergentes del desempefio de
las funciones, deberes y atribuciones asignados a su cargo. A este efecto:

a) La responsabilidad administrativa, ejecutiva, civil y penal se determinara tomando en cuenta
los resultados de la accién u omision.

b) Se presume la licitud de las operaciones y actividades realizadas por todo servidor publico,
mientras no se demuestre lo contrario.

c) El término “servidor puablico” utilizado en la presente Ley, se refiere a los dignatarios,
funcionarios y toda otra persona que preste servicios en relacion de dependencia con
autoridades estatales, cualquiera sea la fuente de su remuneracion.

d) Los términos “autoridad” y “ejecutivo” se utilizan en la presente ley como sinénimos y se
refieren a los servidores publicos que por su jerarquia y funciones son los principales
responsables de la administracion de las entidades de las que formen parte.

Articulo 29°.- La responsabilidad es administrativa cuando la accién u omisidon contraviene el
ordenamiento juridico-administrativo y las normas que regulan la conducta funcionaria del servidor
publico. Se determinara por proceso interno de cada entidad que tomara en cuenta los resultados
de la auditoria si la hubiere. La autoridad competente aplicard, segun la gravedad de la falta, las
sanciones de : multa hasta un veinte por ciento de la remuneracion mensual; suspension hasta un
maximo de treinta dias; o destitucion.

Articulo 30°.- La responsabilidad es ejecutiva cuando la autoridad o ejecutivo no rinda las cuentas
a que se refiere el inciso c) del articulo 1° y el articulo 28° de la presente Ley; cuando incumpla lo
previsto en el primer parrafo y los incisos d), e), o f) del articulo 27° de la presente Ley; o cuando
se encuentre que las deficiencias o negligencia de la gestion ejecutiva son de tal magnitud que no
permiten lograr, dentro de las circunstancias existentes, resultados razonables en términos de
eficacia, eficiencia y economia. En estos casos, se aplicard la sancion prevista en el inciso g) del
articulo 42° de la presente Ley.

Articulo 31°.- La responsabilidad es civil cuando la accion u omision del servidor publico o de las
personas naturales o juridicas privadas cause dafio al Estado valuable en dinero. Su
determinacion se sujetard a los siguientes preceptos:

a) Sera civilmente corresponsable el superior jerarquico que hubiere autorizado el uso indebido
de bienes, servicios y recursos del Estado o cuando dicho uso fuere posibilitado por las
deficiencias de los sistemas de administracion y control interno factibles de ser implantados en
la entidad.

b) Incurriran en responsabilidad civil las personas naturales o juridicas que no siendo servidores
publicos, se beneficiaren indebidamente con recursos publicos o fueren causantes de dafio al
patrimonio del Estado y de sus entidades.

c) Cuando varias personas resultaren responsables del mismo acto o del mismo hecho que
hubiese causado dafio al Estado, seran solidariamente responsables.
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Articulo 32°.- La entidad estatal condenada judicialmente al pago de dafios y perjuicios a favor de
entidades publicas o de terceros, repetira el pago contra la autoridad que resultare responsable de
los actos o hechos que motivaron la sancién.

Articulo 33°.- No existird responsabilidad administrativa, ejecutiva ni civil cuando se pruebe que la
decision hubiese sido tomada en procura de mayor beneficio y en resguardo de los bienes de la
entidad, dentro de los riesgos propios de operacion y las circunstancias imperantes al momento de
la decision, o cuando situaciones de fuerza mayor originaron la decision o incidieron en el resultado
final de la operacion.

Articulo 34°.- La responsabilidad es penal cuando la accién u omision del servidor publico y de los
particulares, se encuentra tipificada en el Codigo Penal.

Articulo 35°.- Cuando los actos o hechos examinados presenten indicios de responsabilidad civil o
penal, el servidor publico o auditor los trasladara a conocimiento de la unidad legal pertinente y
ésta mediante la autoridad legal competente solicitara directamente al juez que corresponda, las
medidas precautorias y preparatorias de demanda a que hubiere lugar o denunciara los hechos
ante el Ministerio Publico.

Avrticulo 36°.- Todo servidor publico o ex - servidor publico de las entidades del Estado y personas
privadas con relaciones contractuales con el Estado cuyas cuentas y contratos estén sujetos al
control posterior, auditoria interna o externa, quedan obligados a exhibir la documentaciéon o
informacion necesarias para el examen y facilitar las copias requeridas, con las limitaciones
contenidas en los articulos 510, 520 y 560 del Cédigo de Comercio.

Las autoridades de las entidades del Sector Publico aseguraran el acceso de los ex - servidores
publicos a la documentacion pertinente que les fuera exigida por el control posterior. Los que
incumplieren lo dispuesto en el presente articulo, serédn pasibles a las sanciones establecidas en
los articulos 1540, 1600 y 1610 del Codigo Penal, respectivamente.

Articulo 37°.- El Control Posterior Interno o Externo no modificara los actos administrativos que
hubieren puesto término a los reclamos de los particulares y se concretara a determinar la
responsabilidad de la autoridad que los autorizé expresamente o por omision, si la hubiere.

Articulo 38°.- Los profesionales y demas servidores publicos son responsables por los informes y
documentos que suscriban. También seran responsables los abogados por el patrocinio legal del
Sector Publico cuando la tramitacion de la causa la realicen con vicios procedimentales o cuando
los recursos se declaren improcedentes por aspectos formales.

Articulo 39°.- El juez o tribunal que conozca la causa al momento del pago del dafio civil
actualizara el monto de la deuda considerando, para el efecto, los parametros que el Banco Central
de Bolivia aplica en el mantenimiento de valor de los activos financieros en moneda nacional. Los
procesos administrativos y judiciales previstos en esta ley, en ninguno de sus grados e instancias
daran lugar a condena de costas y honorarios profesionales, corriendo éstos a cargo de las
respectivas partes del proceso.

Articulo 40°.- Las acciones judiciales y obligaciones emergentes de la responsabilidad civil
establecida en la presente Ley, prescribiran en diez afios computables a partir del dia del hecho
que da lugar a la accién o desde la ultima actuacién procesal. EIl plazo de la prescripcidon se
suspendera o se interrumpird de acuerdo con las causas y en la forma establecidas en el Cédigo
Civil. Para la iniciacion de acciones por hechos o actos ocurridos antes de la vigencia de la
presente ley, este término de prescripcién se computara a partir de la fecha de dicha vigencia.
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CAPITULO VI
DEL FUNCIONAMIENTO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Articulo 41°.- La Contraloria General de la Republica ejercera el Control Externo Posterior con
autonomia operativa, técnica y administrativa. A fin de asegurar su independencia e imparcialidad
respecto a la administracion del Estado, el presupuesto de la Contraloria, elaborado por ésta y
sustentado en su programacion de operaciones, sera incorporado sin modificacion por el Ministerio
de Finanzas al proyecto de Presupuesto General de la Nacién, para su consideracion por el
Congreso Nacional. Una vez aprobado, el Ministerio de Finanzas efectuara los desembolsos que
requiera la Contraloria de conformidad con los programas de caja elaborados por la misma.

Articulo 42°- Para el ejercicio del Control Externo Posterior se establecen las siguientes
facultades:

a) La Contraloria podra contratar los servicios de firmas o profesionales calificados e
independientes u ordenar a las entidades del Sector Publico y a las personas comprendidas
en el articulo 50 de la presente Ley, la contratacién de dichos servicios, sefialando los
alcances del trabajo, cuando requiera asesoria 0 auditoria externa especializada o falten los
recursos profesionales necesarios para ejecutar los trabajos requeridos. En todos los casos la
contratacion se sujetara al reglamento que al efecto expida la Contraloria General.

b) Todo informe de auditoria interna o externa sera enviado a la Contraloria inmediatamente de
ser concluido, en la forma y con la documentacion que sefiale la reglamentacion.

c) La Contraloria podra conocer los programas, las labores y papeles de trabajo de las auditorias
que realicen las entidades publicas y las firmas o profesionales independientes, sin afectar la
responsabilidad de los mismos.

d) La Contraloria podra examinar en cualquier momento los registros y operaciones realizadas
por las entidades sujetas al Control Gubernamental.

e) En caso de incumplimiento de los plazos y condiciones para la implantacién progresiva de los
sistemas en alguna de las entidades, el Contralor General de la Republica podra ordenar:

- Congelamiento de cuentas corrientes bancarias de la entidad;

- Suspension de entrega de fondos por los tesoros del Estado o por cualquier organismo
financiador.

f)  En caso de incumplimiento de la presente Ley por el servidor publico, el Contralor General de
la Republica de oficio o a peticion fundamentada de los Organos Rectores o de las
autoridades que ejercen tuicion, podra recomendar al maximo ejecutivo de la entidad o a la
autoridad superior, imponga la sancién que corresponda segun el articulo 29° de la presente
Ley, sin perjuicio de la responsabilidad ejecutiva, civil y penal a que hubiere lugar.

g) En caso de responsabilidad ejecutiva determinada por el Contralor General de la Republica,
éste podra recomendar a la maxima direccion colegiada, siempre que no estuviere involucrada
en las deficiencias observadas, y a la autoridad superior que ejerce tuicién sobre la entidad, la
suspensién o destitucién del principal ejecutivo y, si fuere el caso, de la direccion colegiada,
sin perjuicio de la responsabilidad civii o penal a que hubiere lugar, informando a las
respectivas comisiones del H. Congreso Nacional.

h) Para el caso previsto en la Ultima parte del articulo 36° de la presente ley, dentro de las
veinticuatro horas de la solicitud del Contralor acompafiada de copia de la advertencia previa,
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el Fiscal del Distrito en lo Penal expedirda mandamiento de apremio de acuerdo al Cédigo
Penal y su Procedimiento.

Articulo 43°.- Sin perjuicio de las acciones judiciales que seguirdn oportunamente las entidades
publicas contra quienes incumplan las obligaciones contraidas, a pedido de la entidad o de oficio la
Contraloria General de la Republica con fundamento en los informes de auditoria podra emitir
dictamen sobre las responsabilidades, de acuerdo con los siguientes preceptos:

a) El dictamen del Contralor General de la Republica y los informes y documentos que lo
sustentan, constituiran prueba preconstituida para la accion administrativa, ejecutiva y civil a
que hubiere lugar.

b) Con el dictamen de responsabilidad se notificara a los presuntos responsables y se remitira a
la entidad, de oficio, un ejemplar de todo lo actuado, para que cumpla lo dictaminado vy, si
fuera el caso, requiera el pago de la obligacion determinada concediendo al deudor diez dias
para efectuarlo, bajo conminatoria de iniciarse en su contra la accion legal que corresponda.

¢) En caso de que la entidad pertinente no hubiese iniciado el proceso administrativo o la accién
judicial dentro de los veinte dias de recibido el dictamen, el Contralor General de la Republica
0 quien represente a la Contraloria en cada capital de departamento en su caso, instruira a
quien corresponda la destitucion del ejecutivo y del asesor legal principal iniciandose contra
ellos la accion judicial a que hubiere lugar, subsistiendo la obligacibn de las nuevas
autoridades por los procesos que originaron la destitucion de sus antecesores, bajo
apercibimiento de iguales sanciones.

Articulo 44°.- La Contraloria General de la Republica podra demandar y actuar en procesos
administrativos, coactivos fiscales, civiles y penales relacionados con dafios econémicos al Estado.
Su representacion sera ejercida por el Contralor General de la Republica o por quienes
representen a la Contraloria en cada capital de departamento, los que tendran poder para delegar
estas facultades.

Articulo 45°.- La Contraloria General de la Republica propondra al Poder Ejecutivo, para su
vigencia mediante Decreto Supremo, la reglamentacion concerniente al Capitulo V
"Responsabilidad por la Funcion Publica" y al ejercicio de las atribuciones que le han sido
asignadas en esta ley.

Articulo 46°.- La Contraloria General de la Republica sélo ejercera las funciones que
corresponden a su naturaleza de Organo Superior de Control Gubernamental Externo Posterior
conforme se establece en la presente ley Al efecto, coordinard con el Poder Ejecutivo la
eliminacién o transferencia de cualquier otra competencia o actividad que haya venido ejerciendo.

CAPITULO VII
DE LA JURISDICCION COACTIVA FISCAL

Articulo 47°.- Créase la jurisdiccién coactiva fiscal para el conocimiento de todas las demandas
gue se interpongan con ocasién de los actos de los servidores publicos, de los distintos entes de
derecho publico o de las personas naturales o juridicas privadas que hayan suscrito contratos
administrativos con el Estado, por los cuales se determinen responsabilidades civiles definidas en
el articulo 31° de la presente Ley. Son contratos administrativos aquellos que se refieren a
contratacion de obras, provision de materiales, bienes y servicios y otros de similar naturaleza.
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Articulo 48°.- No corresponden a la jurisdiccién coactiva fiscal las cuestiones de indole civil no
contempladas en el articulo 47° ni las de caracter penal, comercial o tributario atribuidas a la
jurisdiccion ordinaria y tributaria y aquellas otras que, aunque relacionadas con actos de la
administracion publica, se atribuyen por ley a otras jurisdicciones.

Articulo 49°.- Los conflictos de competencia que se suscitaren entre la jurisdiccion coactiva fiscal y
otras jurisdicciones o tribunales seran resueltos conforme se determine en la ley a que se refiere el
articulo 51° de la presente Ley.

Articulo 50°.- La jurisdicciéon coactiva fiscal es improrrogable en razén de la competencia territorial
e indelegable. Su ejercicio por autoridades administrativas u otras, dara lugar a la nulidad de pleno
derecho de sus actuaciones y resoluciones.

Articulo 51°.- El Tribunal Coactivo Fiscal formara parte del Poder Judicial. Su organizacion y el
Procedimiento Coactivo Fiscal seran determinados mediante ley expresa, cuyo proyecto debera ser
presentado por el Poder Ejecutivo dentro de las treinta primeras sesiones de la proxima Legislatura
Ordinaria.

Articulo 52°.- Se eleva a rango de Ley el Decreto Ley 14933 de 29 de septiembre de 1977, sélo en
lo correspondiente al Procedimiento Coactivo Fiscal, que regira en tanto entre en vigencia la ley a
gue se refiere el articulo anterior, salvo los casos en apelacion que seran conocidos por el Tribunal
Fiscal de la Nacion.

CAPITULO VI
ABROGACIONES Y DEROGACIONES

Articulo 53°.- Se abrogan las siguientes disposiciones:

f  Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica de 5 de mayo de 1928.
Ley de Presupuesto, Contabilidad y Tesoro, D.S. 08321 de 9 de abril de 1968.

Sistema Financiero Nacional, D.L. 09428 de 28 de octubre de 1970.

Principios y Normas de Contabilidad Fiscal, D.S. 12329 de 1° de abril de 1975.
Control Previo Externo, Ley 493 de 29 de diciembre de 1979.

D.L. 18953 de 19 de mayo de 1982.

Articulo 54°.- Se derogan las siguientes disposiciones:

f Ley Orgénica de Presupuesto de 27 de abril de 1928, excepto los articulos 7°, 47°, 48°,
490, 50°y 51°.

f Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica con excepcion de los articulos 3°,
4° sin el inciso b) y 5°; asimismo la Ley del Sistema de Control Fiscal, con excepcion del
articulo 77°, correspondientes al D.L. 14933 de 29 de septiembre de 1977.

Articulo 55°.- Se derogan las disposiciones contrarias a la presente Ley contenidas en las que se
indican y en toda otra norma legal:

f  Organizacion del Instituto Superior de Administracion Publica, D.S. 06991 de 10 de
diciembre de 1964.

f  Ley de Organizacion Administrativa del Poder Ejecutivo, D.L. 10460 de 15 de septiembre
de 1972.

f  Ley Organica del Ministerio de Planeamiento, D.L. 11847 de 3 de octubre de 1974.
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f  Ley del Sistema de Personal y de Carrera Administrativa, D.L. 11049 de 24 de agosto de
1973y las modificaciones introducidas por el D.S. 18850 de 5 de febrero de 1982.

Ley del Sistema Nacional de Planeamiento, D.S. 11848 de 3 de octubre de 1974.

Ley del Sistema Nacional de Proyectos, D.L. 11849 de 3 de octubre de 1974.

Ley Organica del Banco Central de Bolivia, D.L. 14791 de 1° de agosto de 1977.
Imprescriptibilidad de las deudas al Estado, D.L. 16390 de 30 de abril de 1979.
Dolarizacién de acreencias del Estado, D.S. 20928 de 18 de julio de 1985.

Decreto Supremo 22106 de 29 de diciembre de 1988.

Decreto Supremo 22165 de 5 de abril de 1989.

B S N,

Pase al Poder Ejecutivo para fines constitucionales.

Es dada en la Sala de Sesiones del Honorable Congreso Nacional, a los nueve dias del mes de
julio de mil novecientos noventa afios.

Por tanto, la promulgo para que se tenga y cumpla como Ley de la Republica.

Palacio de Gobierno de la ciudad de La Paz, a los veinte dias del mes de julio de mil novecientos
noventa afos.
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RESOLUCION N° CGE/094/2012
La Paz, 27 de agosto de 2012

CONSIDERANDO:

Que, la Subcontraloria General, a través del Informe N° CGE/SCG/INF-020/2012 de 14 de
agosto de 2012, presenta la documentacion relativa al proyecto de Normas de Auditoria
Gubernamental y recomienda la emisién de la Resolucion que apruebe las mismas por el
Contralor General del Estado, en cumplimiento del Procedimiento P/OA-001, Versién 1
“Emision, Archivo y Disposicion de Documentos Normativos de la Contraloria General del
Estado”, aprobado mediante Resolucion N° CGE/077/2011 de fecha 19 de julio de 2011.

Que, el citado Informe N° CGE/SCG/INF-020/2012 de 14 de agosto de 2012, indica que:

(...) para la presente gestion, se tiene programada la actualizacién y publicacién de la Normativa de
Control Gubernamental, a fin de dar a conocer las mismas a todas las entidades pablicas y a la poblacién
en general. Con este propésito (.. )lsSubeomﬂmiasmpcmmhmvemdom_pmdomla
modificacién y/o actualizacién de las mismas con base a la experiencia de su aplicacién operativa,
dinidmica administrativa, observaciones y sugerencias de las Subcontralorias y tomando en cuenta las
modificaciones en las disposiciones legales vigentes (...) Considerando el contexto (...) por las
caracteristicas de las Normas, su interrelacion y transversalidad de temiticas, se realizo (...) el Taller de
Compatibilizacién de Normas de Control Gubernamental(...) con el objetivo de efectuar un anilisis
integral y compatibilizacién de los proyectos de Normas, uniformadas en los criterios generales
respetando la particularidad de cada una, (...) La ejecucion de este evento permitié reducir tiempo,
incrementar la calidad de las normas ajustadas e integrar las mismas, teniendo al presente los proyectos
normativos consensuados y debidamente suscritos por las instancias de revision correspondiente.
Que el Informe Legal N® AA/054/2012 de fecha 22 de agosto de 2012, concluye que de la
revision de antecedentes y en el marco de la normativa vigente, corresponde la aprobacién de
la siguiente normativa: Normas Generales de Auditoria Gubernamental, Cédigo NE/CE-011,
Version 1; Normas de Auditoria Financiera, Cédigo NE/CE-012, Version 1; Normas de
Auditoria Operacional, Cédigo NE/CE-013, Versién 1; Normas de Auditoria Ambiental,
Cédigo NE/CE-014, Versién 1; Normas de Auditoria Especial, Cédigo NE/CE-015, Version
1; Normas de Auditoria de Proyectos de Inversion Pablica, Cédigo NE/CE-016, Version 1;
Normas de Auditoria de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, Codigo NE/CE-
017, Versioén 1; Normas para el ejercicio de la Auditoria Interna, Cddigo NE/CE-018,
Versién 1. Asimismo, corresponde, abrogar y derogar las disposiciones contrarias a los
referidos instrumentos normativos.

Que, el articulo 213 Pardgrafo | de la Constitucion Politica del Estado establece: “La
Contraloria General del Estado (...); tiene autonomia funcional, financiera, administrativa y
organizativa” concordante con el articulo 41 de la Ley N° 1178, que determina: “La
Contraloria General de la Republica ejercerd el Control Externo Posterior con autonomia
operativa, técnica y administrativa” y con el articulo 60 del Reglamento de Atribuciones de
la Contraloria General de la Repiblica, aprobado por Decreto Supremo N° 23215 de 22 de
julio, de 1992,
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RESOLUCION N° CGEAN942012
La Paz, 27 de agosto de 2012

Que, el articulo 23 de la Ley N° 1178 concordante con el articulo 3 inciso a) del Reglamento
de Atribuciones de la Contraloria General de la Replblica, dispone:

La Contraloria General de la Repiblica es el érgano rector del sistema de Control Gubernamental, el cual
se implantard bajo su direccion y supervision. La Contraloria General de la Republica emitira las normas
basicas de control interno y externo (...).

Que, en el marco de la atribucion de emitir normatividad bdsica, éste ente de Control
Gubernamental, ha establecido en su Plan Estratégico Institucional 2007-2013, aprobado
mediante Resolucién N° CGR/150/2007 de fecha 21 de agosto de 2007, como objetivo
estratégico el “elaborar y actualizar de manera continua la normativa bdsica y secundaria
del control gubernamental interno y externo”; asimismo, el propésito del referido Plan es
que “La Contraloria General de la Repiiblica, ha logrado ejercer el control gubernamental
con mayor efectividad sobre las entidades publicas, en un marco de trasparencia y rendicion
de cuenta, modernizando su estructura y tecnologia de gestion”.

Que, el Plan Estratégico Institucional 2007-2013, ha establecido 5 Componentes Estratégicos
o Resultados, entre los cuales se encuentra el de: “Normatividad de control gubernamental
perfeccionada, impulsa su implantacién y alienta la disciplina de control en las entidades
puiblicas (...)"”

Que, resulta evidente que cada proyecto de Normas de Auditoria Gubernamental, ha sido
sometido a un proceso de elaboracién y perfeccionamiento riguroso; con la participacion de
todas las Subcontralorias, a través de la presentacion de propuestas de modificacion y/o
actualizacién de normas, asi como de la revision, andlisis integral y compatibilizacién en el
Taller de Compatibilizacién de Normas de Control Gubernamental y cuya revision se ha
dado por cada Subcontraloria conforme se verifica en cada proyecto.

Que, en consideracion al numeral 6 del Procedimiento P/OA-001, Version | “Emision,
Archivo y Disposicién de Documentos Normativos de la Contraloria General del Estado”,
que indica:

Una vez impreso en limpio el instrumento normativo por la Subcontraloria General, rubricada en cada
hoja del documento, firmada y sellada en el espacio consignado en el reverso de la cardtula por la
méxima autoridad del drea o responsable de la unidad proponente o méximas autoridades de las dreas o
responsables de las unidades involucradas, se proyectard y remitird adjunto al documento la resolucién
administrativa al Contralor General del Estado para su aprobacién y suscripcién.

Que conforme, el Procedimiento de Emisién de Resoluciones de la Contraloria General de la

Repiiblica (ahora del Estado) P/OA- 155, numeral N° 4.2 inciso b), se emitird Resolucién

para aprobar, modificar o dejar sin efecto documentos normativos, sean éstos de uso interno

asi como aquéllos elaborados por la CGR para su aplicacién en el Sector Pablico en su
36( calidad de Organo Rector del Sistema de Control Gubernamental.
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POR TANTO:

RESOLUCION N° CGEA94/2012
La Paz, 27 de agosto de 2012

El Contralor General del Estado a.i., en ejercicio de las atribuciones conferidas por Ley:
RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar los siguientes Instrumentos Normativos de forma individualizada en su
primera version:

Normas Generales de Auditoria Gubernamental, Codigo NE/CE-011.

Normas de Auditoria Financiera, Cédigo NE/CE-012.

Normas de Auditoria Operacional, Cédigo NE/CE-013.

Normas de Auditoria Ambiental, Cédigo NE/CE-014.

Normas de Auditoria Especial, Cédigo NE/CE-015.

Normas de Auditoria de Proyectos de Inversion Piblica, Cédigo NE/CE-016.

Normas de Auditoria de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, Cédigo
NE/CE-017.

* Normas para el ejercicio de la Auditoria Interna, Cédigo NE/CE-018.

Los mismos que entraran en vigencia a partir del | de noviembre de 2012.

SEGUNDO: Quedan abrogadas a partir del 1 de noviembre de 2012, las Resoluciones Nrs.
CGR/026/2005 de 24 de febrero de 2005 que aprueba el “Manual de Normas de Auditoria
Gubernamental” (M/CE/10) versién 4; CGR/079/2006 de 04 de abril de 2006 que aprueba la
division del “Manual de Normas de Auditoria Gubernamental® (M/CE/10) versién 4 y CGE-
063/2012 de 13 de junio de 2012 que aprueba las "Normas de Auditoria Ambiental” (M/CE/1
0-D), en su quinta version.

TERCERO: Instruir a la Subcontraloria General la correspondiente publicacién y a la
Unidad de Normatividad y Calidad, su difusi6n a nivel nacional en consideracién al
Procedimiento P/OA-001, Version 1 “Emision, Archivo y Disposicion de Documentos
Normativos de la Contraloria General del Estado™.

Registrese, comuniquese y archivese.

Lic. Gab ho
CONTRALOQR G L DEL ESTADO a.i.

GHC.
R1 L-R-854/12
cc.: Archivo
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RESOLUCION N° CGE/094/2012
La Paz, 27 de agosto de 2012

CONSIDERANDO:

Que, la Subcontraloria General, a través del Informe N° CGE/SCG/INF-020/2012 de 14 de
agosto de 2012, presenta la documentacion relativa al proyecto de Normas de Auditoria
Gubernamental y recomienda la emisién de la Resolucién que apruebe las mismas por el
Contralor General del Estado, en cumplimiento del Procedimiento P/OA-001, Version 1
“Emision, Archivo y Disposicion de Documentos Normativos de la Contraloria General del
Estado”, aprobado mediante Resolucién N° CGE/077/2011 de fecha 19 de julio de 2011.

Que, el citado Informe N° CGE/SCG/INF-020/2012 de 14 de agosto de 2012, indica que:

(...) para la presente gestion, se tiene programada la actualizacién y publicacién de la Normativa de
Control Gubernamental, a fin de dar a conocer las mismas a todas las entidades publicas y a la poblacién
en general. Con este propdsito (...) las Subcontralorias respectivas han venido trabajando en la
modificacién y/o actualizacion de las mismas con base a la experiencia de su aplicacién operativa,
dindmica administrativa, observaciones y sugerencias de las Subcontralorias y tomando en cuenta las
modificaciones en las disposiciones legales vigentes (...) Considerando el contexto (...) por las
caracteristicas de las Normas, su interrelacion y transversalidad de tematicas, se realizo (...) el Taller de
Compatibilizacion de Normas de Control Gubernamental(...) con el objetivo de efectuar un anlisis
integral y compatibilizacién de los proyectos de Normas, uniformadas en los criterios gencrales
respetando la particularidad de cada una, (...) La ejecucién de este evento permitié reducir tiempo,
incrementar la calidad de las normas ajustadas e integrar las mismas, teniendo al presente los proyectos
normativos consensuados y debidamente suscritos por las instancias de revision correspondiente.

Que el Informe Legal N° AA/054/2012 de fecha 22 de agosto de 2012, concluye que de la
revision de antecedentes y en el marco de la normativa vigente, corresponde la aprobacion de
la siguiente normativa: Normas Generales de Auditoria Gubernamental, Cédigo NE/CE-011,
Version 1; Normas de Auditoria Financiera, Cédigo NE/CE-012, Version 1; Normas de
Auditoria Operacional, Cédigo NE/CE-013, Version 1; Normas de Auditoria Ambiental,
Cédigo NE/CE-014, Version 1; Normas de Auditoria Especial, Cédigo NE/CE-015, Versién
1; Normas de Auditoria de Proyectos de Inversion Pablica, Cédigo NE/CE-016, Versién 1;
Normas de Auditoria de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién, Cédigo NE/CE-
017, Version 1; Normas para el ejercicio de la Auditoria Interna, Codigo NE/CE-018,
Versién 1. Asimismo, corresponde, abrogar y derogar las disposiciones contrarias a los
referidos instrumentos normativos.

Que, el articulo 213 Paragrafo I de la Constitucién Politica del Estado establece: “La
Contraloria General del Estado (...); tiene autonomia funcional, financiera, administrativa y
organizativa” concordante con el articulo 41 de la Ley N° 1178, que determina: “La
Contraloria General de la Repiiblica ejercerd el Control Externo Posterior con autonomia
operativa, técnica y administrativa” y con el articulo 60 del Reglamento de Atribuciones de
la Contraloria General de la Republica, aprobado por Decreto Supremo N° 23215 de 22 de

% julio, de 1992,
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Que, el articulo 23 de la Ley N° 1178 concordante con el articulo 3 inciso a) del Reglamento
de Atribuciones de la Contraloria General de la Repiblica, dispone:

RESOLUCION N° CGEA94/2012
La Paz, 27 de agosto de 2012

La Contraloria General de la Repiblica es el érgano rector del sistema de Control Gubernamental, ¢l cual
se implantard bajo su direccién y supervision. La Contraloria General de la Republica emitira las normas
basicas de control interno y externo (...).

Que, en el marco de la atribucién de emitir normatividad basica, éste ente de Control
Gubernamental, ha establecido en su Plan Estratégico Institucional 2007-2013, aprobado
mediante Resolucién N° CGR/150/2007 de fecha 21 de agosto de 2007, como objetivo
estratégico el “elaborar y actualizar de manera continua la normativa bdsica y secundaria
del control gubernamental interno y externo’’; asimismo, el propésito del referido Plan es
que “La Contraloria General de la Repiblica, ha logrado ejercer el control gubernamental
con mayor efectividad sobre las entidades piblicas, en un marco de trasparencia y rendicion
de cuenta, modernizando su estructura y tecnologia de gestion”.

Que, el Plan Estratégico Institucional 2007-2013, ha establecido 5 Componentes Estratégicos
o Resultados, entre los cuales se encuentra el de: “Normatividad de control gubernamental
perfeccionada, impulsa su implantacién y alienta la disciplina de control en las entidades
publicas (...)"

Que, resulta evidente que cada proyecto de Normas de Auditoria Gubernamental, ha sido
sometido a un proceso de elaboracién y perfeccionamiento riguroso; con la participacion de
todas las Subcontralorias, a través de la presentacion de propuestas de modificacion y/o
actualizacién de normas, asi como de la revision, analisis integral y compatibilizacién en el
Taller de Compatibilizacién de Normas de Control Gubernamental y cuya revisién se ha
dado por cada Subcontraloria conforme se verifica en cada proyecto.

Que, en consideracion al numeral 6 del Procedimiento P/OA-001, Versién | “Emision,
Archive y Disposicién de Documentos Normativos de la Contraloria General del Estado”,
que indica:

Una vez impreso en limpio el instrumento normativo por la Subcontraloria General, rubricada en cada
hoja del documento, firmada y sellada en el espacio consignado en el reverso de la cardtula por la
mdxima autoridad del drea o responsable de la unidad proponente 0 méximas autoridades de las dreas o
responsables de las unidades involucradas, se proyectard y remitird adjunto al documento la resolucién
administrativa al Contralor General del Estado para su aprobacién y suscripcién.

Que conforme, el Procedimiento de Emision de Resoluciones de la Contraloria General de la

Repiiblica (ahora del Estado) P/OA- 155, numeral N° 4.2 inciso b), se emitird Resolucién

para aprobar, modificar o dejar sin efecto documentos normativos, sean éstos de uso interno

asi como aquéllos elaborados por la CGR para su aplicacion en el Sector Piblico en su
K calidad de Organo Rector del Sistema de Control Gubernamental.
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POR TANTO:

RESOLUCION N CGE094/2012
La Paz, 27 de agosto de 2012

El Contralor General del Estado a.i., en ejercicio de las atribuciones conferidas por Ley:
RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar los siguientes Instrumentos Normativos de forma individualizada en su
primera version:

e Normas Generales de Auditoria Gubernamental, Cédigo NE/CE-011.

e Normas de Auditoria Financiera, Cédigo NE/CE-012.

* Normas de Auditoria Operacional, Cédigo NE/CE-013.

* Normas de Auditoria Ambiental, Cédigo NE/CE-014.

* Normas de Auditoria Especial, Cédigo NE/CE-015.

+ Normas de Auditoria de Proyectos de Inversion Piblica, Codigo NE/CE-016.

* Normas de Auditoria de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, Cddigo
NE/CE-017.

* Normas para el ejercicio de la Auditoria Interna, Cédigo NE/CE-018.

Los mismos que entraran en vigencia a partir del 1 de noviembre de 2012.

SEGUNDO: Quedan abrogadas a partir del 1 de noviembre de 2012, las Resoluciones Nrs.
CGR/026/2005 de 24 de febrero de 2005 que aprueba el “Manual de Normas de Auditoria
Gubernamental” (M/CE/10) version 4; CGR/079/2006 de 04 de abril de 2006 que aprueba la
division del “Manual de Normas de Auditoria Gubernamental” (M/CE/10) versién 4 y CGE-
063/2012 de 13 de junio de 2012 que aprueba las "Normas de Auditoria Ambiental” (M/CE/]
0-D). en su quinta version.

TERCERO: Instruir a la Subcontraloria General la correspondiente publicacion y a la
Unidad de Normatividad y Calidad, su difusién a nivel nacional en consideracion al
Procedimiento P/OA-001, Versién 1 “Emision, Archive y Disposicién de Documentos
Normativos de la Contraloria General del Estado”™.

Registrese, comuniquese y archivese.

c¢.: Archivo
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NORMAS DE AUDITORIA ESPECIAL

DISPOSICIONES GENERALES
Proposito

El presente documento contiene un conjunto de normas y aclaraciones que permiten
asegurar la uniformidad y calidad de la auditoria gubernamental en Bolivia.

Las normas se presentan bajo el numeral 01 y las aclaraciones correspondientes que
forman parte de las mismas, bajo los numerales subsiguientes.

Aplicacion

Estas normas son de aplicacion obligatoria en la practica de la auditoria realizada en
toda entidad publica comprendida en los articulos 3 y 4 de la Ley N° 1178, de
Administracion y Control Gubernamentales, promulgada el 20 de julio de 1990, por los
auditores gubernamentales de las siguientes organizaciones de auditoria:

- Contraloria General del Estado; y
- Unidades de Auditoria Interna de las entidades publicas

Cuando cualquiera de los miembros de las organizaciones mencionadas ejecuta tareas
de auditoria en el sector publico, se los denomina auditores gubernamentales, para
efectos de la aplicacion de estas Normas.

Las firmas de auditoria o profesionales independientes no estan facultadas para realizar
auditorias especiales.

Auditoria

Es la acumulacion y evaluacion objetiva de evidencia para establecer e informar sobre
el grado de correspondencia entre la informacidén examinada y los criterios establecidos.

Consideraciones basicas

Los servidores publicos deben rendir cuenta de su gestion a la sociedad. En este sentido,
los servidores publicos, los legisladores y los ciudadanos en general desean y necesitan
saber, no solo si los recursos publicos han sido administrados correctamente y de
conformidad con el ordenamiento juridico administrativo y otras normas legales
aplicables, sino también de la forma y resultado de su aplicacion, en términos de
eficacia, eficiencia, economia y efectividad.

El presente documento contribuye al cumplimiento de la obligacion que tienen los
servidores publicos de responder por su gestion. Incluye conceptos y areas de auditoria
que son vitales para los objetivos de confiabilidad de la informacidn.

CGE / Normas de Auditoria Especial 5/16
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Los servidores publicos y otros a los que se les ha confiado la administracion de los
recursos publicos, deben:

a) Emplear estos recursos con eficacia, eficiencia, economia y efectividad.

b) Cumplir con el ordenamiento juridico administrativo y otras normas legales
aplicables, implantando sistemas adecuados para promover Yy lograr su
cumplimiento.

c) Establecer y mantener controles efectivos para garantizar la consecucion de las
metas y objetivos correspondientes, promover la eficiencia de sus operaciones,
salvaguardar los recursos contra irregularidades, fraudes y errores, y emitir
informacidn operativa y financiera util, oportuna y confiable.

Los informes de auditoria gubernamental son importantes elementos de control y
responsabilidad publica y otorgan credibilidad a la informacion generada por los
sistemas correspondientes de las entidades publicas, ya que reflejan objetivamente el
resultado de las evidencias acumuladas y evaluadas durante la auditoria.

Definiciones

Las definiciones presentadas en la Ley N° 1178 y sus reglamentos deben considerarse
en la interpretacion y aplicacion de estas Normas.

Vacios técnicos

Si durante el desarrollo de la auditoria gubernamental surgiesen aspectos no
contemplados en esta Norma, debera efectuarse una consulta escrita al Organo Rector
del Sistema de Control Gubernamental.

Ejercicio de la auditoria

Para la aplicacion de las presentes Normas, en lo que corresponda, necesariamente
deberan tomarse en cuenta las Normas Generales de Auditoria Gubernamental 210.

Auditoria especial

Es la acumulacién y examen sistematico y objetivo de evidencia, con el propdésito de
expresar una opinion independiente sobre el cumplimiento del ordenamiento juridico
administrativo y otras normas legales aplicables, y obligaciones contractuales vy, si
corresponde, establecer indicios de responsabilidad por la funcién publica.

El establecimiento de indicios de responsabilidad por la funcion pablica, no es un fin u
objetivo de la auditoria, sino el resultado de la misma, sin perjuicio de las excepciones
previstas en las presentes normas.

CGE / Normas de Auditoria Especial 5/16



LPD-3.7
Version: 1; Vigencia: 11/2012 Cédigo: NE/CE-015

250 NORMAS DE AUDITORIA ESPECIAL
251 Planificacién

01. Laprimera norma de auditoria especial:

La auditoria debe planificarse de tal forma que los objetivos del examen
sean alcanzados eficientemente.

02. La planificacion de la auditoria debe posibilitar un adecuado desarrollo del resto de
las etapas del examen, facilitando su administracion y una utilizacion eficiente de
los recursos humanos y materiales involucrados.

03. La planificacién de la auditoria no puede tener un caracter rigido. El auditor
gubernamental debe estar preparado para modificar el periodo de la auditoria y/o
los programas de trabajo cuando en el desarrollo del mismo se encuentre con
circunstancias no previstas o elementos desconocidos, y cuando los resultados del
trabajo indiquen la necesidad de modificar los aspectos citados.

Las modificaciones que ameriten deben ser resumidas en una adenda al
Memorandum de Planificacion de Auditoria, que refleje los aspectos modificados,
asi como su justificacion.

La planificacion no debe entenderse Unicamente como una etapa inicial anterior a
la ejecucion del trabajo, sino que ésta debe continuar a traves de todo el desarrollo
de la auditoria.

04. En la planificacion de la auditoria deben definirse claramente el objetivo, el objeto,
la metodologia y el alcance del examen.

05. La planificacién de la auditoria debe contar con el apoyo legal y la asistencia
especializada necesaria y suficiente, a requerimiento; salvo que la auditoria
especial sea realizada por el area legal o técnica de la Contraloria General del
Estado, casos en los cuales se puede requerir el apoyo necesario.

06. Debe obtenerse una comprension de las operaciones, actividades, unidades
organizacionales y programas con el fin de establecer la trazabilidad de las
operaciones relacionadas con el objeto y objetivo del examen.

Se entiende por trazabilidad, la reconstruccion de la historia de las operaciones y/o
actividades sujetas a revision, identificando a los actores, sus actuaciones y sus
obligaciones.

07. Debe obtenerse una comprension del ordenamiento juridico administrativo y otras
normas legales aplicables, y obligaciones contractuales existentes, relativas al
objeto del trabajo.

08. Se deben evaluar los controles asi como las deficiencias de los mismos,
relacionados con las operaciones y/o actividades inherentes al objeto de la
auditoria, con el proposito de identificar los problemas o factores de riesgo
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09.

10.

11.

12.

existentes, y sus posibles efectos, aspectos sobre los cuales se enfocara la auditoria,
en funcidn a sus objetivos.

Se debe determinar el riesgo de auditoria considerando sus componentes: riesgo
inherente, riesgo de control y riesgo de deteccién, a efectos de determinar el
alcance de los procedimientos de auditoria.

Debe disefiarse una metodologia, con el propésito de obtener y evaluar evidencia
competente, suficiente y necesaria para alcanzar eficientemente el objetivo de la
auditoria.

Deben elaborarse programas de trabajo que definan la naturaleza, extension y
oportunidad de los procedimientos a ser aplicados.

Como resultado del proceso de planificacion de la auditoria, se debe elaborar el
Memorandum de Planificacién de Auditoria, debidamente respaldado, que debe
contener todos los aspectos detallados en la presente Norma y aquellos que se
consideren necesarios incluir, y que tengan relacion con los objetivos del examen,
el objeto y el alcance.
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252 Supervision

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

08.

La segunda norma de auditoria especial es:

Personal competente debe supervisar sistematica y oportunamente el
trabajo realizado por los profesionales que conformen el equipo de
auditoria.

La supervision incluye dirigir los esfuerzos del equipo de auditoria hacia la
consecucion de los objetivos de auditoria.

La actividad de supervision incluye:

Instruir al equipo de auditoria;

- Informarse de los problemas significativos;

- Reuvisar el trabajo realizado;

- Ayudar a resolver problemas técnicos y administrativos; y

- Asistir y entrenar oportunamente al equipo de auditoria.
Se debe proporcionar orientacion sobre la ejecucion del examen y el logro de los
objetivos de auditoria, para garantizar razonablemente que el personal entienda en
forma clara el trabajo a realizar.
Debe quedar evidencia de la supervision en los papeles de trabajo.
La supervision del trabajo puede variar dependiendo de la complejidad del trabajo
0 de la experiencia del personal. Por ejemplo, seria adecuado que los auditores
gubernamentales experimentados revisen la mayor parte del trabajo realizado por

otro miembro del equipo.

La supervision debe asegurar que la evidencia obtenida sea suficiente y
competente.

La supervision debe detectar debilidades en la competencia del personal asignado,
a efectos de proponer a la instancia correspondiente, la elaboracion de programas
de entrenamiento efectivo.
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253 Control interno

01. Latercera norma de auditoria especial es:

Debe efectuarse la evaluaciéon del control interno relacionado con el
objetivo y objeto del examen, a efectos de la planificacion de la auditoria.

02. La evaluacion del control interno debe llevarse a cabo tomando en cuenta las
particularidades del examen.

03. A través de la evaluacion del control interno, el auditor debe identificar los
aspectos indicados en el numeral 08 de la Norma de Auditoria Especial 251.
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254 Evidencia

01. La cuarta norma de auditoria especial es:

Debe obtenerse evidencia competente y suficiente para sustentar los
hallazgos y conclusiones del auditor gubernamental.

02. Deben considerarse los aspectos mencionados en los numerales 05 al 13 de la
Norma de Auditoria Financiera 224, en lo que sea pertinente, para respaldar los
informes de auditoria con indicios de responsabilidad.

Se deben obtener los documentos legalizados por la autoridad competente, que
constituyen evidencias Utiles y necesarias para fines de una accion legal.

03. Durante la ejecucién de la auditoria, la acumulacion de evidencia, y el
establecimiento de posibles indicios de responsabilidad por la funcién publica,
deben contar con el apoyo legal necesario y suficiente, a requerimiento; salvo que
la auditoria especial sea realizada por el area legal de la Contraloria General del
Estado.

04. A la finalizacion del trabajo de campo y con caracter previo a la redaccion del
borrador del informe de auditoria, debe obtenerse el informe legal que determine la
existencia de indicios de responsabilidad por la funcion publica; salvo que la
auditoria especial sea realizada por el area legal de la Contraloria General del
Estado.
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255 Comunicacion de resultados

01. Laquinta norma de auditoria especial es:

El informe de auditoria especial debe:

a. Ser oportuno, completo, veraz, objetivo y convincente, asi como lo
suficientemente claro y conciso como lo permitan los asuntos tratados.

b. Indicar los antecedentes, el objetivo, los objetivos especificos del
examen, el objeto, el alcance y la metodologia empleada.

c. Sefalar que el auditor gubernamental realizé la auditoria de acuerdo
con las Normas de Auditoria Gubernamental.

d. Exponer los resultados de la auditoria considerando cada uno de los
objetivos y alcance previstos en el Memorandum de Planificacion de
Auditoria, asi como los hallazgos significativos, conclusiones y
recomendaciones del auditor gubernamental, segin el tipo de informe
a emitir.

e. Si corresponde, se debe hacer referencia a los indicios de
responsabilidad expuestos en el informe legal y las condiciones para la
presentacion de descargos.

f. Hacer referencia a informes legales o técnicos que sustenten el informe
de auditoria especial; salvo que la auditoria especial sea realizada por
el area legal o técnica de la Contraloria General del Estado, casos en
los cuales se hard referencia a los informes de apoyo requeridos,
cuando corresponda.

g. Los informes con indicios de responsabilidad deben hacer referencia, si
corresponde, a informes separados que contengan hallazgos sobre
aspectos relevantes del control interno.

02. Para fines de la redaccion del informe, deben considerarse los aspectos
mencionados en la Norma de Auditoria Operacional 235, en lo que sea aplicable.

03. La auditoria especial puede dar lugar a tres tipos de informes:

a) Aquel que contiene los hallazgos de auditoria que dan lugar a indicios de
responsabilidad por la funcion publica, establecidos en el informe legal.

b) Aquel que contiene los hallazgos de auditoria que no dan lugar a indicios de
responsabilidad por la funcién publica, pero que son relevantes al control
interno. Los hallazgos deben estar vigentes a la fecha de conclusion del
trabajo de campo, debiendo emitirse el informe de forma inmediata.
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c) Aquel que contiene el pronunciamiento del auditor que demuestre, el
cumplimiento de los objetivos y alcance de auditoria previstos en el
Memorandum de Planificacién de Auditoria, s6lo en el caso que no se
identifiquen los aspectos citados en los incisos a) y b) del presente numeral.

04. El contenido del informe debe hacer referencia a:
a) Los antecedentes que dieron lugar a la auditoria especial.

b) El objetivo del examen, que puede ser la expresion de una opinion
independiente sobre el cumplimiento del ordenamiento juridico administrativo
y otras normas legales aplicables, y obligaciones contractuales.

c) El objeto del examen que puede ser muy variable, desde una transaccién hasta
un area operativa o administrativa.

d) El alcance que indicara que el examen se efectud de acuerdo con las Normas
de Auditoria Gubernamental, el grado de cobertura, el periodo, dependencias
y areas geogréaficas examinadas.

e) La metodologia, explicando los procedimientos aplicados en la planificacion
de la auditoria, asi como las técnicas y procedimientos empleados para la
acumulacidn de evidencia base para la comunicacién de resultados.

f) Los resultados, considerando cada uno de los objetivos planteados y el
alcance previstos en el Memorandum de Planificacion de Auditoria,
reportando los hallazgos de auditoria correspondientes al tipo de informe.

g) Las conclusiones y recomendaciones; v,

h) Si corresponde, el plazo y condiciones para la presentacion de los descargos
de las personas naturales y/o juridicas presuntamente involucradas en los
indicios de responsabilidad por la funcion publica, de acuerdo con las
disposiciones de la Ley N° 1178, de Administracion y Control
Gubernamentales y sus reglamentos.

05. Los informes con indicios de responsabilidad por la funcion publica, para facilitar
su comprension y para que Ssu exposicion sea convincente y objetiva, deben
exponer el relato completo de los hechos, especificando entre otros:

- Ladocumentacion e informacion relacionada con los hechos.

- Acciones y/u omisiones.

- Incumplimientos y contravenciones al ordenamiento juridico aplicable,
cuando corresponda.

- Nombres y apellidos completos, cargo y numero del documento de identidad,
de cada uno de los presuntos involucrados.
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- En los casos que se determine indicios de responsabilidad civil, la suma
liquida y exigible, cuando sea posible.

- Descripcion de los presuntos ilicitos penales identificados, cuando se traten de
los indicios de responsabilidad penal.
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256 Procedimiento de aclaracion

01. La sexta norma de auditoria especial es:

Los informes de auditoria especial con indicios de responsabilidad deben
someterse a procedimiento de aclaracion, de conformidad con los
articulos 39 y 40 del Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N°
23215.

02. El procedimiento de aclaracion, consiste en la recepcion y analisis de la
competencia y suficiencia de los descargos presentados por los involucrados en
indicios de responsabilidad por la funcién publica. Este analisis debe ser efectuado
conjuntamente con el area legal y si corresponde el area tecnica, con
pronunciamiento expreso a través de un informe; salvo que la auditoria especial sea
realizada por el area legal o técnica de la Contraloria General del Estado, casos en
los cuales se puede requerir el apoyo necesario.

03. Si en el analisis surgieran indicios de responsabilidad que involucren a otras
personas, se incremente el monto del cargo inicial, o cambien aspectos
relacionados con la identificacion de los indicios de responsabilidad, se debe emitir
un informe ampliatorio que debe sujetarse a procedimiento de aclaracion.

El contenido del informe ampliatorio, debe considerar los aspectos descritos en el
numeral 05 de la Norma de Auditoria Especial 255.

04. EIl procedimiento de aclaracion dara lugar a un informe complementario que debe
contener:

a) La referencia al informe preliminar y, si corresponde, a los informes
ampliatorios.

b) Detalle de la documentacion respaldatoria de los descargos.

c) El analisis y evaluacion de la integridad de los argumentos y documentos de
descargo presentados.

d) Conclusiones respecto a cada hallazgo reportado en el informe preliminar y/o
ampliatorio evaluado.

e) Conclusién general relacionada al objetivo de la auditoria.
f) Las recomendaciones finales del auditor.
g) El informe legal y si corresponde el informe técnico; salvo que la auditoria

especial sea realizada por el area legal o técnica de la Contraloria General del
Estado, casos en los cuales se adjuntaran los informes de apoyo requeridos.

CGE / Normas de Auditoria Especial 5/16



LPD-3.16
Version: 1; Vigencia: 11/2012 Cédigo: NE/CE-015

257 Retiro de la auditoria

01. La séptima norma de auditoria especial es:

Si durante la auditoria se identifican: actos o hechos que presenten
indicios de responsabilidad administrativa, civil o penal; u otros, éstos
podran constituirse en causal excepcional para el retiro de la auditoria.

02. Si la identificaciéon se da en la planificacion de la auditoria, se considerara lo
siguiente:

a) Cuando el(los) acto(s) o hecho(s) examinado(s) sea(n)parte significativa del
objeto de la auditoria, ya no se requiere la elaboracion del Memorandum de
Planificacion de Auditoria ni la continuaciéon de la misma, debiendo emitirse
el informe circunstanciado de hechos.

b) Cuando el(los) acto(s) o hecho(s) examinado(s) no sea(n) parte del objetivo de
la auditoria, en aplicacién de la legislacién vigente, se debe emitir el informe
circunstanciado de hechos, y continuar con la planificacién y posterior
ejecucion de la auditoria.

03. Si la identificacion se da en el trabajo de campo de la auditoria, y el(los) acto(s) o
hecho(s) examinado(s) sea(n) parte del objeto de la auditoria, se debe emitir el
informe circunstanciado de hechos, y continuar con la ejecucion de la auditoria, si
corresponde. Igual procedimiento se debe aplicar cuando el(los) acto(s) o hecho(s)
no sea(n) parte del objeto de la auditoria.

04. El informe circunstanciado deberd contener, un relato completo de los hechos,
especificando entre otros:

- Ladocumentacion e informacion relacionada con los hechos.

- Descripcion de las acciones u omisiones (conductas) contrarias al
ordenamiento juridico administrativo y otras normas legales aplicables, y
obligaciones contractuales, cuando corresponda.

- Nombres y apellidos completos, cargo y nimero del documento de identidad
de cada uno de los presuntos involucrados, especificando sus acciones y/u
omisiones.

- Enlos casos que proceda, el importe del dafio econémico.
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