CAPITULO I: EL PROYECTO

[.1. PRESENTACION DEL PROYECTO
[.1.1. TITULO

“Mejoramiento de la Comercializacion en la Empr88dAV s.r.l.”.

I.1.2. AREA DEL PROYECTO

Tecnologias de la Informacion y Comunicacion.
1.1.3. RESPONSABLE DEL PROYECTO

Carrera de Ingenieria Informatica — Taller III.
I.1.4. ENTIDADES ASOCIADAS

* Universidad Autbnoma Juan Misael Saracho — Catdera
Ingenieria Informatica.

» Empresa Privada SIVAV s.r.l. Representaciones Itag@mnes y
Servicios (REIMSER).

[.1.5. GRUPO RESPONSABLE DEL PROYECTO

Universitario:

Yecid Tomas Romero Marca

[.1.6. DURACION (MESES)
La realizacion del Proyecto tendra una duraciérodeo meses de

acuerdo a lo establecido.



[.1.7. DIRECTOR RESPONSABLE DEL PROYECTO

Romero Marca Yecid Tomas 7142970
Apellido Paterno| Apellido Materno Nombre Cedula de ldentidad
Universitario Ingenieria Informatica Ciencias y Tecnologia
Profesion Carrera Facultad
72997023 ytrm2@hotmail.com
Celular Correo Firma

Tabla 1: Responsable del proyecto

1.1.8. ACTIVIDADES PREVISTAS PARA LOS INTEGRANTES DEL
EQUIPO DE INVESTIGACION

Responsables

Actividades

Director

Yecid Tomas

Romero Marca

El director del proyecto realizara las siguientetsvalades:
» Planificacidon y control del cronograma del proyecto

= Asignar y gestionar recursos y prioridades a lostirdds
componentes y actividades del proyecto.

» Coordinar las iteraciones entre el equipo de tmabajlos
usuarios del proyecto.

= Mantener al equipo del proyecto enfocado en lostivts.




En cuanto al desarrollo de los componentes

Establecer un conjunto de practicas que asegurealidad e

integridad del proyecto.

Supervisar el desarrollo del proyecto.

Capturar la especificacion y validacibn de reqossi

interactuando con los usuarios.

Elaboracién del Analisis, Disefio y Desarrollo dst&na.
Elaboracion del Modelo de datos.

Delineacion de los Diagramas UML.

Disefio de la Base de Datos del Sistema.

Programacion del Sistema Web.

Preparacion de pruebas Funcionales del Sistema
Planificar el contenido tematico de los cursosajacitacion.

Formar al personal en el uso de las TIC para elejpadel
producto final.

Tabla 2: Actividades previstas para los integrardesequipo de investigacion



[.2. DESCRIPCION DEL PROYECTO

[.2.1. Resumen ejecutivo del Proyecto

La sociedad en general esta en una era de avawesdgicos que se hace mas
evidente en los Ultimos afios con cambios que naisarconsecuencia directa de la
tecnologia, sino de las transformaciones que lanmika provocado en el sistema
social, donde se siente la necesidad de nuevoglagtie comunicacion, distraccion
y aplicaciones informaticas que a través de lapednita la comunicacion y la

difusion de informacion (entretenimiento, noticiasuncios publicitarios, etc.).

El comercio electronico, o E-commerce, como es ciolooen gran cantidad de
portales existentes en la web, es definido comaltguer forma de transaccién o
intercambio de informacion con fines comercialeslemue las partes interactian
utilizando Tecnologias de la Informacion y la Comanién (TIC), en lugar de

hacerlo por intercambio o contacto fisico directo”.

El pago seré realizado en linea (el cliente ingsesaumero de tarjeta de crédito, se
verifican sus datos, y se debita automaticameniengbrte de la operacion de su
cuenta). Este tipo de e-commerce, es a la fectmaasl popular y gran nimero de

empresas en la red lo manejan.

El propoésito del presente proyecto es Mejorar lan@uwializacion en la Empresa
SIVAV s.r.l. el cual apoya al desarrollo de la eesa, brindando comodidad en el
proceso de compra y venta, permitiendo a la em@®B&¢AV s.r.l. ser eficientes y

flexibles en sus operaciones y procesos adminigisatle ventas.

Por lo tanto, en este trabajo se propone los siggsecomponentes para una mejor

informacidn sobre esta empresa:

1. Sistema Web para la comercializacion electrénica dé’roductos,
desarrollado.

2. Talleres de Capacitacion al personal Administrativode la Empresa
SIVAV s.r.l. en el uso del Sistema Web para la comgalizacion
electrénica de Productos, implementado



[.2.2. Descripcion, Fundamentacion y Justificacion del Prgecto

En Tarija hoy en dia hay muchos negocios que seated la venta de equipos
industriales, lo que da paso a la competitividatteefos mismos, que buscaran
medios para estar en ventaja para con sus rivaleslao. En las ciudades grandes
una pagina Web se hace indispensable para difsndimateriales y productos a la

venta asi como la informacion necesaria para leaven

Uno de los principales problemas que tiene la esapes el desinterés de parte de los
encargados en el funcionamiento de compra y veatdosl diferentes productos

ofrecidos por la empresa SIVAV s.r.l. asi como t#mblas escasas inversiones
destinadas a fomentar el uso de la tecnologia & awda en gran parte a las

empresas en la actualidad.

Y el efecto que ocasiona estos problemas son kneizgsde apoyo en el proceso de
venta de productos y que las personas encargadgdgrteso de compra y venta de
productos desconozcan los beneficios que trae eldaslos recursos tecnoldgicos
(T.I.C.). Esto a su vez ocasiona que las estraatpaventas de la empresa SIVAV
s.r.l. sean deficientes y malas, y esto producedacciéon del indice ingresos a causa

de la deficiente atencion al cliente.
Para poder lograr el propoésito del proyecto setptanlas siguientes estrategias:

v’ Sistema Web para la comercializacion electrénica deProductos,
desarrollado.

v' Talleres de Capacitacion al personal Administrativode la Empresa
SIVAV s.rl. en el uso del Sistema Web para la comaalizacion

electrénica de Productos, implementado



[.2.3. Objetivos

[.2.3.1. Objetivo General
Mejoramiento de comercializacion en la empresa M&A.L.,
incorporando diferentes metodologias y herramientagorando el

estado actual de la empresa.

1.2.3.2. Objetivos Especificos

» Sistema Web para la comercializacion electronica de

Productos, desarrollado.

» Talleres de Capacitacion al personal Administratigda
Empresa SIVAV s.r.l. en el uso del Sistema Web [zara

comercializacion electronica de Productos, impldasm

I.2.4. Metodologia

Para el cumplimiento de los componentes se utilizéas siguientes
metodologias:

1) Sistema Web para la comercializacion electronica dé’roductos,

desarrollado.
Se empleara la metodologia RUP, ya que es el nigadb en diversos
proyectos con gran. La metodologia RUP cumplira lesntres primeras

fases:

Inicio: En esta fase determinamos los requerimientos, deadaentifica
los requisitos del producto segun las necesidaglessdiario. Se realiza la
elaboracion de los casos de uso del negocio, cambién el calendario



2)

de actividades y un cronograma de control de fedhasicio y entrega de

cada documento.

Elaboracion: En ésta etapa se realizara el analisis y disefigpaltal
WEB, se obtiene una version preliminar del ModioAnalisis / Disefio,
también permitira hacer una revision general pasegarar el
cumplimiento de los objetivos.

Se realizaran los diagramas UML (casos de usoedgescia, de estado,
de clases) para modelar, especificar y visualizainieraccion entre los
actores y los elementos que conforman el sistemagudl que el

funcionamiento de cada uno de ellos.

Construccion: En ésta fase se da inicio a la “Programacion dgefia” y
“Pruebas del Sistema”, donde el producto es caddstren base a 2

iteraciones, cada una abarcara el 50% de la pregiamdel producto.

Talleres de Capacitacion al personal Administrativode la Empresa
SIVAV s.r.l. en el uso del Sistema Web para la commalizacion
electronica de Productos, implementado.

Efectivamente los programas de capacitacion enolegias WEB son
necesarios para lograr un amplio alcance y proflattien el uso, se
proporcionara el material necesario para el dedarde los mismos, al
finalizar los talleres se otorgara certificadoscdgacitacion al personal

involucrado.

Los talleres se realizaran bajo la metodologia @Skpva’ que se
fundamenta en hacer capaz o habil a una persor& Branejo de un
sistema, implica explicarle adecuadamente el pliodento y de éste
modo favorecer su practica. Esta metodologia estdpoesta por dos

fases:



Exposicion.-En la exposicidn se utilizan algunos apoyos didastcomo
pizarrén, diapositivas, video, etc. A medida que capacitador va

exponiendo, va permitiendo que se expresen lassdulde inquietudes.

Demostracion.-el capacitador debe explicar y después realizaraglejo
del sistema, de tal manera que el capacitando polesirvar y estar en

posibilidad de repetirlo.



|.2.5. Cuadro de involucrados

GRUPO INTERESES PROBLEMAS RECURSOS Y
PERCIBIDOS MANDATOS
Gerente Contar un » Escasos medios R:Disponibilidad
sistema WEB de difusiéon de | de la informacion
para la informacion, de todo el persona|.
comercializacio administracion | ;. Contribuir con
n de sus del personaly | g mejoramiento
equipos de los de la
industriales y productos. organizacion.
difusion de
informacién,
administracion
del personal y
de los
productos.
Personal de Tener un| e+ Perdida de R: Disponibilidad
ventas Sistema de informacién. de informacion
Control de |, Proceso personal para
ventas seguro , contribuir con el
incorrecto en la
gue garantice |3 venta de un desarrollo del
veracidad de sistema.
producto.
sus datos.
Encargado  del Contar con toda » Inexistente R: Desarrollar un
Proyecto la informacion medio de sistema via Web
posible para difusion de informativo y de




realizar el
objetivo

general.

informacion e
interaccion con

los clientes.

Perdida de

documentos.

Mal manejo de
documentos
referente al
personal y

productos.

administracion de
personal y

productos

Tabla 3: Cuadro de involucrados
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[.2.6. Analisis de Causas del Problemas

1.2.6.1.

Arbol de Problemas

Reduccion del indice d
ingresos a causa de
deficiente atencion al cliente.

1%

a

/4

Deficiente estrategia de ventas

de la empresa SIVAV s.r.l.

I

Ausencia de apoyo e
el proceso de venta de

productos.

-

desconocen

Las personas encargadas
el proceso de compra y venta
los beneficigs
que trae el uso de Igs
recursos tecnolégicos (TI(

en

Desinterés de parte de
los encargados en ¢l
funcionamiento
compra y venta.

/

\

Escasas

d destinadas

inversione
a fomentar

o

uso de la tecnologia.

Figura 1: Arbol de Problemas
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[.2.7. Analisis de objetivos
1.2.7.1.  Arbol de Objetivos

Contribuir en la mejora de Ia
FIN administracion de las ventas de equipos
industriales en la Empresa SIVAV s.r.l
7
PROPOSITO Mejorar la comercializacion en la Empresa
SIVAV s.r.l.
COMPONENTES
Sistema Web para la Talleres de Capacitacion al
comercializacién electrénicg personal Administrativo de la
de Productas. desarrolla Empresa SIVAV s.r.l. en ¢
7 uso del Sistema Web para |a
comercializacion electronicg
de Productos. implementado.
ACTIVIDADES Analisis y
Especificacion  de
Requerimiento,
realizadr.
7
Definicion de
metodologia de ensenanga Elaboracion
Andlisis y Disefio del y planificacion del del Manual
Sistema, realizado. contenido tematico de lop de usuario.
cursos de capacitacic
Ejecucion de las
Sistema jornadas del

desarrolladc

Capacitacion.

Figura 2: Arbol de Objetivos
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[.2.8. Situacion planteada Con y Sin Proyecto

Situacion sin proyecto

Situacién con proyecto

Reduccién del indice de ingresos
causa de la deficiente atencion

cliente.

Deficiente estrategia de ventas de
empresa SIVAV s.r.l.

Ausencia de apoyo en el proceso

venta de productos.

Desinterés de parte de los encarga
en el funcionamiento de compra

venta.

Las personas encargadas en
de y
desconocen los beneficios que trag

proceso compra ven

uso de los recursos tecnoldgig
(TIC).
Escasas inversiones destinadas

fomentar el uso de la tecnologia.

d Contribuir a mejorar la calidad d
al servicio al cliente en el area
Ventas.

la Mejoramiento de la Comercializacic
en la empresa SIVAV s.r.l.

@€ Sistema Web para la comercializac

electrénica de Producto

dos desarrollado.

y Andlisis y Especificacion d
Requerimiento, realizado.
v' Andlisis y Disefio del Sistem

realizado.
v' Sistema desarrollado.

‘él Talleres de Capacitacion al perso

ta Administrativo de la Empresa SIVA

L ol s.r.l. en el uso del Sistema Web p

e

n

on

(2

nal

<<

ara

e

oS la comercializacion electronica (
Productos, implementado.

‘/a Definicion de  metodologia d
ensefianza y planificacion d

contenido tematico de los cursos

capacitacion.

de

Capacitacion.

v' Ejecucion las jornadas

el
de
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v' Elaboraciéon del Manual de usuario.

Tabla 4: Situacion planteada Con y Sin Proyecto
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[.2.9. Matriz de Marco Légico

Resumen Narrativo

Indicadores

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir en la mejora de
administracion de las ventas de equi
industriales en la Empresa SIVAV s.r.l

& Alos 2 afios de

pOs finalizado el proyecto,
las ventas aumentaran
por lo menos un 15%,
generando un alto
grado de satisfaccion
en la empresa SIVAV
s.r.l.

Informe del gerente de
ventas avalando el 90 %
alcanzado del proyecto.

La empresa SIVAV
s.r.l. mantiene su
estabilidad y
competitividad en el
mercado.

Obijetivo general (Proposito)

Mejoramiento de la Comercializacion ¢
la Empresa SIVAV s.r.l.

2n Al finalizar el proyecto
al menos un 86% de Ic
procesos referente a le
gestion de ventas de |z
Empresa SIVAV s.r.l.
han sido
automatizados.

N° de personas que
aprobaron el
proyecto*100/N° de
personas que vieron e
proyecto.
6*100/7=86%

Certificado de conformidad
avalado por el gerente de
empresa que exprese
conformidad con el logro
del indicador.

Informe, otorgado por el
Gerente de la empresa, qu

garantice la culminacion de

proyecto.

a

e

U

Presupuesto suficiente
para el desarrollo e
implementacion de los
componentes del
proyecto.

El personal involucradc
apoya de manera
constante y voluntaria
el desarrollo del
proyecto.
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Componentes

1. Sistema Web para

comercializacion electronica «

Productos, desarrollado.

2. Talleres
personal

de Capacitacion
Administrativo de

Empresa SIVAV s.r.l. en el uso dEI

Sistema Web para
comercializacion electrénica
Productos, implementado.

6

I
C

at

e

En diciembre de 2012
se concluye el
desarrollo del sistema
web para la
comercializacion
electréonica de
productos para la
empresa “SIVAV
s.r.l.”, automatizando el
70% de las actividades
gue realiza la
administracion,
basandose en los
requisitos expresados
en la normdEEE-
STD-830-1998

Al finalizar el proyecto
se tendra capacitado
como minimo al 60%
del personal
involucrado, habiendo
realizado 2 talleres de
capacitacion de 3 hore
en total, sobre el
manejo del Sistema
Web y el uso de las

1S

TIC en general.

Documento del andlisis
y disefio del Producto.

Documento Impreso de
manual de usuario y de

instalacion.
Informes otorgados por
el gerente, que
garantizan el

seguimiento que se hizo

al proyecto durante su
desarrollo.

Certificado de
realizacion de los
talleres de capacitacion
avalado por el gerente
de la empresa SIVAV
s.r.l.

Fotografias tomadas en

las jornadas de
capacitacion.

Disposicion del
personal de la Empres
SIVAV s.r.l. para
coadyuvar con el
desarrollo del proyecto

La formacion del
personal se lleva a cab
en la fecha

determinada.

Personal involucrado

asiste a las jornadas de

capacitacion.

1555

(o]

v
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N° total de personal
capacitado*100/N° de
personal involucrado
3*100/5=60%

Actividades

C1. : Sistema Web para la .

comercializacion electronica de

Productos, desarrollado.

1.1 Andlisis y Especificacion de
Requerimiento, realizado.

1.2 Andlisis y Disefio del Sistema,
realizado.

1.3 Sistema Desarrollado.

C2.
personal  Administrativo de la
Empresa SIVAV s.r.l. en el uso de

Sistema Web para la comercializacior

electronica de Productos

implementado.

2.1 Definicién de metodologia de
ensefianza y planificacion del
contenido temético de los cursos de
capacitacion.

2.2Ejecucion de las jornadas de
Capacitacion.

2.3Elaboracion del Manual de usuario.

Talleres de Capacitacion al «

Proyecto SIVAV s.r.l.
concluido:

TOTAL: 29175.175
Bs.

Para mas detalle ver
Anexo N° 1 titulado
“Calculo del
Presupuesto para el
Componente 1".

El componente tendr&
un costo de: 983.25 B
Para mas detalle ver
Anexo N° 2 titulado
“Calculo del
Presupuesto para el
Componente 2”.

°2

Entrega de ejecutables pa
la instalacion e
implementacion del
sistema.

Manual de Usuario e
Instalacion impresos.

a

Los desembolsos se
efectlan de acuerdo al
cronograma

Se cuenta con los
recursos econoémicos y
humanos necesarios a
tiempo para llevar a
cabo las actividades.

Tabla 5: Matriz de Marco Logico
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1.2.10. Resultados Esperados
v Sistema Web. Al término del proyecto se ha dedadolun portal Web para la
Empresa SIVAV s.r.l.
v' Capacitacion del personal en el uso del Sistema. Wieigrmino del proyecto se
ha desarrollado un manual de usuario guia pararebpal involucrado que se

adopta a los requerimientos planteados.

RESULTADOS DIRECTOS.:
Sistema Web para la comercializacion electronica deroductos, desarrollado.
Alcances

El Sistema Web Informativo contara con:

* Busquedas de Productos.

» Gestion de Usuarios.

» Listado de productos por categorias y fabricantes.
* Implementacion de un carrito de compras.

+ Publicaciones.

Limitaciones:

El Sistema no contara con:
» Ofertas.
* Rebajas.

» Pagos a crédito.

18



Talleres de Capacitacion al personal Administrativade la Empresa SIVAV s.r.l.
en el uso del Sistema Web para la comercializaciG@lectronica de Productos,

implementado.

Alcances

* Al menos un 60% de las personas entre Gerente yleAogs han sido

capacitados para el uso del sistema hasta laZawadin del proyecto.

Limitaciones:

* No existira capacitacion o asesoramiento individadb debido a las

limitaciones y del costo que ello implica.

RESULTADOS INDIRECTOS:

Base solida para el futuro del Sistema en cuatg@mpliacion de modulos.

19



1.2.11. Transferencia de resultados

Medios y estrategias para la transferencia de resados.

Realizar Convenios con la Empresa SIVAV s.r.l.,apéa transferencia
tecnoldgica

Los resultados seran transferidos de la siguieateena:

Sistema WEB SIVAV: Se entregara el software y su documentacion al
Gerente SIVAV s.r.l. para asi poder asignar a losaegados en el uso del

sistema, para que posteriormente el sistema spkermantarlo.

Capacitacion implementada:Los encargados de usar el software estaran
bien capacitados y listos para usar tanto el sstdmweb como los manuales

de usuario.

b) Grupo de beneficiarios de los resultados

» Departamento de Informatica y Sistemas de la UAJMS

* Gerente de “SIVAV s.r.l. Representaciones Impooaes y Servicios
(REIMSER)".

* Los clientes que frecuentan a la tienda

20



[.2.12.Cronograma de actividades

p= wie 05,10,1
R 13 ma 2
_m Comienzo
= lun 07,/05,12
(W)
o MMado  _ Mombre de tares - Duracién  _  Caomienzo - h
de I
1 B3 = DESARROLLO DEL 210 dias lun 07/05/12 | &
SISTEMA INFORMATICO
el Ed = Determinacian de 27 dias lun 07/05,12
Requerimientos
s |E = Analisis y Disefio 4z dias lun 18/06,/12
42 |E = Desarrollo 128 dias jue nz/08/12 | &
=] =4 = Ejecucion de Pruebas 13 dias mar 06:11,/12
s |EE = CAPACITACION AL 20 dias wie 02,1112
PERSORMAL
INVOLUCRADO
7 EH = Elaboracian de 22 dias wie 02/11512
manuales de mangjo e
instalacidn
s |E = Planificacion v S dias lun 12/11/12
Freparacion de las
jornadas de capacitacian
=] = Ejecucian de las z dias lun 1911512
jornadas de capacitacian
Figura 3: Cronograma de Actividades
1junio 01 julie 01 agosto 01 septiembre 01 octubre 01 noviembre , Hoy

Escala de tie

A )

12 [15abr'12 [13may 12 [10jun'lz  [o0Bjul 12 [05ago'1z [02sep'lz  [30sep'lz  [28oct'lz  [25nov'lZz [23dic'l
01 [12 [25 [ o4 [15 [ 26 [o6 [ 17 [ 25 [o0a [ 20 [ 31 [ 11 [ 22 [o2 [ 15[ 24 [ o5 [16 [ 27 [o7 [18 [ 23 [0 [ 21 [ o1
e

—=

Figura 4: Cronograma de actividades Gantt

1.2.13.PRESUPUESTO / JUSTIFICACION

Ver Anexos N°1 y N°2.
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CAPITULO Il: COMPONENTE |
[1.1.PRESENTACION DEL PROYECTO

11.1.1. Introduccion

Este Plan de Desarrollo del Software es una vegi@iminar preparada para ser
incluida en la propuesta elaborada como respuégt@yecto de la asignatura de
Taller 11l de la Carrera de Ingenieria Informétida la Facultad de Ciencias y
Tecnologia de la Universidad Autbnoma Juan Misaeb&o. Este documento

provee una vision global del enfoque de desarpibpuesto.

El proyecto tiene como director al Univ. Yecid Taomero Marca; Basado en
la metodologia Rational Unified Process (RUP) enqgls&e Unicamente se
procedera a cumplir con las tres primeras fases;uales marcan la metodologia.
Es importante destacar esto puesto que utilizarémtesminologia RUP en este
documento. Se incluird el detalle para las faseslnigo, Elaboracion y

Construccion.

El enfoque desarrollo propuesto constituye unaigardcion del proceso RUP de
acuerdo a las caracteristicas del proyecto, sele&cdo los roles de los
participantes, las actividades a realizar y logfactos (entregables) que seran

generados. Este documento es a su vez uno dedéactos de RUP.

El documento esta destinado al equipo de desatoofia del sistema; al equipo
de control de calidad; a los docentes y estudiatela UAJMS; al gerente y

personal involucrado de la Empresa Privada SIVAV. s.

La sociedad en general esta en una era de avawesdgicos que se hace mas
evidente en los ultimos afios con cambios que naBsarconsecuencia directa de
la tecnologia.

El comercio electronico, o E-commerce, como es ciolmoen gran cantidad de

portales existentes en la web.

El uso de las TIC ayuda a promover la comercialirace bienes y servicios

dentro de un mercado, lo cual conlleva al mejoratnieonstante de los procesos



de abastecimiento y lleva el mercado local a uomré global, permitiendo que
las empresas puedan “modernizar los procesos a&trainios de ventas” y asi
ser eficientes y flexibles en sus operaciones, ggie motivo, La empresa
“SIVAV” vio la necesidad de contar con un portal Wel cual pueda brindar
informacion de sus productos, como también real&aventas de los mismos via

online.
Entre las caracteristicas principales de este nomdio tecnolégico en linea observamos

las siguientes Ventajas:

» Personalizado.
= Disponible.

= Confiable.

= [nstantaneo.

= |nteractivo.

11.1.2. Propésito

El propdsito del presente documento es proporcitmanformacion necesaria para

controlar el proyecto, en él se describe el enfatpudesarrollo del software.

Con este documento se pretende proporcionar uradde software a desarrollar

exponiendo a la vez su estructura hasta una vierarninada.

El Plan de Desarrollo del Software describe el glabal usado para el desarrollo del
“Sistema Web Informativo Para El Departamento Dénfza” de la Universidad

Auténoma Juan Misael Saracho.
Los usuarios del plan de desarrollo del software so

» El director del proyecto y el codirector lo utilipara organizar la agenda y
necesidades de recursos y para realizar su segiinuara poder cumplir con



todas las fechas establecidas para su posterianimadion en el tiempo

programado.

Los miembros del equipo de desarrollo lo usan patander lo que deben hacer

cuando deben hacerlo y que otras actividades depatelello.

11.1.3. Alcance

Este instrumento proporcionara una idea del softveadesarrollar exponiendo a la

vez su estructura hasta una vision terminada.

El mismo describe el plan global usado para elrdagga del “Sistema Web para la
comercializacion electronica de Productos”. Parprésente version de éste escrito,
se ha basado en la captura de requisitos por nuadi®irector del Departamento
mencionado para hacer una estimaciéon aproximadayemcomenzado el proyecto y
durante la fase de Planificacion se generara ragua version del artefacto “Vision”,
el cual se empleard para refinar este documentosteRormente, el avance del
proyecto y el seguimiento en cada una de las iteras ocasionara el ajuste de este

documento produciendo nuevas versiones actualizadas
I1.1.4. Resumen

Después de esta introduccion, el resto del documesta organizado en las

siguientes secciones:

Vista General del Proyecto- Proporciona una descripcion del propdsito, aleayn
objetivos del proyecto, estableciendo los artefagiee seran producidos y utilizados

durante el proyecto.

Organizacién del Proyecto- Describe la estructura organizacional del equipo

desarrollo.

Gestion del Proyecto Explica los costos y planificacion estimada gatibe codmo

se realizara su seguimiento.



Planes y guias de aplicaciGnProporciona una vista global del proceso derdaa

de software, incluyendo métodos, herramientasnjdas que seran utilizadas.

I1.1.5. Vista General del Proyecto
11.1.5.1. Propésito, Objetivos y Alcances

Este documento consta de tres secciones:

* En la primera seccion hay una descripcion geneslasidtema, con el fin de
conocer las principales funciones que debe reali@aardatos asociados y los
factores, restricciones, supuestos y dependena@afgctan al desarrollo, sin
entrar en excesivos detalles.

* Enlaseccidén dos se definen con mas detalleelpsisitos que debe satisfacer

el sistema.

11.1.5.1.1.  Proposito

El problema radica en que actualmente la empreB&ASs.r.l.” no cuenta con un
sistema web para la venta de productos via welsuadl seria de gran ayuda para

dicha empresa a Modernizar los procesos adminigisatle venta.

Por esta raz6n es que se ha propuesto un Sisterbap¥va la comercializacién
electronica de Productos para la poblacion. Puggséoel E-commerce es requisito
tecnologico indispensable como método y fin de gorakzacion, puesto que esta es

la forma como se imponen las actividades emprdssaria

11.L1.5.1.2.  Objetivos
11.1.5.1.2.1. Objetivo General

Disefiar e Implementar un Sistema Web el cual cartdan Informacion especifica y
actualizada sobre los productos que ofrece la Esapierivada SIVAV s.r.l.

incorporando diferentes metodologias y herramientas



11.1.5.1.2.2. Objetivo Especifico
* Analizar y Disefiar la aplicacion propuesta.

* Instrumentar el sistema con las siguientes teciesog
- PostGreSQL.

Java(TM)

- Spring

- Hibernate

- Apache Tomcat

- Servlet

- Arquitectura MVC

- Eclipse (Para el desarrollo del Software)

* Aplicar el lenguaje de modelado unificado (UML) ¢oda la fase del
desarrollo.

» Aplicar la metodologia de desarrollo RUP (Procesdithdo Racional).

» Disefar una interfaz gréfica atractiva, amigablieyfacil uso para el manejo
del usuario.

» Disefar una interfaz gréfica atractiva, amigablieyfacil uso para el manejo
del usuario

» Facilitar el acceso y manejo de la informacionukb de una base de datos
gue nos permita registrar toda la informacion, pesnitird a través de una
consulta a la misma acceder a los datos deseadoartgra rapida y oportuna
en un tiempo eficiente.

* Proveer mayor seguridad en el manejo de la infadma&l hecho de asignar
roles a cada actor (usuarios) que interviene defgtsistema, nos permitira
tener cierto grado de seguridad en el manejo ysacada informacion dentro
del sistema Web.



11.1.5.1.3. Alcances

El alcance general del presente trabajo es impl@amnem Sistema Web para la
comercializacion electronica de Productos el coapg@rcione al usuario una interfaz

amigable para que este pueda tener Informaciomlgzda y confiable.

Lo que impulsa al desarrollo del Sistema Web parenmpresa “SIVAV S.R.L.” es la
evidente complicacion y dificultad en la gestionvéatas en la empresa, el cual esta
destinado a brindar informacion confiable y mejdeaatencion al cliente y brindar
comodidad en la venta de productos a la sociedatin®nes decir a traves del

internet.

La situacion de partida es una en la que no existesistema informatico que
automatice la gestion de una serie de tareas qoens@eran esenciales a la hora de
la compra y venta de productos.

Para conseguir todo esto y mas se realizaran ldesitg:

v' Sistema Web para la comercializacion electrénica deProductos,
desarrollado.

Este componente se lo realizar gracias a las sigpsactividades:
* Andlisis y Especificacion de Requerimiento, reaza
* Andlisis y Disefio del Sistema, realizado.
» Sistema desarrollado.

En cuanto a sus Alcances y Limitaciones de estgponente se tiene:
Alcances:
Las Funciones que se incorporaran en el Compoisésteama seran:

e Se usara como forma de pago las tarjetas de crédito
* Los sistemas de administracion del inventario.

* Marketing en Internet.

» El procesamiento de transacciones en linea (OLTP).



Limitaciones:
Las Funciones que NO se incorporaran en el Compeisstema seran:

* La transferencia de fondos electroénica.
» Elintercambio electronico de datos (EDI),
Los sistemas automatizados de recoleccion de datos.

Resultados indirectos:
Base solida para el futuro del Sistema en cuatd@enpliacion de modulos.

TECNOLOGIA UTILIZADA PARA EL DESARROLLO DEL SISTEMA

Considerando que durante la especificacion de reqgeatos se decidié desarrollar
Sistema via WEB que dara soporte a sus necesidadegstablecio que para
determinar las herramientas a utilizar en el deHarrse tomara en cuenta logatro
aspectos importantes que determinan el desarrolldel software.A continuacion
se hara referencia a cada uno con las respeciea®lbgias utilizadas para su
cumplimiento.

v Portabilidad: El software desarrollado debe funcionar independiaante
del hardware y entorno de funcionamiento o Sist@parativo sobre el cual
se ejecuta.

Considerando los principios de independencia gbe damplir, se determino:

» Desarrollar el software en el lenguaje de progradnadava el cual es

multiplataforma.

» Utilizar el Gestor de Base de DatesstgreSQL 9.1con licencia libre.

v" Productividad: Uno de los principales objetivos es simplificapebcesa de
desarrollo del Software, para lo cual es fundanmeatailizar componentes.
Si se considera la simplificacién del proceso dedello, podemos mencionar:
v Eclipsepara editar cédigo Java.
v La herramienta de persistentitdhernate Tools que me permitira mapear las

clases del Gestor de base de datos relacional.



v' Rapid PHP 2008para editar las hojas de estilo (css) y las etapuee html.
v iReport 3.7 para crear las plantillas que generan los reportes.

v' Mantenimiento: Constituye una de las etapas mas costosas enatalkes
del software que, por tanto, habra de intentardengar. Es fundamental
estructurar bien el programa para prever futurasboas y modificaciones.

Tomando en cuenta que es una de las etapas masaose bebe desarrollar
considerando que a futuro el sistema tendra camtiesdificaciones, para lo cual se

considerd lo siguiente:
v" Manejar el paradigma Orientado a Objetos (OO)zatildo Hibernate que es

una ORM de libre distribucion, utilizando asi ehdeaje HQL para las

consultas a la base de datos.

Programacion Orientada a Uso de base de datos
Objetos relacional

Trata con objetos, atributos Trata con conjuntos, tuplas
y relaciones. y relaciones.

ORM: Objeto-Relacional Mapping

v/ Calidad: A la hora de producir software, no hay que olviqae se deben
desarrollar productos de calidad, dad a partir mie serie de aspectos como
robustez, fiabilidad, eficiencia, flexibilidad.

Para entregar un producto de calidad se utiliz6:

v' Metodologia de particion equivalenteque es una prueba de caja negra para

ver si el sistema se estad desempefiando correceament
También se tomaron en cuenta algunas metaforagmgigos de disefio, entre los
mas resaltantes:

v/ Combinacién correcta de colores:Considerando que el color no es solo
decorativo y tiene la capacidad de atraer la ab@engel usuario puesto que es
uno de los medios mas personales con el que celediseniador.

En el caso del sistema se selecciond el verde sjus eolor mas tranquilo

gue evoca la vegetacion, el frescor y la naturalegal color de la calma.



v Aprendizaje: Cuanto tiempo le toma a un nuevo usuario ser ptaaucon

el sistema.

1.1.5.2. DESCRIPCION GENERAL

En esta seccion se presenta una descripcion aiadtiodel sistema. Se presentaran
las principales areas a las cuales el sistemadfisoporte, las funciones que el
sistema debe realizar, la informacion utilizada,ristricciones y otros factores que

afecten al desarrollo del mismo.

11.1.5.2.1.  Perspectiva del Producto

La implementacién del sistema debe aumentar laaéicen la gestidn de ventas y
reducir la tasa de errores que se provocan debibs @peradores humanos, asi
también el sistema incorpora la venta de produgtoaves del internet mediante el

uso de una tarjeta de crédito.

Tanto los usuarios como el administrador deben ipadeeder al sistema desde un
navegador web. Tanto los usuarios como el admadistrdeberan tener facilidad de

acceso a las funcionalidades del sistema

El sistema, en principio, no interactuara con ningtro sistema informatico. La base
de Datos debe ser enfocada como parte de un f8ist@ma Mayor que abarque las

partes no incluidas en el presente proyecto.



11.1.5.3. ENTREGABLES DEL PROYECTO

Entregables del Proyecto

A continuacion se indican y describen cada unlmslartefactos que seran generados
y utilizados por el proyecto y que constituyenéosregables. Esta lista constituye la
configuracion de RUP desde la perspectiva de attefay que proponemos para este

proyecto.

Es preciso destacar que de acuerdo a la filoseflRUWP (y de todo proceso iterativo
e incremental), todos los artefactos son objetomdelificaciones a lo largo del
proceso de desarrollo, con lo cual, sélo al térndabproceso podriamos tener una
version definitiva y completa de cada uno de elBis.embargo, el resultado de cada
iteracion y los hitos del proyecto estan enfocadasonseguir un cierto grado de
completitud y estabilidad de los artefactos. Esta sndicado mas adelante cuando se

presenten los objetivos de cada iteracion.
1) Plan de Desarrollo del Software

Es el presente documento.

2) Modelo de Casos de Uso del Negocio

Es un modelo de las funciones de negocio vistadedesperspectiva de
los actores externos (Agentes de registro, safi@tafinales, otros sistemas
etc.). Permite situar al sistema en el context@amizncional haciendo énfasis
en los objetivos en este ambito. Este modelo sesepta con un Diagrama

de Casos de Uso usando estereotipos especifi@gstarmodelo.
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3) Modelo de Objetos del Negocio

Es un modelo que describe la realizacion de casla de uso del negocio,
estableciendo los actores internos, la informagda en términos generales
manipulan y los flujos de trabajo (workflows) asmins al caso de uso del
negocio. Para la representacion de este modeldilsgaru Diagramas de
Colaboracién (para mostrar actores externos, ioserg las entidades
(informacion) que manipulan, un Diagrama de Claggga mostrar
graficamente las entidades del sistema y sus oglesj y Diagramas de

Actividad para mostrar los flujos de trabajo.

4) Glosario

Es un documento que define los principales términosados en el

proyecto. Permite establecer una terminologia consala. .

5) Modelo de Casos de Uso

El modelo de Casos de Uso presenta las funcionesistema y los
actores que hacen uso de ellas. Se representanteeDiagramas de Casos de
Uso.

6) Vision
Este documento define la visiébn del producto ddadperspectiva del

cliente, especificando las necesidades y caratads del producto.

Constituye una base de acuerdo en cuanto a lositegudel sistema.
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7) Especificaciones de Casos de Uso

Para los casos de uso que lo requieran (cuya fug@aiad no sea evidente
0 que no baste con una simple descripcion narjatbea realiza una
descripcion detallada utilizando una plantilla decumento, donde se
incluyen: precondiciones, post-condiciones, flup eventos, requisitos no-
funcionales asociados. También, para casos deuwysofitjo de eventos sea
complejo podra adjuntarse una representacion grafiediante un Diagrama
de Actividad.

8) Especificaciones Adicionales

Este documento capturara todos los requisitos quiean sido incluidos
como parte de los casos de uso y se refieren mexgpuiso-funcionales
globales. Dichos requisitos incluyen: requisitogales o normas, aplicacion
de estandares, requisitos de calidad del prodtates como: confiabilidad,
desempefio, etc., u otros requisitos de ambientes taomo: sistema

operativo, requisitos de compatibilidad, etc.

9) Prototipos de Interfaces de Usuario

Se trata de prototipos que permiten al usuarioreacena idea mas o
menos precisa de las interfaces que proveera tngsy asi, conseguir
retroalimentacién de su parte respecto a los ritgsiislel sistema. Estos
prototipos se realizaran como: dibujos a mano gelpaibujos con alguna
herramienta gréafica o prototipos ejecutables istaras, siguiendo ese orden
de acuerdo al avance del proyecto. Sélo los de éditmo tipo seran
entregados al final de la fase de Elaboracion,oknss seran desechados.
Asimismo, este artefacto, sera desechado en lad@as€onstruccion en la
medida que el resultado de las iteraciones vayaara#lando el producto

final.
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10)Modelo de Analisis y Disefio

Este modelo establece la realizacion de los casosisd en clases y
pasando desde una representacion en términos lilgsa(sdn incluir aspectos
de implementacion) hacia una de disefio (incluyamdoorientacion hacia el

entorno de implementacion), de acuerdo al avanigerdgecto.

11)Modelo de Datos

Previendo que la persistencia de la informaciorsé¢ma sera soportada
por una base de datos relacional, este modeloildesarepresentacion logica
de los datos persistentes, de acuerdo con el enfoana modelado relacional
de datos. Para expresar este modelo se utilizaiagrdda de Clases (donde
se utliza un profile UML para Modelado de Datosrg conseguir la

representacion de tablas, claves, etc.).

12)Modelo de Implementacion

Este modelo es una coleccién de componentes ylmsEstemas que los
contienen. Estos componentes incluyen: ficherosugéles, ficheros de
codigo fuente, y todo otro tipo de ficheros nedesapara la implantacion y
despliegue del sistema. (Este modelo es solo usguepreliminar al final de

la fase de Elaboracion, posteriormente tiene bastafinamiento).

13)Casos de Prueba

Cada prueba es especificada mediante un documemetesiablece las
condiciones de ejecucion, las entradas de la prugbdos resultados
esperados. Estos casos de prueba son aplicadospeoetias de regresion en
cada iteracion. Cada caso de prueba llevara asociadprocedimiento de

prueba con las instrucciones para realizar la grugldependiendo del tipo de
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prueba dicho procedimiento podra ser automatizat#diante un script de

prueba.

14)Plan de Iteracion

Es un conjunto de actividades y tareas ordenadapot@lmente, con
recursos asignados, dependencias entre ellasalkmngara cada iteracion, y

para todas las fases.

15)Lista de Riesgos

Este documento incluye una lista de los riesgos@dns y vigentes en el
proyecto, ordenados en orden decreciente de inmmdatay con acciones
especificas de contingencia o para su mitigacion.

16)Manual de Instalacion

Este documento incluye las instrucciones parazaala instalacion del

producto.

17)Material de Apoyo al Usuario Final

Corresponde a un conjunto de documentos y faciislade uso del
sistema, incluyendo: Guias del Usuario, Guias der&pn, Guias de

Mantenimiento y Sistema de Ayuda en Linea

18)Producto

Los ficheros del producto empaquetados y almacenadlain CD con los
mecanismos apropiados para facilitar su instaladsmproducto, a partir

de la primera iteracion de la fase de Construcadn desarrollado
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incremental e iterativamente, obteniéndose unaauelease al final de

cada iteracion.

Los artefactos 17, 18 y 19 se generaran a parta fdese de Construccion, con lo cual
se han incluido aqui solo para dar una vision dldbdodos los artefactos que se

generaran en el proceso de desarrollo.

11.1.5.3.1. Evolucién del Plan de Desarrollo de Software

El plan de desarrollo del software se revisaraeehds establecidas por los docentes

el mismo que sera depurado antes del comienzodzeitemacion.
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PLAN DE ITERACION

de

Fase No. Duracion lteraciones Actividades
Iteraciones
Fase de Inicio 2 4 semanas Determinacion
Requerimientos
Fase de Elaboracion 3 8 semanas Analisis y disefi(
Fase de 3 14 semanas Programacion,
Construccion Construccion del
material de apoyo
al usuario final
Fase de Transicion 3 5 semanas Implementacion

Tabla 6: Plan de Iteracion.

Es un conjunto de actividades y tareas ordenadgsotalmente, con recursos

asignados, dependencias entre ellas. Se realiaacada iteracion y para todas las

fases.
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LISTA DE RIESGOS
Este documento incluye una lista de los riesgos@dns y vigentes en el proyecto.
IDENTIFICACION DE RIESGOS DEL PROYECTO

La Administracion de Riesgos se realiz6 mediante siguiente Proceso de

Administracion de Riesgos.

v’ Identificacion de Riesgos: Esta etapa arrojo el siguiente lista de riesgos

potenciales:

1. No presentar los reporte de evolucion del proyenttas fechas establecidas.
2. Perdida de la informacién por no haber realizagnasode seguridad.

3. No contar con computadoras de respaldo para realiziesarrollo.

4. Que los futuros usuarios del sistema no brindesuficiente informacién

sobre el actual sistema de trabajo.

5. Que algun participante no cumpla con la respondalilque se establecié en

el documento vision.

6. Posibles fallos en el hardware que esta siendzadid por el desarrollador
del proyecto.

7. Caida del sistema operativo que resguarda todadantentacion de SIVAV
s.r.l.

8. No poder interpretar las necesidades que expresarstarios.

9. Que latecnologia a utilizar en el desarrollo @elypcto no sea la indicada.
10. Que algun participante en el proyecto abandoneuplog

11. Problemas internos entre los participantes delgutay

12. Fallos de electricidad al momento de realizaraddjo.
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v' Andlisis de Riesgos:En esta etapa se prioriza los riesgos anteriormente

identificados y presenta la siguiente tabla:

N©° Riesgo Probabilidad Efecto

1 | No presentar los reporte de evolucion del Baja Serio
proyecto en las fechas establecidas.

2 | Perdida de la informacion por no haber realizado Baja Catastroficc
copias de seguridad.

3 | No contar con computadoras de respaldo para Alta Serio
realizar el desarrollo.

4 | Que los futuros usuarios del sistema no brinderModerado Catastrofic
la suficiente informacion sobre el actual sistema
de trabajo.

5 | Que algun participante no cumpla con|la Baja Serio
responsabilidad que se establecio en| el
documento vision.

6 | Posibles fallos en el hardware que estad sienddoderada Serio
utilizado por el desarrollador del proyecto.

7 | Caida del sistema operativo que resguarda [toda Baja Serio
la documentacion y el SIVAV s.r.l. en si.

8 | No poder interpretar las necesidades (Qque Baja Catastroficc
expresan los usuarios.

9 | Que la tecnologia a utilizar en el desarrollo |[del Baja Serio
proyecto no sea la indicada.

10 | Que algun participante en el proyecto abangonéModerada Serio
el grupo.

11 | Problemas internos entre los participantes|del Baja Serio

proyecto.
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12

Fallos de electricidad al momento de realiz

trabajo.

elModerada Serio

v' Planeacion de RiesgosEn esta etapa se realizara la anulaciéon de logoses los

planes de contingencia, los cuales se presentant@gacion:

N° Riesgo Acciones a tomar
1 |No presentar losAnulacion
reporte de evolucione Realizar una planificaciéon adecuada considerando
del proyecto en lasel tiempo y la dificultad de las actividades a izl paral
fechas establecidas. | cada reporte de evolucion, esta planificacion fejaeen
el calendario.
2 | Perdida de la Plan de Contingencia
informacién  por ng . Realizar el almacenamiento de toda | la
haber realizado copiasdocumentacion del SIVAV s.r.l., en dispositivosezrbs
de seguridad. de almacenamiento como ser en flash, CD, DVD, |etc.
Este registro debe ser por lo menos cada semana
registrando la fecha de registro que permita ifieatila
informacion buscada.
3 | No contar con Estrategias de Disminucion
computadoras dee Considerar lugares que puedan brindar el seryicio
respaldo para realizarde una computadora con todo lo necesario parancmii
el desarrollo. con el proyecto como ser las instalaciones de SIGAV.
4 | Que los futuros Estrategias de Disminucién
usuarios del sistemae Aclarar todas las dudas que tengan |los
no brinden I3 involucrados sobre el proyecto, para que de estaafp
suficiente informacion puedan sentir mas familiarizados y tengan la veldinte
sobre el actual sistemaprindar informacion.
de trabajo. . Asegurase que la mayoria de los involucre1dos
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estén dispuestos a colaborar, caso contrario cenas

descartar la ejecucion del proyecto.

Que algun participant

no cumpla con |

responsabilidad que ¢

estableci6 en

documento vision.

P

[«

€

ePlan de Contingencia

Lo Hacer que los participantes se comprometan cg

s6oroyecto, apoyando de manera voluntario su ejenucio
I

n el

Posibles fallos en €

IPlan de Contingencia

hardware que estae Continuar con el desarrollo del proyecto en |las

siendo utilizado por €l computadoras de la Carrera de Ingenieria Informate

desarrollador del |a Universidad Autonoma Juan Misael Saracho, lasesl

proyecto. estan adecuadas para trabajar con este tipo @émas
mientras se soluciona el problema.

Caida del sistemaPlan de Contingencia

operativo que . Considerar cualquier forma que permita el ingreso

resguarda toda laal disco duro para que la informacion pueda seratada

documentacion dey asi proceder a formatear o solucionar el problema

SIVAV s.r.l.

No poder interpretar Estrategias de Disminucion

las necesidades que Solicitar toda la documentacién que maneja para

expresan los usuarios. su posterior analisis y asi sugerir soluciones | lo
problemas que se identifiquen, considerando| la
posibilidad de que estos puedan ser cubiertos por e
sistema.

Que la tecnologia aPlan de Contingencia

utilizar en ell o Considerar todos los aspectos clave para la

desarrollo del determinacion de la tecnologia a utilizar antesnitgar,
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proyecto no sea lacomo ser el hardware con el que cuenta la inshitydas

indicada.

necesidades de comunicacion, la disponibilidad| de

recurso, etc.

10 | Que algun participantePlan de Contingencia
en el proyectq Considerar otros usuarios que actualmente realicen
abandone el grupo. | tareas similares a las que realizan los particgsant
considerando que estos puedan estar dispuestos a
colaborar.
11 | Problemas internosPlan de Contingencia
entre los participantese Considerar trabajar con cada participante de fqrma
del proyecto. individual, investigando sus horarios libres pagalizar
las consultar y reportes de la evolucién del pruyee
forma que cada participante se sienta importantgrale
del proyecto.
12 | Fallos de electricidad Estrategias de Disminucion

al momento de

realizar el trabajo.

. Considerar la utilizacion de computadoras laptop
con bateria recargable para el desarrollo del jgtoye
. Proteger la PC que contiene el proyecto [con
estabilizadores de energia.
. Tratar de estar siempre un paso adelante en el

cumplimiento al calendario.

Tabla 7:

Andlisis y Planeacion de Riesgos
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11.1.5.4. Organizacion del Proyecto

11.1.5.4.1. Participantes en el Proyecto

Jefe de Proyecto.

Universitario Yecid Tomas Romero Marca, alumno@gmo curso de la carrera de
Ingenieria Informatica en la Facultad de Cienciasegnologia de la Universidad
Auténoma Juan Misael Saracho. Con una experienoidesta en metodologias de
desarrollo, herramientas CASE y notaciones, enicpdat la notacion UML y

metodologia de desarrollo RUP.

Analista de Sistemas.

Universitario de Ingenieria Informatica con conaeimios de UML, con experiencia
en sistemas afines a la linea del proyecto, lalber Iipvara a cabo Yecid Tomas
Romero Marca.

Analistas - Programadores.

Con experiencia en el entorno de desarrollo deyguto, con el fin de que los
prototipos puedan ser lo mas cercanos posibleodupto final. Este trabajo ha sido
encomendado a Yecid Tomas Romero Marca.

Ingeniero de Software.

El perfil establecido estara a cargo del estudidateformatica que participara
realizando labores de Gestion de requisitos, Gedtdconfiguracion, documentacion
y disefio de datos. Encargado de las pruebas fualemdel sistema, realizara esta
labor Yecid Tomas Romero Marca.
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11.1.5.5. Interfaces Externas

Interfaces de Usuario

Req(01) Prioridad: Alta. La interfaz de usuario debera ser un cliente web d
acuerdo a la definicion de RWC1 del W3C, permit@dtre otras cosas, la
obtencion y procesamiento asincronico de datosalelilo y procesamiento en
el cliente y una interfaz intuitiva que facilitedavegacion.

Las Interfaces de usuario deben de tener los sigEg@untos:

1. Restricciones organizativas y técnicas.

La interfaz de usuario depende de:

e Comodidad

e Recorridos que deba realizar el usuario sean mdxosoy
menos frecuentes.

e Lainterfaz de usuario determina el éxito o fracdeicsistema.

* Unainterfaz de usuario inadecuada puede provaoaies del

usuario.

2. Perfiles de los Usuarios.
e Experiencia en el trabajo.

e Frecuencia en el uso del software

» Experiencia en torno a software y hardware.
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3. Descripcion de las tareas actuales y futuras.

Administrador

Representante Administrador.
Descripcion Administrador de los recursos del sistema.
Tipo

Responsabilidades

Responsable del control de roles y acceso, usudebs
sistema, clientes, empleados; ademas es el respersa

resguardar y restaurar la base de datos del sistema

Criterio de éxito

A definir por el cliente.

Grado de participacion

A definir por el cliente.

Comentarios

Ninguno.

Tabla 8: descripcién de tareas administrador

Encargado de Ventas

Representante Encargado de Ventas

Descripcion Responsable de las ventas y pedidos de produc®s qu
realizan los clientes.

Tipo

Responsabilidades

Llevar un registro detallado de los pedidos, ventas

clientes.

Criterio de éxito

A definir por el cliente.

Grado de participacion

A definir por el cliente.
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Comentarios

Ninguno.

Tabla 9: descripcion de tareas Encargado de Ventas

Cliente

Representante Cliente.

Descripcién Usuario directo, con ciertos atributos-permisos | de
ejecucion de la aplicacion via Web realiza compras
pedidos de productos.

Tipo

Responsabilidades Ingresar datos al sistema web para realizar canpra

pedidos.

Criterio de éxito

A definir por el cliente.

Grado de participacion

A definir por el cliente.

Comentarios

Ninguno.

Tabla 10: descripcion de tareas Cliente

[1.1.5.6. Rolesy Responsabilidades

A continuacion se describen las principales resmufidades de cada uno de los

puestos en el equipo de desarrollo durante las fésénicio y Elaboracion, de

acuerdo con los roles que desempefian en RUP.

Puesto

Jefe de Proyecto

Responsabilidad

El jefe de proyecto asigna los recursos, gestiae
prioridades, coordina las interacciones con

clientes y usuariog; mantiene al equipo del proye
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enfocado en los objetivos. El jefe de proy
también establece un conjunto de préacticas
aseguran la integridad y calidad de los artefadad
proyecto. Ademas, el jefe de proyecto se encag
supervisar el est&rimiento de la arquitectura ¢
sistema. Gestion de riesgos. Planificacion y cb

del proyecto.

Captura, especificacion y validacion de requis
interactuando con el cliente y los usuarios med
Analista de Sistemas entrevistas. Elaboraciéon del Modelo de Analis
Disefio. Colaboracion en la elaboracion de las @

funcionales y el modelo de datos.

Construccion de prototipos. Colaboracion er
Programador elaboracion de las pruebas funcionales, mode

datos y en las validaciones con el usuario.

Gestion de requisitos, gestion de configuracic

cambios, elaboracion del modelo de datos,
Ingeniero de Softwargpreparacion de las pruebas funcionales, elabor

de la documentacion. Elaborar modelos

implementacion y despliegue.

Tabla 11: Roles y Responsabilidades
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1.1.6. GESTION DEL PROYECTO

11.L1.6.1. Estimaciones del Proyecto

El presupuesto del proyecto y los recursos invaldas se adjuntan el documento

separado que correspondeAalexo N° 1 titulado “Calculo del Presupuesto pata e

Componente I”.

[1.1.6.2. Plan del Proyecto
[1.1.6.2.1.  Plan de Fases

El desarrollo se llevara a cabo en base a fasesrm@i® mas iteraciones en cada una

de ellas. La siguiente tabla muestra una la distitm de tiempos y el nimero de

iteraciones de cada fase (para las fases de Cocisimuy Transicion es solo una

aproximacion muy preliminar).

Fase

Fase de Inicio

Fase de

Elaboracién

Fase de

Construccion

Fase de

Transicion

Nro.

Iteraciones

Duracion

4 semanas

8 semanas

14 semanas

5 semanas

Tabla 12: Plan de fases
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Los hitos que marcan el final de cada fase se itbescen la siguiente tabla.

Descripcion

Fase de Inicio

Fase de
Elaboraciéon

Hito

En esta fase desarrollaran los segsidel producto desde:
la perspectiva del usuario, los cuales seran estdols en
el artefacto Vision. Los principales casos de @sars
identificados y se hara un refinamiento del Plan de
Desarrollo del Proyecto. La aceptacion del clidnseiario
del artefacto Vision y el Plan de Desarrollo marebfinal

de esta fase.

En esta fase se analizan los requisitos y se @ddaaun
prototipo de arquitectura (incluyendo las partes ma
relevantes y / o criticas del sistema). Al finaledta fase,
todos los casos de uso correspondientes a reguigit
seran implementados en la primera reléase dedalfas
Construccion deben estar analizados y disefiadaa (en
Modelo de Analisis / Disefio). La revision y acepiaalel
prototipo de la arquitectura del sistema marcaal tle
esta fase. En nuestro caso particular, por noimsellas
fases siguientes, la revision y entrega de todoari@factos
hasta este punto de desarrollo también se inclory® dito.
La primera iteracion tendra como objetivo la idicarcion
y especificacion de los principales casos de wsa;@ano
su realizacion preliminar en el Modelo de AnalidBisefio,
también permitird hacer una revision general deldesde
los artefactos hasta este punto y ajustar si essado la

planificacion para asegurar el cumplimiento de los
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objetivos. Ambas iteraciones tendran una duraceéora

Semana.

Fase de Durante la fase de construccién se terminan dézana

Construccion | disefiar todos los casos de uso, refinando el Matkelo
Andlisis / Disefio. El producto se construye en lza2e
iteraciones, cada una produciendo una releaseualae le
aplican las pruebas y se valida con el clienteiars. Se
comienza la elaboracién de material de apoyo ansuEl
hito que marca el fin de esta fase es la versida ddease
2.0, con la capacidad operacional parcial del prtmlque se
haya considerado como critica, lista para ser gatie a los
usuarios para pruebas beta.

Fase de En esta fase se prepararan dos reléase parawtginb

Transicion asegurando una implantacion y cambio del sistemd@de
manera adecuada, incluyendo el entrenamiento de los
usuarios. El hito que marca el fin de esta faskeiyec la
entrega de toda la documentacion del proyecto@®n |
manuales de instalacion y todo el material de ajbyo
usuario, la finalizacion del entrenamiento de Issanios y

el empaquetamiento del producto.

Tabla 13: descripcion de hitos
11.1.6.2.2.  Calendario del Proyecto

A continuacion se presenta un calendario de |a€ipales tareas del proyecto
incluyendo solo las fases de Inicio y Elaboract@omo se ha comentado, el proceso
iterativo e incremental de RUP est& caracterizanidgprealizacion en paralelo de

todas las disciplinas de desarrollo a lo largoptdeyecto, con lo cual la mayoria de
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los artefactos son generados muy tempranamenigenyecto pero van
desarrollandose en mayor o menor grado de acudedfase e iteracion del proyecto.
La siguiente figura ilustra este enfoque, en elaisombrecido marca el énfasis de

cada disciplina (workflow) en un momento determmdel desarrollo.

Phases
Workflows |1'.nDB|JtInn|| Elabaration || Construction ||Tran$itiﬂﬂ|

Business Modeling
Requirements

Analysis & Design

Implementation
Test

Deployment

Configuration
& Change Mgmt

Project Management

Environment : P—-— :

i Elab #1 | | Elab #2 || Const Gbﬂstll:nrlst
| mea || | [l el

Tran || Tran
#1 || w2

Iterations

Figura 5: Fases de Metodologia R.U.P.

Para este proyecto se ha establecido el siguiestendario. La fecha de
aprobacion indica cuando el artefacto en cuestehetun estado de completitud
suficiente para someterse a revision y aprobacperp esto no quita la

posibilidad de su posterior refinamiento y cambios.
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11.1.6.2.3.  Requerimientos funcionales

En este apartado se describen los requerimierasfuales del sistema, la

funcionalidad o los servicios que se espera quepEsveaAnexo N° 3

“Especificacion de requerimientos”.

Disciplinas / Artefactos generados o modificado
durante las Fases

Comienzo

Aprobacion

Modelado del Negocio

Modelo de Casos de Uso del Negocio

1/06/2012 202/2

Requisitos

Visién

12/07/2012

2/08/2012

Modelo de Casos de Uso

18/06/2012  2/08/2012

Especificacion de Casos de Uso

18/06/2012 2/08/2012

NJ

Analisis/Disefo

Modelo de Datos 2/08/2012 6/11/2012
Especificacién de Datos 2/08/2012: 6/11/2012
Modelo de Actividades 18/06/2012 2/08/2012

Modelo de Secuencia

18/06/2012  2/08/2012

Implementacién

Diagrama de Clases

2/08/2012

6/11/2012
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Especificacion de Clases 2/08/201% 6/11/2012

Prototipos de Interfaces de Usuario 2/08/2012 eanz?
Pruebas
Casos de Pruebas 6/11/2012 9/12/2012

Tabla 14: Calendario del Proyecto

11.1.6.3. Seguimiento y Control del Proyecto
11.1.6.3.1.  Gestidén de Requisitos

Los requisitos del sistema son expresados en elaatd Vision. Cada requisito
tendrd una serie de atributos tales como impodarestado, iteracion donde se
implementa, etc. Estos atributos permitiran realiza efectivo seguimiento de cada
requisito. Los cambios en los requisitos seranigestios mediante una Solicitud de
Cambios, las cuales seran evaluadas y distribypdes asegurar la integridad del

sistema y el correcto proceso de gestion de camfiogan y cambios.
11.L1.6.3.2.  Control de Plazos

El calendario tendra un seguimiento y evaluaciénasel por el director de proyecto
y los involucrados como ser el Gerente de la Enapi®R/AV. Ademas de las
presentaciones de acuerdo a un calendario efechaadsl Comité de Seguimiento y

Control (Docentes de Taller I11).

11.1.6.3.3. Control de Calidad

Los defectos detectados en las revisiones y foramdis también en una Solicitud de
Cambios tendran un seguimiento para asegurar Farcoidad respecto a la solucién
de dicha deficiencia, en este proyecto se realizdi@rentes solicitudes de cambio,

las cuales fueron efectuadas con éxito.
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11.1.6.3.4.  Gestion de Riesgos

A partir de la fase de inicio se mantendra una il riesgos asociados al proyecto y
de las acciones establecidas como estrategiasnitegarlos o acciones de
configuracion. Para realizar la administracionateriesgos del proyecto se tomé en

cuenta el plan de administracion de riesgos.
11.1.6.3.5.  Gestion de Configuracion

Se realizard una gestion de configuracién paraaidlen registro de los artefactos
generados y sus versiones, basado en la metoddkbéffael proyecto constara de
cuatro versiones que fueron evolucionando con sdpdel tiempo hasta llegar a ser

un documento completo.

11.1.7. GLOSARIO

11.11.7.1. Introduccion

Este documento recoge términos manejados durargkabaracion del proyecto de
desarrollo del sistema. Se trata de un diccionafarmal de datos y de definiciones
de la nomenclatura que se maneja, de tal modo guaes un estandar para el

proyecto.
11.1.7.2. Propdsito

El propésito de este glosario es definir con exadty sin ambigledad la

terminologia manejada en el proyecto de desarrollo.
11.1.7.3. Alcance

El alcance del presente documento se extiende as tlod subsistemas

definidos.

De tal modo que la terminologia empleada, se eefiep claridad en este

documento.
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11.1.8. Referencias
El presente glosario hace referencia a los sigesetdbcumentos:

- Documento Plan de Desarrollo Software del Proyecto.

- Documento Vision del Proyecto.

Documentos de Especificacion de Casos de Uso dgéfto

11.1.9. Organizacion del Glosario

El presente documento esta organizado por defiresiade términos ordenados de

forma ascendente segun la ordenacion alfabétidecimaal de la lengua espafiol.
11.1.10. Definiciones

A continuacién se presentan todos los términos jados a lo largo de todo el
proyecto de desarrollo.

Administrador

Persona encargada de dirigir el negocio realizdaadarogramacion y control de
diferentes opciones de ventas de Videojuegos.

Apache

Servidor HTTP de dominio publico basado en el sisteperativo Linux. Apache fue
desarrollado en 1995 y es actualmente uno de tggleees HTTP mas utilizados en
la red.

Aplicacién

Un programa informatico que lleva a cabo una fum@on el objeto de ayudar a un
usuario a realizar una determinada actividad. WWAVP, correo electrénico y

Telnet son ejemplos de aplicaciones en el &mbitlotéenet.

Cliente — Servidor
Modelo de comunicacion entre ordenadores conec@dos red en el cual hay uno,

llamado cliente, que satisface las peticioneszaddis por otro llamado servidor.
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Cliente / Usuario

El cliente/usuario es aquella persona externa dgbcio el cual puede realizar
pedidos de los productos disponibles que desee reommediante el carrito de
compras, proporciona todos sus datos cuando reafi@ecompra, el cliente/usuario
representa uno de los agentes externos con logiguactia con el negocio “SIVAV
s.r.l.” con ciertos privilegios.

Caddigo Fuente

Conjunto de instrucciones que componen un progiafoematico. Estos programas
se escriben en determinados lenguajes; el lenguegese utiliza para elaborar una
pagina web, que puede considerarse en cierto samigrograma, es el HTML.
Computadora

Maquina electronica capaz de procesar informacidguiehdo instrucciones
almacenadas en programas. Antes que electronitzs maquinas fueron mecanicas
o electromecénicas.

Correo

Envio de mensajes de correo electrénico en cuysecea®d no aparece la
identificacion del remitente del mensaje. Sueldizame a través de servidores
especializados, que eliminan dicha informaciénhbgservidores han tenido, y aun
tienen, problemas legales en algunos paises, gejando a un lado las cuestiones
legales, esta modalidad de correo electronicorabiém discutible desde el punto de
vista ético, como lo es en general la correspornideammnima, dentro y fuera de la
red.

Hardware

Conjunto de los componentes que integran la pastemal para el funcionamiento
de una computadora.

HTML (Lenguaje de Marcado de Hipertexto)

Lenguaje en el que se escriben las paginas a lassquaccede a traves de
navegadores WWW. Admite componentes hipertextyatealtimedia.

HTTP (Protocolo de Transferencia de Hipertexto)

Protocolo usado para la transferencia de docum&isy.

35



Internet

Red de telecomunicaciones nacida en 1969 en Id3lEE la cual estan conectadas
centenares de millones de personas, organismos pyesas en todo el mundo,
mayoritariamente en los paises mas desarrolladas)yg rapido desarrollo esta
teniendo importantes efectos sociales, econoOmicodtyrales, convirtiéndose de esta
manera en uno de los medios mas influyentes ddataatla Sociedad de la
Informacion y en la Autopista de la Informacion gocelencia. Fue conocida como
ARPANET hasta 1974.

Requerimientos funcionales

Se refiere a la funcionalidad o los servicios qriespera que el sistema provea.
Requerimientos no funcionales

Los requerimientos no funcionales tienen que varlas caracteristicas que de una u
otra forma puedan limitar el sistema como soneetlimiento (en tiempo y espacio),
confiabilidad, interfaces, fiabilidad (robustez de&dtema, disponibilidad de equipo),

mantenimiento, seguridad, portabilidad, estandates,

Rol

Asignacion de un cargo a los usuarios del negocio.

RUP

Rational Unified Process. Primero se ve en quecimios se basa, luego se trata su
estructura desde dos puntos de vista: las cuates falos nueve flujos de trabajo. El
Proceso Unificado de Rational es un proceso deniaga del software. Proporciona
un acercamiento disciplinado a la asignacion deatary responsabilidades en una
organizacion de desarrollo. Su proposito es asetupoduccion de software de alta
calidad que se ajuste a las necesidades de susossfiaales con unos costos y
calendario predecibles.

En definitiva el RUP es una metodologia de dedarrdé software que intenta
integrar todos los aspectos a tener en cuenta téutado el ciclo de vida del

software, con el objetivo de hacer abarcables tp@tmeios como grandes proyectos
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software. Ademas Rational proporciona herramiemgag todos los pasos del
desarrollo asi como documentacion en linea parealsimges.

Servidor Web

Un servidor Web es el programa, que se administravés de la computadora, que
maneja los dominios y paginas Web, interpretandguajes como html, serviet y
spring, entre otros. Ejemplos: Apache y Microst$t |

Software

Conjunto de programas, instrucciones y reglas inéicas para ejecutar ciertas

tareas en una computadora.

TIC

Tecnologias de la Informacién y Comunicacion.
Web Site

Conjunto de paginas Web que comparten un mismo tematencion y que
generalmente se encuentra en un soélo servidoroRlenia red con una direcciéon

Unica y al que pueden acceder los usuarios paea@binformacion.

11.1.11. Estereotipos UML

Actor del Negocio A

Caso de Uso del Negocio Q

Comunicacion

Relacién N
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Trabajador del Negocio

&

Entidad del Negocio

Actor

Caso de Uso

Relacién de Inclusion

Relaciéon de Extension

Tabla 15: Estereotipos UML
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11.1.12. VISION
11.1.12.1. Introduccién
1.1.12.1.1. Proposito

El propédsito de este documento es recoger, analzatefinir las
necesidades de alto nivel y las caracteristicasSagéma Web para la
comercializacion electronica de Productos parangrgsa SIVAV s.r.l.
El documento se centra en la funcionalidad reqaga los participantes

en el proyecto y los usuarios finales.

Esta funcionalidad se basa principalmente en liégede los almacenes
gue la empresa tiene tanto en la parte del prodeseentas, compras y

administracion de pedidos que le son realizados.
11.11.12.1.2. Alcance

El documento visidn se ocupa, como ya se ha apontkd Sistema Web
para la comercializacion electronica de Productoa fa Empresa SIVAV
s.r.l. Dicho sistema sera desarrollado por el Usitario: Yecid Tomas
Romero Marca. Alumno de quinto afio de la Carreralrdgenieria
Informatica, Facultad de Ciencias y Tecnologia laleUniversidad
Auténoma Juan Misael Saracho (U. A. J. M. S.) @arij

El sistema permitira a los encargados de la empres#rolar todo lo
referente al proceso de ventas, al proceso de esmadministracion de
productos, reportes de informacion y administraciten los productos

(gestion de stock, gestion de pedidos).

11.1.12.1.3. Definiciones Acronicas

 RUP: Son las siglas de Rational Unified Processtr&a de una
metodologia para describir el proceso de desardellsoftware.

* UML: Son las siglas de Lenguaje Unificado de Madgin. Es un
lenguaje gréfico para visualizar, especificar, otams vy

documentar un sistema de software.
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11.11.12.1.4. Referencias

- Glosatrio.

- Plan de desarrollo del software.
- RUP (Racional Unified Process).
- Diagrama de casos de uso.

- Modelo de negocio.

11.1.12.1.5. Posicionamiento

11.1.12.1.5.1.  Oportunidad del Negocio

El sistema permitird a la empresa informatizarceltio| de todas
sus actividades (gestion de stock, gestion de pedigestion de
clientes, control de ventas, control de inventariosual supondra
un acceso rapido y sencillo a los datos, graciatedaces graficas
sencillas y amigables. Ademas, los datos accediggtsran
siempre actualizados, lo cual es un factor muy mapbe para
poder llevar un control de los productos en almaceén

11.L1.12.1.5.2.  Sentencia que define el problema

El problema de

Controlar el stock existente en el

ir

almacén, de forma que se puedan ser
los pedidos realizados por los clientes.
Gestionar las érdenes de compras

realizadas por los clientes.

Gestionar los pedidos realizados por los

clientes online.

Gestionar la administracion de clientes a

través de password de identificacion.
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Gestionar reportes de informacién par:

la empresa.

15

Afecta

Departamento Administrativo.

Departamento de Ventas.

El impacto asociado es

Almacenar toda la infornracéerente
a los almacenes, pedidos, y 6rdenes d
compra, y que este informacion este a
instante accesible y actualizada.

Lo cual seria imposible si no se tendria

un sistema informatizado.

@

Una solucién adecuada seria

Informatizar el prqagsndo un
sistema web con una base de datos
accesible desde los distintos lugares d
pais y generar interfaces amigables y
sencillas con las que el usuario pueda

acceder a dicha base de datos.

Tabla 16: Sentencia que define el problema

11.1.12.1.5.3.  Sentencia que define la posicion del Producto
Para Departamento Administrativo.
Departamento de Ventas.
Quienes Controlan los pedidos, los almacenes

(stock), las ordenes de pedido, control
inventarios, control de producciony la
facturacion.

e
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El nombre del Producto

Es una herramienta de softwa

Que Almacena la informacion necesaria para
gestionar una empresa de distribuciéon
ventas, servicios e inventarios de
productos.

Mi Producto Permite gestionar las distintas

actividades de la empresa mediante una

interfaz gréfica sencilla y amigable.

Ademas proporciona un acceso rapidg y

actualizado a la informaciéon desde
cualquier punto que tenga acceso a la
base de datos.

Tabla 17: Sentencia que define la posicion del Bobal

11.1.12.1.6.

Descripcion de Skateholders (Participantes en el

proyecto) y Usuarios:

Para proveer de una forma efectiva productos yigesvque se ajusten a las

necesidades de los usuarios, es necesario idantiicinvolucrar a todos los

participantes en el proyecto como parte del prodesmodelado de requerimientos.

También es necesario identificar a los usuariossi#éma y asegurarse de que el

conjunto de participantes en el proyecto los reprissadecuadamente. Esta seccion

muestra un perfil de los participantes y de losatiss involucrados en el proyecto,

asi como los problemas mas importantes que estob@e para enfocar la solucion

propuesta hacia ellos. No describe sus requisgpead#ficos ya que estos se capturan

mediante otro artefacto. En lugar de esto propoecia justificacion de porque estos

requisitos son necesarios.
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11.11.12.1.6.1.

Resumen de Skateholders

Nombre

Descripcién Respon

sabilidades

Sr. Iver Velasquez| Gerente Propietario deg| Stakeholders realiza:

A. la empresa SIVAV

s.r.l.

Representa

Seguimiento

a todos

usuarios posibles del sistem

del desarrollo
del proyecto.

DS
.

Aprueba requisitos y
funcionalidades.
Tabla 18: Resumen de Skateholders
11.L1.12.1.6.2. Resumen de Usuarios
Nombre Descripcion Stakeholders
Responsable del control de
Gerente personal, buses; administra Gerente

socios y destinos.

Personal de Ventas

Supervisa y registra |g
ventas directas en la empre
como también los pedidos ¢
los clientes online.

S
saPersonal de
le Ventas

Clientes

o

Encargado de realizar pedi
mediante la adicion d
productos al carrito d
compras para Ssu posteri
pago mediante una tarjeta
crédito.

Clientes

r
e

Tabla 19: Resumen de Usuarios
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11.1.12.1.6.3. Entorno Usuario

Los usuarios podran tener acceso al sistema medignbrdenador con un sistema
operativo Windows XP o Linux, utilizando las siguies tecnologias: JAVA,
iReport-2.0.1, POSTGRESTSQL. Podran entrar alemiat de Escritorio
identificandose como usuario del sistema, luegaplé&cacion disefiada se mostrara

para cada uno segun su rol o papel en la Empresa.

Este sistema es similar a cualquiera aplicacionddins y por tanto los usuarios

estaran familiarizados con su entorno.
11.1.12.1.6.4. Perfiles de Usuario

Administrador (Gerente):

Representante Gerencia

Descripcion Gerente

Tipo Administrador del Sistema

Responsabilidades Responsable de la parte administragion
del sistema.

Criterio de éxito Se tiene confianza en que los

desarrolladores del sistema van a plasmar
en dicho sistema  todos los
requerimientos que tenemos, para

obtener el éxito esperado.

Grado de participacion 45%

Comentarios Ninguno

Tabla 20: Perfiles de Usuarios: Administrador
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Personal de Ventas:

los

Representante Ventas.

Descripcion Representante de ventas de
productos.

Tipo Usuario casual del sistema.

Responsabilidades

Encargado de las ventas directas Y
administraciéon de pedidos de produc
hechos por los clientes de la empresa.

tos

Criterio de éxito

A definir por el cliente.

Grado de participacion

A definir por el cliente.

Comentarios

Ninguno

Tabla 21: Perfiles de Usuarios: Personal de Ventas
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Clientes:

Representante Clientes.
Descripcion Clientes.
Tipo Usuario casual del sistema.

Responsabilidades

Encargado de realizar pedido mediantg
adicion de productos al carrito de comp

para su posterior pago mediante una taf

de crédito.

la
ras

jeta

Criterio de éxito

A definir por el cliente.

Grado de participacion

A definir por el cliente.

Comentarios

Ninguno

Tabla 22: Perfiles de Usuarios: Clientes

46



11.1.13. MODELO DE CASOS DE USO DEL NEGOCIO

11.1.13.1. Introduccién
El modelo de Casos de Uso del Negocio describprtosesos del y los clientes.

11.1.13.1.1. Proposito

- Comprender la Estructura y la Dinamica de la Omgion.

- Identificar los Problemas Actuales y sus posiblegonas.

- Comprender los procesos del Negocio de la Orgaidizac

11.1.13.1.2. Alcance
- Describe los Procesos del Negocio y los Clientes.
- ldentificar y definir logprocesos del negocisegun los

objetivos de la organizacion.

- Definir uncasos de uso del negocpara cada proceso del

negocion (diagramas de casos de uso del negoaite pue

mostrar el contexto y los limites de la organizagio
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11.1.13.1.3. Modelo de Casos de uso del Negocio

Caso de Uso del Negocio General

(2

Controlar Empleados

\ \ Relaizar Giros, cheques a proveedores

Gerente
Generar informe con revision preliminar - @

Control Abastecimiento de Productos

\ Controlar Inventarios

Encargado de Ventas ~.

Controlar AlImacen de Productos
Controlar Ventas \\

<<extend>> "\

Controlar Clientes @

Control ent d duct
Controlar Proveedores ontrol entrega de productos

Figura 6: Caso de Uso del Negocio: General
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11.1.14. MODELO DE OBJETOS DEL NEGOCIO

/’:lnilla Proveedores

Proveedor \ @

Modelo de objetos controlar Proveedores

Encargado de Ventas

Planilla pago proveedores

Figura 7: Modelo de Objetos: Controlar Proveedores

U

Pedidos

: L

Productos

v

Reporte de Ventas

Modelo de objetos controlar Ventas

Cliente Encargado de Ventas

Figura 8: Modelo de Objetos: Controlar Ventas
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Modelo de objetos controlar Clientes

\

Planilla de Clientes
Encargado de Ventas

Figura 9: Modelo de Objetos: Controlar Clientes

Modelo de objetos controlar Inventarios

/Almacen de Productos

Contador Encargado de VBN Q

Productos

Figura 10: Modelo de Objetos: Controlar Inventarios
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Modelo de objetos controlar Productos

\

Administrador

Planilla de Productos

Figura 11: Modelo de Objetos: Controlar Productos

Modelo de objetos controlar Empleados

\

Administrador Planilla de empleados

Figura 12: Modelo de Objetos: Controlar Empleados
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11.1.15. MODELO DE CASOS DE USO
11.1.15.1. Introduccidon

Un diagrama de Casos de Uso muestra las distimiasaciones que se
esperan de una aplicacion o sistema y como seigetacon su entorno
(usuario u otras aplicaciones). Es una herramiesgacial para la captura de

requerimientos y para la planificacion y controlusieproyecto interactivo.

11.1.15.2. Propdsito
- Comprender la estructura y la dinamica del sistema deseado
para la organizacion.

- Identificar posibles mejoras.

11.1.15.3. Alcance
Describe los procesos de sistema y los usuarios.
Identificar y definir logprocesos del sistemsegun loobjetivosde
la organizacion.
Definir un caso de us@ara cada proceso del sistemadfabrama
de casos de uspuede mostrar el contexto y los limites de la

organizacion).
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11.1.15.4. Diagrama de Casos de Uso

Caso de Uso General ]

Administrar
Menus

7

/1]

/| Administrar
Usuarios

P AN
Administrar | \
Roles N\

7

Administrar N\
Productos \

AR \\

‘\\; ~ \:\\\
Ingresar al
Sistema

1

Administrar
Ventas

P

Administrar
Compras

Administrar
Fabricantes

Administrar

\ Categorias 7

/

/// Cliente
v

. | Administrar
\|  Pedidos

Generar
Reportes

]

Realizar Pedido /
OnLine /

Figura 1&aso de Uso: General

Ver Productos
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Caso de Uso: Ingresar al Sistema web

<<include>> 7

Aceptar Usuario\ Recuperar Clave
N
. <<include>>
N
) Ingresar Usuario y Clave
Usuario g y T AN
. =N <<include>> 2
Rechazar Usuario Verificar Datos

Figura 14: Caso de Uso: Ingresar al Sistema

Caso de uso: Administrar Usuarios

O

Adicionar Usuario

-

" Modificar Usuario

<<extend>> /

P L <<extend>>

%
- ion ti io <<extend>>
Administrador Seleccion tipo de Usuario Q

(from General) . Eliminar Usuario

<<extend>>

-

Ver Usuario

Figura 15: Caso de uso: Gestionar Usuarios
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Caso de Uso: Administrar Roles

O ___<<include>>

Adicionar Rol >©
<<include>> - -
inciu "~~~ Asignar Menus
Administrador Modificar Rol
(from General)

Eliminar Rol

Figura 16: Caso de Uso: Administrar Roles

Caso de Uso: Administrar MenUs

/Adconar Menus

Administrador Modificar Menus

(from General)

-

Eliminar Menus

Figura 17: Caso de Uso: Administrar Menus



Caso de Uso: Administrar Productos

<<include>>
=D

Generar Reporte de Productos Imprimir Reporte

< O

<<extend>>
- Adicionar Producto
Administrador Z
(from General) ©< ] <<extend>>

Listar Productos ™ B ©

N

Modificar Producto

<<extend>>

<<extend>>\ ©

Eliminar Producto

Q ~ <<include>>
Ver Producto BN Q

Imprimir Producto

Figura 18: Caso de Uso: Administrar Productos
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Caso de Uso: Adicionar Nuevo Producto

O

Solicitar Adicionar Nuewo Producto

Seleccionar Categoria de
% Productos

(D

Administrador

Seleccionar Fabricante de
Producto

<<include>>

Ingresar Datos Validar Datos

(from General)

Figura 19: Caso de Uso: Adicionar Nuevo producto

Caso de Uso: Modificar Producto

-

Solicitar Modificar Registro de
Producto

-

Obtener Registro de Producto

X -

Administrador Seleccionar Categoria de Producto

(from General)

<<include>>

Ingresar nuevos datos de Validar Datos
Productos

Figura 20: Caso de Uso: Modificar Producto
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Caso de Uso: Administrar Categoria

O

<<extend>> Adicionar Categoria

£ <<extend>>

é _

Administrador Modificar Categoria

(from General)

<<extend>>

-

Eliminar Categoria

Figura 21: Caso de Uso: Administrar Categorias

Caso de Uso: Adicionar Nueva Categoria

/Solicitar Adicionar Nueva
/% Categoria

Administrh <<include>>
(from General) Q O

Ingresar Datos Validar Datos

Figura 22: Caso de Uso: Adicionar Nueva Categoria
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Caso de Uso: Modificar Categoria

-

Solicitar Modificar Categoria

O

Obtener Registro de Categoria

O <<include>> O

Ingresar nuevo dato de Categoria Validar Datos

A

Administrador

(from General)

Figura 23: Caso de Uso: Modificar Categoria

Caso de Uso: Administrar Fabricantes

O

<<extend>> - Adicionar Fabricantes

L <<extend>>
<

AR
Modificar Fabricantes
Administrador

(from General) -
<<extend>>

O

Eliminar Fabricantes

Figura 24: Caso de Uso: Administrar Fabricantes
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Caso de Uso: Administrar Compra

Adicionar Nueva Compra

A

Administrador Modificar Compra

(from General)

Borrar Compra

Figura 25: Caso de Uso: Administrar Compra

Caso de Uso: Adicionar Nueva Compra

O

Solicitar Efectuar Nueva Compra

%gar Nuewo registro
Administrador\Q

(from General)

Borrar Registro

-

Modificar Registro

Figura 26: Caso de Uso: Adicionar Nueva Compra



Caso de Uso: Modificar Compra

-

Solicitar Modificar Compra

O

Obtener Registro de Compra

O <<include>> O

Ingresar nuewos datos de Compra Validar Datos

A

Administrador

(from General)

Figura 27: Caso de Uso: Modificar Compra

Caso de Uso: Realizar Pedido

-

Cliente Efectuar Pedido On-line

(from General)

O )

Encargado de Atender Pedido

Ventas " Activar Pedido

(from General) <<eXtend>?~ -

L

<<extend>> O
Administrar Pedido Desactivar Pedido

Sistema

Figura 28: Caso de Uso: Realizar Pedido
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Caso de Uso: Efectuar Pedido On-line

-

/ Listar Pedido
% Adicionar Nuevo Producto
Cliente

(from General O

)
Modificar Pedido

-

Borrar Pedido

Figura 29: Caso de Uso: Efectuar Pedido On-line

Caso de Uso: Adicionar Pedido

-

Adicionar Nuewo Pedido

/Agregar Nuevo Producto al Carrito

(from General)
Vaciar Carrito de Compras

-y

Modificar Carrito de Compras

Figura 30: Caso de Uso: Adicionar Pedido
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Realizar pago con pasarela de pago

O

Validar datos
A

o <<extend>> . ]
\\>< (\) / <<include>>
Adicionar Producto al Carrito Vaciar Carrito < >

N N _

Llenar Formulario

<<include>> N =7 ™

<<extend>> <<include>>" ;
- . <<extend>>

Realizar pedido Productos ) <>
Realizar Pago

. - Envar Datos
<<include>> _

Usuario

- .
_ < N
Recibir Pedido ,,/

Descuento de dinero de la cuenta
<<include>> del usuario
Banco
V i

= include>> S— 2

\ \‘
Vendedor Entrega Pedido Comunicar Pago Exitoso
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Caso de Uso: Atender Pedido

/Listar Pedido

XA

Visualizar Pedido
Administrador ~ Encargado de

Ventas

(from General) (from General)

Figura 31: Caso de Uso: Atender Pedido

Caso de Uso: Realizar Venta

Cliente

(from General) ©

Venta Directa

Encargado de Ventas

(from General)

Figura 32: Caso de Uso: Realizar Venta
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Caso de Uso: Venta Directa

%/eriﬁcar Cliente

Encargado de Ventas
/Adicionar Nueva Venta

Administrador\o

(from General)

(from General)

Borrar Venta

Figura 33: Caso de Uso: Venta Directa

Caso de Uso: Adicionar Nueva Venta

-

Adicionar Nueva Venta

% /ﬂodiﬁcar Venta

Encargado de\/entas\Q

(from General)
Eliminar Venta

-

Imprimir Recibo

Figura 34: Caso de Uso: Adicionar Nueva Venta



Caso de Uso: Generar Reportes

O Imprimir Reporte de Listado de

Listar Tipo de Reporte 'j{OdUCtOS

O

Emitir Reportes de Historial de
/ _ Pedidos
<<include>>/  <<include>> 7

<<include>>
=

Emitir Reportes de historial de
Compras

Seleccionar Tipo de Reporte o

Administrador __<<include>>

AN )
\_<<include>>

\\ Emitir Reportes de Historial de
\ Ventas

(from General) AN

<<include>> /

| <<include>>

-

Reporte de Movimiento de Stock

O

Emitir Reporte de Clientes

-

Reportes de Proveedores

Figura 35: Caso de Uso: Generar Reportes

Caso de Uso: Catalogo

O

Seleccionar Categoria

Usuario

-

Seleccionar Fabricante

O

Ver Detalle

Figura 36: Caso de Uso: Catalogo
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11.1.16. ESPECIFICACION DE CASOS DE USO
11.1.16.1. Introduccidon

La Especificacion de Casos de Uso es una desanipeitallada de los

casos de uso del sistema

11.1.16.1.1. Proposito
Comprender los casos de Uso del Sistema.
Describir especificamente cada caso de uso
11.1.16.1.2. Alcance
Describir los procesos internos de los casos de uso
Describir los flujos de cadzaso de us@egun lo establecido por la

organizacion.
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CASO DE USO:Ingresar al Sistema.

Caso de uso:

Ingresar al Sistema

Actor:

Administrador, Encargado de Ventas y Cliente.

Descripcion: Este caso de uso nos muestra el ingreso de us@hsstema mediantg

un usuario y clave, cuando el usuario entra amsigtpuede gestionar distintos
modulos de acuerdo al rol que cumple en la orgaidira

Curso Normal

Alternativas

1. El usuario ingresa su nombre de usuario.

2. El usuario ingresa su clave de acceso.

3. El sistema valida los datos introducidos.

3iloSdatos no son validos ¢
sistema muestra un mensaje de

“usuarios o contrasefia no

validos” y se retorna a la pantalla

de ingreso.

Tabla N° 23: Caso de Uso: Ingresar al Sistema

MODULO ADMINISTRAR USUARIOS

CASO DE USO:Listar Usuarios.

Caso de uso:

Listar Usuarios.

Actor:

Administrador.

Explicacion: Este caso de uso nos permite listar a todos loarids que se encuentrgn

en la base de datos.
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Curso Normal

Alternativas

1. El sistema muestra la pantalla Gestionar Ussiario

2. El Usuario lista los Usuarios por tipo y estgdo
presiona el botdn listar.

3. El sistema actualiza la lista de Usuarios demtua
la eleccion del usuario.

Tabla N° 24: Caso de Uso: Administrar Usuarios.

MODULO ADMINISTRAR ROLES

CASO DE USO:Listar Producto.

Caso de uso: Listar Producto.

Actor: Administrador, Encargado de Ventas .

Explicacion: Este caso de uso nos permite listar a todos tmuptos que se

encuentran en lista.

Curso Normal

Alternativas

1. El sistema muestra la pantalla Gestionar Product

2. El Usuario lista los productos por tipo y estgdo
presiona el botdn listar.

3. El sistema actualiza la lista de productos deiao
a la eleccion del usuario.

Tabla N° 25: Caso de Uso: Administrar Roles.
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MODULO ADMINISTRAR PRODUCTO

CASO DE USO:Listar Producto.

Caso de uso: Listar Producto.

Actor: Administrador, Encargado de Ventas.

Explicacion: Este caso de uso nos permite listar a todos tmuptos que se
encuentran en lista.

Curso Normal Alternativas

1. El sistema muestra la pantalla Gestionar Product

2. El Usuario lista los productos por tipo y estgdo
presiona el botdn listar.

3. El sistema actualiza la lista de productos deiaio
a la eleccion del usuario.

Tabla N° 26: Caso de Uso: Administrar Producto.

CASO DE USO:Buscar Producto.

Caso de uso: Buscar Producto.

Actor: Administrador, Encargado de Ventas.

Explicacion: Este caso de uso nos permite buscar un productoaliguier tipo o
estado.

Curso Normal Alternativas

1. El sistema muestra la pantalla Gestionar Product




2. El Usuario busca el producto por el nombre agm(
de producto.

3. El sistema muestra el resultado de la busquelda d| 3.1. Si no se encuentra
producto. ningun resultado el sistema
muestra un mensaje de
informacion que indica que
no se encontrd ningdn
elemento.

Tabla N° 27: Caso de Uso: Buscar Producto.
CASO DE USO:Adicionar Producto.

Caso de uso: Adicionar Producto.

Actor: Administrador, Encargado de Ventas .

Explicacion: Este caso de uso nos permite registrar a los ptosigue van a ser
vendidos en el sistema.

Curso Normal Alternativas

1. El sistema muestra la pantalla Gestionar Prodyct
el usuario selecciona la opcién Adicionar Producto.

2. El sistema muestra el formulario Adicionar
Producto.

3.- El usuario llena el formulario de adicién de
producto.

4. Si todos los campos son validos el sistema @neag 4.1. Si los datos no estan
los datos del formulario en la tabla Producto. llenados correctamente se
muestra el error en los
campos mal llenados del
formulario.

Tabla N° 28: Caso de Uso: Adicionar Producto.
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CASO DE USO: Modificar Producto.

Caso de uso: Modificar Producto.

Actor: Administrador, Encargado de Ventas.

Explicacion: Este caso de uso nos permite modificar los proadugptie estan registradog
en el sistema.

Curso Normal Alternativas

1. El sistema muestra la pantalla Gestionar Prodyet
usuario selecciona un producto y presiona el enlace
modificar Producto.

2. El sistema muestra el formulario Modificar Rroib.

3.- El usuario llena el formulario de modificacida
producto.

4. Si todos los campos son validos el sistema Bxdua || 4.1. Si los datos no estan
los datos del formulario en la tabla Producto. llenados correctamente se
muestra el error en los
campos mal llenados del
formulario.

Tabla N° 29: Caso de Uso: Modificar Producto.
CASO DE USO:Eliminar Producto.

Caso de uso: Eliminar Producto.

Actor: Administrador, Encargado de Ventas.

Explicacion: Este caso de uso nos permite borrar un produgistrado en el sistema,

Curso Normal Alternativas

1. El sistema muestra la pantalla Administrar Pcbalu
y el usuario selecciona un producto y presionalelce
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borrar Producto.

2. El sistema muestra un mensaje de confirmacion {
borrado, donde el usuario presiona el boton aceptatf:

3.- Si el producto no pertenece a una venta eadhorr
de la tabla Producto.

3.1. Si el producto pertenecg

a una venta no puede ser
borrado.

Tabla N° 30: Caso de Uso: Eliminar Producto.

MODULO ADMINISTRAR ROLES

CASO DE USO:Administrar Roles.

Caso de uso: Administrar Roles.

Actor: Administrador.

Explicacion: Este caso de uso nos permite administrar todawles existentes en la

base de datos.

Curso Normal

Alternativas

1. El sistema muestra la pantalla Administrar Roles

2. El Usuario lista los roles por tipo y estadaggiona
el boton listar.

3. El sistema actualiza la lista de roles de acuerkh
eleccion del usuario.

Tabla N° 31: Caso de Uso: Administrar Roles
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MODULO ADMINISTRAR MENUS

CASO DE USO: Administrar Menus.

Caso de uso: Administrar Menus.

Actor: Administrador.

Explicacion: Este caso de uso nos permite administrar todanéogls existentes en ¢
base de datos.

Curso Normal Alternativas

1. El sistema muestra la pantalla Administrar Menus

2. El Usuario lista los roles por tipo y estadaggona
el botdn listar.

3. El sistema actualiza la lista de roles de acuarlh
eleccion del usuario.

Tabla N° 32: Caso de Uso: Administrar MenuUs

MODULO ADMINISTRAR CATEGORIAS

CASO DE USO:Administrar Categorias.

Caso de uso: Administrar Categorias.

Actor: Administrador.

Explicacion: Este caso de uso nos permite administrar todawles existentes en la
base de datos.

Curso Normal Alternativas
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1. El sistema muestra la pantalla Administrar
Categorias

2. El Usuario lista los roles por tipo y estadaggiona
el boton listar.

3. El sistema actualiza la lista @Gategoriasle acuerdg
a la eleccion del usuario.

Tabla N° 33: Caso de Uso: Administrar Categorias.

MODULO ADMINISTRAR VENTA

CASO DE USO:Listar Venta.

Caso de uso: Listar Venta.

Actor: Administrador y Encargado de Ventas.

Descripcion: Este caso de uso nos permite listar las ventastradas en el sistema.

Curso Normal Alternativas

1. El sistema muestra la pantalla Gestionar Venta.

2. El Usuario lista las ventas por tipo, estadeché de
venta.

3. El sistema actualiza la lista de ventas reglagsan
el sistema.

Tabla N° 34: Caso de Uso: Administrar Venta.

CASO DE USO:Buscar Venta.

Caso de uso: Buscar Venta.

Actor: Administrador y Encargado de Ventas.
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Descripcion: Este caso de uso nos permite buscar una vent&ragigi€n el sistema.

Curso Normal Alternativas

1. El sistema muestra la pantalla Gestionar Venta.

2. El Usuario busca una venta por el ingresando dop
fechas.

o

3. El sistema muestra el resultado de la busqueds ¢l 3.1. Si no se encuentra
venta. ningun resultado el sistema
muestra un mensaje de
informacién que indica que
no se encontrd ningdn
elemento.

Tabla N° 35: Caso de Uso: Buscar Venta.

CASO DE USO:Registra Venta.

Caso de uso: Registra Venta

Actor: Administrador y Encargado de Ventas.

Descripcion: Este caso de uso nos permite registrar una venta,

Curso Normal Alternativas

1. El sistema muestra la pantalla Gestionar Vera y
usuario selecciona la opcion Registrar Venta.

2. El sistema muestra el primer formulario para el
registro de la venta.

3. El usuario llena el formulario y presiona eldot 3.1. Silos datos no estan
continuar. llenados correctamente se
muestra el error en los
campos mal llenados.
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4. El sistema muestra una segunda pantalla para el
registro o busqueda del cliente ya registrado.

5. El usuario seleccionar el cliente registrado y
presiona el boton continuar.

6. El sistema muestra una lista para la selecadnsd
productos que van a ser vendidos, los cuales son
seleccionados por el usuario.

7. El sistema adiciona los datos en las tablasa/ent
Detventa, y muestra un mensaje que dice: “La veatp
realizoé correctamente”.

Tabla N° 36: Caso de Uso: Registra Venta.

MODULO ADMINISTRAR COMPRA

CASO DE USO:Listar Compra.

Caso de uso: Listar Compra.

Actor: Administrador y Encargado de Ventas.

Descripcion: Este caso de uso nos permite listar las comprastnagas en el sistema.

Curso Normal Alternativas

1. El sistema muestra la pantalla Gestionar Comprg

U7y

2. El Usuario lista las ventas por tipo, estadeché de
compras.

3. El sistema actualiza la lista de compras regyisis
en el sistema.

Tabla N° 37: Caso de Uso: Administrar Venta.
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MODULO GESTIONAR PEDIDO

CASO DE USQO:Listar Pedido.

Caso de uso: Listar Venta.

Actor: Administrador y Encargado de Ventas.

Descripcion: Este caso de uso nos permite listar las ventastradas en el sistema.

Curso Normal

Alternativas

1. El sistema muestra la pantalla Administrar Pedid

2. El Usuario lista las ventas por tipo, estadeché de
pedido.

3. El sistema actualiza la lista de pedidos regjilsts en
el sistema.

Tabla N° 38: Caso de Uso: Gestionar Pedido

MODULO REPORTE

CASO DE USO:Generar Reporte de Cantidad de Ventas.

Caso de uso: Generar Reporte de Cantidad de Ventas.

Actor: Administrador y Encargado de Ventas.

Explicacion: Este caso de uso nos permite generar el repodandielad de ventas

anuales.

Curso Normal

Alternativas

1. El sistema muestra la pantalla Reporte y elnsua
selecciona la opcioReporte de Cantidad de Ventas

2. El sistema muestra la pantalla Generar Reporte.
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3. El usuario selecciona el afio y presiona el boton
generar.

4. El sistema muestra una el reporte grafico geloera

5. El usuario seleccionar el botén Imprimir.

6. El sistema muestra la pantalla de Impresion.

7. El usuario configura la impresion y presiona
Aceptar.

8. El Sistema realiza la impresion del reporte.

Tabla N° 39: Caso de Uso: Generar Reporte de Cadtike Ventas
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11.1.17. MODELADO DE DIAGRAMA DE ACTIVIDADES
11.1.17.1. Introduccidon

El Diagrama de Actividades es uno mas de los diagsaequeridos por

la metodologia RUP la cual estamos implementando.

11.1.17.2. Propdésito
- Comprender la estructura y la dindmica del sisteleseado para la
organizacion

- Identificar posibles mejoras

11.1.17.3. Alcance
- Describir los procesos de sistema.
- Identificar y definir losprocesos de los casos de ws&gUn loobjetivos

de la organizacion.

Definir undiagrama de actividagara cada caso de uso del sistema.
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11.1.17.4. Diagrama de Actividades
Diagrama de Actividad: Ingresar al Sistema

act Diagramas de actividades /

‘ Inicio

ﬁ Mostrar pantalla de inicio)

Generar formulario Ingresar
al sistema

[Selecciona cancelar]

~.[ Introducir usuario y

)

[Selecciona
aceptar]

Verificar la existencia del
usuario en la clase cuenta

[No existe]

@ostrar mensaje de error)

[Si existe] Mostrar pantalla de
\/ - \ bienv enida

Hostrar pantalla principal)

Fin

Figura 37: Diagrama de Actividad Ingresar al Sisgem
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Diagrama de Actividad: Gestionar Menus

Diagrama de Actividad Listar Menu

act Listar menus

Inicio

Seleccionar Gestion
Menus
( Seleccionar Menus )

Seleccionar datos del
servicio Serv_Menu

Gostrar tabla vacia en Ia\[zNO existen Menus]

pantalla Menus j \

[Si existen Menus]

Mostrar resultados en la
tabla de la pantalla Menus

®

Fin

Figura 38: Diagrama de Actividad Listar Menu
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Diagrama de Actividad: Adicionar Menu

act Adicionar menu /

. Inicio

Mostrar pantalla
Gestion Menus

Seleccionar el enlace
Adicionar Menu

Mostrar formulario
Adicionar Menu

[Selecciona cancelaj

[Selecciona guardar]

( Validar datos )

Guardar datos en la clase
Menu
a’s

Fin

Figura 39: Diagrama de Actividad Adicionar Menu



Diagrama de Actividad: Modificar Menu

act Modificar menu

. Inicio

Menus

Seleccionar Modificar
Menu
Capturar datos de sesion
(login y clave).
Seleccionar datos de la
clase Menu
Mostrar seleccion en el
formilario Medificar Menu

[Selecciona cancelar]

Mostrar pantallar Gestién)

[Selecciona modificar]

C Validar datos )

Actualizar datos en la
clase Menu

Fin

Figura 40: Diagrama de Actividad Modificar Menu
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Diagrama de Actividad: Eliminar Menu

[No

act Eliminar menu

Seleccionar eliminar
selecciona] menu

In$0
Mostrar pantalla Gestién
Menus

Capturar datos de sesion
(loginy clave).

N2 S e

Seleccionar datos de la
clase Menu

Si selecciona

Eliminar el menu Asignando
estado inactivo en la clase
Menu

Fin

Figura 41:

Diagrama de Actividad Eliminar Menu
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Diagrama de Actividad: Gestionar Usuarios

Diagrama de Actividad Listar Usuarios

act Listar usuario

Inicio

Seleccionar Gestion
Usuarios

CSeleccionar Usuarios )

[No existen usuarios]\( Mostrar tabla vacia en la

— pantalla Gestionar Usuarios

[Si existen usuarios]

Mostrar resultados en la tabla
de la pantalla Gestionar
Usuarios

®

Fin

Figura 42: Diagrama de Actividad Listar Usuarios



Diagrama de Actividad Adicionar Usuario

act Adicionar usuario /

. Inicio

Mostrar pantalla
Gestion Usuarios

Seleccionar el enlace
Adicionar Usuario

Mostrar formulario
Adicionar Usuario

[Selecciona cancelaﬂ

[Selecciona guardar]

C Validar datos )

Guardar datos en la clase
Usuario
a’g

Fin

Figura 43: Diagrama de Actividad Adicionar Usuarios



Diagrama de Actividad Modificar Usuario

act Modificar usuario /

. Inicio

Mostrar pantallar Gestién
Usuario

Seleccionar Modificar
Usuario

Capturar datos de sesion
(loginy clave).

Seleccionar datos de la
clase Persona

Mostrar seleccion en el

formulario Modificar Usuario

[Selecciona cancelar]

[Selecciona modificar]

( Validar datos )

Actualizar datos en la
clase Persona

Fin

Figura 44: Diagrama de Actividad Modificar Usuario
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Diagrama de Actividad Eliminar Usuario

act Eliminar usuario /

Inifio

Mostrar pantalla Gestion
Usuario

)

[No
selecciona]

Seleccionar eliminar
Usuario

iy

Capturar datos de sesion
(loginy clave).

D

Seleccionar datos de la
clase Persona

NI 2 P

o)

Si selecciona

Eliminar el menu Asignando
estado inactivo en la clase
Persona

Fin

Figura 45: Diagrama de Actividad Eliminar Usuario



Diagrama de Actividad: Gestionar Roles

Diagrama de Actividad Listar Rol

act Listar usuario

Inicio

Seleccionar Administrar
Roles
CSeleccionarRoles )

[No existen roles]\( Mostrar tabla vacia en la

= pantalla Administrar Roles

[Si existen roles]

Mostrar resultados en la tabla
de la pantalla Administrar
Roles

®

Fin

Figura 46: Diagrama de Actividad Listar Rol



Diagrama de Actividad Adicionar Rol

act Adicionar usuario /

Inicio

Mostrar pantalla
Administrar Roles

Seleccionar el enlace
Adicionar Roles

Mostrar formulario
Adicionar Roles

[Selecciona cancelaj

[Selecciona guardar]

C Validar datos )
Guardar datos en la clase
Rol

Fin

Figura 47: Diagrama de Actividad Adicionar Rol
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Diagrama de Actividad Modificar Rol

act Modificar usuario /

. Inicio
Mostrar pantalla
Administrar Roles
Seleccionar Modificar
Roles
Capturar datos de sesion
(loginy clave).
Seleccionar datos de la
clase Rol
Mostrar seleccion en el
formulario Modificar Roles

[Selecciona cancelar]

[Selecciona modificar]

( Validar datos )
Actualizar datos en la
clase Rol

Fin

Figura 48: Diagrama de Actividad Modificar Rol



Diagrama de Actividad Eliminar Rol

act Eliminar usuario /

Inifio

Mostrar pantalla
Administrar Roles

[No Seleccionar eliminar
selecciona] Roles

Capturar datos de sesion
(loginy clave).

N D A

Seleccionar datos de la
clase Rol

Si selecciona

Eliminar el menu Asignando
estado inactivo en la clase
Rol

Fin

Figura 49: Diagrama de Actividad Eliminar Rol



Diagrama de Actividad: Gestionar Productos

Diagrama de Actividad Listar Productos

act Listar roles

Inicio

Seleccionar Gestién
Productos

(Seleccionar Productos )
Seleccionar datos del
servicio Serv_Producto

[No existen usuarios]\( Mostrar tabla vacia en la

—| pantalla Gestionar Productos

[Si existen usuarios]

Mostrar resultados en la tabla
de la pantalla Gestionar
Productos

®

Fin

Figura 50: Diagrama de Actividad Listar Productos



Diagrama de Actividad Adicionar Producto

act Adicionar roles /

. Inicio

Mostrar pantalla
Gestion Productos

Seleccionar el enlace
Adicionar Producto

Mostrar formulario
Adicionar Producto

[Selecciona cancelag

[Selecciona guardar]

C Validar datos )

Guardar datos en la clase
Productos
a‘s

Fin

Figura 51: Diagrama de Actividad Adicionar Producto
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Diagrama de Actividad Modificar Producto

act Modificar roles

. Inicio

Productos

Seleccionar Modificar
Productos

Capturar datos de sesion
(login y clave).

Seleccionar datos de la
clase Producto

Mostrar seleccion en el

formulario Modificar Producto

[Selecciona cancelar]

Mostrar pantallar Gestic')n)

[Selecciona modificar]

( Validar datos )

Actualizar datos en la
clase Producto

Fin

Figura 52: Diagrama de Actividad Modificar Producto



Diagrama de Actividad Eliminar Producto

act Eliminar roles

Inifio

Mostrar pantalla Gestion
Productos

)

[No
selecciona]

Seleccionar eliminar
Producto

iy

Capturar datos de sesion
(login y clave).

)

Seleccionar datos de la
clase Producto

N2 N P N

o)

Si selecciona \/

Eliminar el menu Asignando
estado inactivo en la clase
Producto

Fin

Figura 53: Diagrama de Actividad Eliminar Producto



Diagrama de Actividad: Gestionar proveedores

Diagrama de Actividad Listar Proveedores

act Listar proveedores /

. Inicio
Seleccionar Gestion
Proveedores
Geleccionar Proveedores)
Seleccionar datos del
servicio Serv_Proveedor

[No existen usuarios]\( Mostrar tabla vacia en la

—| pantalla Gestionar Proveedor

[Si existen usuarios]

Mostrar resultados en la tabla
de la pantalla Gestionar
Proveedor

®

Fin

Figura 54: Diagrama de Actividad Listar Proveedores



Diagrama de Actividad Adicionar Proveedor

act Adicionar proveedores /

. Inicio
Mostrar pantalla
Gestion Proveedores
Seleccionar el enlace
Adicionar Proveedores
Mostrar formulario
Adicionar Prov eedor

[Selecciona cancelag

[Selecciona guardar]

( Validar datos )

Guardar datos en la clase
Proveedor
8.5

Fin

Figura 55: Diagrama de Actividad Adicionar Proveedo
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Diagrama de Actividad Modificar Proveedor

act Modificar proveedores /

. Inicio

Mostrar pantallar Gestién
Proveedores

Jx

Seleccionar Modificar
Proveedor

)

Capturar datos de sesion
(login y clave).

R

Seleccionar datos de la
clase Proveedor

Mostrar seleccion en el
formulario Modificar
Prov eedor

[Selecciona cancelar]

o)

[Selecciona modificar]

C Validar datos )

Actualizar datos en la
clase Proveedor

Fin

Figura 56: Diagrama de Actividad Modificar Proveedo

100



Diagrama de Actividad Eliminar Proveedor

act Eliminar proveedores /

Inifio

Mostrar pantalla Gestion
Proveedores

)

[No
selecciona)

Seleccionar eliminar
Proveedor

.

Capturar datos de sesion
(loginy clave).

)

Seleccionar datos de la
clase Proveedor

NI D S N

o)

Si selecciona

Eliminar el menu Asignando
estado inactivo en la clase
Proveedor

Fin

Figura 57: Diagrama de Actividad Eliminar Proveedor
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Diagrama de Actividad: Gestionar Categorias

Diagrama de Actividad Listar categoria

act Listar Plataforma /

Inicio

Seleccionar Gestion
Categorias

(Seleccionar Categorias )

Seleccionar datos del
servicio Serv_Categoria

[Si existen usuarios]

[No existen usuarios]\( Mostrar tabla vacia en la

Mostrar resultados en la tabla
de la pantalla Gestionar
Categorias

—| pantalla Gestionar Categorias

®

Fin

Figura 58: Diagrama de Actividad Listar Categoria
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Diagrama de Actividad Adicionar categoria

act Adicionar Plataforma /

. Inicio
Mostrar pantalla
Gestion Categorias
Seleccionar el enlace
Adicionar Categoria
Mostrar formulario
Adicionar Categoria

[Selecciona cancelag

[Selecciona guardar]

( Validar datos )

Guardar datos en la clase
Categoria
8.5

Fin

Figura 59: Diagrama de Actividad Adicionar Categari
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Diagrama de Actividad Modificar categoria

act Modificar Plataforma /

. Inicio

Mostrar pantallar Gestion
Categorias
Seleccionar Modificar
Categoria
Capturar datos de sesion
(login y clave).
Seleccionar datos de la
clase Categoria
Mostrar seleccion en el
formulario Modificar Categoria

[Selecciona cancelar]

[Selecciona modificar]

[ Validar datos )

Actualizar datos en la
clase Categoria

Fin

Figura 60: Diagrama de Actividad Modificar Categari
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Diagrama de Actividad Eliminar categoria

act Eliminar Plataforma /

Inifio

Mostrar pantalla Gestion
Categorias

)

[No
selecciona)

Seleccionar eliminar
Categoria

.

Capturar datos de sesion
(loginy clave).

)

Seleccionar datos de la
clase Categoria

N N A

o)

Si selecciona

Eliminar el menu Asignando
estado inactivo en la clase
Categoria

Fin

Figura 61: Diagrama de Actividad Eliminar Categoria
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Diagrama de Actividad: Gestionar Reportes

Diagrama de Actividad: Reporte de Clientes

‘ Inicio

Seleccionar Generar
| Reportes /

Mostrar Pantalla
Generar Reportes /

/" Seleccionar Listar
‘\\Reporte de Clientes

v

Mostrar Formulario de

—— Reporte de Cliente

Extraer Datos de la tabla
‘\ PERSONAY CLIENTE

/ Generar Reporte \
J

< Mostrar Reporte

[No Imprimir] [ Imprimir |

Imprimir
Reporte

V
g

Figura 62: Diagrama de Actividad Reporte de Cliente
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Diagrama de Actividad: Reporte de Venta

‘ Inicio

<Se|ecci0nar Generar

Reportes /

/ Mostrar Pantalla
Generar Reportes

Seleccionar Listar
Reporte de Ventas

Mostrar Formulario
Reporte de Ventas

v

: Ingresar Fecha >

Extraer Datos de la tabla
VENTA
< Generar Reporte

/- Mostrar Reporte j

[ No Imprimir]

[ Imprimir]

Imprimir \

Reporte

Fin

Figura 63: Diagrama de Actividad Reporte de Venta
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Diagrama de Actividad: Reporte de Compra

‘ Inicio

Seleccionar Generar
Reportes

Mostrar Pantalla
Generar Reportes

/" Seleccionar Listar ™\

Reporte de Compra

Mostrar Formulario
Reporte de Compra
i Ingresar Fecha >
Extraer Datos de la tabla
COMPRA
< Generar Reporte

/- Mostrar Reporte
A >

[ No Imprimir]

[ Imprimir]
Imprimir
Reporte

Figura 64: Diagrama de Actividad Reporte de Compra
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Diagrama de Actividad: Reporte de Productos

‘ Inicio
/SeleccionarGenerar>

Reportes

Generar Reportes

{ Seleccionar Listar \
\ Reporte de Productos /
Tipo de
Producto

/ Extraer Datos de |a tabla >

PRODUCTO

< Generar Reporte >

Mostrar Reporte ™\
< -

[ No Imprimir]

/ Mostrar Pantalla >

[ Imprimir]
Imprimir
Reporte

Fin

Figura 65: Diagrama de Actividad Reporte Productos
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11.1.18. MODELADO DE DIAGRAMA DE INTERACCION

11.1.18.1. Introduccion

Los diagramas de interaccion consisten en un compleobjetos y sus relaciones,

incluyendo los mensajes que se pueden enviar elitse

11.1.18.2. Propdésito

- Comprender la dinamica del sistema deseado pargdaizacion.
- Identificar clases de analisis y disefio.

11.1.18.3. Alcance

- Describir la dinamica de sistema en el tiempo diaule las clases u
objetos

- Definir un diagrama de secuencipara cada caso de uso del usuario
Administrador.

- Definir undiagrama de Colaboraciopara cada caso de uso del sistema.
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11.1.18.4. Diagrama de Secuencias

Diagrama de Secuencia: Ingresar al Sistema

sd iniciar sesion  /

0

A

usuario

O 0 0 0 10 ©

login Principal

Index
|

|
|
rincipal !
princpal( |

=

In

|
roduce datos{login, clave)
—’_

alida datoglogin, clave)
————»

Cuenta

Si existe: Mostraro

Mensaje : Pantalla
Principal
|

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
i

No existe: Mostrar()

— *U

\ 4
F-—-1

mostrar mensaje de error()
1

Cancelar()

L]<

Figura 66: Diagrama de Secuencia Ingresar al sistem
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Diagrama de Secuencia: Cerrar Conexion

2 O O O O

Adminstrador - _ Barra Menu : Cerrar Conexion : Pantallla Principal :Ingresar al Sistema
Empleado

1 Seleccionar Cerrar conexecion

2 Cerrar Conexion

3 Pantalla Principal

1

{ 4 Mostrar

Figura 67: Diagrama de Secuencia Cerrar Conexion
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Diagrama de Secuencia: Gestionar Usuario

Diagrama de Secuencia: Adicionar Usuario

sd iniciar sesion
usuario Gedtion Usuarios ~ Adicionar Usuario Gedtion_Usuarios  Sew_Usuarios Cuenta Mensaje
|

| : : : : : :
! | | | | |
! principal() _ I I I I I
| | | | |
| | | | |
! | | | | |
Introduce datos() : : : : :
; : : : :
| | | | |
! " I | | |
[ Verifica los campos]) ! [ [ [
| L | | |
| | | |
| | | |
| | | |
| realiza consula() | | |
| P | |
! ! !
! valido se almacena en BD() !
: — *0 :
| | |
| | |
| | |
| I |
! no vqhdo() [

| |

| |

| |

| |

, regresa() |

1 T T :
| cancelar) ! ! ! !
| | | |
| | | |
_I | T | | | |
I | | | | | |
I | | | | | |
I | | | | | |
I | | | | | |
I | | | | | |
I | | | | | |
I | | | | | |
I | | | | | |
I | | | | | |
I | | | | | |
I | | | | | |
I | | | | | |
. | | | | | |

Figura 68: Diagrama de Secuencia Adicionar Usuario
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Diagrama de Secuencia: Modificar Usuario

sd iniciar sesion  /

P10 10 0O 000

usuario Gestion Usuarios Modificar Usuario ~ Gedtion Usuarios ~ Serv_Usuario usuario Mensaje
: | | | | | |
\ 1 1 1 1 1 1
| . | 1 1 1 1 1
i Seleccionar( ! ! | | | |
I I I I I
1 1 1 1 1
1 1 1 1 1
1 : 1 1 1
" Busca al usuario() " \ |
[ [ [ I
I I I I
1 1 1 1
: retomay) | : \
T T T 1
I I I I
I I I I
Introduce nuevos datos() : | | | |
] 1 1 1 1
: I I I I
I I I I I
! Modificar_Usuario() | l \ |
1 ’ 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
! realiza la consulta)] | |
1 1 1
1 1 1
1 1 1 1
| Valido: Se almacena en DB() | |
| ! |
1 1 1
: retomna) \ :
I
e : .
] ! J !
| No valido: Ilenar Campos() |
I
. | |
1 1 1
| retoma() : |
T T T
[:|< ! ! |
1 T I I
: cancelar() | | | :
1 1 1 1
1 1 1 1
—I 1 ' 1 I I I
. ] | | I I I
. ] | | | | I
. ] | | | | I
| 1 1 1 1 1
! ! ! ! ! ! !
! I I I I I I
| 1 1 1 1 1 1

Figura 69: Diagrama de Secuencia Modificar Usuario
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Diagrama de Secuencia: Gestionar Proveedores

Diagrama de Secuencia: Adicionar Proveedores

sd iniciar sesion

i 0 0 O O 0 ©

realiza consula()
—’—I—

usuario Gestion Adicionar Gestion_Proveedor Serv_Proveedor Proveedor Mensaje

| Proveedores Proveedor ! ! !

! I I I I I

Selecciona Gestion Proveedores() ! ! ! !
; I

> . : : :

! | | | |

Introduce datos() : ! ! !

8 : : :

| | |

| | |

Verifica los campoi(z : : !

: :

| |

| |

| |

|

|

|

valido se almacena en BD()

no ve}lidoo

regresa()

o ]

!
|
| cancelar()

S
|

Figura 70: Diagrama de Secuencia Adicionar Provaedo
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Diagrama de Secuencia: Modificar Proveedores

sd iniciar sesion  /

Mensaje

usuario Gegtion Modificar Gestion Serv_Proveedores proveedor
: Proveedores proveedores Proveedores ! !
! | | | | |
| Seleccionar() | ! ! ! !
: : : :
| 1 1 |
| Busaal : ! !
 proveedor) | :
| 1 |
: retoma() | :
7 ! : !
| | |
Modifica losdatos) | ! ! !
P ! | |
| 1 |
! | |
Modificar_Proveedor() : :
—’_L
: :
| |
realiza la consultao: :
:
! |
Valido: Se almacena en DB() :
:
retorna() :
(7 |
No valido: llenar Campos()
I I
| |
| |
regresa() ! !
[ | |
- | |
| 1 |
cancelar() ! ! !
: | |
T T [ : :
| 1 |

Figura 71: Diagrama de Secuencia Modificar Proveeso
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Diagrama de Secuencia: Gestionar Roles

Diagrama de Secuencia: Adicionar Rol

sd iniciar sesion  /

usuario Gedtion Roles Adicionar rol Gegtion_Roles Senv_Rol Mensaje
|

| : : : : : :
| | | | | | |
Selecciona gestion oles) : : | | |
: : : : :
| | | | | |
! . | | | | |
Llena el formulario() )l ! ! ! !
| | | | |
| | | | |
| " | 1 | |
! Verifica los campoi(z ! [ [ [
| a i | | |
| | | |
| | | |
| | | |
: realiza consula() | ! !
I P I I
| | |
| | |
: valido se almacena en BD() :
l l
| | |
| | |
| | |
| 1 |
! no vela||d00 I

| |

| |

| |

| regresa i

? ! ' |
| cancelar) l : ! !
| | | |
| | | |
_I | T | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| 1 1 1 1 1 1
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | |
| I I I I I I
I I I I I I

Figura 72: Diagrama de Secuencia Adicionar Rol
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Diagrama de Secuencia: Modificar Rol

sd iniciar sesion  /

PO

0O 0 00D

usuario Gestion Roles Modificar Roles Gestion_Roles Serv_Rol
|
; : : : : H
! - l l l l l
! Selecuonaro’ | | | | |
| | | |
| | | |
—‘ ! Busca el rol() ! !
l l l
| | |
| retoma() | |
I I I
| | |
| | |
Introduce nuevos datos) | | | |
l l l l
| | | |
! Modificar_rol() | ! !
l l l
| | |
| realiza la consulta modify() |
l l
| | |
| Valido: Se almacena en DB() |
l I
| |
|::|< retoma) !
i i .
: No valido: llenar Campos()
: | |
| | |
| retoma() : :
i : : :
| T | |
: cancelar() | : :
[ | | |
_| | T | | |
I | | | | |
I | | | | |
I | | | | |
I | | | | |
I | | | | |
| | | | |
! 1 1 1 1 1

Figura 73: Diagrama de Secuencia Modificar Rol
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Diagrama de Secuencia: Gestionar Categorias

Diagrama de Secuencia: Adicionar Categorias

sdiniciar sesion  /

Administrador Getion Categorias Adicionar Getion Categoria Sen_Categorias categorias mensaje
: ! Categoria ! ! ! !
| | | | | |
SR : l l l l
! Selecciona adicionar() I I I I I

qi ! ! ! ! !
| | | | | |
| . | | | | |
Llenado de fornulario() ! ! ! ! !
l l l l l
| | | | |
: validacion de lo datog]) : : : :
: : : :
| | | |
| ) ) | | |
! Valido: realiza consulta() ! !
| P | |
l l l
: quardar en DB : :
l l
| |
: 0 :
! retoma !
19 : :
| T |
l L NoValido) l
: i i
| | |
| | |
|::|< fefomar) i i
| |
! T | |
Cancelar() : : : :
T[I]{ } 1 1 1 1
| | | | |
| L | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | | |
| | | | | |
! I I I I I I

Figura 74: Diagrama de Secuencia Adicionar Categsri
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Diagrama de Secuencia: Modificar Categorias

sd iniciar sesion

X

O

O O O O

usuario Gedtion Categorias Modificar Gestion_Categorias Serv_Categoria  categoria
! ! Categorias ! !
! | I | |
| H |
;  Seleccionar() ! | : :
! 1 1
: 1 1
. I I
Buscar categoria() I I
! i 1
: ' '
i retomal() | |
T T T
! 1 1
1 ! 1 1
Introduce nuevos datos() ! ! !
) >_| | |
| | |
| | |
| | |
I Modificar_categoria() I
I = g I
| |
! !
: realiza la consulta modify()
|
|
| |
: Valido: Se almagena en DB()
| |
| |
| |
I retorna() !
Ij |
| - |
: cancelar() : :
| |
e | |
o | T | |
! I I I I
! I I I I
! I I I I
! I I I I
! I I I I
! I I I I
: | | | |
| 1 ! 1 1
1 ! 1 1
! I I I I
! I I I I
! I I I I
! I I I I
: | : ' '
| ; | ; ;

Figura 75: Diagrama de Secuencia Modificar Categeri

120




Diagrama de Secuencia: Gestionar Producto

Diagrama de Secuencia: Modificar Producto

sd iniciar sesion

P10 0 O O O

usuario Gedtion Productos Modificar Gestion_Productos Serv_Producto producto
! Productos
|
|

|
|
|
| .
1 Seleccionar()

Buscar producto
seleccionado()

retorna()

1
|
|
1
|
|
. |
Introduce nuevos datos() I

|

|

|

|

:

|

Modificar_producto() :
——p

:

|

realiza la consulta modify()

|
Valido: Se almacena en DB()

|
|
|
retorna() I

|
: cancelar()

e |
———m e e e == ]

Figura 76: Diagrama de Secuencia Modificar Producto
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Diagrama de Secuencia: Modificar Producto

sd iniciar sesion

i 10O 0O O O O

usuario Gestion Productos Modificar Gestion_Productos Serv_Producto producto
! Consolas Productos
: I Consolas
|

Seleccionar() | |

L |
|
|

Buscar producto
seleccionado()

retorna()

I
Introduce nuevos datos)

>J_

|

|

|

|

|

|

1

1

1

T

|

|

1

I

| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
L |
|

Modificar_producto()
.

|
realiza la consulta modify()

|
Valido: Se almacena en DB()

retormnay)
T ]

cancelar()

e ]

R

Figura 77: Diagrama de Secuencia Modificar Producto
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Diagrama de Secuencia: Gestionar Reportes

Diagrama de Secuencia: Reporte Ventas

sd iniciar sesion

X O O QO

Administrador Gestion Reportes Reportes DB
I
. ! !
! I
| )
| Selecciona reportes ventas&_!_

reportes ventas()

I
I
I
I
|
>l

realiza consulta()

devueltve resultado()

visualiza reporte ventas()

o 0 |

Figura 78: Diagrama de Secuencia Reporte Ventas

Diagrama de Secuencia: Reporte Productos

sd iniciar sesion

Administrador : Q

| Gestion Reportes Reportes DB
| | | |
I'selecciona reportes I I I
r ———— P | |
productos() | |
| |
reportes N |
productos() > I
. |
realiza consulta() A
devueltve resultado()
[T
visualiza reporte |
< - 2 |
producto
N &) ] |
| |

Figura 79: Diagrama de Secuencia Reporte Productos
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Diagrama de Secuencia: Repor@ientes

sd iniciar sesion

X O O

Administrador Gestion Reportes Reportes DB

O

I
I
! I
: Selecciona reportes cIiente& l

o

reportes clientes() >l

realiza consulta()

devueltve resultado()

visualiza reporte clientes mas frescuentes()
i

T i |

Figura 80: Diagrama de Secuencia Reporte Clients Fi@cuente

Diagrama de Secuencia: ReporBroductos mas vendidos

sd iniciar sesion

X O O @)

Administrador Gestion Reportes Reportes DB
I
. ! !
! |
Selecciona reportes juegos mas vegiidos()

I
|
I
I
I
I
reportes juegos() >J'_

realiza consulta()

devueltve resultado()

visualiza reporte juegos mas vendidos()

- g !

Figura 81: Diagrama de Secuencia Reporte produchs rrendido
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Diagrama de Secuencia: Gestionar Compras

Diagrama de Secuencia: Registrar Compra

sd iniciar sesion  /

t 00 0 0 0

Administrador Gestion Compras Regidtrar nueva Gegtion_Compras Serv_Compra compras

|
. ! compra
|

|

1 -
Sellecciona Gegtion Com&raso

fegistrar nueva compra)
)

|
|
|
|
|
|
1
|
|
|
L |
|
|
|
|
1

seleccionar proveedor()

. ol
seleccionar categoria) 1

|
seleccionar producto“ !

|
realiza la consulta()

l g

()

Se almacena en DB“ I

S registro correctamente()

cancelar()

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
T
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
1

e ]

Figura 82: Diagrama de Secuencia Registrar Compra
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11.1.19. MODELADO DE DIAGRAMA DE CLASES
11.1.19.1. Introduccidn

El Modelado de Diagrama de Clases es uno mas dkadgsamas requeridos en la

fase de Andlisis/Disefio de la metodologia RUP & estamos implementando.
11.1.19.2. Propdésito

Comprender la estructura del sistema deseado garganizacion.

Identificar clases de analisis y disefio.
11.1.19.3. Alcance

Describir las clases y objetos de disefio del sstemsu segunda iteracion

Identificar y definir losobjetos del sistemsegun lo®bjetivosdel sistema deseado

aprobado por la organizacion.
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Direccion

pais: String
ciudad : String
calle : String
numero : Integer 1.n

xszona : String

I®AdicionarDireccion()
I®ModificarDireccion()

11.1.19.4. Diagrama de Clases

Cuenta
EScodper : Integer
gPersona : Persona
gausuario : String

clave : String

I®AdicionarCuenta()
I®ModificarCuenta()

1

Persona

&ci : Integer
I&nombres: String
apellidos: String
I&sexo : String
[Gtelefono : Integer
[@fechanac : Date
I8email : String
[gestado : Integer
Iempresa : String

i

&codper : Integer

®AdicionarPersona()
BModificarPersona()
1 |B®EliminarPersona()

1
0..n n
Compra Venta
odcom : Integer B¥codven : Integer
Gfecha : Date EBfecha : Date
sgiobservacion : String n |B8descripcion : String
E®inicioCompra() SinicioVenta()
.Adlqo_narCompra() 1 [®Adicionarventa()
.Mgd{fmarComprao ®Modificarventa()
[®EliminarCompra() Tipocambio ISEliminarventa()
1 BScodtip : Integer 1
BBvalor : Double
n E¥fecha : Date n
&estado : Integer
PR & ) Detventa

cantidad : Integer
B5costo : Double

I®AdicionarDetcompra()
I®ModificarDetcompra()

I®AdicionarTipocambio()
®ModificarTipocambio()
F®EliminarTipocambio()

Categorias
E¥codcat : Integer

grestado : Integer

®InicioCategorias()

®AdicionarCategorias()
®ModificarCategorias()
I8EliminarCategorias()

Bcantidad : Integer
E¥precio : Double

®AdicionarDetventa()
®ModificarDetventa()

n

1

Productos
&5codpro : Integer
categorias : Categorias

nombrepro : String
cantidad : Integer

costounit : Double

preciounit : Double
descripcion : String
modelo : String

BZestado : Integer

B5fabricantes: Fabricantes

Rolper
estion : Integer

Zestado : Integer | n

Pedido

codped : Integer
fecha : Date

®inicioPedido()
®AdicionarPedido()
ModificarPedido()
I8EliminarPedido()

1

n

Detpedido

precio : Double

cantidad : Integer

I®¥AdicionarDetpedido()
BModificarDetpedido()

n

Menurol

Zjcodmenu : Menu
codrol : Rol
estado : Integer

Menu

=codmenu : Integer
ombre : String
BZestado : Integer

Menusubm

I®¥AdicionarMenurol ()
BModificarMenurol ()
F8EliminarMenurol()

I®AdicionarMenu()
I®ModificarMenu()
E®EliminarMenu()

n
I®AdicionarMenusubm()

BModificarMenusubm()
I8EliminarMenusubm()

I®AdicionarRol()
I®ModificarRol()

Datosbancarios
oddatban : Integer

BBnrotarjeta : String
B5fechaexp : Date

1/ESestado : Integer

I®AdicionarDatosbancarios()
I®ModificarDatosbancarios()
I®EliminarDatosbancarios()

0..n

url : String

Fabricantes
=bcodfab : Integer
ombrefab : String
magen : String

EBestado : Integer

I®¥inicioFabricantes()

codcli : Persona

Carrito

codpro : Productos
fechacompra : Date

®AdicionarCarrito()

®EliminarCanito()

ModificarCarrito()

B®inicioProductos()

I®AdicionarFabricantes()
I®ModificarFabricantes()
F®EliminarFabricantes()

I®AdicionarProductos()
®ModificarProductos()
F®EliminarProductos()
I®¥ListaProductos()
I®RealizarPago()

Figura 83: Diagrama de Clases

n 1
1
Rol
: Integer n
B3nombrerol : String Submenu

=5codsubm : Integer
ombre : String
gaurl © String

EZestado : Integer

I®AdicionarSubmenu()
I®Modificarsubmenu()
F®EliminarSubmenu()

127




11.1.20. PROPOTIPOS DE INTERFAZ DE USUARIO
11.1.20.1. Introduccion

Se trata de prototipos que permiten al usuariorsaaga idea sobre las interfaces
gue proveera el sistema.

11.1.20.2. Propdésito

Presentar los prototipos de Pantallas para queuario tenga una idea de la interfaz

gue presentara el sistema.
11.1.20.3. Alcance

Mostrar los Prototipos de Pantallas, solamentésefid que adoptaran todas.

11.1.20.4. Diseiio Preliminar de pantallas (esqueleto del siste)

Pantalla Principal
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2 Hozilla Firefor

Archiva  Editar  “er  Historial Marcadores  Herramientas  Awuda

|@http:H\ocalhost:EUBUJproyslvavhndex‘html | + ‘

é @ localhost: 2080 proysivan findee. himl

Més wisitados | i Comenzar a usar Firef. @ proyecto

LY A\ Y

LUN 29 9cT

Il

2012
3:09:22PM
Inicin | Favios Devolusiones | Confidencialifad | Condiciones de s Contactenas i Q

MS 070

Potencia (HP): 6,5
Cilindrada (cm?): 106,0
Peso (Kg): 12,0
Longitud e corte {em): 75 - 90

Ideal para arboles diametro grande.
Especial para aserrio de maderas duras.
Disponible en version antivibratoria.

e (‘“’

Y L)

Tu Carrito
Image Parme Price Cluantity Tatal
o B0.00

0 Vaciar el Carrito [_,"‘ Realizar Pago

N

&

Categona; \ Todos

Motobomba Honda 4.0 Motosierra Profasional

Stihl

= { Fabricante: \Todos |3 |@

titulod
There are thousands of YWardpress themes out there. Like the Top Gun academy, we admit only the best of the best
Discover 3 constant stream of the coolest and newest WordPress themes available from around the web.

Eead more Ahout Us

Copyright @ 2012, Al tights reserved. Stealing is bad, mkay?

m
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Pantalla Login

2) Mozilla Firefox
File Edit Wiew History Bookmarks Tools  Help

|@http:,l',l’localhost:SDSDIproysivav,l’index.html |‘ t .-l

| é @l localhast: 2080 proysivary findes. hkml Lf' ¢ '5:"’ Google }F‘| ‘ﬁ‘ Feedback =
Ej Most Visited : Getting Started @ provecto
ol
K YA VAN Ve
e 9 S:R:L: Identificacidn
VIE 23 ‘ NOV A Ususrio L
1253 : 13 PN Conexion
Qj
Fumigadora
& SR 420
Polencia (HP): 3.5
ST o
Patento alomizador para productos fitosanitarios y granulgém.
» \ Gran depdsito de liquidos. Se pusde convertit en soplador. LN
/ Q Amplio programa de accesons, b
eee
A —
M|
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Pantalla Administrar Categorias

) Mozilla Firefox

archivo  Editar Wer Historial Marcadores  Herramientas  Avuda

i@http:,fjlocalhost:80...mbre=ADMIN%20ADMIN| + |

(- E‘ localhost: G080/ proysivayfindex. htmi?codrol=18&nombreral=administradorfcodper=1000&nambre=ADMIN ADMIN C"|

- iaoogle P 'E A

[‘"g] M&s visitados Comenzar a usar Firef... @ proyecto

Administrar Fahricantes Administrar Categorias

Administrar Inventario Administrar Roles Administrar Productos

Administrar Menu Administrar Venta Administrar Pedido

Administrar Persona Administrar Compra

.;: GESTION CATEGORIAS :..

Activos x|

Hombre Categoria | Descripcion Cant. Prod. | Estado | Acciones

Motobhombas Categoria Motohombas

Motosierras Categoria Motosierras 1

+ Adicionar
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Pantalla Adicionar Categorias

2} Mozilla Firefox

File Edit Wiew History  Bookmarks

Tools  Help
|@http:,l',l'localhost:80...mbre=ADMIN%2UADMIN | + |

(— WV localhost: 8060 proysivay findex. htmiFcodrol=1 &nambrerol=administradorécodper=1000&nombre=A0MIN ADMIN ¢
Eﬁ;] Most Visited :: Getting Started @ provecta

9

,l i Feedback ¥

.22 INFORMACION NUEVA CATEGORIA ;..

e

* Obligatario

INFORMACION DE NUEVA
CATEGORIA

Nombre Categoria ™

Descripcion

B 7 U&|9 | F|i=is

Limpiar Cancelar
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Pantalla Modificar Categorias

2) Mozilla Firefox
File Edit ‘iew History Bookmarks Tools Help

|@http:,l',l'localhost:30...mbre=ADMIN°.-"02DADMIN | _'I'_ |
E | i Feedback +

(- W localhost: 2080 provsivay/indes. html?Pcodral=12&nombrerol=administrador&codper=10002narmbre=a0MIN AGMIN

@;J Most Visited : Getting Started @ provecto
~

.22 INFORMACION DE CATEGORIA :..

* Cbligatorio

INFORMACION DE
CATEGORIA

Nombre Categoria * bictabhrihas

Descripcion : Cateyoria Motobombas
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Pantalla Administrar Eliminar Categorias

) Mozilla Firefox g@&|

Edit  Wiew History Bookmarks Tools  Help

@

http: filocalhost: 80, mbre=ADMIN20ADMIN | + |

(' 3 ¥V localhost: 8050/ provsivayfindex. htmi?codrol=1&nombrerol=Administr ador&codper=1000&nombre=a0MIN ACMIN ).-'! ﬁ" Feedback =

EPJ Most Visited :: Getting Started @ proyecto

~

@ Realmente desea Eliminar?
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Pantalla Administrar Fabricantes

“Y Mozilla Firefox

archiva  Editar  Ver  Historial  Marcadores  Herramientas  Avuda

I@http:,r,rlc--:alhost:30...mbre=ADMIN°foznnDM1N| + |

(— E‘ localhost:S0E0/ provsivay index. htmitcodrol=1 &nombrerol=Administradorécodper=1000&nombre=A0MIN ADMIN

I:E] Mas visitados :: Comenzar a usar Firef... @ proyecto

Administrar Productos

Administrar Roles

Administrar Fabricantes Administrar Categorias Administrar Inventario

Administrar Menu Administrar Venta Administrar Pedido Administrar Persona Administrar Compra

.2 GESTION FABRICANTES ::.

Acivos ¥

Imagen Cant. Prod.

1es
Honda httpivewew.honda.com  Sin Productos n - E

Stihl STIHL http:{wwwe.stih.com  Sin Productos n

Hombre Fabricante

-+ fudicionar

m

135



Pantalla Adicionar Fabricantes

=) Mozilla Firefox

File Edit Wew History Bookmarks Tools  Help

|@http:,l’,l’localhost:SD...mhre=ADMIN%ZDADMIN | S |

)| i Feedback =

(- 0 localhost: 2080 proysivay findex. btml?codrol=1 &nombrerol=aAdministr ador&codper=1000&nombre=A0MIN ADMIN c

(8] Most visited [

-~
Administrar Persona Administrar Productos Administrar Venta Administrar Roles Administrar Menu Administrar Compra
Administrar Categorias Administrar Inventario Administrar Fabricantes Administrar Pedido
.22 INFORMACION NUEVO FABRICANTE :..
* Obligatario
Nombre Fabricante *
Imagen : I Browse..,
Direc. de Pag. Weh * http:Af
v.
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Pantalla Modificar Fabricantes

2) Mozilla Firefox

File Edit Miew History Bookmarks  Tools  Help

|@http:,l’,l’localhost:BD...mbre=ADMIN%2DADMIN | + |

)| i Feedback v

(- % localhost: 3080y proysivay findex. htmlzcodrol=1&nombrerol=Administradorcodper=1 0002nombre=A0MIN ADMIM |

EJ'-';] Most Visited :: Getting Started @ pravecto

.22 INFORMACION DE FABRICANTE :..

* Chligatario

INFORMACION DE
FABRICANTE

Nombre Fabricante © LEHHE,

Imagen Actual HONDA
| rowsn rrosucts |

Lieie 7 toolsfimages/fabricantes/honda. jpg

DireLsHebad diabi http: /e, honda, com
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Pantalla Eliminar Fabricantes

) Mozilla Firefox

File  Edit Wiew History Bookmarks Tools  Help

http:,l’,l'localhost:BD...mbre:ADMIN%ZDnDMINI E |

(- D @ locahost:2080/proysivayfindesx. html7codrol=1 Bnombreral=Administradorfcodper=1000&n0mbre=A0MIN ADMIN Feedback =

[B] most visited | Getting Started [#] pravecta

N

@ Realmente desea Eliminar?
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Pantalla Administrar Roles

T Mozilla Firefosx

Archivo  Editar Wer Historial Marcadores  Herramientas  Ayuda

|@http:nlocalhost:su...mhre=nDM1N°f020nDM1N| + |

6 @ localhost: E080/provsivayfindes. htmizcodrol=12&nombrerol=administradorcodper=1 000&nombre=ADMIN ADMIN c

L)
LA B

[El Mas visitados :: Comenzar a usar Firef... @ provecko

Administrar Fabricantes

Administrar Categorias Administrar Inventario

Administrar Roles

Administrar Productos

Administrar Menu Administrar Venta Administrar Pedido Administrar Persona Administrar Compra

. GESTION ROLES ::.

n

Nombre Rol Asig. Menu-Rol | Acciones

Administrador agui
Encargado de Ventas  agui
Encargado de Compras agui
Encargado de Pedidos agui

Proveedor aqui

EH RN
BEBEEBEB

1 2 Siguiente »
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Pantalla Adicionar Roles

2) Mozilla Firefox

File Edit Wew History EBookmarks

Tools  Help
|@http:,l’,l’localhost:SD...mbre:nDMIN%20ADMIN | e |

(— ¥V localhost: 2050/ proysiv avinde:. htmlFcodrol=12nombreral=administrador&codper=10008nombre=AD0MIN ADMIN
EP:J Most Visited :: Getting Starked @ pravecto

)| i Feedback =

—
Administrar Persona Administrar Productos Administrar Venta Administrar Roles

Administrar Menu Administrar Compra

Administrar Categorias

Administrar Inventario

Administrar Fabricantes Administrar Pedido

-2 INFORMACION NUEVO ROL ..

* Ohligatorio

INFORMACION DE NUEVO 1
ROL

Nombre Rol 3
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Pantalla Modificar Roles

2 Mozilla Firafox

File Edit “iew History EBookmarks Tools  Help

| [#] httpi flacalhost:an . mbre=ADMING: 20ADMIN | + |

6 ¥V localhost: 2080 proysivay findesx. bhtmlFrodrol=1&nombrerol=Administrador&codper=1000&nombre=A0MIN AGMIN c )- | ‘ﬁ‘ Feedback =
@:J Most Wisited r: Getting Started @ provecto
-
Administrar Persona Administrar Productos Administrar Venta Administrar Roles Administrar Menu Administrar Compra
Administrar Categorias Administrar Inventario Administrar Fabricantes Administrar Pedido
* Ohligataorio
el Encargado de Yentas
Cancelar
» |
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Pantalla Administrar Productos

) Mozilla Firefox

Archivo  Editar  Mer  Historial  Marcadores  Herramientas  Awvuda

i@http:,I',I'Iocalhost:BD...mbre=ADMIN%20ADMIN| + |

(- E‘ localhost: 5050 proysivayfindex. htmi?codrol=1&nombrerol=administradorfcodpar=10002nombr e=ADMIN ADMIN

[:EJ Mas visitados f: Comenzar a usar Firef. @ provecto

Administrar Fabricantes Administrar Categorias Administrar Inventario Administrar Roles Administrar Productos

Administrar Menu Administrar Venta Administrar Pedido Administrar Persona Administrar Compra

.2: GESTION PRODUCTOS ..

m

Fabricante; | Todos =/ BEEGER 0

[ Activas _vl Categoria: ﬁ'o?os |

Nombre " Costo Precio S .
Producto Cateq. Fabric.  Cant. Unitario | Unitario Descripcion Modelo | Peso Imagen Estado Acciones
toolsfimages .
":'_:’;33:’:';3 Motohombas Honda § 3000 3500 M“‘:’::Ji“rgs::ua't“ 40 300 jproductos n
- motohomba.jpog
Motosierra Motosierra profesional de altta toolsiimages
Profesional Motosierras  Stihl 5 350.0 400.0 precision ideal para arboles de MS 070 120 Iproductos n E
Stihl diametro grande Imotosierra.jpg
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Pantalla Adicionar Productos

2} Mozilla Firefox

File Edit ‘iew History Bookmarks Tools Help

|@http:mocalhost:ao. Mbre=ADMING:20A0MIN | + |

,| A Feedhack ™

(— & Iocalhost: 8080/ proyvsivayfindexz. html?codrol=1 Brombrerol=administradorfcodper=10008&nambre=A0MIN ADMIN

@;J Most Visited : Getting Started @ proyecta

* Obligatorio _,_.
INFORMACION DE NUEVO
PRODUCTO
Normbr Producte =
Fabricarte
Cartidad  *
Costo Unitaria
Precia Unitaria =
Descripsion
BJ ODux|9qm Jii
Modslo = L
Peso z
Imagen |
-
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Pantalla Administrar Menu

2} Mozilla Firefox

Archivo  Editar Mer  Historial Marcadores  Herramientas  Ayuda

|@http:,l',l’localhost:SD...mbre=nDMIN%20ADMIN| + |

(- E‘ localhast: &0&E0 ) pravsivayindex. htmiFcodrol=18nombrerol=Administrador &codper=1000&nombre=ADMIN ADMIN C'|

- oo 2 &

['_E_I Mas visitados H Comenzar & usar Firef... @ provecko

Administrar Fabricantes Administrar Categorias

Administrar Inventario Administrar Roles Administrar Productos

Administrar Menu

Administrar Venta

Administrar Pedido Administrar Persona Administrar Compra

.2 GESTION MENUS ::.

m

Nombre Menu URL

InicioPersona.html

Administrar Venta InicioVenta.htmi

Administrar Pedido InicioPedido.htmi E
Administrar Compra InicioCompra.html E
Administrar Categorias InicioCategorias.html B

1 2 Siguiente »

+ Adicionar

Administrar Persona
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Pantalla Adicionar Menu

2) Mozilla Firefox

File Edit Wiew History Bookmarks Tools  Help

|@http:mocalhost:su...mbre=nDM1N°f020nDM1N| - |

6 0 localhost: 2080 proysivay findex. htmi?codrol=1&nombrerol=Administradorcodper=10008nombre=A0MIN ADMIN {4 )- | M Feedback =
[8] Mast Wisited | | Getting Started @ pravecko
W] -~
Administrar Persona Administrar Productos Administrar Venta Administrar Roles Administrar Menu Administrar Compra
Administrar Categorias Administrar Inventario Administrar Fabricantes Administrar Pedido
* Obligatario
Hombre Menu  ~*
URL =
Limpiar | Cancelar
i |
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Pantalla Modificar Menu

2} Mozilla Firefox
File Edit ‘iew History Bookmarks Tools  Help

|@http:,I’,I’Iocalhost:80...mbre=ADMIN%20P.DMIN | _'l'_ |

(— ¥V localhost: 3080/ proysivary findex. htmiFoodrol=1&nombrerol=Administr adorfcodper=1000&nombre=a0MIN ADMIN

)| i Feedback -

~

EP;J IMost Visited : Getting Started @ provecto

Administrar Persona Administrar Productos Administrar Venta Administrar Roles Administrar Menu Administrar Compra

Administrar Fabricantes Administrar Pedido

Administrar Categorias Administrar Inventario

.22 INFORMACION DEL MENU ::.

* Obligatorio

INFORMACION DEL MENU g

-
Nombre Menu Administrar Persona

URL : InicioPersona. btml

Cancelar
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Pantalla Administrar Personas

2} Mozilla Firafox

File Edit ‘iew History Bookmarks  Tools  Help

| [#] httpi flacalhost:an.. mbre=ADMING 20ADMIN | + |

,| - Feedhack +

6 e localhost: 3080/ proysivay findesx . htral?oodrol= 1 2nombrerol=Administrador fcodper=1000&nombre=A0MIN ADMIN

@:J IMostk visited r: Getting Started @ provecko

-~

Administrar Persona Administrar Productos Administrar Venta Administrar Roles Administrar Menu Administrar Compra
Administrar Categorias Administrar Inventario Administrar Fabricantes Administrar Pedido

L Listado de Administrador

L Listado de Encargado de Ventas

L) Listado de Encargado de Compras

L] Listado de Encargado de Pedidos

L] Listado de Proveedor

" Listado de Cliente

v.
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Pantalla Listar Personas Administrador

2 Mozilla Firefox

File Edit  Wiew History EBookmarks Tools  Help

|@http:,l',l'localhost:BD...mhre=ADMIN%2DADMIN | + |

(- ¥V localhost: 2080/ proysivay findex. htmiFcodrol=1gnombrerol=administr adorécodper=10008&nombre=a0MIN ADMIN c j| ‘ﬁ‘ Feedback =

Eﬁ;] Most Visited :: Getting Started @ provecto

A
Administrar Persona Administrar Productos Administrar Venta Administrar Roles Administrar Menu Administrar Compra
Administrar Categorias Administrar Inventario Administrar Fabricantes Administrar Pedido
.:> Gestion Administrador ::.
| Activas ¥ '
Hombres | Apellidos | Sexo  Telefono | Fecha Nacimiento | Correo Electronico | Estado
admin admin M 76543210 2011-04-05 admin@admin.com n
1
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Pantalla Administrar Compras

File Edit Wiew History Bookmarks  Tools  Help

|@http:,l’,l’localhost:BD...mbre=ADMIN%2DADMIN | + |

,| fr  Feedback ~

(- el localhost: 3050/ proysivay finde: . htmi?codrol=18nombrerol=administrador&codper=1000&narmbre=A0MIN A0MIN

[ﬂ_&] Mast Visited :: Getting Started @ provecta

5|
Administrar Persona Administrar Productos Administrar Venta Administrar Roles Administrar Menu Administrar Compra
Administrar Categorias Administrar Inventario Administrar Fabricantes Administrar Pedido
.2 GESTION COMPRAS :..
Facha Inicia: | Fecha Fin: | ||Al:tivos b

Hombre Responsable  Hombre Proveedor | Fecha Ohservacion Estado | Ver Compra

admin admin 16 2012-11-21 digdfgdfgdfgofgdfy n E wadl

admin admin 17 2012-11-21 tytryrtyrtyrtyrty n E

admin adimin 18 2012-11-21 gdfgdfgdigdfg n E

admin admin 19 2012-11-21 dsdisdisdisdfsdd n E

admin admin 20 2012-11-21 dgdgdigdfadifgdiy n E
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Pantalla Realizar Compras

2} Mozilla, Firefox

File Edit Yiew History Bookmarks Tools  Help

|@http:Hlocalhost:ao...mhre=nDM1N°r020ADMIN | + |

(- ¥ localhost: 5080 provsivay findesx. html?codrol=1&nombrerol=Administrador&codper=1000&nombre=A40MIN ADMIN c

,| i Feedback ¥

Eﬁ_] Most Yisited ': Getting Started @ provecto

W FEFF § W =)

Fecha de Compra: ™ o 4 o590

Responsable : e

Proveedor : *| hansa digdfgd Empresa: 3]

Observacion :

Compra de Productos

Categorias: *| Motosierras ¥

Producto Precio Cantidad Total

| Motasiera Profesional Sthl | [4000 |[10 | |4000 |W
| Motobomba Handa 40 v (3800 |[5 [ 1780 |W

Total: 5750

‘Guardar | Cancelar
ol
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Pantalla Modo Seleccidn de Productos para la Respectiva Compra

“YMozilla Firefox

Archivo  Editar  Mer  Historial Marcadores  Herramientas  Ayuda

|@http:,l',l'localhost:SDSD,I'pmysivav,l'index.htmI | + |

(- @ Incalhost: BOA0/provsivas findes. html v I;'v zoogle p| i
Mas visitados r._: Comenzar a usar Firef... @ proyecto
R m——= -

Tu Carrito

Image Iame Price Qluantity Total

- 0 §0.00
Galleria de Pre

: y " ] 0 Yaciarn el Carrito E,’ Realizar Pago
Condiciones de Uso
Categoria: | Todos > Fabricante: | Todos - @

Contactenas

haotobomba Honda 4.0 haotosierra Profesional
Ztihl
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Pantalla Carrito de Compras

“FMozilla Firefox

Archiva  Editar  Wer  Historial  Marcadores

Herramientas  Avuda

| @ http:localhost: 8080/ proysivasyfindex. html

E3

(- @ localhost: B080/ proysivay findesx. html

®ve

'_;.,' - Google

Més visitados | | Comenzar a usar Firef... @ proyecto

Galleria de

Condiciones de Uso:

Contactenos

Image Narne

@- Motobomka Honds 4.0 “$350.00 2 $700.00

Tu Carrito

Price Cuantity Total

Elitmiirizt

. e ) ; 1 )
?‘_f’?' Matosierra Profesional Stikl F400.00 F400.00
a5 Elimiriar

3 $1100.00

Motobomba Handa 4.0

.

- ’_‘—v!
B | 350.0/Sus

e Yaciar el Carrito I':," Realizar Pago

Categoria: Tados I~/ Fabricante: ﬁ'odos > W

Motosierra Prafesional
Stihl

t ./
& 400.0/Sus
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Pantalla Realizar Pago
Senioios

Galera de Productos

Condiclones de Ugp

Contactenos

Realizacion del Pago

Teetade Credio | Paypal |

Pago con Paypal

ltems; 1
Total $us: 350

PayPal ;Qué Es PayPal?

FayPal es un servicio sin costo que transfiere el pago de su tarjeta
de crédito al comercio PayPal sin compartir suinformacion
financiera.

Realizar Pago conPaypal
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Pantalla Realizacion del pago con paypal

nto de |3 Politica de entrega electronica de comunicaciones de PayPal - Mozilla Firefox

ul @ PayPal, Inc. (US) | hittps:fwsa sandbos:. pavpal. comus{cai-binwebscr femd=_flowasESSION=phwpBCCyhEyY aketRHICIYzkl Y % GRFNDPT COm 1% LEKHL 4K TUWM-2LLRkeyadispatch=50a2 224577

sivav{@sivav.com

Resumen de su pedido

Descripcionss Imparte Consentimiento de la Politica de entrega electronica de PayPaf a8
comunicaciones de PayPal

Motobomba Handa 4.0 $350.00 , y gy .

MGmers de articulo: 1 Estotormara solo un minuto y después podrd hacer la transaccidn,

Precio del articulo; $350.00 7 i 3o T

Cartidad1 ‘fa actualizamos nuestra Politica de entrega electronica de comunicaciones. Seatan
amable de leerla y aceptarla para que podamos enviarle electrdnicamente |a informacion de

Importe total a pagar $350.00 sU cuenta, incluso la confirmacidn de su pago.

Total $350.00 USD Confirme que:

¥ =i, he leido v acepto 1a Politica de entrega electrdnica de comunicaciones. Entienda
gque PayPal me proporcionard toda |a informacion acerca de mi cuenta de maners
electrinica. Confirmo gque puedo acceder a caorrens electrdnicos, paginas Wehb y
archivos en formato FDF.

Aceptaty continuar

m
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Pantalla Pago Realizado

J Gracias por su pedido - PayPal - Mozilla Firefox

|l-| B PayPal, Inc (UST | https: e, sandbos. paypal.comfusigi-bin/webscr fomd=_FlowaSESSION=antvaxBdmyukiuiiasUGeNFohi2 ADDotERYwWE LnNp3OoHyeacDoCt6Ooltdispatch=50a22255

sivavi@sivav.com

Acaba de realizar un pago par

$350.00 USD

Imprimmir recibo

Pagado a
sivaviEsivav.com

Enviar a

tomas romero

1 Main 5t
SanJose, CA 495131
Estados Unidos

Gracias por su pedido

PayPal &

4 tomas, acaba de concluir su pago.
Su identificacion de transaccion para este pago es: 4L4518501J0602534.

Erwiarernos un correo electrdnico de confirmacidn a
ytrm2_1355709094_per@hotmail.com.

m

Wolver a sivav@sivav.com
Waya al resurnen de su cuenta PayPal
Recargar saldo desde su banco
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) Gracias por su pedido - PayPal - Mozilla Firefox

|u | B Paypsl, Ine. (US) | htkps: v, sandbox. paypal, com/usicgi-binfwebscr?omd=_FlowsSESSION=BL71_giql7rckL J-¥Swia_zv=uZDIjdUwlr4MaZx-1290e] eskptiTLISS8dispatch=5052228577 719201 ° |

sivav{@sivav.com

Gracias por su pedido PayPal &
SuU pago por $350.00 USD guedd hecha,

Sino es redirigido en 10 segundos, haga clic agui.

FayPal. La forma rapida y segura de pagar,

Sidesea obtener mas informacidn, consulte la Condiciones de usoy Politica de privacidad,

Sitio de prueba
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Modelo de Datos

El DBMS que se eligio es PostgreSQL y este esaijodSQL de la base de

datos. Con el nombre de “sivavdb”

create table Rol(

codrol serial not null,

nombrerol varchar(50) not null,
primary key(codrol)

);

create table Menu(

codmenu serial not null,
nombre varchar(50) not null,
estado integer default 1 not null,
primary key(codmenu)

);

create table Submenu(
codsubm serial not null,

nombre varchar(50) not null,

url varchar not null,

estado integer default 1 not null,

primary key(codsubm)

);
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create table MenuRol(

codrol integer not null,

codmenu integer not null,

estado integer not null,

foreign key(codrol) references Rol(codrol),

foreign key(codmenu) references Menu(codmenu),
primary key(codrol,codmenu)

);

create table Menusubm(

codmenu integer not null,

codsubm integer not null,

estado integer not null,

foreign key(codmenu) references Menu(codmenu),
foreign key(codsubm) references Submenu(codsubm),
primary key(codmenu,codsubm)

);

create table Persona(

codper serial not null,

ci integer not null,

nombres varchar(60) not null,

apellidos varchar(60) not null,

sexo char(1) not null,
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telefono integer,

fechanac date not null,

email varchar(50) not null,

estado integer default 1 not null,

primary key(codper)

);

create table RolPer(

codper integer not null,

codrol integer not null,

gestion integer not null,

estado integer default 1 not null,

foreign key(codper) references Persona(codper),
foreign key(codrol) references Rol(codrol),
primary key(codper,codrol)

);

create table Cuenta(

codper integer not null,

usuario varchar(50) not null,

clave varchar(50) not null,

foreign key(codper) references Persona(codper),
primary key(codper)

);
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create table Direccion(
coddir serial not null,
codper integer not null,
pais varchar(50),

ciudad varchar(50),

calle varchar(50),

numero integer,

zona varchar(50) not null,
foreign key(codper) references Persona(codper),
primary key(coddir)

);

create table Categorias(
codcat serial not null,
nombrecat varchar not null,
descripcion varchar,
estado integer default 1 not null,
primary key (codcat)

);

create table Fabricantes(
codfab serial not null,
nombrefab varchar not null,
imagen varchar not null,

url varchar not null,
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estado integer default 1 not null,
primary key (codfab)

);

create table Productos(

codpro serial not null,

codcat integer not null,

codfab integer not null,

nombrepro varchar not null,
cantidad integer not null,

costounit double precision not null,
preciounit double precision not null,
descripcion varchar,

modelo varchar,

peso double precision,

imagen varchar not null,

fecha date not null,

estado integer default 1 not null,
foreign key(codcat) references Categorias(codcat),
foreign key(codfab) references Fabricantes(codfab),
primary key(codpro)

);
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create table Tipocambio(

codtip serial not null,

valor double precision not null,
fecha date not null,

estado integer default 1 not null,
primary key(codtip)

);

create table Compra(

codcom serial not null,

codprov integer not null,

codper integer not null,

fecha date not null,

observacion varchar,

foreign key(codprov) references Persona(codper),
foreign key(codper) references Persona(codper),
primary key(codcom)

);

create table Detcompra(
codcom integer not null,

codpro integer not null,
cantidad integer not null,

costo double precision not null,

foreign key(codcom) references Compra(codcom),
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foreign key(codpro) references Productos(codpro),
primary key(codcom,codpro)

);

create table Venta(

codven serial not null,

codcli integer not null,

codper integer not null,

fecha date not null,

descripcion varchar,

foreign key(codcli) references Persona(codper),
foreign key(codper) references Persona(codper),
primary key(codven)

);

create table Detventa(

codven integer not null,

codpro integer not null,

cantidad integer not null,

precio double precision not null,

foreign key(codven) references Venta(codven),
foreign key(codpro) references Productos(codpro),

primary key(codven,codpro)

);

163



create table Pedido(

codped serial not null,

codcli integer not null,

fecha date not null,

estado integer default 1 not null,
foreign key(codcli) references Persona(codper),
primary key (codped)

);

create table Detpedido(

codpro integer not null,

codped integer not null,
cantidad integer not null,

precio double precision not null,

foreign key(codped) references Pedido(codped),

foreign key(codpro) references Productos(codpro),

primary key(codped,codpro)
);

create table Carrito(

codcli integer not null,
codpro integer not null,
fechacompra date not null,
fechaentrega date not null,

cantidad integer not null,
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precio double precision not null,
foreign key(codcli) references Persona(codper),
foreign key(codpro) references Productos(codpro),
primary key(codcli,codpro)
);
create table Datosbancarios(
coddatban serial not null,
codped integer not null,
entidad varchar not null,
nrotarjeta varchar not null,
fechaexp date not null,
obs varchar,
estado integer default 1 not null,
foreign key(codped) references Pedido(codped),
primary key (coddatban)
);
ALTER SEQUENCE "persona_codper_seq"
INCREMENT 1
MINVALUE 1
MAXVALUE 9223372036854775807
START 1001
CACHE 2

CYCLE;
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ALTER TABLE "persona_codper_seq" OWNER TO postgres;

ALTER SEQUENCE "rol_codrol_seq"
INCREMENT 1
MINVALUE 1
MAXVALUE 9223372036854775807
START 1
CACHE 2
CYCLE;

ALTER TABLE "rol_codrol_seq" OWNER TO postgres;

ALTER SEQUENCE "menu_codmenu_seq"
INCREMENT 1
MINVALUE 1
MAXVALUE 9223372036854775807
START 506
CACHE 2
CYCLE;

ALTER TABLE "menu_codmenu_seq" OWNER TO postgres;
ALTER SEQUENCE "categorias_codcat_seq"
INCREMENT 1

MINVALUE 1
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MAXVALUE 9223372036854775807
START 100

CACHE 2

CYCLE;

ALTER TABLE "categorias_codcat_seq" OWNER TO postgres;

ALTER SEQUENCE "fabricantes_codfab_seq"
INCREMENT 1
MINVALUE 1
MAXVALUE 9223372036854775807
START 200
CACHE 2
CYCLE;

ALTER TABLE "fabricantes_codfab_seq” OWNER TO postgres;

ALTER SEQUENCE "productos_codpro_seq"
INCREMENT 1
MINVALUE 1
MAXVALUE 9223372036854 775807
START 300
CACHE 2
CYCLE;

ALTER TABLE "productos_codpro_seq" OWNER TO postgres;

167



insert into Persona values (1000,1234567,'admin'danin’,'M',76543210,'1989-
04-05',"admin@admin.com’,1);

insert into Persona values
(1001,7654321,'proveedor’,'proveedor’,'M',76563210,980-05-
07','prov@prov.com’,1);

insert into Persona values (1002,7044555,'clienteliente’,'M',76444842,'1980-

08-03','cliente@cliente.com’,1);

insert into Rol values (1,"’Administrador’);

insert into Rol values (2,'Encargado de Ventas');
insert into Rol values (3,'Encargado de Compras');
insert into Rol values (4,'Encargado de Pedidos');
insert into Rol values (5,'Proveedor’);

insert into Rol values (6,'Cliente");

insert into RolPer values (1000,1,2011,1);

insert into RolPer values (1001,5,2011,1);

insert into RolPer values (1002,6,2011,1);

insert into Cuenta values (1000,'admin’,'21232f29F¥a5a743894a0e4a801fc3');

insert into Cuenta values (1001,'prov','efd02694d24801f598ce1b6114171fe’);

insert into Cuenta values (1002, cliente’,'4983a0&3ed86e0e7213c8783940193);

insert into Menu values (500,,COMPRAS',1);

168



insert into Menu values (501,'CATALOGO',1);
insert into Menu values (502,'USUARIOS',1);
insert into Menu values (503,'’ADMINISTRACION',1);

insert into Menu values (504,'REPORTES',1);

insert into Submenu values (1,'’Administrar Venta',InicioVenta.html',1);
insert into Submenu values (2,'Administrar Pedido"InicioPedido.html’,1);

insert into Submenu values (3,'Administrar Compra’;InicioCompra.html’,1);

insert into Submenu values (4,'Administrar

Categorias','InicioCategorias.html’,1);

insert into Submenu values (5,'Administrar

Fabricantes','InicioFabricantes.html’,1);

insert into Submenu values (6,'Administrar

Productos','InicioProductos.html’,1);

insert into Submenu values (7,'Administrar

Inventario’,'Iniciolnventario.html’,1);

insert into Submenu values (8,"Administrar Usuario§'lnicioPersona.html’,1);

insert into Submenu values (9,'Administrar Menu','InicioMenu.html',1);

insert into Submenu values (10,’Administrar Roles'|nicioRol.html',1);

insert into Submenu values (11,"Administrar

Submenus','InicioSubmenu.html’,1);
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insert into Submenu values (12,'Listado de Product),'InicioPersona.html’,1);

insert into Submenu values (13,'Inventario de

Productos','InicioPersona.html’,1);

insert into Submenu values (14,'Productos dados de

baja’,'InicioPersona.html’,1);

insert into Submenu values (15,'Costo de Productg$hicioPersona.html’,1);
insert into Submenu values (16, Historial de Compra,'InicioPersona.html’,1);
insert into Submenu values (17,'Historial de VentdsinicioPersona.html’,1);
insert into Submenu values (18, 'Historial de Pedid®,' InicioPersona.html’,1);

insert into Submenu values (19,'Movimiento

Economico','InicioPersona.html’,1);
insert into Submenu values (20,'Listado de ClientédnicioPersona.html’,1);

insert into Submenu values (21,'Listado de Proveedes', InicioPersona.html’,1);

insert into MenuRol values (1,500,1);
insert into MenuRol values (1,501,1);
insert into MenuRol values (1,502,1);
insert into MenuRol values (1,503,1);

insert into MenuRol values (1,504,1);

insert into Menusubm values (500,1,1);

insert into Menusubm values (500,2,1);

insert into Menusubm values (500,3,1);
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insert into Menusubm values (501,4,1);
insert into Menusubm values (501,5,1);
insert into Menusubm values (501,6,1);

insert into Menusubm values (501,7,1);

insert into Menusubm values (502,8,1);

insert into Menusubm values (503,9,1);

insert into Menusubm values (503,10,1);

insert into Menusubm values (504,11,1);
insert into Menusubm values (504,12,1);
insert into Menusubm values (504,13,1);
insert into Menusubm values (504,14,1);
insert into Menusubm values (504,15,1);
insert into Menusubm values (504,16,1);
insert into Menusubm values (504,17,1);
insert into Menusubm values (504,18,1);
insert into Menusubm values (504,19,1);

insert into Menusubm values (504,20,1);
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insert into Categorias values (100,'Motobombas’','Ca&goria Motobombas',1);
insert into Categorias values (101,'Motosierras’,'@tegoria Motosierras',1);
insert into Categorias values (102,'Motores','Categria Motores',1);

insert into Categorias values (103,'’Amoladoras','Ceegoria Amoladoras',1);

insert into Categorias values (104,'Sierras Circulees Manuales','Categoria

Sierras Circulares',1);

insert into Categorias values (105,'Motores Eléctdos’,'Categoria Motores

Electricos',1);
insert into Categorias values (106,'Compresores','@egoria Compresores',1);

insert into Categorias values (107,'Desbrozadora% ategoria

Desbrozadoras',1);

insert into Categorias values (108,'Motopulverizadees','Categoria

Motopulverizadores',1);
insert into Categorias values (109,'Generadores','@&egoria Generadores',1);

insert into Categorias values (110,'Fumigadoras','&@tegoria Carretillas

Fumigadoras',1);

insert into Fabricantes values

(200,'Honda’,'tools/images/fabricantes/honda.jpg'http://www.honda.com',1);

insert into Fabricantes values

(201,'stihl','tools/images/fabricantes/stihl.jpg’, http://www.stihl.com',1);

insert into Fabricantes values

(202,'Efco','tools/images/fabricantes/efco.jpg’, p://www.efco.com',1);

insert into Fabricantes values

(203,'Metabo’,'tools/images/fabricantes/metabo.jpghttp://www.metabo.com’,1)
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insert into Fabricantes values
(204, Trapp','tools/images/fabricantes/trapp.jpg’, http://www.trapp.com’,1);

insert into Fabricantes values

(205,'Weg','tools/images/fabricantes/weg.jpg’, http/www.weg.com',1);

insert into Fabricantes values

(206,'Schulz','tools/images/fabricantes/schulz.jpghttp://www.schulz.com',1);

insert into Fabricantes values

(207,'Solo','tools/images/fabricantes/solo.jpg’,'lp://lwww.solo.com’,1);

insert into Fabricantes values
(208,'Husqgvarna’,'tools/images/fabricantes/husqvara.jpg’, http://www.husqvar

na.com',1);

insert into Fabricantes values

(209,'Ayerbe’,'tools/images/fabricantes/ayerbe.jpghttp://www.ayerbe.com',1);

insert into Productos values (300,100,200,'MotobonabHonda
4.0',5,300,350,'Motobomba de alto
rendimiento','4.0',30.0,'tools/images/productos/maitbomba.jpg’,'10-10-2012',1);

insert into Productos values (301,101,201,'Motosiex Profesional
Stihl',5,350,400,'Motosierra profesional de alta pecision ideal para arboles de
diametro grande','MS 070',12.0,'tools/images/produos/motosierra.jpg’,'01-03-
2012',1);

insert into Productos values (302,102,200,'Motor GI®',10,350,400,'Motor
Honda de probada calidad, robustez y durabilidad, ptencia maxima
5.5HP','G200,12.0,'tools/images/productos/motorG20jpg’,'20-03-2012',1);
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insert into Productos values (303,102,200,'Motor G®',15,355,360,'Motor
Honda de probada calidad, robustez y durabilidad, ptencia maxima
7HP','G300',12.0,'tools/images/productos/motorG30fphg','25-04-2012',1);

insert into Productos values (304,102,200,'Motor GX20',5,358,358,'GX120,
Ligero motor OHV de eje horizontal. Incluye descompesion automatica y alerta
de aceite, para bombas, corta céspedes y equipo pefjo de
construccioén.','GX120',12.0,'tools/images/productdmotorGX120.jpg’,'15-06-
2012',1);

insert into Productos values (305,102,200,'Motor GX¥60',9,400,420,'GX160,
Ligero mini motor 4 tiempos de eje horizontal, proee una excelente fuente de
poder para generadores, bombas, y equipo pequefio de
construccién.','GX160',12.0,'tools/images/productdsmotorGX160.jpg’,'10-07-
2012',1);

insert into Productos values (306,102,200,'Motor G00',20,450,455,'GX200,
Ligero mini motor 4 tiempos de eje horizontal, proee una excelente fuente de
poder para generadores, bombas, y equipo pequefio de
construccioén.','GX200',12.0,'tools/images/productdmotorGX200.jpg’,'08-08-
2012',1);

insert into Productos values (307,102,200,'Motor GX70',25,460,480,'GX270,
Motor OHV de eje horizontal con ignicion eléctricay alerta de aceite. Para dar
poder a mezcladoras de cemento, compresores de aimgtobombas, y cualquier
otra aplicacion para la
construccioén.','GX270',12.0,'tools/images/productdsmotorGX270.jpg’,'10-08-
2012',1);

insert into Productos values (308,102,200,'Motor G390',30,420,440,'GX390,
Motor OHV de eje horizontal, con descompresion autméatica para un facil

encendido. El motor con mayor poder.
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''GX390',12.0,"tools/images/productos/motorGX390gg’,'10-10-2012',1);

insert into Productos values (309,103,203, AMOLADOR ANGULAR DE 850
VATIOS W8-115',25,350,400,'Amoladora para discos d&15mm (4,5") motor de
850 watts','W8-115',12.0,'tools/images/productos/aotadoraWws8-115.jpg’,'10-11-
2012',1);

insert into Productos values (310,103,203, AMOLADOR ANGULAR DE 850
VATIOS W8-115 QUICK',35,350,400,'Amoladora para digos de 115mm (4,5")
motor de 850 watts, con dispositivo de cambio rapadde disco’,'W8-115
QUICK',12.0,'tools/images/productos/amoladorawW8-11Quick.jpg’,'10-11-
2012',1);

insert into Productos values (311,103,203, AMOLADOR DE 1150 VATIOS
WBA11-150 QUICK ',20,350,400,/Amoladora para discosle 150mm (6") motor
de 1150 watts, incluye sistema de cambio rapido désco, sistema de parada
rapida del disco y autobalanceador para reducir vibaciones.','WBA11-150
QUICK ",12.0,'tools/images/productos/amoladoraWBA11150Quick.jpg’,'10-11-
2012',1);

insert into Productos values (312,103,203, AMOLADOR ANGULAR DE 2600
VATIOS W26-180',10,250,400,’Amoladora para discosedl180mm (7") motor de
2600 watts','W26-180',12.0,'tools/images/productasmoladoraw26-180.jpg’,'10-
11-2012',1);

insert into Productos values (313,103,203, AMOLADOR ANGULAR DE 2600
VATIOS W26-230',0,250,400,'Amoladora para discos d230mm (9") motor de
2600 watts','W26-230',12.0,'tools/images/productasmoladoraw26-230.jpg’,'10-
11-2012',1);
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insert into Productos values (314,104,203, 'Sierrarcular manual de 1010 watts
KS 54',1,250,400,' Profundidad méx. de corte max. @0°: 54 mm, Profundidad
max. de corte max. a 45°: 38 mm, Revoluciones mailen vacio: 6.000
/min','’KS 54',12.0,'tools/images/productos/sierrak$4.jpg’,'10-11-2012",1);

insert into Productos values (315,104,203, 'Sierrarcular manual de 1400 watts
KS 66',3,250,400, Profundidad méx. de corte max. @°: 66 mm, Profundidad
max. de corte max. a 45°: 47 mm, Revoluciones marzken vacio: 4.200
/min','’KS 66',12.0,'tools/images/productos/sierrak$6.jpg’,'10-11-2012",1);

insert into Productos values (316,105,205,'W22 Caasa de Hierro Gris -
Standard Efficiency - IE1',10,350,400,'El Motor Trifasico IPW55 puede ser
aplicado en bombas, ventiladores, extractores, chaadores, molinos, gruas,
compresores y otras aplicaciones que requieran ma#s asincronicos de
induccion trifasicos. Puede ser utilizado, aun, cooonvertidores de frecuencia en
voltajes hasta
460V.','W22IE1',12.0,'tools/images/productos/motorecW22IE1.jpg','10-12-
2012',1);

insert into Productos values (317,105,205,'A Pruelb#e Explosion - Standard
Efficiency - IE1',9,350,400,'Motor para uso en bomas, centrales de
acondicionadores de aire, maquinas operatrices, pamprospeccion de petroleo,
ascensores, trituradores, picadores de madera, mesde rodillos, torres de
enfriamiento, empaquetadores y donde hubiera presera de productos
inflamables, con areas clasificadas como Zona |
(ABNT/IEC)."'IE1",12.0,'tools/images/productos/mobsreleclEL.jpg’,'10-12-
2012',1);

insert into Productos values (318,101,207,'Motosiex Solo

656',15,310,380,'Motosierra profesional de alta paésion ideal para arboles de
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diametro grande','656',20.0,'tools/images/productdsotosierra656.jpg’,'10-11-
2012',1);

insert into Productos values (319,107,207,'Desbrazar Solo
137SB',9,320,390,'Desbrozador Solo
137SB','137SB',12.0,'tools/images/productos/desbrador137SB.jpg’,'10-11-
2012',1);

insert into Productos values (320,108,207,'Motopuérizador Solo
433',8,340,400,'Motopulverizador Solo
433','433',11.0,'tools/images/productos/motopulverador433.jpg’,'10-11-
2012',1);

insert into Productos values (321,101,208,'Motosiex Husqvarna
288XP’,6,350,400,'Motosierra Husqvarna
288XP','288XP',15.0,'tools/images/productos/motogia288XP.jpg’,'10-11-
2012',1);

insert into Productos values (322,107,208,'Desbradar Husqvarna
226R',7,360,400,'Desbrozador Husqvarna
226R','226R’,16.0,'tools/images/productos/desbrozad?26R.jpg’,'10-11-
2012',1);
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11.1.21. PRUEBA DE CAJA BLANCA
Function Buscar (patron,tamafio,porcentaje)

0 Esta funcién calcula la diferencia entre dos palabras(texto , patrén)

verifica si cumple con el porcentaje introducido

n —Ienght (patron ); —‘
=length (texto );

Por = round (porcenta]e )/100L—1
If (por>m){
If (m>njJY 3
Filas =m; columnas =n; 4
for (i=0; i<=filas ; i++) { 5
For (j=0; j<=columnas ; j++)
if (vectorTexto [i]== vectorPatron [J )
Matriz [i][j]=1

Else
Matriz [i][jl=0°
} 10
} 11
12
else {
filas =n; columnas =m13
for (i=0; i<=filas ; i++) { 14
For (j=0; j<=columnas ; j++) {15
if (vectorPatron [i]== vectorTexto [j]) 16
Matriz [i][j]=1 17

Else
Matriz [i][j]=0 18
19

} 20
}o21
for (i=0; i<=filas ; i++) { 22
for(j=1; j<=columnas ;j++) { 23
If Matriz [i][jl==1 { 24
fmat++; ]

col= 25
X =i; y IR 4
while (((x<—mas )&& (y <=col cohumnas ))){
if (Matriz [x][y]==1)
matPos [fmat] col ]=x; // matriz de posicies
col ++;
X ++; y++;a=x;
} 30
else {
if (x==filas } 31
y++i x=a; )
} N

else

X++; 33

} 34
35
vector [f]=col ;¥/vector de columnas 36
_— a3
o 38
} 39
aux =0; 40
for (i=0;i<=fmat; i++) { a1
for(k=0; k<=filas ; j++) { a2
if (matPos [i][aux ]<> k) 43
e++ ;, 4aa
aux ++7 45

;46
b4 47

if (e<= porcentaje ) 48
return true ; 49

else

} 51

else

return false ; 50

retunr false ; 52

)
} 53
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Figura. . Grafo de flujo

11.1.21.2. Complejidad Ciclomética:
V(G) = 20 regiones
V(G) = 71 aristas — 53 nodos + 2 = 20
V (g)= 19 nodos predicado + 1 =20

11.1.21.3. Caminos Linealmente Independientes
Camino 1: 1-2-3-4-5-12-22-40-41-48-50-51-53
Camino 2: 1-2-3-4-5-6-11-5-12-22-40-41-42-43-51-53
Camino 3: 1-2-3-4-5-6-7-8-10-6-11-5-12-22-40-414351-53
Camino 4: 1-2-3-4-5-6-7-9-10-6-11-5-12-22-40-4156851-53
Camino 5: 1-2-3-13-14-21-22-40-41-48-50-51-53
Camino 6: 1-2-3-13-14-15-20-14-21-22-40-41-48-50531
Camino 7: 1-2-3-13-14-15-16-17-19-15-20-14-21-2244048-50-51-53
Camino 8: 1-2-3-13-14-15-16-18-19-15-20-14-21-2244048-50-51-53
Camino 9: 1-2-3-13-14-21-22-23-38-22-40-41-42-43531
Camino 10: 1-2-3-13-14-21-22-23-24-38-23-38-22-8944-49-50-53
Camino 11: 1-2 -3-13-14-21-22-23-24-25-26-36-3723839-22-40-41-48-50-51-53

Camino 12 : 1-2 -3-13-14-21-22-23-24-25-26-27-3638-23-39-22-40-41-42-50-
51-53

Camino 13 : 1-2 -3-13-14-21-22-23-24-25-26-27-2832932-34-35-26-36-37-38-
23-39-22-40-41-42-50-51-53

Camino 14 : 1-2 -3-13-14-21-22-23-24-25-26-27-2838926-27-28-29-31-32-34-
35-26-36-37-38-23-39-22-40-41-42-50-51-53
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Camino 15: 1-2 -3-13-14-21-22-23-24-25-26-27-2832933-34-35-26-36-37-38-23-
39-22-40-41-42-50-51-53

Camino 16: 1-2-3-13-14-21-22-23-24-25-26-27-28-2083-34-25-35-37-23-38-22-
39-40-41-42-47-41-48-49-50-51-53

Camino 17: 1-2-3-13-14-21-22-23-24-25-26-27-28-2083-34-25-35-37-23-38-22-
39-40-41-42-43-45-46-42-47-41-48-49-50-51-53

Camino 18: 1-2-3-13-14-21-22-23-24-25-26-27-28-2633-34-25-35-37-23-38-22-
39-40-41-42-43-44-45-46-42-47-41-48-49-50-51-53

Camino 19: 1-2-3-13-14-21-22-23-24-25-26-27-28-2083-34-25-35-37-23-38-22-
39-40-41-42-43-44-45-46-42-47-41-48-49-51-53

Camino 20: 1-2-52-53

11.1.21.4. Casos de Prueba
Caso de Prueba para el Camino 1:
Valores de Entrada:

El valor del porcentaje calculado debe ser maytarabfio del texto Valor (por) =
donde por >= m Cuando el valor de m (tamafio tes¢éa)mayor o igual a n (tamafio

patron)

Asigna a filas = m y columnas = n

Valor (i) = donde filas < i < 0 (nodo 5)

Valor (i) = donde filas < i < 0 (hodo 22)

Valor (i) = donde fmatriz <i < 0 (nodo 41)

Cuando el numero de errores es mayor al porcerafjalado

Valor (e) = donde e > porcentaje
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Resultados Esperados:
La diferencia entre el texto y el patron sea mayqorcentaje. Devuelve False

Nota: no se puede probar por si sola debe ser ag@odbmo parte de la prueba de los
caminos 2,3,4,10,11,13,15,16,17,18

Caso de Prueba para el Camino 2:
Valores de Entrada:

El valor del porcentaje calculado debe ser maytarabfio del texto Valor (por) =
mayor al tamafio del texto m Cuando el valor deamétio texto) sea mayor o igual a

n (tamafo patron)

Asigna a filas = m y columnas = n

Valor (i) = donde 0 < i <= filas (nodo 5)

Valor (j)= donde columnas <j <0 (nodo 6)

Valor (i) = donde i > filas (nodo 5)

Valor (i) = donde filas < i < 0 (nodo 22)

Valor (i) = donde fmatriz < i < 0 (nodo 41)

Cuando el numero de errores es mayor al porcerafgalado
Valor (e) = donde e > porcentaje

Resultados Esperados:

La diferencia entre dos palabras sea mayor al ptajge Devuelve False

Nota : no se puede probar por si sola debe sebagaoccomo parte de la prueba de
los caminos 3,4, 10,11,13,15,16,17,18

Caso de Prueba para el Camino 3:
Valores de Entrada:

Valor (por) = mayor al tamafio del texto m
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Cuando el valor de m (tamafio texto) sea mayor al gu (tamafio patrén)
Asigna a filas = m y columnas = n

Valor (i) =donde 0 < i < =filas 0 (nodo 5)

Valor (j)= donde 0 < j < = columnas (nodo 6)

Donde el texto[i] sea igual a patrén [j]

Valor (j)= donde j> columnas

Valor (i) = donde i > filas

Valor (i) = donde filas <i <0 (nodo 22)

Valor (i) = donde fmatriz <i <0 (nodo 41)

Valor (e) = mayor al porcentaje calculado

Resultados Esperados:

La diferencia entre dos palabras sea mayor al ptajge Devuelve False

Nota : no se puede probar por si sola debe sebagaoccomo parte de la prueba de
los caminos 4, 10,11,13,15,16,17,18

Caso de Prueba para el Camino 4:

Valor (por) = mayor al tamafio del texto m

Cuando el valor de m (tamafio texto) sea mayor al gu (tamafio patrén)
Asigna a filas = m y columnas = n

Valor (i) =donde 0 < i < =filas 0 (nodo 5)

Valor (j)= donde 0 < j < = columnas (nodo 6)

Donde el texto[i] sea diferente al patron [j]

Valor (j)=donde j > columnas

Valor (i) = donde i > filas

Valor (i) = donde filas < i< 0 (nhodo 22)
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Valor (i) = donde fmatriz <i <0 (nodo 41)

Valor (e) = mayor al porcentaje calculado

Resultados Esperados:

La diferencia entre dos palabras sea mayor al ptajge Devuelve False

Nota : no se puede probar por si sola debe sebagaoccomo parte de la prueba de
los caminos 10,11,13,15,16,17,18

Caso de Prueba para el Camino 5:

El valor del porcentaje calculado debe ser maytarabfio del texto Valor (por) =
donde por >= m Cuando el valor de n (tamafio pagéa)mayor o igual a m (tamafio
texto)

Asigna a filas = m y columnas = n

Valor (i) = donde filas < i < 0 (nodo 14)

Valor (i) = donde filas < i < 0 (hodo 22)

Valor (i) = donde fmatriz < i < 0 (nodo 41)

Cuando el numero de errores es mayor al porcerafjalado

Valor (e) = donde e > porcentaje

Resultados Esperados:

La diferencia entre el texto y el patron sea mayqorcentaje. Devuelve False

Nota: no se puede probar por si sola debe ser agaatpmo parte de la prueba de los
caminos 6,7,8,10,11,13,15,16,17,18
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Caso de Prueba para el Camino 6:

El valor del porcentaje calculado debe ser maytarabfio del texto Valor (por) =
donde por >= m Cuando el valor de n (tamafio pagéa)mayor o igual a m (tamafio

texto)

Asigna a filas = m y columnas = n

Valor (i) = donde 0 < i <= filas (hodo 14)

Valor (j)= donde columnas <j < 0 (hodo 15)

Valor (i) = donde i > filas (14)

Valor (i) = donde filas < i < 0 (nodo 22)

Valor (i) = donde fmatriz < i < 0 (hodo 41)

Cuando el numero de errores es mayor al porcerafgalado

Valor (e) = donde e > porcentaje

Resultados Esperados:
La diferencia entre el texto y el patron sea maygorcentaje. Devuelve False

Nota: no se puede probar por si sola debe ser agaatpmo parte de la prueba de los
caminos 7,8, 10,11,13,15,16,17,18

Caso de Prueba para el Camino 7:

El valor del porcentaje calculado debe ser maytarabfio del texto Valor (por) =
donde por >= m Cuando el valor de n (tamafio pagéa)mayor o igual a m (tamafio

texto)

Asigna a filas = m y columnas = n
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Valor (i) = donde 0 < i <= filas (nodo 14)

Valor (j)= donde 0 < j <= columnas (nodo 15)

Cuando Patron(i] sea igual al Texto[j]

Valor (j) = donde j > columnas (nodo 15)

Valor (i)= donde i > filas (nodo 14)

Valor (i) = donde filas < i < 0 (hodo 22)

Valor (i) = donde fmatriz < i < 0 (nhodo 41)

Cuando el numero de errores es mayor al porcerafjalado
Valor (e) = donde e > porcentaje

Resultados Esperados:

La diferencia entre el texto y el patron sea maygorcentaje. Devuelve False

Nota: no se puede probar por si sola debe ser ag@odbmo parte de la prueba de los
caminos 10,11,13,15,16,17,18

Caso de Prueba para el Camino 8:

El valor del porcentaje calculado debe ser maytarahiio del texto Valor (por) =
donde por >= m Cuando el valor de n (tamafio pagéa)mayor o igual a m (tamafio

texto)

Asigna a filas = m y columnas = n

Valor (i) = donde 0 < i <= filas (hodo 14)
Valor (j)= donde 0 < j <= columnas (nodo 15)
Cuando Patron[i] sea diferente al Textolj]
Valor (j) = donde j > columnas (nodo 15)
Valor (i) = donde i > filas (nodo 14)

Valor (i) = donde 0 < i <= filas (nodo 22)

186



Valor (j) = donde columnas < j < 0 (hodo 23)

Valor (i) = donde fmatriz <i < 0 (nodo 41)

Cuando el numero de errores es mayor al porcerafjalado

Valor (e) = donde e > porcentaje

Resultados Esperados:

La diferencia entre el texto y el patron sea mayqorcentaje. Devuelve False

Nota: no se puede probar por si sola debe ser ag@aodbmo parte de la prueba de los
caminos 10,11,13,15,16,17,18

Caso de Prueba para el Camino 9:

El valor del porcentaje calculado debe ser maytarabfio del texto Valor (por) =
donde por >= m Cuando el valor de n (tamafio pagéa)mayor o igual a m (tamafio
texto)

Asigna a filas = m y columnas = n

Valor (i) = donde 0 < i <= filas (nodo 14)

Valor (j)= donde 0 < j <= columnas (nodo 15)
Cuando Patron[i] sea diferente al Textolj]
Valor (j)= donde j> columnas (nodo 15)

Valor (i)= donde i > filas (nodo 14)

Valor (i) = donde 0 < i <=filas (nodo 22)
Valor (j) = donde columnas <j<0 (nodo 23)
Valor (i) = donde i > filas (nodo 22)

Valor (i) = donde fmatriz < i < 0 (nodo 41)
Cuando el numero de errores es mayor al porcerafjalado

Valor (e) = donde e > porcentaje
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Resultados Esperados:
La diferencia entre el texto y el patron sea maygorcentaje. Devuelve False

Nota: no se puede probar por si sola debe ser apaodbmo parte de la prueba de los
caminos 10,11,13,15,16,17,18

Caso de Prueba para el Camino 10:

El valor del porcentaje calculado debe ser maytarabfio del texto Valor (por) =
donde por >= m Cuando el valor de n (tamafio pagéa)mayor o igual a m (tamafio

texto)

Asigna a filas = m y columnas = n

Valor (i) = donde 0 < i <= filas (hodo 14)

Valor (j)= donde 0 <j <= columnas (nodo 15)
Cuando Patron[i] sea diferente al Textolj]
Valor (j) = donde j > columnas (nodo 15)

Valor (i) = donde i > filas (nodo 16)

Valor (i) = donde 0 < i <= filas (nodo 22)

Valor (j) = donde 0 <j<=columnas (nodo 23)
Cuando matriz[i][j] sea diferente de 1

Valor (j) = donde j > columnas (nodo 23)

Valor (i) = donde i > filas (nodo 22)

Valor (i) = donde fmatriz < i < 0 (nodo 41)
Cuando el numero de errores es mayor al porcerafgalado
Valor (e) = donde e > porcentaje

Resultados Esperados:
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La diferencia entre el texto y el patron sea mayqorcentaje. Devuelve False

Nota: no se puede probar por si sola debe ser agaatpmo parte de la prueba de los
caminos 11,13,15,16,17,18

Caso de Prueba para el Camino 11:

El valor del porcentaje calculado debe ser maytarahiio del texto Valor (por) =
donde por >= m Cuando el valor de n (tamafio pagéa)mayor o igual a m (tamafio

texto)

Asigna a filas = m y columnas = n

Valor (i) = donde 0 < i <= filas (nodo 14)

Valor (j)= donde 0 < j <= columnas (nodo 15)
Cuando Patron(i] sea diferente al Texto[j]
Valor (j)= donde j> columnas (nodo 15)

Valor (i)= donde i > filas (nodo 14)

Valor (i) = donde 0 < i <=filas (nodo 22)

Valor (j) = donde 0 <j <= columnas (nodo 23)
Cuando matriz[i][j] sea igual a 1

Valor (a)= donde a > filas nodo (26)

Valor (j)= donde columnas < j < 0 (hodo 23)
Valor (i)= donde filas < i < 0 (nodo 22)

Valor (i) = donde fmatriz <i < 0 (nodo 41)
Cuando el numero de errores es mayor al porcerafgalado
Valor (e) = donde e > porcentaje

Resultados Esperados:

La diferencia entre el texto y el patron sea mayqorcentaje. Devuelve False
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Nota: no se puede probar por si sola debe ser agaatpmo parte de la prueba de los
caminos 13,15,16,17,18

Caso de Prueba para el Camino 12:

El valor del porcentaje calculado debe ser maytarabfio del texto Valor (por) =
donde por >= m Cuando el valor de n (tamafio pagéa)mayor o igual a m (tamafio

texto)

Asigna a filas = m y columnas = n

Valor (i) = donde 0 < i <= filas (hodo 14)

Valor (j)= donde 0 < j <= columnas (nodo 15)
Cuando Patron[i] sea diferente al Textolj]
Valor (j)= donde j > columnas (nodo 15)

Valor (i)= donde i > filas (nodo 14)

Valor (i) = donde 0 < i <=filas (nodo 22)

Valor (j) = donde 0 <j<=columnas (nodo 23)
Cuando matriz[i][j] sea igual a 1

Valor (x)= donde x <= filas (nodo 26)

Valor (y)= donde y > columnas (nodo 27)
Valor (x)= donde x > filas (nodo 26)

Valor (j)= donde j > columnas (nodo 23)

Valor (i)=donde i > filas (nodo 22)

Valor (i) = donde fmatriz <i < 0 (nodo 41)
Cuando el numero de errores es mayor al porcerafjalado
Valor (e) = donde e > porcentaje

Resultados Esperados:
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La diferencia entre el texto y el patron sea mayqorcentaje. Devuelve False

Nota: no se puede probar por si sola debe ser agaatpmo parte de la prueba de los
caminos 13,15,16,17,18

Caso de Prueba para el Camino 13:

El valor del porcentaje calculado debe ser maytarahiio del texto Valor (por) =
donde por >= m Cuando el valor de n (tamafio pagéa)mayor o igual a m (tamafio

texto)

Asigna a filas = m y columnas = n

Valor (i) = donde 0 < i <= filas (nodo 14)
Valor (j)= donde 0 < j <= columnas (nodo 15)
Cuando Patron(i] sea diferente al Texto[j]
Valor (i)= donde i > filas (nodo 14)

Valor (j)= donde j > columnas (nodo 14)
Valor (i) = donde 0 < i <=filas (nodo 22)
Valor (j) = donde 0 <j <= columnas (nodo 23)
Valor (x)= donde x <= filas (nodo 26)

Valor (y)= donde y <= columnas (nodo 27)
Cuando matriz[i][j] sea diferente 1 (nodo 29)
Cuando x es igual de filas

Valor (y)= donde y > columnas (nodo 27)
Valor (j)=donde j > columnas (nodo 23)

Valor (i)= donde i > filas (nodo 22)

Valor (i) = donde fmatriz < i < 0 (nhodo 41)

Cuando el numero de errores es mayor al porcerafgalado
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Valor (e) = donde e > porcentaje
Resultados Esperados:
La diferencia entre el texto y el patron sea maygorcentaje. Devuelve False

Nota: no se puede probar por si sola debe ser ag@aodbmo parte de la prueba de los
caminos 15,16,17,18

Caso de Prueba para el Camino 14:

El valor del porcentaje calculado debe ser maytarabfio del texto Valor (por) =
donde por >= m Cuando el valor de n (tamafio pagéa)mayor o igual a m (tamafio

texto)

Asigna a filas = m y columnas = n

Valor (i) = donde 0 < i <= filas (hodo 14)
Valor (j)= donde 0 <j <= columnas (nodo 15)
Cuando Patron[i] sea diferente al Textolj]
Valor (i)= donde i > filas (nodo 14)

Valor (j)= donde j > columnas (nodo 14)
Valor (i) = donde 0 < i <= filas (nodo 22)
Valor (j) = donde 0 <j<=columnas (nodo 23)
Valor (x)= donde x <= filas (nodo 26)

Valor (y)= donde y <= columnas (nodo 27)
Cuando matriz[i][j] es 1 (nodo 29)

Valor (y)= donde y > columnas (nodo 27)
Valor (j)=donde j > columnas (nodo 23)

Valor (i)= donde i > filas (nodo 22)

Valor (i) = donde fmatriz < i < 0 (nodo 41)
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Cuando el numero de errores es mayor al porcerafgalado

Valor (e) = donde e > porcentaje

Resultados Esperados:

La diferencia entre el texto y el patron sea maygorcentaje. Devuelve False

Nota: no se puede probar por si sola debe ser agaatpmo parte de la prueba de los
caminos 15,16,17,18

Caso de Prueba para el Camino 15:

El valor del porcentaje calculado debe ser maytarahiio del texto Valor (por) =
donde por >= m Cuando el valor de n (tamafio paséa)mayor o igual a m (tamafio

texto)

Asigna a filas = m y columnas = n

Valor (i) = donde 0 < i <= filas (nodo 14)
Valor (j)= donde 0 < j <= columnas (nodo 15)
Cuando Patron(i] sea diferente al Texto[j]
Valor (i)= donde i > filas (nodo 14)

Valor (j)= donde j > columnas (nodo 14)
Valor (i) = donde 0 < i <=filas (nodo 22)
Valor (j) = donde 0 <j<=columnas (nodo 23)
Valor (x)= donde x <= filas (nodo 26)

Valor (y)= donde y <= columnas (nodo 27)
Cuando matriz][i][j] sea diferente 1 (nodo 29)
Cuando x es diferente de filas

Valor (y)= donde y > columnas (nodo 27)

Valor (j)=donde j > columnas (nodo 23)
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Valor (i)= donde i > filas (nodo 22)

Valor (i) = donde fmatriz <i < 0 (nodo 41)

Cuando el numero de errores es mayor al porcerafjalado

Valor (e) = donde e > porcentaje

Resultados Esperados:

La diferencia entre el texto y el patron sea mayqorcentaje. Devuelve False

Nota: no se puede probar por si sola debe ser ag@odbmo parte de la prueba de los
caminos 16,17.18.

Caso de Prueba para el Camino 16:

El valor del porcentaje calculado debe ser maytarabfio del texto Valor (por) =
donde por >= m Cuando el valor de n (tamafio pagéa)mayor o igual a m (tamafio
texto)

Asigna a filas = m y columnas = n

Valor (i) = donde 0 < i <= filas (nodo 14)
Valor (j)= donde 0 < j <= columnas (nodo 15)
Cuando Patron[i] sea diferente al Textolj]
Valor (i)= donde i > filas (nodo 14)

Valor (j)= donde j > columnas (nodo 14)
Valor (i) = donde 0 < i <=filas (nodo 22)
Valor (j) = donde 0 <j <= columnas (nodo 23)
Valor (x)= donde x <= filas (nodo 26)

Valor (y)= donde y <= columnas (nodo 27)
Cuando matriz[i][j] sea diferente 1 (nodo 29)

Cuando x es diferente de filas
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Valor (y)= donde y > columnas (nodo 27)

Valor (j)=donde j > columnas (nodo 23)

Valor (i)= donde i > filas (nodo 22)

Valor (i) = donde 0 <i <= fmatriz (nodo 41)

Valor (k)= donde filas < k < 0 (hodo 42)

Valor (i)= donde i > fmatriz (nodo 41)

Cuando el numero de errores es mayor al porcerafjalado

Valor (e) = donde e > porcentaje

Resultados Esperados:

La diferencia entre el texto y el patron sea mayqorcentaje. Devuelve False

Nota: no se puede probar por si sola debe ser ag@odbmo parte de la prueba de los
caminos 17,18

Caso de Prueba para el Camino 17:

El valor del porcentaje calculado debe ser maytarabfio del texto Valor (por) =
donde por >= m Cuando el valor de n (tamafio pagéa)mayor o igual a m (tamafio
texto)

Asigna a filas = m y columnas = n

Valor (i) = donde 0 < i <= filas (hodo 14)
Valor (j)= donde 0 <j <= columnas (nodo 15)
Cuando Patron[i] sea diferente al Textolj]
Valor (i)= donde i > filas (nodo 14)

Valor (j)= donde j > columnas (nodo 14)
Valor (i) = donde 0 <i <= filas (nodo 22)

Valor (j) = donde 0 <j <= columnas (nodo 23)
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Valor (x)= donde x <= filas (nodo 26)

Valor (y)= donde y <= columnas (nodo 27)

Cuando matriz[i][j] sea diferente 1 (nodo 29)

Cuando x es diferente de filas

Valor (y)= donde y > columnas (nodo 27)

Valor (j)=donde j > columnas (nodo 23)

Valor (i)= donde i > filas (nodo 22)

Valor (i) = donde 0 < i <= fmatriz (nodo 41)

Valor (k)= donde 0 < k <=filas (nodo 42)

Cuando matPos]i][aux] sea igual a k

Valor (k)= donde k > filas (nodo 42)

Valor (i)= donde i > fmatriz (nodo 41)

Cuando el numero de errores es mayor al porcerafgalado
Valor (e) = donde e > porcentaje

Resultados Esperados:

La diferencia entre el texto y el patron sea mayqorcentaje. Devuelve False

Nota: no se puede probar por si sola debe ser ag@odbmo parte de la prueba de los
caminos 18

Caso de Prueba para el Camino 18:

El valor del porcentaje calculado debe ser maytarahiio del texto Valor (por) =
donde por >= m Cuando el valor de n (tamafio paséa)mayor o igual a m (tamafio
texto)

Asigna a filas = m y columnas = n

Valor (i) = donde 0 < i <= filas (nodo 14)
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Valor (j)= donde 0 < j <= columnas (nodo 15)
Cuando Patron[i] sea diferente al Textolj]
Valor (i)= donde i > filas (nodo 14)

Valor (j)= donde j > columnas (nodo 14)

Valor (i) = donde 0 < i <= filas (nodo 22)

Valor (j) = donde 0 <j <= columnas (nodo 23)
Valor (x)= donde x <= filas (nodo 26)

Valor (y)= donde y <= columnas (nodo 27)
Cuando matriz][i][j] sea diferente 1 (nodo 29)
Cuando x es diferente de filas

Valor (y)= donde y > columnas (nodo 27)
Valor (j)=donde j > columnas (nodo 23)

Valor (i)= donde i > filas (nodo 22)

Valor (i) = donde 0 < i <= fmatriz (nodo 41)
Valor (k)= donde 0 < k <=filas (nodo 42)
Cuando matPos]i][aux] sea diferente a k

Valor (k)= donde k > filas (nodo 42)

Valor (i)= donde i > fmatriz (nodo 41)

Cuando el numero de errores es mayor al porcerafgalado
Valor (e) = donde e > porcentaje

Resultados Esperados:

La diferencia entre el texto y el patron sea maygorcentaje. Devuelve False
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Caso de Prueba para el Camino 19:

El valor del porcentaje calculado debe ser maytarabfio del texto Valor (por) =
donde por >= m Cuando el valor de n (tamafio pagéa)mayor o igual a m (tamafio

texto)

Asigna a filas = m y columnas = n

Valor (i) = donde 0 < i <= filas (hodo 14)
Valor (j)= donde 0 < j <= columnas (nodo 15)
Cuando Patron[i] sea diferente al Textolj]
Valor (i)= donde i > filas (nodo 14)

Valor (j)= donde j > columnas (nodo 14)
Valor (i) = donde 0 < i <= filas (nodo 22)
Valor (j) = donde 0 <j <= columnas (nodo 23)
Valor (x)= donde x <= filas (nodo 26)

Valor (y)= donde y <= columnas (nodo 27)
Cuando matriz][i][j] sea diferente 1 (nodo 29)
Cuando x es diferente de filas

Valor (y)= donde y > columnas (nodo 27)
Valor (j)=donde j > columnas (nodo 23)

Valor (i)= donde i > filas (nodo 22)

Valor (i) = donde 0 < i <= fmatriz (nodo 41)
Valor (k)= donde 0 < k <=filas (nodo 42)
Cuando matPos]i][aux] sea diferente a k
Valor (k)= donde k > filas (nodo 42)

Valor (i)= donde i > fmatriz (nodo 41)
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Cuando el numero de errores es menor al porcesalgelado

Valor (e) = donde e < porcentaje

Resultados Esperados:

La diferencia entre el texto y el patrén sea mealgoorcentaje. Devuelve True
Caso de Prueba para el Camino 20:

El valor del porcentaje calculado debe ser mendanaafio del texto

Valor (por) = donde por <m

Resultados Esperados:

El tamafio del texto es menor al nimero del porgeotdculado entonces devuelve
False.
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[.2. CAPITULO Il: COMPONENTE I
[1.2.1. Talleres de Capacitacion al personal Administrativade la
Empresa SIVAV s.r.l. en el uso del Sistema Web patla
comercializacion electrénica de Productos.
[1.2.2. Introduccion
Para la implementacion del sistema en la empresang®scindible la
capacitacion al personal involucrado en cuanto ahejo del sistema se
refiere. Con lo siguiente se pretende evitar esrgreiesgos en el manejo
del sistema y asi poder sacar el maximo benefidigte sistema.
» Ubicacion
La capacitacion del Sistema Web se desarrollaiastalaciones de

la oficina central de ventas de SIVAV s.r.l.

Destinatarios

Sr. Iver Velasquez Acebey (Gerente Propietario).
Sra. Sonia Alfaro (Encargada de Oficina).

Wilson Rueda (Ejecutivo de Ventas).

Silvia Alfaro (Asistente de Encargada de Oficina).

D N N N NN

Paolo Velasquez (Ejecutivo de Ventas).

Encargado de la Capacitacion

El encargado de realizar la capacitacion respeesval universitario: Yecid Tomas
Romero Marca.

[1.2.2.1. Objetivo

El objetivo principal de la capacitacién del perdote la empresa es lograr que los
usuarios que interactuaran a diario con el sistementen con una preparacion
adecuada que les ayudara a manejar correctameststerha lo cual se traducira
directamente en obtener beneficios del sistemaegqud principal objetivo en si del

presente proyecto.
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I1.2.2.2. Especificaciones de Capacitacion

Para la ejecucion de la capacitacion se elabordamual de usuario con el objetivo
de que dicho manual sea usado en caso de sungiraadiyida sobre el manejo del
sistema. Dicho manual cuenta con imagenes impdeskss pantallas del sistema y

los posibles mensajes que podrian salir al usuario.

La Capacitacion se desarrollara en dos partesiif@em parte tiene como objetivo
gue el personal a capacitar conozca en forma globallcances y beneficios que el
sistema informatico el cual aporta a la empresacasio los cambios positivos y

responsabilidades que esto implica para la empresa.

Se realizaran actividades de capacitacion pergau@s de acuerdo al rol que a cada

uno le compete.

En este contexto el Capacitador confeccioné la @afa Capacitacion tomando en

cuenta los diferentes niveles de preparacion delrissfinal.

El rol del capacitador estard en funcion a lasgmatas de los usuarios segun el

siguiente detalle:
Nivel ejecutivo:

e Se mostrara la importancia de la capacitacion,tiobg y participacion

del personal seleccionado.
Personal Técnico
Se realizaran actividades de capacitacion acolae siguientes categorias:
» Personal de soporte técnico al usuario final (siesponde)
» Personal de administracion de servicios (si comede)

* Personal de desarrollo (si corresponde)
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11.2.2.3. Propuesta Pedagogica

La propuesta pedagogica a utilizar dada las carsiitas de los usuarios del sistema
tendrd en cuenta sus particularidades, el rol gaga dentro de la organizacion y

niveles de conocimiento.

Los métodos de ensefianza a utilizar pondran sgignfancipalmente en tres teorias
de aprendizajes: la cognitiva, con su maximo exptnen el constructivismo, la
colaborativa, fundamentalmente para ser explotadantensidad en la formacion del
personal técnico y finalmente la significativa auadambién estard presente en la

formacion del personal de las categorias de njeeli&vo y de usuarios finales.

11.2.2.4. Metodologia de Capacitacion utilizada

La metodologia de Capacitacion que se utilizada &xpositiva que tiene el objetivo
de Hacer capaz o habil a una persona en el maegjom distema, implica explicarle

adecuadamente el procedimiento y favorecer suipaact

Donde se siguen las siguientes etapas:

Exposicion.-En la exposicion se utilizan algunos apoyos didéstcomo
diapositivas, video, etc. A medida que el capaoitad exponiendo, va permitiendo

gue se expresen las dudas y las inquietudes.

Demostracion.-el capacitador debe explicar y después realizd€ldal manera que

el educando pueda observarlo y estar en posibitida@petirlo.
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[1.2.2.5. Material para la Capacitacion

v' Para la Exposicion

El Sistema Web para la comercializacion electromeaProductos

implementado en una computadora la cual debe estectada a un
proyector.

v" Para la Demostracion
» Manual de Instalacion del Sistema Web SIVAV s.r.l.

> Manual de Usuario

» Una computadora en la cual este implementado &rB&sWeb SIVAV
s.r.l.

[1.2.3. Contenidos de la capacitacion
> Introduccion al uso de las herramientas TIC.
» Introduccion al Comercio Electronico (e-commerce).
» Capacitacion en el uso del Sistema WEB.
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I1.2.4. Plan de Clases

Capacitacion
en el uso del
Sistema
WEB.

habituarse al 11-

nuevo sistem
web

implementadag

2012

Usuario.

Encargado

ventas.

Nro. | CONTENIDO OBJETIVO Fecha | DURACION | MATERIAL MEDIOS DE | DESTINATARIO
(horas) DIDACTICO ENSENANZA -
APRENDIZAJE
1 Leccién 1: Que el| 19- 1:30 horas. | Diapositivas y| Computadora. | Administrador,
Introduccion | usuario 11- Documentos PDF Encargado de
al uso de las | conozca mas 2012 ventas.
herramientas | SoPre  estas
TICy herramientas.
Comercio
Electronico.
2 Leccion 3: Aprender y| 20- 1:30 horas. | Manual deComputadora. Administrador,

de
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[1.2.5. Resultados esperados

» Informes otorgados por el gerente, que garantizan el seguimiento que se
hizo al proyecto durante su desarrollo.

» Fotografias tomadas en las jornadas de capacitacion.

11.2.6. Costos y Recursos

Los costos y recurso son expresados en el Anexo“N&lculo del Presupuesto para

el Componente II”
11.2.7. Conclusiones

Durante la capacitacion se hizo evidente el infel@sntrega y la atencion del
personal en recibir la capacitacion. Poniendo da esanera de relieve que la
incorporacion del nuevo sistema les facilitar&&bajo relacionado con la gestion de
ventas de productos On-line (registro de ventas3fi@gn de productos (registro de
productos), gestion de clientes (registro de adgrgestion de personal (registro de

personal).

Otro rasgo de la que sobresalio durante la capamites que el uso de tecnologias de
informacién y comunicacion. Dentro de la institutiéstas tecnologias son de
verdadera importancia ya que con ellas se puedesrgamla productividad y el

desemperfio del personal de la empresa.

11.2.8. Recomendaciones

Las experiencias vividas durante la capacitaciorensefiaron algunas lecciones que
vale la pena tener en cuenta a la hora de realimcapacitacion al personal de la

empresa, las mismas son las siguientes:

" Organizar los manuales de usuario de manera ordeciada,
y sencilla en lo referente al funcionamiento dsfesna.

" Si los involucrados en el sistema son pocos esrmegtizar
la capacitacion en forma individual pues es méas ¢doocer

de cerca las necesidades de cada usuario.
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Mostrar al usuario que el sistema reducira altaenkrst
porcentajes de error que se tenia en el sistemaahan
Inculcar en el usuario el uso de manual de usegricaso de

surgir alguna duda.
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11.3. Medios de Verificacion

v Certificado de realizacién de los talleres de capeién avalado por el

gerente de la empresa SIVAV s.r.l.

v Fotografias tomadas en las jornadas de capacitacio

.
SAMSUNG
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[11.CONCLUSIONESY RECOMENDACIONES

1.1, Conclusiones

Luego de haber concluido el presente proyecto deremto ‘MEJORAMIENTO
DE LA COMERCIALIZACION EN LA EMPRESASIVAV S.R.L.”, se tiene
como fin el incorporar tecnologias de informaciorrgmunicacion TICs en la
misma se llegé a las siguientes conclusiones.

La metodologia que se usoO para interpretar el cdelwida del sistema, nos ha
permitido efectuar un sistema que cubra las neagsglde la empresa SIVAV
s.r.l.

Las ventajas que aporta la implementacion del ptoya la empresa son la mejor
calidad de atencion, ventas y servicios al cliente.

Como dicen los viejos almaceneros, no importa le gendas, sino cémo lo
vendas. Todo entra primero por los ojos, y en@remerce la regla se respeta a
rajatabla.

El modelo de Comercio Electronico implementado peste proyecto es el de
B2C (Business to Consumer), es el primer model@cido en internet, es capaz
de rebajar costes y reducir el tiempo de suministro

Se define como el contrato comercial realizadaaaés de internet que se
materializa cuando un consumidor o particular @idé direccion web de una
empresa y se realiza una venta. Hace referen@a s&entas que se establecen
entre una empresa y un usuario final o consumidor & fin de adquirir un
producto o servicio. Es una forma de Comercio gdeao en donde las
operaciones comerciales son entre una empresasuanio final

El tipo de comercio electrénico (e-commerce) mdandido es el carrito de
compras, es en el cual el cliente selecciona lodymtos que quiere comprar,
ingresa sus datos, y envia el pedido. El pago a&ado en linea (el cliente
ingresa su namero de tarjeta de crédito, se vanifisus datos, y se debita

automaticamente el importe de la operacion de sntay Este tipo de e-



commerce, es a la fecha el mas popular y gran mideempresas en la red lo
manejan.

En cuanto a los componentes, se cumplieron engada lo cual el impacto que
tuvo en el proyecto fueron el mejoramiento de lastas en la Empresa SIVAV
s.r.l. y por lo tanto se puede abarcar a una maytidad de clientes.

Pasando al modelo de datos se hizo el modelo deadnelacion por ser un

modelo mas amigable que el modelo semantico y gobiee porque se hizo uso
de herramientas que modelan estos datos y nostpermigrar directamente a la
base de datos Postgres facilitdndonos el trabajlmgrandonos tiempo.

Dentro de la construccion del sistema se utilizieeyjuaje de programacion Java
el cual tiene una cantidad considerable de IDEs parmanipulacion. En nuestro
caso hicimos uso de Eclipse porque facilita la ggmecon la base de datos y
presenta una interfaz comoda para la programacion.

Una de las caracteristicas mas importantes de steng es la capacidad de
procesamiento del sistema y la velocidad de la mjss por ello que tratamos
con nuestro mayor esfuerzo hacer que este sistesrla snas rapido posible, y se
logro llegar a una velocidad de procesamiento raizien

Ahora bien si consideramos el primer aspecto denmaeje podria decir que se
alcanzo el 80%, puesto que actualmente el sistefoariatico y el programa de

capacitacion se han hecho efectivos, pero todata fa actualizacion de las
normativas vigentes y la inserciéon de nuevas furesodentro de la empresa,
ademas de la formulacibn de presupuestos para <lermantacion y

sostenibilidad



11.2. Recomendaciones

Las recomendaciones que podemos expresar sobealizacion de éste trabajo

son las siguientes:

En cuanto a los componentes se podria adicionaonmmponente de Socializacion
como ser la publicidad y promocion mediante loserdifites medios de
comunicacion. La difusién de las ofertas, estaimarnhente ligadas al concepto
de socializacion. Los visitantes deben tener labgmad de compartir lo que es
de su interés con sus contactos. Integrar el colttete la tienda web a las redes
sociales les permite a los visitantes ser agentesodes de las ofertas que

encuentran.

Para el desarrollo de futuros proyectos con caiatitas similares a éste Se
recomienda hacer uso de las metodologias utilizeole® (UML, RUP, etc.), ya
gue éstas son estandares para el desarrollo déipestde aplicaciones, ya que

permitieron llegar a la conclusion del Proyecto.

Asi también como la construccion debe ser cuidadondas calculos por tratarse
de un sistema que maneja dinero, la manipulacibsistema tiene que ser hecha
con suma cautela por tratarse de dinero que dependerse ante una autoridad

establecida por la institucion.

Se recomienda establecer mecanismos y métodosedican enfoque activo
hacia seguridad para ser implementados al sisteomao cser encriptar la

informacidn transferida, solo es accesible popkates que intervienen.

Se recomienda contar con un Web Hosting, paragmiento del sitio web de la
tienda, en una plataforma de conectividad e infraeira de hardware y
software necesario, de alta disponibilidad rendmaie Que cuente con un Data
Center seguro, confiable y atendido por espeaalistin tener que invertir en

servidores ni incurrir en gastos operacionales.
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