CAPITULO |
PLANTEAMIENTO Y JUSTICACION



1.1-. PLANTEAMIENTO DE LA INVESTIGACION PROPOSITIVA

La violencia es un tema muy resaltante en la actualidad, el cual afecta a nifios,
nifias, adolescentes, jovenes, adultos y adultos mayores. Pero como se puede observar hoy
en dia la mujer tiende a ser victima de algun tipo de violencia. Con respecto a este tema,
se podria decir que la violencia se trata de una accion del uso de la fuerza y la intimidacién
por una segunda persona el cual tiene un propdsito de victimizar a la otra persona, la
violencia no siempre es visible, es decir que no siempre es fisica si no que se evidencia en
los cambios de actitud, comportamiento, pensamiento, en el desarrollo personal en la
sociedad, y en la baja autoestima. Como muy bien se conoce la violencia esta relacionada
con agresividad, el cual es un componente biologico de los animales ya que cuando la
persona tiende a tener la temperatura elevada puede realizar respuestas agresivas frente

hacia la otra persona.

La violencia puede definirse de muchas formas, segun quien lo haga y con qué
propdsito. “La Organizacion Mundial de la Salud (OMS), define a la violencia como el
uso deliberado de la fuerza fisica o el poder, ya sea en grado de amenaza efectivo, contra
uno mismo, otra persona 0 un grupo o comunidad, que cause 0 tenga muchas
probabilidades de causar lesiones, muertes, dafios psicoldgicos, trastornos del desarrollo
o privaciones”. (Informe OMS,2002).

Ahora bien, podemos decir que la violencia como una accién puede destruir el
mundo de una persona como. Por ejemplo, la autoestima, causar un traumatismo, dafios
psicoldgicos, problemas de desarrollo e incluso la muerte. Dentro de la sociedad, la mujer
es considera como una persona fragil o vulnerable frente al otro sexo, ya que por ende el
hombre es caracterizado por tener una mayor fuerza fisica en comparacion a la de una
mujer. La diferencia es notable, por ello podemos decir que la mujer frente a la violencia
es un ser indefenso que es aplastada por la fuerza de la violencia que se le ejerce no solo
por el sexo opuesto sino también por la sociedad, el cual orilla a las personas que son
vulnerables, tras una agresion de cualquier tipo, la persona tiende a ser afectada de forma

psicologica y su desarrollo personal no suele ser favorable, por lo que se debe trabajar en



fortalecer la autoestima y reconstruir la confianza en si mismas que desde un principio

es una parte importante de cada persona.

A continuacion, se conceptualiza la variable la Autoestima, la misma que se

desarrolla de la siguiente manera.

Se considera que el constructo psicolégico de la autoestima la cual supone una
evaluacion global de la consideracion positiva o negativa de uno mismo, es un
componente del mas amplio concepto de si mismo que es muy importante ya que es una
variable psicolégica fundamental para la personalidad del sujeto y es el resultado de la
afectacion que ejerce la violencia sobre la capacidad de amarse y auto valorarse a si

mismo.

Coopersmith (1967), sostiene que la autoestima es la evaluacién que el individuo
hace y habitualmente mantiene con respecto a si mismo. Esta autoestima se expresa a
través de una actitud de aprobacion o desaprobacion que refleja el grado en el cual el
individuo cree en si mismo para ser capaz, productivo, importante y digno. Por tanto, la
autoestima implica un juicio personal de la dignidad que es expresado en las actitudes que
el individuo tiene hacia si mismo. Agrega el mismo autor, que la autoestima resulta de
una experiencia subjetiva que el individuo transmite a otros a través de reportes verbales
y otras conductas expresadas en forma evidente que reflejan la extension en la cual el
individuo se cree valioso, significativo, exitoso y valioso, por lo cual implica un juicio

personal de su valia. (pag.53)

Ahora bien, la autoestima es fundamental para el desarrollo personal de cada
individuo, cabe mencionar la importancia la forma de relacionamiento y desenvolvimiento
en la parte social de las mujeres de baja autoestima el cual se ve afectado por la violencia
a la persona ha sido sometida, esta mas decir que el desarrollo personal no posee limite de

edad, tampoco esta condicionado a un estilo de vida en particular o distincion social.

Como seres humanos vivimos en una sociedad y nos relacionamos continuamente
con otras personas, siendo estas relaciones muy importantes para nuestro bien estar y éxito

personal. Desarrollar buenas habilidades sociales es uno de los cimientos de la autoestima,



las mismas sirven como herramientas de la comunicacion, la cual permite a la persona

relacionarse de una manera exitosa.

A continuacion, se cita y describe la problematica como también los programas
que fueron empleados en diversas instituciones, desde la parte internacional, nacional y

regional.

Nivel Internacional. En los Gltimos afios el nivel de violencia en las mujeres ha
incrementado en la ciudad de México, datos oficiales calculan los homicidios en un 2.560,
la cifra mas alta para un solo mes en la historia reciente. Segun datos de la OMS sobre el
indice de la violencia hacia la mujer a nivel mundial presentan las siguientes cifras
estadisticas. La violencia contra la mujer especialmente ejercida por su pareja y la
violencia sexual constituye un grave problema de salud publica y una violacion de los
derechos humanos de las mujeres. Las estimaciones mundiales publicadas por la OMS
indican que alrededor de una de cada tres (35%) mujeres en el mundo han sufrido violencia
fisica y/o sexual de pareja o violencia sexual por terceros en algiin momento de su vida.
En todo el mundo, casi un tercio (30%) de las mujeres que han tenido una relacion de
pareja refieren haber sufrido alguna forma de violencia fisica y/o sexual por parte de su
pareja en alguin momento de su vida. Un 38% de los asesinatos de mujeres que se producen

en el mundo son cometidos por su pareja masculina.

La tasa de violencia en la ciudad de México, ha ido incrementando de un 1.5 %
del total. De acuerdo con las estadisticas vitales (INEGI), el numero de violencia y
homicidios registrados entre 2000 y 2007 no presentd grandes variaciones, pero en 2008
se registra un incremento significativo (de 60 %) que ubicaria el monto de violencia y
homicidios en 13. 607, lo que implica alrededor de 13 homicidios a raiz de la violencia
por cada cien mil habitantes. Este incremento rompe la tendencia relativamente estable la
baja que habia mostrado la tasa de homicidios en afios anteriores. Debido al incremento
de violencia existi6 u incremento de solicitudes de apoyo personas, en la misma que se

maneja la tematica de la autoestima como un efecto de la violencia.

Es por todo ello que en la ciudad de México se desarroll6 el programa de

fortalecimiento de la autoestima el cual fue realizado por Cardoso Romero Martha,



programa realizado en la Universidad Pedagdgica Nacional, dicho Programa de
intervencion consiste de 31 de las 54 actividades que forman parte del programa de
actividades para el desarrollo de la autoestima, las cuales fueron adecuadas para cada una
de las cinco areas en las que se divide dicho programa tomando en cuenta la parte fisica,
social, personal, emocional y familiar. EI programa no incluye el area familiar como tal
sino el area personal entonces se optd por seleccionar aquellas actividades que incluyeron

la relacion familiar empleada en las sesiones correspondientes a las areas.

Se aplicd un pre-test y un post-test, las cuales se adecuaron a la edad y lenguaje
correspondiente de dicha poblacién. El programa se llevé de manera efectiva ya que los
participantes pudieron indicar que les parecio interesante cada una de las actividades en
especial las actividades que se desarrollaron en equipos. También se manifestd por parte
de las participantes se habian sentido muy a gusto al respecto al tarto de la persona
encargada lo cual es de suma importancia para la imagen tiene de uno mismo. (Cardoso;
2008; pag. 59).

Las victimas de violencia machista han crecido en Espafia en los Gltimos afios y
superan ya las 150.000, con tendencia al aumento de menores implicados, tanto como
victimas como agresores, y con alguna nota esperanzadora como el descenso de mujeres
asesinadas o el mayor nimero de denuncias y condenas. En Espafia, ese planteamiento de
prevencién, proteccién, persecucion penal y politicas integradas debe partir de una
estadistica que muestra que en los nueve primeros meses de 2017, se contabilizaban ya
119.213 mujeres victimas de la violencia de género y 125.769 denuncias de acuerdo a los
datos reflejados sobre la tasa de la violencia doméstica y de género del CGPJ llevarian el
numero de victimas de la violencia en Espafia al cierre del afio muy por encima de las
150.000, frente a las 134.462 de 2016 y las 123.725 de 2015. A causa de un alto porcentaje
de violencia hacia la mujer, la violencia es considerada como uno de los factores para baja
autoestima en las mujeres quienes realzaron dichas denuncias hacia el ministerio publico;

es por ello que se ve oportuno presentar el siguiente programa.

En Espafia, Caceres (capital) se desarroll6 un Programa para la Mejora de la

Autoestima en mujeres victimas de violencia, fue realizado por Sama Joaquin en 1999, en



el Ministerio de Educacion y Formacion Personal, el programa ha sido desarrollado a
través de 8 sesiones presenciales Las sesiones presenciales se han realizado con una
periodicidad aproximada de quince dias. La duracion de las sesiones ha resultado ser
cercana a las dos. En sintesis, puede sefialarse que el contenido del programa disefiado,
para la mejora de la autoestima, 7 Unidades dedicadas a la creacion de una autoimagen
positiva a través del analisis y el cambio de las auto verbalizaciones, 1 Unidad dedicada
al entrenamiento en la resoluciéon de problemas, 2 Unidades dedicadas al aprendizaje
relacionadas con la autoestima: aprender a decir no y aprender a dar y recibir cumplidos,
8 actividades de grupo para el afianzamiento de los aprendizajes individuales.

Se considerd la autoestima como una variable moderadora que protege a la mujer
de acontecimientos negativos, es decir que el mantener una autoestima alta o favorable
ayuda a manejar mejor las situaciones aversivas y le permite desarrollar recursos de
afrontamiento y menores niveles de estrés y depresion. De acuerdo a informacion
recabado de las participantes del programa podemos decir que dicho programa se
desarroll6 de manera exitosa debido a que las sesiones ayudaron en el crecimiento

personal de cada una de las participantes del programa. (Samas; 1998; pag.62).

De acuerdo a los datos estadisticos en America sobre la violencia, en el afio 2020
el coronavirus ha desplazado a muchos otros temas de la agenda internacional como la
violencia de género, sin embargo, no es un asunto olvidado, una violencia que afecta a
mas de la mitad de la poblacion mundial no puede ser ignorada. Las Naciones Unidas
define este tipo de violencia como una conducta por parte del conyuge o la pareja (actual
0 anterior) que cause dafio fisico, sexual o psicolégico. Segun las estadisticas mundiales,
1 de cada 3 mujeres en el mundo ha sufrido violencia fisica o sexual por parte de su pareja
o0 expareja. En el ambito de la pareja, las cifras de violencia de las que més se habla son
los feminicidios: asesinatos de mujeres por el hecho de serlo. Los ultimos datos conocidos
a nivel mundial, de 2017, dicen que 3 de cada 5 mujeres asesinadas lo fueron a manos de
su pareja, expareja o algtin miembro de su familia. Africa es el continente con mayor tasa
de feminicidio, seguido de America. Se estima que, en todo el mundo, 87.000 mujeres

fueron victimas de feminicidios intimos o familiares en el afio 2017. Eso implica un total



de 137 mujeres cada dia. Ayuda en Accién desarrolla gran parte de sus proyectos en
Ameérica Latina, donde hay varios paises en los que la incidencia de los asesinatos de
mujeres roza las cifras de pandemia. El Salvador y Honduras son los paises que presentan
mayor prevalencia, aunque en nimeros totales lo supera México o Brasil, segln datos de
CEPAL recogidos en 2018. En el caso de Espafia, en 2020 se conoci6 una cifra alarmante:
cada mes se denuncian mas de 1.000 agresiones y abusos sexuales y las cifras de
violaciones grupales crecen (y se conocen mas). Segun un informe del Ministerio de
Igualdad publicado en septiembre de 2020, 1 de cada 2 mujeres (es decir, la mitad de las
mujeres que viven en Espafia) han sufrido algun tipo de violencia machista en su vida.
Esto incluye situaciones de acoso, incluso callejero. (Fundacion Ayuda en Accion;26 de
octubre de 2020).

Nivel Nacional En el pais de Bolivia la tasa de violencia es alta debido a que en
la ciudad de La Paz, En los primeros dos meses y seis dias de 2020 se registraron 27
feminicidios en el pais, lo que equivale a que cada dos dias muridé una mujer, la mayoria
jévenes de entre 21 a 34 afios de edad que fueron victimadas en sus domicilios, asi lo
evidencia el registro estadistico elaborado por la ABI (Agencia Boliviana Informatica),
sucesos violentos contra mujeres que suman en las estadisticas aun con la vigencia la Ley
348, promulgada hace siete afios. Debido a los datos recabados se pudo observar que las
victimas de violencia presentaban una baja autoestima y por ello se consideré que la
institucion preste sus servicios para trabajar con dichas personas mediante un programa

de fortalecimiento en la autoestima.

En Bolivia Cochabamba, UNIFAZ presenta el desarrolla el Programa “Yo soy mi
primer amor” por la seflora Maricruz Ribera, este programa abarco el eje central del pais,
se realizan talleres donde se observa la necesidad de fortalecer la autoestima de las
participantes, para que no sean vulnerables a criticas y chantajes, reforzando sus
habilidades y las capacidades que tienen en su interior. Los talleres son gratuitos y se dan
en diferentes municipios en todo el pais. Dentro de este programa se trabaja con la
prevencién de noviazgos violentos, empoderamiento de nuestras nuevas generaciones,

mostrar herramientas que les permitan salir a tiempo de este tipo de relaciones, reforzar


https://www.lamoncloa.gob.es/serviciosdeprensa/notasprensa/igualdad/Paginas/2020/100920-macroencuesta.aspx
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su autoestima, su liderazgo, trabajar en temas como la toma de decisiones, rol de género,
derechos, inteligencia emocional y prevencion de todo tipo de violencia. “Somos duefas
de nuestro futuro y protagonistas de nuestra vida. Tenemos la capacidad de cambiar y

crear nuestra realidad”. (Los Tiempos; 2018).

En la ciudad de La Paz, los casos atendidos en conciliacion en la Casa de Justicia
de un total de 4.833 casos, en materia familiar, un 47.98 % corresponde a conflictos de
pareja, es decir conflictos de convivencia familiar y de inter relacion, seguido de 28.05%
que reporta en asistencia familiar, lo que significa que: la relacién de pareja se ha ido
debilitando y desgastando por situaciones y factores que generan tensién, produciendo la
destruccidon gradual de su relacidn que surgen a partir de la convivenciay la inter relacion,
vinculadas a las tareas y roles que involucra responsabilidad y afecto, por otro, su
autoestima, su valoracion y su capacidad de auto determinacién se encuentran afectados
debido a su estado de vulnerabilidad, con la creencia de que “sus aspiraciones,

motivaciones y expectativas no pueden lograrse a razon de que surge el conflicto”.

En la ciudad de La Paz se desarrollé un programa de fortalecimiento de la
autoestima la cual presenta una vision objetiva y realista, se percibe la manera en que la
conciencia se habitla a comportamientos, habitos, relaciones, retos y resistencia en la
confrontacién de las dinamicas de las funciones, que se refleja en la manera de
relacionarse de las personas. EIl programa planteado tiene su &mbito geografico en el area
de conciliacién de Casa de Justicia, del departamento de La Paz. La estructura de este
programa se compone de seis modulos, los cuales son: Expresar lo que sentimos,
Construyendo al hombre ideal, Convertir los suefios en realidad, Construir una vision de

ser, Despertando al gigante interior y Llegando a la meta.

Los resultados de la evaluacion final, arrojan datos muy relevantes un 15% obtuvo
una Autoestima Baja, el 85% una Autoestima Alta Positiva, lo cual demuestra la
efectividad del programa. Del total de las mujeres encuestadas que hacen el 100%, el 90%
obtuvo una Autoestima Baja, el 10% una Autoestima Alta Positiva. Sin embargo, en la
evaluacion final un 15% obtuvo una Autoestima Baja, el 85% una Autoestima Alta
Positiva. (Chuquimia; 2013; pag.54).



El Programa de Fortalecimiento de la Autoestima Mediante la Terapia
Ocupacional en Mujeres de Edad Adulto Temprana del Centro Maya Q haruru, en la
Ciudad de EI Alto, dirigido a mujeres en el que se trabajan aspectos importantes como son
las potenciaciones de la autoestima, la adquisicion de las estrategias de resolucién de
conflictos de forma no violenta y las destrezas de comunicaciones interpersonales. Para
este objeto se apoyd en la terapia ocupacional basado en un conjunto de técnicas, métodos
y actuaciones, que, a traves de actividades aplicadas con fines terapéuticos, previene y
mantiene la salud, favorece la restauracion de la funcion y fortalecer la autoestima de las
mujeres, suple los déficits invalidantes y valora los supuestos comportamentales y su
significacion profunda para seguir la mayor independencia y reinsercién posible del
individuo en todos sus aspectos: laboral, mental, fisico y social”. Prevenir, ademas,
conductas con signos de violencia, permite unas mayores cuotas de bienestar. Las
condiciones que obtuvo el estudio de la practica exaltan la importancia de la autoestima
en el desarrollo humano, punteando explicaciones e intervenciones para mejorar los
lineamientos de la terapia ocupacional dirigida a mujeres con las cuales se trabaja la

autoestima.

Existen dos mediciones la primera medicion fue de un 15 % de las mujeres que
presentan un nivel aceptable en el desarrollo de habilidades sociales. Sin embargo, en la
segunda medicion o post test, el 55% de las mujeres madres de familia presenta un
adecuado desarrollo de habilidades sociales. Seguido, de un 45% de las mujeres madres
de familia que presentan un aceptable desarrollo habilidades sociales. A diferencia del pre
test en la segunda medicién o post test no se presenta el nivel bajo con respecto a la

realizacion de las actividades. (Villafuerte; 2015; pag.38).

Nivel Regional. La violencia familiar continta siendo uno de los principales
males, segun resumen las autoridades. En varias declaraciones, el Ministro de Gobierno,
Carlos Romero, ha calificado la situacion de la violencia intrafamiliar en el pais como
“grave” y admitido que se constituye en el indicador més preocupante en cuanto a
inseguridad: 4 de 10 crimenes comienzan con la violencia familiar. Los episodios de

violencia contra la mujer estan caracterizados por el consumo de bebidas alcoholicas, en



su mayoria, afirma la responsable de Servicio Legal Integral Municipal (SLIM) de

Camargo, Vanessa Gamarra.

A decir de las responsables del SLIM entrevistadas, independientemente de la
incidencia de casos una denuncia siempre debe ser motivo de alarma porque se constituye
en una vulneracion de derechos. En muchos casos, la violencia familiar se presenta debido
a que las personas que agreden vivieron episodios de violencia cuando eran nifios y eso
suele ser replicado, sostienen. Cuando se consulta a las mujeres por qué creen que fueron
agredidas, es dificil obtener una respuesta, por lo menos de manera inmediata, pues las
victimas entran en un cuadro de crisis en el que no se ubican en el tiempo y espacio. Por
10 casos denunciados, 8 quedan sin efecto debido al desistimiento de las victimas, las
denuncias empezaron a aumentar en los ultimos afios en el Departamento de Tarija existen
563.342 habitantes y casos de denuncias 2.882, estos casos son atendidos en el SLIM y la
Secretaria de la Mujer y Familia, brindando sus programas de fortalecimiento basandose

en la autoestima y habilidades sociales y asi también disposicion de las mujeres.

El SEDEGES, tiene como misién fundamental aplicar normas y politicas sociales
referidas al nifios, nifias, adolescentes y grupo familiar a través de programas de
prevencion, proteccion y atencion integral con las competencias de género, generacional
y servicios sociales mediante el apoyo técnico, el SEDEGES realiza trabajos en
capacitacion ocupacional en los diferentes espacios donde brinda el servicio,
constituyéndose como una actividad que reporta resultados positivos en la autoestima
personal y capacitacion para enfrentar la vida, desde el punto de vista socio econémico
cuando las circunstancias a si lo permitan. Asi lo establece el Servicio Departamental de
la Gestidn Social. la directora del Servicio de Gestion Social (SEDEGES) de Tarija, Mery
Polo, explicd que a traves de la Gobernacion de Tarija se dispuso desde hace unos dias
atras la habilitacion de un Gabinete Psicologico, el cual tiene como objetivo brindar
servicio tanto en salud y atenciones familiares de manera gratuita y de manera virtual. (El
Pais;08 de agosto de 2018).

Patricia Paputsakis, Secretaria de la Mujer y la Familia del Gobierno municipal de

Cercado, ha informado que se trabaja en el fortaleciendo de la unidad del Servicio Legal



Integral Municipal (SLIM), instancia que brinda servicios gratuitos a las mujeres victimas
de violencia. “En el SLIM se impulsa el programa de terapias, donde se atiende entre 35
y 40 mujeres que asisten de manera mensual, busca sobre todo fortalecer la autoestima y

empoderarlas”

La poblacion puede beneficiarse de este programa, sobre todo las mujeres victimas
de violencia en razén de género, donde recibiran orientacién y apoyo psicoldgico. Son 15

sesiones como minimo, si es necesario continuar tratando el caso que se presentan.

En la ciudad de Tarija en la Secretaria de la Mujer y Familia se desarrolla un
programa que va relacionado a la autoestima y desarrollo personal de las mujeres victimas
de violencia el cual brinda apoyo psicolégico a las mujeres que hayan sufrido de algun
tipo de violencia, este programa realiza psicoterapia grupal, psicodrama, teatro donde las
mujeres participan ocupando un rol en la escena asi se va fortaleciendo la seguridad y la
confianza en si misma como también fortalece su desarrollo personal. (La VVoz de Tarija;
16 de agosto de 2017).

En la ciudad de Tarija indica la Lic. Erika Bobarin que, desde el 25 de marzo de
2018, la Unidad de Gestion Integral de la Mujer (UGIM), dependiente de la Secretaria de
la Mujer y la Familia del Municipio de Cercado, realiza grupos de desarrollo personal y
autoayuda para mujeres derivadas del Servicio Legal Integral Municipal (SLIM) que
sufrieron algun tipo de violencia. Con este tipo de grupos de autoayuda se busca que las
mujeres se sientan apoyadas, valoradas, mejorando su autoestima y aprendiendo a tomar
decisiones de cambio, a través de la Secretaria de la Mujer y la Familia contamos con el
UGIM, esta unidad tiene un programa que se denomina Mujeres Auténomas y
Emprendedoras en las instalaciones de la Secretaria ubicada en el segundo piso del
mercado La Loma. Estos procesos fortalecen de sobremanera la autoestima de las
participantes y seran realizados por sesiones que se estima duraran todo el afo”, informo

la psicologa de la Secretaria de la Mujer y la Familia, Erika Bobarin.

Estos encuentros son procesos por que duran aproximadamente 24 sesiones, se
cuenta con un médulo de desarrollo personal basado en la autoestima con enfoque de

género, Las sesiones son realizadas una vez a la semana, todos los dias jueves, y buscan
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lograr que las mujeres puedan vencer sus miedos e inseguridades producto de la violencia,
que en la mayoria de los casos es naturalizada y justificada. Este programa se trata de
grupos abiertos para todas aquellas mujeres que quieran fortalecer su autoestima. (El Pais;
25 de marzo de 2018).

La violencia se presenta de diferentes formas, causando dafio fisico, mental y
emocional, destructivo para la persona victima de violencia, como para su entorno, la
victima de estas agresiones resulta con graves secuelas psicolégicas que influiran en su
vida como también en su desarrollo personal haciendo mencion asi a la autoestima, los
hijos e hijas tambien son victimas de violencia o espectadores que seran afectados en su
vida actual y futura lo que lleva a pensar que es un circulo vicioso estructurado a nivel
incluso cultural. Cabe mencionar la importancia de la autoestima en estas mujeres ya que

a través de ello reflejan la parte emocional y su desarrollo personal.

El presente trabajo de investigacion propositiva es realizada debido a los altos
indices de violencia que hoy en dia se ve reflejado en la sociedad donde la principal
victima es la mujer, que acude a realizar sus denuncias en la Secretaria de la Mujer y
Familia. Por todo ello es que se plantea la realizacion de una investigacion propositiva:
PROPUESTA DE UN PROGRAMA DIGITAL DE INTERVENCION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA AUTOESTIMA EN MUJERES VICTIMAS DE
VIOLENCIA EN LA “SECRETARIA DE LA MUJER Y FAMILIA”.

1.2-. JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION PROPOSITIVA

La presente investigacion propositiva se centra en la elaboracion de un programa
para el fortalecimiento de la autoestima en mujeres victimas de violencia en la “Secretaria
de la Mujer y Familia”, ya que la misma es una tematica importante en la actualidad y
tiene un valor imprescindible para el desarrollo personal. La autoestima es una realidad
concreta, fisica y visible, a tal grado en que la persona se ve afectada, todo ello a
consecuencia de la violencia, el programa permitira que la persona experimente y tenga
sentimientos positivos, sobre si mismo y que su propio valor sea determinante a la hora

de sentirse a gusto consigo mismo e incluso cambie la manera de hablar, en la forma de
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vestir, de caminar, logro de la identidad, la capacidad que tiene la de valorarse, amarse,

apreciarse y aceptarse a si mismo y la adaptacion a la sociedad.

Se tiene el convencimiento de que la propuesta de apoyo psicolégico para el
fortalecimiento de la autoestima y desarrollo personal en la Secretaria de la Mujer y
Familia, tendra un aporte practico muy significativo, ya que a dicho centro asiste un gran
porcentaje de mujeres que son victimas de violencia; asimismo para los distintos centros
de ayuda que brinden sus servicios a mujeres victimas de violencia, ya que este programa
obtienen informacion relevante para fortalecer la autoestima y desarrollo personal dentro
la sociedad, por lo mismo cabe mencionar poder iniciar que el programas de
fortalecimiento de autoestima servira para las instituciones como en la Secretaria de la
Mujer y Familia, psicologos clinicos y centros de atencion terapéuticas. De este modo
tener un mejor desarrollo afectivo-emocional principalmente en el desarrollo de la vida
cotidiana, una buena interrelacion con los demas mejorando su calidad de vida, por otra

parte, este tema suscita actualmente un gran interés en el ambito psicolégico.

Esta investigacion propositiva contribuye de manera particular a intentar
solucionar el problema que aqueja a cada mujer, de esta investigacion y de modo general.
fundamentando la necesidad de reconstruir nuevos entornos y estilos de vida saludables
potenciando sus capacidades y su desarrollo individual. Esta investigacion permite
observar desde la perspectiva social las diversas situaciones que vive cada mujer dia
a dia, beneficiando a las mujeres que sufren de violencia que formen parte del proceso
terapéutico grupal, tanto en las oportunidades de asesoramiento psicol6gico oportuno y
especialmente disefiado para fortalecer la autoestima de las mujeres, generando en los

miembros de la sociedad una mayor adaptacion, estabilidad emocional y social.

Desde un aporte metodoldgico, el presente trabajo permitira beneficiar a las
mujeres victimas de violencia, que formen parte del proceso terapéutico grupal, tanto en
las oportunidades de asesoramiento psicoldgico oportuno y especialmente disefiada para
mejorar la autoestima; en este punto se presenta la descripcidn sistematizada del desarrollo

del programa de intervencion en mujeres victimas de violencia.
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Esta investigacion propone un programa digital para los profesionales interesados

en el tema puedan aplicarlo a la poblacion beneficiaria.
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CAPITULO II

CARACTERISTICAS Y OBJETIVO DE LA
INSTITUCION



2.1-. CARACTERISTICAS Y OBJETIVOS DE LA INSTITUCION
BENEFICIARIA

2.1.2-. Antecedentes

La primera Secretaria de la Mujer y la Familia, tiene dos afios de creacion, en los
gue se ha logrado promover proyectos y programas orientados a resolver las necesidades
de la poblacion promoviendo la equidad de género, el desarrollo programas y proyectos
de prevencion de la violencia, defensa de los derechos, desarrollo de iniciativas
productivas, emprendedurismo, entre otros. La Secretaria de la Mujer y la Familia a nivel
nacional, es una instancia que promueve servicios integrales orientados a la mujer, la
familia, nifiez, adolescencia y poblacion vulnerable victimas de violencia. La directora
Monica Jaime, indico que la primera Secretaria de la Mujer y la Familia, tiene dos afios
de creacion, se ha logrado promover proyectos y programas orientados a resolver las
necesidades de la poblacion fomentando la equidad de género, el desarrollo programas y
proyectos de prevencion de la violencia, defensa de los derechos, desarrollo de iniciativas
productivas, emprendedurismo, etc. “Dentro de los programas y servicios se encuentran
los programas que empoderan y responden las necesidades de las mujeres, a través de
acciones de formacién, difusion y sensibilizacion sobre sus derechos.”
Para esta gestion estamos planificando orientar el programa para los y las jovenes

universitarios.

De la misma manera se esta fortaleciendo la unidad del Servicio Legal Integral
Municipal (SLIM), servicio permanente y gratuito que brinda orientacion y apoyo para la
poblacion, especialmente las mujeres, que sufre violencia fisica, sexual, econémica,
psicoldgica, y todas contempladas por la Ley N° 348 «Ley Integral para Garantizar a las
Mujeres una Vida Libre de Violencia. La atencion es brindada por un equipo
multidisciplinario formado por psicologos, trabajadores sociales y abogados,
acompafaran de forma gratuita durante todo el proceso legal y terapias. Gracias a la
desconcentracion del SLIM en las EPIS de Senac, Lourdes y oficina Central en el Mercado
la Loma, segundo piso permite brindar una atencién mas rapida y proximo a sus barrios

Asi mismo estamos contentos de llevar adelante para esta gestion el SLIM mavil, que
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pretende llegar hasta las comunidades para informar, sensibilizar sobre la violencia.
(Nuevo Sur; 16 de marzo de 2018).

2.2.3-. Objetivo general

Tiene como objetivo principal la formulacion articulacion, coordinacion e
implementacion de las politicas publicas, acciones y estrategias tendientes a la promocion,

proteccion, restitucion y garantia de los derechos de las mujeres.
2.2.4-. Objetivos especificos
1. Contribuir a la construccion de relaciones equitativas entre hombres y mujeres.

2. Reconocer de la igualdad de derechos, oportunidades, habilidades y dignidad como

seres humanos.

3. Promover la equidad de género y la discriminacion de practicas discriminatorias que
atenten con el desarrollo politico, social, econémico y cultural pleno de las mujeres, nifias
Y Nifios.

4. Desarrollar programa y proyectos de promocion, prevencion y proteccion de las

familias tarijefias.

5. Promover el desarrollo de iniciativas y el emprendedurismo como un mecanismo de

lucha contra la pobreza de las mujeres.
2.3-. Misién

Somos un ente del Gobierno Auténomo Municipal de Tarija que proporciona la
defensa de los derechos, impulsado la igualdad de oportunidades de nifios, nifias, adultos
y adultos mayores conforme a disposiciones legales vigentes y competencias
municipales; generando acciones, programas y proyectos enmarcados en una convivencia
pacifica y la cultura del buen trato, promoviendo la participacién de las mujeres y la
inclusién con perspectiva de género, trabajando a partir de la gestion y coordinacion inter
institucional en la prevencion, sancion y eliminacion de todas las formas de violencia

contra la mujeres.
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2.4-. Visién

Ser un ente del Gobierno Autonomo Municipal propulsor y formador de una
cultura de ciudadania en el ejercicio de los derechos y cumplimiento de las obligaciones
de cada uno de los pobladores de nuestra TARIJA CAPITAL, que genere desarrollo con
perspectiva de género y mayor participacién de mujeres en espacios de decision,
promoviendo y sancionando todas las formas de violencia hacia la mujer. Ser un enlace
entre el municipio y las diferentes organizaciones y un ente asesor para las mujeres en la
identificacion, priorizacién, gestion, ejecucion y seguimiento de las necesidades

inmediatas de las mismas.
2.5-. Caracteristicas

La Secretaria de la Mujer y Familia, es una instancia de servicio del Gobierno
Auténomo Municipal de Tarija, primera y Unica a nivel nacional. Desde su rol promueve,
desarrolla e impulsa la equidad de oportunidades y la etiqueta de género, la defensa de
derechos de nifios, nifias, adolescentes, mujeres, poblacién victimas de violencia

intrafamiliar del municipio.

Brinda atencion y servicios orientados a la familia, nifiez, adolescencia y la
poblacion vulnerable victimas de violencia a partir de las ocho unidades. La Secretaria
de la Mujer y Familia se caracteriza por la existencia de dos direcciones las cuales son: la
Direccién de la Familia y la Direccion de la Mujer, bajo la dependencia de la Direccion
de la Mujer se encuentra la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, en esta secretaria se
desarrolla el Programa de Fortalecimiento Familiar, como también el programa integral
para el empoderamiento personal y econdmico de las mujeres, e asi también se trabaja en
el fortalecimiento de las capacidades en derecho de las mujeres, prevencion de violencia,
programa de fortalecimiento de la autoestima y desarrollo personal basado en el enfoque
de género y la Unidad de Politica Social que trabaja con poblacién con discapacidad,

adultos mayores y juventudes.

En la Direccion de la Mujer se encuentran los Servicios Legales Integrales
Municipales (SLIM), y la Unidad de Gestién Integral de la Mujer (UGIM). Cuenta con
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126 servidores publicos en atencion integral de servicios legales, psicolégicos y de trabajo
social, se han fortalecido los servicios y el area preventiva, se han implementado nuevos
programas al igual que politicas y normativas municipales, ademas de hacer alianzas

estratégicas con instituciones y organizaciones.

En la Secretaria municipal de la Mujer y la Familia, se desarrollan cursos de
liderazgo dirigido a nifios y adolescentes, el cual tiene el fin de fortalecer y empoderar a
este sector en temas relacionados en los derechos humanos en marco a la cultura de paz
para prevenir todo tipo de situaciones de vulnerabilidad. Es parte de un proyecto
denominado “Mi Voz” se Escucha, que esta dirigido al fortalecimiento de capacidades de

nifas, nifios y adolescentes e impulsar su liderazgo.
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CAPITULO III
DISENO TEORICO



3.1. OBJETIVO GENERAL DE LA INVESTIGACION PROPOSITIVA

Elaborar un programa digital de intervencion para el fortalecimiento de la
Autoestima en mujeres victimas de violencia en la Secretaria de la Mujer y Familia en la

ciudad de Tarija.
3.2-. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Proporcionar instrumentos de evaluacion que permitan medir el nivel de la autoestima
tanto al inicio del programa como al final del mismo para conocer el impacto del
programa.

2. Disefiar actividades en el area de violencia para lograr que las mujeres identifiquen
actos de violencia.

3. Elaborar actividades para el fortalecimiento de la autoestima en las areas de si mismo,

familiar y social, en mujeres victimas de violencia en la Secretaria de la Mujer y Familia.
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CAPITULO IV
MARCO TEORICO



IV-. MARCO TEORICO

El presente capitulo esta centrado en toda informacion recabada en relacion al
fortalecimiento de la autoestima en mujeres victimas de violencia. En el mismo se
presentan definiciones sobres las variables y teorias que servirdn de respaldo, para la
correcta comprension de los conceptos abordados en esta investigacion propositiva.

En primer lugar, se hara una aproximacion general al tema de la violencia, como

segundo lugar se citara las definiciones de la autoestima.
4.1-. VIOLENCIA

La Organizacion Mundial de la Salud define a la violencia como el uso intencional
de la fuerza o el poder fisico de hecho o como amenaza contra uno mismo otra persona o
un grupo o comunidad, que cause o tenga muchas probabilidades de causar lesiones,

muerte, dafios psicoldgicos, trastornos del desarrollo o privaciones.

La violencia es un comportamiento deliberado que puede causar secuelas fisicas y
psicoldgicas, mas alla de la agresion fisica, la violencia puede ser emocional mediante
ofensas 0 amenazas. Existen teorias acerca de la violencia y una de ellas destaca como
Triangulo de la Violencia, aquella terminologia lo que hace aquel es establecer la conexién
y la relacion que existe entre los tres tipos de violencia que considera que existen en la

sociedad. Es decir, entre la violencia cultural, la estructural y la directa.

La primera, la llamada cultural, es la que se manifiesta a traves de obras de arte, la
ciencia o la religion, entre otras areas. La segunda, la llamada estructural, por su parte es
la que se considera mas peligrosa de todas ellas pues es la que se origina, a través de
diversos sistemas, como consecuencia de no poder o no ver satisfechas las necesidades

que se tienen.

Y finalmente esta la violencia directa que es la que se realiza de manera fisica o
verbal sobre personas, contra el medio ambiente o contra los bienes de la sociedad en
general. Robos, asesinatos, dafios contra los recursos naturales o ataques a inmuebles son

algunas de las manifestaciones mas habituales de este tipo de violencia.
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La violencia busca imponer u obtener algo por la fuerza. Existen muchas formas
de violencia que son castigadas como delitos por la ley. De todas formas, es importante
tener en cuenta que el concepto de violencia varia segun la culturay la época. (Krug y
otros; 2003; pagb).

4.1.2-. Tipos de Violencia

La Organizacion Mundial de la Salud, en su definicion de la violencia distingue
entre agresiones fisicas, relaciones sexuales forzadas, malos tratos psiquicos Yy
comportamientos controladores. Es importante diferenciar el tipo de violencia que se
ejerce en la mujer ya que la misma se considera como una poblacion vulnerable frente a
la sociedad, en funcién de la naturaleza de los actos ocurridos durante los episodios de
violencia, los diferentes tipos de violencia, fisica, psicologica y sexual se definen las

siguientes:
4.1.2.1-. Violencia Fisica

Este tipo de violencia se basa en cualquier accién que provoca dafio o sufrimiento
fisico y afecta la integridad de la persona como también su desarrollo personal en la
sociedad, dafiando la confianza a segundas personas, este tipo de violencia tiende a dejar
secuelas en el cuerpo de la persona como hematomas, heridas, quemaduras y hasta un
empujon se le considera como violencia fisica el cual jamas debe ser excusada, a que si
se tiende a hacerlo puede dar paso a que el agresor aleve al nivel de agresion y puede que

pueda llegar hasta la muerte. (Krug y otros; 2003; pag6)
4.1.2.2-. Violencia Psicoldgica

Se puede darse en diferentes tipos de contextos, como en el hogar, en relaciones
de pareja y en la familia, este tipo de violencia consiste en cualquier accion que degrada
a la persona haciendo que se sienta inferior a los demas, la violencia psicologica afecta en
la toma de decisiones y aumenta la desconfianza en si misma; esta violencia puede
manifestarse como acoso, restriccion, humillacion, aislamiento o manipulacion. Los dafios
emocionales son un claro ejemplo, como presentar problemas de desarrollo personal los

cuales son afectados de una manera critica, este tipo de violencia psicoldgica suele ser la
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puerta de entrada asia otros tipos de violencia como las que anteriormente ya habiamos
mencionado. (IBIDEM.)

4.1.2.3-. Violencia Sexual

Es toda accién que amenaza o viola el derecho de una mujer sobre su sexualidad,
este tipo de violencia se caracteriza por la existencia de algin tipos de agresion, como
maltrato fisico por parte del victimizador hacia la victima, este tipo de violencia se dan
comportamientos y tipos de contacto fisico que denigran a alguien a través de la apelacién
de su dimension sexual, se manifiestan las violaciones sexuales hacia la mujer las cuales
se realizan sin un consentimiento, la negacion por parte de la mujer tiende a dar paso a
que el agresor manifieste respuestas violentas, este tipo de violencia se da de la mano con
el tipo de violencia fisica. (IBIDEM.)

4.2-. Victima de Violencia

Al hacer referencia a victima nos referimos a una persona que sufre un dafio o
perjuicio por culpa ajena o por una causa fortuita. Cuando el dafio es ocasionado por una
persona, ésta recibe el nombre de victimario, cabe mencionar que la nocién de victima
suele mencionar a la persona dafiada por otro ser humano o por una fuerza mayor. Todas
las personas que sufren de un delito en este caso de violencia son, consideradas como

victimas de ese hecho, aunque hayan padecido distintos tipos de dafio. (Perez;2010).
4.3 -. LAAUTOESTIMA

En este punto del trabajo se conceptualiza una de las variables que es la Autoestima

importante para el programa a desarrollar.

Laautoestima es aquella que nos impulsa hacia la libertad, analizando objetivamente
nuestras creencias basicas, modificando paso a paso las mas negativas y escapando asi de
una prisién autoimpuesta hacia una vida mas libre y satisfactoria. La autoestima es
considerada como la capacidad de experimentar la existencia, de ser conscientes de nuestro
potencial y nuestras necesidades reales, de amarnos incondicionalmente y confiar en

nosotros para lograr objetivos, independientemente de las limitaciones que podamos tener
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0 de las circunstancias externas generadas por los distintos contextos en los que nos

corresponda interactuar.

La autoestima es una importante variable psicologica, por lo cual, ha sido definida

por diversos autores.

Coopersmith (1967), sostiene que la autoestima es la evaluacion que el individuo
hace y habitualmente mantiene con respecto a si mismo. Esta autoestima se expresa a
través de una actitud de aprobacion o desaprobacion que refleja el grado en el cual el
individuo cree en si mismo para ser capaz, productivo, importante y digno. Por tanto, la
autoestima implica un juicio personal de la dignidad que es expresado en las actitudes que
el individuo tiene hacia si mismo. Agrega el mismo autor, que la autoestima resulta de
una experiencia subjetiva que el individuo transmite a otros a través de reportes verbales
y otras conductas expresadas en forma evidente que reflejan la extension en la cual el
individuo se cree valioso, significativo, exitoso y valioso, por lo cual implica un juicio

personal de su valia. (pag53)
4.3.1-. Tipos de Autoestima

Es de vital importancia el reconocer el tipo de la autoestima que presenta una

persona es por ello que se da a conocer lo siguiente:
4.3.1.1-. Autoestima alta y estable

Las personas con este tipo de autoestima se desenvuelven de manera abierta ya
gue no necesitan defender su imagen, si no que experimentan un tipo de amor propio lo
que quiere decir es que la persona se ama tal cual es y se siente conforme consigo misma,;
las personas que presentan este tipo de autoestima tienden a defenderse sola. Ademas, la

persona es capaz de defender su punto de vista sin desestabilizarse (Gonzales;2001;
pag25).
4.3.1.2-. Autoestima alta e inestable

Las personas con este tipo de autoestima, es decir que la persona mantendra las
caracteristicas de una alta autoestima, pero a diferencia de la alta autoestima estable los

factores sociales modifican y adaptan la autoestima de acuerdo a los factores en la
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sociedad, como también podriamos decir que estas personas tienden a ser estables cuando
se encuentran en su entorno sin otras personas alrededor, pero son incapaces de mantenerla

constante, los contextos competitivos pueden tener un efecto desestabilizador.

La inestabilidad de la autoestima conduce a situar la autoestima como
preocupacion central y exige preservarla a cualquier precio y apelar a una actitud agresiva
(para promoverla) o bien pasiva (para protegerla). La importancia que contribuye a los
errores y a las criticas, causan que puedan sentirse inseguros e invalidos provocando

fluctuaciones en la autoestima y de aqui, su inestabilidad. (IBIDEM.)
4.3.1.3-. Autoestima baja y estable

Los individuos con este tipo de autoestima son indecisos y tienen un gran temor a
equivocarse. Estas personas no defienden sus puntos de vista ya que la valoracion de si

mismos es siempre negativa, creen que no estan a la altura.

Este tipo de autoestima es muy frecuente en personas con tendencias depresivas,
gue a causa de su mentalidad pesimista no suelen percibir sus logros personales como
tales, asumiendo que son fruto de la suerte o la casualidad, como también presenta factores
externos que pueden aparecer de forma negativa haciendo que baje su concepto de si
misma, presentdndose como una persona tiende a mostrarse siempre indecisos y no se
ven capaces de defender su opinidn, tienen miedo a no ser suficientes para los demas y ser

rechazados, y reflejan un poco de confianza en sus capacidades. (IBIDEM.)
4.3.1.4-. Autoestima baja e inestable

Las personas con este tipo de autoestima suelen ser sensibles e influenciables por
eventos externos. La persona mantiene habitualmente niveles bajos de la autoestima, pero
frente a los éxitos la autoestima tiende a subir, pero en cuanto termina la euforia del
momento, su nivel de autoestima vuelve a bajar. Este tipo de autoestima esta definido por
su falta de solidez y la inestabilidad que presenta, la cual hace que sea altamente sensible
a todo tipo de eventos, por irrelevantes que puedan parecer desde un punto de vista

racional, de modo que este tipo de autoestima se caracteriza por su fluctuacion e
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inestabilidad lo cual conlleva a que la persona sea altamente vulnerable a los eventos a los

que se encuentra, aunque pueda parecer irrelevantes. (IBIDEM.)
4.3.2-. Areas de la autoestima

A continuacion de conceptualizan las siguientes tres areas de la autoestima:
4.3.2.1-. Si mismo

El cual refiere a las actitudes que presenta el sujeto frente a su autopercepcion y
propia experiencia valorativa sobre sus caracteristicas fisicas y psicologicas. La imagen
de si mismo es la forma en que vemos a nosotros mismos. Imagen de si mismo incluye lo
que sabemos acerca de nosotros mismos fisicamente, roles sociales y rasgos de
personalidad. La imagen de si mismo no siempre coincide con la realidad. Algunos
individuos tienen una percepcidn exagerada de uno 0 mas de sus caracteristicas. Estas
percepciones infladas pueden ser positivos 0 negativos, y un individuo pueden tener una
visién més positiva de ciertos aspectos del auto y una vista mas negativo de los demas.
(Coopersmith;1988; pag8).

4.3-2.2-. Social

Hace referencia a actitudes del sujeto en el medio social frente a sus comparieros
0 amigos. Asi como sus referentes viviendas en el interior de instituciones educativas o
formativas y las expectativas en relacion a su satisfaccion de su rendimiento personal, el
individuo realiza una valoracién y con frecuencia mantiene con respecto a si mismo en
relacibon ~ con  sus interacciones sociales,  considerando  su  capacidad,

productividad, importancia y dignidad. (IBIDEM.)
4.3.2.3-. Familiar

Hace referencia a las actitudes y/o experiencias en el medio familiar con relacion
a la convivencia, de modo que se contribuye con el sistema familiar, para que incorporen
nuevos modelos de relacion entre sus integrantes, al ofrecer estrategias que promuevan
cambios de conductuales, que se transformen en hébitos y actitudes que favorezcan el

desarrollo individual, familiar y social. (IBIDEM.)
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4.4-. TERAPIA GRUPAL

A continuacidn, se incluye este concepto debido a que del desarrollo el programa
estd centrado en la terapia grupal de modo que las sesiones descritas estan basadas en la
misma. La psicoterapia es un proceso que consiste en desplazar el discurso “problematico”
(individual) de la persona hacia otro discurso mas fluido (grupal), y en hacer posible una

gama mas amplia de interacciones (sociales).

La interaccidon grupal permitira darse cuenta que otros tienen “deformidades™ al
igual que el si mismo. El terapeuta se siente parte del sistema y como humano también
tiene sus deformidades. La terapia de grupo permite adentrarse en la “Bestia” interior para

(con el cuidado pertinente del proceso del grupo) convertirla en la “Bella” que es.

El grupo terapéutico, como estructura dindmica en permanente modelacion,
cambia en la medida que los integrantes participan, comentan, discuten y crean la
posibilidad de conocerse y fundamentalmente, de poner en escena su modo de conducirse.
De esa manera, cada uno, silenciosamente, desarrolla un rol, un modo de ser en el grupo.
(Serebrinsky; 2012; pag7).

4.5-. PROGRAMA DIGITAL

De acuerdo al autor Luis Codina un programa digital representa una etapa muy
importante dentro de la linea evolutiva de los soportes documentarios, incluye la
existencia de una enorme cantidad de informacion manuscrita, no publicada y que
tampoco esta en la red, sin embargo, un DVD si contiene informacion digital y es un
auténtico documento digital, las caracteristicas del documento digital son la facilidad de
manipulacion, existencia de enlaces a otros documentos, soporte transformable, capacidad

de busqueda interna, transporte casi instantaneo y replicacion infinita.

4.6-. EXPERIENCIAS Y PROGRAMAS RELACIONADAS CON EL
FORTELECIMIENYO DE LA AUTOESTIMA

Este subtitulo presenta un programa referido al fortalecimiento de la autoestima.

En la ciudad de Espafa, Valencia, se realizé un programa de intervencion en la

potencializacion de la autoestima la misma que consta de 53 actividades agrupadas en 7
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modulos. Cada modulo incluye un conjunto de actividades con un objetivo comdn,
planteandose ademas la conveniencia de mantener en la realizacion del programa la
secuencialidad de los modulos propuesta. El primer modulo denominado "Preparando el
terreno: un clima positivo”, consta de 10 actividades, que pretenden desarrollar un
ambiente de confianza y apoyo en el aula. El segundo médulo, "Los recursos personales”,
consta de 7 actividades con el objetivo comdn de centrarse en los aspectos positivos que
potencialmente todos los alumnos tienen; los recursos, cualidades, habilidades y destrezas
propias y de sus compafieras, adquiriendo asimismo consciencia de los logros y éxitos. En
el médulo tres, "Mi identidad", constituido por 21 actividades, se pretende profundizar en
un mayor autoconocimiento asumiendo la globalidad de sus rasgos definitorios, tanto
positivos como negativos, e incorporando la aceptacion del propio cuerpo. El cuarto
maodulo, "Mis proyectos”, que consta de 3 actividades, se centra en la reflexion acerca de
sus metas y sus aspiraciones, planteando algunos ensayos de pequefias metas. En el quinto
maodulo, "No siempre es facil”, que consta de 3 actividades, se analizan los impedimentos,
en ocasiones internos, que nos dificultan alcanzar nuestros objetivos. EIl sexto modulo,
"Mis amigos”, configurado por 6 actividades, se refiere a las relaciones con los iguales y
a la amistad. Finalmente, el séptimo médulo, "Mi Familia®, constituido por 3 actividades,

se refiere a las relaciones de los alumnos con sus respectivas familias.

Para la evaluacién de la efectividad de la intervencion se considerd la comparacion
de las medias pre-test y pos-test en el grupo experimental y el grupo control. A
continuacién, se presentan en primer lugar los resultados obtenidos en el grupo
experimental y, en segundo lugar, los relativos al grupo control. de acuerdo a los datos
presentados se puede indicar que hubo un incremento en el porcentaje con un puntaje de
77,69 % dentro del area familiar y con un 57,86 % dentro del area fisica, en base a estos
datos se llega a la conclusion que el programa se dio de manera exitosa (Cava Maria;1999;
pagl196).

En México dentro del Instituto Nacional de las Mujeres se desarroll6 el programa
nacional por una vida sin violencia, la misma se la realizé por las altas tasas de violencia

que se dan en la ciudad de México. EIl Programa Nacional por una Vida sin Violencia se
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enfoca al circulo de violencia mas cercano a la persona, el que la afecta de manera mas
directa por la compleja red de afectos, dependencias y lealtades que se tejen en torno al
nucleo social basico: la violencia. Para efectos de este programa, el estudio se ha basado
en la violencia ejercida contra las mujeres en el seno familiar; sin embargo, con base en
estos dos factores, es necesario aclarar que, si bien los principales agresores son los
varones, en segundo término, le siguen las mujeres que ejercen la violencia contra otros
miembros vulnerables de la familia, especialmente, contra los nifios y las nifias.
Independientemente del sexo del agresor, se parte del hecho de que éste posee un grado
de poder que ejerce el abuso contra otros miembros de la familia, mientras que las victimas

tienen en comun su vulnerabilidad.

El programa nacional por una vida sin violencia recoge las lineas estratégicas del
pro equidad y, a partir de ellas, define con precision las acciones encaminadas al objetivo
prioritario: prevenir, sancionar y erradicar la violencia en la familia. El desarrollo de este
programa se realiza mediante subsistemas que responden a cada una de las areas de accion
a emprender: prevencion, atencion, deteccidon, comunicacion y difusion, informacion y
evaluacion, normatividad y coordinacion, como se explica mas adelante. De conformidad
con el acuerdo de creacion de la Mesa Institucional para coordinar las acciones de
prevencién y atencién de la violencia familiar y contra las mujeres, las politicas publicas
encaminadas a reforzar las acciones emprendidas para reducir la violencia en la familia se
dividen en siete subsistemas de trabajo: prevencion, atencion, deteccion, comunicacion y
difusion, informacién y evaluacion, normatividad, y coordinacion y enlace. Las areas
prioritarias descritas en este documento se insertan de manera transversal en estos siete
subsistemas y su aplicacién tendra en cuenta criterios de desarrollo regional. (Instituto

Nacional de las Mujeres; 2006)

En la universidad de Jaume | de Castellon de la ciudad de Valencia Espafia, Dentro
del programa de “Creciendo Juntas” se presenta el programa intervenciéon a través del
taller grupal con mujeres victimas de violencia de género, con el objetivo de facilitar la
generacion de experiencias positivas para su autoestima, de compartir sus experiencias de

maltrato y descubrir que no estan solas y que la violencia de género es, como hemos visto,
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una consecuencia de la discriminacion y del desequilibrio de poder entre mujeres y
hombres presente en nuestra sociedad, del que ellas no son culpables. La intervencion
grupal les permite, asimismo, retomar la practica de la comunicacion. En el taller grupal
planteado se pretende realizar acciones en favor de la autoestima de las mujeres
participantes, animandolas a compartir sus destrezas, a desarrollar sus habilidades,
concienciandolas de sus recursos y fortalezas, acompafiandolas en el descubrimiento de
sus cualidades y posibilitando que puedan crearse una red de apoyo que las sostenga. Las
estrategias metodoldgicas utilizadas son totalmente grupales y participativas. Desde el
primer momento se intentard proporcionar seguridad, confianza y apoyo personal y
profesional, no s6lo por parte de las profesionales encargadas de impartir el taller, sino de
las propias asistentes al mismo, dejandoles expresarse, opinar, manifestar sus inquietudes
y valoraciones de forma abierta y tolerante. Con un dialogo continuo se pretende que las
mujeres observen que no son las Unicas en vivir estas situaciones y que consigan establecer
una red personal de apoyo social y lazos de comunicacion y afectividad entre ellas en los

que puedan apoyarse al finalizar el taller. (Lafuente B.: 2015; pag25)
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5-. METODOLOGIA

En esta parte del documento se desarrollar la metodologia implementada en la
investigacion propositiva, la misma que consiste en un conjunto de técnicas y
procedimientos con la finalidad de diagnosticar y resolver problemas fundamentales. Asi
también se presenta la descripcion sistematizada del desarrollo del programa la misma que
se centra en el area clinica la cual se encarga de la salud mental de la persona, centrandose
en la terapia y el bienestar de la persona, situdndose asi en una investigacion propositiva
que busca el conocimiento por medio de la recoleccion de informacion, de forma que

afiade datos que profundizan cada vez los conocimientos ya existentes en la realidad.
5.1-. DESCRIPCION SISTEMATIZADA DEL DESARROLLO DEL PROGRAMA

El presente programa de intervencion se encuentra estructurado para ser trabajado
de manera presencial, para el desarrollo de este programa se realizé un previo diagndstico
sobre el nivel de la autoestima y habilidades sociales, para ello el instrumento de
evaluacion fue aplicado a 20 mujeres victimas de violencia, los mismos que apuntaron
que existe un bajo nivel de la autoestima dentro del area si mismo, mientras que en el
instrumento de la habilidades sociales la mujeres presentaron un nivel superior a la media;
es por ello que se decidi6 trabajar con la variable que es la Autoestima con el instrument6
de la Escala de la Autoestima de Coopersmth para Adultos SEI. EI mismo que presenta
tres areas: si mismo, familiar y social, los mismos que seran trabajados dentro de este
programa de intervencion. En este espacio grupal planteado se pretende realizar acciones
en favor de la autoestima de las mujeres participantes, animandolas a compartir sus
destrezas, a desarrollar sus habilidades, concienciandolas de sus recursos y fortalezas,
acompafandolas en el descubrimiento de sus cualidades y posibilitando que puedan

crearse una red de apoyo que las sostenga.

El presente programa de intervencion consiste en 34 sesiones, las mismas que se
encuentran divididas por etapas, la primera etapa consiste en 2 sesiones y estan dirigidos
a la presentacién del programa y su respectiva evaluacion, la segunda etapa consiste en 15
sesiones las mismas que estan dirigidas a la variable de la violencia, tercera etapa consta

de 16 sesiones las mismas que estan orientadas al tema de la Autoestima en el area de
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manjar el “Si Mismo”,” familiar” y “social”. Y como ultima etapa que cuenta con 1 sesion
la misma que esta dirigida a la evaluacion del programa como asi también al cierre y

despedida del mismo.

Este programa sera desarrollado de manera grupal, debido a que permitira a las
participantes ver que lo que le ocurre, también les ocurre a otras personas. Eso ayuda, no
solo a la comprensidn, sino también al acompafiamiento que ofrece el grupo, también
permitird a las participantes descubrir que la imagen que da una persona, es muy diferente

de la que ella misma piensa.

A continuacion, se realiza una presentacion de la estructura del programa de

manera digital, el mismo sera explicado por pasos de la siguiente manera:

Primer paso: Como primer paso de debera hacer un clik en el enlace el cual se
encuentra en la parte inferior del titulo, posterior a ello se debera hacer un clip derecho
sobre el enlace y en ello se debe optar por la opcion (Abrir hipervinculo), para tener acceso
a todo el documento.

Primera Ventana

¥ Cortar

By Copiar

Ty Opciones de pegado:
O

Objeto Presentation  +
@, Modificar hipervinculo,
@™ Abrir hipervineul

DE INTERVENCION PARA EI R Quit:
[0 DE LA AUTOESTIMA [Z] Ins
VICTIMAS DE VIOLENCIA [0
&

rrrrr

' Presentacion
b programa.pptx =
y N ——

Autor: Ruth Noemi Pelaloza Choque

Vetana De Presentacion: Al hacer clik en “empresar”, directamente le da acceso

a la ventana princiapal del programa.
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(Imagen 1)

Ventana de la Pagina principal: En esta ventana se presenta las diferentes
partes del programa, al hacer clip en “presentacion”, “objetivo” y “fases del programa”
(Imagen 3)

(Imagen 2)
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(Imagen 3)

Ventana de la Fases Del Programa: Al hacer clik en la presentacion del

programa directamente le dara acceso a las sesiones. (Imagen 5)

(Imagen 4)
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(Imagen 5)

Ventana De La Variable De La Violencia: Al hacer clik en sesion les dara
acceso directo a las actividades de la sesion, de la misma manera se procede en las
diferentes areas.

(Imagen 6)
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(Imagen 7)

(Imagen 8)
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5.2-. CARACTERISTICAS DE LA POBLACION BENEFICIARIA

La presente investigacion propositiva se centra en la institucion de la Secretaria de
la Mujer y Familia, la misma que brinda sus servicios a mujeres victimas de violencia;
dentro de esta institucion se da el manejo de la Ley N° 348 el cual garantiza a las mujeres
una vida libre de violencia. Las mujeres que asisten a dicha institucion ya mencionada
anteriormente se encuentran comprendidas entre las edades de 16 a 50 afios de edad, una
parte de las mujeres victimas de violencia que asisten a esta institucion se encuentran en
un estado civil de concubinato como también existen mujeres que ya se encuentran
separadas de sus parejas, asi también presentan un nivel socioecondmico medio-bajo, ya
que las mujeres que participan en la institucién son personas que pertenecen al distrito 7
el cual esta caracterizado como una zona roja en el cual existe una alta tasa de violencia
hacia la mujer, los lugares barriales son muy alejados y son peri urbano. El tipo de
denuncia que presenta la mayoria de los casos es por violencia verbal, psicolégica y fisica.
El cual son realizados por denuncias a través del Servicio Legal Integral Municipal de
Tarija (SLIM) y EPI Barrial Los Chapacos.

Esta institucion presta su servicio a mas de 20 mujeres que son victimas de
violencia. Los horarios de atencion de dicha institucion son divididos en dos turnos, por
la mafiana la atencién es de 08:00 am a 12:00pm. Y por la tarde la atencion es de 14:30
pm a 18:30 pm. La lista de mujeres victimas de violencia registradas son acorde a las

denuncias o derivaciones del SLIM.

La institucion de la Secretaria de la Mujer y Familia se encuentra enlazada a la
institucion de Servicios Legales Integrales Municipales (SLIM) y la Defensoria de Nifio
Nifia Adolescente, estas instituciones presentan programas adecuados a la necesidad de la
persona que asiste a dichas instituciones, en esta institucion las mujeres pueden desarrollar
diferentes tipos de actividades, como; en el area de deportes, manualidades, cursos de
liderazgo y empoderamiento. Datos obtenidos en el 2019 por la psicdloga de la institucion

(Entrevista Bobarin).
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5.3-. METODOS, TECNICA Y INSTRUMENTO
5.3.1-. Métodos
5.3.1.1-. Método empirico

El método que se empled en la presente investigacion es el método empirico
debido a su aporte al proceso de investigacion el mismo que cosiste en el uso de la logica
y el razonamiento como también en la percepcién, el mismo permite explicar los
fendmenos y la naturaleza del objeto de investigacion, como también su estrecha relacion
con el problema y el objetivo de la investigacion. “A traves de este método el cual permite
al investigador estudiar los hechos a los cuales se busca una respuesta, como también se
refiere a trabajar con hipotesis que pueden comprobarse mediante la observacion.”
(Rojas:2018; pag239)

Este método permite descubrir caracteristicas y relaciones del fendmeno el cual se
esta tratando en esta investigacion, como también nos permite la recopilacién de datos a

través de instrumentos planteados dentro de esta investigacion basado en la medicion.
5.3.1.2-. Método tedrico

El método que se empled en la investigacion es el método tedrico, que nos permite
descubrir en el objeto de investigacion las relaciones esenciales y las cualidades
fundamentales, no detectables de manera sensoperceptiva. Por ello se apoya basicamente

en los procesos de abstraccion, analisis, sintesis, induccion y deduccion

Este método en esta investigacion nos sirve para descubrir cualidades y relaciones
en el objeto de estudio que no se pueden percibir por los sentidos, dentro del método
tedrico podemos conceptuar la realidad desde perspectivas historicas, logicas, hipotéticas,

causales y dialécticas.

Este método es utilizado para la construccion y desarrollo del marco teorico v el
programa y en general para abordar el problema planteado en esta investigacion como

también nos permite relacionar los objetivos con la investigacion.
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https://explorable.com/es/observacion-cientifica

5.3.1.3-. Expositivo participativo

Este método permite comprender los temas a tratar, tomando en cuenta los
intereses del investigador con respecto al tema a ser investigado, promueve la reflexion e
intervencion, establece modelos de exposiciones orales, por lo cual este método se hace

presente en el desarrollo del programa de intervencion.

Segun Thomas Risk “Este método consiste en comunicar aquello que resulta
importante, relevante o necesario de ser conocido. Asimismo, ofrece la oportunidad de
intervenir y participar de la exposicion realizada, siendo de este modo un método que
involucra una intervencion mayor por parte del educando que puede manifestarse,
mediante su participacién o en diversas disertaciones orales, este método aumenta el
interés, permite comprender los temas a tratar y se centra a las necesidades e intereses

de las participantes .
5.3.1.4-. Activo participativo

Este método seréa utilizado durante todo recorrido del programa, debido a que este
método es una forma de concebir y abordar los procesos de construccion del
conocimiento, esta forma de trabajo concibe a los participantes de los procesos como
agentes activos en la construccidn, reconstruccién del pensamiento. También promueve,
procura la participacion activa y protagonica de todos los integrantes del grupo incluyendo
a la encargada (dirigente del programa) en el proceso de desarrollo de conocimiento. Este
método desarrolla consigo la parte interactiva, ludica, creatividad y flexibilidad,

formativa, procesal y comprometida-comprometedora.
5.3.2-. Técnica

Las siguientes técnicas descritas a continuacion fueron contempladas en la

elaboracion del programa de intervencion.
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5.3.2.1-. Dindmicas grupales

Se denominan técnicas grupales a los medios o a los modos empleados en
situaciones de grupo para lograr la accion del mismo. Las técnicas de grupo son
procedimientos sistematizados de organizar y desarrollar la actividad del grupo, sobre la
base de los conocimientos suministrados por la teoria de la Dindmica Grupos.

La dindmica grupal proporciona vias para comprender la psicologia grupal e
individual, y nos ayuda a desarrollar estrategias participativas de intervencion, también
tiene como objetivo la conversion de los procesos grupales en situaciones de aprendizaje.
(Brouwer; 1997; pag38).

Esta técnica estara presente durante todo el desarrollo del programa debido a que

las actividades estan dirigidas a la interaccidn entre las participantes.
5.3.2.1.1-. Dindmica de presentacion

Hace referencia a diferentes métodos pensados para facilitar el contacto e
interaccion inicial entre los miembros del grupo, de tal manera que se puedan establecer
lazos mas profundos con posterioridad o que existe un reconocimiento de miembros de un
determinado grupo. Es habitual que las dindmicas de presentacion tengan un cierto

componente ladico.
5.3.2.1.2-. Dinamicas de integracion

La dinamica de integracion es la herramienta para construir equipos a traves de la
comunicacion, la empatia y confianza. Es una dinamica efectiva el cual permite que se
trabaje de manera independiente y cooperativa para alcanzar los objetivos a través de la
comunicacion. Esta dindmica se utilizar4 dentro del desarrollo de las actividades del

programa.
5.3.2.1.3-. Dinamicas de cierre

Esta dinamica consiste en el ejercicio grupal para que las integrantes del programa
realicen un cierre con el propdsito de reforzar y corregir las ideas formadas; asimismo

sirve para hacer explicitos los sentimientos y emociones que han experimentado durante
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0 después de haber realizado las actividades, asi también permite que cada miembro del

grupo exprese sus vivencias en relacion con el trabajo realizado grupalmente.
5.3.3.-. Instrumentos

A continuacion, se describiran dos de los instrumentos que son empleados dentro

de la investigacién propositiva.

5.3.3.1-. Escala de la autoestima de coopersmith adultos SEI.
Instrumento: escala de la Autoestima de Coopersmith Adultos SEI.
Autor. Stanley Coopersmith.

Administracion: individual y colectiva

Niveles de Aplicacion: de 16 afios de edad en adelanté.

Finalidad: medir las actitudes hacia si mismo, en las areas: personal, familiary  social

de la experiencia de un sujeto.
Técnica: test psicométrico (Escala estandarizada).
AREAS

Los 25 items del inventario generan un puntaje total, asi como puntajes separados

en tres areas:

I-. Si mismo General (13 items)

I1-. Social (6 Items)

I11-. Familiar (6 items)

5.3.3.1.1-. Normas para la correccion del inventario de autoestima de coopersmith
Aplicacién

La administracion puede ser llevada a cabo en forma individual o

grupal(colectivo), colectiva y tiene un tiempo aproximado de 20 min.
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Material

Para la aplicacion de este instrumento se necesitard una hoja de evaluacién y unos
lapices. Para la correccion es necesario el manual y la hoja de respuesta para dar a cabo la

interpretacion de los resultaos.
Categorias
Los intervalos para cada categoria de autoestima son:
De 0 a 24  Nivel de autoestima Bajo
25a 49  Nivel de autoestima Medio bajo
50a 74  Nivel de autoestima Medio alto
75a 100 Nivel de autoestima Alto.
Cuestionario

Este instrumento nos permitira recolectar informacion y datos para su descripcion
y andlisis sobre el desarrollo del programa, dicho cuestionario consiste de cinco preguntas
de desarrollo con el objetivo de evaluar el impacto que tuvo el programa en cada

participante.
5.3.4-. Materiales que se utilizaran en la ejecucion del programa
v" Hojas blancas
v Hojas de colores
v Cartulinas
v' Léapices
v' colores
v' Marcadores
v Aula

v" Sillas

40



v" Parlantes

v/ Computadora y un proyector.
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TERVENCION PARA EL
O DE LA AUTOESTIMA EN
IMAS DE VIOLENCIA
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N

PRESENTACION

El presente programa de intervencidn consiste en 34 sesiones, las
mismas que estan estructuradas por etapas y areas, en la primera y Ultima
sesion se procederd a la aplicacion de un pre-test y un post-test, para la
respectiva evaluacion de las participantes, el desarrollo de las actividades
estd estructurado desde la percepcion de la variable Autoestima. Este
trabajo ha sido realizado pensando en la necesidad de las mujeres, que
atravesaron por un periodo de violencia, las mismas requieren de un apoyo
psicoldgico basado en el fortalecimiento de la autoestima, para un buen
desarrollo en el dmbito social; mas alld de ello el programa maneja
herramientas que le permitird a la misma desarrollarse en forma armonica
lo que se vera reflejado en su actitud en su vida diaria. Dentro de este
programa se desarrollan actividades mediante ludicas las cuales se realizan
con un objetivo, dichas actividades se llevan de manera presencial con el
fin de que las participantes logren empoderarse. Este programa esta
realizado tomando de base a los siguientes autores como ser Mariangeles

Alvares Garcia en el afio 2016 y Adriana Carvajal Zufiiga en el afio 2015.

El Manual para la Atencion de Mujeres Victimas de Violencia surge
de la necesidad de abordar de manera ordenada y eficaz, la prevenciény la
erradicacion de la violencia que se ejerce sobre las mujeres mediante la
intervencion y colaboracion de todos los agentes sociales, a través de una
actuacion coordinada, integral y con perspectiva de género. La presente
investigacion propositiva se titula. PROPUESTA DE PROGRAMA DE
INTERVENCION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
AUTOESTIMA EN MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA EN LA
“SECRETARIA DE LA MUJER Y FAMILIA”

/




PRESENTACION DE LA

PRIMERA ETAPA
ﬂ k_/

N

El programa de intervencién se inicia con una breve
presentacion del mismo dando a conocer los objetivos que se plantean
el programa. En esta primera etapa del programa presenta dos
sesiones, las mismas estan dirigidas a la presentacion del programa y
al diagnostico del mismo permitiendo asi conocer el estado en el que

se encuentra actualmente cada persona integrada en el programa.

Para dar inicio se realizara la seleccion de cada una de las
participantes quien sera parte del programa y para ello se requiere los
siguientes datos: Nombre completo, nimero de celular y situacion
actual por la que esta atravesando, una vez llenado todos los datos se

procederéd a realizar una planilla de asistencia.




AREA DE PRESENTACION &Y
EVALUACION
ﬂ k—/

OBJETIVO DEL AREA: Evaluar mediante un instrumento el nivel de la autoestima
Sesion 1
Tema: presentacion del programa

Objetivo: presentacion del programa a las participantes que forman parte de la terapia

grupal.
Descripcion de la actividad:

Paso 1:para dar inicio a la primera sesion la encargada deberd pedir a las
participantes ingresar al salon y tomar asiento donde puedan sentarse en forma de circulo,
después la facilitadora debera proceder a presentarse, dando a conocer su nombre a que se
dedica y cual es su funcidn en el desarrollo del programa, posteriormente se realizara la
respectiva presentacion del programa, se daré la bienvenida al programa, se explicaré el
procedimiento de la misma, dando a conocer los objetivos planteados dentro el programa

y en que consiste el mismo.

Paso 2: a continuacion, se deberd presentar la siguiente consigna. De manera muy
amable se pedira a las participantes que puedan presentarse una por una, de manera que
puedan mencionar su nombre, apellido y a qué se dedican.

Paso 3: una vez culminado, se dara a conocer la siguiente actividad, que esta
basada en la técnica de romper el hielo, para dar inicio a esta actividad de dindmica de
grupo donde se pedira a las participantes ponerse comodas y pedirle a una de ellas que de
forma voluntaria una de ellas quisiera ser la anfitriona de la dindmica. Se les explicara que
la persona que se encuentre como anfitriona debera aprenderse los nombres de cada una

de sus comparieras como asi también color favorito, musica favorita y la comida que mas



le gusta. Dicha informacion sera proporcionara por cada una de sus compafieras del grupo,
cada una de las participantes mencionara una fruta, ejemplo la de la derecha sera naranja,
y la de la izquierda, limon. La del medio ira preguntando muy rapidamente a unas y otras,
aleatoriamente, naranja y limén para que les digan sus nombres. Cuando alguien falle se
cambian roles y pasa a ocupar el lugar de su compariera. En cualquier momento se puede
decir: “Cesto de frutas”, para que puede existir un cambio y asi dando un espacio a que

todas las participantes lleguen a participar y se pueda dar un nuevo comienzo.

Esta actividad ayuda a que las participantes puedan desarrollar confianza entre
ellas mismas.

Paso 4: posteriormente se procedera a realizar una plenaria, dando a conocer a las
participantes que se dedicard un espacio donde cada una de las ellas puedan expresar lo
que piensan o sienten con respecto a lo vivido o experimentado y puedan indicar que es

lo que esperan del programa. Se da el cierre respectivo.

Materiales: salon vy sillas

Duracion: aproximadamente 2 horas.

Sesion 2

Tema: evaluacién (aplicacion del instrumento)

Objetivo: evaluar el nivel de la autoestima de las participantes del programa
Descripcion de la actividad:

Paso 1: para dar inicio a esta sesion se debera dar la bienvenida a las participantes
al segundo encuentro, se les explicard que como primera actividad se realizaran
movimientos corporales con el fin de relajar el cuerpo; para ello se tomara de referencia

el siguiente video: https://www.youtube.com/watch?v=eU5Pd-Aj85w (abrir con

hipervinculo)

Paso 2: al haber terminado con esta parte de la actividad se procedera a explicar

que se les aplicara un cuestionario breve, al haber dado a conocer esta actividad se


https://www.youtube.com/watch?v=eU5Pd-Aj85w

procederd a entregar el siguiente cuestionario de Coopersmith y un lapicero, al haber

realizado esta tarea se le dara la siguiente consigna.

Paso 3: a continuacion, se les explicara que hay una lista de frases sobre
pensamientos y sentimientos. Si una frase describe como se siente generalmente responde
VERDADERO. Si la frase no describe como se siente generalmente responde
FALSO. Luego se le presentara el siguiente instrumento el cual nos permite medir el
conocimiento sobre la violencia. No hay respuestas buenas ni malas, correctas o
incorrectas. Si alguien tuviera una duda o algo que no entienda poder dar a conocer para
que se le pueda brindar la ayuda adecuada. Al terminar la evaluacion se les pediré a las

participantes que expresen lo que experimentaron al llenar el cuestionario.

Paso 4: para finalizar se les pedird que formen un circulo donde cada una de las
participantes puedan expresar que sintieron o que sentimientos experimentaron durante
este tiempo que estuvieron con personas no cercanas a ellas, posterior a ellos se procedera

a dar un fuerte aplauso por la valentia de cada una.

Materiales: hojas de evolucion y lapices.

Duracion: aproximadamente 2 horas



PRESENTACION DE LA
SEGUN'DA ETAPA

®

Vielencia

En esta primera etapa se hara frente a la violencia un fendmeno que
actualmente esta afectando a la poblacion, para ello se describe 15
sesiones, el mismo que presenta el siguiente objetico:

LOGRAR QUE LAS MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA
LLEGUEN A RECONOCER LA VIOLENCIA.
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OBJETIVO DEL AREA: Proporcionar servicios a través de actividades a mujeres que
han vivido violencia de pareja para que puedan identificar y utilizar los recursos que les

permitan participar plenamente en la vida privada y publica.
Sesion 1

Tema: describiendo la violencia

Objetivo: lograr que las participantes identifiquen la violencia.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: como primera actividad la facilitadora empezara haciendo referencia al
concepto de la violencia, dando un espacio para que las participantes puedan dar sus
opinién con respecto al mismo, a continuacion se realizard la dindmica que consiste en
que cada participante va colocando una tarjeta en alguna de las posiciones (casilleros que
estaran en la pizarra), solo puede haber una sola tarjeta en cada posicién, si una de las
participantes llega a formar una fila, columna o diagonal sera la persona quien gane, la
persona que gane la primera ronda toma una de las dos tarjetas que la facilitadora pondra
a disposicion. Para ello las dos tarjetas llevan los titulos “violencia machista” y “fortaleza
de mujer”, estas dos tarjetas se podran conceptualizar con la lluvia de ideas de las

participantes.




Se les propone a las participantes a pensar una situacion que hayan vivido o
presenciado en relacion a los dos temas planteados en esta actividad. Posteriormente la

facilitadora debera reforzar cada opinion de las participantes.

Paso 2: como segunda actividad la facilitadora en medio del salon dispondra de
todas las tarjetas con la imagen hacia abajo, las participantes por turnos se van eligiendo
unatarjeta al azar, se debera dar la vuelta la tarjeta y si alguna participante repite la imagen
esa participante seguird buscando una tarjeta distinta, de lo contrario si no llegan a
coincidir se vuelven a poner la tarjeta con la imagen hacia ; Cémo misma forma todas las
participantes van realizando lo mismo? Una vez que todas las tarjetas estan hacia arriba

en ese momento se les pregunta a las participantes:

Tarjetas
Violencia Fisica | Violencia Violencia Violencia Violencia
Psicoldgica Sexual Domestica Autoinfligida

Violencia Violencia Violencia Violencia Violencia

Laboral Simbolica Institucional Colectiva

W I -
| . , | o ot

Econdmica

¢ Cémo conocias todas esas violencias?
¢COmo representa para usted esas imagenes?

¢Con cual imagen se siente mas identificada?



La facilitadora pegara un papeldgrafo donde cada una de las participantes puedan
pegar la tarjeta después de haber respondido las preguntas ya antes mencionadas, la misma
que esta centrada a trabajar reconociendo los tipos de violencia que estan ejercidas hacia

la mujer.

Paso 3: cierre: se procedera a una plenaria donde las participantes puedan

reflexionar sobre la violencia a través de las actividades desarrolladas.
Materiales: tarjetas con imanes y papeldgrafos

Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesién 2

Tema: enfrentando la violencia

Objetivo: lograr visualizar las diferentes manifestaciones de violencia.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: esta actividad consiste en responder ante las agresiones del violentémetro
con alguna frase que demuestre “autodefensa” (por las participantes), la facilitadora
deberé leer un conjunto de violentometro y pediréa a las participantes que reflexionen sobre

las frases de violencia que se muestran:

. Afiches
VIOLENTOMETRO

iSf, la violencia también se mide!

{TEN CUIL

La violencic

|REACCIONA!
No te dejes destruir.

1000 &

{NECESITAS AYUDA
PROFESIONAL!

ASESINAR 30




Posterior a ello la facilitadora realizara la siguiente pregunta al grupo (Qué

respuesta le surge si le hicieran algo asi?

Se colocaran afiches a lado del violentometro donde las participantes que quisieran
anotar algunas frases que se le hayan ocurrido que demuestren una defensa ante esas
agresiones, también se dara la opcion para que las participantes puedan marcar en la escala

del “1 al 10”, con los cuales agreguen el grado de cuanto es que toleran estas situaciones.

En plenaria esta actividad permitira que las participantes tomen en consideracion

la importancia de medir la violencia como también la facilitadora apoyara a cada opinion.

Paso 2: como una segunda actividad, la facilitadora indicara que a esta dindmica
se la llamara “La Rayuela de la Liberacion”, el mismo que consiste en que las participantes
se dividan en dos grupos, cada grupo tendra un elemento de color que lo identifique (cubo,
tarjeta, tapitas, etc.), las participantes se ubicaran en la salida, el grupo que saque el
nimero mas alto empezara su turno cada equipo deberd tirar el dado y segln el nimero
que salga, se posiciona en el casillero correspondiente, en ese instante la facilitadora
debera de leer en voz alta pregunta ¢ Las mujeres debemos tolerar la violencia ejercida por
sus parejas?, la misma que deberan determinar si es falso o verdadero, el equipo debera
de discutir la posible respuesta, el otro grupo también podra ir debatiendo la repuesta a la
pregunta, ambos grupos pueden llegar a una sola respuesta pero el grupo que esta en el

numero es quien avanza (cada numero tendra una pregunta).
Preguntas preparadas, la facilitadora podra reforzar cada una de las respuestas.

1-. ¢La violencia doméstica es lo que sucede dentro de la casa? ¢Es la que solo

realiza el marido?

Es aquella violencia que es ejercida contra las mujeres por un integrante del grupo
familiar (se entiende por un grupo de familiar el originado en el parentesco sea por

consanguineidad o por afinidad, el matrimonio, las uniones de hecho y las parejas).
2-. ¢ Puedo hacer a denuncia en cualquier momento?

3-. ¢La denuncia la puedo hacer de cualquier comisaria o solo es la comisaria de

la mujer?



4-. ;Qué necesito para realizar la denuncia?
5-. ¢ Sabes cédmo hacer una denuncia?

6-. ¢ COmo piensas que podrias acompafar a una comparfiera, amiga o familiar que

esta viviendo una situacién de violencia?
7-. ¢ Quién puede hacer la denuncia de violencia que sufro?
8-. Falso O Verdadero y explique él por qué

a) Silacasa es del hombre me tengo que ir yo.
b) Tengo que tener certificado médico donde se constaten mis golpes para

realizar la denuncia.

9-. ¢Qué podemos pedir para garantizar nuestra integridad fisica y psicolégica en

el momento que realizamos la denuncia?
10-. Para que sirve realizar la denuncia

11-. Una vez realizada la denuncia, es posible que la mujer vuelva a convivir o

establecer un vinculo con el agresor.




Para terminar con esta actividad la facilitadora debera reforzar cada una de las

respuestas de las participantes en relacion a las preguntas.

Paso 3: como cierre se realizard una plenaria donde en conjunto con las

participantes resaltaran la importancia de conocer, medir la violencia y como enfrentarla.
Materiales: tiza, lapices, dado y el violentometro

Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesion 3

Tema: mi cuerpo

Objetivo: lograr que las participantes lleguen a reconocer las etapas de su cuerpo.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: se debera entregar papelografos y marcadores y la facilitadora pedira a las
participantes dibujar una figura humana y para ello las participantes deberan utilizar como
moldes su propio cuerpo, acostandose sobre el papel se haran tres figuras que representan
tres ciclos vitales: infancia, adolescencia/juventud, adultez. Una vez realizado debera
ponerlos en la pared. Utilizar los cuerpos hechos en el papel, sefialar caracteristicas y lo
que los cuerpos necesitan en cada etapa de la vida. (se entregara hojas blancas y lapices y
masking para que puedan pegar en el papelografo las caracteristicas que le falta a la figura)

Paso 2: se dividen en subgrupos y cada grupo reflexionara sobre enfermedades y/o
descuidos que en cada etapa de la vida (infancia, adolescencia, adultez) han vivido y
escribirlo en tarjetas. De acuerdo al ciclo vital, pensar inclusive en desnutricion, anemia,

embarazo prematuro y/o no deseado, bulimia, anorexia, entre otras.

Paso 3: colocar las tarjetas en cada ciclo vital y en la region del cuerpo en que
sucede. En plenaria reflexionar en todo lo que ocurre en ellas mismas, dentro de la familia
y en el espacio comunitario y social que contribuye a que se presenten esas enfermedades
o0 descuidos en su salud. Cerrar esta reflexion con la pregunta ;Qué se puede hacer para
romper esta manera de conducirnos en la vida diaria, tanto en la etapa de la infancia,

adolescencia y edad adulta?



Paso 4: sentadas comodamente en sus sillas, con los pies apoyados en el suelo y
sin cruzar piernas ni brazos, cerrar los ojos, respirar profundo y pensar con qué
enfermedades o descuidos en su cuerpo tienen actualmente y que podria hacer para

empezar a sanarme y a vivir y relacionarme diferente.

Cierre: se cerrara la sesion con la intervenciéon de la facilitadora resaltando la

importancia del autocuidado.

Materiales: papelografos, marcadores, masking, tarjetas y lapices

Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesion 4

Tema: autonomia e identidad cultural, sexual y generacionalidad en la toma de decisiones

Objetivo: desarrollar habilidades de empoderamiento de las mujeres para que transiten a

un proceso de toma de conciencia y autonomia.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: al ingresar al salon se debera pedir a las participantes ponerse comodas
sobre las colchonetas y ponerse en posicion de yoga en conjunto una mausica relajante y

guia.

Paso 2: la facilitadora pedira a las participantes hablar sobre su estructura familiar,
su lugar dentro de la familia cuantos hermanos y hermanas, para ello deben tomar en

cuenta los siguientes puntos.
1. ¢Qué numero de hija fue?

2. ¢Cuales fueron los mensajes que recibid por ser mujer? A diferencia de los hermanos,

primos, papa, entre otros (los varones)
3. ¢ Cuales fueron los mensajes que recibid sobre la sexualidad por ser mujer?

4. Quién me ayudd, quién me obstaculizd, identificar modelos femeninos y masculinos.
5. Mi Padre y mi Madre eran originarios del mismo pueblo y si no ¢de qué manera eso

repercutié en la relacion entre ellos y en la educacion que recibio?



6. Si mis padres tenian edades muy diferentes ;,como eso se vivia en la relacion de pareja

y en la manera en que me trataban?

Se debera proponer que realicen un dibujo en el que ubigue a los integrantes de su familia
de origen y qué lugar ocupa ella (se proporcionara lapices y hojas para las personas que

deseen dibujar asi también se proporcionar revistas para que deseen recortar).

La facilitadora debera estar muy atenta de recuperar los elementos de las diferencias de
clases sociales, etnia, raza, religion y por supuesto género, que las mujeres vayan
expresando. Asimismo, la facilitadora tendra que estar muy atenta de rescatar los aspectos
positivos y de logro que cada participante mencione para ir construyendo una conciencia
de sus habilidades y recursos, a pesar de las dificultades y obstaculos familiares. Por
ejemplo, si continud con sus estudios desde la primaria, secundaria, etc. Si eso fue facil

entre muchas otras cosas que se presenten como Iogros.

La facilitadora debera ir tomando nota en el papelégrafo sobre los aspectos mencionados
en las preguntas, que permitan ir construyendo las ideas centrales sobre las diferencias y

la violencia de género.

Paso 3: trabajo corporal se sientan comodamente y apoyan los pies sobre el suelo,
sin cruzar piernas ni brazos, se respira profundamente tres o cuatro veces y en silencio se
le pedira a cada participante, que elabore una carta 0 un mensaje dirigido a otra mujer
(hija, amiga o conocida) a quien quiera transmitir el mensaje de la experiencia vivida de

ese dia. ¢Qué le gustaria decirle y por qué?

Paso 4: cierre: se realizara una plenaria donde la facilitadora podra reforzar las
actividades realizadas, asi también se dard un espacio para que las participantes den a

conocer sus opiniones con respecto a lo realizado en esta sesion.
Materiales: paledgrafos, lapices y hojas en blanco

Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesion 5

Tema: tomo decisiones sobre mi cuerpo.



Objetivo: lograr que las participantes tomen sus propias decisiones sobre si mismas
Descripcion de la actividad:

Paso 1: esta dinamica se desarrollara de manera individual, ya que cada
participante debera responder de manera individual las siguientes preguntas en un cuadro
que la facilitadora debera proporcionar, (pegar un papelégrafo en la pared); con las

siguientes preguntas se pretende conocer los gustos de cada una de las participantes.

1. ¢Que te gusta comer?

2. ¢Qué no te gusta comer?

3. ¢ Te han obligado a comer algo que no te gusta?

4. ¢Cual ha sido tu reaccion después de comer algo a lo cual te obligaron?

En subgrupos se debera reflexionar y escribiran en papelégrafos: ¢ Qué les obliga a hacer

cosas contra su voluntad?

La facilitadora deberd dividir una hoja en cuatro partes y en cada una de ellas las
participantes escribiran cada una de las respuestas. De preferencia con las preguntas ya

elaboradas e impresas.

Paso 2: en plenaria revisaran los papelégrafos que hicieron en subequipos y
discutiran los motivos que las llevan a obedecer, someterse y hacer cosas en contra de su
deseo y voluntad. La facilitadora favorecera la discusién en el sentido de identificar que
el sometimiento y el complacer al otro/os (as) es parte de la cultura patriarcal que esta
normada en la obediencia, en la posesion del cuerpo de las mujeres por todos aquellos que
estén en un estrato superior de jerarquia, género, edad, clase social, entre otras. Orientando
la discusion a aspectos ligados con la dificultad de vivir la sexualidad con placer, vista

desde esta reflexidn que se acaba de hacer.

En plenaria la facilitadora diferenciara lo coital y lo genital del placer sexual mas amplio,

ligado a los placeres del cuerpo y por supuesto de la sexualidad



Paso 3: la facilitadora debera escribir las preguntas impresas para cada participante. En lo

individual cada participante respondera a otro cuadro con las siguientes preguntas:
1. ¢ Qué cosas me gusta ver?

2. ¢Qué cosas me gusta escuchar?

3. ¢ Qué cosas me gusta oler?

4. ;Qué cosas me gusta tocar?

5. ¢Qué cosas me gusta saborear?

6. ¢ Qué cosas me causan placer sexual?

Recuperar los dibujos de los tres ciclos vitales y observar en cada uno la violencia vivida
en el cuerpo, escribirlas en tarjetas para luego colocarlas en la linea de la vida empezando
por la infancia, adolescencia, juventud y adultez. Formar equipos para responder la
pregunta: ¢Qué tipo de violencia fisica, psicolégica y emocional han vivido y qué les
decian quienes les observaban, (familiay comunidad)? Y si no les decian nada ¢ Cuél creen

que hubiera sido su opinién al respecto?

La facilitadora tendra un listado de los tipos de violencia fisica, sexual y psicolégica. Y
después de que las mujeres hayan mencionado todo su trabajo, comparan con la lista para
identificar aquellas acciones o expresiones que no habian sido identificadas como
violencia. En plenaria colocar una linea de la vida y las tarjetas hechas en los subequipos
colocarlas en los periodos de cada cinco afios para observar en qué etapa se vivié mas
violencia, de que tipo fue y que comentaban los que observaban. ;Cémo eso nos afect6
en las siguientes etapas de la vida? ¢ Habiamos pensado antes que habia una relacion entre

la violencia de la infancia y la violencia de ahora?

La facilitadora estara muy sensible a considerar que todo aquello que comentaba la familia
al presenciar u observar la violencia de alguna manera naturalizaba la violencia, es decir,
lo hacia ver y sentir como normal. Este mensaje ha hecho creer que el malestar que han

sentido ante la violencia no es valido y por lo mismo dejan de reconocerla como tal.



Paso 4: posterior a ello la facilitadora debera guiar a una visualizacion interna para
que las participantes se pongan en contacto con cada parte de su cuerpo, empezando desde
la punta de los pies hasta el tope de la cabeza, identificando dedos, plantas, piel, huesos,
6rganos internos, musculos y todos los miembros del cuerpo, incluyendo cabello,
pestafias, favoreciendo que las participantes se familiaricen con sus sensaciones y con
cada parte de su cuerpo para aprender a apropiarse de si mismas. (Se guiara en conjunto a

una masica).

Cierre: la facilitadora en plenaria resaltard la importancia de las tomas de

decisiones con relacion al cuerpo de una mujer.

Materiales: hojas y lapices

Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesion 6

Tema: experiencias de violencia en la familia de origen y en la actual
Objetivo: identificar el impacto de la violencia desde el contexto familiar
Descripcion de la actividad:

Paso 1: en esta sesion las participantes deberan recordar si la familia tenia formas
especificas de iniciar actos de violencia mencionar ¢cuales? y comentarlo. La facilitadora
pedira a las participantes escribir en unas fichas un listado de violencias que pudieron o
lo estan presenciando, también se pedira que si algunas de las participantes ejercen algin
tipo de violencia hacia ellas mismas también puede anotar en el listado, dicha violencia
ya sea por accién u omision (Es cualquier acto que inflige dafio no accidental, usando la
fuerza fisica o algun tipo de arma u objeto que pueda provocar o no lesiones ya sean

internas, externas, o ambas).

Las participantes de manera individual reflexionaran acerca de las formas de violencia
que atravesaron o estan atravesando. Escribirdn sus respuestas en tarjetas de manera
anonima para luego pegarlas sobre el papelografo que posteriormente se pegara en la
pared.



Paso 2: la facilitadora esperara a que las participantes elaboren sus listas y después
pondré en la pared la lista para comparar y reflexionar entre todas. Es muy importante no

hacerlas sentir culpables por ejercer omisiones o acciones de violencia contra si mismas.

Paso 3: en dos subgrupos, cada equipo tendra que elegir un hecho real que
represente formas de violencia, un equipo representara violencia por omision (violencia
fisica y violencia verbal) y otro equipo presentara violencia por accién (dafios no
accidentales). Se pondran de acuerdo en los ejemplos que permitan reconocer las
omisionesy las acciones violentas y definiran a los personajes y la manera de representarlo

en un sociodrama

Paso 4: en plenaria, cada equipo representard su dramatizacion mientras el resto
del grupo observara con atencion y criticamente ira identificando y tomando notas sobre
las acciones y omisiones que puedan ir captando. Después de cada representacion
comentar acerca de los tipos de violencia que pudieron reconocer, incluyendo las de la
lista que presentd la facilitadora. Cierre, se brindard un espacio donde la facilitadora
resaltara lo que es la violencia en la familia, las participantes podran expresar lo que

sintieron al realizar ese listado y qué experimentaron durante la dramatizacion.

Materiales: papeldgrafo, lapices y hojas en blanco

Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesion 7

Tema: estableciendo confianza

Objetivo: promover la confianza en si mismas y en otras participantes.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: para iniciar, siempre es bueno comenzar las sesiones con un recuento
breve de la sesion anterior el grupo debe convertirse en lugares seguros para las
participantes; para dar inicio a esta actividad la facilitadora comenzara con la definicion
de la confianza, solidaridad y amistad, para ello la facilitadora pedira a las participantes
que de forma colectiva puedan conceptualizar lo que significa confianza, solidaridad y



amistad. Se recomienda utilizar la técnica “Lluvia de Ideas”. Luego preguntar: ;Qué papel
juegan estos tres términos en la vida de las mujeres?, posteriormente hace una reflexién
respecto al papel aprendido de ver a las otras mujeres como rivales y enemigas, y nuestras

propias dificultades en confiar en otras mujeres.

Paso 2: dentro de esta actividad se exploraran los niveles de confianza de las
participantes dentro y fuera del grupo, posteriormente se distribuird a cada participante

una hoja de papel con preguntas y reflexiones siguientes:

a. Durante los primeros afios de mi vida confiaba en:

b. Las consecuencias de esta confianza fueron:

c. De esta experiencia aprendi que:

d. Qué caracteristicas tiene una persona confiable para mi:

e. Qué caracteristicas me gustaria que tuvieran las personas que se relacionan
conmigo:

f. Cuales son las caracteristicas negativas y positivas de las personas que estan mas
cercanas a mi:

* Positivas:

* Negativas:

La reflexion de esta sesion debe incluir conversaciones sobre la infancia,
adolescencia/juventud y adultez de cada participante y su relacion con los progenitores y
amigos(as) o personas cercanas a ella durante los primeros afios de su vida, es importante
recordar que muchas de las situaciones que viven las mujeres sobrevivientes de violencia,
como rabia o sentimientos de culpa, estan estrechamente relacionadas a los niveles de
confianza depositados en diferentes momentos en determinadas personas como; el padre
que la incesto o la abandono, la madre que la discriminaba, el hermano, tio, primo, amigo,
novio o vecino que la viold, el comparfiero o esposo que la maltrata, etc. De ahi que se
hace sumamente importante empezar a restablecer la confianza de la mujer en si mismay

en las personas de su medio. Es importante también que aprenda a discriminar entre las



personas que puede o no confiar; esta seleccién puede partir de las caracteristicas

asignadas y discutidas en el grupo sobre las personas confiables que cada una desea.

Paso 3: como una tercera actividad, la facilitadora pedird a las participantes
escribir en una hoja de papel la siguiente pregunta:

¢ Qué acciones puedo construir en mi vida para sentirme apoyada por mi misma?
A corto plazo

A mediano plazo

A largo plazo

Una vez respondida esta pregunta se procedera a realizar una plenaria compartiendo sus
repuestas en el grupo, la facilitadora deberd reforzar las participaciones de las
participantes.

Paso 4: se debe terminar la sesion con el ejercicio que consiste en una plenaria
donde las participantes puedan indicar ;qué nos dejo el grupo?, y dandose un abrazo

carifioso entre todas.

Materiales: papelografo, lapices y hojas en blanco

Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesion 8

Tema: teoria sexo-género

Objetivo: promover la toma de decisiones y reflexionar la situacion de igualdad
Descripcion de la actividad:

Paso 1: para dar inicio a la sesion la facilitadora debera dar a conocer el objetivo
de acuerdo como se lo conceptualiza al sexo-genero, las participantes podran expresar sus
opiniones con respecto al tema, tema que ofrece un enfoque humanitario, de igualdad y
equidad, esto ayuda a identificar cémo el origen de los problemas de violencia contra la

mujer parte de vivir en una sociedad que discrimina a las mujeres y que las coloca en una



situacién de desigualdad. Asi como la clase, la raza, la etnia y la edad, el género constituye
una fuente de opresion y de problemas que determina la posicion de las mujeres y los

hombres dentro de la familia y en la sociedad.

La violencia contra la mujer se origina en un ejercicio de desigual de poder y control que
se da en las relaciones entre ambos sexos; la desigualdad es producto de la socializacion

en formas diferentes por razones de género.

Paso 2: antes de iniciar la sesién, la encargada debera elaborar seis tarjetas

grandes con los conceptos:

Naturales Hombre Sexo

Género Aprendidas Mujer

Las tarjetas de SEXO y GENERO deberan de incluir, cada una, la explicacion siguiente:

SEXO: son las caracteristicas bioldgicas o naturales con las que nacemos y que

diferencian tanto a las mujeres como a los hombres.

GENERO: son todas las caracteristicas que aprendemos, no nacemos con ellas. Es lo que
la sociedad nos ensefia: creencias, actitudes, valores, conductas, roles, atributos,

cualidades, capacidades, etc., propias para los hombres y para las mujeres.

Ademas de las seis anteriores, en unas tarjetas de cartulina de menor tamafio debera

escribir, en cada tarjeta, palabras como los siguientes:

Cuidar nifios Senos Carro
Bigote Pistolas Rosado
Ollas Libros Pelo largo

Testiculos Pantal6n Vagina



Martillo Pene Pelota

Cocinar Cerveza Escoba

Embarazo Limpiar Flores

Estas palabras son una sugerencia; la facilitadora podréa incluir o cambiar por otras a
medida que vaya dominando la técnica. Se iniciaran las actividades distribuyendo a cada
integrante del grupo una o mas tarjetas, agotandolas y procurando la participacion de
todas. La facilitadora colocara en una pizarra o en una pared, a manera de columna, las

tarjetas con los conceptos:

Hombre Mujer

Las participantes procederan a colocar sus tarjetas debajo de estos dos conceptos o

categorias.

La facilitadora explicara a las participantes que tendran que decidirse por la categoria y/
o columna bajo la cual, segun su criterio, pueda encajar mejor la tarjeta. No se aceptan
posiciones neutrales o en medio, todas las tarjetas deberan de estar colocadas bajo una u

otra columna.

Una vez ubicadas todas las tarjetas se pregunta al grupo si esta de acuerdo sobre la forma
en que fueron colocadas. Si alguien no lo esta, debera de convencer a la duefia de la tarjeta
de por qué considera que debe cambiarse. Si se logra convencer, la tarjeta cambia de
columna; de lo contrario, permanecera en la posicion donde fue colocada por la duefia de

la tarjeta.

Paso 3: para continuar con la técnica, se recogen y redistribuyen todas las tarjetas, pero

ahora, debajo de otros dos conceptos o categorias:

Naturales Aprendidas



Un ejemplo de esta segunda colocacion es:

Naturales Aprendidas

Vaginas Cuidar nifios

De igual manera que en la colocacidn anterior, se procede a discutir con el grupo sobre la
ubicacion de las tarjetas. Si alguna de las participantes no esta de acuerdo, debera

convencer a la duefia de la tarjeta de por qué considera que debe cambiarse.

Posteriormente, la facilitadora procede a explicar el concepto SEXO y GENERO: colocara
la tarjeta SEXO junto con su explicacion sustituyendo la tarjeta NATURALES, y la tarjeta
GENERO con su explicacion sustituyendo la tarjeta APRENDIDAS. Dentro de su
explicacion, se asegurara de que las tarjetas colocadas por las participantes se encuentran
en la columna donde realmente corresponden, explicando las razones para trasladar

aquellas mal ubicadas.
Podra hacer comentarios como los siguientes:

* El género establece derechos, obligaciones y prohibiciones distintas para hombres y
mujeres; es decir, crea desigualdades e injusticias. Estas desigualdades colocan a las
mujeres en una posicion de subordinacion. Por esta desventaja, los hombres obtienen

privilegios que las mujeres no poseen.

* A lo largo de nuestra vida y en todos los espacios se nos ensefia, a mujeres y hombres,

que existen caracteristicas asignadas a cada sexo que deben cumplirse y reproducirse

Para graficar un resumen de todo el ejercicio, sera de utilidad presentar algunas de las dos
cartulinas que se sugieren a continuacion, previamente elaboradas y con el contenido

siguiente:

Cartulina resumen N° 1

SEXO GENERO SEXO GENERO




Las Mujeres Las Mujeres Los Hombres Los Hombres
Producen évulos | Se les ensefia a ser | Producen Se les ensefia a ser fuertes,
débiles, sumisas, | espermatozoides | autoritarios, independientes
dependientes
Su aparato | Se les prepara para | Su aparato | Se les prepara para labores
reproductivo es | asumir labores | reproductivo es | que generen ingresos.
interno domesticas, cuidar | externo
nifios/ as
Pueden quedar | Las mujeres estan” | No pueden | Los hombres son
embarazadas Yy | viejas “después de | quedar “interesantes” después de los
dar pecho los 40 afos “embarazados” | 40 afios
o dar pecho.

Cartulina resumen N°2

Sexo Género
Bioldgico/ Natural Cultural/Aprendido
Por consiguiente Por consiguiente
No puede cambiarse Puede cambiarse
Ejemplos: Ejemplos:
* Sélo las mujeres pueden dar a luz * Mujeres y hombres pueden trabajar de:
* S6lo los hombres pueden fecundar profesoras/es; ingenieras/os; obreras/os. °
Mujeres y hombres pueden cuidar a los
nifios/as y ancianas/os.

Paso 4: para culminar con esta sesion la facilitadora dard una tarea a las
participantes para reflexionar sobre las cosas que hacemos cada dia, cuales de esas son

aprendidas y cudles son naturales, posterior para el cierre se procederd a una plenaria



donde se dard un espacio a cada participante para poder expresar o que piensa con

respecto a la sesion y que aprendieron.

Materiales: papelografo, tarjetas, lapices y hojas en blanco
Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesion 9

Tema: ciclo de violencia

Objetivo: promover una reflexion sobre la violencia contra la mujer a partir de las

vivencias personales y colectivas
Descripcion de la actividad:

Paso 1: al momento de comenzar es necesario explicar que en esta sesion se trata
de ofrecer una nocion de violencia para cada una, distinguiendo y precisando las
caracteristicas y manifestaciones de los hechos violentos, los sentimientos que producen
y las explicaciones que les damos. Asimismo, es importante recalcar en todo momento
que la violencia responde a un patron de conducta que tiende a repetirse y que Illamamos

Ciclo de Violencia Domeéstica.

Se comenzara la actividad con la técnica «bola de nieve», utilizando una cartulina o
papelografo (papel grande para que puede ser visto por todo el grupo) que tenga como
titulo la pregunta ¢ Qué es violencia para mi? Este papeldgrafo también debera de contener

el cuadro siguiente:

Hechos violentos y sus | Sentimientos que nos | Explicaciones 0 razones

diferentes manifestaciones | producen los hechos | que damos a los hechos

violentos violentos
Golpes Impotencia Problemas en el trabajo
Relaciones sexuales en formas | Humillacion Inexperiencia
no deseadas
Destruccion de objetos Rabia Desesperacion  por  los

problemas familiares




La pregunta sera contestada por cada integrante del grupo y su respuesta anotada
en el papelégrafo en la columna que corresponda. La facilitadora debera motivar la
participacion de todas las mujeres. Cada opinidn se anotara en el cuadro anterior. En la
medida que cada integrante expresa lo que es violencia para ella hay que procurar que

destaque:

Hechos o manifestaciones de violencia que ha vivido
Sentimientos que le han producido los hechos de violencia
Explicaciones que le da al hecho violento.

Paso 2: luego de completar el cuadro anterior, la facilitadora relacionard los
diferentes hechos o manifestaciones anotadas con los distintos tipos de violencia

doméstica:

* Fisica

* Emocional
* Sexual

* Patrimonial

Para lograr esta identificacion, en un papelégrafo dibujaréa cuatro columnas, cada una de
ellas rotulada con un tipo de violencia. Siempre mediante la técnica “bola de nieve” y
utilizando el cuadro del numeral 2, el grupo ira indicando a la facilitadora dénde se podra
colocar cada tipo de violencia.

Posteriormente, la facilitadora ampliara los conceptos trabajados, con las explicaciones

que se sugieren a continuacion:

* La Violencia fisica es la forma mas mencionada por las personas, la Violencia Fisica se

expresa en acciones como:

- Golpes

- Empujones




- Patadas
- Escupir
- Tirar objetos

- Cachetadas

» La violencia emocional o psicolégica aun cuando no es facil de identificar, es una de las
mas perjudiciales por los dafios que ocasiona a corto y largo plazo en la persona, Este tipo

de violencia se manifiesta en hechos como:

- Insultos

- Persecucion

- Intimidacion

- Amenazas

- Avergonzarla

- Humillaciones

- No Permitirle Trabajar o Estudiar

- Burlas

- Aislarla de Amistades y Familiares
- Acusaciones

- Todo Tipo de Agresiones Verbales
- Reclamos

- Sacarla de la Casa

« Violencia sexual. Se manifiesta de diversas maneras:

-Obligar a la mujer a tener relaciones sexuales contra su voluntad, siempre y cuando no
constituya delito de violacion

-Forzarla a tener relaciones sexuales en formas o0 manoseos que no le gustan; - obligarla a
prostituirse

-Presionarla o exigirle a embarazarse o abortar

-Burlarse de su cuerpo o sexualidad;

-Contar sobre las relaciones sexuales con otras mujeres, de forma insistente con fines de

humillar o causar malestar en su pareja




- Obligarla a tener sexo sadico, que lastima u ocasiona algun tipo de dafio.

e Violencia patrimonial se refiere a la restriccién o limitacion de bienes y recursos de
una persona hacia la familia, sin importar su naturaleza o quién la genera, esto le

afecta a todo el grupo familiar, especialmente a las mujeres.

-Limitar los gastos de su pareja
-Prohibirle trabajar

-Codician los gastos

-Prohibir las tomas de decisiones
-Obligar a rendir cuenta
-Ocultar documentos personas

-Quitar documentos

Es necesario entonces, reflexionar que éste es un problema social por lo que la mujer
maltratada debe saber que hay otras mujeres pasando la misma situacion y que la sociedad
no debe permitir ni tolerar tales actos.

Paso 3: para entender qué pasa entre una pareja que estd envuelta en esta
problematica, es fundamental conocer el ciclo de violencia doméstica. La facilitadora

procede a explicar el ciclo de violencia doméstica utilizando el dibujo siguiente:

——-s‘ —
Crisis o
N
¢

explosién

ﬁﬁﬁ
r\’\ ™
p—” - Calmao
Acumulacion ¢ arrepentimiento

(¢ de tensiones <:| ( /perdén o calma



Por medio de la técnica de «bola de nieve», la facilitadora pedira a las integrantes del
grupo gque compartan sus experiencias sobre el tema de acuerdo a las tres fases del ciclo.

Se buscaré discutir sobre cada fase:
Se podré tomar en cuenta las siguientes preguntas:

¢Qué sucede antes de la violencia?; ;por qué y como empez6 la fase de acumulacién de

tension?; ¢como reaccion0 y qué hizo para detener la tension?

La agresion en si: ¢como se dio y vivid la fase de violencia?

¢Qué ocurre después del hecho violento?; ;cémo se dio y como vivimos la luna de miel?
¢qué papel juega la fase del arrepentimiento o calma en el ciclo?

La facilitadora explicara que no es cierto que un hombre al golpear por primera vez a su
pareja experimente un absoluto arrepentimiento. Cuando se adopta la violencia como una
forma de actuar entre las parejas existe un patron de conducta que tiende a repetirse. Una
sola vez basta para desencadenar, en la mayoria de casos, un circulo vicioso que se conoce
como el ciclo de violencia doméstica. Este ciclo de violencia no termina por si solo.
Aparentemente la etapa de arrepentimiento termina porque el hombre violento promete
cambiar, pero eso no es cierto, el ciclo tiende a repetirse una vez que se da la violencia ya

que la misma es producto de patrones socio-culturales aprendidos.

Para explicar con mayor profundidad las fases del ciclo de la violencia, la facilitadora

puede brindar la siguiente informacion:
* Las fases del ciclo de violencia son las siguientes:

Acumulacién de Tension: esta fase puede ser corta o larga; comienza con actos como
reclamos, quejas, insultos, amenazas, criticas, acusaciones, aislamiento y malhumor. Esta
fase la mujer trata de calmar al hombre y disculpa su comportamiento, se muestra
complaciente intentando evitar las explosiones de célera, se mantiene nerviosa y pide al

resto de la familia que no estimulen el enojo.

Crisis o0 Explosién Violenta: es la mas corta de las tres fases y consiste en la descarga de

las tensiones acumuladas. En esta fase la violencia se manifiesta a través de sus diferentes



formas fisica, psicoldgica o emocional, sexual o patrimonial, el beneficio que siente el

hombre es descargar la tension y lograr la sumision de la mujer.

Calma o de Arrepentimiento / Perdon o Calma: esta fase se caracteriza por la actitud
de aparente arrepentimiento del agresor: él pide perddn, llora, promete cambiar, busca
ayuda, va a la iglesia, a los alcoholicos anénimos, envia flores, trae regalos, dice “te

quiero”, etc.

Posterior a ello se procedera a una plenaria dando lugar a las participantes que den sus

puntos de vistas con respecto a cada uno de las fases mencionadas.

Paso 4: al finalizar la sesion grupal, la facilitadora pedira a una de las integrantes

que lea al resto del grupo la lectura siguiente:

iRecibi flores hoy!

No es mi cumpleafios o ningun otro dia especial; tuvimos nuestro primer disgusto anoche
y él dijo muchas cosas crueles que en verdad me ofendieron. Pero sé que esta arrepentido
y no las dijo en serio porque él me mando flores hoy.

iRecibi flores hoy!

No es nuestro aniversario 0 ningun otro dia especial; anoche me lanzé contra la pared y
comenz6 a ahorcarme. Parecia una pesadilla, pero de las pesadillas uno despierta y sabe
que no es real, me levanté esta mafiana adolorida y con golpes en todos lados, pero yo sé
que esta arrepentido; porque €l me mando flores hoy.

iRecibi flores hoy!

Y no es el «Dia del Amor o de San Valentin» o ningun otro dia especial; anoche me golped
y amenaz6 con matarme; ni el maquillaje o las mangas largas podian esconder las cortadas
y golpes que me ocasiono esta vez. No pude ir al trabajo hoy, porque no queria que se
dieran cuenta. Pero yo sé que esta arrepentido; porque €l me mandd flores hoy.

iRecibi flores hoy!

Hoy es un dia muy especial: es el dia de mi funeral. Anoche por fin logré matarme. Me
golpeo hasta morir. Si por lo menos hubiera tenido el valor y la fortaleza de dejarlo. Si

hubiera aceptado la ayuda profesional. jHoy no hubiera recibido flores!




iPor una vida mejor! jPor una vida sin violencia!

Al terminar de leer la carta, la facilitadora aportara a la sesion dando a conocer su punto
de vista con respecto a las actividades, posterior a ello se pedira a cada integrante del

grupo que si alguna de ellas quisiera expresar como se sintio y cuél es su reflexion.
Materiales: papelégrafo, lapices y hojas en blanco

Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesion 10

Tema: ¢por qué golpea el hombre?

Objetivo: identificar en grupo las causas desencadenantes y/o manifiestas por las cuales

el hombre golpea
Descripcion de la actividad:

Paso 1: para dar inicio a la primera actividad la facilitadora pedira a las
participantes que se formen en pareja. Cada pareja conversard sobre las diferentes
interpretaciones y explicaciones que hacen las mujeres sobre las causas de la violencia.
Cada una compartira con su pareja las causas que cree son motivo de la violencia. Para
este trabajo, se puede dar un tiempo de 15 minutos. Se repartira a cada mujer una tarjeta
de cartulina de color para que escriba en ella, con pocas palabras, la causa desencadenante
de la violencia que su pareja le dijo. Por ejemplo: por problemas econémicos. Cuando ya
estén elaboradas todas las tarjetas, se procede a reunir nuevamente todo el grupo
(plenaria). Cada mujer pasara a pegar en una pared (si se cuenta con los recursos, se
sugiere el uso de una pizarra de corcho) la tarjeta de color donde esta expresada la causa
que le compartid su pareja. Al final, se podra ver en la pared el conjunto de causas 0

razones que el grupo encontro.

Un ejemplo de lista probable como resultado del trabajo grupal puede ser la siguiente:



Alcoholismo Desconfianza Exigir derechos

Celos Machismo Pedir para el gasto
Infidelidad del Para sacarla de la casa Por tener mal caracter
hombre
Por impedir maltrato Por no tener Por trabajar fuera de

a hijos/as relaciones sexuales casa

Paso 2: posteriormente la facilitadora procedera a explicar las causas de la
violencia realizando la dinamica de la historia de «Juany Juana». En esta historia podemos
ver cOmo, a través de la socializacion que se les brinda a nifias y nifios, éstos adquieren
comportamientos diferentes. A la nifia se le forma y condiciona a ser débil, sumisa y
obediente; al vardn fuerte, posesivo y agresivo. Estas actitudes asumidas por el hombre,
muchas veces se convierten en agresividad contra la mujer. Esta es una de las razones por
la cual la violencia doméstica es producto de esos patrones socioculturales. Posterior a
ello las participantes forman un circulo y se van pasando una pelota, en forma rapida y en
direcciones arbitrarias. El ejercicio consiste en crear dos historias, primero la de la mujer
Ilamada Juana y luego la de un hombre Ilamado Juan. Cada vez que alguien toma la pelota,
debe decir algo relacionado con la vida de un personaje imaginario, de tal manera que
colectivamente se va construyendo una especie de biografia: Juana nacié en un lugar
donde ayudaba a su mama en las labores de la casa... Y asi sucesivamente hasta crear la
historia completa de su vida (sus condicionamientos, sus anhelos y aspiraciones, lo que

alcanzo a realizar) y finalmente forman en que muere.

Luego se hace lo mismo sobre la vida de Juan.

Después de crear las dos historias, en grupo se comparan los elementos de cada una de las
historias referidas a los valores del Hombre-Mujer. En dicho analisis, generalmente se
llega a evidenciar la opresion de que es victima la mujer. Asi mismo como se van

imponiendo desde pequefios los roles sexuales. Es conveniente que una persona o el



instructor vaya anotando en el rotafolio los elementos importantes que permiten el analisis
posterior.

La facilitadora guia a las participantes a analizar, como se puede aplicar lo aprendido en
su vida. Posterior a ello se procedera a realizar las siguientes preguntas:

¢ Qué nos dice esta historia?

¢ Qué diferencias hay entre la forma en que educaron a Juan y a Juana?
¢Cémo adquirieron Juan y Juana estos comportamientos?

Las respuestas se van anotando en un papelégrafo o donde todo el grupo las pueda
apreciar, como resumen de la actividad del dia, la facilitadora explicara que la causa real
de la violencia doméstica es: el ejercicio de poder y/o control del hombre y la condicidn

subordinada de la mujer.

Al hacer uso de la violencia el hombre agresor pretende:

a. Lograr que la mujer se debilite.

b. Que la mujer pierda confianza en si misma.

c. Ejercer control y poder absoluto sobre la vida de la mujer

Paso 3: esta actividad consiste en un ejercicio de visualizacién. Para ello, es
necesario conseguir una grabadora, un casette de mdsica suave y una habitacion libre de

interrupciones.

Se pedira a las mujeres que se coloquen donde quieran y lo mas comodamente
posible. Encender la grabadora y poner el volumen de manera que se pueda escuchar
claramente la voz de la encargada. Posterior a ello se pedira a las mujeres que cierren los
o0jos, traten de relajarse, respiren lenta y profundamente. Cuando todas estén relajadas, se
les dice: «vamos hacer un viaje donde vamos a recrear el recuerdo» y se procedera a dar

lectura al texto siguiente:

«La Nube»




Vamos a realizar un viaje imaginario por diferentes etapas de nuestra vida en donde
recordaremos episodios lindos, pero también episodios dificiles. Pensemos que dicho viaje
lo vamos a realizar en una nube. Estamos en un dia soleado, no sentimos frio ni calor, la
temperatura estd perfecta, nos sentimos relajadas, tranquilas, el sol esta brillante,
resplandeciente, miramos el firmamento, encontramos nubes de diferentes tamafios,
gorditas, alargaditas, pequefias, unas mas grandes que otras, unas nubes me gustan, otras
no. En este panorama y en este paisaje de nubes, elijo una nube.

La que quiero, la que mas me gusta, esta nube pasea por todos los rincones de la ciudad.
Una nube que recorre todos los cerros, vemos la Catedral, el Picacho y sentimos el verde
refrescante que cubre los cerros, los diferentes verdes, los diferentes matices de verde,
unos mas claros que otros.

En medio de este paisaje, en donde nosotras somos protagonistas, en donde somos parte
del paisaje hacemos un viaje al pasado, retornamos al pasado.

Pensemos cuando éramos nifias, recorremos los rincones de ese sitio, de esa casa, en donde
pasamos la mayor parte de nuestra nifiez, de nuestra infancia, recordemos los olores, los
colores, recordemos las personas con quienes viviamos, la forma como nos trataban,
recordemos cOmo nos sentiamos en aquella época, el lugar donde viviamos.

Guardamos estas imagenes en nuestro recuerdo, en nuestra memoria. Cada vez, las
imagenes van desapareciendo, cada vez nos vamos alejando del sitio que visitamos. La
nube que nos pasea por la ciudad continta su camino, cada una de nosotras disfruta del
recorrido y del viaje. De igual manera recordemos la adolescencia. ;Cémo viviste tu
primera menstruacion, te lo habian explicado antes, como te hicieron sentir los demas?;
¢Cuéndo te comenzaron a gustar los muchachos o tu a ellos; cémo te relacionabas con
ellos?; ¢Qué suefios tenias sobre tu vida futura: estudios, familia, trabajo, relacion de
pareja?; ,Cémo era tu relacion con tu propia familia?; Cémo te vestias y te arreglabas?;
¢Como viviste los noviazgos, fueron experiencias buenas o no tanto?; ;Qué ideas tenias
de lo que significaba ser madre, esposa o0 compariera? Recordemos también nuestra etapa
adulta, la vida de cada una de nosotras, la etapa que estamos viviendo, recordemos el

momento cuando decidimos vivir con alguien, o casarnos o tener hijos e hijas, la forma




como nos relacionamos con estas personas, como nos relacionamos con las personas con
quienes vivimos, con quienes compartimos un espacio familiar, la vida cotidiana, el diario
vivir.

Pensemos en las cosas que nos resultan dificil comprender, recordemos y concentrémonos
en lo que sentimos, pensemos en lo que nos resulta dificil vivir, pensemos en los cambios
que queremos hacer, en las cosas que queremos cambiar, pensemos en lo que no queremos
seguir viviendo.

Guardemos estos recuerdos en la memoria, seguimos recorriendo la ciudad en nuestra
nube, hay nubes de todos los tamafios, cada vez las imagenes de la ciudad son mas lejanas,
nos vamos acercando a este espacio, nos retiramos de la nube, nos bajamos de la nube,
estamos aqui ahora, escuchamos el sonido de los carros, sentimos la respiracion de nuestras

compafieras, sentimos la temperatura, hace frio o calor, nos gusta o no

Se pedira a las participantes abrir los ojos, al terminar del leer el texto, la facilitadora
preguntard al grupo:

¢Coémo se sintieron con el ejercicio? ¢Les resulto dificil o facil recordar los diferentes
momentos? ;Cuales fueron los recuerdos mas bonitos? ;Cuéales fueron los recuerdos

dolorosos?, posterior a la plenaria.

Cierre: la facilitadora debera resaltar reforzar los puntos de vista de cada participante
Materiales: papelografo, lapices y hojas en blanco

Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesion 11

Tema: proceso del duelo y/o separacion

Objetivo: lograr que las participantes identifiquen el proceso de duelo y/o separacion

Descripcion de la actividad:



Paso 1: se comenzara hablando del objetivo de la sesion el cual esta relacionado
con la separaciéon como fendmeno psicologico, que es entendido como un duelo por
nuestro aparato psiquico. Para esta actividad que se basa en los sentimientos que
acompafian a la separacion, se utilizara varias tarjetas previamente elaboradas donde estén
escritas las seis etapas del duelo (separacion de su pareja); hacer una introduccién de este
proceso psiquico de duelo provocado por la separacidn, de acuerdo a los aportes que sobre
el tema hace la psicologa y terapeuta; para ello se plantea que la reaccion a la muerte,
separacion, perdida y/o ruptura con los seres queridos, implica el pasar por las siguientes
etapas las cuales la facilitadora dar& a conocer en el grupo:

a. Negacion y aislamiento. Logica e instantanea reaccion psicologica ante el choque de la
pérdida. Esta reaccion se caracteriza por la falta de recuerdos. Frases comunes en esta

etapa: «Esto no es posible, no es cierto que €l quiera dejarme».

b. Enojo (ira - colera). Con los supuestos responsables de la pérdida o contra si misma.

Ejemplo: «El no me puede hacer esto, después de todo lo que he hecho por él».

c. Justificacion. Actitud generalmente acompafada de una idealizacion hacia la persona
perdida. Ejemplo: «Seguro que es algo que he hecho mal ...no soy muy atractiva, ni joven,

ni inteligente. Posiblemente se va con una mujer maravillosa».

d. Depresion. Estado caracterizado por una tristeza exagerada. Al llegar a este momento
la mujer enfrenta la realidad y aunque parezca que se esta poniendo peor, no es cierto; lo
que pasa es que esta comenzando a aceptar una realidad dolorosa y ésta es una parte

importante del proceso de mejorar.

e. Aceptacion con aislamiento. Esta todavia herida y no dispuesta a probar una nueva
relacion. Necesita protegerse y consolarse un poco méas quedandose sola por bastante

tiempo.

f. Aceptacion con comunicacion y esperanza. En esta etapa piensa que, después de todo,
algo bueno saldra de todo esto. La mujer puede sentir paz, tranquilidad, la recuperacién
de la dignidad y una nueva energia que le permitira dejar atrds el pasado e invertir

esfuerzos en el presente y en el futuro.



Posteriormente la facilitadora preguntara a las participantes que si alguna de ellas ha
travesado una de estas etapas y que describa como es que sentia en ese momento y asi
sucesivamente se va realizando con las demas participantes, por ultimo, la facilitadora

reforzara cada participacion.

Paso 2: continuando con la sesion los sentimientos personales frente a la
separacion, la facilitadora ofrecera un tiempo de unos veinte minutos para permitir a cada
una de las integrantes del grupo que, en forma voluntaria, exprese y comparta con el resto
como se ha estado sintiendo ultimamente. Con la utilizacion de la técnica «Lluvia de
Ideas», pedir a cada una de las participantes que intente ubicarse en la etapa del proceso

del duelo en que se encuentra, compartiendo su experiencia con el resto de las comparieras.

Al final de este ejercicio, distribuir entre las mujeres hojas en blanco para la elaboracion
de una lista individual de aliadas / 0s o redes de apoyo a quienes cada una de ellas podria

acudir o llamar cuando necesite ayuda.

Paso 3: cierre: la facilitadora reforzara la actividad dando a conocer su opinién
con respecto a lo que las participantes pudieron describir 0 mencionar después de la

actividad, con respecto al proceso de duelo.

Materiales: lapices y hojas blancas
Duracion: aproximadamente 2 horas
Sesion 12

Tema: el agresor en relacion a la violencia

Obijetivo: lograra que las participantes identifiquen la relacion entre el agresor y la

violencia.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: se dara inicio a la dindmica la misma que consiste en realizar una
introspeccion para obtener informacion psico corporal respecto al sentimiento que se tiene

en estas relaciones; para ello, la facilitadora dira al grupo: “Quiero que piensen en sus



relaciones: — En las relaciones en las que, tiene poder sobre otra persona. Ejemplo: soy
jefa, madre, padre, marido, etc. — En relaciones donde, esta bajo el poder de decision de
otra persona con autoridad. Ejemplo: empleada, hija menor, alumna. Se pedira que hagan
una lista mencionando las personas con las que, tienen una posicion de sumision, y de
personas con las que, tiene poder para decidir sobre ellas”. Se dara un espacio para que
hagan la lista y la compartan en el grupo donde cada participante podra intervenir por
turno para que expresen lo que sienten con esta actividad. Se incitara en que expresen lo
que sienten, no lo que creen o racionalizan. Puede ayudarles pidiendo que cierren los 0jos

y sientan lo que el cuerpo les transmite.

Paso 2: para esta segunda actividad la facilitadora indicara a las participantes que
deben de formar parejas, luego se presentara unas bolillas de colores y un listado de las
violencia , la actividad consiste en que cada participante tome una bolilla y la ubique en
el listado de violencia y se le pedird que indique si en algin momento llego a atravesar
por una situacion de ese tipo de violencia y qué hizo para enfrentarlo, después la
facilitadora preguntara a las participantes ¢En qué lugar de todos los que aparecen en el
circuito, es donde se ejerce esa violencia? las participantes deberan responder y ubicar un
circulo del color de la violencia en donde saben que se ejerce. La facilitadora debera

proponer que realicen una reflexién, para ello se tomara algunos puntos en consideracion:

+ ¢;Porque creen que alli se ejerce violencia y quien es el agresor?
¢Por qué creen que sucede?
¢ Qué opinidn merecen estos hechos de agresion?

¢ Qué piensan que se puede hacer para transformar la situacion?

-+ + &

Hay un lugar en el circulo donde podamos encontrar ayuda ante alguna violencia
ejercida por mi agresor.
+ Se reflexiona sobre la violencia vivida y posibles soluciones que se hayan podido dar

y lo que se puede dar.



CIRCULO pzLa VIOLENCIA

En él se exponen patrones de comportamiento en las relaciones de pareja con trasfondo violento,
perpetuando el ciclo a través del control fisico, econdmico, sexual y emocional.

CONPORTAMEENTD FASE D
“da crticas continuas hacia su pareja
I agresidn contenida
qustia, soledad y miedo
1 minimiza [a agresidn, negacion

“Dijo que no

£l Sindrome de indefensidn aprendida,
es un estado psicoldgico que se manifiesta en
Una persona que comienza a sentir que es incapaz
de modificar alguna situacidn, comportamiento
0 estado mediante sus conductas. Este sindrome
lo desarrollan coménmente las personas
agredidas del Circulo de la violencia. CONPORTANIENTD FASE TRES L
-compensa su comportamiento violento
1 da regalos y es sumamente amable
-autoimagen deteriorada
‘idealiza la relacion
1 Cetiene Ias acciones de separacidn

<
2
%
lo volveria a hacer" %
2
®

Paso 3: cierre: en plenaria se resaltara el actuar de la violencia en relacién al

agresor, desde la perspectiva de cada participante.

Materiales: el circulo, bolitas de colores y hojas

Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesion 13

Tema: dialogo

Objetivo: fortalecer el dialogo entre las participantes mediante las actividades.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: para dar inicio a la actividad la facilitadora deberd leer al grupo los
siguientes comentarios: tanto deporte que haces, te podias arreglar un poco mas, las
mujeres con carrera que trabajan son unas desgraciadas que no tienen tiempo de estar con
sus hijos y muchas no tienen ni hijos, ella se va unos dias de vacaciones a hacer
montaifiismo, ¢l dice: “Te podias gastar el dinero en arreglarte un poco”. Posteriormente
se realizara la siguiente pregunta: ¢ Les son familiares estos comentarios?, se debera pedir
ejemplos de otros parecidos cada participante debera dar su comentario con respecto al
ejemplo también podra explicar como es que actud ante esa situacion. Después el grupo

se dividird en subgrupos y deberan hablar sobre las ventajas/desventajas de:

A) La mujer “Objeto”.



B) La mujer “Ama de Casa”.

C) La mujer “Madre y Actual” que trata de combinar los roles tradicionales con una

profesion.
D) La mujer “Soltera con Trabajo y Sin Hijos”.

Posteriormente se pedirad una portavoz de cada subgrupo resuma brevemente las ventajas
y desventajas, manteniendo un turno de palabra la facilitadora podra reforzar cada

respuesta de las participantes.

Paso 2: como una segunda actividad se realizara un psicodrama: una pareja
dialogando. Se escogerd dos personas que tomen los roles de mujer-hombre. Este
mondlogo se centrard en una conversacion doméstica en la que la mujer habla de las
siguientes circunstancias: Tema: conversacion de pareja/mondlogo en que la mujer se
queja de: Nadie se preocupa de mis necesidades, parece que nadie me quiere, no tengo
tiempo para mi, cuando intento hablar contigo (compafiero/esposo), te rehdsas
encerrdndote en ti mismo. (No contesta 0 no escucha o habla por hablar y luego no ha
pasado nada), no puedo ni ponerme enferma porque no hay nadie en esta casa que me
cuide: para colmo, cada vez que invita un amigo o familiar ni me avisas, y esperas que yo
esté de anfitriona. Si no lo hago, me ofendes diciéndome que soy insociable. (5 minutos).
El hombre contesta improvisando. Después se facilitara un turno de palabra breve, en el
que las personas se turnan para decir lo que sienten (no lo que piensan) después de haber
presenciado la exposicion. Se procede a una plenaria con aportaciones con respecto al

tema tratado.

Paso 3: como Ultima actividad la facilitadora escribiré las maniobras de engafio en
la pizarra usando la introduccién a esta actividad. Se pondra algunos ejemplos tales como:
“El huele a perfume. Ella lo percibe. El niega el olor”. “Cuidaré de los nifios por igual
(antes). No puedo cuidar de los nifios porque tengo trabajo (después)”. “Cocinas de
maravilla, por eso prefiero que lo hagas ti”. Relacionelos con los tipos de maniobras
sefialados en la introduccion. Se pedira al grupo que ponga otros ejemplos que se le

ocurran sobre cada una de las maniobras mencionadas. Se podran formar subgrupos de



tres o cuatro personas y que realicen la misma actividad. Posteriormente se expondran sus
ejemplos. Cuando hayan terminado todos los subgrupos, se facilita un didlogo sin dejar

que nadie domine el grupo. y por turno de palabra hacer una puesta en comun.

Cierre; se realizara una plenaria donde la facilitadora podra reforzar cada una de las
participaciones de cada participante posteriormente podra exponer al grupo que

comentario tiene con respecto a las actividades realizadas en conjunto a sus comparieras.
Materiales: hojas y lapices

Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesién 14

Tema: el maltrato

Objetivo: lograr que las participantes identifiquen el maltrato desde dos puntos de vista

tanto del hombre como de la mujer
Descripcion de la actividad:

Paso 1: esta dindmica es denominada el maltratador maltratado, para ello la
facilitadora iniciara indicando que los derechos de hombres violentos, a menudo esta en
conflicto con la proteccion de victimas de violencia doméstica. Con frecuencia, los
agresores atacan a sus ex parejas en régimen de visitas, o agreden a los hijos e hijas para
chantajear a las madres para que vuelvan con ellos, se pedira que si alguna de las
participantes tenga un comentario referente al tema dar a conocer al grupo para que todas
las participantes se animen a brindar su opinion en relacion al tema. Luego se pedira que
formen grupos de tres o cuatro y conjuntamente piensen en ideas que protejan a las
familias cuando el agresor se encuentra a solas con su exmujer o hijas-0s después de una
separacion. Cuando él va a visitarlos o se lleva a alguno de sus hijos o hijas. Se les dira

que deberan escoger una de las siguientes areas:

1. Proteccion desde el domicilio de la mujer.

2. Proteccién de los menores cuando se lleva a los hijos e hijas.



3. Desde la familia.
4. Desde los servicios sociales y policiales.
5. Desde el juzgado

Las participantes podran trabajar desde estas areas para realizar un debate con sus

opiniones.

Paso 2: continuando con la actividad anterior esta dinamica se la denomina las
mujeres también maltratan, para ello la facilitadora pedira al grupo que se reuna en

subgrupos de tres o cuatro y que contesten y dialoguen sobre las siguientes preguntas:

¢ Qué cree que puede hacer un hombre si le maltratan?
¢Como creen que maltratan las mujeres?

Después de un tiempo de dialogo, se reunira el grupo completo, cada participante podran

pedir turnos para dar su opinion sobre este tema.

Paso 3: como ultima dindmica la facilitadora en el grupo realizara una pregunta:
¢donde y cuéndo ocurren las agresiones?, despues se le pediré al grupo que indique si la
siguiente afirmacion es verdadera o falsa: “La mayoria de agresiones a mujeres ocurren
en el hogar los fines de semana y en vacaciones”. Una vez que todas las participantes
hayan contestado, la facilitadora guiara un didlogo donde las personas puedan aportar
ideas de por qué creen estas situaciones, donde tanto el hombre como la mujer ejercen

violencia y el por qué esto ocurre.

Cierre: la facilitadora reforzara las opiniones durante esta sesion con respecto al maltrato.
Materiales: no se requiere material

Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesion 15

Tema: mitos y realidades de la violencia contra las mujeres (Creencias)



Objetivo: lograr que las participantes logren identificar frases y dichos que remiten

violencia.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: se debera preparar un ambiente para que las participantes puedan estar
comodas Yy relajadas, para ello se debera realizar movimientos corporales (estiramientos

de brazos, cuello y piernas).

Paso 2: a continuacion, se debera proceder a una plenaria donde se debera realizar
una lluvia de ideas de todos aquellos dichos comunes y refranes que se acuerden y que
aluden a la violencia contra las mujeres. La facilitadora debera indagar previamente los
refranes locales y si las mujeres no recuerdan ninguna ellas se les deberd mencionar los

refranes.

Dichos y Refranes que Aluden a la Violencia

“porque te quiero te pego” La mujer es animal que gusta de castigo.

"Entre peleas de marido y mujer, nadie se | Al papel y a lamujer, sin miedo de romper.

debe meter" Siempre hablan demasiado y no saben
"Entre mas le pega, mas se amafa" guardar secretos.
"Las mujeres son como las burras, hay que | Son mentirosas, incoherentes,

pegarles, para que anden suavecitas. Eso es lo | desordenadas, mudables y contradictorias
que a ellas les gusta” Malvadas, peligrosas y culpables de todo
"Si mi marido no me pega, es porque no me | mal.

quiere"

La mujer es animal que gusta de castigo

Paso 3: se debera formar dos subgrupos, se les debera pedir a cada grupo reunir
los refranes y dichos de los que se acuerden, los mismos que deberan escribir en
papeldgrafos, los mismos que debera colocar en la pared. Posterior a ello en plenaria las
participantes deberdn escuchar y/o cantardn las canciones elegidas previamente, y

analizaran el contenido que describa violencia entre hombres y mujeres.



Canciones:
“Se Portaba Mal” https://www.youtube.com/watch?v=LxhaLljx9pY
“Maltrato Hacia el Hombre” https://www.youtube.com/watch?v=q71ty-tge5A

A continuacién, se debera realizar una plenaria donde las participantes podran comentar
todas las descripciones que identificaron en la actividad. La facilitadora hara un recuento
de los refranes, dichos, canciones e imagenes que se hayan encontrado y debera

complementar con aquellos que no se hayan nombrado.

Paso 4: ya para el cierre correspondiente de la sesion. Se deberd pedir a las
participantes estar sentadas con los pies sobre el piso y sin cruzar brazos ni piernas, cerrar
los ojos, respirar profundamente y llenar su abdomen de aire como si fuera una vasija de
abajo hacia arriba y al sacar el aire de arriba hacia abajo, para que vayan conectando con
el poder concentrado en su cuerpo dentro de la region del abdomen. Repetir la accion tres
0 cuatro veces, abrir los ojos y concluir comentando si fue facil o complicado. La
facilitadora pedira a las participantes que realicen una ronda donde la facilitadora
preguntara de modo general ¢qué aprendieron hoy? Permitiendo que las participantes

puedan expresar dentro del grupo todo lo aprendido en esta sesion.

Materiales: papelografos, marcadores, masking, proyector, computadora y parlantes.

Duracion: aproximadamente 2 horas


https://www.youtube.com/watch?v=q71ty-tge5A

| PRESENTACION DELA |
TERCERA ETADA <

Auateestimg

La segunda etapa del programa, consiste en 16 sesiones, las
mismas que estan dirigidas a la tematica de la Autoestima, se
consideran las siguientes tres areas “Si mismo”, “Familiar” y
“Social”. por consiguiente, se presenta el siguiente objetivo de esta

area:

FORTALECER LA AUTOESTIMA EN LAS AREAS DE Si
MISMO, SOCIAL Y FAMILIAR, EN MUJERES VICTIMAS DE
VIOLENCIA.




AREA: $I MISMO

OBJETIVO DEL AREA: Reforzar la autoestima y seguridad en si mismas
Sesion 1
Tema: la autoestima

Objetivo: lograr que las participantes puedan derribar las barreras impuestas por ellas

mismas debido a que no les permiten tener un buen concepto propio.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: como primera actividad la facilitadora dialogara en el grupo sobre el
significado de la autoestima y su relacion con nuestro entorno, se destacara aquello que
todos los dias les suceden, cosas que afectan a la forma de como se sienten con ellas
mismos. Por ejemplo, si se enfada con una persona, 0 si un amigo o amiga las critica,
puede afectar su autoestima. Para ello se entregara una hoja de papel a cada participante,
explicAndoles que ésta representa su autoestima se deberd indicar que deben pensar en una
serie de sucesos que les pudiesen ocurrir durante el dia y que afectan su autoestima.
Posteriormente la facilitadora dara a conocer algunas frases referentes a la autoestima
explicando cada una de ellas. La facilitadora indicara que tomen una hoja y que arranquen
un pedazo de la hoja y si el tamafio del pedazo que quiten significara mas o menos la
proporcion de su autoestima que este suceso les quitaria Ejemplo, después de leer la
primera frase quitar un pedazo de su hoja diciendo: «Esto me afecta mucho» o «Esto me
afecta poco». Después de haber leido las frases que quitan la autoestima, se les pedira que
reconstruyan su autoestima juntando los pedazos y armando la hoja con cada una de las

frases que refuerzan la autoestima.

SITUACIONES QUE AFECTAN LA AUTOESTIMA




e Una pelea con tu mejor amigo o amiga

e Tu jefe ha criticado tu trabajo

e Tu grupo de amigas no te incluy6 en un paseo.

e Uno de las personas que mas quieres te ha insultado.

e Unamigo o amiga reveld un secreto que tu le dijiste en confianza.
e Tus amigos o amigas se burlaron de ti por la ropa que te has puesto.

e Rechazaron tu amistad

Paso 2: la facilitadora debera realizar una introduccion a la actividad diciendo
“Muchos hemos crecido con la idea de que no es “correcto”, el autoelogio o, para el caso,
clogiar a otros”, de esta manera la facilitadora deberd preguntar a las participantes qué
opinan sobre lo comentado, la facilitadora debera ir tomando en cuenta cada una de las
respuestas de cada una de las participantes y direccionarlo asi un debate. Con este
ejercicio se intentara cambiar esa actitud, la facilitadora debera pedir que de manera
voluntaria dos o tres personas compartan algunas cualidades personales entre si. En este
ejercicio, cada persona le da a su compariera la respuesta a una, dos o las tres dimensiones

siguientes sugeridas:

*Dos atributos fisicos que me agradan de mi mismo.
* Dos cualidades de personalidad que me agradan de mi mismo.
* Una capacidad o pericia que me agradan de mi mismo.

Paso 3: la facilitadora explicard que cada comentario debe ser positivo. No se
permiten comentarios negativos. (Dado que la mayor parte de las personas no ha
experimentado este encuentro positivo, quiza necesiten un ligero empujon de parte de su
persona para que puedan iniciar el ejercicio). Luego se les aplicard unas preguntas para su

reflexion:

» ;Cuantas de ustedes, al oir el trabajo asignado, se sonrid ligeramente, mir6 a su

compaferay le dijo, "TU primero™?



+ ;Fue dificil senalar una cualidad al iniciar el ejercicio?
* ;Como considera ahora el ejercicio?

Se deberd proceder a plenaria con las respuestas de cada una de las participantes, la

facilitadora debera reforzar las opiniones positivas que se den en plenaria.

Se debera presentar un video el cual estara dirigido a la aceptacion y valor de ser uno

mismo: https://www.youtube.com/watch?v=p4-zeXjoKKA

Paso 4: la facilitadora debera iniciar con un comentario la plenaria “el valor de ser
uno mismo en un mundo plagado de gente diferente que pierde su identidad, absorbido
por el sistema, por la rutina o por el ritmo que marca la sociedad”, y asi motivar a que las
participantes den a conocer qué es lo que destacan del video y como lo relacionaria con

su persona, posterior a ello la facilitadora debera reforzar todos los aspectos positivos.

Cierre: la facilitadora debera reforzar con la importancia de la autoestima y se pedira a las
participantes sentarse en circulos y que cada una de ellas dé a conocer la importancia que

se da como persona.

Materiales: computadora, protector y parlantes

Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesion 2

Tema: dando y recibiendo

Objetivo: lograr fortalecer la comunicacién entre las participantes.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: la facilitadora explica el objetivo del ejercicio. Discute la importancia del
reconocimiento de otros y el efecto de estos factores en el concepto que se tiene de uno
mismo, en la motivacién y comportamientos, a cada participante se le provee de hojas

blancas y un lapiz y se les pide que hagan una lista de:

1.- Dos cosas que hago bien.


https://www.youtube.com/watch?v=p4-zeXjoKKA

2.- Un logro reciente.
3.- Una pequefia frase que me gustaria que se hubiera dicho

Las participantes deberan juntarse en parejas para intercambiar la informacién que tienen

en sus listas, aclarando y explicando lo que sea necesario.

A continuacion, cada participante debera elaborar una carta de reconocimiento para su

pareja, basandose en la informacidn recibida, la carta seré escrita directamente a su pareja.

La facilitadora debera recoger las cartas y escoger una al azar para leerlas y reflexionar su

contenido de la misma forma se procedera a realizar con cada una de las cartas.

Paso 2: dentro del grupo se les dira a las participantes que tendran la oportunidad
de presentar y recomendar a su pareja ante el grupo. Cada miembro por turno, se parara
atras de su compafiera con sus manos puestas en los hombros del otro, y presenta a su
pareja ante el grupo. La persona que esta siendo introducida no comenta nada en ese
momento, después de que todos los miembros hayan sido presentados, las personas podran
aclarar cualquier informacion dada acerca de ellos. La facilitadora debera sugerir a las

participantes que reflejen sus valores mediante la presentacion de sus compaferas.

Paso 3: la facilitadora reunira a las parejas y les pide que resuman la actividad
mediante la discusion de sus comportamientos, como sus sentimientos acerca de sus
presentaciones orales y la carta. La facilitadora pedira a las participantes que discutan lo
que han aprendido acerca de ellos durante el ejercicio, luego se les pedira que opinen
acerca de los factores que tienen influencia en dar y recibir elogios. Se invita a las
participantes del grupo a relacionar esta experiencia de sus relaciones con otros, y

sugeriran aplicaciones practicas de sus aprendizajes en situaciones de trabajo.

Paso 4: cierre, tarea: se pedira a las participantes que durante este tiempo hasta el
préximo encuentro se miren frente al espejo y se digan elogios hacia su persona y que
cuando despierte todas las mafianas pueda lanzarse piropos.

Materiales: hojas y lapices

Duracion: aproximadamente 2 horas



Sesion 3

Tema: bote salvavidas

Objetivo: identificar los sentimientos involucrados en un valor particular
Descripcion de la actividad:

Paso 1: la facilitadora pedira a las participantes que se sienten en el medio del
salon, sobre el piso, en una formacidn que parezca un bote o balsa. Pone la escena pidiendo
gue se imaginen que se encuentran en un crucero por el Atlantico, que una seria tormenta
se ha presentado y que su barco ha sido alcanzado por los rayos y que todos tienen que
subirse a un bote salvavidas. Se debera explicar el principal problema que existe en ese
momento es que el bote tiene comida y espacio suficiente s6lo para nueve personas y hay
diez. Una de ellas tiene que sacrificarse para salvar al resto. Informa que la decision la
debe de tomar el mismo grupo: cada miembro va a "abogar por su caso"”, dando razones
de porqué debe vivir y luego el grupo va a decir quién va a abordar el bote. Les notifica
que tienen una hora y media para tomar su decision. Al finalizar el tiempo, el bote
salvavidas se hundira si aun hay diez personas en él. Pone su reloj despertador junto a los
participantes para que puedan oir el tic tac y fija la alarma para que suene en hora y media.

Durante el proceso, el instructor notifica al grupo, a intervalos, el tiempo que les resta.

Paso 2: la facilitadora debera inducir al grupo a discutir el proceso y los
sentimientos que han surgido durante la actividad. Ya que la experiencia es fuerte, se debe
permitir tener tiempo suficiente para que la tarea se haya cumplido con éxito. (hora y

media 0 mas).

Paso 3: posteriormente se dirigira al grupo a una tormenta de ideas, de los valores
que se encuentran implicitos en la situacion que acaban de experimentar. Y se hace las

siguientes preguntas:

1. ¢ Qué clasificacion de valores hicieron los miembros del grupo?
2. ¢ Sobre qué valores actuaron los miembros?

3. ¢Qué aprendiste acerca de tus valores desde un punto de vista experimental?



4. A la luz de la experiencia, (Como valoras tu propia vida y las de los demas?
5. ¢Cual es tu valor?

Paso 4: cierre: se realizard una plenaria donde se debera hacer una revision de la
tarea que se dio la sesién pasada, las participantes deberan comentar sus experiencias y

como se sintieron al respecto.

Materiales: no se requiere material

Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesion 4

Tema: caricias por escrito

Objetivo: fortalecer la autoimagen de las participantes mediante la escritura.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: la facilitadora solicitara a las participantes que tomen dos o tres hojas carta
y las doblen en ocho pedazos, cortandolas posteriormente lo mejor que puedan. En cada
uno de los pedazos tienen que escribir por el anverso, uno a uno, los nombres de sus
compafieras. Por el reverso, deberan escribir en dos lineas o renglones, un pensamiento,
buen deseo, verso, 0 una combinacion de estos, dirigido a la compafiera designada en cada

pedazo de papel. Al terminar seran entregados a los destinatarios en su propia mano.

Paso 2: se forman subgrupos de 4 o 5 personas para discutir la experiencia. Cada

subgrupo nombra a un reportero para ofrecer en reunion plenaria sus experiencias.

Paso 3: posterior a ello la facilitadora pedira a las participantes que realicen un
collage, donde se exprese ¢Quién soy?, Con recortes pegados al cartoncillo, cada
participante debe contestar a la pregunta: ¢Quién soy? (tiempo ilimitado a criterio de la
facilitadora). La facilitadora divide al grupo en dos equipos. Cada uno de los integrantes
del equipo interpreta el "COLLAGE" de cada participante. S6lo cuando 4 o 5 compafieras
han expresado su punto de vista, la autora debera explicar o aclarar su obra. Una vez que



los equipos han terminado se hace una mesa redonda general con el objeto de evaluar la

experiencia y de aflorar los sentimientos de las participantes.

Paso 4: cierre: se procedera a una plenaria donde la facilitadora en conjunto a las
participantes se deberd sentar en circulo y brindar opiniones con respectos a como se

sienten al escribir los pensamientos positivos con respecto a su persona.

Materiales: hojas de blancas, lapices, revistas, pegamento y cartén

Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesion 5

Tema: trabajando en lo positivo de si mismo

Objetivo: fortalecer las cualidades positivas que se poseen cada una de las participantes.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: la facilitadora debera de dividir a las participantes en grupos de dos. Pedira
a cada persona escribir en una hoja de papel cuatro o cinco cosas que realmente les agradan
en si mismas. (NOTA: La mayor parte de las personas suele ser muy modesta y vacila en
escribir algo bueno respecto a si mismo; se puede necesitar algun estimulo, Por ejemplo,
la facilitadora puede revelar en forma "espontanea” la lista de cualidades de la persona,
como entusiasta, honrada en su actitud, seria, inteligente, simpatica.) Después de unos
minutos, pida a cada persona que comparta con su compafiera los conceptos que

escribieron.
Paso 2: se les aplicara unas preguntas para su reflexion:

¢Se sintié avergonzada con esta actividad? ¢Por qué? (nuestra cultura nos ha

condicionado para no revelar nuestros "egos" a los demas, aunque sea valido hacerlo).

¢Fue usted honrada consigo misma, es decir, no se explayé con los rasgos de su

caracter?

¢ Qué reaccion obtuvo de su compariera cuando le revel6 sus puntos fuertes? (por

ejemplo, sorpresa, estimulo, reforzamiento)



Paso 3: la facilitadora daré a las participantes un trozo de zanahoria y les pide que
la coman como ellas acostumbran hacerlo y se les pide que mastiquen hasta que esté
liquido y que entonces se traguen. La facilitadora les pedira que describan la sensacion
que tuvieron al comer la zanahoria lentamente, y como creen ellas que es el mejor
procedimiento para asimilarla. La facilitadora comentara a las participantes que la forma
0 estilo de comer se relaciona intimamente con la de asimilar nuevas ideas, nueva
informacion y nuevos conceptos; después divide a las participantes en dos grupos y les
pide que comenten la comparacion que existe entre su forma de comer con la de tomar
nuevas ideas. Algunos pueden decir "Trago rapidamente sin masticar”; "Mastico
rapidamente sin saborear"; "Mastico lentamente antes de tragar sin saborear", o "Mastico

antes de tragar y disfruto su sabor”. Toda respuesta es aceptable

Paso 4: la facilitadora pedira a los grupos que también comenten los efectos que

tienen en el organismo: ¢ Cual método permite asimilar mejor?

En el caso de relacionar este ejercicio con autoestima se les pide a los dos grupos
gue sugieran qué autoconcepto podra tener una persona que come rapidamente o que trago
sin masticar y lo hace de la misma manera con las ideas o informacion. Podran decir frases
como: "Acepto todo lo que me dicen ", " No puedo discriminar ", " Lo tomo tal como
viene ", "Soy capaz de decidir qué es lo que acepto o qué rehusé por mi misma", etc.,

luego se pedira que relacionen sus vivencias con la violencia.

Cierre: la facilitadora reforzara la actividad dando a conocer la importancia de las

cualidades positivas.

Materiales: zanahoria, hojas y lapices
Duracion: aproximadamente 2 horas
Sesion 6

Tema: como podria ser diferente su vida

Objetivo: profundizar la toma de conciencia en relacion a sus deseos y aspiracionesy lo
que estan haciendo para lograrlo.



Descripcion de la actividad:

Paso 1: la facilitadora dira a las participantes: "Su médico les ha informado que
solo les queda un afio de vida y ustedes estan convencidas de que el diagnostico es
correcto. Describan como cambiaria su vida esta noticia". Se da tiempo a que las

participantes piensen y escriban sobre la pregunta anterior

La facilitadora les mencionara lo siguiente: "Si ustedes desean cambiar su vida en
esa direccion, ¢Que las detiene para hacerlo ahora mismo?". Se les pedira que comenten
sus respuestas a la pregunta anterior, dentro del grupo se hacen comentarios sobre el

ejercicio y como se sintieron al llegar a imaginar la situacion.

Paso 2: la facilitadora presenta el siguiente ejercicio diciendo que, para la mayoria
de las personas, tanto dar como recibir afecto, es asunto muy dificil. Para ayudar a las
personas a experimentar la dificultad, se usa un método Ilamado bombardeo intenso. Las
participantes del grupo dirén a la persona que es el foco de atencion todos los sentimientos

positivos que tienen hacia ella. Ella solamente oye.

Paso 3: la intensidad de la experiencia puede variar de diferentes modos,
Probablemente, la manera méas simple es hacer salir a la persona en cuestion del circulo y
quedar de espaldas al grupo, escuchando lo que se dice. O puede permanecer en el grupo
y le hablan directamente. El impacto es més fuerte cuando cada una se coloca delante de

la persona, la toca, la mira a los ojos y le habla directamente.

Paso 4: cierre: para finalizar la sesion se hard un intercambio de comentarios

acerca de la experiencia que tuvieron en estas actividades.

Materiales: no se requiere material

Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesion 7

Tema: el juego de las voluntarias

Obijetivo: lograr desarrollar sensibilidad y percepcion acerca de las demés personas

Descripcion de la actividad:



Paso 1: la facilitadora antes de comenzar con la actividad aclara como los
elementos psicologicos contribuyen para crear un conflicto en alguien, pueden ser
personificados. Como demostracion de este método de aumentar el conocimiento interno
en un grupo relativamente grande, se solicitard voluntarias para participar de una
experiencia. A fin de ayudar a las participantes a comprender los sentimientos que las
Ilevaron a la decisién de presentarse o no como voluntarios, la facilitadora comentara lo
siguiente: "En verdad, no necesito los voluntarios, pero me gustaria que ustedes se situaran
en la experiencia que acaban de vivir, la de intentar decidir si se presentarian 0 no como

voluntarias.

Paso 2: se les pedira a las participantes que imaginen a dos personas y que los
visualice en una conversacion de lo que ellas quisieran entre las dos, en la cual intenten
convencerse mutuamente, hasta que una de ellas vence. Ejemplo; un tema de admiracion

por alguien y justificar la misma, indicando varias cualidades positivas.

Paso 3: terminada esta presentacion, la facilitadora pide a las voluntarias que se
confronten, no verbalmente, y vean lo que pasa, cerrando para eso los 0jos durante unos
dos o tres minutos, imaginando ese encuentro Finalizado el tiempo, las participantes

relataran al grupo sus visualizaciones.

Paso 4: cierre: en plenaria las participantes podran dar a conocer la conversaron
de las dos personas que visualizaron y justificar el por qué tomaron en cuenta ese temay

como la relacionarian con su persona.

Materiales: no se requiere material

Duracidn: aproximadamente 2 horas

Sesion 8

Tema: el trueque de un secreto

Objetivo: crear mayor capacidad de empatia entre las participantes.

Descripcion de la actividad:



Paso 1: la facilitadora distribuye una hoja a cada una de las participantes, las
participantes deberan describir, en una hoja las dificultades que sientes para relacionarse
con las demas personas y que no les gustaria exponer oralmente, se debera recomendar
que todas disfracen la letra, para no revelar la autora. Para ello la facilitadora solicita que
todos doblen la hoja de la misma forma que las demas participantes, una vez recogidas

seran mezcladas, distribuyendo luego las hojas dobladas a cada participante.

Paso 2: se recomienda que cada una asuma el problema de la hoja, como si la
participante fuera la autora, esforzandose por comprenderlo. Cada una a su vez, leera en
voz alta el problema que habia en la hoja, usando la primera persona "yo" y haciendo las
adaptaciones necesarias, para proponer una solucién. Al explicar el problema a las demas,
cada una debera representarlo. No sera permitido debatir ni preguntar sobre el asunto,

durante la exposicion., posteriormente se podra liderear el debate sobre las reacciones

Paso 3: la facilitadora debera mostrar una fotografia "cada equipo recibira una
foto", debera explicar que se dard unos minutos para escribir qué sucedié antes de esa foto,
qué esta pasando en ella y qué va a suceder después Van pasando asi uno tras otro, hasta
que pasen todas las participantes, la facilitadora debera estar atenta para aportar su critica
en forma oportuna, es conveniente que la encargada haga también autocritica y sea
criticada. Cuando cada participante haya escrito su narracion comentara en forma verbal,
por lo menos durante tres minutos, con sus comparieras de equipo su percepcion del antes,

el ahora y el después de la foto.

Paso 4: cuando cada quien haya dicho su percepcion, se debera pedir a cada grupo

que surja una voluntaria para participar en un plenario breve.

Cierre: se realizara una plenaria donde la facilitadora reforzaréa esta sesion dando a conocer

su perspectiva en referencia a la empatia.
Materiales: fotografias

Duracion: aproximadamente 2 horas
Sesion 9

Tema: mi situacion actual



Objetivo: lograr que las participantes descubran cual de las cuatro areas como social,

personal, familiar y trabajo les es de mayor significado en el momento actual.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: la facilitadora deberd hacer una breve introduccion con respecto a la
situacién actual por la cual se encuentran atravesando cada participante, se pedira que
analicen sus vidas y que para ello deberan responder a algunas preguntas con el objetivo
de analizar su vivir, la facilitadora solicitara voluntarias que quieran comentar sus
respuestas en el grupo, posterior a ello se pedira a las participantes que hagan comentarios
con respecto al ejercicio.

Las participantes deberan responder las siguientes preguntas:

1. ;Cbémo es mi vida actual en relacion conmigo mismo?

2. (Como es mi vida actual en relacion con mi familia?

3. ¢Como es mi vida actual en relacion con mi trabajo?

4. ;Como es mi vida actual en relaciéon con el mundo?

5. ¢Qué interrelaciones guardan entre si las cuatro areas anteriores?

Paso 2: se pedira a las participantes que digan dentro del grupo los sentimientos
que experimentan con mas frecuencia (Tormenta de ldeas). Se las debera anotar en una
hoja. Estos suelen ser: Alegria, Odio, Timidez, inferioridad, Tristeza, Satisfaccion,

Bondad, Resentimiento, Ansiedad, Extasis, Depresion, etc.

Amor, Celos, Coraje, Miedo, Verguenza y Compasion. Al terminar de expresar los
sentimientos todas las participantes del grupo se analizan cuéles son los sentimientos que

mejor expresan y en cuales tienen mayor dificultad.

Paso 3: También se les puede solicitar detectar la postura emocional de la persona

en relacion a cualquiera de los siguientes modelos:

1. Asertividad: agresivo, asertivo y no asertivo.



2. Andlisis Transaccional: padre, adulto, nifio.
La facilitadora organiza una breve discusion sobre la experiencia.

Paso 4: como ultimo, se realizara una dinamica donde se reproducird un video de
meditacion: https://www.youtube.com/watch?v=WjO_098iXOw (activar el
hipervinculo), posterior a ello se realizara una plenaria donde cada participante explicara
su experiencia durante la meditacion y deberdn mencionar la diferencia de los
sentimientos experimentados a comparacion de la los sentimientos que normalmente

tienen en el desarrollo de sus vidas.

Cierre: en plenaria la facilitadora resaltara el significado de la situacion actual de cada

persona de acuerdo a la vida cotidiana de cada persona.

Materiales: hojas, lapices, computadora y parlantes

Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesion 10

Tema: exponiendo mis emociones

Objetivo: identificar situaciones o experiencias que generan miedo.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: esta primera actividad se la denomina “El Miedo”, para ello la facilitadora
iniciara la actividad indicando al grupo la siguiente vision del miedo: “El miedo es una
emocion que esta para ayudarnos a la supervivencia. Todas las personas sentimos miedo
a cosas similares y todas tenemos miedos particulares de nuestra experiencia. EIl primer
paso en un buen manejo del miedo es “Reconocerlo”. El miedo al miedo hace que, a veces,
tengamos panico. EI miedo aparece en situaciones donde hay peligro para avisar antes de
gue este sea inevitable. Luego la facilitadora les dira a las participantes quiero que piensen
en una serie de cosas que les dan miedo. Pueden elaborar una lista para luego compartirla
en grupo. Ejemplo: Miedo a la enfermedad; a la muerte; a que no me quieran; al fracaso;
a las abejas, etc.”. La facilitadora dara turnos para que las participantes lean/mencionen
su lista de miedos. Se resaltard que todo lo que compartan en el grupo no sera criticado ni



juzgado. Simplemente mencionarlos y aceptarlos. Por siguiente la facilitadora debera de
preguntar: ;Hay algo que quiera hacer respecto a alguno de estos miedos?, se indicara que
se realice la actividad como parte del grupo y comparta sus miedos por si las participantes

coinciden con algunos de sus miedos.

Paso 2: como segunda actividad se desarrollara el tema de “La Rabia” Pida al
grupo que piense en algunas experiencias/situaciones que les den rabia. Sélo hay que
mencionarlas aquello que les da rabia, y se debera resaltar que todo lo que digan no sera
juzgado, ya que eso puede inhibir su reconocimiento y expresion verbal. Pueden pensar
en la vida diaria, en la semana pasada o en rabias de toda la vida. Posteriormente se dara
unos minutos y todas las participantes se reuniran y por turnos se cedera la palabra a cada
una de las participantes, dando a cada persona uno o dos minutos para verbalizar su lista

de cosas de las que siente rabia.

Paso 3: Como ultima actividad se desarrollara el tema “El Dolor” Individualmente
la facilitadora invitara a las participantes a pensar en algo que les ha resultado doloroso
en la vida. Algo que, cuando estaba ocurriendo, creian que no lo iban nunca a superar vy,
sin embargo, superaron (la facilitadora introduce el tema de la violencia). Se dispondra de
un tiempo para esta introspeccién. Después se pedird que recuerden y piensen ¢qué les
ayudo a superar el trauma o la crisis en cuestion? En grupos de tres o cuatro personas las
participantes deberan de compartir la experiencia y como la superaron. Después en el
grupo, se facilitara el didlogo para que cada persona que quiera pueda compartir su

experiencia.

Paso 4: cierre: se terminara la sesion haciendo hincapié en la introduccion a esta
actividad. Indicando que una emocidn no es ni positiva ni negativa, lo que hacemos como

consecuencia de ella es lo positivo o negativo.
Materiales: hojas y lapices

Duracion: aproximadamente 2 horas



| |
> ARESA: PAMILIAR <

OBJETIVO DEL AREA: fortalecer las relaciones interpersonales el area familiar en

mujeres victimas de violencia.

Sesion 1

Tema: cosas que me encanta hacer

Objetivo: lograr disminuir el stress mediante el arte terapia.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: la facilitadora iniciara la actividad tomando en cuenta los valores
explicando que los valores siempre cambian en cuanto a su importancia o primacia. Entre
que es lo més importante o tiene mas valor, y que es lo que tiene menos importancia o
valor; cual en determinado momento o circunstancia tiene la primacia, aunque se haya
puesto abajo en la escala de valores. Posterior a ello se les pedira a las participantes que
hagan una lista de diez cosas mas importantes que les encanta hacer en su vida anotando
al margen el nimero por orden de interés: del mayor interés (1) al menor interés (10). Las
participantes en la plenaria podran pasar al frente a exponer tres de sus diez cosas mas
importantes que les encanta hacer en su vida. La facilitadora en plenaria guiara a las
participantes a una reflexion al respecto como un miembro de familia a que aprendan a
decidir cuéles son las cosas mas importantes y valiosas para ellos (empezando por el amor
propio); que escojan cuales son los valores que satisfacen sus profundas necesidades y
que aprendan a seleccionar los valores que los hacen mejores humanos y comportarse de
acuerdo a ello. También se les mencionard que una persona que posee un sistema de
valores y creencias flexibles, permeable, dispuesto al cambio, se indicara a que sean

congruentes, seguras y decididas en sus valores.



Paso 2: para esta segunda actividad la facilitadora indicard que se trabajara
mediante el arte terapia, la misma que consiste en que las participantes tomaran una
cartulina 'y pinturas para que pueda realizar un dibujo libre, donde podran expresar aquello
que no lo pueden hacer por palabras, lo expresen mediante el arte de pintar, esta actividad
se acompafiara con una masica: https://www.youtube.com/watch?v=77ZozI0rw7w (abrir
con hipervinculo). Se indicara las participantes que si desean hablar de un tema en
especifico mientras realizan su pintura dar a conocer al grupo para que entre todas las
participantes puedan brindar su opinion con respecto al tema planteado, en el caso de que
no existiera un tema la facilitadora debera plantear un tema como, por ejemplo; el respeto
que cada persona se merece tanto en area familiar como social. Una vez culminado con la
realizacion de la pintura se pedira que puedan compartir con el grupo lo que realizaron y
expliquen qué es lo que pintaron y como lo relacionan con su vida y del por qué decidié
realizar esa pintura y por qué eligio esos colores para realizar el arte de su pintura. Con
esta actividad se pretende reducir la tension y el stress a través del arte terapia ya que la
mujer ocupa un gran rol en la familia y esta sometida a realizar varias actividades al dia,
como ser el trabajo, desarrollo de las actividades en hogar, esta sometida a tensiones, o

que haya presenciado un acto de violencia por personas externas a ella.

Paso 3: cierre: se resaltara la importancia de trabajar en si misma, haciendo cosas

que le gusta hacer y le permita experimentar la tranquilidad sin stress y tension.
Materiales: cartulina, pintura, lapices y hojas.

Duracion: aproximadamente 2 hora

Sesion 2

Tema: conociendo a mi compafera

Objetivo: lograr identificar los sentimientos de las participantes con respecto a los

miembros de su familia.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: la facilitadora deberd explicar a las participantes que van a realizar una

dindmica en el que todas las participantes asumiran un rol de periodista y otro de


https://www.youtube.com/watch?v=77ZozI0rw7w

entrevistadora. A continuacion, se divide al grupo en parejas y les explica que tienen que
rellenar una ficha realizando una entrevista a su compafiera 0 compafiera. Cada
participante ha de recoger informacion suficiente de su compafiera para que cada
participante que pueda exponer al grupo, de acuerdo a ello las participantes deberan
analizar la entrevista, y podran opinar tomado en cuenta qué es lo que ellas hubieran hecho

estando en la misma situacion de la compariera.

Entrevista
jHola! Mi compariera se llama . Tiene __ hijos/as que se llaman
Naci6 en 'y vive en . Lo que le gusta de donde vive es
. Durante su vida, ha trabajado de . Se define a si
mismo/a como porque . Su mejor
cualidad o habilidad es y algo que le gustaria cambiar es . Sus
hobbies son . Ademas, también le gusta

. Una anécdota graciosa, curiosa o negativa sobre su vida que le

gustaria contar es . En su vida su familia paso por
una situacion de actualmente vive con recibe el
apoyo de Otra cosa que le gustaria que el resto del grupo supiera es

En plenaria, lo que se busca con esta actividad es conocer la situacion de violencia vivida
por las participantes dentro del su contexto familiar y asi también que cada una de las
participantes oyentes puedan analizar e identificarse con alguna de las historias

presentadas en el grupo.

Paso 2: la facilitadora dara inicio a la actividad indicando que cada una de las
participantes puedan mencionar el concepto de familia y la importancia de la misma y
cuales son los sentimientos que experimentan hacia cada uno de los miembros de su
familia; para ello la facilitadora debera proporcionar un papeldgrafo (donde habréd un
dibujo de una familia), hojas de papel y lapices, se le indicara al grupo que en las hojas

deberan escribir un sentimiento y el nombre de la persona a quien va dirigido esa




sentimiento y debera explicar el por qué, una vez realizado la tarjeta la deberan de pegar
en el papelografo que se encontrara pegado en la pared. Una vez que todas las participantes
hayan terminado de pegar sus tarjetas la facilitadora se pondra de pie y tomara una de las
tarjetas al azar y reforzard el contenido de esa tarjeta (sentimiento), de la misma manera
se proseguira con las demas tarjetas, mediante la actividad que realiza la facilitadora se
pedira a las participantes que si sienten la necesidad de brindar una opinién o justificar su
tarjeta podra hacerlo en la plenaria. Con esta actividad se busca conocer los sentimientos
que experimentan las participantes hacia los miembros de su familia y la relacién de la

misma después de haber atravesado por una situacion de violencia (familiar).

Paso 3: cierre: se procedera a una plenaria donde cada una de las participantes
podran expresar en el grupo lo que sintieron o experimentaron al recordar y hablar sobre

sus sentimientos en relacién a los miembros de su familia.
Materiales: papeldgrafo, hojas y lapices.

Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesion 3

Tema: ¢por qué ocurre?

Objetivo: lograr que las participantes compartan ideas sobre las razones por las que se

produce la violencia dentro del hogar.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: la facilitadora pedira a las participantes que elijan a una compariera para
esta actividad, con la que se sientan cobmodas. Por parejas, deben hablar sobre lo que saben
acerca de la violencia contra los nifios, nifias y adolescentes en el hogar. Puede ser una
situacién que hayan vivido o alguna que hayan escuchado. Cualquiera puede indicar que
esta informacion no debe ser compartida con el grupo, se debera preguntar si alguien
quiere compartir sus ejemplos. Escribelos en el rotafolio o en la pizarra, se pedira que las
parejas se junten con otras para hacer grupos de cuatro integrantes. Se entrega a cada grupo

una ldmina grande de papel con un mito sobre la violencia en el hogar.



“las mujeres maltratadas son masoquistas y disfrutan del maltrato”
“la violencia familiar es provocada por el alcohol y las drogas”

“los hombres que maltratan a sus mujeres estan enfermos y no son responsables por sus

acciones”

La facilitadora debera preguntar a cada grupo una o dos razones por las cuales cree que se
produce la violencia. (Debes decirle al grupo que no hay una respuesta correcta; hay
muchas razones posibles.) y lo deberan escribir, cuando los grupos terminen de escribir,
pasaran sus laminas a otro grupo. Este nuevo grupo revisara las ideas de las laminas de
otros grupos y marcaran aquéllas con las que esté de acuerdo y afiadira otras nuevas. El
gjercicio continla hasta que cada grupo haya escrito algo nuevo en cada lamina,
posteriormente se colgaran las laminas alrededor del salén, se dara un tiempo a los grupos

para observar detenidamente todas las laminas.

En plenaria la facilitadora realizara preguntas al grupo las mismas que son: ¢Estuvieron
todas de acuerdo sobre las razones por las que se produce la violencia en el hogar y la
familia? ¢Por qué si o por qué no? y ¢Surgieron ideas sobre como detener la violencia en

el hogar?

Paso 2: en esta actividad la facilitadora indicara a las participantes del grupo que
dibujen un ejemplo de violencia en el hogar trabajando en parejas o pequefios grupos.
Luego se utilizard una segunda hoja de papel, donde la misma muestra un final diferente
(uno en el cual la familia recibe ayuda para prevenir la violencia). Modalidad alternativa:
Un grupo puede dibujar un ejemplo, en la ira de cdmicas en la hoja y pasarla a otro grupo
para que la complete la tira de comicas. Una vez completada, vuelve a los autores
originales. jAsi todos pueden ver ideas que no se les habian ocurrido antes! Comparte las
‘tiras comicas’ pasandolas a todos los participantes. Las situaciones pueden ser

representadas o utilizadas como argumento para hacer una dramatizacion.

En el grupo la facilitadora realizard las siguientes preguntas: ¢ Qué nuevas ideas para hacer

frente a la violencia aprendieron con esta actividad?, ;A qué tipos de violencia pueden



hacer frente los nifios, nifias y adolescentes? y ¢Para qué tipos de violencia se necesita la

ayuda de un adulto?

Paso 3: como cierre y Ultima actividad se procedera a realizar la dramatizacion de

los ejemplos de la actividad pasada (tira comica).
Materiales: papeles y lapices

Duracion: aproximadamente 2 horas
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OBJETIVO DEL AREA: fortalecer la autoestima en el area social en mujeres victimas

de violencia
Sesion 1
Tema: lo que seré en un futuro cercano

Objetivo: logar que las participantes lleguen a valorar las cualidades positivas de otras

personas, reconociendo y elogiando sus caracteristicas positivas.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: la facilitadora explicara a las participantes que mediante esta dinamica
deberan de observarse entre todas tratando de identificar las cualidades positivas que tiene
la persona cuyo nombre consta en la hoja (nombre de una de las comparieras), que tiene
en sus manos y escribirlas en una hoja de papel que va a rotar de uno en uno. todas las
participantes se sientan en el piso formando un circulo a cada una se le entrega una hoja
de papel y un lapiz para que en la parte superior de la hoja escriba su nombre y luego van
pasando la hoja, la compafiera de su izquierda esta persona anotada una caracteristica
positiva de quién le pasa la hoja y asi continuaré rotando hasta que la hoja regrese a su
propietaria. con esta dindmica se busca que las participantes valoren las cualidades
positivas y logro de las personas con quienes comparten el espacio generando seguridad

en ellas mismas.

Paso 2: esta actividad se fundamenta en la imaginacion respecto a como se puede
cambiar la vida de una persona en un futuro préximo, interiorizando el concepto de la
necesidad de trabajar para conseguir aquellas metas que las personas se proponen en su
vida para realizar el ejercicio la facilitadora empieza explicando como las personas pueden

hacer muchas cosas para lograr concretar sus metas en un tiempo corto como por ejemplo



de aqui a unos meses o un afio. para la ejecucion del trabajo se solicitara a todas sentarse
en un semicirculo y cerrar los 0jos y empezar a pensar que quieren ser de aqui a un tiempo,
la facilitadora podra ayudar realizando las siguientes preguntas como ser: ;como te
imaginas fisicamente?, ¢a qué cree que te vas a dedicar?, ;Qué pasa tiempo tendra?, ;con

quién vivira?, ;seras feliz?, ;de qué estaras orgullosa?

Paso 3: con esto concluye la fase de reflexion, las participantes pueden abrir los
0jos si desean retomar el asiento en sus respectivos lugares o continuar donde se
encuentran y empieza un conversatorio sobre qué posibilidades hay de que cada uno
realice sus suefios, la facilitadora conducira el debate ir de todas las participantes tienen
la capacidad suficiente para alcanzar aquello que sofaron, aclarar los objetivos hacia

ddnde se quieren caminar es haber recorrido la mitad del camino.

Para concluir esta actividad cada participante escribira en su hoja tres metas inmediatas y
tres a mediano plazo. con esta actividad se busca que las participantes entiendan la

importancia de fijarse metas y luchar por alcanzarlas.

Paso 4: cierre: como ultima actividad se procedera a realizar una plenaria tomando

en cuenta la importancia de reflejarse en un futuro.
Materiales: lapices y hojas

Duracion: aproximadamente 1 hora y media
Sesion 2

Tema: flexibilizando las relaciones

Obijetivo: fortalecer el conocimiento propio y valorar a los demas, generando

autoconfianza y facilitar la comunicacion entre participantes.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: La facilitadora invita a las participantes en una hoja de papel dibujen un
arbol con raices, ramas, hojas y frutos en la parte superior de la hoja escriba su nombre y
apellido. luego en grupos de trabajo de 4 personas intercambiaran con la conversacion
respecto al arbol considerando que cada uno de ellos es un arbol que tratan de identificar



sus raices y ramas sus hojas y sus frutos: en las raices escribiran las cualidades positivas
que cada una cree tener, en las ramas, las cosas positivas que hacen y en los frutos los
éxitos y triunfos. luego las participantes se colocan el arbol en el pecho y cada una de
ellas empezaran un paseo recorriendo frente a todas las participantes y en cada arbol que
encuentre se detendra leera en voz alta ti eres mencionando tu eres nombre de la persona
deberan las cualidades estas escritas en su arbol y se considera que esta persona tiene otras
cualidades que no estan escritos puede escribirlas. Al finalizar esta actividad la facilitadora
preguntard a las participantes ;como se sintieron?, ;qué sensacion tuvieron cuando las
demas leyeron sus cualidades?, ¢qué otro arbol ademas del propio les ha gustado?

Con esta actividad se buscara que las participantes identifiquen sus cualidades positivas y
reconozcan y a su vez desarrollé la capacidad de compartir con las personas de su

alrededor los triunfos y caracteristicas positivas y mutuo reconocimiento.

Paso 2: se continuaré con la siguiente actividad, la misma que consiste en dibujar
una piramide, dividirla entre dos y en un lado poner “yo” y en otro poner “las demas”.
Una vez hecho esto, la facilitadora debera pedir a las participantes poder reflexionar sobre
sus relaciones y en la parte donde pone los demas, debera reflexionar sobre el nivel de
compromiso que tienen sus relaciones consigo misma y debera escribirlo en la pirdmide.
En el apartado donde pone “yo” debera reflexionar sobre el nivel de compromiso que ha
adquirido el tu hacias los demas. Esta actividad permitira flexibilizar las relaciones, que
pueden ser Util para todas aquellas personas que presentan creencias muy marcadas sobre
ciertos valores como la amistad, etc., y se muestran muy rigidos ante todas sus relaciones

0 bien ante una situacién relacional que esta bloqueada.

Paso 3: sanear las relaciones bloqueadas, la facilitadora comienza diciendo quizas
un hecho que nos esté dafiando nuestras relaciones sociales es una relacién blogueada,
algo que nos hizo dafio (se hace mencién a la violencia), y ain no hemos sabido
reponernos. Para ello, esta tarea expuesta desde el planteamiento narrativo puede ser muy
atil. La misma que trata de describir los sentimientos que genera aquella relacion que
quiere sanear. Primeramente, se va a escribir todo lo negativo que provoca hasta sentir

que ya se ha expresado todo al respecto.



Es entonces cuando se puede pasar al siguiente punto, escribir todo lo positivo que tiene

la relacion.

Realizar este ejercicio para trabajar el area social la misma que ayuda a regular las
emociones negativas hacia otras personas, cabe mencionar que esta actividad esta indicada
para retomar la relacion con una persona o en el caso de que la pérdida de esa persona

afecte a su dia a dia y afecte al humor con rabia o ira.

Paso 4: como ultima actividad la facilitadora retne a las participantes en circulo,
atandoles las manos y brazos con una soga, al cuerpo, posterior a ello, se les solicita que
cierren los ojos y hagan respiraciones e imaginen el lugar favorito de cada una, indicando
gue no pueden disfrutar de ese espacio debido a que estan atados y llevan una carga muy
pesada; en virtud a que, esa atadura y esa carga, es la representacion del peso que causa

no haber practicado el perdon.

A continuacion, se pide a la participante imaginar a una persona que se quiere perdonar o
puede pensar en ella misma y poder manifestarse el perddn, para liberarse de las ataduras
y cargas, diciendo en voz alta: Yo me perdono de corazon que me hayas... (motivo), Yo

me perdono de corazon por haber...(motivo) Yo me perdono de corazén porque (motivo).

A medida que van regalandole o regalandose, el perdon a esa persona, o hacia si misma,
mediante estas frases, se van desatando las sogas y la afectada se va liberando. Por tltimo,
se indicara que abran los 0jos y expresen como se sintieron antes y después de realizar la

actividad.

Cierre: la facilitadora debera decir en voz alta al grupo: tu falta de perdon hacia otros te
mantiene presa y atada a esa persona. jSe libre perdonando y peonandote a si mismal, en

grupo se reflexiona con respecto a lo dicho por la facilitadora.
Materiales: hojas y lapices

Duracion: aproximadamente 2 horas

Sesion 3

Tema: trabajando en la confianza e identificando mis necesidades



Objetivo: lograra que las participantes fortalezcan su comunicacion e identifiquen sus

necesidades.
Descripcion de la actividad:

Paso 1: dindmica grupal de confianza en esta actividad las participantes deberan
conformar parejas, a una de ellas se le vendara los 0jos con una pafioleta y la otra persona
realizara la funcion de lazarillo; ambas personas deberan de dar un paseo por el aula y
exterior de la misma, donde la facilitadora habrd preparado un circuito con algunos
obstaculos pasado unos minutos del paseo, cada pareja intercambiard de papel, la que
hacia de ciega ahora lo hara de lazarillo. Con esta actividad se pretende que las
participantes fortalezcan su confianza hacia otras personas después de haber pasado un
periodo con una persona que ejercia violencia con respecto a su relacion con la sociedad.
Posteriormente cada una de las participantes podran explicar como se sintieron al realizar

esta actividad, si sintieron que pudieran confiar en otra persona quien la dirigia.

Paso 2: como una segunda actividad las participantes deberan expresar a través de
un dibujo las necesidades que ellas crean que les hacen falta en su vida después de vivir
en situacion de violencia, para ello se entregaran unas hojas y lapices de colores para que
puedan elaborar un dibujo, una vez ya realizados este ejercicio se les pedira que de manera
voluntaria una de ellas pueda mostrar su dibujo y poder ser parte del mural. En grupo se
permitirad que las practicantes puedan explicar o comentar en el grupo las necesidades que

anotaron en la hoja.

Paso 3: debate, la facilitadora debera presentar una tabla con varias columnas que
sefiale los diferentes tipos de dependencia (econémica, emocional, social, fisica...), la
facilitadora ensefiara un folio donde esta estara indicada una consecuencia negativa (por
ejemplo; la falta de la autoestima), y ellas deberan clasificarlas en las columnas
correspondientes. Ademas, las participantes podran platear las que ellas consideren y sean
consensuadas por el grupo. De esta manera se clasifica todas las consecuencias que genera
dependencia en cualquiera de sus modalidades. A continuacion, se le pedira que

reflexionen sobre las acciones que se pueden realizar para cambiar estas situaciones,” para



darles la vuelta” (ejemplo; aumentar la formacion, conseguir un trabajo, valorarnos mas),

se van anotando en la parte de abajo de la tabla.

Paso 4: cierre: en plenaria la facilitadora debera resaltar la importancia de trabajar la
confianza con otras personas.

Materiales: hojas de papel y lapices

Duracion: aproximadamente 2 horas
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Evalugcidn

La ultima etapa del programa, consiste en 1 sesion, la misma
que esta dirigida a la tematica de la Autoestima se consideran las

siguientes los siguientes instrumentos de evaluacion.




OBJETIVO DEL AREA: evaluar mediante un instrumento el nivel de la autoestima y
asi observar la efectividad del programa de intervencion en mujeres victimas de violencia

en la Secretaria de la Mujer y Familia.
Sesion 1

Tema: evaluacion de la autoestima y el impacto del programa y el conocimiento sobre la

violencia.

Objetivo del area: implementar un instrumento para la evaluacion de la efectividad del

programa dirigido mujeres victimas de violencia
Descripcion de la actividad:

Paso 1: se iniciard de manera que se aplique una técnica de relajacion en la cual
se les pedira a las participantes estar acostadas en las colchonetas con los ojos cerrados y
se les pedira dejar llevarse por lo que la encargada va relatando en conjunto a la musica
de fondo.

Paso 2: posterior a ello se les explicara a las participantes que se llegdé al final del
programa, y que esta seria la ultima sesion que desarrollarian y para ello se procedera a
explicar que se les aplicara dos cuestionarios que deberan responder de manera individual
con honestidad y que nadie mas que ellas mismas podréan ver sus respuestas, una vez dicho
todo esto se repartird los cuestionario (evaluacion de la efectividad del programa vy el
cuestionario sobre la violencia), con su respectivo consigna, y resaltando a las
participantes que si tienen alguna duda aproximarse a la facilitadora para despejar algunas

duda que pudiera presentarse en el desarrollo de esta actividad.

Paso 3: una vez terminada con la aplicacién del cuestionario se procederd a
realizar un circulo donde todas puedan expresar de manera muy abierta todo lo que
piensan ahora que estan a un paso de acabar el programa, se les pedira que puedan expresar
en el grupo que cambiaron en ellas, como impacto este programa en su desarrollo personal
asi también se les indicara que se incluird testimonios de superacion como asi también se
pedira a las participantes poder escribir una «Carta Dirigida a Mi». La idea de esta carta

es que la mujer describa cémo se sintid, qué es lo que penso y que es lo que cambio en



ella con el proceso de intervencidn, posterior a ello se procedera a pedir a las participantes
poder compartir con el grupo por si existira la posibilidad que una de sus compafieras este

travesando por la misma situacion de violencia.

Paso 4: la facilitadora deber& dar un mensaje significativo sobre el valor de ser
mujer, se pedirad a cada mujer poder transmitir todo lo que aprendieron de las actividades
en las sesiones desde su percepcion a sus comparieras, se pedird a una de las participantes
que pueda expresar que aprendio y qué cambid en su vida estar en el programa y por
ultimo también se pedira a otra participante que relate un poco de su historia antes de
entrar al programa y como es que el programa influy6 en el hoy y ahora de su vida, de la
misma manera se procedera con cada participante con el fin de que todas las participantes

puedan expresar lo aprendido en este programa.

Como cierre a esta sesion la facilitadora debera expresar lo que significé trabajar con cada
una de ellas y que es lo que experimento al trabajar con cada una de ellas, que es lo
significativo que se lleva de haber trabajado con un grupo de mujeres luchadoras,

empoderadas y fuertes.
Posterior a ello se procederd a dar el cierre correspondiente al programa.

Material: un salén y un proyector un cuestionario y lapices.



CAPITULO VII
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES



7.1-. CONCLUSION

La violencia tiene importantes consecuencias en el estado animico y nivel de

autoestima de las mujeres victimas; de acuerdo a las informaciones dadas la violencia no

solo causa dafios fisicos, sino también importantes dafios psicologicos y trastornos

emocionales que inciden en la autoestima de las mujeres, su dependencia y dificultad para

tomar decisiones. Por todo ello, se realiza el presente trabajo llegando a las siguientes

conclusiones.

Con respecto al primer objetivo planteado en este trabajo podemos decir se ha logrado
proporcionar instrumentos de evaluacion que permitan medir el nivel de la autoestima
el conocimiento sobre la violencia. Asi también se ha proporcionado un cuestionario
para evaluar el impacto del programa.

Se logré disefar actividades para que las mujeres victimas de violencia puedan
identificar actos de violencia. Asi también se desarrollaron actividades para que las
mujeres victimas logren identificar frases y dichos que emiten violencia, como
también logren identificar las causas desca enantes y/o manifiestas por las cuales el
agresor ejerce violencia.

Se logro elaborar actividades para el fortalecimiento de la autoestima en las areas de
si mismo, familiar y social, asi también se trabajé dentro del area si mismo logrando
derribar las barreras impuestas por ellas mismas, debido a que el mismo no les permite
tener un buen autoconcepto. Asi también se desarrollaron actividades dentro del area
familiar, logrando identificar los sentimientos en relacion a los miembros de su
familia. Y por Gltimo se logro realizar actividades dentro del area social el cual nos

permite fortalecer la comunicacion entre las mujeres victimas.

La intervencion grupal permitira, asi mismo, retomar la practica de la

autovaloracion la cual en la mayoria de casos habian perdido. Y ha supuesto la creacion

de una red social de apoyo entre ellas, estableciendo lazos afectivos y viviendo

experiencias emocionales positivas. Para la finalizacion de la intervencion, las

participantes podran manifestar su gran satisfaccion con este programa de intervencion,

con este programa se les proporcionara la maxima atencion y apoyo personal y



profesional, dejandoles expresarse y manifestar sus dudas y opiniones de forma abierta y

tolerante.

Con respecto a la metodologia utilizada, podemos decir que permitira obtener un

buen proceso de comunicacién e implicacion. Asi mismo permitira establecer lazos de

apoyo entre las participantes, al mismo tiempo, las actividades y dinamicas a realizar

permitirdn practicar y ensayar algunos comportamientos en un entorno relajado y seguro.

7.2-. RECOMENDACION

Utilizar la musica como un instrumento para motivar a las participantes y asi permitir
que sea seleccionada por ellas mismas, ya que posibilite crear un ambiente agradable

y de confianza.

Se recomienda que este programa sea aplicado por un profesional en el area de

psicologia.

Se deberéa considerar después de una sesion proporcionar tareas y técnicas donde las

participantes podran desarrollarlos en casa.

Se recomienda a futuros investigadores trabajar otras variables como es la resiliencia,
programas de intervencion en la violencia, como también trabajar en las emociones
los mismo que serian de gran importancia para la poblacion con la que se esta

trabajando.

Se recomienda a la institucion proporcionar un ambiente adecuado que permita un

mejor desarrollo en la ejecucion de este programa.

Se recomienda no utilizar palabras generales y complejas.






