1. PLANTEAMIENTO Y JUSTIFICACION DEL PROBLEMA
1.1. Planteamiento del problema

Ser diferente es dificil, pero ser diferente de una forma clara, evidente e imposible de
esconder puede ser estresante y agotador. Las personas de talla pequefia deben afrontar un
prejuicio que se extiende por todas las sociedades, especialmente las occidentales, un
prejuicio al que los americanos han bautizado con el nombre de altismo (heightism). Hay
que levantar la cabeza y mirar hacia arriba para casi todo; hay que soportar miradas de
compasion o de burla, miradas desde arriba, miradas por encima del hombro, porque la

cabeza del pequefio siempre esta por debajo de cualquier hombro.

Existen actitudes positivas y negativas hacia diversos temas, pero no es frecuente hablar del
tema de la altura. Parece que se puede decir cualquier cosa negativa sobre la altura (la poca
altura) de los individuos sin que nadie se dé cuenta de que también es una forma de
discriminacion. (Fundacion ALPE, 2008: s/p)

Las patologias de Talla baja son en su mayoria alteraciones genéticas del crecimiento
6seo, que comienza cuando el nifio esta todavia en el Utero, continuando a lo largo de
toda su vida. Estos nifios presentan un crecimiento muy lento de los huesos, por lo que sus
extremidades son cortas, en relacion con la longitud del tronco que suele ser
completamente normal. Debido a esta desproporcion de la talla, el nifio o nifia se
encontrara con limitaciones fisicas en la practica diaria de su vida cotidiana. Su desarrollo

intelectual es completamente normal en la mayoria de los casos.

Todos los nifios, en la escuela, y en cualquier otro &mbito de la vida, no s6lo aquellos que

tienen alguna discapacidad, encontraran sus propias limitaciones y obstaculos.

Estas edades son cruciales para comenzar adquirir habilidades cognitivas, fisicas vy
psicologicas que conforman la personalidad individual. Para llevar a cabo este
desarrollo, tienen especial importancia los entes de la sociedad que los llamamos agentes de
socializacién. Los principales agentes de socializacion con los que el nifio toma contacto

los primeros afios de vida son los padres, la familia, la escuela que es un importantisimo



formador y socializador, en todos los aspectos del desarrollo de la persona, y el “grupo de

pares”, es decir, el grupo de amigos, comparieros del colegio.

Es importante que tanto la familia como la escuela cooperen de manera conjunta para
el desarrollo e integracion del nifio, transmitiendo valores de confianza, respeto, autoestima,

cooperacion, compromiso.

En la sociedad actual, las personas de talla baja conviven con una serie de problemas
causados por una sociedad llena de prejuicios, estereotipos, con actitudes de tipo comicas,
peyorativas hacia la estatura de estos nifios. Todo esto produce en el nifio consecuencias
negativas tales como una falta de autoestima, inseguridad hacia si mismo, evita

establecer relaciones con los demas por miedo a ser objeto de burla.

La escuela, es el instrumento principal para promover el desarrollo y socializacion del
nifilo. Debe ser especialmente cuidadosa e inculcar en los nifios desde el primer
momento un sentimiento de respeto y tolerancia para con las personas diferentes.
(Asociacion CRECER, 2012:1)

De acuerdo a datos de Organizacion Mundial de la Salud, en el mundo uno de cada 25.000
bebés nace con talla baja. (OMS, 2014: s/p)

El 25 de octubre se celebra el Dia de las personas de talla baja en homenaje al actor
estadounidense William John Bertanzetti, mejor conocido como Billy Barty. El fue pionero
en la lucha por los derechos de esta poblacion y fundador de la Sociedad Little People of

América (Personas de talla baja exigen igualdad, 2017: 1).

En un estudio realizado, se observa que las personas con acondroplasia sintetizan su
problema en el crecimiento y por ende en la altura. Hay un rechazo generalizado hacia la
palabra enano, si bien conocen que el término existe, disgusta en la medida en que se
experimenta la carga peyorativa que lo acompafa, los afectados declaran tomar conciencia
de su situacion por la “mirada de la sociedad” indican en su propia biografia cuando
tomaron conciencia de su situacion, lo que generalmente — no siempre — provienen de
afuera de la familia. Tiende a producirse en la infancia o adolescencia, y esa conciencia,

precisamente, aparece a partir de la captacion y decodificacion de esa mirada, es decir, de la
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pauta que les indica el impacto que tiene su aspecto en los otros, lo que —a su vez- es un

impacto para ellos mismos (Pantano Liliana, 2003: 57).

La dificultad de las personas con Sindrome de Turner para interactuar con sus pares es una
caracteristica ampliamente descrita en la literatura. En general presentan problemas para
constituir nuevas relaciones, conformar y mantener relaciones de amistad y establecer
pareja Durante su desarrollo atraviesa diversas situaciones disruptivas, consecuencia de las
caracteristicas fisicas y psicologicas particulares del sindrome. Segun Lesniak Karpiak
(2003) en la temprana infancia las relaciones sociales estdn menos estigmatizadas y
dafiadas que en la adolescencia. Diversas investigaciones demostraron menor autoestima,
inmadurez emocional y ansiedad social en adolescentes con Sindrome de Turner, en
comparacion con sus pares de la misma edad. Boman, Méller y Albertsson Wikland (2000)
consideran que esto se debe a que las adolescentes son mas capaces de comprender las
consecuencias negativas del sindrome. El significado que le atribuyan va a depender de su
condicion médica, y de factores asociados de fuerte impacto emocional como la posibilidad
de inferir futuras consecuencias bioldgicas, psicoldgicas y sociales para su vida (Lopez

Marcela Carolina, Aguilar Maria José, 2009: s/p.)

En nuestro pais, personas de baja estatura formaron la asociacion denominada "Gente
Pequefia en Bolivia" y demandaron que la poblacion no los discrimine, en el marco de la

celebracion del Dia Mundial de las Personas con Talla Baja el 25 de octubre.

La "acondroplasia”, es una causa comun de enanismo, se relaciona en el 75% de los casos
con mutaciones genéticas y el 25% restante con desordenes "autosémicos™ dominantes. En
el pais existen 650 personas de talla baja, a causa del trastorno genético acondroplasia.
(Acondroplasia en Bolivia, 2017:1)

Un proyecto de ley plantea beneficiar a personas de talla baja con politicas de salud,
educacion e insercién laboral, buscando lograr el respeto a los derechos que corresponde a
este sector. Por su parte, la presidenta de la Asociacion de Personas de Talla Baja de La
Paz, Silvia Gomez, pidié que se aplique la Ley 045 contra toda forma de discriminacion

para eliminar las desventajas que su sufre este sector. (Ley talla baja en Bolivia, 2014:1)



Actualmente, la Constitucion Politica del Estado Plurinacional, en su Articulo 77, numeral
I, establece que “la educacion constituye una funcién suprema y primera responsabilidad
financiera del Estado, que tiene la obligacion indeclinable de sostenerla, garantizarla y
gestionarla”, en su Articulo 85, menciona que “el Estado promovera y garantizara la
educacién permanente de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, o con talentos
extraordinarios en el aprendizaje, bajo la misma estructura, principios y valores del sistema

educativo y establecera una organizacion y desarrollo curricular especial”.

En cuanto a la Ley de la Educacion n® 070 “Avelino Sifiani - Elizardo Pérez”, en el
Articulo 3, inciso 7, sobre las bases de la educacién, establece que “es inclusiva, asumiendo
la diversidad de los grupos poblacionales y personas que habitan el pais, ofrece una
educacion oportuna y pertinente a las necesidades, expectativas e intereses de todas y
todos los habitantes del Estado Plurinacional, con igualdad de oportunidades y
equiparacion de condiciones, sin discriminacion alguna”, segin el articulo 14 de la

Constitucién Politica del Estado.

Asimismo, en el articulo 25. Paragrafo 1. “Comprende las acciones destinadas a promover y
consolidar la educacion inclusiva para personas con discapacidad, personas con dificultades
en el aprendizaje y personas con talento extraordinario en el Sistema Educativo
Plurinacional”, considerando que, a lo largo de la historia educativa en nuestro pais, estas
poblaciones fueron discriminadas e invisibilizadas. (Documentos de analisis y propuestas sobre
una educacion transformadora e inclusiva., 2012: s/p)

Dentro del &mbito de la investigacidn a nivel universitario no existen estudios realizados
respecto a esta tematica, hay bases tedricas relacionadas con temas de sexualidad, aborto,
en el tema de discapacidades se habla sobre autismo, sindrome de Down y otros mas
conocidos, pero nadie hace referencia a la problematica de los sindromes de la talla baja, si

bien afecta a un sector pequefio no deja de representar un problema.

Actualmente se promueve en nuestra sociedad el proceso de inclusion de personas con talla
baja en diferentes sectores, tal es el caso de los establecimientos educativos que gratamente

algunos albergan en sus aulas nifios con esta condicion fisica pero aun no se logra tener
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los implementos necesarios ya que las escuelas no han sido pensadas en esta poblacién, no
existen sillas, mesas o inodoros entre otros, que cubran las necesidades de este sector que
por diversos motivos deben enfrentarse a un sin fin de dificultades diarias, una de ellas y la
mas importante debido a que juega un rol decisivo en la formacion de la personalidad para
su vida futura son las miradas de sus compafieros, que alentaran o frustraran segun sea el

caso al normal desarrollo de cada persona.

La actitud juega un papel fundamental en la sociedad, poniéndola en préactica se puede
favorecer o perjudicar al entorno en el que nos desenvolvemos ya que la autoestima de las
personas con problemas de crecimiento se ve continuamente zarandeada de manera directa
e indirecta; las personas pequefias tienen mas dificultades para triunfar a causa de los

prejuicios y la discriminacion con los que se enfrentan en una sociedad de la altura.

De esta manera el tema adquiere mayor relevancia para ser investigado y asi conocer la
realidad actual de los nifios que asisten a escuelas formales, por este motivo el presente
trabajo de investigacion estd enfocado a estudiar

¢ Qué actitud que presenta el grupo de pares frente a la inclusion educativa de nifios con

talla baja en escuelas inclusivas y no inclusivas de la ciudad de Tarija?



1.2.  Justificacién.

Nacer con una condicion fisica diferente a lo llamado “normal” en la sociedad no deberia

Ser una causa para ser victima de prejuicios, estereotipos o discriminacion.

Las personas con talla baja son tan capaces como las de estatura normal de realizar

actividades fisicas, académicas, y merecen tanto respeto como los demas.

No debemos olvidar que la causa de la baja estatura no es una condicién propia solo de
quienes tienen antecedentes familiares de padecerla, es mas bien una alteracion genética
que puede ocurrir en cualquier organismo, volviéndonos vulnerables ante este tema. Es
importante por ello generar conciencia y fomentar a la formacién de actitudes positivas

hacia las personas que tienen estos sindromes desde la infancia.

La escuela es muy importante durante la etapa de crecimiento de todos los nifios. Es
fundamental comenzar a educar en el respeto a las diferencias desde las primeras etapas de
la educacidn, porque los nifios son permeables y ductiles y, si reciben una orientacion
cuidadosa y se les hace consciente, su naturaleza estd siempre dispuesta a la comprension y

la generosidad.

La accesibilidad e inclusividad del contexto aumenta o disminuye la diferencia entre
capacidad y rendimiento y hace que la persona sea mas o menos discapacitada. Una
persona es mas 0 menos competente dependiendo de cdmo esté configurado su escenario

vital y sus diferentes contextos. La discapacidad esta en los contextos, no en las personas.

Lo peor del sindrome de talla baja no son los inconvenientes fisicos que produce, sino la
posible ausencia de bienestar psicoldgico y estar proximo a la exclusién social 0 ya inmerso

en ella.

Ningun sistema educativo se puede considerar de calidad si no tiene una respuesta para

atender a la diversidad.

El mundo esta disefiado por personas sin discapacidad para personas sin discapacidad, por
eso podemos afirmar que la discapacidad se construye socialmente. No contribuyamos a

esto y hagamos una sociedad inclusiva.



Por esto, la actitud del grupo de pares como variable central de estudio de esta
investigacion es una estructura psiquica completa, implica factores cognitivos, afectivos y
conductuales que predeterminan en la forma de actuar frente a nifios con talla baja que
asisten a escuelas formales, en tal sentido es importante realizar una investigacion
exhaustiva al respecto ya que los resultados ayudaran a conocer mas de cerca cual es la
realidad actual dentro del &mbito educativo de nifios que viven dia a dia con esta condicion
en Tarija, pues, si bien se fomenta la inclusion educativa la sociedad ain conserva
prejuicios, situacion que genera actitudes positivas 0 negativas en el grupo de pares al que
pertenecen y es menester conocer como se desenvuelven pues sin lugar a duda el trato que
reciban incidiran de manera directa o indirecta el normal desarrollo de los nifios y nifias con

talla baja.

Este trabajo de investigacion se constituye en un valioso aporte teérico a la region, en
cuanto a los aspectos de la actitud del grupo de pares hacia la inclusion educativa de nifios
y nifias con talla baja, de manera que los conocimientos y la informacién generados,
permiten despejar dudas, mitos, creencias e ideas erroneas que se hayan formado al
respecto. Este material estd a disposicion de instituciones, estudiantes y personas
competentes que deseen trabajar con la problemaética pudiendo realizar a partir de ello

programas de inclusion.

El aporte metodologico reside en el instrumento propuesto, un cuestionario de elaboracion
propia para la medicion de las actitudes, validado, que podrd ser usado para futuras
investigaciones y poblaciones similares con el fin de conocer las actitudes del grupo de
pares hacia la inclusién educativa de nifios y nifias con sindromes de talla baja y a partir de

esto ampliar a una mayor poblacion.



2. DISENO TEORICO
2.1.  ldentificacion del problema
¢Cual es la actitud que presenta el grupo de pares frente a la inclusion educativa de nifios

con talla baja en escuelas inclusivas y no inclusivas de la ciudad de Tarija?

2.2.  Objetivo general y especificos

Objetivo general

Describir la actitud que presenta el grupo de pares frente a la inclusion educativa de nifios

con talla baja en escuelas inclusivas y no inclusivas de la ciudad de Tarija.
Objetivos especificos

Identificar el componente cognitivo, expresado en pensamientos y opiniones del grupo de
pares.

Analizar el componente afectivo, expresado en emociones y sentimientos que tiene el grupo

de pares.

Determinar el componente conductual o predisposicion comportamental que presenta el

grupo de pares.
Describir como viven los nifios de talla baja su proceso de inclusion.

2.3. Hipdtesis

La actitud que presenta el grupo de pares frente a la inclusion educativa de nifios con talla
baja en escuelas inclusivas y no inclusivas de la ciudad de Tarija esta caracterizada por:

Pensamientos y opiniones favorables frente a la inclusién de nifios con talla baja en el

sistema educativo.

Expresan sentimientos de aceptacidn reconociendo con agrado sus derechos y brindando un

trato digno y de respeto.



La conducta que denotan los pares es activa, integran a los nifios de talla baja a sus
diferentes actividades.

2.4.0peracionalizacion de Variables

Variables Concepto Dimension Escala
Una  actitud es una Desfavorable
Actitud del | predisposicion a reaccionar | Componente Intermedio
grupo  de | positiva o negativamente ante | Cognitivo Favorable
pares frente | un estimulo presentado.
a la| Como tal, consta de
inclusion componentes  cognoscitivos,
educativa es decir, conocimientos que
- Rechazo
de nifios poseen el grupo de pares . .
Componente Indiferencia
sobre los problemas de . »
o Afectivo Aceptacion
crecimiento y lo que conlleva
en la vida diaria de los nifios
de tala baja. Ademéas de una
expresion afectiva que puedan
presentar los compafieros
frente a su integracion a la Pasiva
escuela que por ende | Componente Neutra
desencadena la manifestacion | Conductual Activa
de conductas frente a la
inclusion de nifios con talla
baja.




3. MARCO TEORICO

3.1. SINDROME DE TALLA BAJA

El término TB es en nuestra opinidon mas correcto que el empleado por otros autores de
“Retraso del crecimiento”, pues este ultimo cae en la ambigiiedad ¢ imprecision al no
indicar si la talla es inferior al limite normal y si dicho retraso es recuperable o definitivo.
Al hablar de TB nos referimos a nifios que se encuentran por debajo de las variaciones
estaturales admitidas como normales, es decir, que se encuentran por debajo del percentil 3
% de los estandares para la altura y sexo, o lo que es igual a — 2 desviaciones estandares
(DE) de la media de la poblacién de referencia, sin que de ningiin modo implique anomalia
y por tanto sean subsidiarios de tratamiento

3.1.1. Clasificacion de TB

Aproximadamente el 80 % de los casos se tratan de variantes de la normalidad y el 20 %

restantes van a deberse a una causa patologica.

Talla baja idiopética

Situaciones de talla por debajo de 2 DE y que cumplan los siguientes criterios:
* Talla normal al nacimiento.

* Proporciones corporales normales.

* Ausencia de enfermedad crénica.

* Crecimiento y/o maduracion lenta

Talla baja patologica

Representa el 20 % de la TB y son la expresion de mdaltiples y diferentes causas,
implicando, por tanto, diferentes mecanismos patogénicos. Es primordial distinguir, en
estos hipocrecimientos, si son fisicamente proporcionados o desproporcionados, y por otra
parte si su origen es de inicio pre o postnatal EI médico debe, por tanto, diferenciar aquellos
nifios en los que el fracaso del crecimiento es sintomatico de alguna causa patolégica
subyacente de aquellos otros en los que la TB solo representa una variante normal del

patrén de crecimiento. (Cronicas pediatricas, 1999)
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3.1.2. Acondroplasia

La acondroplasia es un trastorno genético que afecta al crecimiento 6seo y causa el tipo
mas comun de enanismo, siendo responsable del 70% de los casos. Se engloba dentro de un

grupo de enfermedades denominadas condrodistrofias u osteocondrodisplasias.

Normalmente, durante el desarrollo fetal y la nifiez, los tejidos cartilaginosos se convierten
en huesos excepto en lugares como nariz y orejas. En los individuos con este trastorno este
proceso se desarrolla de manera anormalmente lenta, especialmente en los huesos mas
largos (como brazos y piernas) lo que provoca huesos cortos y baja estatura. Por tanto, los
individuos afectados tienen brazos y piernas muy cortos, aunque el torso tiene un tamafio
practicamente normal. El tamafio medio de un varon con la enfermedad es de

aproximadamente 1,31 metros y el de una mujer es de 1,24 metros.

La apariencia caracteristica del enanismo causado por acondroplasia se observa desde el
momento del nacimiento. Por lo general estos pacientes suelen tener la cabeza grande, la
frente bastante prominente y la nariz achatada en la zona del puente. En ocasiones, el gran
tamafo de la cabeza es debido a la hidrocefalia (exceso de liquido en el cerebro) y requiere
cirugia. Por otra parte, las manos suelen ser pequefias, con una separacion entre el dedo
medio y anular (mano tridente) y los dedos rechonchos. Los pies son, por lo general, cortos,
anchos y planos. Ademas, suelen tener el tono muscular disminuido y suelen presentar
estenosis raquidea, asi como cifosis y lordosis, curvaturas anormales de la columna

vertebral.

Los problemas de salud asociados a la acondroplasia suelen ser problemas respiratorios,
normalmente apnea (la respiracion disminuye o se detiene por periodos cortos), obesidad e
infecciones de oido. Las personas de una edad mas avanzada suelen padecer a menudo
dolores de espalda. Los nifios afectados presentan un aumento en la morbilidad durante los
primeros afios de vida debido a complicaciones neurolégicas. Por otra parte, la inteligencia

de estos individuos no se ve afectada.

No existe un tratamiento especifico ni una cura para la acondroplasia, pero muchas de las

complicaciones se pueden tratar de forma eficaz. Los nifios con esta enfermedad suelen
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someterse a seguimientos continuos de su desarrollo con el objetivo de tratar cualquier
complicacion que pueda surgir, como la hidrocefalia, la compresion de la médula espinal,
etc. En ocasiones se realizan intervenciones quirdrgicas para extirpar las amigdalas o
adenoides (tejido linfatico cerca de la garganta) para mejorar los problemas respiratorios.
Otros problemas derivados de este trastorno, como la cifosis (una deformacién de la
columna vertebral) puede corregirse mediante aparatos ortopédicos. De igual manera, para
evitar la pérdida de audicion debida a las frecuentes infecciones, se necesita a menudo la

colocacion de tubos pequefios de drenaje en el oido medio.

Los nifios que padecen acondroplasia suelen engordar desde pequefios, por lo que se les
debe controlar nutricionalmente para que esta situacion no agrave mas los problemas en el

esqueleto.

Algunas investigaciones estan evaluando el posible uso de la hormona humana del
crecimiento para aumentar la altura de los nifios afectados, sin embargo, este tratamiento no
ha demostrado todavia resultados significativos. Existe la posibilidad de realizar
intervenciones quirdrgicas para alargar las piernas y aumentar asi la estatura de los
individuos afectados, pero es un tema polémico debido a que son intervenciones muy
prolongadas y que implican numerosas complicaciones. Se recomienda que, si se llevan a
cabo este tipo de intervenciones, se realicen en centros con mucha experiencia.

(Acondroplasia informacion genética, 2017)
3.1.3. Sindrome de Turner

El Sindrome de Turner es un trastorno cromosémico no heredable, determinado por la
deleccidn total o parcial del cromosoma X en el sexo femenino. Su incidencia poblacional
es de 1:1900 mujeres nacidas vivas, sin embargo, la frecuencia de aparicion prenatal es ain
mayor a la expuesta, ya que se estima que un 99% de los embarazos que portan esta
anomalia terminan en abortos espontaneos durante el primer trimestre (Murphy, Mazzocco,
Gerner, & Henry, 2006). Si bien el fenotipo externo es muy variable, ciertos rasgos fisicos
presentan un mayor indice de prevalencia poblacional, tales como: talla baja (100%),
infertilidad (99%), ausencia de la maduracién puberal (96%) y cardiopatia congénita (55%)

(Ramos, 2003).
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Las nuevas tecnologias en biologia molecular establecen relaciones entre el cuadro clinico
observado en esta poblacion y la deleccién e inactivacion del material genético del
cromosoma X, relacionando regiones cromosomicas criticas y sus genes correspondientes
con determinadas alteraciones fisicas y psicoldgicas. Un ejemplo de lo expuesto lo
constituye la talla, cuando la deleccion se presenta en el brazo corto (p) la mujer con
Sindrome de Turner presentara talla baja. Sin embargo, cuando la deleccion se produce en

el brazo largo (), no presentara dificultades en su talla, pero tendra disgenesia gonadal.

En este sentido, diversas investigaciones (Bondy, 2006) han correlacionado la variabilidad
genotipica del sindrome con la variabilidad observada en el fenotipo, dando cuenta que la
intensidad y frecuencia de las anomalias somaticas y de las caracteristicas psicoldgicas
estan determinados, en parte, por el grado de deleccion y la inactivacidn no silenciamiento
de genes. Sin embargo, estos mismos estudios, reportan diferencias individuales en mujeres
con el mismo genotipo, aportando evidencias de la accion del ambiente en la expresion
génica. (LOpez M.; Aguilar M.; 2009: s/p)

3.1.4. Sindrome de Seckel
Es una enfermedad congénita (que estd presente desde el nacimiento) muy rara,
caracterizada por retraso del crecimiento intrauterino, microcefalia (cabeza anormalmente
pequefia), dwarfismo (forma de enanismo proporcionado) y forma de cara peculiar.
Fue descrita por primera vez como "enanismo de cabeza de pajaro” por Rudolf Virchow en
1892, posteriormente en 1960 Helmunt Seckel caracterizd el sindrome tal como lo
conocemos en la actualidad. Se estima una frecuencia menor de 1/10.000 recién nacidos
vivos, afectando por igual a mujeres como hombres, sin que parezca presentar predominio
étnico ni geografico.
Clinicamente se caracteriza por dwarfismo, debido a que el retraso del crecimiento
intrauterino continGia después del nacimiento, rasgos craneo faciales caracteristicos son:

e Microcefalia

e Nariz picuda y prominente conocida como "pico-corno”

e Ojos anormalmente grandes

e Caraestrecha
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Orejas malformadas con ausencia de 16bulo
Paladar ojival (paladar en forma de boveda)

Micrognatia (mandibula inusualmente pequefia).

Las anomalias de las extremidades son:

Clinodactilia (arqgueamiento permanente del quinto dedo) o microdactilia (pequefiez
anormal de uno o mas dedos debida a detencion del desarrollo o ausencia congénita
de alguna falange) sobre todo del 5° dedo y otras anomalias 0seas.

Se acompana de grados variables de retraso mental.

Menos frecuentemente se acompafia de craneosinostosis (cierre prematuro de los
huesos del craneo)

Asimetria facial, fisuras palpebrales antimongoloides (el canto externo del 0jo mas
bajo que el canto interno), estrabismo (desviacion de uno de los ojos de su direccién
normal, por lo que los ejes visuales no pueden dirigirse en un mismo punto)
Malposicion dental

Hipoplasia (desarrollo incompleto o defectuoso) del esmalte dental

Retraso de la maduracion 6sea

Hipoplasia de los huesos del carpo

Luxacién radial (dislocacion de uno de los huesos del antebrazo)

Displasia (malformacién) de caderas

Escoliosis (curvatura oblicua anormal de la columna dorsal)

Pliegue simiesco (un solo pliegue, profundo de las palmas de las manos)

Anomalias de los dermatoglifos (dibujos formados por las crestas y surcos de las
manos y los pies)

Criptorquidia (en el caso de los hombres)

Hirsutismo (aumento excesivo del pelo en la mujer)

Hipertrofia (desarrollo exagerado de un érgano, del clitoris), en la mujer.

El diagndstico de la enfermedad es fundamentalmente clinico; el estudio radiolégico puede

contribuir al diagnostico ya que permite ver las alteraciones dseas que acompafian a este

sindrome.
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El diagnostico prenatal mediante ecografia permite observar algunas de las malformaciones
caracteristicas del sindrome como la microcefalia y el retraso del crecimiento intrauterino,
habitualmente severo, siendo mas dificil visualizar las anomalias faciales. Los antecedentes

familiares refuerzan la diagnostica.

El diagndstico diferencial debe realizarse con el Sindrome de Dubowitz, fetopatia
alcohdlica, trisomia 18, Sindrome de Cornelia de Lange, Sindrome de Bloom, anemia de

Fanconi y otros enanismos primarios.

No existe un tratamiento curativo especifico para de la enfermedad. Por lo que so6lo se

puede hacer tratamiento sintomatico.

El sindrome de Seckel parece heredarse como un rasgo genético autosémico recesivo.
(Sindrome de Seckel, 2013: 6-10)

3.2. ACTITUD
3.2.1. Definicion

Feldman (2006), citando a Eagly, Chaiken y Perloff, indica que la actitud se define como

una evaluacién aprendida sobre una determinada persona, comportamiento, creencia 0 cosa.

La actitud definida como una predisposicion aprendida que puede ser utilizada para dar una
respuesta positiva 0 negativa ante un objeto, una situacion, persona o institucion. Esta
compuesta por componentes cognitivos, es decir de conocimiento o intelectuales, también
por componentes afectivos (emocional y motivacional) y por ultimo por componentes de
desempefio que se refieren a las conductas o acciones. Implica aprobacion o desaprobacion,
un juicio moral. (AIKEN, 2003)

Allport (1935), indica que la actitud es un estado mental y nervioso de preparacion, el cual
esta formado por las experiencias, e influye en las respuestas de la persona hacia objetos o
situaciones (HOGG Y VAUGHAN, 2008).
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3.2.2. Componentes de las actitudes

Rodriguez distingue tres componentes de las actitudes:

. Componente cognoscitivo: es el conjunto de datos e informacion que el sujeto sabe
acerca del objeto del cual toma su actitud. Un conocimiento detallado del objeto favorece la
asociacion al objeto. para que exista una actitud, es necesario que exista también una
representacion cognoscitiva del objeto. Esta formada por las percepciones y creencias hacia
un objeto, asi como por la informacion que tenemos sobre un objeto.

. Componente afectivo: son las sensaciones y sentimientos que dicho objeto produce
en el sujeto, es el sentimiento en favor o en contra de un objeto social. Es el componente
mas caracteristico de las actitudes. El sujeto puede experimentar distintas experiencias con
el objeto estos pueden ser positivos o negativos.

. Componente conductual: son las intenciones, disposiciones o tendencias hacia un
objeto, es cuando surge una verdadera asociacion entre objeto y sujeto es la tendencia a
reaccionar hacia los objetos de una determinada manera. Es el componente activo de la
actitud. Sobre este componente y la relacién entre actitud-conducta, y las variables que

estan interviniendo, girara nuestra investigacion.

3.2.3. Medicion de las Actitudes: Tipos de Medidas

Entre los diversos procedimientos existentes para medir las actitudes se pueden destacar
los auto-informes, la observacion de conductas, las reacciones ante estimulos
estructurados, el rendimiento objetivo del sujeto y las respuestas fisiologicas. Sin embargo,
las medidas dominantes son los autoinformes y, dentro de éstas, cabe sefialar las siguientes

escalas:

o La escala de Thurstone. Esta suele estar formada por unas 20 afirmaciones que
intentan representar la dimension actitudinal a intervalos iguales.

o La escala de Guttman. Aunque su elaboracidon es sencilla, suele ser de uso y
utilidad limitada. Con ella se busca obtener una escala con un orden explicito. Asi, esta

escala se basa en el porcentaje de aceptacion de una respuesta de tipo A hasta E.
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o La escala de Likert. A diferencia de la escala Thurstone, la escala de Likert no
presupone gque haya un intervalo igual entre los niveles de respuesta. Sencillamente se pide
a los sujetos que indiquen su grado de acuerdo-desacuerdo con una serie de afirmaciones
que abarcan todo el espectro de la actitud -p. e., en una escala de 5 puntos, donde 1 es total
desacuerdo y 5 total acuerdo-. Estas escalas presuponen que cada afirmacion de la escala es
una funcion lineal de la misma dimension actitudinal, es decir, que todos los items que
componen la escala deberan estar correlacionados entre si y que existira una correlacion
positiva entre cada item y la puntuacién total de la escala (Perloff, 1993). Por ello, se
suman todas las puntuaciones de cada afirmacion para formar la puntuacion total.

o El diferencial Semantico. El diferencial semantico de Osgood se ha aplicado a la
medicion de la dimension afectiva o evaluativa de la actitud. Este consiste en una serie de
escalas bipolares que vienen definidas por diferentes adjetivos antonimos (Clemente y
Fernandez, 1992). En uno de los extremos de la escala se encuentra uno de los adjetivos -p.

e., bueno-, mientras que en el otro se sitla su adjetivo anténimo -p. e., malo-.

3.2.4. Las funciones de las actitudes

En los procesos cognitivos, emotivos, conductuales y sociales, son multiples. La principal
funcion resulta ser la cognoscitiva. Las actitudes estan en la base de los procesos
cognitivos-emotivos prepuestos al conocimiento y a la orientacion en el ambiente. Las

actitudes pueden tener funciones

o De conocimiento. Las actitudes pueden actuar como esquemas o filtros cognitivos.
Un prejuicio hacia los chinos, puede bloquear el conocimiento de aspectos muy positivos
que se presenten; nos quedaremos sélo con lo negativo.

En ocasiones, para medir las actitudes se pueden presentar situaciones hipotéticas para ver

como la actitud filtra la adquisicion de conocimientos.

o De adaptacion. Las actitudes nos permiten adaptarnos e integrarnos en los grupos
sociales. Para poder pertenecer a un grupo, he de pensar y hacer lo mas parecido posible a

las caracteristicas del grupo.
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o Ego defensivo. Podemos desarrollar actitudes para defendernos ante determinados
objetos. Ante objetos que percibimos amenazantes, desarrollamos actitudes negativas para
preservar el yo. Ejemplo:” el profe me tiene mania” como defensa ante mi incapacidad o
irresponsabilidad.

o Expresiva. Las actitudes nos permiten mostrar a los otros nuestra identidad (qué

somos y como somos). Se define “valor” como el conjunto de actitudes ante un objeto.

3.2.5. Formacion de las actitudes

Se pueden distinguir dos tipos de teorias sobre la formacion de las actitudes, estas son: la

teoria del aprendizaje y la teoria de la consistencia cognitiva.

o Teoria del aprendizaje: esta teoria se basa en que al aprender recibimos nuevos
conocimientos de los cuales intentamos desarrollar unas ideas, unos sentimientos, y unas
conductas asociadas a estos aprendizajes. El aprendizaje de estas actitudes puede ser
reforzado mediante experiencias agradables.

o Teoria de la consistencia cognitiva: esta teoria se basa o consiste en el aprendizaje
de nuevas actitudes relacionando la nueva informacion con alguna otra informacion que ya
se conocia, asi tratamos de desarrollar ideas o actitudes compatibles entre si.
(RODRIGUEZ, AROLDO, 1986)

3.3. INCLUSION EDUCATIVA
3.3.1. Definicién

La Educacion Inclusiva implica que todos los nifios, jovenes y adultos de una determinada
comunidad aprendan juntos, independientemente de su origen, sus condiciones personales,
sociales o culturales, incluidos aquellos que presentan cualquier problema de aprendizaje o
discapacidad. Se trata de una escuela que no pone requisitos de entrada ni mecanismos de
seleccidn o discriminacion de ningun tipo, para hacer realmente efectivos los derechos a la

educacion, a la igualdad de oportunidades y a la participacion. En la escuela inclusiva,
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todos los alumnos se benefician de una ensefianza adaptada a sus necesidades y no sélo los
que presentan necesidades educativas especiales.

Se entiende como la educacion personalizada, disefiada a la medida de todos los nifios en
grupos homogéneos de edad, con una diversidad de necesidades, habilidades y niveles de
competencias. Se fundamenta en proporcionar el apoyo necesario dentro de un aula
ordinaria para atender a cada persona como ésta precisa, entendiendo que podemos ser
parecidos, pero no idénticos unos a otros y, con ello, nuestras necesidades deben ser

consideradas desde una perspectiva plural y diversa.

3.3.2. Objetivos de la escuela inclusiva

o Promover el desarrollo de una serie de capacidades y la apropiacion de
determinados contenidos culturales necesarios para que los alumnos puedan participar e
integrarse en su medio sociocultural.

o Favorecer la igualdad de oportunidades, proporcionar una educacion personalizada,
fomentando la participacidn, la solidaridad y cooperacién entre los alumnos, mejorando la
calidad de la ensefianza y la eficacia del sistema educativo.

o Impulsar la democracia y la justicia, favoreciendo el hecho “que todos los nifios y
nifias de una determinada comunidad aprendan juntos, independientemente de sus
condiciones personales, sociales o culturales, incluso aquellos que presentan
discapacidad”.

o Buscar la coordinacién de los distintos agentes y entornos formativos (la familia, el
barrio, los medios de comunicacién, etc.), avanzando hacia la formacion de una
comunidad educadora.

o Promover el dinamismo y la interaccion entre instituciones para que la inclusion
sea una realidad en el mundo del trabajo y en la sociedad.

o Concienciar tanto a la Administracion Pablica como a Entidades Privadas de la
necesidad de flexibilizar las estructuras educativas.

o Potenciar la idea de la escuela como comunidad educativa ligada al sentido de
pertenencia y de responsabilidad compartida. “...es esencial tener una idea de lo que

significa comunidad para poder fomentarla en las escuelas. Muchas escuelas y clases
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inclusivas que consiguen su meta y enfatizan la comunidad se centran en el modo de
organizarse, de tal manera que todos se sientan ligados, aceptados y apoyados, y en las
que cada uno apoya a sus comparieros y a los demas miembros de la comunidad, al
tiempo que se satisfacen sus necesidades educativas”

o Desarrollar las estrategias de intervencion y medidas de apoyo necesarias para
detectar y atender las necesidades y caracteristicas personales de cada alumno. (UNESCO,
2003)

3.3.3. Educacién inclusiva en Bolivia

En Bolivia, antes de la promulgacion de la Constitucion Politica del Estado Plurinacional,
las personas con discapacidad, estudiantes con talento extraordinario y dificultades en el

(13

aprendizaje, han vivido una “...constante exclusion y desigualdad, siendo victimas de
discriminacion en los diferentes procesos de desarrollo econémico y social del pais,
vulnerandose cotidianamente sus derechos fundamentales en su entorno social, asi como en

el ambito educativo.

A pesar de algunos intentos de promover la “integracion” de las diferentes personas con
discapacidad a la vida social y principalmente a la educacion, a través de la promulgacion
de leyes como la del 22 de enero de 1957 que crea el Instituto boliviano de la Ceguera, Ley
n° 1678 de la Persona con Discapacidad, Ley n° 1565 de reforma Educativa, que generaron
experiencias aisladas de integraciéon educativa, estas normas fueron promulgadas por las

presiones y movilizaciones de las personas con discapacidad e instituciones afines a ellas.

Actualmente, la Constitucion Politica del Estado Plurinacional, en su Articulo 77, numeral
I, establece que “la educacion constituye una funcién suprema y primera responsabilidad
financiera del Estado, que tiene la obligacion indeclinable de sostenerla, garantizarla y

gestionarla”.

Asimismo, en su Articulo 85, menciona que “el Estado promovera y garantizard la

educacion permanente de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, o con talentos
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extraordinarios en el aprendizaje, bajo la misma estructura, principios y valores del sistema

educativo y establecera una organizacion y desarrollo curricular especial”.

En el Art. 9, numerales 2 y 5 de sus fines y funciones, plantea como mandato: “garantizar el
bienestar, el desarrollo, la seguridad y la proteccion e igual dignidad de las personas, las
naciones, los pueblos y las comunidades, y fomentar el respeto mutuo y el didlogo
intracultural, intercultural y plurilingiie”, y en el Art 8 nam. II “...el acceso de las personas
a la educacion, a la salud y al trabajo”, sustentado “en los valores de unidad, igualdad,
inclusion, dignidad, libertad, solidaridad, reciprocidad, respeto, complementariedad,
armonia, transparencia, equilibrio, igualdad de oportunidades, equidad social y de género
en la participacion, bien- estar comun, responsabilidad, justicia social, distribucion y

redistribucion de los productos y bienes sociales, para vivir bien”.

El articulo 70 especifica los derechos de las personas con discapacidad: A ser protegido por
su familia y por el Estado; a una educacién y salud integral gratuita; a la comunicacion
alter- nativa (braille, digito-comunicacién, Lengua de Sefias boliviana y otros); a trabajar en
condiciones adecuadas, de acuerdo a sus posibilidades y capacidades, con una
remuneracion justa que le asegure una vida digna y el desarrollo de sus potencialidades

individuales.

En su Art. 71, numerales | y Il, prohibe y sanciona cualquier tipo de discriminacion
maltrato, violencia y explotacion, debiendo adoptar medidas de accidn positiva para
promover la efectiva integracion de las personas con discapacidad en el ambito productivo,
econdmico, politico, social y cultural, sin discriminacién alguna, generando las condiciones
que permitan el desarrollo de las potencialidades individuales de las personas con

discapacidad.

En cuanto a la Ley de la Educacion n°® 070 “Avelino Sifiani - Elizardo Pérez”, en el
Aurticulo 3, inciso 7, sobre las bases de la educacion, establece que “es inclusiva, asumiendo
la diversidad de los grupos poblacionales y personas que habitan el pais, ofrece una
educacion oportuna y pertinente a las necesidades, expectativas e intereses de todas y

todos los habitantes del Estado Plurinacional, con igualdad de oportunidades y
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equiparacion de condiciones, sin discriminacion alguna”, segun el articulo 14 de la

Constitucién Politica del Estado.

Asimismo, en el articulo 25. paragrafo 1. “Comprende las acciones destinadas a promover y
consolidar la educacion inclusiva para personas con discapacidad, personas con dificultades
en el aprendizaje y personas con talento extraordinario en el Sistema Educativo
Plurinacional”, considerando que, a lo largo de la historia educativa en nuestro pais, estas
poblaciones fueron discriminadas e invisibilizadas. (Documentos de analisis y propuestas sobre

una educacion transformadora e inclusiva., 2012: s/p)

En nuestro departamento, la mafiana del 14 de julio del 2016, la Asociacion de Personas de
Talla Baja Tarija (APETBAT) recibid de parte de la Gobernacion Departamental de Tarija
su personeria juridica. Con ella podré acceder a diferentes convenios en el &mbito social,
educativo, de salud, entre otros. El gobernador Adrian Oliva Alcdzar manifestd que trabajan para
gue éste sea el departamento del bienestar. Razén por la cual, dentro del “plan alegria” se
proyecta realizar acciones que permitan que todos los ciudadanos puedan tener los mismos
derechos, “que puedan ser considerados como iguales, es decir que el Estado los trate con la
misma consideracién”. Asimismo, la directora del Caid, Liliana Morales, dijo que la institucion a la
que preside, brinda atencién a esta poblacidn, con fisioterapia, control de obesidad, odontologia,
apoyo psicolégico y escolar, para que las escuelas del sistema regular se adapten a ellos.
Ademas, informd que en el departamento son 20 personas con este sindrome y en el centro CAID
estan registradas 12. La presidenta de la APETBAT, Lizet Pérez, refirid que la adquisicién de la
personeria juridica es un gran logro pues con ella también se podrd realizar, ademas de los
convenios, diferentes actividades como talleres de educacidn para los niflos y para sus padres.

(Talla baja en Tarija, 2016:1)

3.4. ACTITUD EN NINOS
La actitud es la manera como cada uno se enfrenta a ciertas situaciones en la vida. Para el

éxito de cualquier objetivo es esencial mantener una actitud positiva, una actitud negativa

dificultard mucho el camino o impedira alcanzar una meta.
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La actitud se trata de una predisposicion a actuar (o0 no actuar) de una manera en concreto,
es algo que vamos adquiriendo conforme nos enfrentamos a ciertas situaciones en la vida,

por lo tanto, nuestra actitud es algo aprendido.

3.4.1. Tipos de actitudes en nifios

Actuamos segun lo que pensamos. Asi que, la actitud siempre tiene que ver con el didlogo
interno, con lo que pensamos acerca de la situacion y de nosotros mismos. Es desde aqui

donde se va forjando la actitud hacia las cosas, ya sea positiva, negativa o indiferente.

Actitud Positiva: Cuando el nifio se predispone a realizar una tarea o se enfrenta a una
situacion sin problemas y dice lo que siente y piensa.

Actitud Negativa: Cuando todas sus manifestaciones le apartan del objetivo perseguido.
Alguien tiene motivacidn negativa cuando evita acercarse a personas 0 cosas demostrando

rechazo.

Actitud Indiferente: Cuando le da igual hacer una cosa o dejar de hacerla, actua
indiferente ante una situacion en concreto. La actitud indiferente, tiende a ser negativa y a

no hacer nada, por comodidad.

3.4.2. Elementos que influyen en la actitud

Ya sea en una situacion o en otra, los elementos que influyen suelen recaer en algunos o

varios de los siguientes puntos:

Experiencias de fracaso o éxito continuado, miedo, imagen de si mismo, habilidades,

intereses, presion del grupo. (Actitud en nifios, 2014:1)

3.4.3. Lossaberesy la importancia de las habilidades de pensamiento en los nifios

El conocimiento es importante a lo largo de la vida de cada individuo, es el resultado de
una serie de experiencias que se han obtenido a través de una interaccion social constante y
estd determinado por diferentes factores, entre ellos el uso de las habilidades de

pensamiento.
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La edad escolar es una etapa en que se fundan las bases de los conocimientos que hemos
adquirido hasta el momento y también en la que se desarrollan las habilidades basicas del

pensamiento, para después transformarse en habilidades de orden superior.

Los seres humanos estamos inmersos en un constante aprendizaje, todos los dias hacemos
uso de los conocimientos que tenemos, adquirimos nuevos conocimientos y somos parte del

aprendizaje de nuevos conocimientos para otras personas.

El conocimiento es un conjunto de informacion almacenada mediante la experiencia o el

aprendizaje (a posteriori), 0 a través de la introspeccién (a priori). (Porto, 2008)

Las habilidades del pensamiento son las capacidades y disposiciones para hacer las cosas.
Son la destreza, la inteligencia, el talento o la accion que demuestra una persona. (Garcia,
2010)

Vila, Diaz, & UNAM (2003) mencionan que las habilidades del pensamiento seguin el
modelo de desarrollo de la pericia de Stenberg se divide en tres tipos: Habilidades critico
analitico, que incluye analizar, criticar, juzgar, evaluar y contrastar. Habilidades de
pensamiento creativo, incluye crear, descubrir, inventar, imaginar, suponer e hipotetizar.

Habilidades de pensamiento practico, incluye aplicar, usar, utilizar y practicar.

Para Vigotsky las interacciones sociales son muy importantes en la adquisicion de los
conocimientos, debido a que las actividades sociales son las que le permiten incorporar a su
pensamiento herramientas culturales como el lenguaje, los sistemas de conteo, la escritura,
el arte, entre otros. (Linares) Y a diferencia de Piaget piensa que, aunque los nifios ya
tienen ciertas habilidades de pensamiento innatas, con ayuda de la interaccién social (y el

conocimiento que les transmiten) estas se transforman en habilidades superiores.

Segun lo anterior, los nuevos conocimientos que los nifios van a adquirir deben integrarse
con los conocimientos que ya posee y transformarse para generar un conocimiento mas
completo, pero para lograrlo es necesario que se pongan en practica habilidades del

pensamiento (como la observacion, el descubrimiento, la préctica).
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Después de nacer, la primera socializacion que se establece en la infancia es la del hogar,
las personas con las que se relacionan los nifios se convierten en la base de los
conocimientos que vienen después; todo lo que pueden aprender de ellos -y obviamente las
capacidades fisicas, como los sentidos- los ayuda a explorar el mundo que les rodea. En
base a los conceptos que los nifios crean a partir de la interaccion social, se comienzan a

construir nuevos conocimientos.

Las habilidades del pensamiento son importantes para transformar los conocimientos
previos de los nifios en un conocimiento cada vez méas completo y complejo. Como ya he
mencionado antes, el conocimiento es constante y dindmico; entre mas oportunidades
tengan los nifios de hacer uso de sus habilidades de pensamiento mayores seran sus

posibilidades de generar un mejor conocimiento. (Ramirez Stephany, 2016:1)

3.4.4. El desarrollo de la conducta de los nifios

El temperamento es la forma caracteristica que tiene para reaccionar al ambiente. La
personalidad engloba su forma de ser, es decir, qué persona es. Y el caracter supone lo que

la persona manifiesta de su personalidad ante los demas.

Estos factores genéticos hacen que cada nifio reaccione de forma distinta en su contacto con
el ambiente que le rodea. Dispone de su propio temperamento. La personalidad futura sera
el resultado del temperamento y las acciones educativas que reciba, y de las relaciones que

establezca.

El nifio ira creando una conducta en funcién de las reacciones gque las personas tengan ante

su comportamiento, y de las diferentes experiencias que vaya acumulando

El desarrollo de la conducta de un nifio sera diferente al de resto de nifios de su mismo
grupo social porque las diferencias bioldgicas le haran reaccionar de un modo distinto ante
el aprendizaje social, y sus caracteristicas casi individuales interactuardn con su
temperamento, como la salud, las enfermedades, el nimero de hermanos, separaciones de la

familia, escolarizacion temprana o tardia.
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El nifio desarrolla el aprendizaje de la conducta repitiendo los comportamientos que recibe
la tensién o aprobacion. Y descartando aquellos que fracasan ante la reaccion de los

adultos.

Si el nifio recibe mayor nimero de aprobaciones, desarrollara realizaciones con seguridad y
confianza, aunque presente cierto grado de dificultad, porque su autoestima se vera
reforzada. Por otro lado, si el nifio recibe mayor nimero de desaprobaciones, el nifio sera

incapaz de consolidar una minima auto-valoracion y auto-confianza.

Otros comportamientos que el nifio adopta son aprendidos por imitacion, observando los

demas y las consecuencias de su comportamiento.

El comportamiento de un nifio revela tendencias que son expresiones de sus necesidades y
aspiraciones. Al principio una tendencia no es buena ni mala en si. Constituye una energia

que hay que canalizarla hacia fines positivos a través de una actitud adecuada.

Todo nifio normal esta abierto de una forma natural a todo, le interesa cualquier cosa y esta
dispuesto a investigar a todo lo que se presente. Cuando el nifio se presenta ante una
experiencia nueva, es necesario promoverla como algo positivo para que el nifio no se

encierre en si mismo. (Carécter y conducta del nifio, 2014:1)

3.4.5. El desarrollo emocional de los nifios

Las emociones en los nifios surgen de manera progresiva a medida gue van creciendo, estan
programadas de forma bioldgica. Asi, poco a poco se va produciendo el desarrollo
cognitivo y el nifio toma conciencia de sus propias emociones y de las emociones de los
demas. Cuando llegan a los 4 afios, los nifios se dan cuenta de que las personas sienten

cosas distintas a las que siente él, empiezan a empatizar con el otro.

En las emociones de los nifios, la autoestima juega un papel fundamental. Dependiendo de
como esta se desarrolle, el nifio tendrd unos sentimientos u otros, como el orgullo, la
ilusion. Como instrumento regulador de los grandes sentimientos esta la vergiienza. Poco a

poco el nifio va tomando conciencia de que sus emociones y sus actuaciones deben tener
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ciertos limites en algunas ocasiones, y para ello, la verglenza es el principal sentimiento

represor.

La etapa, que comprende de los 2 a los 6 afios, es aquella en la que los nifios empiezan a ser
capaces de aumentar, dirigir y controlar sus emociones. La regulacién emocional es algo

fundamental para las distintas areas de la vida de las personas.

Poco a poco, las personas cuando vamos creciendo somos mas capaces de controlar esas
emociones que empiezan a aflorar cuando somos pequefios y que poco a poco vamos
aprendiendo a domar, aunque siempre habrd que tener en cuenta las diferencias

intersubjetivas, pues no hay ninguna persona igual a otra.

Los nifios mejoran su desarrollo emocional segln las relaciones personales que vayan
manteniendo, y estas son principalmente con sus padres y familiares. Es muy importante
como actlen los mayores frente a los nifios, pues estos aprenden de los que se les dice, pero
también de lo que ven, por ello es imprescindible comportarse de manera adecuada frente a
ellos.

Observar qué estamos diciendo con nuestros gestos, palabras y acciones, contactar con el
estado emocional de los nifios, escuchar qué nos estan diciendo, respetar sus propios ritmos
de actuacion e intentar ponerse en su lugar son algunas de las técnicas que los adultos

deben seguir para ayudar a los nifios en su desarrollo emocional.

Los cambios emocionales de los nifios y su educacion requieren gran esfuerzo, por eso es
importante tener en cuenta que a veces tendran algunas conductas desajustadas, debido a
que no han aprendido todavia a controlar sus emociones, como por ejemplo las rabietas. En
estos casos es bueno ayudarles a reflexionar sobre sus sentimientos ante estas conductas,
motivarle para que pruebe otras formas de relacionarse y explicarles cuales son las

consecuencias de estos comportamientos inadecuados.

A medida que los nifios van esforzandose, es bueno valorar sus intentos para que sepan que
estdn actuando de forma correcta. Cuando presenten alguna conducta desordenada,

producto de emociones descontroladas, es bueno corregirle, pero sin usar términos como
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“siempre” o “nunca”, puesto que se elimina la posibilidad de que el nifio pueda recordar por

si mismo las situaciones en las que actud de otra manera. (Vazquez Recio Ana, 2015:1)

3.5. ACTITUD FRENTE A LA INCLUSION EDUCATIVA DE NINOS CON TALLA
BAJA

La forma de proceder y actuar de una persona es entendida como ““actitud”. Podremos decir
que es algo que le distingue de los demas. Es una caracteristica que nos puede hacer
especial y diferente. Por lo tanto, la actitud que tomamos nos determina primero ante
nosotros mismos, luego en cuanto a las relaciones con los demés seres humanos y como

consecuencia con nuestro entorno.

Las actitudes como procesos unitarios propios de la personalidad entendida por la
psicologia social como un complejo de actitudes que incluyen las esferas: emocional e
intelectual de la historia de una personay que asi le provee para relacionarse con él mismo,
con los demas y con la sociedad. Una definicién de Coll (1992), habla de las actitudes
como disposiciones hacia objetos, ideas o personas, con componentes afectivos, cognitivos

y valorativos, que mueven a las personas a determinados tipos de acciones.

En el contexto social, se habla de intereses y valores de las personas, dado que pueden tener
cierto tiempo de permanencia, no obstante, se sabe que no son estaticas, pudiendo variar en
el continuo del tiempo. Nuestras actitudes casi siempre son aprendidas del medio y de las
personas que tienen un papel preponderante en nuestras vidas y que por lo tanto
admiramos, pero de la misma manera podemos desaprenderlas. (Actitud frente a la
inclusion, 2012:1)

En el contexto escolar es muy habitual que las personas con enanismo perciban una
actitud negativa de sus pares ya que muchos de los otros nifios no les tienen en cuenta
como a un igual a la hora de relacionarse con ellos. Las personas con talla baja se ven con
frecuencia excluidas de actividades escolares y extraescolares por motivos fisicos
(durante las excursiones, por ejemplo, o durante las actividades deportivas, ya sean en la

clase de Educacion Fisica o en la actividad deportiva voluntaria). Pero también sufren a
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menudo en el colegio burlas, insultos y desprecios relacionados con su condicién, que
conducen a la exclusion y al ostracismo por motivos de identidad personal (al margen de
la capacidad fisica). En algunos casos las actitudes negativas como las burlas, los insultos
y los desprecios provienen solamente de una minoria de comparieros. Cuando este es el
caso, es facil infravalorar la gravedad que dichos insultos tienen para la persona afectada.
A menudo los profesores intentan animar al nifio argumentando que quienes se burlan de
él son una minoria y solo en casos aislados. Sin embargo, aunque sea Unicamente un
comparfiero quien insulta o se burla de la persona con talla baja, cuando el insulto esta
relacionado con su apariencia fisica, el dafio producido en la persona afectada es
siempre mucho mayor que el que haria cualquier burla o insulto no relacionado con su
tamafo. Esto es asi porque un desprecio de la persona basada en su talla baja pone de
relieve la vulnerabilidad de la identidad de la persona frente a los demas, haciendo
saliente para la persona afectada que, para mucha gente, ella tiene un valor reducido como
individuo. No es infrecuente, por otra parte, que los insultos y desprecios que comienzan
siendo protagonizados por una minoria se generalicen. En estos casos la persona con talla
baja convierte en el centro del acoso y del desprecio del resto de los comparieros

sumiéndola en una situacion de completo aislamiento.

También es frecuente que se de en el enanismo casos de lo que se llama en psicologia
social “el estigma por asociacion”. EIl estigma por asociacion se produce cuando una
persona sin el estigma percibe los inconvenientes de la estigmatizacion en primera
persona al estar junto a una persona estigmatizada. Esta sensacidn provoca el deseo de no
acercarse a la persona estigmatizada o de no exponerse junto a ella en situaciones sociales,
lo cual ahonda aun mas el peligro de ostracismo y exclusién social de las personas con
enanismo. Todas estas experiencias se van acumulando en los primeros afios de vida de la
persona. EI mensaje que la persona afectada va interiorizando es que su cuerpo, Su
persona, es para muchas personas y en muchos contextos de menor valor, pero no sélo en
un plano meramente fisico, sino que esta devaluacion abarca a su identidad. Esta
constatacion suele tener una consecuencia fundamental: la persona con enanismo se siente

vulnerable socialmente o, en otras palabras, percibe amenazada su necesidad de
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pertenencia. La necesidad de pertenencia se ha definido en psicologia como la necesidad
bésica y universal de todo ser humano de pertenecer a grupos y redes sociales. Cuando
una circunstancia negativa amenaza la inclusion de la persona en grupos sociales
aparecen una serie de efectos bien documentados en la literatura psicosocial. Entre ellos
destaca la apatia, la desmotivacion y el bloqueo emocional. La persona que percibe el
rechazo de los otros, y a raiz de ello se pregunta sobre sus posibilidades para ser un
miembro de pleno derecho de la comunidad en la que vive, se vuelve muy sensible a las
muestras de rechazo y con frecuencia le da vueltas de manera casi obsesiva a sus
posibilidades de relacion con los demés y a la valia que los deméas conceden a su
identidad. Esta preocupacion, la apatia y la desmotivacién que normalmente aparecen
como consecuencia de percibir amenazada la pertenencia, junto al bloqueo emocional
asociado, dificultan a menudo un rendimiento académico Optimo y no son raros los casos
de personas con enanismo que sufren un rotundo fracaso escolar debido a las
consecuencias de las actitudes negativas que perciben del grupo de pares al que intentan

pertenecer.

Otra clara consecuencia de percibirse aislado es el miedo a exponerse en contextos
sociales en los que potencialmente puede surgir el rechazo y la exclusion. Para una
persona con enanismo salir a lugares de ocio supone normalmente un esfuerzo mayor que
para personas de talla normal. La razdn, de nuevo, no es la accesibilidad, sino la
vulnerabilidad a las miradas y comentarios de los otros que le recuerdan su condicion

fisica diferente.

Es también muy frecuente el miedo a pasar a nuevos contextos (pasar del colegio al
instituto o del instituto a la universidad o del instituto al entorno laboral, por ejemplo). La
persona con enanismo a menudo reconoce que le preocupa mucho enfrentarse a contextos
sociales de este tipo por primera vez y a menudo este miedo se resuelve evitando dichos
contextos. (FUNDACION ALPE, 2008:1)
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4. DISENO METODOLOGICO
4.1.  Tipificacion de la investigacion

El presente trabajo de investigacion tuvo por finalidad la evaluacion de la actitud del grupo
de pares frente a la inclusion educativa de nifios de talla baja, razon por la que pertenece al
area de Psicologia Social que en su conceptualizacion segun Allport dice que: “Es el
intento de comprender y explicar como el pensamiento, el sentimiento y la conducta de las
personas individuales resultan influidos por la presencia real, imaginada o implicita de

otras personas” citado por J. Francisco y M. Moya;2003

La actitud definida como una predisposicion aprendida que puede ser utilizada para dar una
respuesta positiva 0 negativa ante persona. Estd compuesta por componentes cognitivos, es
decir de conocimiento o intelectuales, también por componentes afectivos (emocional y
motivacional) y por Gltimo por componentes de desempefio que se refieren a las conductas
0 acciones. Implica aprobacién o desaprobacidn que el sujeto tiene frente a determinadas
personas. (AIKEN, 2003)

Allport (1935), indica que la actitud es un estado mental y nervioso de preparacion, el cual
estd formado por las experiencias, e influye en las respuestas de la persona hacia
situaciones (HOGG Y VAUGHAN, 2008).

Las actitudes han sido uno de los principales objetos de estudio de la psicologia social
contemporanea, debido a que, abordarlas implica medir y valorar las opiniones,
sentimientos, y conductas de cualquier poblacion a la que estéa dirigido el estudio, en este

caso al grupo de pares frente a la inclusion educativa de nifios y nifias de talla baja.

La presente investigacion corresponde a un tipo de investigacion descriptiva ya que tiene
como objetivo principal describir sistematicamente hechos y caracteristicas de una

poblacién determinada de forma objetiva y verificable.

“El estudio descriptivo busca especificar las propiedades importantes de personas, grupos,
comunidades o cualquier otro fendmeno que sea sometido a analisis, mide o evalla

diversos aspectos, dimensiones, componentes del fenomeno a investigar” (Cazau P; 1999)
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En las investigaciones de tipo descriptivas, llamadas también investigaciones diagnosticas,
buena parte de lo que se escribe y estudia sobre lo social no va mucho més alld de este
nivel. Consiste fundamentalmente en caracterizar un fendmeno o situacion concreta
indicando rasgos mas peculiares o diferenciadores. El objetivo de la investigacion
descriptiva consiste en llegar a conocer las situaciones, costumbres y actitudes
predominantes a través de la descripcion exacta de las actividades, objetos, procesos y

personas.

De igual manera es un estudio exploratorio, porque en la ciudad de Tarija no se ha
encontrado bibliografia relacionada con este tema en particular, los estudios exploratorios
“se efectuan, normalmente, cuando el objetivo es examinar un tema o problema de
investigacion poco estudiado, del cual se tiene muchas dudas o no se ha abordado antes”

(Hernandez, Sampieri, 2003)

Asi tambien es comparativo debido a que la finalidad del estudio es comparar los
resultados en cuanto a la actitud de los pares frente a la inclusién educativa de nifios con
talla baja en escuelas inclusivas y no inclusivas, haciendo hincapié en los resultados que
dan a conocer aspectos en comun y diferentes respecto al tema. Los estudios comparativos
“tienen como objetivo la busqueda de similitudes y disimilitudes. Dado que la comparacién
se basa en el criterio de homogeneidad, se compara entonces lo que pertenece al mismo
género o especie, para lo que se requiere un trabajo sistemético y riguroso que implique la
definicion previa de las propiedades y los atributos posibles de ser comparados ” (Sartori,
1984)

Se utiliz6 el enfoque cuantitativo, para el tratamiento y andlisis de los resultados
expresados a través de los datos estadisticos en forma de cuadros, gréficos, y porcentajes
seguidos de su correspondiente descripcion. Ademas, el enfoque cualitativo para realizar

las respectivas interpretaciones.

4.2. Poblacién

La poblacion es un conjunto de individuos de la misma clase, limitada por el estudio. La

poblacion se define como la totalidad del fendmeno a estudiar donde las unidades de
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poblacion poseen una caracteristica comun que se estudia y da origen a los datos de la
investigacion” (Tamayo Y Tamayo, 1997),

Para efectuar la investigacion se trabajo con los siete nifios que pertenecen a la Asociacion
de personas de talla baja de Tarija, 5 tienen sindrome de acondroplasia, 1 sindrome de
seckel y 1 sindrome de turner, ademas se tuvo en cuenta los cursos de las Unidades
Educativas a las que asisten (inclusivas) donde ademas de nifios de talla baja también tienen
en sus aulas nifios con diferentes capacidades y es el grupo con quienes conviven a diario.
Asi mismo, para tener un mayor alcance con el estudio y poder tener un analisis mas
exhaustivo se tomo en cuenta cursos del mismo nivel de Unidades Educativas no inclusivas
determinada por la cercania a las anteriores para asi tener las mismas condiciones del
entorno, nivel socioeconémico y cultural que pueden incidir en el estudio asi poder conocer
si el hecho de convivir a diario con nifios o nifias de talla baja incide en la formacién de

actitudes respecto de su inclusion en la educacion regular.

Cuadro N°1
POBLACION
Unidades educativas Inclusivas Unidades Educativas No Inclusivas

e Unidad EducativaL T e Unidad Educativa TOF

e Unidad EducativaJ C e Unidad educativa LDC

e Unidad EducativaH G e Unidad Educativa RC

e Unidad Educativa E R e Unidad Educativa HP1

e Unidad Educativa T 2

Fuente: Asociacion de Personas de Talla Baja Tarija

4.3. Muestra

La muestra descansa en el principio de que las partes representan al todo y, por tal, refleja
las caracteristicas que definen la poblacion de la que fue extraida, lo cual nos indica que es
representativa. (Tamayo Y Tamayo, 1997),
La muestra estuvo representada por los siguientes grados:
30 - 4°-5%de primaria y 1° de secundaria
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4.4.  Meétodos, técnicas y/o instrumentos
En cuanto a los métodos que se utilizaron en la investigacion, fueron:

Método tedrico: El cual estuvo presente en cada etapa de este proceso de investigacion
otorgando informacion con bibliografia cientifica existente acerca del tema de
investigacion, el método se utilizo principalmente en la construccion del Marco Teorico, y
en la posterior interpretacion de los resultados obtenidos, asi como en las conclusiones,

donde se tomaron en cuenta conceptos fundamentales para la interpretacion.

Método Empirico: Su aporte al proceso de investigacion es resultado fundamentalmente de
la experiencia y la observacion; en realidad, el significado de tales proposiciones se
identifica con el método empirico de verificacion. Dentro de la investigacion estuvo
presente en la elaboracidn y aplicacion de los instrumentos para lograr alcanzar el objetivo
de la investigacion y en la experiencia adquirida durante el proceso.

Método estadistico se utilizd para describir con exactitud los datos cuantitativos de la
investigacion y como herramienta para analizar la prevalencia de la principal variable de
estudio. La informacion se proceso a través de los programas estadisticos SPSS y EXCEL,

con el cual se elaboraron cuadros y gréaficas para cada uno de los objetivos.

Como técnica en la presente investigacion se utiliz6 un cuestionario, debido a que es un
instrumento con un conjunto de preguntas disefiadas para generar los datos necesarios para
alcanzar los objetivos de la investigacion, ademas el cuestionario sigue un patron uniforme,
qgue permite obtener y catalogar las respuestas, lo que favorece su contabilidad y la

comprobacion de los resultados (Hernandez, S. 2010).

También se empled la entrevista, técnica que consiste en un dialogo entre dos personas y
se realiza con el fin de obtener informacion de parte del entrevistado.

Los instrumentos que se utilizaron para el levantamiento de datos en la investigacion son:

Escala de actitud frente a la inclusién educativa de nifios con talla baja dividida en sus

tres componentes, cognitivo, afectivo y conductual, de elaboracion propia consistente en 10
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afirmaciones para cada componente haciendo un total de 30 preguntas con escala de Likert
(desacuerdo, indeciso, de acuerdo) puesto que es una escala psicométrica cominmente
utilizada en cuestionarios que permite especificar el nivel de acuerdo o desacuerdo con una

declaracion (elemento, item, reactivo o pregunta).

Se empled una entrevista semiestructurada de 18 preguntas abiertas, dirigida a los nifios
con talla baja con el fin de conocer como viven su proceso de inclusién y de esta manera

verificar las respuestas emitidas por sus pares.

Ambos instrumentos fueron revisados y validados por la licenciada Marlene Hoyos (Anexo N°3)

45. Procedimiento

El proceso de investigacion se desarrolld en diferentes etapas, a continuacion, se describen
cada una de ellas:

12 Etapa: Revision Bibliografica

Esta etapa corresponde a la revision teorica sobre el tema a través de publicaciones en
libros, paginas web, y demas investigaciones relacionadas a la actitud frente a la inclusion
educativa de nifios con talla baja, lo que ha permitido delimitar el problema y plantear los
objetivos. Posteriormente se elabord el marco tedrico de la investigacion y se seleccion6 la
técnica e instrumento adecuado para la recoleccion y analisis de la informacion necesaria,

con el fin de tener una comprension global de la problematica abordada.
22 Etapa: Elaboracion y validacion del instrumento

En esta etapa se realizd la elaboracion del cuestionario de 30 preguntas con escala de
Likert y entrevista dirigida a nifios con talla baja, mismos que fueron revisados y validados

por la Lic. Marlene Hoyos.
32 Etapa: Recoleccion de datos y aplicacion de instrumentos

Se realizo la recoleccion de datos sobre la poblacion con la colaboracion de los padres de
los nifios de talla baja (Asociacion de talla baja).
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Se hizo el acercamiento a los colegios con las respectivas autorizaciones de los padres para
solicitar el permiso a los directores de los establecimientos y poder asi encuestar a los
estudiantes que correspondia. En relaciéon a los establecimientos que no tienen nifios de
talla baja en sus aulas, se hizo el acercamiento con los directores de los mismos quienes
permitieron que se realizara el estudio. Se realiz0 la aplicacion del cuestionario cuidando
de que fuese entendido a cabalidad por los estudiantes. De igual forma se entrevistd a los
nifios de talla baja para conocer como es que viven su inclusion. Luego de la aplicacion de
instrumentos se procedid a la tabulacion por medio del programa estadistico SPSS para
obtener los resultados de las encuestas y EXCEL para poder realizar los gréaficos
correspondientes.

42 Etapa: Andlisis e Interpretacion de los Resultados

En esta etapa se realizo la correccion e interpretacion del cuestionario, la codificacion de
las entrevistas y el analisis correspondiente:

o Presentacion y descripcion de los datos: Una vez obtenidos los datos se procedio
a detallarlos en cuadros de frecuencia y graficos que reflejaban lo expresado en los
diferentes instrumentos. Ademas, se codifico la entrevista y se realiz6 un cuadro donde se
expone toda la informacion obtenida de los nifios. Esta fue la primera etapa del analisis
cuantitativo de la informacion que permitié conocer estadisticamente los resultados de la
investigacion.

. Analisis e interpretacion de los datos: Esta parte consisti6 en el andlisis
cualitativo de la informacion presentada, basada en los objetivos planteados, realizando la
interpretacion de los resultados més significativos tomando en cuenta la teoria como
elemento principal de la interpretacion de esta manera se pudo dar mayor entendimiento a

los nUmeros representados anteriormente.

52 Etapa: Redaccion de Conclusiones y Recomendaciones

A partir de los resultados obtenidos se redactaron las conclusiones principales de la

investigacion que corresponde a los objetivos y a la hipdtesis propuesta. Finalmente se
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prosiguio con las recomendaciones en funcion de los resultados obtenidos, de manera que
la presente investigacion sirva de guia y ayuda a futuros lectores que se interesen en el tema

de investigado.
62 Etapa: Elaboracion y Presentacion del Informe Final

Una vez obtenidos los resultados de la investigacion se procedio a redactar y organizar el
informe final de investigacion, respetando las normas de presentacion para su aprobacion y

posterior defensa.
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5. ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS
5.1. COMPONENTE COGNITIVO

Objetivo especifico N° 1:

pensamientos y opiniones del grupo de pares.

AFIRMACIONES

Los nifios de talla baja
no deberfan estudiar
junto con nifios de
tamafio normal

Creo que los nifios de
talla baja necesitan
mucha ayuda para
hacer las cosas

Me parece que los
nifios de talla baja
sienten pena de ellos
mismos

Pienso que los nifios
de talla baja son
buenos amigos

Pienso que los nifios
de talla baja merecen
respeto como los
demés

Los nifios de talla baja
son tan inteligentes
como los demas

No me importa
sentarme junto a un
nifio de talla baja

Los nifios de talla baja
deben aguantar las
burlas de los
comparieros

los nifios de talla baja
deberian tener sus
propios cursos

Creo que los nifios de
talla baja pueden
realizar muchas
actividades por si
solos

Fuente: Cuestionario de Actitud frente a la inclusidn educativa de nifios con talla baja.

Elaboracion propia

DESACUERDO

Escuelas Escuelas

inclusivas no
inclusivas

Fr % Fr %

115 73 111 | 72

26 17 23 15

34 22 3% 28

13 8 7 5

17 11 7 5

22 14 20 13

128 | 81 | 127 | 82

118 75 105 @ 68

51 32 | 46 | 30

CUADRO N° 2
INDECISO ACUERDO
Escuelas Escuelas Escuelas Escuelas
inclusivas no inclusivas no
inclusivas inclusivas

Fr % Fr %

6 4% @ 13 8

17 11 27 17

14 9 31 20

11 7 24 16

11 7 19 13

12 8 18 12
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Fr % Fr %

36 23 30 20

114 | 72

104 | 68

109 69 88 @ 57

136 | 87 | 131 | 85
147 | 94 143 92
129 | 82 | 123 | 79
124 79 115 74

20 | 13 | 20 13

33 21 28 18

94 | 60 | 90 | 58

Identificar el componente cognitivo, expresado en

TOTAL
Escuelas Escuelas
inclusivas
inclusivas
Fr % Fr %
157 100 154 | 100
157 100 154 | 100
157 | 100 @ 154 @ 100
157 | 100 | 154 | 100
157 | 100 = 154 @ 100
157 | 100 | 154 | 100
157 | 100 @ 154 @ 100
157 | 100 | 154 | 100
157 | 100 = 154 @ 100
157 | 100 | 154 | 100



El componente cognitivo o cognoscitivo es el conjunto de datos e informacion que el sujeto
sabe acerca del objeto del cual toma su actitud. Esta formado por las percepciones y
creencias hacia un objeto, asi como por la informacion que tenemos sobre un objeto
(Rodriguez, Aroldo, 1986).

El conocimiento es un conjunto de informacion almacenada mediante la experiencia o el

aprendizaje (a posteriori), 0 a travées de la introspeccion (a priori) (Porto, 2008).

Las habilidades del pensamiento son las capacidades y disposiciones para hacer las cosas.
Son la destreza, la inteligencia, el talento o la accion que demuestra una persona. (Garcia,
2010; Ramirez Stephany, 2016)

Constantemente nos encontramos en un proceso de aprendizaje, reafirmando o adquiriendo
nuevos conocimientos, para esto, no es necesario tener contacto directo con los nifios de
talla baja, basta con la idea para poder generar la informacién que incluso la captamos de la

interaccidn con los demas o de la propia experiencia.

El conocimiento es importante a lo largo de la vida de cada individuo, es el resultado de
una serie de experiencias que se han obtenido a través de una interaccion social constante y

esta determinado por diferentes factores.

Tomando en cuenta los resultados obtenidos, segun la prueba aplicada, se puede observar
en el cuadro N° 2, que la premisa pienso que los nifios de talla baja merecen respeto como
los demas, es la que puntud el resultado mas alto, 94% y 92%, resultado que refleja
coherencia en relacion a las afirmaciones donde se reconocen los derechos, la inteligencia

y capacidad de realizar actividades por si solos que poseen los nifios con talla baja.

Es indiscutible el hecho de que ellos puedan realizar las mismas actividades, pero a su

manera, logicamente tendran siempre un grado de dificultad mayor al de sus compafieros
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debido a su condicion fisica, pero existen formas, y esto deben comprender los maestros,
padres y compafieros, para poder facilitar el proceso de integracion en la educacion.

En la proposicion me parece que los nifios de talla baja sienten pena de ellos mismos,
69% y 57% , se ve que los nifios con y sin compafieros de talla baja respectivamente,
consideran que tener talla baja causa sentimiento de tristeza hacia si mismos, podemos
relacionar este dato con la entrevista realizada a los nifios que tienen esta condicion fisica,
diciendo que efectivamente su tamafio les genera cierto grado de malestar y
disconformidad pero por causa de sus comparieros, ya que ellos expresan “...cuando me
molestan me siento un poco mal...”, “...Un poco mal, yo quiero ser grande como mis

compafieros...”.

Es importante aprender a ponerse en el lugar del otro, de esta forma se puede evitar

acciones que dafien e influyan negativamente en la autoestima del préjimo

Ademas, en la premisa los nifios de talla baja no deberian estudiar junto con nifios de
tamafio normal (23% y 20%) y los nifios de talla baja deberian tener sus propios cursos
(21% y 18%) a pesar de ser un porcentaje bajo, no deja de significar una preocupacion pues
es un pequefio grupo de estudiantes que ain no acepta la inclusion educativa de nifios con
necesidades especiales y muy probablemente son quienes promuevan actitudes negativas

respecto a ellos.

Tener un conocimiento respecto al por qué ocurre la baja estatura ayudaria bastante a poder
comprenderlos, resulta necesario en este sentido informar y explicar a los estudiantes que
éste sindrome puede tocarle a cualquiera para que de esta manera puedan tomar en cuenta
gue no estan ajenos de esta realidad y asi se podria conseguir una mejor posicion ante los

nifios con talla baja.

40



GRAFICO N° 1
COMPONENTE COGNITIVO
(VALORACION GENERAL)

100%

79%
80%

60% 53%
45%

40%

20% oo 15%
X N
0% -

desfavorable intermedio favorable

M escuelas inclusivas escuelas no inclusivas

Finalmente, podemos ver en el grafico N°1 un panorama general del componente
cognitivo, reflejando que en Unidades Educativas inclusivas existe un grado de
conocimiento intermedio representado por un 79% de la poblacién estudiada, esto debido a
que quizas la convivencia diaria les hace tomar consciencia sobre las limitaciones que los
nifios con talla baja tienen al momento de ser incluidos en la escuela regular, pues deben
ser quienes se adapten a lo ya establecido en cuanto a mobiliario educativo y necesidades
béasicas, pues no existe un ambiente adecuado que favorezca su inclusion, por esto sus pares
llegan a considerar la idea de que seria bueno que nifios con talla baja puedan contar con
ambientes especificos para ellos ademas de que no tendrian dificultades para su

relacionamiento si solamente estuvieran entre sus iguales.

Por otro lado, los resultados obtenidos de las Unidades Educativas no inclusivas
demuestran que el 53% de los pares poseen pensamientos y opiniones favorables pues los
nifios consideran que a pesar de tener una dificultad motora, los nifios de talla baja pueden

desenvolverse como cualquier nifio de talla normal.

La diferencia mas significativa entre ambas poblaciones puede radicar en el hecho de que

muchos nifios que asisten a escuelas no inclusivas, al momento de la aplicacion del
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instrumento indicaron que mantienen contacto directo con personas de talla baja, pues
muchos son hijos, primos, sobrinos, o hermanos y comparten vinculos afectivos con ellos,

lo cual incide directamente en su forma de pensar o entender este problema de crecimiento.

Muchas veces la convivencia diaria junto a nifios de talla baja no es un factor que
incremente el grado de conocimiento en cuanto a sus habilidades o limitaciones si no se
comparte una estrecha relacion o sentimiento de apego hacia ellos, al contrario, puede
significar ver un panorama real donde se evidencie el lado negativo que implica tener baja
estatura, es por esta razén que los pares de Unidades Educativas inclusivas marcan esta
diferencia con los pares de escuelas no inclusivas que si comparten una estrecha relacion

con personas de talla baja.
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5.2. COMPONENTE AFECTIVO

Objetivo especifico N°2: Analizar el componente afectivo, expresado en emociones y

sentimientos que tiene el grupo de pares.

AFIRMACIONES

Me alegra que un nifio
de talla baja pueda ir
a la escuela como los

otros nifios

Me molesta que los
nifios de talla baja no
puedan hacer las
cosas solos

Me siento triste
cuando un nifio de
talla baja se siente mal
por su tamafio

Me gusta un nifio de
talla baja tanto como
mis otros amigos

Me alegra que los
nifios de talla baja
tengan los mismos
derechos que yo

Me sentiria bien
haciendo las tareas
escolares con un nifio
de talla baja

Me avergonzaria si un

nifio de talla baja se
sienta junto a mi en
clases

Me siento mal cuando
molestan a un nifio de
talla baja por su
tamafio

Me agrada tener un
compariero de talla
baja

Me siento feliz cuando

un nifio de talla baja
hace actividades
conmigo.

Fuente: Cuestionario de Actitud frente a la inclusion educativa de nifios con talla baja.

Elaboracion propia
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CUADRO N° 3
COMPONENTE AFECTIVO
DESACUERDO INDECISO ACUERDO
Escuelas Escuelas Escuelas Escuelas Escuelas Escuelas
inclusivas no inclusivas no inclusivas no
inclusivas inclusivas inclusivas
Fr % Fr % Fr % Fr % Fr % Fr %
8 5 18 12 1 1 8 5 148 94 128 83
71 | 45 | 32 21 28 18 38 25 58 | 37 84 54
35 22 20 13 11 7 19 13 111 71 115 74
18 12 17 11 18 12 26 27 121 | 76 111 | 72
7 5 4 3 5 8 9 6 145 | 92 141 | 92
13 8 11 7 18 12 22 14 126 | 80 121 | 79
102 | 65 @ 44 29 7 5 14 9 47 30 96 62
27 17 32 21 13 8 7 5 117 | 75 115 | 74
13 8 9 6 9 6 15 10 135 85 130 @84
10 6 3 2 7 5 9 6 140 | 89 142 | 92

TOTAL
Escuelas Escuelas
inclusivas no
inclusivas
Fr % Fr %
157 100 154 = 100
157 100 154 | 100
157 | 100 = 154 @ 100
157 | 100 | 154 | 100
157 | 100 | 154 @100
157 | 100 | 154 | 100
157 | 100 @ 154 @100
157 | 100 | 154 | 100
157 | 100 @ 154 @100
157 | 100 | 154 | 100



El componente afectivo constituye las sensaciones y sentimientos que se produce en el
sujeto al presentarle un estimulo. Un sujeto puede experimentar distintas emociones frente

a los nifios de talla baja, estas pueden ser positivas o negativas (Rodriguez, Aroldo, 1986).

Las emociones en los nifios surgen de manera progresiva a medida que van creciendo, estan
programadas de forma bioldgica. Asi, poco a poco se va produciendo el desarrollo
cognitivo y el nifio toma conciencia de sus propias emociones y de las emociones de los

demas, y empiezan a empatizar con el otro.

Los nifios mejoran su desarrollo emocional segln las relaciones personales que vayan
manteniendo, y estas son principalmente con sus padres, familiares y posteriormente

amigos. (Vazquez Recio Ana, 2018)

En el cuadro N°8 vemos que en la afirmacion me alegra que un nifio de talla baja pueda ir
a la escuela como los otros nifios, los estudiantes que tienen compaieros de talla baja
estuvieron de acuerdo en un 94%, mas que los estudiantes de escuelas no inclusivas que
puntuaron 84% en el mismo item, ambas poblaciones experimentan sentimientos positivos
ante la inclusion a la escuela regular. La diferencia entre los porcentajes obtenidos se
explica debido a la falta de contacto real que los nifios suelen necesitar para afianzar sus

emociones y afectos en el caso de los pares de escuelas no inclusivas.

En la premisa me alegra que los nifios de talla baja tengan los mismos derechos que yo,
ambas poblaciones puntuaron 92%, hecho que demuestra que el conocer que todos los
nifios tienen los mismos derechos sin distincion genera empatia con sus pares y, por ende,

facilita la aceptacion de la inclusion de nifios con talla baja en el sistema educativo formal.

De la misma forma en los items me sentiria bien haciendo las tareas escolares con un
nifio de talla baja (80% y 79%), me agrada tener un compafero de talla baja (85%y
84%), me siento feliz cuando un nifio de talla baja hace actividades conmigo (89% y

92%) resultados de escuelas inclusivas y no inclusivas respectivamente, expresan
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sentimientos de aceptacion y agrado, ante la presencia de nifios de talla baja en el primer
caso, y ante la idea de poder tener comparieros con esta diferencia de tamario en el segundo.

En la afirmacién me siento triste cuando un nifio de talla baja se siente mal por su
tamafio 71% de la poblacion de escuelas inclusivas indican sentir tristeza cuando ven que
su compafiero de talla baja experimenta sentimientos negativos hacia si mismo, y, 74% de
los pares de escuelas no inclusivas sefialan o mismo. De igual manera en la afirmacién me
siento mal cuando molestan a un nifio de talla baja por su tamafio 75% y 74% de los
pares de escuelas inclusivas y no inclusivas denotan sentimientos de empatia ante

situaciones que ponen en desventaja a los nifios con talla baja.

El componente afectivo esta inmiscuido en las creencias y opiniones, pues estas generan
atraccion o rechazo, de esta manera se entiende que al tener mayor conocimiento sobre los
problemas que causa la talla baja, se mejoraran también los sentimientos y emociones
frente a personas con esta condicion fisica, haciendo més tolerantes y generando mayor
empatia, que daran como resultado una mejor experiencia en la relacion y sobre todo en la

integracion de nifios con talla baja en la escuela formal.

Es importante tener en cuenta que, en las emociones de los nifios, la autoestima juega un
papel fundamental, dependiendo de como esta se desarrolle, el nifio tendra unos
sentimientos u otros, es por eso que muchas veces la autoestima de los nifios se ve
amenazada cuando sus pares denotan sentimientos de rechazo hacia ellos, provocando asi
gue se sientan incomodos con su estatura o al ser sujetos de burlas que generen

sentimientos de verglienza sobre si mismos.
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En el grafico N° 2 tenemos una apreciacion general del componente afectivo. En este
vemos que el 76% y 77% de la poblacion de escuelas inclusivas y no inclusivas
experimentan sentimientos y emociones de aceptacion frente a la inclusion de nifios con

talla baja al sistema educativo formal.

La aceptacion es una reaccion positiva que presentan las personas frente a una determinada
situacion, en este caso a la inclusion, esto conlleva una mezcla de diversos factores, tales
como la empatia, la amistad, el amor hacia sus iguales, y con esto se hace referencia a los

otros nifios independientemente de su condicidn fisica o cultural.

Esto se ve reflejado en los resultados donde los pares reconocen como sus iguales a los
nifios de talla baja pues comparten su etapa de desarrollo en comin, consideran que gozan
de los mismos derechos y esto les alegra pues son nifios como ellos, creen que esta bien que
asistan a la escuela, les gusta que puedan aprender a sumar, restar, leer, escribir al igual que
ellos, y les agrada compartir en el caso de las escuelas inclusivas, y en las no inclusivas

disfrutan la idea de poder tenerlos cerca.

Por otro lado, un 19% (escuelas inclusivas) y 22% (escuelas no inclusivas) reflejan una
actitud indiferente, en si, representa un resultado negativo frente a la inclusion pues es una

demostracion implicita de rechazo.
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Por ultimo, existe también un 5% dentro de las escuelas inclusiva que siente rechazo frente
a la inclusion de los nifios con talla baja, no podemos olvidar que son quienes comparten a

diario con ellos y ver su realidad no logra sensibilizarlos.

De esta manera resulta importante poder trabajar un plan de intervencion que permita
compartir actividades donde se desarrolle la empatia y tolerancia, asi se podra conseguir

que acepten a sus comparieros a pesar de sus diferencias.
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5.3. COMPONENTE CONDUCTUAL

Objetivo especifico N° 3: Determinar el componente conductual o predisposicion

comportamental que presenta el grupo de pares.

AFIRMACIONES

Prefiero mantenerme
alejado de un nifio de
talla baja

Ayudo a un nifio de
talla baja cuando lo
necesita

Ayudo a un nifio de
talla baja a no sentir
pena de si mismo

Soy amigo de los nifios
de talla baja tanto
como de los demés
Respeto a los nifios de
talla baja tanto como a
los de tamafio normal
Elijo formar grupos de
trabajo y de estudio
con compafieros de
talla baja

Prefiero sentarme con
comparieros de talla
normal en lugar de un
nifio de talla baja
Defenderia a un nifio
de talla baja que
estuviera siendo
molestado

No me molesta asistir
a clases junto con un
nifio de talla baja
Realizo actividades
junto con nifios de
talla baja sin
problemas

Fuente: Cuestionario de Actitud frente a la inclusién educativa de nifios con talla baja.

Elaboracion propia

CUADRO N° 4

COMPONENTE CONDUCTUAL

DESACUERDO
Escuelas Escuelas
inclusivas no
inclusivas
Fr % Fr %
8 5 18 12
71 45 32 21
113 | 72 108 | 70
16 10 11 7
14 9 13 8
16 10 7 4
11 7 5 3
16 10 9 6
91 58 85 55
9 6 6 4

INDECISO
Escuelas Escuelas
inclusivas
inclusivas
Fr % Fr %
1 1 8 5
28 | 18 | 38 25
11 7 13 8
17 11 12 8
14 9 20 13
15 9 18 12
7 4 20 13
10 6 20 13
17 | 11 23 5
12 7 12 8
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ACUERDO

Escuelas Escuelas

inclusivas no
inclusivas
Fr % Fr %
148 94 128 83
58 37 84 54
33 21 33 22
124 | 79 | 133 | 85
129 | 82 121 | 79
126 | 81 29 84
139 89 129 84
130 | 84 125 | 81
49 31 46 30
136 | 87 @ 136 | 88

TOTAL
Escuelas Escuelas
inclusivas
inclusivas
Fr % Fr %
157 100 154 = 100
157 100 154 | 100
157 | 100 154 @ 100
157 | 100 @ 154 | 100
157 | 100 154 @ 100
157 | 100 @ 154 | 100
157 | 100 154 @ 100
157 | 100 @ 154 | 100
157 | 100 154 @ 100
157 | 100 @ 154 | 100



El componente conductual expresa las intenciones, disposiciones o tendencias hacia un
objeto, situacion o persona. Es el componente activo de la actitud (Rodriguez, Aroldo,
1986).

El nifio desarrolla el aprendizaje de la conducta repitiendo los comportamientos que recibe
de tension o aprobacidn, y, descartando aquellos que fracasan ante la reaccion de los

adultos.

El nifio ira creando una conducta en funcién de las reacciones que las personas tengan ante

su comportamiento, y de las diferentes experiencias que vaya acumulando.

El desarrollo de la conducta de un nifio serd diferente al de resto de nifios de su mismo
grupo social porque las diferencias bioldgicas le haran reaccionar de un modo distinto ante
el aprendizaje social, y sus caracteristicas casi individuales interactuaran con su
temperamento, como la salud, las enfermedades, el nUmero de hermanos, separaciones de la

familia, escolarizacion temprana o tardia.

Revisando los resultados del cuadro N°6 en la afirmacién ayudo a un nifio de talla baja
cuando lo necesita, se tuvo un puntaje de 79% en los establecimientos inclusivos
demostrando que existe una predisposicion de ayuda hacia sus compafieros, y verificado
también en la entrevista a los implicados que indicaban “...mis compafieros me ayudan
cuando no puedo alzar mi mochila porque soy pequeiiita y es pesada...”, “...me ayudan
cuando no entiendo algo, me explican”. Los nifos de las escuelas no inclusivas puntuaron
un 85% como respuesta al mismo item, se puede ver que tienen la intencionalidad de

ayudar en caso de que tuvieran un compafiero o compafiera con esta condicion.

En la premisa elijo formar grupos de trabajo y estudio con compafieros de talla baja, los
pares de escuelas no inclusivas puntuaron un 81% mostrando la predisposicion de trabajo
que tendrian en caso de tener la posibilidad, en los establecimientos donde los nifios tienen
compafieros de talla baja obtuvieron un puntaje de 84% que demuestra que los pares no
presentan dificultad al momento de elegir un compariero de talla baja como parte de su

grupo de trabajo o estudio, sin embargo, en las entrevistas se tiene que la percepcion de esto
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no es la misma por parte de los directos implicados, pues comentan que prefieren hacer las
tareas o trabajos asi: “...Con mi papa no con mis compafieros...”, “...Prefiero hacer en mi
casa yo solita nomas...”, “...Prefiero hacer con mi papa, con mis comparieros no; hay una
que dice ¢por queé le estas ayudando? deberias hacer solita, por eso prefiero en mi casa
nomas...” Estas declaraciones demuestran que no todos los estudiantes se hallan conformes
0 estdn de acuerdo en incluir a estos nifios en las actividades escolares, lo que tiene un
efecto de aislamiento en ellos, sin ser todos el mismo caso, ya que también se ve la
aceptacion como en estos casos ““...me gusta hacer porque es una ayuda a veces uno no
sabe y el grupo ayuda...”, “...Con W porque es capo como Yyo, es muy inteligente y

hacemos bien...” pero lo ideal seria poder ver una aceptacion por parte de todos los

estudiantes para asi facilitar el proceso de inclusion.

De igual manera en los items restantes, que tienen relacion con el mismo tema, se puede ver
en general, aceptacion y adhesion al grupo por parte de los compafieros que conviven
diariamente con los nifios de talla baja en la escuela, y por parte de los establecimientos que
aun no tienen nifios con esta condicion en sus aulas la realidad no se marca diferente, pues
los resultados reflejan que de haber esta convivencia no tendrian inconveniente de hacerlos
parte de su grupo, en el momento de la aplicacion el instrumento se pudo conocer también
que estos nifios han tenido en algunos casos contacto con personas de talla baja, sean

familiares, amigos o los han visto en algn momento.

Este componente es como un resultado de la combinacion de los dos anteriores, es decir, si
los pares tienen pensamientos favorables y desarrollan sentimientos de aceptacion frente a
la inclusidn de nifios con talla baja en la educacion formal la conducta que denotaran sera
activa, o sea, mostraran predisposicion a compartir sin dificultad con ellos, permitiran su

adhesion al grupo de amigos y trabajaran sin problemas en las actividades escolares.
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Tenemos plasmados en el grafico N° 3 los resultados del estudio que hacen referencia al
componente conductual, el mismo demuestra que en Unidades Educativas inclusivas tienen
una conducta activa frente a la inclusion de nifios de talla baja en sus aulas puntuando para
ello un 73%, por otro lado, en las escuelas no inclusivas se ve también que la
predisposicion comportamental es de 77% activa por parte de los pares en caso de tener la

posibilidad de compartir la escolaridad con ellos.

Estas conductas se ven reflejadas a través de los tratos diarios que los pares demuestran en
las escuelas inclusivas, como hacer grupo de estudio o para realizar tareas escolares donde
integran a nifios de talla baja al igual que a los demas, incluso en algunos casos los
prefieren debido a su capacidad e inteligencia, también se puede ver que en el momento del
recreo juegan con ellos, practican deportes y algunas veces eligen actividades que no
impliquen riesgo para su salud, como correr mucho o subir y bajar las escaleras, de igual
forma los pares expresan su compafierismo al ayudarles a transportar sus mochilas o
algunas cosas que les resulta un tanto moroso o pesado, les gusta participar en danzas junto

a ellos y muchas veces son quienes lideran el grupo para estas actividades.

Sin embargo, el 22% de ambos establecimientos educativos muestran una conducta neutra,

ni pasiva ni activa, pero su contenido implicito de indiferencia genera de igual forma un
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rechazo frente a la inclusion, y podria significar un problema al momento de la convivencia

con los nifios de talla baja.

Finalmente, el resultado mas bajo demuestra que el 5% y 1% de la poblacion estudiada
tiene una conducta pasiva, no acepta como parte de sus pares a los nifios de talla baja, este
pequefio sector de la poblacion es quien genera malestar y complicacion en el momento de

Vvivir su integracion escolar.
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5.4. ENTREVISTA A NINOS CON TALLA BAJA

Objetivo especifico N° 4: Describir como viven los nifios de talla baja su proceso de

inclusion.

CUADRO N°5
ENTREVISTA A NINOS DE TALLA BAJA

1. ¢Tegusta asistir a la escuela? ¢Por qué?
A. Si me gusta que hacemos dibujitos y palabras
M. Si me gustan las tareas los profes
L. Si, me gusta estudiar pintar y dibujar
J. Si porque aprendo y juego con mis comparieros
R. Si, me divierto mucho con la profe y en el recreo
H. Si, porque te ensefian a escribir y a leer y muchas cosas

2. ¢ Tellevas bien con todos tus compafieros?
A. Si con toditos
M. Bien con todos
L. Si con todos de mi curso
J. No con todos porque me molestan y ponen apodos
R. Si, todos son mis amiguitos

H. Me llevo bien con todos menos con una compariera ella no me cae bien

3. ¢Tienes un mejor amigo o amiga en clases?
A. Una mejor amiga nomas.
M. Si, W juego con él.
L. No, en la escuela no, en otro lado tengo a mi amiguito My en LaPaz a l.
J. Si, se llama A. esta en mi curso
R. Si se llama E. pero no le cuento mis cosas solo lo de la escuela, a la que le cuento todo es a mi mami ella es mi mejor
amiga.
H. Tengo muchas mejores amigas y jugamos en el recreo. Y también tengo una mejor amiga mas grande porque me

quiere a mi porque soy de talla baja.

4. ¢Como te sientes con tu tamafio?
A. Bien
M. Bien
L. Bien, tengo mis amiguitos y mi hermanito que también es de talla baja.
J. Bien, solo cuando molestan un poco mal.
R. A veces me molestan poquito

H. Un poco mal, yo quiero ser grande como mis compafieros, pero igual me gusta ser de talla baja
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5. ¢ Crees que los nifios de talla normal tienen las mismas dificultades que ta?
A. Si, igual a veces no pueden hacer las cosas y las tareas
M. Si, tienen cabeza chiquitita por eso no aprenden rapido como yo, igual les duele sus pies y sus manos.
L. Si, a veces no entienden las tareas como yo.
J. Algun si
R. No tienen de tamafio si de otras cosas, a veces son mejores que yo

H. Si, yo les gano en escribir, la profe dice que tengo bonita letra.

6. ¢ Qué cosas pueden hacer igual que ta?
A. Reir, jugar
M. Hacer las tareas, jugar
L. Jugar, bailar, estudiar
J. Dibujar, correr y saltar
R. Reir, jugar, patear la pelota.

H. Danzar, todos bailamos igual y me miran para bailar y soy la primera

7. ¢ Te gusta hacer trabajos en equipo con tus comparieros?
A. Un poco
M. Si es bueno
L. Si, hacemos educacion fisica, jugamos basquet, pero yo no juego futbol porque me hacen caer
J. Si, educacion fisica
R. Me gusta hacer con mi mejor amiga

H. Si, porque es una ayuda a veces uno no sabe y el grupo ayuda

8. ¢Con quién prefieres hacer las tareas?
A. Con mi amiga prefiero sino yo no mas.
M. Con W porque es capo como yo, es muy inteligente y hacemos bien.
L. No tengo mi mejor amiga solo una comparfiera Y que me ensefia y me ayuda a copiar de la pizarra, hacemos dibujos
de los aparatos, las plantas y huesos.
J. Con mi papa no con mis comparieros
R. Prefiero hacer en mi casa yo solita nomas
H. Prefiero hacer con mi papés porque con mis comparfieros no, hay una que dice porque le estas ayudando cuando me

indican dice que deberia hacer solita por eso prefiero en mi casa nomas

9. ¢ Qué significa para ti tener baja estatura?
A. Soy talla baja ya no puedo crecer como mis compafieros.
M. Es bueno porque Dios me hizo asi
L. Me siento bien, solo que me canso mucho al subir las gradas, y también cuando me cai me rompi mi codito y el
doctor dijo que tenia que hacerme cirugia y me duele tengo que cuidarme mucho
J. Nada, igual es bien
R. No es malo, solo soy mas chiquita que mis compafieros
H. Me siento bien

10. ¢ Te sientes bien en un curso donde los demas tienen estatura normal?
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A. Si.

M. si, aunque a veces no porque me dicen cosas

L. Si, mis compafieros me ayudan cuando no puedo alzar mi mochila porque so pequefiita y es pesada, y también me
hacen jugar.

J. Maés o menos a veces molestan

R. Si, nos llevamos bien

H. Un poco mal porque mucho me preguntan porque soy pequefia y a veces mi compafiera dice que soy nifia especial.

11. ¢ Qué piensan tus padres de la escuela?
A. Que es bueno venir a aprender
M. Que estudie y soy bueno, soy el mejor alumno de mi curso
L. Dicen que soy buena alumna
J. Que tengo que estudiar mucho
R. Que debo estudiar, mi hermano esta en mi curso, es mi compafiero, pero él tiene sus cuates y yo los mios.
H. Mi papi dice que es una escuela bien, yo vengo aqui desde primero.

12. ¢ Qué crees que piensan tus comparieros de ti?
A. Nolosé
M. Que soy el mejor alumno debe ser.
L. No sé qué piensan, pero me ayudan y juegan conmigo.
J. No se
R. No lo sé. Nada malo creo.

H. No sé, piensan que soy buena y que quiere que sea su amiga.

13. ¢ Como te tratan tus profesores?
A. Bien
M. Bien, son buenos conmigo y mis compafieros
L. Bien, antes tenia una profe en otra escuela que no me ensefiaba nada, solo me hacia colorear
J. Bien
R. Bien, son buenos ensefian bien
H. Bien, pero en educacion fisica yo no puedo hacer muchas cosas y mi papi dice que tengo que hacer otras cosas y
habla con el profesor para que haga cosas mas féciles para mi.

14. ;Sientes que te ensefian de igual manera que a tus compafieros?
A. Si me ayudan cuando no entiendo, la multiplicacion ain no sé bien y me ensefia
M. Si, pero a veces retan si no entiendes bien
L. Ahora si, mi profe me ensefia mucho mas igual que a mis compafieros hago las tareas y todo como ellos
J. A veces si y aveces no
R. Si, cuando no entendemos explican un poco mas
H. De mi anterior curso era mejor la profe ayudaba mejor y ahora un poco, a mis comparfieros que no pueden les

explican.
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15. ¢ Alguna vez alguien te hizo sentir mal en la escuela?
A. Si una compafiera arranco mi hoja porque me dijo que estaba mal y me hizo poner triste
M. Si, me dicen a veces chiquito feo, cabeza hueca o malas palabras y no digo a nadie, pero me siento mal
L. No lo sé, a veces por mi talla baja me dicen cosas, pero yo no les creo
J. Si, en el curso a veces molestan
R. Algunos compafieros a veces molestan un poco
H. Mi compafiera dijo que yo estaba copiando y mis compafieros me miraban a mi y molestaban diciendo que no me

copie y me senti mal porque yo no copio.

16. ¢ Con quién te sientas en clases? ¢Por qué?
A. Con mi grupo que me puso la profe
M. La profe nos cambia para sentarnos con todos los del curso
L. Con mi compariero la profe nos pone asi hombre y mujer y me tocé con él.
J. Con mi compafiera, porque la profe nos puso asa.
R. Con mi compafiera. Asi nos ponen los profes
H. Con mi compafiera que la profe nos cambia para que no charlemos mucho.

17. ; Compartes con otros nifios de la escuela?
A. Si tengo una amiga en otro curso, después tengo en la calle.
M. Si, en la salida tengo otros amigos y jugamos ahi.
L. Si, con mi hermana y mis tres primas que estan en esta escuela también, y mi hermano, yo me quise venir a esta
escuela como ellos y mi mami me trajo aqui.
J. Con los de mi curso
R. Si, tengo amigos de otros cursos.

H. Si, conozco muchos amigos pero no con todos, solo unos pocos.

18. ; Cambiarias tu escuela por otra? ¢ Por cual?
A. No, me gusta venir aqui
M. Si, para que no me hagan sentir mal ni me digan malas palabras, me iria donde haya mas nifios como yo.
L. No, porque me gusta esta escuela, solo a veces me canso en las gradas, antes tenia una escuela especial sin gradas con
un parquecito era el Kinder, pero me gusta mas esta escuela.
J. No, me gusta aqui nomas
R. No, me gusta aqui, lo Gnico que no puedo es levantarme temprano me retraso para llegar.

H. No. Mi papé dice que es mejor aqui y que en otro lado dice que son peores.

Todos los nifios indican que les gusta asistir a la escuela por diversos factores como:
aprender a leer y escribir, dibujar y pintar, y compartir con sus comparieros y maestros; la
mayoria menciona que tiene una buena relacion con sus pares, juegan con ellos comparten
en el recreo practican deportes y participan en actividades como danzas en la escuela, pero

eso no implica necesariamente que ellos sean sus amigos, algunos indican también que hay
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en la escuela nifios con los que no se relacionan debido a que se burlan de ellos debido a su
estatura haciendo comentarios peyorativos al respecto, o incitan a sus compaferos a

tratarlos mal o ignorarlos en clase y en la hora del recreo.

Esto se puede evidenciar en un estudio realizado por la Fundacién ALPE donde indica que
en el contexto escolar es muy habitual que las personas con enanismo perciban una actitud
negativa de sus pares ya que muchos de los otros nifios no los tienen en cuenta como a un

igual a la hora de relacionarse con ellos

También sufren a menudo en el colegio burlas, insultos y desprecios relacionados con su
estatura, que conducen a la exclusién, estas actitudes negativas como las burlas, los

insultos y los desprecios provienen solamente de una minoria de compafieros.

Tal como ellos lo indican hay algunos nifios que se burlan y ponen apodos como “cabeza
hueca, chiquito feo”, les dicen malas palabras e incluso inducen a sus compafieritos a

alejarse de ellos.

Cuando este es el caso, es facil infravalorar la gravedad que dichos insultos tienen para la
persona afectada. A menudo los profesores intentan animar al nifio argumentando que
quienes se burlan de él son una minoria y sélo en casos aislados. Sin embargo, aunque sea
Unicamente un compafiero quien insulta o se burla de la persona con talla baja, cuando el
insulto esta relacionado con su apariencia fisica, el dafio producido en la persona afectada
es siempre mucho mayor que el que haria cualquier burla o insulto no relacionado con su

tamanfo.

Esto es debido a que un desprecio de la persona basada en su talla baja pone de relieve su
vulnerabilidad frente a los demaés, haciendo que sienta que tiene un valor reducido como
individuo. El mensaje que la persona afectada va interiorizando es que su cuerpo, su
persona, es para muchas personas y en muchos contextos de menor valor, pero no sélo en
un plano meramente fisico, sino que esta devaluacion abarca a su identidad. Esta
constatacion suele tener una consecuencia fundamental: la persona con enanismo se siente
vulnerable socialmente o, en otras palabras, percibe amenazada su necesidad de

pertenencia.
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No es infrecuente, por otra parte, que los insultos y desprecios que comienzan siendo
protagonizados por una minoria se generalicen. En estos casos la persona con talla baja se
convierte en el centro del acoso y del desprecio del resto de los comparieros sumiéndola en

una situacién de completo aislamiento.

Es por eso importante para evitar esta situacion generar en los compafieros sentimientos de
empatia y tolerancia, de esta manera se podra mejorar la calidad de vida de las personas de
talla baja, en este caso de los nifios que sufren algunos entorpecimientos en el proceso de

inclusion educativa.

Sin embargo, en la entrevista con los nifios y nifias de talla baja se puede ver que no
siempre se cumple esta situacion negativa en la escuela, pues en relacion a las actividades
academicas dentro del aula todos indican que comparten su mesa con comparfieros que su
maestra elige, y constantemente rotan para compartir con todos, sefialan también que es
bueno hacer tareas con sus pares, que cuando no entienden algo les indican o ellos también
lo hacen, pero en la pregunta sobre con quien prefieren hacerla algunos eligen a sus amigos
y otros prefieren hacerla en casa con sus padres, hermanos o solos. De cualquier modo, se
siente bien la mayoria asistiendo a clases junto a nifios de talla normal, y sefialan también
en su mayoria que no cambiarian de escuela a excepcion de uno que dice que si hubiera una
escuela de puros nifios con talla baja si se iria para que ya no puedan molestarlo ni hacerle

sentir mal.

En cuanto a lo que representa para ellos tener talla baja sefialan que asi nacieron y se
sienten bien con ello, y que al igual que sus compafieros también pueden realizar distintas
actividades, incluso destacandose méas en algunas como bailar, realizar deportes y
reconocen también que sus pares al igual que ellos si bien no tiene problemas de “tamafio”
los tienen en realizar tareas, leer o en los ejercicios matematicos. Pocos indican sentirse
mal, pero esto, no debido al tamafio que tienen, sino a causa de sus comparieros que muchas

veces se burlan de ellos y provoca que en ocasiones deseen tener su misma estatura.
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Ademas, mencionan también que el trato que reciben de sus maestros es muy bueno, hay un
caso que indica que en su anterior escuela no la trataban como a sus comparieros ni le
ensefiaban los mismos contenidos, solamente le hacian dibujar y pintar, pero en su escuela
actual recibe un mejor trato, el resto de los nifios indica que los profesores no hacen
distincion entre ellos y sus compafieros y les impulsan a realizar las actividades al igual que
al resto, aqui se ve el papel activo que los maestros toman para facilitar el proceso de
inclusion, su papel es muy importante como se sefialaba antes ya que son quienes

optimizaran y ayudaran a que los pares puedan aceptarlos como parte de su grupo.

Por ultimo, en referencia a lo que sus comparieros piensan sobre ellos sefialan que deben
creer que son buenos, inteligentes, rapidos y buenos amigos. Y sus padres también les
inculcan que el estudio es importante y que no deben sentirse mal por ser diferentes a los
demas nifios, esto nos demuestra que no siempre se busca el lado negativo de los nifios con
talla baja, muchos destacan las habilidades que presentan y de esta manera hacen que su

valor como persona aumente, y su autoestima se va reforzando positivamente.
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5.5.ACTITUD GENERAL

Objetivo General: Describir la actitud que presenta el grupo de pares frente a la
inclusion educativa de nifios con talla baja en escuelas inclusivas y no inclusivas de la

ciudad de Tarija.

GRAFICO N° 4
ACTITUD
(VALORACION GENERAL)
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La actitud es definida como una predisposicion aprendida que puede ser utilizada para dar
una respuesta positiva 0 negativa ante un objeto, una situacion, persona o institucion. Esta
compuesta por componentes cognitivos, es decir de conocimiento o intelectuales, también
por componentes afectivos (emocional y motivacional) y por Gltimo por componentes de
desempefio que se refieren a las conductas o acciones. Implica aprobacién o desaprobacion,

un juicio moral (Aiken, 2003).

Es preciso ser conscientes de que el éxito de la inclusion y de la atencion a la diversidad
depende en gran medida de su grupo de iguales. Las actitudes negativas de los compafieros,
0 mas bien en muchas ocasiones la ausencia de actitudes positivas y de comportamientos
proactivos, pueden ser un escollo tan importante como las barreras fisicas, lo que limita que
algunos alumnos con especiales dificultades puedan participar plenamente en las escuelas y
en las comunidades.
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Son los iguales quienes méas directamente posibilitan el acceso del nifio a actividades
sociales (jugar, compartir, interactuar) que permiten y favorecen la inclusion social. La
interaccion positiva -que implica conductas de cooperacion, aceptacion, acercamiento,
colaboracion- con los iguales constituye un componente decisivo en el aprendizaje de

conductas sociales y, por tanto, en el desarrollo personal y social (Hernandez Laura, 2017).

Podemos ver en el Grafico N°4 que en Unidades Educativas inclusivas prepondera una
actitud positiva de los pares en un 68% al igual que en las escuelas no inclusivas con un
74%.

Se observa, ademas, que un 29% y 25% en escuelas inclusivas y no inclusivas
respectivamente poseen una actitud neutra frente a la inclusion, situacion que se puede

tipificar como negativa ya que expresa una situacion de no importismo en relacion al tema.

Por ultimo, apenas el 3% en escuelas inclusivas y 1% en las no inclusivas denotan una
actitud general negativa, que si bien es un minimo porcentaje en ambos casos representa
una poblacién que no acepta las diferencias y actla entorpeciendo el bienestar y la

integracion de los nifios.
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6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1. Conclusiones

Al hablar de TB nos referimos a nifios que se encuentran por debajo de las variaciones
estaturales admitidas como normales, torndndose entonces en un problema patoldgico para
la persona que lo presenta, esta condicion no es un problema que atafie solamente a familias
de talla baja, sino que es una alteracion genética que cualquier persona puede desarrollar
desde su concepcion.

Los nifios que viven con los sindromes de Acondroplasia, Turner o Seckel, mas alla del
problema fisico que presentan, deben también lidiar con inconvenientes en su diario vivir
como su desenvolvimiento que muchas veces se ve entorpecido por su entorno, en este caso

sus pares al momento de incluirse en la educacion formal.

Es por esto que tras haber finalizado el estudio sobre la actitud que presentan sus pares
frente a la inclusion educativa en escuelas inclusivas y no inclusivas, se presentan las
siguientes conclusiones respondiendo a los objetivos planteados inicialmente en la

investigacion.

Se observd que el componente cognitivo esta caracterizado por pensamientos favorables
frente a la inclusion educativa de nifios y nifias con talla baja principalmente en escuelas no
inclusivas con un 53% donde el grupo de pares reconoce que los nifios con talla baja
merecen respeto, son tan inteligentes como los demas, buenos amigos, y tienen derecho a

estudiar igual que el resto en las escuelas regulares.

En las escuelas inclusivas se observa una mayor tendencia en la escala intermedia. Este
fendmeno conduce a hacer hincapié en la necesidad de brindar informacion mas real y
concreta sobre los problemas de crecimiento para evitar la formacion de ideas erroneas al
respecto, como creer que necesitan demasiada ayuda para todas las actividades o pensar que

por su tamafio son menos inteligentes o capaces que los demas.
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Sobre el componente afectivo, se puede ver que en ambos tipos de establecimientos el
grupo de pares experimentan sentimientos y emociones positivas respecto a la inclusion
educativa de nifios con talla baja en la educacion formal, caracterizados por agrado al tener
comparfieros con esas caracteristicas para poder trabajar y convivir con ellos, ademas de

sentir tristeza si son testigos de un mal trato o burlas hacia ellos.

En relacion al componente conductual de la actitud se observa una predisposicion
comportamental activa que se caracteriza por la adhesion que realiza el grupo de pares de
los nifios con talla baja que asisten a la escuela, haciendo que formen parte de juegos,
tareas, danzas y favoreciendo asi su proceso de inclusion. Y en el caso de los estudiantes de
escuelas no inclusivas se observa una intencion positiva en la conducta que tomarian frente

a nifios con esta condicién fisica.

Segun la entrevista realizada a los nifios con talla baja que asisten a escuelas formales se
concluye que viven positivamente su inclusién en la mayoria de los casos, habiendo
situaciones emocionales que genera malestar, como las burlas y comentarios negativos
vertidos respecto a su baja estatura por parte de algunos comparieros, sin embargo, se
sienten felices a pesar de su condicion fisica porque lo que prevalece en general es la

aceptacion por parte de sus pares.

En vista de los resultados y las conclusiones obtenidas en el proceso de investigacién, se
afirma que la hipotesis planteada que dice: “La actitud que presenta el grupo de pares
hacia la inclusién educativa de nifios y nifias con talla baja en escuelas inclusivas y no
inclusivas de la ciudad de Tarija estd caracterizada por: Pensamientos y opiniones
favorables frente a la inclusion de nifios con talla baja en el sistema educativo. Expresan
sentimientos de aceptacion reconociendo con agrado sus derechos y brindando un trato
digno y de respeto. La conducta que denotan los pares es activa. ” se confirma; debido a los
resultados que se obtuvieron, pero sin dejar de lado que aun falta informacion y explicacion
sobre los problemas de crecimiento que afectan a muchas personas y que logrando ensefiar
esto se conseguird una inclusion educativa de mayor calidad para los sectores vulnerables

pues ya no se veran expuestos a ninguna situacion de discriminacion por su condicion.
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6.2 Recomendaciones

Considerando que no existe en nuestro medio, estudios sobre la inclusion educativa de
nifios con talla baja como variable central, y teniendo en cuenta que es un tema gque nos
podria afectar, al ser del orden de las alteraciones genéticas, es que en este apartado se

realizan las siguientes recomendaciones necesarias al caso:

A futuros investigadores: tener en cuenta esta problematica al momento de elaborar planes

y programas de intervencion que contribuyan a la inclusion educativa de esta poblacion.

A los establecimientos educativos: se recomienda brindar talleres informativos sobre la
naturaleza, las limitaciones y sobre todo las virtudes que tienen las personas con talla baja

con el fin de generar un ambiente adecuado para su insercion en la educacion formal

A las autoridades gubernamentales y educativas: se recomienda propiciar espacios
coémodos, con implementos propios para esta poblacion, donde se sientan acogidos y
cuenten con las cosas béasicas para sus necesidades dentro del aula, en los bafios y en los

espacios recreativos.

A los padres de familia: trabajar en conjunto con el plantel docente para lograr la inclusion
a cabalidad de sus hijos, prever situaciones de riesgos y fortalecer dia con dia la salud

mental de sus nifios.
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