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ANEXO N°2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ANEXO N°3 

 

ENTREVISTA A VENDEDORES DE MERCADOS Y SUPERMERCADOS 

1- ¿Existe Demanda Por La Granola? 

2- ¿Cuál Es El Precio Promedio En El Cual Existe Mayor Demanda De Este Tipo De 

Producto? 

3- ¿En Que Presentaciones Existe Mayor Demanda De Este Producto? 

4- ¿Cuáles Son Sus Proveedores? 

5- ¿Usted Considera Importante Fomentar Al Consumo De Productos Nacionales? 

6- ¿Qué Atributo Valoran Los Consumidores Al Momento De Adquirir Este 

Producto? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ANEXO N°4 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ANEXO N°5 

 

REGLAMENTO PARA EL REGISTRO Y ACREDITACIÓN DE UNIDADES 

PRODUCTIVAS. 

 

TITULO I GENERALIDADES Y REGISTROS 

CAPITULO I 

DISPOSICIONES GENERALES 

ARTÍCULO 1. (OBJETO). El presente Reglamento tiene por objeto establecer el 

procedimiento para el registro y acreditación de unidades productivas, para la 

participación en los procesos de contratación convocados por el Estado Plurinacional de 

Bolivia, en el marco de la Constitución Política del Estado, la Ley Nº 1178 de 20 de julio 

de 1990, los Decretos Supremos Nº 0108 de 1 de mayo de 2009 y Nº 0181 de 28 de junio 

de 2009, Normas Básicas del Sistema de Administración de Bienes y Servicios. 

ARTÍCULO 2. (ÁMBITO DE APLICACIÓN). El presente Reglamento es de uso y 

aplicación obligatoria para: 

I. Todas las entidades del sector público, señaladas en los artículos 3 y 4 de la Ley N° 

1178 de 20 de julio de 1990; toda entidad pública con personalidad jurídica de derecho 

público y toda empresa estatal; bajo la responsabilidad de la Máxima Autoridad Ejecutiva 

y de los servidores públicos responsables de los procesos de contratación, de obras, bienes 

y servicios. 

II. Las unidades productivas, productores y/o fabricantes de productos y/o bienes de 

producción industrial (asociaciones de pequeños productores urbanos y rurales, 

organizaciones económicas campesinas - OECAS, cooperativas productivas, artesanos 

con identidad cultural y otras similares). 

III. Toda persona natural o jurídica que ofrezca y brinde servicios al Estado, emergentes 

de procesos de contratación estatales. 



 

 

ARTÍCULO 3. (DEFINICIONES). 

Bien.- Es bien y/o producto, la cosa material o inmaterial que pueda ser objeto de derecho; 

sea mueble, inmueble, bien de consumo, fungible y no fungible, corpórea o incorpórea, 

bien de cambio, materia prima, producto terminado o semi terminado, maquinaria 

herramienta, equipo. 

Unidad Productiva.- Término con el cual, a los efectos del presente reglamento, se 

engloba el conjunto de las micro, pequeñas, medianas y grandes empresas del País, así 

como a las asociaciones de pequeños productores urbanos y rurales, organizaciones 

económicas campesinas – OECAS y otras de características similares, cuya actividad 

económica sea de carácter productivo. 

Pro Bolivia.- Entidad pública desconcentrada, dependiente del Ministerio de Desarrollo 

Productivo y Economía Plural, destinada a impulsar el cambio de la matriz productiva 

nacional a través del incremento de la agregación de valor a la producción primaria, 

transformación tecnológica, alza de la productividad, diversificación productiva y mayor 

generación de excedentes e ingresos en la producción artesanal, agroindustrial, 

manufacturera e industrial, participando en la creación, consolidación, modernización y 

tecnificación de los emprendimientos productivos del conjunto de las unidades 

productivas urbanas y rurales del País. Cuenta entre sus competencias la de registrar y 

acreditar a las unidades productivas y evaluar las demandas y potencialidades de las 

unidades productivas del País. 

Promueve Bolivia.- Entidad pública desconcentrada, dependiente del Ministerio de 

Desarrollo Productivo y Economía Plural, destinada a facilitar, impulsar y promover las 

exportaciones y el turismo de Bolivia en el exterior, en los sectores público, privado, 

comunitario y mixto, en el marco de un patrón exportador diversificado y con mayor valor 

agregado. Cuenta entre sus atribuciones la de otorgar la certificación de producción 

nacional para efectos de comercialización de productos en el mercado interno. 

Registro y Acreditación de Unidades Productivas. - Es el acto por el cual Pro-Bolivia, 

registra, clasifica y acredita los actos, hechos y datos de toda unidad productiva 

legalmente constituida en el País. Las unidades productivas se clasifican en asociaciones 

de pequeños productores urbanos y rurales, organizaciones económicas campesinas – 

OECAS, y Micro, Pequeña, Mediana y Gran Empresa. 



 

 

ARTÍCULO 4. (Clasificación y niveles de las Unidades Productivas) 

Micro empresa: Para los propósitos del presente reglamento, se considera microempresa 

a las unidades productivas que cumplan al menos dos de los siguientes criterios de 

diferenciación:  

Número de trabajadores: Inferior o Igual a 9 trabajadores 

Activos productivos: Inferior o Igual a UFV1 150.000.- 

Ventas anuales: Inferior o Igual a UFV 600.000.- 

Exportaciones anuales: Inferior o Igual a UFV 75.000.- 

En el caso de que la unidad productiva supere cualquiera de estos criterios será 

considerada automáticamente en el siguiente nivel. 

Pequeña empresa: Para los propósitos del presente reglamento, se considera pequeña 

empresa a las unidades productivas que cumplan al menos dos de los siguientes criterios 

de diferenciación: 

Número de trabajadores: Entre 10 y 19 trabajadores 

Activos Productivos: Entre UFV 150.001.- y UFV 1.500.000.- 

Ventas anuales: Entre UFV 600.001.- y UFV 3.000.000.- 

Exportaciones anuales: Entre UFV 75.001.- y UFV 750.000.- 

En el caso de que la unidad productiva supere cualquiera de estos criterios será 

considerada automáticamente en el siguiente nivel. 

Mediana empresa: Para los propósitos del presente reglamento, se considera mediana 

empresa a las unidades productivas que cumplan al menos dos de los siguientes criterios 

de diferenciación: 

Número de trabajadores: Entre 20 y 49 trabajadores 

Activos productivos: Entre UFV 1.500.001.- y UFV 6.000.000.- 



 

 

Ventas anuales: Entre UFV 3.000.001.- y UFV 12.000.000.- 

Exportaciones anuales: Entre UFV 750.001.- y UFV 7.500.000.- 

En el caso de que la unidad productiva supere cualquiera de estos criterios será 

considerada automáticamente en el siguiente nivel. 

Gran empresa: Para los propósitos del presente reglamento, se considera gran empresa 

a las unidades productivas que cumplan al menos dos de los siguientes criterios de 

diferenciación: 

Número de trabajadores: Más de 50 trabajadores 

Activos productivos: Mayor o igual a UFV 6.000.001.- 

Ventas anuales: Mayor o igual a UFV 12.000.001.- 

Exportaciones anuales: Mayor o igual a UFV 7.500.001.- 

Solo en el caso de la diferenciación de las organizaciones económicas campesinas – 

OECAS se considerará únicamente los rangos definidos para las ventas anuales y las 

exportaciones anuales, para determinar el nivel al que corresponde dentro de esta 

clasificación. 

 

 

 

 


