CAPITULO 1

EL PROYECTO

MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y
AUTOMATIZACION DE LA INFORMACION DEL GIMNASIO
UNIVERSITARIO UAJMS APLICANDO LAS TICS



1. CAPITULO I: EL PROYECTO
1.1. PRESENTACION DEL PROYECTO

1.1.1. Titulo del Proyecto

Mejoramiento de los procesos administrativos y automatizacion de la informacion del

Gimnasio Universitario UAJMS aplicando las TICs.
1.1.2. Carrera y/o Unidad

Ingenieria Informatica.

1.1.3. Facultad

Ciencias y Tecnologia.

1.1.4. Duracion del Proyecto.

El desarrollo del proyecto tendréd una duracion de 11 meses.
1.1.5. Area y/o linea de Investigacién Priorizado.
Sistema de Gestion / Investigacion.

1.1.6. Responsable del Proyecto.

Carrera de Ingenieria Informatica — Taller 11T

1.1.7. Personal Vinculado al Proyecto



Director del Proyecto

Apellido | Apellido | Nombre: C.L:
Paterno: | Materno:

Ayllén Manrrique | Raul 8536544
Carrera: Facultad:

Ingenieria Informatica | Ciencias y Tecnologia

Teléfono: | Celular: Correo Electronico: Firma:

65478389 | raul.ayllon.manrrique @gmail.com

Tabla 1 Personal Involucrado

Fuente: Elaboracion Propia

1.2. PERFIL DEL PROYECTO
1.2.1. Introduccion

La universidad Auténoma Juan Misael Saracho tiene un edificio en el que estd instalado
el Gimnasio Universitario que cuenta con un espacio amplio y luminoso dedicado a las
actividades provenientes de diferentes disciplinas que conciben al organismo como un
todo. Las disciplinas que oferta actualmente estd entre Zumba, Spinning, y las

Magquinas para el entrenamiento muscular.

Después de un poco tiempo de la inauguracion del Gimnasio Universitario aumento el
interés de jovenes estudiantes, docentes y administrativos de la universidad en cuidar
la salud, es por eso que el gimnasio ha experimentado una afluencia clientes cada vez
mayor, este incremento ha ocasionado que ingresen personas sin ningun tipo de control,
también se puede mencionar que se estd volviendo muy tedioso el tener que estar
revisando en el libro de registros persona por persona cuando se le cumple su
mensualidad que algunos clientes ha pasado desapercibidos. Para ello es necesario

utilizar tecnologias que vayan directamente a solucionar los problemas detectados.

Se propone el proyecto que consiste Mejorar los procesos administrativos y

automatizacion de la informacién del Gimnasio UAJMS aplicando las TICs. El



presente proyecto consta de dos componentes que es el sistema de informacién y la

capacitacion.

Se desarrollard un sistema web siendo el componente uno del proyecto para que el
personal con el uso del sistema brinde mejor servicio a los clientes, mejor
administracion del gimnasio, tiene las caracteristicas adecuadas como generar horarios,
flexibilidad en la asignacion de horarios y disciplinas, flexibilidad en la obtencion de
los reportes, control de asistencia. Para llevar a cabo el proyecto se utilizard la
metodologia RUP, desarrollo basado en java, se hard uso de las herramientas como
Eclipse, PostgreSql, Enterprise, Bootstrap, Tomcat, JS, CSS, HTML, se aplicara la
norma IEE830 con el detalle de requerimientos funcionales y no funcionales, para el
modelado del sistema se hard uso de UML (Lenguaje de Modelo Unificado) para poder

disefiar diagramas de casos de uso, secuencia, actividades, clases y otros.

Para el componente dos del proyecto que es la capacitacion del sistema, se capacitara
a los usuarios de acuerdo a los roles, cada usuario cuenta con una computadora. La
metodologia usada para este componente es Ensenanza — Aprendizaje, también se usara
el Manual de Usuario y el Manual de Instalacion para garantizar la calidad del uso del
sistema desarrollado, se dejard videos tutoriales en google drive el link estd en la parte

del componente capacitacion y manual de usuario.

1.2.2. Descripcion del proyecto
1.2.3. Antecedentes

La Universidad Juan Misael Saracho en el mes de febrero del afo 2019 inaugura un
edificio para el funcionamiento del Gimnasio al servicio de toda la comunidad

universitaria.

El Gimnasio se encuentra ubicado en la ciudad de Tarija provincia Cercado zona El

Tejar dentro del Campus Universitario Av. Victor Paz Estensoro.

En la actualidad se cuenta con 13 personas que realizan el servicio en el Gimnasio,

entre las cuales un jefe de deportes, administrador auxiliar, 2 secretarias, 2 instructores



de la sala de mdquinas, 3 en la sala de Spinning, 2 en zumba, 2 porteros y personal de

limpieza, trabajan en turnos.

La atencion de clientes es muy lenta por falta de informacion ya que el requisito para
la inscripcidn es la fotocopia de matricula y fotocopia de cedula de identidad de la
persona para asegurarse que el interesado pertenece a la comunidad universitaria,
ademas brindan horario solo una hora por dia y el horario debe ser fijada para todo el
mes al momento de inscribirse. No cuentan con el nimero exacto de la cantidad de
clientes inscritos para cierta hora y disciplina ya que esto hace que las salas se llenen y

hay desconformidad con los clientes.

La administracioén se realiza de manera tradicional, en las inscripciones de nuevos
clientes, control de acceso a las salas de entrenamiento y cobro de mensualidades se
lleva acabo de manera manual eso hace que la gestion en Gimnasio no sea adecuada ya
que se llega a perder los datos de los clientes inscritos, el cobro de mensualidades es
tediosa ya que se busca el nombre del cliente en un libro de registro y estar controlando

cada vez.

Para mejorar este tipo de situaciones en el Gimnasio se sugiere usar un software de
gestion, con el paso del tiempo los Sistemas de Gestion han sido una gran herramienta
para automatizar los procesos rutinarios que realiza la empresa brindando la

confidencialidad e integridad de los datos.
Proyectos Existentes para gestion de Gimnasios

Existe softwares para la gestion de gimnasios tanto como aplicaciones web y de
escritorio para diferentes plataformas, solo que no se adaptan a las necesidades del

gimnasio que se cuenta en la universidad alguna de esos programas a continuacion:

Gym Master Un software de gestion de socios en la nube que permite llevar a cabo
una Optima gestion de socios, labores administrativas, marketing automatizado,
programacion, retencién y facturacién. Pero también incluye controles de acceso al
gimnasio, reservas online y punto de venta. La funcién de control de acceso permite a

los empleados entrar al centro los 7 dias de la semana, las 24 horas del dia para



gestionar restricciones de tiempo de las membresias y llevar un registro de visitas.

Ayudando a detectar patrones de las instalaciones por parte de los socios. (Ltd, 2020).

Zen Planner Este programa permite la gestion de los socios de un gimnasio,
incluyendo el procesamiento de pagos integrado, una aplicacion autoservicio para iPad,
facturacion automatizada, programacion de automatizaciones, una aplicacion para
miembros y personal, seguimiento de ejercicios, plantillas de sitios y seguimiento de

habilidades, entre otros. ("Zen Planner - Fitness Business Software and Websites for Gyms,

Studios & Schools", 2020).
Con este proyecto se pretende mejorar las siguientes caracteristicas:

Cabe mencionar que hay tesis de este tipo de proyecto, pero no es el adecuado para el
gimnasio al que se le estd proponiendo ya que tiene clientes limitados me refiero que
solo brinda servicio a la comunidad universitaria y a no asi a la poblacién general de la
ciudad. El plus en particular de este proyecto es que se aplicaré la interoperabilidad del
sistema GYM-UAJMS con el sistema de la universidad para la obtencién y validacion
de los datos de los clientes. Se hard una peticién de informacién del cliente asi para

saber si el cliente pertenece a la comunidad universitaria.

- Mejorar la atencioén al cliente

- Mejorar en la administracion del Gimnasio UAJMS

- Mejorar el cobro de mensualidades

- Registro de clientes en el sistema evitard la perdida de datos, duplicacién de datos.
- Tendra reportes necesarios y oportunos.

- Los clientes tendrdn un conocimiento mediante el portal web del sistema.

1.2.4. Justificacion del Proyecto

La idea de este proyecto surge de la necesidad de mejorar la atencién y servicio al

cliente en el Gimnasio Universitario con el fin de tener un oportuno proceso de



recaudacion de las mensualidades, control de asistencias y brindar seguridad evitando

el ingreso de personas que no tienen ningun tipo de relacién con la institucion.

Con el desarrollo del sistema de informacién se pretende contribuir a mejorar la calidad
de la administracion del Gimnasio, haciendo énfasis en los principales problemas que
afectan la buena gestion de los procesos que se realizan en el Gimnasio Universitario.
Brindard la posibilidad de obtener grandes ventajas, incrementar la capacidad de
organizacion en el Gimnasio, el sistema proporcionard informacién valiosa para la
toma de decisiones gracias a los reportes que va generar informacién clara, sencilla,

precisa y oportuna.

1.24.1. Tecnologico

Existe la tecnologia necesaria para resolver el problema descrito. Para desarrollar el
Sistema Web se utilizard el lenguaje de programacion JAV A para la parte del servidor,
HTML, CSS, JS para la parte del cliente, gestor de base de datos PostgreSql, IDE
eclipse estas herramientas mencionadas son de uso libre y gratis.

Este proyecto se justifica tecnolégicamente ya que combina un software de arquitectura
de Modelo-Vista-Controlador. Y la institucién cuenta con computadoras para el
usuario final (Administrador, Secretaria), y para el servidor con una infraestructura
suficiente para la implementacion.

El sistema serd desarrollado bajo tecnologia Web confiable, mantenible, con alta
seguridad y velocidad de respuesta. Cumplird los requerimientos que se mencionan en

la norma ERS IEEE830 (Borja C. , 2013).

1.2.4.2. Social

El presente proyecto es de impacto social siendo una herramienta para la gestién del
Gimnasio Universitario, serdn beneficiados mas de 500 miembros del Gimnasio por la
buena atencion al cliente. Por otra parte, se justifica socialmente ya que ayudard al
Gimnasio Universitario a llegar a sus clientes comprendidos entre estudiantes,
docentes, administrativos mediante el portal web para obtener mayor informacién

sobre el gimnasio.



Los usuarios tendran acceso inmediato a la informacién de horarios, precios ademas
contard de pleno conocimiento sobre sus procesos de inscripcion, disciplinas de las que
cuenta y su respectivo detalle expuestos en la portada del sistema para todo el publico.
Los usuarios podran acceder desde cualquier punto geografico que haya conexién a

internet en un dispositivo.

Se evitard la gran acumulacion de papeles de registros de asistencia con la ayuda de un
modulo de registro de clientes sin necesidad de hacer de fotocopias de carnet,
matricula, que coadyuvard de gran manera el registro y el tiempo que llevaba el hacerlo

de forma manual.

1.2.4.3. Econémico

El presente proyecto se justifica econdmicamente por el ahorro de material de
escritorio, como, por ejemplo: hojas de papel, cuadernos, boligrafos; el cual es
empleado para el registro de los clientes, control de clientes, entrega de un comprobante
de pago de mensualidad (recibo), puesto que, todas estas caracteristicas serdn

incorporados en el sistema GYM UAJMS.

La manipulacion de la informaciéon manual, se verd reducida gracias a la
automatizacién de la misma, logrando reportes instantdneos que ayuden a la toma de

decisiones, reducir el tiempo y esfuerzo del personal la automatizar procesos rutinarios.
Justificacién de costos en Anexos.

1.2.5. Planteamiento del problema

Los procesos administrativos del Gimnasio Universitario UAJMS no son adecuados.



1.2.6. Analisis de problemas
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Figura 1 Andlisis de Problemas
Fuente: Elaboracion Propia
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1.2.7. Analisis de objetivos

Administrar
adecuadamente la
informacion del
Gimnasio UAIMS.

Mejoramiento de los procesos administrativos y
automatizacion de la informacién del Gimnasio
Universitario aplicando los TICs.

Desarrollar un sistema de
informacion que facilite y
agilice los procesos
administrativos del
Gimnasio Universitario.
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Figura 2 Andlisis de Objetivos
Fuente: Elaboracion Propia
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1.2.8. Objetivos

1.2.8.1. Objetivo General
e Mejoramiento de los procesos administrativos y automatizacion de la

informacion del Gimnasio Universitario UAJMS aplicando las TICs.

1.2.8.2. Objetivos Especificos
e Desarrollar un sistema de informacién que facilite y agilice los procesos
administrativos del Gimnasio Universitario, aplicando la metodologia RUP y
la norma IEEE830.
e Plantear capacitaciéon de personal del Gimnasio Universitario para el uso

Optimo del software con técnicas que faciliten su entendimiento.

1.2.9. Metodologia de desarrollo del proyecto

La metodologia propuesta por el trabajo estd divida en tres partes, primera tiene que
ver para la definicion y planificacion del proyecto en general como el desarrollo del
proyecto, la segunda parte la metodologia para el componente uno que es el desarrollo

del sistema de informacion y la tercera parte el componente dos que es la capacitacion.

Para el desarrollo del proyecto la metodologia de Marco 16gico es una herramienta para
facilitar el proceso de conceptualizacion, disefio, ejecucion y evaluacion de proyectos.
Su énfasis estd centrado en la orientacion por objetivos, la orientacion hacia grupos
beneficiarios y el facilitar la participacion y la comunicacién entre las partes

interesadas.

Para el componente que es el desarrollo del sistema de informacién se usard la
metodologia RUP (proceso unificado de racional) ya que es una metodologia muy
versatil, y UML (Lenguaje Unificado de Modelado), es un lenguaje grafico que utiliza
diagramas ya definidos para especificar o definir métodos de procesos, la metodologia

cumplird con las 3 primeras fases.
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Para el componente dos que es la capacitacion de sistema se usard métodos y medios
de ensefianza-aprendizaje adecuado para que el usuario use correctamente el sistema
con esto se pretende evitar errores y riesgos en el manejo del sistema y asi poder sacar

el maximo beneficio a dicho sistema.

RUP

Figura 3 Metodologia RUP

FACE 1: INICIO

Durante la fase de inicio las iteraciones hacen poner mayor énfasis en actividades

modelado del negocio y de requisitos

Modelado del Negocio
e En esta fase se enfocard mas al funcionamiento del negocio, sobre como se
manejan sus procesos.

e Entender la estructura y la dindmica de la organizacién para la cual el sistema

va ser desarrollado.

e Entender el problema actual en la organizacién objetivo e identificar

potenciales mejoras.



12

Asegurar que los clientes, usuarios finales y desarrolladores tengan un

entendimiento comun de la organizacion.

Requisitos

Los requisitos definirdn lo que se debe cumplir, de modo que los usuarios
finales tienen que comprender y aceptar los requisitos que especifiquemos en
la Se usé6 casos de uso y ERS IEEE830.

Establecer y mantener un acuerdo entre clientes sobre lo que el sistema podria
hacer.

Proveer a los desarrolladores un mejor entendimiento de los requisitos del
sistema, definir su ambito.

Definir una interfaz de usuario para el sistema, enfocado a las necesidades y

metas del usuario.

FASE 2: ELABORACION

En esta fase las iteraciones se orientan al desarrollo de la base de la arquitectura,

abarcan mds los flujos de trabajo de requerimientos, modelo de negocios

(Refinamiento), andlisis disefio y una parte de implementaciéon a la base de la

arquitectura.

Analisis Disefio

En esta actividad se especifican los requerimientos y se describen sobre como

se van implementar en el sistema.
Transformar los requisitos al disefio del sistema.
Desarrollar una arquitectura para el sistema, adaptar de acuerdo al disefio para

que sea consistente con el entorno de implementacion.

FASE 3: CONSTRUCCION
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Implementacion

Se implementan las clases y objetos en ficheros fuentes para que al final podamos
obtener un sistema Web. El desarrollador decide en qué orden implementar los

elementos del sistema, si encuentra errores de disefio los notifica.

Pruebas

Esta actividad es encargada de evaluar la calidad del sistema que estamos
desarrollando, no para aceptar o rechazar el producto al final del proceso de desarrollo,

sino que se lo debe integrar durante todo el ciclo de vida del proyecto.

e Encontrar y documentar defectos en calidad del software.

e Verificar las funciones del proyecto de software segin lo disehado con las

diferentes herramientas.

1.2.10. Resultados esperados

e Sistema Informético GYM UAJMS: El Sistema permitird una gestién adecuada
en los procesos que realiza el Gimnasio, registro de clientes, control de clientes,
validacion de informacién del cliente con el sistema de la universidad, cobro de
mensualidades, gestion instructores, gestion disciplinas, horarios, rutinas,
registro de asistencias con codigo QR.

e Capacitacion al uso del Sistema Informaético, se realizara la capacitacion a los
usuarios del sistema en distintos roles (Jefe de deportes, Administrador
Auxiliar, Instructor, Secretaria, etc.), los métodos y medios de ensefianza serdn
mediante el manual de instalacién, manual de usuario y videos tutoriales de
como usar el sistema ademds estard almacenado en la nube Google Drive,
demostraciones practicas y tendrd en el sistema un botén de ayuda en el que se
mostrard los enlaces que va redirigir a los videos en caso de que el usuario se

olvide como usarlo un médulo esto para la experiencia de usuario.
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1.2.11. Beneficiarios
1.2.11.1. Beneficiarios Directos

e Los beneficiarios directos son los clientes que son mds de 500 personas
comprendidos entre estudiantes, docentes y administrativos en el Gimnasio

Universitario.
1.2.11.2. Beneficiarios Indirectos

e Los beneficiarios Indirectos es la UAJMS como institucion, personal como los
instructores, técnico administrativo que tienen acceso a la informacién de

manera oportuna del Gimnasio Universitario.

1.2.12. Analisis de involucrados

GRUPO INTERESES PROBLEMAS RECURSOS Y
RECIBIDOS MANDATOS
Técnico - Contar con - No cuenta con - Disponibilidad
Administrativo reportes reportes para usar el
actualizados. actualizados sobre sistema.

- Tener una el GYM.

portada web - Manipulaciéon de

con informacion fisica.

informacion - Control de Ia

del gimnasio. mensualidad  del
-  Mejorar la cliente registro en

atencion  al cuaderno.

cliente. - Ingreso del cliente

acompafado.



Clientes
(Estudiante,
docente,

administrativo)

Instructores

Recibir
atencion

eficaz

calidad.

y de

Tener reportes
de clientes
inscritos en las

disciplinas.

- El cliente tiene poca

informacion sobre

gimnasio.

Registro de
clientes es manual
incurre a perdida
de informacion.
Facil de perder la
tarjera de
asistencia.

Musica no es

confortable.
Las maquinas
estan mal
mantenidos.

Ingreso de clientes
acompaiiados.
Reportes
actualizados.
Desabastecimiento
de madaquinas en

ciertas horas.

Tabla 2 Andlisis de Involucrados
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- Disponibles a

supuestos
cambios.

- La musica
ayuda el

rendimiento en

el gimnasio.

e Disponibilidad
para el uso del

sistema.



Situacion planteada con y sin proyecto

Situacion sin proyecto

- Registro inadecuado de clientes y
demora en cobro de mensualidad.

- Los clientes no registran su asistencia
al gimnasio.

- Los reportes no son oportunas y
detalladas.

- No existe registro de asignacion de
instructor, sala, disciplina y los horarios.

- El personal del Gimnasio Universitario
no tiene conocimiento acerca del uso de
las nuevas tecnologias.

16

Situacion con proyecto

- El registro de los clientes es adecuado
con sus datos necesarios y el cobro de
mensualidad es 4gil.

- Se controla la fecha de vencimiento de
inscripcidn de cada cliente.

- Cuenta con reportes necesarios y
oportuno.

- Se tiene un registro de asignacion de
instructores, sala, disciplina y horarios.
- El personal que va usar el sistema
tiene la capacidad y conocimiento en el
uso de las TICs.

Tabla 3 Situacion del Proyecto

Elaboracion Propia



1.2.13. Matriz de Marco Logico

Resumen Narrativo

FIN
Contribuir a la calidad
de la atencion al cliente

en el gimnasio UAJMS.

PROPOSITO
Objetivo General

Mejoramiento de la
administracion del
Gimmnasio Universitario
de la UAJMS a través
de las TIC.

Indicadores

Después del segundo afo de ejecucion
del proyecto la administracion del
Gimnasio UAJMS ha mejorado al
menos en un 70% a comparacion del

afio anterior (2019).

Al final de la gestién 2020 el
Gimnasio Universitario ha

automatizado el 60% de sus procesos.

Medios de verificacion

Cuadro comparativo de encuestas
realizadas a los clientes realizados
sobre el grado de satisfaccién del
servicio recibido por el gimnasio.
Las encuestas deben reflejar el
grado de satisfaccion del afio 2019 y
el grado de satisfaccion en el ano
2022.

Informe de conformidad acerca de
la implementacién del proyecto
avalado por el gerente del gimnasio

UAJMS.
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Supuestos

El Gimnasio
Universitario
mantiene los
servicios, las
condiciones
tecnologicas
conserva las
condiciones
necesarias para su

funcionamiento.

El Gimnasio
Universitario
UAJMS dispone

del presupuesto



COMPONENTES

Objetivos Especificos

1.- Sistema informatico

para la gestion del
Gimnasio UAJMS.

Al finalizar el proyecto en el afio 2020

se ha completado con el 100% del

desarrollo del sistema de acuerdo a los

requerimientos expresados en la

norma IEEE&30.

Documentacién del sistema
completa.

Informe otorgado por el gerente
del gimnasio, que se cumpli6 el
desarrollo del sistema de
informacion segun sus

requerimientos.
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para la
implementacion.
Presupuesta para
la actualizacion y
mantenimiento del

sistema.

El personal del
gimnasio UAJMS
hace uso
satisfactorio del
sistema.

El gimnasio cuenta
con el
equipamiento
necesario para la
implementacion

del proyecto.



2.- Capacitacion al
personal del Gimnasio
UAJMS para el uso
optimo del software
desarrollado.

ACTIVIDADES
COMPONENTE 1
1. Especificacion de
requerimientos de

acuerdo a la norma

IEEES830.

2. Analizar

requerimientos

3. Analisis y diseiio

del Sistema

Al finalizar el proyecto en el afo 2020
se logra capacitar el 100% del

personal que tendrd acceso al sistema.

Al final de marzo de 2019, se tiene el

90% de la determinacion de

requerimientos para la elaboracion del

sistema.

Al final del mes de mayo de 2019, se

tiene el 90% de los requerimientos

para el sistema.

Al final del mes de octubre de 2019 se

tiene el 70% de los procesos ya

automatizados.

Manual de usuario y guia de

instalacion.

Materiales wusados en la

capacitacion.

1. Documento de
especificacion de

requerimientos de software
de acuerdo a la norma

IEEES30.

2. Documento de analisis de

disefio revisado por el
docente de Taller II1.
3. Lista de requerimientos

ordenada por prioridades.

Se cuenta con la
disposicion del
personal para
asistir a la

capacitacion.

Se dispone con
recursos humanos
y econdmicos
necesarios.
Disponibilidad de
herramientas para
el desarrollo del

sistema.
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4. Implementacion

del sistema

5. Prueba

6. Realizar pruebas

de caja negra

COMPONENTE 2

4. Interfaces disefiadas.

Al final del mes de marzo de 2020 se
da lugar a la implementacién del

sistema con el 95% terminado.

5. Cdodigo programado.

En el mes de abril del 2020 se cuenta
con un 90% de pruebas realizadas para

el funcionamiento del sistema.

En junio de 2020 se cuenta conun90% ©0- Pruebas realizadas.
de pruebas realizadas para el
funcionamiento del sistema

El componente genera un costo de:
Bs. 34640

Para ver a detalle en Anexo 3 inciso a.
Calculo del presupuesto para el

Componente 1.
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1.

Planificacion y
preparacion de
las jornadas de

Capacitacion.

Elaboracion de
manual de
instalacion y
manual de
usuario de

“GYMUAMS”.

En el mes de junio del 2020, el

personal capacitado en un 90%.

El componente generard un costo de:
Bs. 790

Para ver a detalle en Anexo 3 inciso b.
Célculo del Presupuesto para el

Componente 2

Manual de Usuario y guia

de instalacion.

Videos tutoriales grabados

y almacenados
internet  para

acCCeso.

Tabla 4 Matriz de Marco Logico

Fuente: Elaboracion Propia

en el

facilitar
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Se cuenta con
los recursos
econdémicos y
humanos
necesarios a
tiempo de llevar
a cabo las
actividades para
la capacitacion
para el uso del

software.



1.2.14. Cronograma de actividades

No
1

1.2

Actividad

Sistema informatico

Relevamiento de
informacion
Determinacion de

requerimientos segtn la
norma [EEES30.
Analisis y disefio del

sistema

Modelado del sistema
mediante UML con uso

de la metodologia RUP.

N° Dias

Fecha Inicio
200 01/09 /2019
30 10/09/2019

30 12/10/2019

Fecha Fin
20/05/2020
10/10/2019

10/11/2019

M1

M2

M3
X

M4
X

Ms
X

Meé6
X

M7
X

M8

M9

M10
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1.3

1.4

1.5

2.1

22

23

Construccion del
Sistema
Desarrollo de la
programacion del
sistema.

Pruebas del Sistema

Pruebas de caja negra en

las funciones mas

importantes.

Disefio y
Documentacién de
(Manuales)
Capacitacion al
personal

Definicién de los temas
para la capacitacién
Elaboracién del material
de capacitacién
Desarrollo y ejecucién
de la actividad central
capacitacién.

TOTAL, DIAS

50

15

15

40

10

25

200

11/11/2019

11/04/2020

28/04/2020

15/05/2020

26/05/2020

22/06/2020

10/04/2020

26/04/2020

12/05/2020

25/05/2020

20/06/2020

27/06/2020

Tabla 5 Cronograma de actividades
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1.2.15. Presupuesto
Anexo 3

1.2.16. Referencia Bibliografica

Anexos

24



25

CAPITULO I

COMPONENTE I
SISTEMA INFORMATICO

“GYM-UAIJMS”
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2. CAPITULO II: COMPONENTE I: SISTEMA DE
INFORMACION

2.1. PLANDE DESARROLLO DE SOFTWARE RUP
2.1.1. Introduccion

Este Plan de Desarrollo del Software es una versidon preliminar preparada para ser
incluida en la propuesta elaborada como respuesta al proyecto de pricticas de la
asignatura de Taller III de la Carrera de Ingenieria Informética de la Facultad de
Ciencias y Tecnologia de la Universidad Auténoma Juan Misael Saracho. Este

documento provee una vision global del enfoque de desarrollo propuesto.

Los avances tecnoldgicos se producen continuamente y las empresas sienten a menudo
la necesidad de aplicar los ultimos cambios para mantenerse al dia con la competencia.
En los negocios, la innovacion tecnolégica puede tomar muchas formas, incluyendo la
informatizacién, mecanizacién de los sistemas y procesos necesarios. Para los
propietarios de pequefias empresas, la innovacion tecnoldgica puede ofrecer una serie

de ventajas importantes.

El proyecto fue desarrollado por el universitario Ratil Ayllon Manrrique, basado en la
metodologia RUP en la que inicamente se procedera a cumplir con tres primeras fases,
las cuales marcan la metodologia. Es importante destacar esto puesto que utilizaremos

las fases Inicio, Elaboracion y Construccion.

El presente documento es una especificacion de requerimientos del software (ERS)
para el sistema de compras y ventas “GYM UAJMS” su contenido fue elaborado en

colaboracion del Gimnasio Universitario.

Inicio. - En esta fase se establece los requisitos del gimnasio que cubrird el sistema, se
obtendr4 la especificacion de requerimientos. Mediante entrevistas al jefe de proyecto,
administrador auxiliar, instructor y secretaria del Gimnasio UAJMS para
posteriormente especificar los requerimientos segun la norma IEEE 830.

Elaboracion. - En esta fase el problema se analiza y comprende desde el punto de vista

del equipo de desarrollo. Al final de la fase se tiene definida la arquitectura y el modelo
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de requisitos del sistema empleando los diagramas de casos de uso especificados en
lenguaje UML.

Construccion. - En esta fase se profundiza en el disefio de los componentes del sistema
y de manera iterativa se van afiadiendo las funcionalidades al software a medida que se

construyen y prueban, permitiendo a la vez que se puedan ir incorporando cambios.

Al final de esta fase se obtiene un sistema completamente operativo y la documentacién
(diagrama de clases, de secuencia, modelo entidad-relacién, manual de instalacidn,
manual de usuario) para entregar a los usuarios.

El enfoque de desarrollo propuesto constituye una configuracion del proceso RUP de
acuerdo a las caracteristicas del proyecto, seleccionando los roles de los participantes,
las actividades a realizar y los entregables que serdn generados. Este documento es a

su vez uno de los artefactos de RUP.

El Departamento de Tecnologias de Informaciéon y Comunicaciéon (DTIC) de la
Universidad Auténoma Juan Misael Saracho (UAJMS) ofrece el acceso a la
informacion académica-cientifica universitaria como un medio de transparencia a la
comunidad universitaria, basado en la aplicacién de tecnologias de informacién y
comunicacién que promuevan proyectos coadyuvando el desarrollo del gobierno
electrénico, asi como el gimnasio es parte de la universidad y solo brinda servicio a la
comunidad universitaria se hard un peticién a un servicio API REST que ofreceria
DTIC de la universidad para obtener los datos de los clientes para poder validar que
son parte de la universidad, haciendo mencién a la interoperabilidad del sistema

desarrollado.

2.1.2. Propésito

El propdésito del Plan de Desarrollo de Software es proporcionar la informacién
necesaria para controlar el proyecto. En €l se describe el enfoque de desarrollo del

software.

Los usuarios del Plan de Desarrollo del Software son:
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e El director responsable del proyecto lo utiliza para organizar la agenda y
necesidades de recursos, y para realizar su seguimiento.
e Los miembros del equipo de desarrollo lo usan para entender lo qué deben

hacer, cudndo deben hacerlo y qué otras actividades dependen de ello.
2.1.3. Alcance

Este documento describe el plan general a ser usado para el desarrollo del proyecto
GYM-UAIJIMS para el Gimnasio UAJMS. El detalle de las iteraciones individuales se
describe en los planes de cada iteracion, documentos que se aportan posteriormente en
forma separada. Lo que se pretende alcanzar con este plan es documentar el desarrollo
de los requerimientos capturados en base a las necesidades expresadas por los

interesados.
2.1.4. Resumen

Después de esta introduccion, el resto del documento estd organizado en las siguientes
secciones:

Vista General del Proyecto — proporciona una descripcién del propdsito, alcance y
objetivos del proyecto, estableciendo los artefactos que serdn producidos y utilizados
durante el proyecto.

Organizacion del Proyecto — describe la estructura organizacional del equipo de
desarrollo.

Gestion del Proceso — explica los costos y planificacion estimada, define las fases e
hitos del proyecto y describe como se realizard su seguimiento.

Planes y Guias de aplicacion — proporciona una vista global del proceso de
desarrollo de software, incluyendo métodos, herramientas y técnicas que serdn

utilizadas.
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2.2. VISTA GENERAL DEL PROYECTO
2.2.1. Propésito, Alcance, Objetivos y Limitaciones

El proyecto contempla el andlisis, desarrollo e implantacién del sistema de gestion
GYM-UAIMS, de forma tal que se cumplan con los requerimientos definidos por los
interesados, los mismos que se detallan en los artefactos de casos de uso que son

informacion adicional no especificada en este documento.

2.2.2. Propésito

Contribuir de manera eficiente y eficaz con informacion automatizada en el control y
manejo adecuado de la informacién en el area Administrativa del Gimnasio
Universitario UAJMS, que permitird otorgar y/o generar informacién de manera

oportuna.

2.2.3. Alcance

e Gestionar la informacion de las disciplinas que oferta el Gimnasio UAJMS.

e Gestionar la informacion del personal del Gimnasio UAJMS.

e Gestionar la informacidén de los clientes del Gimnasio Universitario UAJMS.

e Lainscripcion de los clientes serd registrada para su uso posterior en el sistema.

e FElsistema GYMUAJMS controlara la caducidad de mensualidad del cliente.

e El sistema GYMUAJMS gestionara los horarios de disciplina, rutinas,
instructor y sala.

e FElsistema registrard la cantidad de mdquinas que estdn en funcionamiento para
luego definir las plazas en los horarios.

e Elsistema generara reportes detallados de manera inmediata y oportuna.
2.24. Objetivos

2.2.4.1.0bjetivo General
Mejoramiento de la administracién del Gimnasio Universitario de la UAJMS a

través de las TIC.
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2.2.4.2.0bjetivos Especificos

2.2.5.

2.2.6.

Determinar los requerimientos funcionales y no funcionales necesarios para el

desarrollo del sistema a través del andlisis del requerimiento.

Disefiar la arquitectura del sistema haciendo uso de los estdndares de UML para

proseguir a la etapa de la codificacion.

Crear la base de datos para almacenar los datos requeridos para el buen

funcionamiento del sistema.

Diseiiar las Interfaces del sistema de modo que sea facil de utilizar y amigable.

Limitaciones

No realiza facturacion.

No realiza pago de salarios del personal.

No gestiona activos fijos.

No registra datos de caracteristicas fisicas de los clientes (peso, altura).
No realiza cierre de cajas.

El sistema no asigna una maquina especifica al cliente.

Suposiciones y Restricciones

2.2.6.1. Suposiciones

El personal involucrado apoya de manera constante y voluntaria, proporciona
toda la informacion necesaria para un correcto desarrollo y evolucién del
sistema.

El Gimnasio Universitario mantiene los servicios, las condiciones tecnoldgicas
conserva las condiciones necesarias para su funcionamiento.

El personal se adapta a los cambios para mejorar la atencion que ofrece a sus
clientes.

Los empleados cuentan con conocimientos bésicos de computacién y se

adaptan a los cambios para mejorar la atencién que ofrece a sus clientes.

El equipo de trabajo cuenta con todas las herramientas necesarias para la

elaboracion del sistema.
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e Presupuesto suficiente para el desarrollo e implementacion del componente

uno del proyecto.

e Para el componente dos, la salud del personal y del director del proyecto es

estable para hacer la capacitacion.

2.2.6.2. Restricciones
e El sistema “GYMUAJMS” por lo menos debe contar con un Administrador

(Director/a), un Encargado del sistema para cumplir con su objetivo.

e Presupuesto insuficiente para el desarrollo del componente 1.
e Elcronograma establecido para el componente 1 no se cumple.
2.2.7. Entregables del proyecto

Como se explicé anteriormente el proyecto serd desarrollado usando la metodologia
RUP, la misma que genera como resultados los “artefactos” que constituyen los

entregables de cada fase.

Estos artefactos son modificados a lo largo del proceso de desarrollo, de manera que al
finalizar el proyecto se obtendré una version definitiva y completa de cada uno de ellos.
Sin embargo, el resultado de cada iteracion y los hitos del proyecto estdn enfocados a
conseguir un nivel aceptable de estabilidad de los artefactos. Esto serd indicado mas

adelante cuando se presenten los objetivos de cada iteracion.

Los Artefactos (Entregables) Son los siguientes:

Especificacion de los Casos de Uso.

1. Plan de desarrollo del software.

2. Vision.

3. Modelo de Casos de uso del negocio.
4. Modelo de objetos del negocio.

5. Glosario

6. Modelo de Casos de Uso.

7.

8.

Especificaciones adicionales.
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9. Prototipo de Interfaces de Usuario.
10. Modelo de andlisis y disefio.

11. Modelo de datos.

12. Modelo de implementacion.

13. Modelo de despliegue.

14. Casos de prueba.

15. Manual de Usuario e Instalacion.
16. Diagrama de Actividades.

17. Diagrama de Secuencia.

18. Diagrama de Componentes.
2.2.8. Evolucion Plan De Desarrollo De Software

Es el presente documento.

2.2.8.1. VISION

Introduccion

Este documento define la visién del producto desde la perspectiva del cliente,
especificando las necesidades y caracteristicas del producto. Constituye una base de

acuerdo en cuanto a los requisitos del sistema.

Proposito
Mejoramiento de los procesos administrativos y automatizacion de la informacién del

Gimnasio Universitario UAJMS aplicando las TICs.
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2.2.8.2. GLOSARIO

Introduccion

Este documento recoge todos y cada uno de los términos manejados a lo largo de todo
el proyecto de desarrollo del sistema, se trata de un diccionario informal de datos y
definiciones de la nomenclatura que se maneja, de tal modo que se maneja un estandar

para todo el proyecto.

Propésito
Definir con exactitud y sin ambigiiedad la tecnologia manejada en el proyecto en
desarrollo. También sirve como guia de consulta para la aclaracion de los puntos

conflictivos o poco esclarecedores del proyecto.

Alcance

El alcance del presente entregable se extiende a todos los subsistemas definidos para

la institucion.

Glosario organizacion del proyecto

Se define los términos manejados en el proyecto:

- UML: Lenguaje Unificado de Modelos.

- ERS: Especificacién de Requerimientos de Software

- GYMUAJMS: Nombre del sistema de informacion.
- Usuario: Es la persona que tiene privilegios para acceder al sistema.
- Acceso: Ingreso al sistema por medio de un nombre de usuario y contrasena.

- Iniciar Sesion: Habilitar al usuario para trabajar en la parte restringida del

sistema, de acuerdo a los roles que correspondan al usuario.
- Cerrar Sesion: Cerrar el espacio restringido al sistema.

- Proceso: Un proceso es un orden especifico de actividades de trabajo, que se

realizan en el tiempo, en lugares especificos con un principio, un fin y entradas
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y salidas claramente definidas. Es decir, una estructura cohesionada y
coordinada adecuadamente para la accion

Proyecto: Un proyecto es un esfuerzo temporal comprometido para crear un
producto o servicio tnico. Temporal significa que tiene un inicio y fin, y inico
que el servicio o producto es diferente e identificable de otros similares.
Diagrama: Dibujo en el que se muestran las relaciones entre las diferentes

partes de un conjunto o sistema.

Tecnologia: Conjunto de los instrumentos y procedimientos industriales de un

determinado sector o producto.
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2.2.8.3. MODELO DE CASOS DE USO DEL NEGOCIO

Introduccion

Es un modelo de las funciones del negocio vista desde la perspectiva de los actores
externos (Agentes de registro, solicitantes finales, otros sistemas etc.) permite situar al
sistema en el contexto organizacional haciendo énfasis en los objetivos en este dmbito.
Este modelo se representa con un Diagrama de Casos de Uso usando estereotipos

especificos para este modelo.

La definicién del conjunto de procesos del negocio es una tarea crucial, ya que define
los limites del proceso de modelado posterior, consideramos los objetivos estratégicosde
la organizacién, teniendo en cuenta que esos objetivos serdn descompuestos en un
conjunto de sub objetivos mds concretos, para la identificacién de procesos de negocio.
Se presentan los modelos definidos en RUP como modelo del negocio (modelo de

casos de uso del negocio y de objetos del negocio).

Propésito
- Comprender la Estructura y la Dindmica de los procesos que se realizan en el
Gimnasio Universitario.

- Comprender problemas actuales e identificar posibles mejoras.

Alcance
- Describe los procesos de negocio y los clientes.
- Identifica y describe los procesos de negocio segun los objetivos del Gimnasio.

- Definir un caso de uso del negocio para cada proceso de negocio.



2.2.8.3.1. Diagrama de Caso de uso General del Negocio

uc modelo de casos de uso del negocio /

Registrar empleados

Registrar instructor

!

Jefe de deportes

Obtener Reportes Adm Auxiliar

Secretaria\
Registrar clientes
Registrar Horarios
Cliente
Realiza Facturas
seguridad
linscripciones

>0

g

Instructor

>0

Asistencias

Figura 4 Casos de Uso del Negocio
Fuente: Elaboracion Propia
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Descripcion de actores del negocio

Jefe de deportes: Es la persona que cumple la funcién de gerente del gimnasio.

Empleados: Son las personas que trabajan para el gimnasio:

Administrador auxiliar: Es la persona que cumple la funcién administrar el

gimnasio, contribuyendo al jefe de deportes.

Secretaria: Es la persona que cumple la funcién de interactuar directamente
con el cliente al momento de inscripcion, cobro de mensualidades, asignar
horario al cliente.

Instructor: Es la persona que cumple la funcién de impartir las actividades
deportivas.

Cliente: Son las personas que utilizan el servicio del gimnasio universitario.

Seguridad: Es la persona que se encarga de control en el interior del gimnasio.
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2.2.84. MODELO DE CASOS DE USO

Introduccion

El modelo de Casos de Uso es un modelo del Sistema que contiene actores, casos de
uso y sus relaciones, describe lo que hace el sistema para cada tipo de usuario, es decir
cada forma en que los actores usan el sistema se representa con un caso de uso, los
mismos que son fragmentos de funcionalidad, especifican una secuencia de acciones

que el sistema puede llevar a cabo interactuando con sus actores.

Propésito
- Comprende la estructura y la dindmica del sistema deseado para la
organizacion.

- Identificar posibles mejoras.

Alcance

- Describe los procesos del sistema.

- Identificar y definir los procesos del sistema segun los objetivos de la
organizacion.

- Definir un caso de uso para cada proceso del sistema (el diagrama de casos de

uso puede mostrar el contexto y los limites de la Organizacion.

2.2.84.1. Diagrama de caso de uso del sistema



uc casos de uso del sistema /

Portal Web

Gestion Rol
Empleado
ortes
Gestion Cargo
Gestion Turno
Gestion Maquinas

Gestion Rutinas

Jefe de De

Gestion Usuarios

Gestion Horario

Secretari;

Gestion Sala
Gestion Disciplina
Acceder al sistema
Gestion Reportes
Instructor
Gestion Cliente
Control Asistencias

Gestion Inscripcion,

Figura 5 Diagrama caso de uso del sistema general
Fuente: Elaboracion Propia
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Descripcion de casos de usuario del sistema

Jefe de deportes: Es el usuario que tiene privilegios de acceder a los médulos
empleados, usuarios, roles, portal web, ments, cargos practicamente empieza a
cargar informaciéon muy importante para que el sistema tenga el correcto
funcionamiento, al médulo de reportes que es muy transcendental para la toma
de decisiones.

Administrador Auxiliar: Es el usuario que tiene privilegios a los médulos
instructor, horarios, salas, disciplinas, reportes este usuario esta como sucesor
del jefe de deportes para realizar las tareas administrativas en el gimnasio.
Secretaria: Este usuario tiene acceso a los moédulos Horario, Reportes,
Clientes, Inscripcion.

Instructor: El usuario podra acceder a reportes, control de asistencias.
ADMINISTRADOR DEL SISTEMA: Este usuario bien no estd figurando en
el diagrama de caso de uso del sistema Figura 5, es el que tiene acceso a todo
el ment, tiene todos los roles, cabe aclarar que este usuario tiene la persona que

da soporte al sistema.

A continuacién, un diagrama donde muestra la generalizacién de los actores del

sistema a usuario

uc Usuarios del sistema /

O

Administrador del

.
Sistema Usuario

I A 2

Jefe de Deportes  Administrador Auxiliar Instructor Secretaria

Figura 6 Diagrama de generalizacion: Usuarios del Sistema



2.2.84.2. Diagramas de Casos de Uso Especificos

2.2.8.4.2.1. Diagrama de Caso de Uso: Acceso al Sistema

uc Acceso al Sistema

; ; Jefe de Deportes

Administrador

Auxiliar\

N
Acceso al Sistema |- ——— ——— — Validar Usuario
«include»
-
Instructor :
Usuario ‘I
\
«include»
Crear Sesion
Secretaria

Administrador del
Sistema

Figura 7 Diagrama de Caso de Uso: Acceso al Sistema

Fuente: Elaboracion propia
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2.2.84.2.2. Diagrama Caso de Uso: Gestion Cargo

uc Gestién Cargo

Adicionar Cargo

Validar Datos

«include»
«include»
// Modificar Cargo
s
/
e -
/ -7 g
«extend» _ e Eliminar Cargo
4 -
4 _«extend» =
/ . -
- -
y -
y i _ — ~«extend»
Z- _ Habilitar Cargo
Gestion Cargo  Y<< «extend»
Usuario N :\\\ «extend» T == _ _
D) [ N >~ B
- NN ~_ uscar Cargo
\\ N «extend» - __
~
— \\ >
\ «extendy,_
«include»
\
\
\
Jefe de Deportes Administrador del \\
Sistema

{x Mostrar Cargo

Listar Cargos

Figura 8 Caso de Uso: Gestion Cargo
Fuente: Elaboracion Propia

2.2.8.4.2.3. Diagrama Caso de Uso: Gestion Cliente
uc Gestion Clientes

Adicionar Cliente) “Include>

Actualizar
VistaTabla

_ — ~ “oxtend» «include»
<< - - - Validar Datos
«extend» ~ 7 7 Modificar Cliente ) inciude»
~ Te~o
Usuario S~ S~—
\ I h V\V\ ~ O~ _ «extend» ™
" ou | \ A N N
[N AN Listar Clientes
| \ AN ~ _«extend» ~ Bajas
l‘ \ N\ N AN = T~
~ i )
«include»«extend» ~ «extend»  «extend» includex =~
\ \ AN
|
\
|

N Buscar Cliente ) ~include»
\ AN ~

\ \ N A

Administrador del

i i i imi i Habilitar Cliente
Sistema Secretaria Listar Cliente )| Eliminar Cliente

Mostrar Cliente

Figura 9 Caso de Uso Gestion Cliente
Fuente: Elaboracion propia



2.2.8.4.2.4. Diagrama Caso de Uso: Gestiéon Instructor

uc Gestion Instructor

Adicionar
instructor
- =
_ e - -
Pre Modificar 1\ “include>
_«extend» Instructor
— _ -
yis -
_-
O _ — “«extend»
Buscar
Gestion Instructor J<————— == - Instructor
«extend» -
. T~ incl
N ~~ _ «include»_~
Usuarlo [N NS cextends "~ ~
VAN ~ Listar Instructor \_ ——=
VN ~

~ Bajas “include»
\ AN

\ N «extend» _ -
\ N
«|nc|ude» «ex(end» «extend»
\
ma

AN
Aministrador del Sistel Administrador Auxiliar \ N

Mostrar
Instructor

Jefe de Deportes
Habilitar

«include» ~{ Validar Datos

Figura 10 Caso de Uso: Gestion Instructor
Fuente: Elaboracion Propia

2.2.8.4.2.5. Diagrama Caso de Uso: Gestion Empleado

uc Gestion Empleado

Adicionar
Empleado

«include»

—
_ — «extend»

Modificar

«include»
Empleado

~ “extend»

Buscar

«extend» Empleado

Usuario T ~ T~ «include»
1 [ NN Nl extond =~ _
| N ~ ~
«include» «extend» «extend» «extend» < N
~

Habilitar
Empleado

Mostrar
Empleado

Eliminar
Empleado

Listar
Empleados

Administrador del Jefe de Deportes
Sistema

Validar Datos
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2.2.8.4.2.6. Diagrama Caso de Uso: Gestion Disciplina
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Fuente: Elaboracion propia
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2.2.8.4.2.8. Diagrama Caso de Uso: Gestion Inscripcion
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2.2.8.4.2.9. Diagrama Caso de Uso: Gestion Horario
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2.2.8.4.2.10.

Diagrama Caso de Uso: Gestion Turno
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Fuente: Propia
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2.2.84.2.12. Diagrama Caso de Uso: Gestion Menu
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2.2.84.2.13. Diagrama Caso de Uso: Gestion Usuario
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2.2.84.2.14. Diagrama de Caso de Uso: Control Asistencia
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2.2.84.2.15. Diagrama de Caso de Uso: Gestion Portal Web
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2.2.8.4.2.16.

Diagrama de Caso de Uso: Gestion Reportes
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2.2.84.2.17. Diagrama de Caso de Uso:
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2.2.84.2.18. Diagrama de Caso de Uso: Gestion Rutinas

uc Gestién Rutinas

Adicionar
Rutina

~

-

«include»

Validar Datos

-

7/ -
/ Modificar \~ &include»
«extend» Rutina
Ve _-
O cextend»
Gestion Rutinas < — — — — | Buscar Rutina
«extend»
Vo AR
guans \\v\«extend» -
' NN Habilitar Rutina
N ﬁextend»\
\
\
«include»

\ Eliminar Rutina

o

N
Jefe de Deportes Administrador Auxiliar Listar Rutina

Figura 24 Diagrama Caso de Uso: Gestion Reporte
Fuente: Propia



51

2.2.8.5. ESPECIFICACION DE CASOS DE USO
Introduccion
La Especificacion de Casos de Uso es una descripcion detallada de los casos de uso del

sistema.

Propésito

- Comprender los casos de Uso del Sistema.
- Describir especificamente cada caso de uso

Alcance

- Describir los procesos internos de los casos de uso.
- Describir los flujos de cada caso de uso segun lo establecido por la

organizacion.
2.2.8.5.1. Especificacion de Casos de Uso: Acceso al Sistema

CASO DE USO: Acceso al Sistema

ACTOR: Administrador del Sistema, Jefe de
deportes, instructor, secretaria.

PROPOSITO: El propésito del acceso al sistema es la
autentificacion de las personas
autorizadas para el uso del sistema.

FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario ingresa al Login del sistema | El sistema muestra la pantalla de

mediante un link por el navegador web. | autentificacion LOGIN.

Ingresa sus datos de acceso al sistema 'y | - El sistema busca los datos en la base
presiona el boton INGRESAR. de datos en la tabla “usuarios” verifica si
los datos ingresados estan registrados en
la base de datos si existen muestra la

pantalla principal del sistema con sus
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respectivos menus de acuerdo al rol que

tiene el usuario.

- Caso contrario muestra un mensaje de

error y no ingresa a la pantalla principal.

EXCEPCION
Tabla 6 Especificacion de Casos de Uso: Acceso al Sistema
Fuente: Elaboracion propia
2.2.8.5.2. Especificacion de Casos de Uso: Gestion Usuario
CASO DE USO: Gestioén Usuarios
ACTOR: Administrador, jefe de deportes.
PROPOSITO: El proposito de la gestion de usuarios es
registrar los datos del usuario en el
sistema. La administracién de los
usuarios tendrd el proceso adicionar,
modificar, eliminar, habilitar, listar,
buscar.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion de “GESTION
USUARIOS” de la pantalla principal
“HOME”.

El usuario podra ver las diferentes
funciones existentes y elegir cualquier
opcidn de adicionar, modificar,
eliminar, habilitar, listar, adicionar datos

al usuario y modificar.

- El sistema recupera los datos de los
usuarios de la tabla “USUARIOS” y los
lista en pantalla “GESTION
USUARIOS”.

El sistema mostrara las diferentes
funciones a los usuarios como:
adicionar, modificar, eliminar, habilitar,
listar, Buscar, adicionar datos al usuario

y modificar.

EXEPCION
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Tabla 7 Especificacion de Casos de Uso: Gestion Usuario

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Listar Usuario

CASO DE USO: Listar Usuario
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede Listar a
todos los Usuarios registrados en el
sistema.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El Usuario elije la opcion de
“GESTION USUARIOS” en el menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla

“GESTION USUARIOS”.

El Usuario tendrd una pantalla con
todos los Usuarios registrados en el

sistema.

El sistema listara a todos los Usuarios
registrados en la base de datos del

sistema de manera automatica.

EXEPCION

Tabla 8 Especificacion de Casos de Uso: Listar Usuario

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Usuario

CASO DE USO: Adicionar Usuario
ACTOR: Administrador, jefe de deportes.
PROPOSITO: Que el Administrador, jefe de deportes

del sistema pueda “Adicionar Usuarios”
para guardarlos en la tabla

“USUARIOS”.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA
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El usuario elije la opcién de “GESTION
USUARIOS” del mendt principal en la

pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla

“GESTION USUARIOS”.

El usuario selecciona la opcion:
“Adicionar Usuario” de la pantalla

Gestion Usuario.

-El sistema abrird la pantalla
“Adicionar Usuario”.
-El sistema tendrd la opcién de:

“Guardar” y “Cancelar”

El Usuario llena los campos del
formulario con datos del Usuario:
Ci, nombres, apellidos, género, tipo,
estado, teléfono, seleccionar los roles
del usuario.

Selecciona el botén “Guardar”.

El sistema verifica y valida los datos
para guardar en la tabla “USUARIOS”.
Si los datos son correctos Lanza un
mensaje

“El Usuario se adiciono
satisfactoriamente”. Caso contrario
Lanza un mensaje de

“datos incorrectos”.

El usuario selecciona la opcion

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningin cambio en

la base de datos y retorna a la

“GESTION USUARIOS”.

EXEPCION

Tabla 9 Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Usuario

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Modificar Usuario

CASO DE USO: Modificar Usuario
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO: Que el administrador, jefe de deportes

del sistema puede Modificar Usuario
para guardarlo en la tabla

“USUARIOS”.

FLUJO PRINCIPAL
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ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion de
“GESTION USUARIOS” del menud

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla

“GESTION USUARIOS”.

El usuario selecciona un usuario y la

opcion “Modificar Usuario”.

- El sistema abrira la pantalla:
“Modificar Usuario” con los datos del
usuario.

-El sistema tendra la opcion de:

“Guardar” y “Cancelar”.

El Usuario modifica los datos del
Usuario en el formulario y selecciona el

boton “Guardar”.

El sistema verificara los datos y lo
actualiza en la tabla “USUARIOS”.
Si los datos son correctos Lanza un
mensaje

“El Usuario se modific
satisfactoriamente”.

Caso contrario Lanza un mensaje de

“datos incorrectos”.

El usuario selecciona la opcién

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio en
la base de datos yretorna a la

“GESTION USUARIOS”.

EXEPCION

Tabla 10 Especificacion de Casos de Uso: Modificar Usuario

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Usuario

CASO DE USO: Eliminar Usuario
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede

Eliminar Usuario para actualizar la tabla

“USUARIOS”.
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FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de
“GESTION USUARIOS” en el menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla
“GESTION USUARIOS” con la lista de

usuarios.

El Usuario selecciona un Usuario y el
botén “Eliminar Usuario” representado

con icono de Eliminar.

- El sistema abrird la pantalla: De Alerta
“Eliminar Usuario”.
-El sistema tendrd la opcién de:

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el boton

“Aceptar”.

El sistema verificara los datos y los
cambia de estado a cero “estado=1"en la
tabla “USUARIOS” haciendo que sea
solo eliminacion logistica.

Se lanza un mensaje

“El Usuario ha sido Eliminado”.

El usuario selecciona la opcion

El sistema no realiza ningin cambio en

“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION USUARIOS”.
EXEPCION Mensaje: Esta seguro de eliminar al

usuario: ‘“nombre del usuario”.

Tabla 11 Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Usuario

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso Habilitar Usuario

CASO DE USO: Habilitar Usuario
ACTOR: Administrador, jefe de deportes
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede

Habilitar Usuario para actualizar en la
tabla “USUARIOS”.

FLUJO PRINCIPAL
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ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion de
“GESTION USUARIOS” del menud

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla
“GESTION USUARIOS” con la lista de

usuarios.

El usuario selecciona un usuario de la
lista y la opcion “Habilitar Usuario”

que esta representado por icono.

- El sistema abrird la pantalla: De Alerta
“Habilitar Usuario”.
-El sistema tendra la opcion de:

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el boton

“Aceptar”.

El sistema actualiza estado a uno
“estado=1" en la tabla “USUARIOS”.
Lanzando un mensaje

“El Usuario ha sido Habilitado”. Caso
contrario Lanzara un mensaje de

“no se Habilit6 al Usuario”.

El usuario selecciona la opcién

El sistema no realiza ningtin cambio en

“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION USUARIOS”.
EXEPCION Mensaje: Estd seguro de Habilitar al

usuario: ‘“nombre del usuario”.

Tabla 12 Especificacion de Casos de Uso Habilitar Usuario

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Ver Usuario

CASO DE USO: Ver Usuario
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes.
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede Ver los

datos mas relevantes del Usuario y
poderlos guardarlos en algin medio

externo o imprimirlos.

FLUJO PRINCIPAL
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ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion de
“GESTION USUARIOS” del menud

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla
“GESTION USUARIOS” con una lista

de usuarios.

El usuario selecciona un usuario de la
lista y la opcion “Ver Usuario” que esta

representado por icono.

- El sistema abrird la pantalla:
“Ver Usuario”.
-El sistema tendra la opcion de:

“Guardar”, “Imprimir”, “Cerrar”.

El Usuario selecciona el boton

“Guardar”.

El sistema da la opcién de Guarda los
datos en algin medio externo o alguna

unidad en especifico de la computadora.

El Usuario selecciona el boton

“Imprimir”.

El sistema da la opcién de Imprimir
todos los datos mas relevantes del

usuario.

El usuario selecciona la opcion

El sistema no realiza ningtin cambio en

“Cerrar”. la base de datos yretorna a la
“GESTION USUARIOS”.
EXEPCION
Tabla 13 Especificacion de Casos de Uso: Ver Usuario
Fuente: Elaboracion propia
2.2.8.5.3. Especificacion de Casos de Uso: Gestion Cargo
CASO DE USO: Gestién Cargos
ACTOR: Administrador, jefe de deportes.
PROPOSITO: El proposito de la Gestion de cargos es

registrar cargos del Gimnasio en el
sistema. La administracion de los
Cargos tendré el proceso adicionar,
modificar, eliminar, habilitar, listar,

buscar.
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FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion de “GESTION
CARGOS” de la pantalla principal
“HOME”.

El usuario podré ver las diferentes
funciones existentes y elegir cualquier
opcidn de adicionar, modificar,

eliminar, habilitar, listar, buscar.

- El sistema recupera los datos de los
Cargos de la tabla “CARGOS” y los
lista en pantalla “GESTION CARGOS”.
El sistema mostrara las diferentes
funciones a los usuarios como:
adicionar, modificar, eliminar, habilitar,

listar, buscar.

EXEPCION

Tabla 14 Especificacion de Casos de Uso: Gestion Cargos

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Listar Cargos

CASO DE USO: Listar Usuario
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede Listar
todos los Cargos registrados en el
sistema.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El Usuario elije la opcién de
“GESTION CARGOS” en el menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla

“GESTION CARGOS”.

El Usuario tendrd una pantalla con
todos los Cargos registrados en el

sistema.

El sistema listard todos los Cargos
registrados en la base de datos tabla
“CARGOS” del sistema de manera

automatica.

EXEPCION

Tabla 15 Especificacion de Casos de Uso: Listar Cargos

Fuente: Elaboracion propia




Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Cargo

60

CASO DE USO: Adicionar Cargo
ACTOR: Administrador, jefe de deportes.
PROPOSITO: Que el Administrador, jefe de deportes
del sistema pueda “Adicionar Cargo”
para guardarlos en la tabla “CARGOS”.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

CARGOS” del ment principal en la

pantalla “Home”.

El usuario elije la opcion de “GESTION

El sistema mostrara la pantalla

“GESTION CARGOS”.

El usuario selecciona la opcion:
“Adicionar Cargo” de la pantalla

Gestion Cargos.

-El sistema abrird la pantalla
“Adicionar CARGO”.
-El sistema tendrd la opcién de:

“Guardar” y “Cancelar”

El Usuario llena los campos del
formulario con datos del Cargo y

selecciona el botén “Guardar”.

El sistema verificara los datos y los
guardard en la tabla “CARGOS”.
Si los datos son correctos Lanza un
mensaje

“El Cargo se adicion6
satisfactoriamente”. Caso contrario
Lanza un mensaje de

“datos incorrectos”.

El usuario selecciona la opcion

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningiin cambio en

la base de datos y retorna a la

“GESTION CARGOS”.

EXEPCION

Tabla 16 Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Cargo

Fuente: Elaboracion propia
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Especificacion de Casos de Uso: Modificar Cargo

CASO DE USO: Modificar Cargo
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO: Que el administrador, jefe de deportes

del sistema puede Modificar Cargos para

actualizar en la tabla “CARGOS”.

FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA
El usuario elije la opcién de El sistema mostrara la pantalla
“GESTION CARGOS” del menu “GESTION CARGOS” con la lista de
principal de la pantalla “Home”. cargos.
El usuario selecciona un cargo y la - El sistema abrira la pantalla:
opcion “Modificar Cargo”. “Modificar Cargo” con los datos del

cargo.

-El sistema tendrd la opcion de:

“Guardar” y “Cancelar”.

El Usuario modifica los datos del Cargo | El sistema verificard los datos y lo
en el formulario y selecciona el botén actualiza en la tabla “CARGOS”.
“Guardar”. Si los datos son correctos Lanza un
mensaje

“El Cargo se modificé
satisfactoriamente”.

Caso contrario Lanza un mensaje de

“Datos incorrectos”.

El usuario selecciona la opcion El sistema no realiza ningln cambio en

“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION CARGOS”.

EXEPCION

Tabla 17 Especificacion de Casos de Uso: Modificar Cargo

Fuente: Elaboracion propia
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Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Cargo

CASO DE USO: Eliminar Cargo
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede
Eliminar Cargo de la tabla “Cargo”.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de
“GESTION CARGOS” en el menud

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla
“GESTION CARGOS” con la lista de

cargos.

El Usuario selecciona un Cargo y el
botén “Eliminar Cargo” representado

con icono de Eliminar.

- El sistema abrird la pantalla: De Alerta
“Eliminar Cargo”.
-El sistema tendra la opcion de:

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el boton

“Aceptar”.

El sistema verificara los datos y los
cambia de estado a cero “estado=0" en la
tabla “CARGOS” haciendo que sea solo
eliminacién logistica.

Se lanza un mensaje

“El Cargo ha sido Eliminado”.

El usuario selecciona la opcién

El sistema no realiza ningtin cambio en

“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION CARGOS”.
EXEPCION Mensaje: Esta seguro de eliminar al

cargo: “nombre del cargo”.

Tabla 18 Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Cargo

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Habilitar Cargo

CASO DE USO:

Habilitar Cargo
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ACTOR: Administrador, jefe de deportes
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede
Habilitar Cargo para actualizar en la
tabla “CARGOS”.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de
“GESTION CARGOS” del menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla
“GESTION CARGOS” con la lista de

cargos.

El usuario selecciona un Cargo de la
lista y la opcion “Habilitar Cargo” que

estd representado por icono.

- El sistema abrird la pantalla: De Alerta
“Habilitar Cargo”.
-El sistema tendrd la opcion de:

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el boton

“Aceptar”.

El sistema actualiza estado a uno
“estado=1" en la tabla “CARGOS”.
Lanzando un mensaje

“El Cargo ha sido Habilitado”. Caso
contrario Lanzara un mensaje de

“No se habilit6 al Cargo”.

El usuario selecciona la opcion

El sistema no realiza ningtin cambio en

“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION CARGOS”.
EXEPCION Mensaje: Estd seguro de Habilitar al

cargo: “nombre del Cargo”.

Tabla 19 Especificacion de Casos de Uso: Habilitar Cargo

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Ver Cargo

CASO DE USO:

Ver Cargo

ACTOR:

Administrador, Jefe de Deportes.
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PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede Ver los
datos mas relevantes del Cargo.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de
“GESTION CARGOS” del menud

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrard la pantalla
“GESTION CARGOS” con una lista de

cargos.

El usuario selecciona un Cargo de la
lista y la opcion “Ver Cargo” que esta

representado por icono.

- El sistema abrira la pantalla:
“Ver Cargo” con los datos de Cargo.
-El sistema tendrd la opcion de:

“Aceptar”.

El usuario selecciona la opcion

El sistema no realiza ningiin cambio en

“Aceptar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION CARGOS”.
EXEPCION
Tabla 20 Especificacion de Casos de Uso: Ver Cargo
Fuente: Elaboracién propia
2.2.8.54. Especificacion de Casos de Uso: Gestion Clientes
CASO DE USO: Gestion Clientes
ACTOR: Administrador, Secretaria
PROPOSITO: El propésito de la Gestion de Clientes es

registrar Clientes en el sistema. La
administracién de los Clientes tendra el
proceso adicionar, modificar, eliminar,

habilitar, listar, buscar.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA
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El usuario elije la opcion de “GESTION
CLIENTES” de la pantalla principal
“HOME”.

El usuario podra ver las diferentes
funciones existentes y elegir cualquier
opcidn de adicionar, modificar,

eliminar, habilitar, listar, buscar.

- El sistema recupera los datos de los
Clientes de la tabla “CLIENTES” y los
lista en pantalla “GESTION
CLIENTES”.

El sistema mostrara las diferentes
funciones a los usuarios como:
adicionar, modificar, eliminar, habilitar,

listar, buscar.

EXEPCION

Tabla 21 Especificacion de Casos de Uso: Gestion Clientes

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Listar Clientes

CASO DE USO: Listar Clientes
ACTOR: Administrador, Secretaria
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede Listar
todos los Clientes registrados en el
sistema.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El Usuario elije la opcién de
“GESTION CLIENTES” en el menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla

“GESTION CLIENTES”.

El Usuario tendrd una pantalla con
todos los Clientes registrados en el

sistema.

El sistema listara todos los Clientes
registrados en la base de datos tabla
“CLIENTES” del sistema de manera

automatica.

EXEPCION

Tabla 22 Especificacion de Casos de Uso: Listar Clientes

Fuente: Elaboracion propia
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Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Cliente

CASO DE USO: Adicionar Cliente
ACTOR: Administrador, secretaria.
PROPOSITO: Que el Administrador, Secretaria del
sistema pueda “Adicionar Cliente” para
guardarlos en la tabla “CLIENTES”.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion de “GESTION
CLIENTES” del menu principal en la

pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla

“GESTION CLIENTES”.

El usuario selecciona la opcion:
“Adicionar Cliente” de la pantalla

Gestion Clientes.

-El sistema abrird la pantalla
“Adicionar Cliente” que contiene un
formulario.

-El sistema tendrd la opcién de:

“Guardar” y “Cancelar”

El Usuario llena los campos del
formulario con datos del Cliente:

e (I: Cuando se ingresa el ci del
cliente se hace una busqueda
interna en el sistema si ya esta
registrado y si no lo estd se
recuperan los datos del cliente de
un sistema externa.

- En caso de que no exista en el
sistema externo emite un
mensaje de que no existe el CI
en el sistema. La persona no

puede ser registrado.

e FEl sistema hace una buisqueda en
sistema GYM-UAJMS mediante el
CL

e Hace una peticién de datos al
sistema de la universidad con el CI
del cliente.

e Retorna un objeto JSON con la
informacion del cliente o con
“false” en caso de no encontrar.

e Despliega los datos en formulario.

El sistema verificard los datos y los

guardard en la tabla “CLIENTES”.
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e Teléfono del cliente.

Selecciona el botén “Guardar”.

Si los datos son correctos Lanza un
mensaje

“El CLIENTE se adicion¢”. Caso
contrario Lanza un mensaje de

“datos incorrectos”.

El usuario selecciona la opcion

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio en
la base de datos y retorna a la

“GESTION CLIENTES”.

EXEPCION

Tabla 23 Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Cliente

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Modificar Cliente

CASO DE USO: Modificar Cliente
ACTOR: Administrador, Secretaria
PROPOSITO: Que el administrador, Secretaria del
sistema puede Modificar Clientes para
actualizar en la tabla “CLIENTES”.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de
“GESTION CLIENTES” del menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla
“GESTION CLIENTES” con la lista de

clientes.

El usuario selecciona un Cliente y la

opcidn “Modificar Cliente”.

- El sistema abrird la pantalla:
“Modificar Cliente” con los datos del
cargo.

-El sistema tendrd la opcion de:

“Guardar” y “Cancelar”.
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El Usuario modifica los datos del
Cliente en el formulario y selecciona el

botén “Guardar”.

El sistema verificara los datos y lo
actualiza en la tabla “CLIENTES”.
Si los datos son correctos Lanza un
mensaje

“El Cliente se modifico
satisfactoriamente”.

Caso contrario Lanza un mensaje de

“Datos incorrectos”.

El usuario selecciona la opcién

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio en

la base de datos yretorna a la

“GESTION CLIENTES”.

EXEPCION

Tabla 24 Especificacion de Casos de Uso: Modificar Cliente

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Cliente

CASO DE USO: Eliminar Cliente
ACTOR: Administrador, Secretaria
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede
Eliminar Cliente de la tabla
“CLIENTE”.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion de
“GESTION CLIENTES” en el menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla
“GESTION CLIENTES” con la lista de

clientes.

El Usuario selecciona un Cliente y el
botén “Eliminar Cliente” representado

con icono de Eliminar.

- El sistema abrird la pantalla: De Alerta
“Eliminar Cliente”.
-El sistema tendrd la opcién de:

“Aceptar” y “Cancelar”.
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El Usuario selecciona el boton

“Aceptar”.

El sistema verificaré los datos y los
cambia de estado a cero “estado=0" en la
tabla “CLIENTES” haciendo que sea
solo eliminacion logistica.

Se lanza un mensaje

“El Cliente ha sido Eliminado”.

El usuario selecciona la opcién

El sistema no realiza ningtin cambio en

“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION CLIENTES”.
EXEPCION Mensaje: Estd seguro de eliminar al

cliente: “nombre del cliente”.

Tabla 25 Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Cliente

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso Habilitar Cliente

CASO DE USO: Habilitar Cliente
ACTOR: Administrador, Secretaria
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede
Habilitar Cliente para actualizar en la
tabla “CLIENTES”.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de
“GESTION CLIENTES” del menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla
“GESTION CLIENTES” con la lista de

clientes.

El usuario selecciona un Cliente de la
lista y la opcidén “Habilitar Cliente” que

estd representado por icono.

- El sistema abrira la pantalla: De Alerta
“Habilitar Cliente”.
-El sistema tendrd la opcion de:

“Aceptar” y “Cancelar”.
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El Usuario selecciona el boton

“Aceptar”.

El sistema actualiza estado a uno
“estado=1" en la tabla “CLIENTES”.
Lanzando un mensaje

“El Cliente ha sido Habilitado”. Caso
contrario Lanzara un mensaje de

“No se habilit6 al Cliente”.

El usuario selecciona la opcién

El sistema no realiza ningtin cambio en

“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION CLIENTES”.
EXEPCION Mensaje: Estd seguro de Habilitar al

cliente: “nombre del Cliente”.

Tabla 26 Especificacion de Casos de Uso Habilitar Cliente

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Ver Cliente

CASO DE USO: Ver Cliente
ACTOR: Administrador, Secretaria
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede Ver los
datos mds relevantes del Cliente.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije 1a opcién de
“GESTION CLIENTES” del menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrard la pantalla
“GESTION CLIENTES” con una lista

de clientes.

El usuario selecciona un Cliente de la
lista y la opcion “Ver Cliente” que esta

representado por icono.

- El sistema abrira la pantalla:
“Ver Cliente” con los datos de Cliente.
-El sistema tendr4 la opcion de:

“Aceptar”.
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El usuario selecciona la opcion El sistema no realiza ninglin cambio en
“Aceptar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION CLIENTES”.
EXEPCION
Tabla 27 Especificacion de Casos de Uso: Ver Cliente
Fuente: Elaboracion propia
2.2.8.5.5. Especificacion de Casos de Uso: Gestion Instructor
CASO DE USO: Gestion Instructor
ACTOR: Administrador, Secretaria
PROPOSITO: El propésito de la Gestion de
Instructores es registrar Instructores en
el sistema. La administracion de los
Instructor tendré el proceso adicionar,
modificar, eliminar, habilitar, listar,
buscar.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion de “GESTION
INSTRUCTOR?” de la pantalla principal
“HOME”.

El usuario podra ver las diferentes
funciones existentes y elegir cualquier
opcidn de adicionar, modificar,

eliminar, habilitar, listar, buscar.

- El sistema recupera los datos de los
Instructores de la tabla
“INSTRUCTORES” y los lista en
pantalla “GESTION INSTRUCTOR”.
El sistema mostrard las diferentes
funciones a los usuarios como:
adicionar, modificar, eliminar, habilitar,

listar, buscar.

EXEPCION

Tabla 28 Especificacion de Casos de Uso: Gestion Instructor

Fuente: Elaboracion propia
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Especificacion de Casos de Uso: Listar Instructor

CASO DE USO: Listar Instructor
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede Listar
todos los Instructores registrados en el
sistema.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El Usuario elije la opcion de
“GESTION INSTRUCTOR” en el

menu principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla

“GESTION INSTRUCTOR”.

El Usuario tendra una pantalla con
todos los Instructores registrados en el

sistema.

El sistema listara todos los Instructores
registrados en la base de datos tabla
“INSTRUCTORES?” del sistema de

manera automatica.

EXEPCION

Tabla 29 Especificacion de Casos de Uso: Listar Instructor

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Instructor

CASO DE USO: Adicionar Instructor

ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes.

PROPOSITO: Que el Administrador, Jefe de Deportes
del sistema pueda “Adicionar Instructor”
para guardarlos en la tabla
“INSTRUCTORES”.

FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA
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El usuario elije la opcién de “GESTION
INSTRUCTOR?” del mend principal en

la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla

“GESTION INSTRUCTOR”.

El usuario selecciona la opcion:
“Adicionar Instructor” de la pantalla

Gestion Instructor.

-El sistema abrird la pantalla
“Adicionar Instructor” que contiene un
formulario.

-El sistema tendrd la opcion de:

“Guardar” y “Cancelar”

El Usuario llena los campos del
formulario con datos del Instructor.

Selecciona el boton “Guardar”.

El sistema verificara los datos y los
guardard en la tabla
“INSTRUCTORES”.

Si los datos son correctos Lanza un
mensaje

“El Instructor se adiciond
satisfactoriamente”. Caso contrario
Lanza un mensaje de

“datos incorrectos”.

El usuario selecciona la opcién

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio en
la base de datos y retorna a la

“GESTION INSTRUCTOR™.

EXEPCION

Tabla 30 Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Instructor

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Modificar Instructor

CASO DE USO:

Modificar Instructor

ACTOR:

Administrador, Jefe de Deportes
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PROPOSITO:

Que el administrador, Jefe de Deportes
del sistema puede Modificar Instructor
para actualizar en la tabla

“INSTRUCTORES”.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de
“GESTION INSTRUCTOR” del menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla
“GESTION INSTRUCTOR?” con la lista

de instructores.

El usuario selecciona un Instructor y la

opcion “Modificar Instructor”.

- El sistema abrird la pantalla:
“Modificar Instructor” con los datos
recuperados del Instructor.

-El sistema tendra la opcion de:

“Guardar” y “Cancelar”.

El Usuario modifica los datos del
Instructor en el formulario y selecciona

el boton “Guardar”.

El sistema verificard los datos y lo
actualiza en la tabla
“INSTRUCTORES”.

Si los datos son correctos Lanza un
mensaje

“El Instructor se modificé
satisfactoriamente”.

Caso contrario Lanza un mensaje de

“Datos incorrectos”.

El usuario selecciona la opcién

“Cancelar”.

El sistema no realiza ninglin cambio en
la base de datos y retorna a la

“GESTION INSTRUCTORES”.

EXEPCION

Tabla 31 Especificacion de Casos de Uso: Modificar Instructor

Fuente: Elaboracion propia




75

Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Instructor

CASO DE USO: Eliminar Instructor
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede
Eliminar Instructor de la tabla
“INSTRUCTORES”.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de
“GESTION INSTRUCTOR” en el

ment principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla
“GESTION INSTRUCTOR” con la lista

de instructores.

El Usuario selecciona un Instructor y el
boton “Eliminar Instructor”

representado con icono de Eliminar.

- El sistema abrira la pantalla: De Alerta
“Eliminar Instructor”.
-El sistema tendré la opcién de:

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el boton

“Aceptar”.

El sistema verificaré los datos y los
cambia de estado a cero “estado=0" en la
tabla “INSTRUCTORES” haciendo que
sea solo eliminacidn logistica.

Se lanza un mensaje

“El Instructor ha sido Eliminado™.

El usuario selecciona la opcién

El sistema no realiza ningtin cambio en

“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION INSTRUCTORES”.
EXEPCION Mensaje: Estd seguro de eliminar al

Instructor: “nombre del instructor”.

Tabla 32 Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Instructor

Fuente: Elaboracion propia
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Especificacion de Casos de Uso Habilitar Instructor

CASO DE USO: Habilitar Instructor
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede
Habilitar Instructor para actualizar en la
tabla “INSTRUCTORES”.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de
“GESTION INSTRUCTOR” del ment

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla
“GESTION INSTRUCTOR” con la lista

de instructores.

El usuario selecciona un Instructor de la
lista y la opcién “Habilitar Instructor”

que esta representado por icono.

- El sistema abrira la pantalla: De Alerta
“Habilitar Instructor”.
-El sistema tendrd la opcién de:

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el boton

“Aceptar”.

El sistema actualiza estado a uno
“estado=1" en la tabla
“INSTRUCTORES”.

Lanzando un mensaje

“El Instructor ha sido Habilitado”. Caso
contrario Lanzara un mensaje de

“No se habilito al Instructor”.

El usuario selecciona la opcién

El sistema no realiza ningin cambio en

“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION INSTRUCTORES”.
EXEPCION Mensaje: Estd seguro de Habilitar al

instructor: “nombre del Instructor”.

Tabla 33 Especificacion de Casos de Uso Habilitar Instructor

Fuente: Elaboracion propia
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Especificacion de Casos de Uso: Ver Instructor

CASO DE USO: Ver Instructor
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede Ver los
datos mads relevantes del Instructor.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de
“GESTION INSTRUCTOR” del menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrard la pantalla
“GESTION INSTRUCTOR” con una

lista de Instructores.

El usuario selecciona un Instructor de la
lista y la opcion “Ver Instructor” que

esta representado por icono.

- El sistema abrira la pantalla:

“Ver Instructor” con los datos de
Instructor, horario, turno, disciplinas.
-El sistema tendr4 la opcion de:

“Aceptar”.

El usuario selecciona la opcion

El sistema no realiza ningtin cambio en

“Aceptar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION INSTRUCTOR™.
EXEPCION
Tabla 34 Especificacion de Casos de Uso: Ver Instructor
Fuente: Elaboracién propia
2.2.8.5.6. Especificacion de Casos de Uso: Gestion Empleado
CASO DE USO: Gestion Empleado
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO: El propésito de la Gestion de Empleado

es registrar Empleados en el sistema. La
administracion de los Empleados tendra
el proceso adicionar, modificar,

eliminar, habilitar, listar, buscar.
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FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion de “GESTION
EMPLEADQO” de la pantalla principal
“HOME”.

El usuario podra ver las diferentes
funciones existentes y elegir cualquier
opcidn de adicionar, modificar,

eliminar, habilitar, listar, buscar.

- El sistema recupera los datos de los
Empleados de la tabla “EMPLEADOS”
y los lista en pantalla “GESTION
EMPLEADO”.

El sistema mostrard las diferentes
funciones a los usuarios como:
adicionar, modificar, eliminar, habilitar,

listar, buscar.

EXEPCION

Tabla 35 Especificacion de Casos de Uso: Gestion Empleado

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Listar Empleados

CASO DE USO: Listar Empleados
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede Listar
todos los Empleados registrados en el
sistema.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El Usuario elije la opcién de
“GESTION EMPLEADOQO” en el menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla

“GESTION EMPLEADOS”.

El Usuario tendrd una pantalla con
todos los Empleados registrados en el

sistema.

El sistema listard todos los Empleados
registrados en la base de datos tabla
“EMPLEADOS” del sistema de manera

automatica.

EXEPCION
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Tabla 36 Especificacion de Casos de Uso: Listar Empleados

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Empleado

CASO DE USO: Adicionar Empleado

ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes.

PROPOSITO: Que el Administrador, Jefe de Deportes
del sistema pueda “Adicionar
Empleado” para guardarlos en la tabla
“EMPLEADOS”.

FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de “GESTION
EMPLEADQO?” del menu principal en la

pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla

“GESTION EMPLEADO”.

El usuario selecciona la opcién:
“Adicionar Empleado” de la pantalla

Gestion Empleado.

-El sistema abrird la pantalla
“Adicionar Empleado” que contiene un
formulario.

-El sistema tendrd la opcion de:

“Guardar” y “Cancelar”

El Usuario llena los campos del
formulario con datos del Empleado.

Selecciona el boton “Guardar”.

El sistema verificard los datos y los
guardard en la tabla “EMPLEADOS”.
Si los datos son correctos Lanza un
mensaje

“El Empleado se adiciono
satisfactoriamente”. Caso contrario
Lanza un mensaje de

“datos incorrectos”.




80

El usuario selecciona la opcién

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio en
la base de datos yretorna a la

“GESTION EMPLEADOS”.

EXEPCION

Tabla 37 Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Empleado

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Modificar Empleado

CASO DE USO: Modificar Empleado

ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes

PROPOSITO: Que el administrador, Jefe de Deportes
del sistema puede Modificar Empleado
para actualizar en la tabla
“EMPLEADOS”.

FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de
“GESTION EMPLEADQO” del menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla
“GESTION EMPLEADO” con la lista

de empleados.

El usuario selecciona un Empleado y la

opcion “Modificar Empleado”.

- El sistema abrira la pantalla:
“Modificar Empleado” con los datos
recuperados del Empleado seleccionado.
-El sistema tendra la opcion de:

“Guardar” y “Cancelar”.

El Usuario modifica los datos del
Empleado en el formulario y selecciona

el boton “Guardar”.

El sistema verificaré los datos y lo
actualiza en la tabla “EMPLEADO”.
Si los datos son correctos Lanza un
mensaje

“El Empleado se modificé

satisfactoriamente”.
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Caso contrario Lanza un mensaje de

“Datos incorrectos”.

El usuario selecciona la opcién

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio en
la base de datos y retorna a la

“GESTION EMPLEADOS”.

EXEPCION

Tabla 38 Especificacion de Casos de Uso: Modificar Empleado

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Empleado

CASO DE USO: Eliminar Empleado
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede
Eliminar Empleado de la tabla
“EMPLEADOS”.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de
“GESTION EMPLEADO” en el menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla
“GESTION EMPLEADO” con la lista

de empleados.

El Usuario selecciona un Empleado y el
botén “Eliminar Empleado”

representado con icono de Eliminar.

- El sistema abrird la pantalla: De Alerta
“Eliminar Empleado”.
-El sistema tendrd la opcion de:

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el botén

“Aceptar”.

El sistema verificara los datos y los
cambia de estado a cero “estado=0" en la
tabla “EMPLEADOS” haciendo que sea
solo eliminacion légica.

Se lanza un mensaje

“El Instructor ha sido Eliminado™.
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El usuario selecciona la opcién

El sistema no realiza ningln cambio en

“Cancelar”. la base de datos yretorna a la
“GESTION EMPLEADOS”.
EXEPCION Mensaje: Estd seguro de eliminar al

Empleado: “nombre del empleado”.

Tabla 39 Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Empleado

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso Habilitar Empleado

CASO DE USO: Habilitar Empleado
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede
Habilitar Empleado para actualizar en la
tabla “EMPLEADOS”.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de
“GESTION EMPLEADQO” del menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla
“GESTION EMPLEADO” con la lista

de empleados.

El usuario selecciona un Empleado de
la lista y la opcién “Habilitar
Empleado” que estd representado por

icono.

- El sistema abrira la pantalla: De Alerta
“Habilitar Empleado”.
-El sistema tendra la opcion de:

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el boton

“Aceptar”.

El sistema actualiza estado a uno
“estado=1" en la tabla “EMPLEADOS”.
Lanzando un mensaje

“El Instructor ha sido Habilitado”. Caso
contrario Lanzara un mensaje de

“No se habilit6 al Empleado”.
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El usuario selecciona la opcién

El sistema no realiza ningln cambio en

“Cancelar”. la base de datos yretorna a la
“GESTION EMPLEADOS”.
EXEPCION Mensaje: Estd seguro de Habilitar al

empleado: “nombre del Empleado”.

Tabla 40 Especificacion de Casos de Uso Habilitar Empleado

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Ver Empleado

CASO DE USO: Ver Empleado
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede Ver los
datos més relevantes del Empleado.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de
“GESTION EMPLEADO” del menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrard la pantalla
“GESTION EMPLEADQO” con una lista

de empleados.

El usuario selecciona un Empleado de
la lista y la opcion “Ver Empleado” que

estd representado por icono.

- El sistema abrira la pantalla:

“Ver Empleado” con los datos de
Empleado, cargo.
-El sistema tendrd la opcién de:

“Aceptar”.

El usuario selecciona la opcién

“Aceptar”.

El sistema no realiza ningtin cambio en

la base de datos y retorna a la

“GESTION EMPLEADO”.

EXEPCION

Tabla 41 Especificacion de Casos de Uso: Ver Empleado

Fuente: Elaboracion propia
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2.2.8.5.7. Especificacion de Casos de Uso: Gestion Disciplina

CASO DE USO: Gestion Disciplina

ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes

PROPOSITO: El propésito de la Gestion Disciplina es
registrar Disciplinas en el sistema. La
administracion de los Disciplinas tendrd
el proceso adicionar, modificar,
eliminar, habilitar, listar, buscar.

FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion de “GESTION
DISCIPLINAS” de la pantalla principal
“HOME”.

El usuario podra ver las diferentes
funciones existentes y elegir cualquier
opcidn de adicionar, modificar,

eliminar, habilitar, listar, buscar.

- El sistema recupera los datos de las
Disciplinas de la tabla “DISCIPLINAS”
y los lista en pantalla “GESTION
DISCIPLINAS”.

El sistema mostrara las diferentes
funciones a los usuarios como:
adicionar, modificar, eliminar, habilitar,

listar, buscar.

EXEPCION

Tabla 42 Especificacion de Casos de Uso: Gestion Disciplina

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Listar Disciplinas

CASO DE USO: Listar Disciplinas
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede Listar
todas las Disciplinas registrados en el
sistema.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA
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El Usuario elije la opcién de

“GESTION DISCIPLINAS” en el

2

menu principal de la pantalla “Home.

El sistema mostrara la pantalla

“GESTION DISCIPLINAS”.

El Usuario tendrd una pantalla con
todas las Disciplinas registrados en el

sistema.

El sistema listard todas las Disciplinas
registrados en la base de datos tabla
“DISCIPLINAS” del sistema de manera

automatica.

EXEPCION

Tabla 43 Especificacion de Casos de Uso: Listar Disciplinas

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Disciplinas

CASO DE USO: Adicionar Disciplinas

ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes.

PROPOSITO: Que el Administrador, Jefe de Deportes
del sistema pueda “Adicionar
Disciplina” para guardarlos en la tabla
“DISCIPLINAS”.

FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion de “GESTION
DISCIPLINAS” del menu principal en

la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla

“GESTION DISCIPLINA”.

El usuario selecciona la opcion:
“Adicionar Disciplina” de la pantalla

Gestion Disciplina.

-El sistema abrird la pantalla
“Adicionar Disciplina” que contiene un
formulario.

-El sistema tendrd la opcion de:

“Guardar” y “Cancelar”

El Usuario llena los campos del

formulario con datos del Disciplina.

El sistema verificara los datos y los

guardard en la tabla “DISCIPLINAS”.




86

Nombre, descripcion, y seleccionar una
sala en la que se imparte la disciplina.

Selecciona el boton “Guardar”.

Si los datos son correctos Lanza un
mensaje

“El Disciplina se adicion6
satisfactoriamente”. Caso contrario
Lanza un mensaje de

“Datos incorrectos”.

El usuario selecciona la opcién

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningiin cambio en
la base de datos y retorna a la

“GESTION DISCIPLINAS”.

EXEPCION

Tabla 44 Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Disciplinas

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Modificar Disciplina

CASO DE USO: Modificar Disciplina

ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes

PROPOSITO: Que el administrador, Jefe de Deportes
del sistema puede Modificar Disciplina
para actualizar en la tabla
“DISCIPLINAS”.

FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de
“GESTION DISCIPLINA” del menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrard la pantalla
“GESTION DISCIPLINA” con la lista

de disciplinas.

El usuario selecciona un Disciplina y la
opcion “Modificar Disciplina”

representado por un icono “Lapiz”.

- El sistema abrira la pantalla:
“Modificar Disciplina” con los datos
recuperados del Disciplina seleccionado.
-El sistema tendrd la opcion de:

“Guardar” y “Cancelar”.
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El Usuario modifica los datos del
Disciplina en el formulario y selecciona

el boton “Guardar”.

El sistema verificara los datos y lo
actualiza en la tabla “DISCIPLINAS”.
Si los datos son correctos Lanza un
mensaje

“El Disciplina se modific
satisfactoriamente”.

Caso contrario Lanza un mensaje de

“Datos incorrectos”.

El usuario selecciona la opcién

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio en

la base de datos yretorna a la

“GESTION DISCIPLINAS”.

EXEPCION

Tabla 45 Especificacion de Casos de Uso: Modificar Disciplina

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Disciplina

CASO DE USO: Eliminar Disciplina
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede
Eliminar Disciplina de la tabla
“DISCIPLINAS”.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion de
“GESTION DISCIPLINA” en el menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla
“GESTION DISCIPLINAS” con la lista

de Disciplinas.

El Usuario selecciona un Disciplina y el
botén “Eliminar Disciplina”

representado con icono de Eliminar.

- El sistema abrird la pantalla: De Alerta
“Eliminar Disciplina”.
-El sistema tendré la opcién de:

“Aceptar” y “Cancelar”.
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El Usuario selecciona el boton

“Aceptar”.

El sistema verificaré los datos y los
cambia de estado a cero “estado=0" en la
tabla “DISCIPLINAS” haciendo que sea
solo eliminacion l6gica.

Se lanza un mensaje

“La Disciplina ha sido Eliminado”.

El usuario selecciona la opcién

El sistema no realiza ningtin cambio en

“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION DISCIPLINAS”.
EXEPCION Mensaje: Estd seguro de eliminar al

Disciplina: “nombre del Disciplina”.

Tabla 46 Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Disciplina

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso Habilitar Disciplina

CASO DE USO: Habilitar Disciplina
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede
Habilitar Disciplina para actualizar en la
tabla “DISCIPLINAS”.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de
“GESTION DISCIPLINA” del menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla
“GESTION DISCIPLINAS” con la lista

de Disciplinas.

El usuario selecciona un Disciplina de
la lista y la opcion “Habilitar
Disciplina” que estd representado por

icono.

- El sistema abrird la pantalla: De Alerta
“Habilitar Disciplina”.
-El sistema tendrd la opcion de:

“Aceptar” y “Cancelar”.
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El Usuario selecciona el boton

“Aceptar”.

El sistema actualiza estado a uno
“estado=1" en la tabla “DISCIPLINAS”.
Lanzando un mensaje

“La Disciplina ha sido Habilitado”. Caso
contrario Lanzara un mensaje de

“No se habilit6 la Disciplina”.

El usuario selecciona la opcién

El sistema no realiza ningtin cambio en

“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION DISCIPLINAS”.
EXEPCION Mensaje: Estd seguro de Habilitar al

Disciplina: “nombre del Disciplina”.

Tabla 47 Especificacion de Casos de Uso Habilitar Disciplina

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Ver Disciplina

CASO DE USO: Ver Disciplina
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede Ver los
datos mas relevantes de la Disciplina.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion “GESTION
DISCIPLINA” del menu principal de la

pantalla “Home”.

El sistema mostrard la pantalla
“GESTION DISCIPLINAS” con una

lista de Disciplinas.

El usuario selecciona un Disciplina de
la lista y la opcién “Ver Disciplina” que

estd representado por icono.

- El sistema abrird la pantalla:

“Ver Disciplina” con los datos de
Disciplina.
-El sistema tendrd la opcidn de:

“Aceptar”.
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El usuario selecciona la opcion El sistema no realiza ninglin cambio en
“Aceptar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION DISCIPLINAS”.
EXEPCION
Tabla 48 Especificacion de Casos de Uso: Ver Disciplina
Fuente: Elaboracién propia
2.2.8.5.8. Especificacion de Casos de Uso: Gestion Sala
CASO DE USO: Gestion Sala
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes,
Administrador Auxiliar.
PROPOSITO: El propésito de la Gestion Sala es
registrar las Salas que hay en gym en el
sistema. La administracién de las Salas
tendrd el proceso adicionar, modificar,
eliminar, habilitar, listar, buscar.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion “GESTION
SALA” de la pantalla principal
“HOME”.

El usuario podra ver las diferentes
funciones existentes y elegir cualquier
opcidn de adicionar, modificar,

eliminar, habilitar, listar, buscar.

- El sistema recupera los datos de los
Salas de la tabla “SALAS” y los lista en
pantalla “GESTION SALAS”.

El sistema mostrara las diferentes
funciones a los usuarios como:
adicionar, modificar, eliminar, habilitar,

listar, buscar.

EXEPCION

Tabla 49 Especificacion de Casos de Uso: Gestion Sala

Fuente: Elaboracion propia
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Especificacion de Casos de Uso: Listar Salas

CASO DE USO: Listar Salas
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes,
Administrador Auxiliar
PROPOSITO: Que el usuario del sistema pueda Listar
todas las Salas registrados en el sistema.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El Usuario elije la opcion “GESTION
SALA” en el menu principal de la

pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla

“GESTION SALAS”.

El Usuario tendrd una pantalla con
todas las SALAS registrados en el

sistema.

El sistema listara todos los Salas
registrados en la base de datos tabla
“SALAS” del sistema de manera

automatica.

EXEPCION

Tabla 50 Especificacion de Casos de Uso: Listar Salas

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Salas

CASO DE USO: Adicionar Salas

ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes,
Administrador Auxiliar.

PROPOSITO: Que el usuario del sistema pueda

“Adicionar Sala” para guardarlos en la

tabla “SALAS”.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA
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El usuario elije la opcién “GESTION
SALA” del menu principal en la

pantalla “Home”.

El sistema mostrara la pantalla

“GESTION SALAS”.

El usuario selecciona la opcion:
“Adicionar Sala” de la pantalla Gestién

Sala.

-El sistema abrird la pantalla
“Adicionar Sala” que contiene un
formulario.

-El sistema tendrd la opcion de:

“Guardar” y “Cancelar”

El Usuario llena los campos del
formulario con datos de la Sala.
Nombre de sala, capacidad de sala.

Selecciona el boton “Guardar”.

El sistema verificara los datos y los
guardard en la tabla “SALAS”.

Si los datos son correctos Lanza un
mensaje

“La Sala se adicion6
satisfactoriamente”. Caso contrario
Lanza un mensaje de

“Datos incorrectos”.

El usuario selecciona la opcién

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio en
la base de datos y retorna a la

“GESTION SALAS”.

EXEPCION

Tabla 51 Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Salas

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Modificar Sala

CASO DE USO: Modificar Sala

ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes,
Administrador Auxiliar.

PROPOSITO: Que usuario del sistema pueda Modificar

datos de Sala para actualizar en la tabla

“SALAS”.
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FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion “GESTION
SALA” del menu principal de la

pantalla “Home”.

El sistema mostrard la pantalla
“GESTION SALAS” con la lista de

salas.

El usuario selecciona una Sala y la
opcion “Modificar Sala” representado

por un icono “Lapiz”.

- El sistema abrira la pantalla:
“Modificar Sala” con los datos
recuperados de la Sala seleccionado.
-El sistema tendrd la opcién de:

“Guardar” y “Cancelar”.

El Usuario modifica los datos de la Sala
en el formulario y selecciona el botén

“Guardar”.

El sistema verificard los datos y lo
actualiza en la tabla “SALAS”.

Si los datos son correctos Lanza un
mensaje

“La Sala se modific6
satisfactoriamente”.

Caso contrario Lanza un mensaje de

“Datos incorrectos”.

El usuario selecciona la opcién

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio en
la base de datos y retorna a la

“GESTION SALAS”.

EXEPCION

Tabla 52 Especificacion de Casos de Uso: Modificar Sala

Fuente: Elaboracion propia
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Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Sala

CASO DE USO: Eliminar Sala
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes,
Administrador Auxiliar.
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede
Eliminar Sala de la tabla “SALAS”.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion “GESTION
SALA” en el menu principal de la

pantalla “Home”.

El sistema mostrard la pantalla
“GESTION SALAS” con la lista de

salas.

El Usuario selecciona una Sala y el
botén “Eliminar Sala” representado con

icono de Eliminar.

- El sistema abrira la pantalla: De Alerta
“Eliminar Sala”.
-El sistema tendra la opcién de:

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el boton

“Aceptar”.

El sistema verificaré los datos y los
cambia de estado a cero “estado=0" en la
tabla “SALAS” haciendo que sea solo
eliminacién légica.

Se lanza un mensaje

“La Sala ha sido Eliminado”.

El usuario selecciona la opcién

El sistema no realiza ningtin cambio en

“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION SALAS”.
EXEPCION Mensaje: Estd seguro de eliminar al

Sala: “nombre de la Sala”.

Tabla 53 Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Sala

Fuente: Elaboracion propia
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Especificacion de Casos de Uso Habilitar Salas

CASO DE USO: Habilitar Sala
ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes,
Administrador Auxiliar.
PROPOSITO: Que el usuario del sistema pueda
Habilitar Salas para su uso en el sistema.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de
“GESTION SALA” del menu principal

de la pantalla “Home”.

El sistema mostrard la pantalla
“GESTION SALAS” con la lista de

Salas.

El usuario selecciona una Sala de la
lista y la opcién “Habilitar Sala” que

estd representado por icono.

- El sistema abrira la pantalla: De Alerta
“Habilitar Sala”.
-El sistema tendra la opcién de:

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el boton

“Aceptar”.

El sistema actualiza estado a uno
“estado=1" en la tabla “SALAS”.
Lanzando un mensaje

“La Sala ha sido Habilitado”. Caso
contrario Lanzara un mensaje de

“No se habilit6 la Sala”.

El usuario selecciona la opcién

El sistema no realiza ningtin cambio en

“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION SALAS”.
EXEPCION Mensaje: Estd seguro de Habilitar la

Sala: “nombre de la Sala”.

Tabla 54 Especificacion de Casos de Uso Habilitar Salas

Fuente: Elaboracion propia
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CASO DE USO: Ver Sala

ACTOR: Administrador, Jefe de Deportes,
Administrador Auxiliar

PROPOSITO: Que el usuario del sistema pueda Ver los
datos mas relevantes de una Sala
seleccionada.

FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de
“GESTION SALA” del ment principal

de la pantalla “Home”.

El sistema mostrard la pantalla
“GESTION SALAS” con una lista de

Salas.

El usuario selecciona una Sala de la
lista y la opcion “Ver Sala” que esta

representado por icono.

- El sistema abrird la pantalla:
“Ver Sala” con los datos de la Sala.
-El sistema tendrd la opcién de:

“Aceptar”.

El usuario selecciona la opcién

El sistema no realiza ningtin cambio en

“Aceptar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION SALAS”.
EXEPCION
Tabla 55 Especificacion de Casos de Uso: Ver Sala
Fuente: Elaboracién propia

2.2.85.9. Especificacion de Casos de Uso: Gestion Inscripcion
CASO DE USO: Gestion Inscripcion
ACTOR: Administrador, Secretaria.
PROPOSITO: El propésito de la Gestidn Inscripcion es

registrar la inscripcién de horario,

disciplinas al cliente. Permitira los
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procesos adicionar, modificar, eliminar,

habilitar, listar, buscar.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion “GESTION
INSCRIPCION” de la pantalla principal
“HOME”.

El usuario podrd ver una lista de las
inscripciones y tener las opciones para

gestionar.

- El sistema recupera los datos de las
Inscripciones de la tabla
“INSCRIPCIONES” y los lista en
pantalla “GESTION
INSCRIPCIONES”.

El sistema mostrard las siguientes
funciones a los usuarios como:
adicionar, modificar, eliminar, habilitar,

listar, buscar.

EXEPCION

Tabla 56 Especificacion de Casos de Uso: Gestion Inscripcion

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Listar Inscripciones

CASO DE USO: Listar Inscripciones
ACTOR: Administrador, Secretaria
PROPOSITO: Que el usuario del sistema pueda Listar
todas las Inscripciones registrados en el
sistema.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA
El Usuario elije la opcion “GESTION El sistema mostrard la pantalla
INSCRIPCIONES” en el mend “GESTION INSCRIPCIONES”.
principal de la pantalla “Home”.
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El Usuario tendrd una pantalla con
todas las INSCRIPCIONES registrados

en el sistema.

El sistema listard todas las inscripciones
registradas en la base de datos tabla
“INSCRIPCIONES” del sistema de

manera automatica.

EXEPCION

Tabla 57 Especificacion de Casos de Uso: Listar Inscripciones

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Inscripcion

CASO DE USO: Adicionar Inscripcion

ACTOR: Administrador, Secretaria

PROPOSITO: Que el usuario del sistema pueda
“Adicionar Inscripcién” de los clientes
guardarlos en la tabla
“INSCRIPCIONES”.

FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion “GESTION
INSCRIPCION” del ment principal en

la pantalla “Home”.

El sistema mostrard la pantalla

“GESTION INSCRIPCIONES”.

El usuario selecciona la opcion:
“Adicionar Inscripcion” de la pantalla

Gestion Inscripcion.

-El sistema abrird la pantalla
“Adicionar Inscripcion” que contiene
un formulario para asignar disciplinas y
horario a un cliente.

-El sistema tendrd la opcién de:

“Guardar” y “Cancelar”

El Usuario llena los campos del

formulario seleccionando las opciones:

e FElsistema hace una consulta de
plazas disponibles con la rutina y

hora seleccionada.
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¢ En la fila uno se encuentran las
rutinas para seleccionar por dia de
lunes a viernes.

¢ En la fila dos se encuentra el catdlogo
horario para seleccionar la hora a
peticion de cliente.

e En la fila tres se muestra la cantidad
de plazas disponibles.

e Costo de inscripcion seleccionable.

e Fecha de inicio obtiene el sistema.

e Fecha fin obtiene el sistema para un
mes.

Selecciona el botén “Guardar”.

Selecciona el boton “Aceptar”

e Actualiza el campo de plazas en fila
tres del formulario de inscripcion.

e Actualiza la parte de horario en
construccion para el cliente.

e El sistema muestra una pantalla
“Detalle Inscripcion” con toda la
informacién de la inscripcion.

e El sistema genera un cédigo QR
internamente y muestra una vista con
el documento de comprobante para
imprimir o guardar en PDF.

El sistema verificard los datos y los

guardard en la tabla “INSCRIPCION™.

Si los datos son correctos Lanza un

mensaje

“Se guard¢ la inscripcion”. Caso

contrario Lanza un mensaje de

“Datos incorrectos”.

El usuario selecciona la opcion

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio en
la base de datos y retorna a la

“GESTION INSCRIPCIONES”.

EXEPCION

Tabla 58 Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Inscripcion

Fuente: Elaboracion propia
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Especificacion de Casos de Uso: Modificar Inscripcion

CASO DE USO: Modificar Inscripcion
ACTOR: Administrador, Secretaria.
PROPOSITO: Que usuario del sistema pueda Modificar
datos de la Inscripcién para actualizar en
la tabla “INSCRIPCIONES”.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion “GESTION
INSCRIPCION” del menu principal de

la pantalla “Home”.

El sistema mostrard la pantalla
“GESTION INSCRIPCION” con la lista

de inscripciones.

El usuario selecciona una Inscripcion y

la opcidn “Modificar Inscripeidon”™ que

estd representado por un icono “Lapiz”.

- El sistema abrira la pantalla:
“Modificar Inscripcion” con los datos
recuperados de la Sala seleccionado.
-El sistema tendrd la opcion de:

“Guardar” y “Cancelar”.

El Usuario modifica los datos de la
Inscripcién en el formulario:

Fila uno seleccionar rutina.

Fila dos seleccionar hora.

Fila tres indica las plazas disponibles.
Costo seleccionable.

Fecha inicio y fecha del sistema se
mantiene. El cliente solo tiene 24 horas
para hacer la peticioén de poder
modificar el horario.x

Selecciona el botén “Guardar”.

El sistema verificara los datos y lo
actualiza en la tabla “INSCRIPCION”.
Si los datos son correctos lanza un
mensaje

“La inscripcién sea modificado”.

Caso contrario Lanza un mensaje de

“Datos incorrectos”.
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El usuario selecciona la opcién

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningln cambio en
la base de datos y retorna a la

“GESTION INSCRIPCIONES”.

EXEPCION

Tabla 59 Especificacion de Casos de Uso: Modificar Inscripcion

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Inscripcion

CASO DE USO: Eliminar Inscripcion
ACTOR: Administrador, Secretaria
PROPOSITO: Que el usuario del sistema puede
Eliminar Inscripciones de la tabla
“INSCRIPCIONES”.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion “GESTION
INSCRIPCION” en el ment principal

de la pantalla “Home”.

El sistema mostrard la pantalla
“GESTION INSCRIPCIONES” con la
lista de las inscripciones con filtros por

fechas.

El Usuario selecciona una Inscripcion y
el botén “Eliminar Inscripcion” que
estd representado con el icono de

Eliminar.

- El sistema abrird la pantalla: De Alerta
“Eliminar Inscripcion™.
-El sistema tendrd la opcion de:

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el boton

“Aceptar”.

El sistema verificard los datos y los
cambia de estado a cero “estado=0" de la
inscripcion seleccionada en la tabla
“INSCRIPCIONES” haciendo que sea
solo eliminacion logica.

Se lanza un mensaje
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“La inscripcion ha sido Eliminado™.
-El sistema daré de baja a las

inscripciones caducadas.

El usuario selecciona la opcién

El sistema no realiza ningtin cambio en

“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION INSCRIPCIONES”.
EXEPCION Mensaje: Esta seguro de eliminar la

inscripcién: “codigo de inscripcion”.

Tabla 60 Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Inscripcion

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso Habilitar Inscripcion

CASO DE USO: Habilitar Inscripcién
ACTOR: Administrador, Secretaria
PROPOSITO: Que el usuario del sistema pueda
Habilitar Inscripcién para su uso en el
sistema.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion de
“GESTION INSCRIPCION” del menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrard la pantalla
“GESTION ISCRIPCIONES” con la
lista de Inscritos al gimnasio Yy filtros por

fechas.

El usuario selecciona una Inscripcion
de la lista y la opcion “Habilitar
Inscripcion” que estd representado por

icono.

- El sistema abrird la pantalla: De Alerta
“Habilitar Inscripcion”.
-El sistema tendrd la opcidn de:

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el boton

“Aceptar”.

El sistema actualiza estado a uno

“estado=1" a la Inscripcion seleccionada

en la tabla “INSCRIPCIONES”.
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Lanzando un mensaje
“La Inscripcion ha sido Habilitado™.
Caso contrario Lanzara un mensaje de

“No se habilit6 la Inscripcion”.

El usuario selecciona la opcion

El sistema no realiza ningtin cambio en

“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION INSCRIPCIONES”.
EXEPCION Mensaje: Esta seguro de Habilitar la

Inscripcién: “codigo de inscripcion”.

Tabla 61 Especificacion de Casos de Uso Habilitar Inscripcion

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Ver Inscripcion

CASO DE USO: Ver Inscripcion
ACTOR: Administrador, Secretaria
PROPOSITO: Que el usuario del sistema pueda Ver los
datos a detalle de la Inscripcién
seleccionada.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcién de
“GESTION INSCRIPCION” del menu

principal de la pantalla “Home”.

El sistema mostrard la pantalla
“GESTION INSCRIPCIONES” con una

lista de inscripciones.

El usuario selecciona una Inscripcién
b

de la lista y la opcién “Ver Inscripcion’

que esta representado por icono.

- El sistema abrird la pantalla:
“Ver Inscripcion” con los datos a

detalle de la Inscripcién.

-El sistema tendrd la opcion de:

“Aceptar”.

El usuario selecciona la opcion:

e “Imprimir tarjeta”

e Elsistema muestra la pantalla de

reimpresion de la tarjeta.
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e “Aceptar”.

e El sistema no realiza ningin
cambio en la base de datos y
retorna a la “GESTION
INSCRIPCIONES”.

EXEPCION

Tabla 62 Especificacion de Casos de Uso: Ver Inscripcion

Fuente: Elaboracion propia

2.2.8.5.10. Especificacion de Casos de Uso: Gestion Menu

CASO DE USO:

Gestion Menu

ACTOR:

Administrador, Jefe de Deportes

PROPOSITO:

El propésito de la Gestion Menu es
permitir que un usuario del tenga acceso
a ciertos médulos de acuerdo al Rol.
Permitird los procesos adicionar,
modificar, eliminar, habilitar, listar,

buscar.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion “GESTION
MENU?” de la pantalla principal
“HOME”.

El usuario podra ver una lista de los
menus y tener las opciones para

gestionar.

- El sistema recupera los datos de los
Mendis de la tabla “MENUS” y los lista
en pantalla “GESTION MENUS”.

El sistema mostrard las siguientes
funciones a los usuarios como:
adicionar, modificar, eliminar, habilitar,

listar, buscar.

EXEPCION

Tabla 63 Especificacion de Casos de Uso: Gestion Menii

Fuente: Elaboracion propia
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Especificacion de Casos de Uso: Listar Meniis

CASO DE USO Listar Menus
ACTOR Administrador, Jefe de Deportes
PROPOSITO Que el usuario del sistema pueda Listar

todos los Mends registrados en el
sistema y también utilizar los filtros para
buscar.

PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al

sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar mendus.
- Debe haber seleccionado Gestion Menu

del menu principal de la pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA
El usuario ingres6 a la pantalla El sistema Lista todos los menus
“Gestion Menu”. registrados en el sistema obteniendo

datos de la base de datos tabla

“MENUS”.
El usuario selecciona un filtro El sistema muestra la lista de los menads
“Activos”, “Bajas” o “Todos” de acuerdo del filtro.

EXEPCION

Tabla 64 Especificacion de Casos de Uso: Listar Meniis

Fuente: Elaboracion propia

Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Ment

CASO DE USO Adicionar Menu

ACTOR Administrador, Jefe de Deportes

PROPOSITO Que el usuario del sistema pueda
“Adicionar Mena” para el
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funcionamiento del sistema y pueda usar

un usuario.

PRECONDICION

- El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar menus.

- Debe haber seleccionado Gestion Menu

del menu principal de la pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario selecciona la opcién: -El sistema abrird la pantalla

“Adicionar Menu” de la pantalla “Adicionar Menu” que contiene un

Gestion Mends.

formulario para llenar el nombre y un
seleccionador multiple para asignar
procesos al menu.

-El sistema tendrd la opcién de:

“Guardar” y “Cancelar”

El usuario llena los campos requeridos | El sistema valida y guarda los datos en

en el formulario y presiona el botén la tabla “MENUS” de la base de datos si

“Guardar”.

los campos no estdn completos o esta
incorrecto no permite guardar, el menu

ya existe de igual manera no se

guardara.
El usuario selecciona la opcién El sistema no realiza ningtin cambio en
“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION MENUS”.
EXEPCION
Tabla 65 Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Menii

Fuente: Elaboracion propia
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Especificacion de Casos de Uso: Modificar Menu

CASO DE USO Modificar Menud

ACTOR Administrador, Jefe de Deportes.

PROPOSITO Que usuario del sistema pueda Modificar
datos del Ment para el uso en el sistema.

PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar menus.

- Debe haber seleccionado Gestion Menu
del menu principal de la pantalla Home.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario selecciona un Menu de la
lista y la opcion “Modificar Men” que

estd representado por un icono “Lapiz”.

- El sistema abrira la pantalla:
“Modificar Menu” con los datos
recuperados del Menu seleccionado.
- El sistema permite modificar los
campos del formulario.

-El sistema tendrd la opcién de:

“Guardar” y “Cancelar”.

El Usuario modifica los datos del Menu
en el formulario y selecciona el botén

“QGuardar”.

El sistema valida los datos y lo actualiza
en la tabla “MENUS”.

Si no estan correctos no permite guardar.

El usuario selecciona la opcion

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio en
la base de datos y retorna a la

“GESTION MENUS”.

EXEPCION

Tabla 66 Especificacion de Casos de Uso: Modificar Menii

Fuente: Elaboracion propia
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Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Menu

CASO DE USO Eliminar Ment

ACTOR Administrador, Jefe de deportes

PROPOSITO Que el usuario del sistema puede
Eliminar Menu de la tabla “MENUS”.

PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al

sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar menus.
- Debe haber seleccionado Gestion Menu

del menu principal de la pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA
El Usuario selecciona un Ment de la Se presenta al usuario la pantalla
lista y el botén “Eliminar Ment” que “Eliminar Menu” con los datos.
estd representado con el icono de -Muestra un mensaje de confirmacién
Eliminar. “Estas seguro de eliminar el “Nombre
del menu”.

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el botén El sistema valida los datos y los cambia
“Aceptar”. de estado a cero “estado=0" del menu
seleccionado en la tabla “MENUS”
haciendo que sea solo eliminacion légica

y retorna a la pantalla anterior.

El usuario selecciona la opcion El sistema no realiza ningtin cambio y

“Cancelar”. retorna a la pantalla “GESTION
MENUS”.

EXEPCION

Tabla 67 Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Menii

Fuente: Elaboracion propia
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Especificacion de Casos de Uso Habilitar Meni

CASO DE USO Habilitar Menu

ACTOR Administrador, Jefe de deportes

PROPOSITO Que el usuario del sistema pueda
Habilitar Mend de la tabla “MENUS”.

PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al

sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar menus.
- Debe haber seleccionado Gestion Menu

del menu principal de la pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA
El Usuario selecciona un Menu de la Se presenta al usuario la pantalla
lista y el botén “Habilitar Menu” que “Habilitar Mena” con los datos.
estd representado con el icono. -Muestra un mensaje de confirmacion

“Estas seguro de Habilitar el “Nombre
del menu”.

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el botén El sistema valida los datos y los cambia
“Aceptar”. de estado a cero “estado=1" del menu
seleccionado en la tabla “MENUS”
haciendo que sea usable en sistema y

retorna a la pantalla anterior.

El usuario selecciona la opcion El sistema no realiza ningtin cambio y

“Cancelar”. retorna a la pantalla “GESTION
MENUS”.

EXEPCION

Tabla 68 Especificacion de Casos de Uso Habilitar Menii

Fuente: Elaboracion propia
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Especificacion de Casos de Uso: Ver Menu

CASO DE USO Ver Ment
ACTOR Administrador, Jefe de Deportes.
PROPOSITO Que el usuario del sistema pueda Ver los
datos a detalle del menu seleccionado.
PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar menus.
- Debe haber seleccionado Gestion Menu
del menu principal de la pantalla Home.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario selecciona un Menu de la
lista y la opcion “Ver Menu” que esta

representado por icono.

- El sistema abrird la pantalla:

“Ver Menu” con los datos a detalle del
menu, que procesos estdn asignados.
-El sistema tendrd la opcion de:

“Aceptar”.

El usuario selecciona la opcién

“Aceptar”.

El sistema no realiza ninglin cambio.
Retorna a la pantalla “GESTION
MENUS”.

EXEPCION

Tabla 69 Especificacion de Casos de Uso: Ver Menti

Fuente: Elaboracion propia

2.2.8.5.11. Especificacion de Casos de Uso: Gestion Rol

CASO DE USO: Gestion Rol

ACTOR: Administrador del sistema, Jefe de
Deportes

PROPOSITO: El propésito de la Gestion Rol es
permitir al Jefe de Deportes crear roles
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ya asignar a los usuarios del sistema.
Permitiré los procesos adicionar,
modificar, eliminar, habilitar, listar,

buscar.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion “GESTION
ROL” de la pantalla principal “HOME”.

- El sistema recupera los datos de los
Roles de la tabla “ROLES” y los lista en
pantalla “GESTION ROLES”.

El usuario podra ver una lista de los

roles y tener las opciones para gestionar.

El sistema mostrard las siguientes
funciones a los usuarios como:
adicionar, modificar, eliminar, habilitar,

listar, buscar.

EXEPCION

Tabla 70 Especificacion de Casos de Uso: Gestion Rol
Fuente: Propia

Especificacion de Casos de Uso: Listar Roles

CASO DE USO Listar Roles

ACTOR Administrador del sistema, Jefe de
Deportes

PROPOSITO Que el usuario del sistema pueda Listar
todos los Roles registrados en el sistema
y también utilizar los filtros para buscar.

PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al

sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar roles.
- Debe haber seleccionado Gestion Rol

del mend principal de la pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL
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ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario ingres6 a la pantalla

“Gestidon Rol”.

El sistema Lista todos los roles
registrados en el sistema obteniendo
datos de la base de datos tabla
“ROLES”.

El usuario selecciona un filtro por
nombre de rol, “Activos”, “Bajas” o

“Todos”

El sistema muestra la lista de los roles de

acuerdo al filtro.

EXEPCION

Tabla 71 Especificacion de Casos de Uso: Listar Roles
Fuente Propia

Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Rol

CASO DE USO

Adicionar Rol

ACTOR

Administrador del sistema, Jefe de

Deportes

PROPOSITO

Que el usuario del sistema pueda
“Adicionar Rol” para el funcionamiento

del sistema y pueda usar un usuario.

PRECONDICION

- El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar rol.

- Debe haber seleccionado Gestion Rol

del menu principal de la pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario selecciona la opcion:
“Adicionar Rol” de la pantalla Gestién

Rol.

-El sistema abrird la pantalla modal
“Adicionar Rol” que contiene un
formulario para llenar el nombre y un

seleccionador para asignar menus al cual

podra acceder el usuario con dicho rol.
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-Se validan los datos.
-El sistema tendr4 la opcién de:

“Guardar” y “Cancelar”

El usuario llena los campos requeridos | El sistema valida y guarda los datos en
en el formulario y presiona el botén la tabla “ROLES” de la base de datos si
“Guardar”. los campos no estan completos o esta
incorrecto no permite guardar, si el rol

ya existe de igual manera no se

guardar4.
El usuario selecciona la opcion El sistema no realiza ningtin cambio en
“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION ROL”.

EXEPCION

Tabla 72 Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Rol
Fuente: Propia

Especificacion de Casos de Uso: Modificar Rol

CASO DE USO Modificar Rol

ACTOR Administrador del sistema, Jefe de
Deportes.

PROPOSITO Que el usuario del sistema pueda
Modificar datos del Rol para el uso en el
sistema.

PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al

sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar rol.
- Debe haber seleccionado Gestion Rol
del menu principal de la pantalla Home.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA
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El usuario selecciona un Rol de la lista | - El sistema abrird la pantalla:
y la opcidn “Modificar Rol” que esta “Modificar Rol” con los datos
representado por un icono “Lapiz”. recuperados del rol seleccionado.

- El sistema permite modificar los
campos del formulario.
-El sistema tendrd la opcion de:

“Guardar” y “Cancelar”.

El Usuario modifica los datos del Rol El sistema valida los datos y lo actualiza

en el formulario y selecciona el botén en la tabla “ROLES”.

“Guardar”. Si no estdn correctos no permite guardar.

El usuario selecciona la opcioén El sistema no realiza ninglin cambio en

“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION ROL".

EXEPCION

Tabla 73 Especificacion de Casos de Uso: Modificar Rol
Fuente: Propia

Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Rol

CASO DE USO Eliminar Rol

ACTOR Administrador del sistema, Jefe de
deportes

PROPOSITO Que el usuario del sistema pueda
Eliminar Rol de la tabla “ROLES”.

PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al

sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar roles.
- Debe haber seleccionado Gestion rol del

menu principal de la pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA
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El Usuario selecciona un Rol de la lista
y el botén “Eliminar Rol” que esta

representado con el icono de Eliminar.

Se presenta al usuario la pantalla
“Eliminar Rol” con los datos.
-Muestra un mensaje de confirmacién
“Estas seguro de eliminar el “Nombre
del rol”.

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el botén

“Aceptar”.

El sistema valida los datos y los cambia
de estado a cero “estado=0" del rol
seleccionado en la tabla “ROLES”
haciendo que sea solo eliminacién 16gica

y retorna a la pantalla anterior.

El usuario selecciona la opcion

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio y

retorna a la pantalla “GESTION ROL”.

EXEPCION

Tabla 74 Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Rol
Fuente: Propia

Especificacion de Casos de Uso Habilitar Rol

CASO DE USO Habilitar Rol

ACTOR Administrador del sistema, Jefe de
deportes

PROPOSITO Que el usuario del sistema pueda
Habilitar Rol de 1a tabla “ROLES”.

PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al

sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar roles.
- Debe haber seleccionado Gestion Rol

del menu principal de la pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA
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El Usuario selecciona un Rol de la lista
y el botdn “Habilitar Rol” que esta

representado con el icono.

Se presenta al usuario la pantalla
“Habilitar Rol” con los datos.
-Muestra un mensaje de confirmacién
“Estas seguro de Habilitar el “Nombre
del rol”.

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el botén

“Aceptar”.

El sistema valida los datos y los cambia
de estado a cero “estado=1" del menu
seleccionado en la tabla “ROLES”
haciendo que sea usable en el sistema y

retorna a la pantalla anterior.

El usuario selecciona la opcion

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio y

retorna a la pantalla “GESTION ROL”.

EXEPCION

Tabla 75 Especificacion de Casos de Uso: Habilitar Rol
Fuente: Propia

Especificacion de Casos de Uso: Ver Rol

CASO DE USO Ver Rol

ACTOR Administrador del sistema, Jefe de
Deportes.

PROPOSITO Que el usuario del sistema pueda Ver los
datos a detalle del rol seleccionado.

PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al

sistema, tener los privilegios para

interactuar con gestionar roles.

- Debe haber seleccionado Gestion Rol

del menu principal de la pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA
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El usuario selecciona un Rol de la lista
y la opcién “Ver Rol” que estd

representado por icono.

- El sistema abrira la pantalla:

“Ver Rol” con los datos a detalle del
menu, que menus estdn asignados.
-El sistema tendrd la opcion de:

“Aceptar”.

El usuario selecciona la opcion

“Aceptar”.

El sistema no realiza ningtin cambio.

Retorna a la pantalla “GESTION ROL”.

EXEPCION

Tabla 76 Especificacion de Casos de Uso: Ver Rol
Fuente: Propia

2.2.8.5.12. Especificacion de Casos de Uso: Gestion Horario

CASO DE USO:

Gestion Horario

ACTOR:

Administrador del sistema,

Administrador auxiliar, Secretaria.

PROPOSITO:

El propésito de la Gestion Horario es
permitir que el usuario pueda generar
una catalogo horas, y programar horario
tomando en cuenta Instructor,
Disciplina, Hora.

Permitiré los procesos adicionar,
modificar, eliminar, habilitar, listar,

buscar.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion “GESTION
HORARIO” de la pantalla principal
“HOME”.

- El sistema recupera los datos de los
Horarios Programados de la tabla
“HORARIO” y los lista en pantalla
“GESTION HORARIO”.
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El usuario podra ver una lista de los

roles y tener las opciones para gestionar.

El sistema mostrard las siguientes
funciones a los usuarios como:
adicionar, modificar, eliminar, habilitar,

listar, buscar, generar catalogo horario.

EXEPCION

Tabla 77 Especificacion de Casos de Uso: Gestion Horario
Fuente: Propia

Especificacion de Casos de Uso: Listar Horario

CASO DE USO

Listar Horario

ACTOR

Administrador del sistema,

Administrador auxiliar, secretaria.

PROPOSITO

Que el usuario del sistema pueda Listar
todos los horarios registrados en el
sistema y también utilizar los filtros para

buscar.

PRECONDICION

- El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar horario.

- Debe haber seleccionado Gestion
Horario del ment principal de la

pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario ingreso a la pantalla

“Gestion Horario”.

El sistema Lista todos los horarios
registrados en el sistema obteniendo
datos de la base de datos tabla

“Horarios”.
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El usuario selecciona un filtro por
nombre de instructor, “Activos”,

“Bajas” o “Todos”

El sistema muestra la lista de los

horarios de acuerdo del filtro.

EXEPCION

Tabla 78 Especificacion de Casos de Uso: Listar Horario
Fuente: Propia

Especificacion de Casos de Uso: Generar Catalogo Horas

CASO DE USO

Generar Catdlogo Horas

ACTOR

Administrador del sistema,

Administrador auxiliar, secretaria.

PROPOSITO

Que el usuario genere un catdlogo horas
ingresando pardmetros de 15, 30 o 60
minutos el cual serd para instanciar en

los otros médulos.

PRECONDICION

- El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar horario.

- Debe haber seleccionado Gestién
Horario del ment principal de la

pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario ingresé a la pantalla

“Gestion Horario — Catdlogo Horas”.

El sistema lista el catdlogo de horas
registrados en el sistema obteniendo
datos de la base de datos tabla
“CATALOGO_HORARIO”.

El usuario selecciona “Adicionar

Horas”

- El sistema muestra un formulario con
los campos de hora inicio, hora fin y el

intervalo en minutos.
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- Tiene dos botones de accion:

Guardar, Cancelar.

Llena los datos y presiona el botén

“QGuardar”.

-El sistema lo valida, manda los datos al
servidor.

El controlador lo recibe e instancia la
clase de GENERAR_HORAS una vez
generado lo almacena en la base de datos

en la tabla CATALOGO_HORAS.

Si presiona el botén “Cancelar”

Retorna a la vista Catdlogo Horas.

EXEPCION

Tabla 79 Especificacion de Casos de Uso: Generar Catdlogo Horas

Fuente: Propia

Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Programacion Horario

CASO DE USO

Adicionar Programacién Horario

ACTOR

Administrador del sistema,

Administrador Auxiliar.

PROPOSITO

Que el usuario del sistema pueda
programar el horario de las actividades
del Gimnasio tomando en cuenta

Instructor, Disciplina, Horas.

PRECONDICION

- El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar horario.

- Debe haber seleccionado Adicionar
Programacién Horario del ment

principal de la pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario selecciona la opcién:

“Adicionar Programacion Horario”.

-El sistema abrir4 la pantalla con los

campos necesarios para “Adicionar
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Programacion Horario” que contiene un
buscador de instructor, disciplinas, hora
inicio, hora fin.

-Se validan los datos.

-El sistema tendra la opcién de:

“Guardar” y “Cancelar”

El usuario llena los campos requeridos | El sistema valida y guarda los datos en
en el formulario y presiona el botén la tabla “HORARIOS” de la base de
“Guardar”. datos si los campos no estdn completos o

esta incorrecto no permite guardar.

El usuario selecciona la opcion El sistema no realiza ningtin cambio en

“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION HORARIO”.

EXEPCION

Tabla 80 Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Programacion Horario
Fuente: Propia

Especificacion de Casos de Uso: Modificar Programacion Horario

CASO DE USO Modificar Programacién Horario

ACTOR Administrador del sistema,

Administrador Auxiliar.

PROPOSITO Permitir Modificar un horario
programado.
PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al

sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar horario.

- Debe haber seleccionado Gestion
Horario del menu principal de la
pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA
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El usuario selecciona un Registro de
horario programado de la lista y la
opcién “Modificar” que esta

representado por un icono “Lapiz”.

- El sistema abrird la pantalla:
“Modificar Programacion Horario” con
los datos recuperados del registro
seleccionado.

- El sistema permite modificar los
campos del formulario.

-El sistema tendra la opcion de:

“Guardar” y “Cancelar”.

El Usuario modifica los datos del
Programacion Horario en el formulario

y selecciona el botén “Guardar”.

El sistema valida los datos y lo actualiza
en la tabla “HORARIOS”.

Si no estan correctos no permite guardar.

El usuario selecciona la opcion

El sistema no realiza ningin cambio en

“Cancelar”. la base de datos y retorna a la
“GESTION PROGRAMACION
HORARIO”.

EXEPCION

Tabla 81 Especificacion de Casos de Uso: Modificar Programacion Horario
Fuente: Propia

Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Programacion Horario

CASO DE USO Eliminar Programacién Horario
ACTOR Administrador del sistema,
Administrador Auxiliar.
PROPOSITO Permitir que el usuario pueda eliminar
un registro de Programacion.
PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al

sistema, tener los privilegios para

interactuar con gestionar horario.
- Debe haber seleccionado Gestion

Horario del menu principal de la

pantalla Home.
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FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El Usuario selecciona un Registro de la
lista y el boton “Eliminar” que esta

representado con el icono de Eliminar.

Se presenta al usuario la pantalla
“Eliminar Programacion Horario” con
los datos.

-Muestra un mensaje de confirmacién
“Estas seguro de eliminar Horario
Programado”.

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el boton

“Aceptar”.

El sistema valida los datos y los cambia
de estado a cero “estado=0" del registro
seleccionado en la tabla “HORARIOS”
haciendo que sea solo eliminacion légica

y retorna a la pantalla anterior.

El usuario selecciona la opcién

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio y
retorna a la pantalla “GESTION
HORARIOS”.

EXEPCION

Tabla 82 Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Programacion Horario
Fuente: Propia

Especificacion de Casos de Uso: Habilitar Programacion Horario

CASO DE USO

Habilitar Programacién Horario

ACTOR

Administrador del sistema,

Administrador Auxiliar.

PROPOSITO

Que el usuario del sistema pueda
Habilitar un registro de Horario

Programado.

PRECONDICION

- El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para

interactuar con gestionar horarios.
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- Debe haber seleccionado Gestion
Horario del menu principal de la

pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El Usuario selecciona un registro de la
lista de Horarios Programados y el
botén “Habilitar” que estd representado

con el icono.

Se presenta al usuario la pantalla
“Habilitar Programacion Horario” con
los datos.

-Muestra un mensaje de confirmacién
“Estas seguro de Habilitar el “Horario
Programado”.

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el boton

“Aceptar’.

El sistema valida los datos y los cambia
de estado a cero “estado=1" del registro
seleccionado en la tabla “HORARIOS”
haciendo que sea usable en el sistema y

retorna a la pantalla anterior.

El usuario selecciona la opcién

El sistema no realiza ninglin cambio y

“Cancelar”. retorna a la pantalla “GESTION
HORARIO”.
EXEPCION
Tabla 83 Especificacion de Casos de Uso: Habilitar Programacion Horario
Fuente: Propia

Especificacion de Casos de Uso: Ver Programaciéon Horario

CASO DE USO Ver Programacién Horario

ACTOR Administrador del sistema,
Administrador Auxiliar.

PROPOSITO Que el usuario del sistema pueda Ver el

detalle del Horario Programado

seleccionado.
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PRECONDICION

- El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar horarios.

- Debe haber seleccionado Gestion
Horario del menu principal de la

pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario selecciona un registro de la
lista de horarios programados y la
opcion “Ver Programacion Horario”

que esta representado por icono.

- El sistema abrira la pantalla:

“Ver Programacion Horario” con los
datos a detalle del instructor, disciplina,
horas.

-El sistema tendrd la opcion de:

“Aceptar”.

El usuario selecciona la opcién

“Aceptar”.

El sistema no realiza ninglin cambio.
Retorna a la pantalla “GESTION
HORARIO”.

EXEPCION

Tabla 84 Especificacion de Casos de Uso: Ver Programacion Horario
Fuente: Propia

2.2.8.5.13. Especificacion de Caso de Uso: Control asistencia

Especificacion de Caso de Uso: Registrar Asistencia

CASO DE USO Registrar Asistencia

ACTOR Administrador del sistema, instructor.

PROPOSITO Que el instructor pueda registrar la
asistencia de los clientes.

PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con Control Asistencia.
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- Debe haber seleccionado Registrar
Asistencia del ment principal de la

pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario ingresa a la pantalla

“Registrar Asistencia”

- El sistema abrird la pantalla: con los
campos cédigo de cliente, fecha, hora.
-El sistema tendrd la opcion de:

“Guardar”, “Cancelar”.

vhl

El usuario presiona el botén “Guardar

-Los datos se guardar en la tabla

Asistencias.

El usuario selecciona la opcién

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio.
Retorna a la pantalla “CONTROL
ASISTENCIA”.

EXEPCION

Tabla 85 Especificacion de Casos de Uso: Registrar Asistencia
Fuente: Propia

Especificacion de Caso de Uso: Anular Asistencia

CASO DE USO Anular Asistencia

ACTOR Administrador del sistema, instructor.

PROPOSITO Que el instructor pueda anular la
asistencia de los clientes.

PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al

sistema, tener los privilegios para

interactuar con Control Asistencia.
- Debe haber seleccionado Anular

Asistencia del ment principal de la

pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA
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El usuario ingresa a la pantalla “Anular

Asistencia”

- El sistema abrird la pantalla: para
buscar la asistencia registra por c6digo
de cliente.

“Anular”, “Cancelar”.

El usuario presiona el botén “Anular”

-Se anula un registro Asistencias de la

“ASISTENCIAS”.

El usuario selecciona la opcion

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio.
Retorna a la pantalla “CONTROL
ASISTENCIA”.

EXEPCION

Tabla 86 Especificacion de Casos de Uso: Anular Asistencia
Fuente: Propia

2.2.8.5.14. Especificacion de Caso de Uso: Gestion Portal Web

CASO DE USO Gestion Portal Web

ACTOR Jefe de Deportes.

PROPOSITO Que permita administrar la portada web

del sistema.

PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con Gestion Portal Web.

FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario ingresa a la pantalla “Gestion

Portal Web”

-El sistema despliega la pantalla Gestion
Portal Web con los registros que estan
publicados en el Portal Web del sistema.
- El usuario presiona tiene las opciones
de eliminar o afiadir un nueva
publicacién sobre disciplinas ofertadas,

horarios.

EXEPCION
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Tabla 87 Especificacion de Casos de Uso: Gestion Portal Web
Fuente: Propia

Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Noticia

CASO DE USO

Adicionar Noticia

ACTOR

Jefe de deportes.

PROPOSITO

Que el usuario del sistema pueda
adicionar nuevas noticas al portal web
para que personas que no son usuarios

puedan informarse.

PRECONDICION

- El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar portal web.

- Debe haber seleccionado Adicionar
Noticia de la pantalla Gestion Portal

Web.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario selecciona la opcion:

“Adicionar Noticia”.

-El sistema abrird la pantalla con los
campos necesarios para “Adicionar
Noticia”

- Los datos son obtenidos de la tabla
Horario para publicar informacién sobre
disciplinas, los horarios que ofrece el
gimnasio.

-Se validan los datos.

-El sistema tendr4 la opcion de:

“Guardar” y “Cancelar”

El usuario llena los campos requeridos

en el formulario y presiona el boton

“Guardar”.

El sistema valida y guarda los datos en

la tabla “portal web” de la base de datos
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si los campos no estdn completos o esta

incorrecto no permite guardar.

El usuario selecciona la opcién

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio en
la base de datos y retorna a la

“GESTION PORTAL WEB”.

EXEPCION

Tabla 88 Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Noticia
Fuente: Propia

Especificacion de Casos de Uso: Modificar Noticia

CASO DE USO Modificar Noticia
ACTOR Jefe de Deportes
PROPOSITO Permitir actualizar datos de la noticia.
PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar portal web.
- Debe haber seleccionado Gestion Portal
Web del menu principal de la pantalla
Home.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario selecciona un Registro de la
noticia de la lista y la opcioén
“Modificar” que esta representado por

un icono “Lapiz”.

- El sistema abrird la pantalla:
“Modificar Noticia” con los datos
recuperados del registro seleccionado.
- El sistema permite modificar los
campos del formulario.

-El sistema tendrd la opciodn de:

“Guardar” y “Cancelar”.

El Usuario modifica los datos de la
noticia en el formulario y selecciona el

botén “Guardar”.

El sistema valida los datos y lo actualiza
en la tabla “portada”.

Si no estan correctos no permite guardar.
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El usuario selecciona la opcién El sistema no realiza ningin cambio en
“Cancelar”. la base de datos y retorna a la

“GESTION PORTAL WEB”.
EXEPCION

Tabla 89 Especificacion de Casos de Uso: Modificar Noticia
Fuente: Propia

Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Noticia

CASO DE USO Eliminar Noticia
ACTOR Jefe de Deportes
PROPOSITO Permitir que el usuario pueda eliminar

una noticia del portal web.

PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al

sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar portal web.
- Debe haber seleccionado Gestion Portal

Web del menu principal de la pantalla

Home.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA
El Usuario selecciona un Registro de la | Se presenta al usuario la pantalla
lista y el boton “Eliminar” que esta “Eliminar Noticia” con los datos.
representado con el icono de Eliminar. | -Muestra un mensaje de confirmacion

“Estas seguro de eliminar Noticia”.

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el botén El sistema valida los datos y lo elimina
“Aceptar”. datos del registro seleccionado en la
tabla “portal web” y retorna a la pantalla

anterior.
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El usuario selecciona la opcién

“Cancelar”.

El sistema no realiza ninglin cambio y
retorna a la pantalla “GESTION
PORTADA”.

EXEPCION

Tabla 90 Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Noticia
Fuente: Propia

2.2.8.5.15. Especificacion de Caso de Uso: Gestion Reportes

CASO DE USO

Gestion Reportes

ACTOR

Todos los usuarios, autorizados para

solicitar reportes.

PROPOSITO

Permitir al usuario seleccionar el médulo
de la barra de ment para solicitar un

reporte.

PRECONDICION

- El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
solicitar reportes.

- Debe haber seleccionado Gestioén
Reportes del menu principal de la

pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario después de ingresar al
Gestion Reportes puede realizar las
siguientes tareas:
1. Seleccionar un médulo de la
barra de mend.
2. Llenar los parametros de
acuerdo a la necesidad del
reporte.

3. Click en Boton Solicitar Reporte

Se presenta al usuario la pantalla Gestién
Reportes con una barra de menus de los
modulos que se puede solicitar reportes.
1. Abre la pantalla del M6dulo
seleccionado con formulario.
2. Elsistema valida.
3. Elsistema hace peticion de los
datos al servidor y genera una

vista previa del reporte.
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4. El usuario puede seleccionar la

impresora y mandar a imprimir.

4. El sistema imprime el reporte.

4. El usuario selecciona guardar en

4. El sistema solicita un directorio

formato PDF. para guardar el PDF, el usuario
puede cambiar el nombre.
5. Cancelar 5. El sistema cierra vista previa del

reporte.

Tabla 91 Especificacion de Casos de Uso: Gestion Reportes
Fuente: Propia

2.2.8.5.16. Especificacion de Caso de Uso: Gestion Maquinas

CASO DE USO:

Gestiéon Mdaquinas

ACTOR:

Jefe de Deportes, Administrador

auxiliar.

PROPOSITO:

El propésito de la Gestion Maquinas es
permitir al Jefe de Deportes y al
Administrador Auxiliar registrar las
maquinas y la cantidad de cada una ellos
para determinar el nimero de clientes en
determinada hora. Asi también brinda
los procesos adicionar, modificar,

eliminar, habilitar, listar, buscar.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario elije la opcion “GESTION
MAQUINA” de la pantalla principal
“HOME”.

- El sistema recupera los datos de las
Miquinas de la tabla “MAQUINAS” y
los lista en pantalla “GESTION
MAQUINAS”.




El usuario podré ver una lista de las
maquinas y tener las opciones para

gestionar.
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El sistema mostrard las siguientes
funciones a los usuarios como:
adicionar, modificar, eliminar, habilitar,

listar, buscar.

EXEPCION

Especificacion de Casos de Uso: Listar Maquinas

CASO DE USO Listar Mdquinas

ACTOR Jefe de Deportes, Administrador
Auxiliar.

PROPOSITO Que el usuario del sistema pueda Listar
todos las Maquinas registrados en el
sistema y también utilizar los filtros para
buscar.

PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar maquinas.

- Debe haber seleccionado Gestién
Miquinas del menu principal de la
pantalla Home.
FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario ingres6 a la pantalla El sistema Lista todos las Mdquinas

“Gestion Maquinas”. registrados en el sistema obteniendo
datos de la base de datos tabla
“MAQUINAS”.

El usuario selecciona un filtro por El sistema muestra la lista de las

nombre de la maquina, “Activos”, madquinas de acuerdo al filtro.

“Bajas” o “Todos”
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EXEPCION

Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Maquina

CASO DE USO

Adicionar Mé4quinas

ACTOR

Jefe de Deportes, Administrador

Auxiliar.

PROPOSITO

Que el usuario del sistema pueda
“Adicionar Maquinas” para el
funcionamiento del sistema y pueda usar

un usuario.

PRECONDICION

- El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar Mdquinas.

- Debe haber seleccionado Gestién
Miquinas del mend principal de la

pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario selecciona la opcion:
“Adicionar Maquinas™ de la pantalla

Gestion Mdquinas.

-El sistema abrird la pantalla modal
“Adicionar Maquina” que contiene un
formulario para llenar el nombre y la
cantidad.

-Se validan los datos.

-El sistema tendrd la opcion de:

“Guardar” y “Cancelar”

El usuario llena los campos requeridos
en el formulario y presiona el botén

“Guardar”.

El sistema valida y guarda los datos en
la tabla “MAQUINAS” de la base de
datos si los campos no estdn completos o

esta incorrecto no permite guardar.
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El usuario selecciona la opcién

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio en
la base de datos y retorna a la pantalla

“GESTION MAQUINAS”.

EXEPCION

Especificacion de Casos de Uso: Modificar Maquina

CASO DE USO

Modificar Maquina

ACTOR

Jefe de Deportes, Administrador

Auxiliar.

PROPOSITO

Que el usuario del sistema pueda
Modificar datos de la Mdquina para el

uso en el sistema.

PRECONDICION

- El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar maquinas.

- Debe haber seleccionado Gestion
Miquinas del mend principal de la

pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario selecciona una Mdquina de
la lista y la opcion “Modificar
Maiquina” que esta representado por un

icono “Lapiz”.

- El sistema abrird la pantalla:
“Modificar Maquina” con los datos
recuperados de la maquina seleccionado.
- El sistema permite modificar los
campos del formulario.

-El sistema tendrd la opcidn de:

“Guardar” y “Cancelar”.
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El Usuario modifica los datos de la
maquina en el formulario y selecciona

el boton “Guardar”.

El sistema valida los datos y lo actualiza
en la tabla “MAQUINAS”.

Si no estdn correctos no permite guardar.

El usuario selecciona la opcion

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningin cambio en
la base de datos yretorna a la

“GESTION MAQUINAS”.

EXEPCION

Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Maquina

CASO DE USO Eliminar Mdquina

ACTOR Jefe de deportes, Administrador
Auxiliar.

PROPOSITO Que el usuario del sistema pueda
Eliminar Maquina de la tabla
“MAQUINAS”.

PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar maquinas.

- Debe haber seleccionado Gestién
Miquinas del mend principal de la
pantalla Home.
FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El Usuario selecciona una Maquina de | Se presenta al usuario la pantalla

la lista y el boton “Eliminar Maquina” | “Eliminar Maquina” con los datos.

que estd representado con el icono de -Muestra un mensaje de confirmacién

Eliminar. “Estas seguro de eliminar el “Nombre de

la maquina”.
“Aceptar” y “Cancelar”.
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El Usuario selecciona el boton

“Aceptar”.

El sistema valida los datos y los cambia
de estado a cero “estado=0" de la
maquina seleccionada en la tabla
“MAQUINAS” haciendo que sea solo
eliminacion légica y retorna a la pantalla

anterior.

El usuario selecciona la opcién

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio y
retorna a la pantalla “GESTION
MAQUINAS”.

EXEPCION

Especificacion de Casos de Uso: Habilitar Maquina

CASO DE USO Habilitar Maquina

ACTOR Jefe de deportes, Administrador
Auxiliar.

PROPOSITO Que el usuario del sistema pueda
Habilitar Médquina de la tabla
“MAQUINA”.

PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar maquinas.

- Debe haber seleccionado Gestion
Maiquinas del menu principal de la
pantalla Home.
FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El Usuario selecciona una Médquina de | Se presenta al usuario la pantalla

la lista y el boton “Habilitar Maquina” | “Habilitar Maquina” con los datos.

que esta representado con el icono.
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-Muestra un mensaje de confirmacién
“Estas seguro de Habilitar el “Nombre
de la Maquina”.

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el boton

“Aceptar”.

El sistema valida los datos y los cambia
de estado a cero “estado=1" de la
Miquina seleccionada en la tabla
“MAQUINAS” haciendo que sea usable
en el sistema y retorna a la pantalla

anterior.

El usuario selecciona la opcion

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningiin cambio y
retorna a la pantalla “GESTION
MAQUINAS”.

EXEPCION

2.2.8.5.17. Especificacion de Caso de Uso: Gestion Rutinas

CASO DE USO: Gestion Rutinas

ACTOR: Jefe de Deportes, Administrador
auxiliar.

PROPOSITO: El propdsito de la Gestiéon Rutinas es

permitir al Jefe de Deportes y al
Administrador Auxiliar registrar las
rutinas y determinar plazas para clientes
en determinada hora. Asi también brinda
los procesos adicionar, modificar,

eliminar, habilitar, listar, buscar.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA
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El usuario elije la opcion “GESTION
RUTINA” de la pantalla principal
“HOME”.

- El sistema recupera los datos de las
Rutinas de la tabla “RUTINAS” y los
lista en pantalla “GESTION
RUTINAS”.

El usuario podra ver una lista de las
Rutinas y tener las opciones para

gestionar.

El sistema mostrard las siguientes
funciones a los usuarios como:
adicionar, modificar, eliminar, habilitar,

listar, buscar.

EXEPCION

Especificacion de Casos de Uso: Listar Rutinas

CASO DE USO

Listar Rutinas

ACTOR

Jefe de Deportes, Administrador

Auxiliar.

PROPOSITO

Que el usuario del sistema pueda Listar
todos las Rutinas registrados en el
sistema y también utilizar los filtros para

buscar.

PRECONDICION

- El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar Rutinas.

- Debe haber seleccionado Gestion
Rutinas del mend principal de la

pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA

El usuario ingresa a la pantalla “Gestion

Rutinas”.

El sistema Lista todos las Rutinas

registrados en el sistema obteniendo
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datos de la base de datos tabla

“RUTINAS”.
El usuario selecciona un filtro por El sistema muestra la lista de las Rutinas
nombre de la Rutina, “Activos”, de acuerdo al filtro.

“Bajas” o “Todos”

EXEPCION

Especificacion de Casos de Uso: Adicionar Rutina

CASO DE USO Adicionar Rutina

ACTOR Jefe de Deportes, Administrador
Auxiliar.

PROPOSITO Que el usuario del sistema pueda

“Adicionar Rutinas” para el
funcionamiento del sistema y pueda usar
un usuario.

PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al

sistema, tener los privilegios para

interactuar con gestionar Rutinas.
- Debe haber seleccionado Gestién

Rutinas del mend principal de la

pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA
El usuario selecciona la opcion: -El sistema abrird la pantalla modal
“Adicionar Rutinas” de la pantalla “Adicionar Rutina” que contiene un
Gestion Rutinas. formulario para llenar el nombre y la

cantidad y asignar miquinas.

-Se validan los datos.

-El sistema tendrd la opcion de:
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“Guardar” y “Cancelar”

El usuario llena los campos requeridos
en el formulario y presiona el botén

“QGuardar”.

El sistema valida y guarda los datos en
la tabla “RUTINAS” de la base de datos
si los campos no estdn completos o esta

incorrecto no permite guardar.

El usuario selecciona la opcién

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningiin cambio en
la base de datos y retorna a la pantalla

“GESTION RUTINAS”.

EXEPCION

Especificacion de Casos de Uso: Modificar Rutina

CASO DE USO Modificar Rutina

ACTOR Jefe de Deportes, Administrador
Auxiliar.

PROPOSITO Que el usuario del sistema pueda
Modificar datos de la Rutina para el uso
en el sistema.

PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar rutinas.

- Debe haber seleccionado Gestion
Rutinas del menu principal de la
pantalla Home.
FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA

El usuario selecciona una Rutina de la | - El sistema abrird la pantalla:

lista y la opcion “Modificar Rutina” que | “Modificar Rutina” con los datos

estd representado por un icono “Lapiz”. | recuperados de la maquina seleccionado.
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- El sistema permite modificar los
campos del formulario.
-El sistema tendra la opcién de:

“Guardar” y “Cancelar”.

El Usuario modifica los datos de la
rutina en el formulario y selecciona el

botén “Guardar”.

El sistema valida los datos y lo actualiza
en la tabla “RUTINA”.

Si no estan correctos no permite guardar.

El usuario selecciona la opcion

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningtin cambio en
la base de datos y retorna a la

“GESTION RUTINAS”.

EXEPCION

Especificacion de Casos de Uso: Eliminar Rutina

CASO DE USO Eliminar Rutina
ACTOR Jefe de deportes, Administrador
Auxiliar.
PROPOSITO Que el usuario del sistema pueda
Eliminar Rutina de la tabla “RUTINAS”.
PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al
sistema, tener los privilegios para
interactuar con gestionar rutinas.
- Debe haber seleccionado Gestién
rutinas del menu principal de la pantalla
Home.
FLUJO PRINCIPAL
ACCION DEL ACTOR ACCION DEL SISTEMA
El Usuario selecciona una Rutina de la | Se presenta al usuario la pantalla
lista y el botén “Eliminar Rutina” que “Eliminar Rutina” con los datos.
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estd representado con el icono de

Eliminar.

-Muestra un mensaje de confirmacion

“Estas seguro de eliminar el “Nombre de

la rutina”.

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el boton

“Aceptar”.

El sistema valida los datos y los cambia

de estado a cero “estado=0" de la rutina

seleccionada en la tabla “RUTINAS”

haciendo que sea solo eliminacion légica

y retorna a la pantalla anterior.

El usuario selecciona la opcion

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningln cambio y

retorna a la pantalla “GESTION
RUTINAS”.

EXEPCION

Especificacion de Casos de Uso: Habilitar Rutina

CASO DE USO Habilitar Rutina

ACTOR Jefe de deportes, Administrador
Auxiliar.

PROPOSITO Que el usuario del sistema pueda
Habilitar Rutina de la tabla
“RUTINAS”.

PRECONDICION - El usuario debe haber ingresado al

sistema, tener los privilegios para

interactuar con gestionar rutinas.
- Debe haber seleccionado Gestion

Rutinas del menu principal de la

pantalla Home.

FLUJO PRINCIPAL

ACCION DEL ACTOR

ACCION DEL SISTEMA
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El Usuario selecciona una Rutina de la
lista y el boton “Habilitar Rutina” que

estd representado con el icono.

Se presenta al usuario la pantalla
“Habilitar Rutina” con los datos.
-Muestra un mensaje de confirmacién
“Estas seguro de Habilitar el “Nombre
de la Rutina”.

“Aceptar” y “Cancelar”.

El Usuario selecciona el botén

“Aceptar”.

El sistema valida los datos y los cambia
de estado a cero “estado=1"" de la Rutina
seleccionada en la tabla “RUTINAS”
haciendo que sea usable en el sistema y

retorna a la pantalla anterior.

El usuario selecciona la opcion

“Cancelar”.

El sistema no realiza ningiin cambio y
retorna a la pantalla “GESTION
RUTINAS”.

EXEPCION
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2.2.8.6. DIAGRAMA DE ACTIVIDADES

Introduccion

En un diagrama de actividades muestra la iteracion de un conjunto de objetos en una
aplicacion a través del tiempo, nos permite mostrar el flujo de los datos que pasan de
una accion a otra, en estos diagramas no se muestra ni se describe la estructura de los

datos

Proposito

- Comprende la estructura y la dindmica del sistema deseado para la
organizacion.
- Identificar posibles mejoras.
Alcance

- Describe los procesos del sistema.

- Identificar y definir los procesos del sistema segtin los objetivos de la
organizacion.

- Definir un diagrama de actividades para cada proceso del sistema.



2.2.8.6.1. Diagrama de actividades: Ingresar al Sistema

act Acceso al Sistema

Usuario

Sistema

Base de Datos

Ingresa Datos de Login,
Presiona boton ingresar

InicioDef{ctividad

Pantalla Login

>“ Validar Datos )—

I
Datos Correctos Datos Incorrectos

Despliega Mensaje: 'Error
Pantalla Home - datos
Menu Principal incorrectos’

—>®

9‘ Obtiene Datos de Usuario)

—4 Retorna Datos ’

FinalDeActividad

Figura 25 Diagrama de actividades: Ingresar al Sistema

Fuente: Elaboracion propia

2.2.8.6.2. Diagrama de actividades: Salir del Sistema
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act Salir del Sistema

Usuario

Sistema

Base de Datos

InicioDeActividad

Selecciona el botén
Desconectar

Pantalla Principal

Muestra Pantalla de
confirmicién

Click en
Cancelar

@ick en Acepta)'

Muestra la pantalla Login

FinalDeActividad

Retorna Datos del Usuario

2.2.8.6.3.

= ol

Figura 26 Diagrama de actividades: Salir del Sistema

Fuente: Elaboracion propia

Diagrama de Actividad Gestion Usuario

Figura 27 Diagrama de Actividad Gestion Usuario

Fuente: Elaboracion propia
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Adicionar Usuario

= .
e :  —d
T T
—_— = =37

Modificar Usuario

| R
E.
| —

Figura 28 Diagrama de Actividad: Adicionar Usuario

Fuente: Elaboracion propia

act Modificar Usuario

Usuario

Sistema

Base de Datos

Selec. Usuario y preciona

modificar.

Agrega datos o modifica
los ampos del formulario,

Click en el botén

Cancelar

Peticion de datos del
usuario seleccionado.

Despliega el formulario
cor datos de usuar
permitiendo modificar.

Validar datos

i

El controlador env ia los
datos a la base de datos

Emite un mensaje.
Actualiza la tabla

Pantalla Gestién Usuarios

FinalDeActividad

Se ejecuta la consulta
Retorna los datos del
usuario

Actualiza la tabla usuario

AN
Ejecuta la consulta
!

Figura 29 Diagrama de Actividad: Modificar Usuario

Fuente: Elaboracion propia
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2.2.8.6.4. Diagrama de Actividad Gestion Cliente

act Gestion Cliente /

Usuario Sistema Base de Datos

Ejecuta la consulta

InicioDeActividad

T T

!
!
Lista de Clientes .
!
!
!
!

Recupera la lisra de
clientes

Muestra pantalla Gestién
Cliente

Selec. Menu Gestion
Cliente

Carga la lista de clientes
en tabla

FinalDeActividad

Figura 30 Diagrama de Actividad Gestion Cliente

Fuente: Elaboracion propia

Adicionar Cliente

act Adicionar Cliente

Usuario Sistema Base de Datos

InicioQeActividad

Selec. Adicionar Cliente

Ingresa datos al campos
del formulario
Click en el Botén

Muestra Formulario
Adicionar Cliente
Validar datos
j
:
!

El Controlador Envia a la
Base de Datos. Guardar Datos
Emite un mensaje.
Actualiza la Lista

Pantalla Gestion Clientes

Ejecuta la consulta

Aceptar

Cancelar

FinalDeActividad

Figura 31 Diagrama de Actividad: Adicionar Cliente

Fuente: Elaboracion propia
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Modificar Cliente

act Modificar Cliente

Usuario

Sistema

Base de Datos

InicioDeActividad

Selec. Cliente y Precionar
el boton M icar

Peticion de datos del
cliente seleccionado

Despliega el formulario

Retorna Datos del Cliente

con los datos del C|i9ntej\

Agrega datos o modifica
los campos del formulario,

Validar datos

Click en el Boton

Aceptar

Cancelar

El Controlador Envia a la
Base de Datos

Emite un mensaje.
Actualiza la Lista
Pantalla Gestion Clientes

FinalDeActividad

Ejecuta la consulta
j
'

Actualiza la Tabla

Figura 32 Diagrama de Actividad: Modificar Cliente

Fuente: Elaboracion propia

2.2.8.6.5. Diagrama de actividades: Gestion Instructor

act Gestion Instructor

Usuario

Sistema

Base de Datos

InicioDeActividad

Selec. Menu Gestion
Instructor

Muestra pantalla Ges
Instructor

Carga la lista de
Instructores en la tabla

FinalDeActividad

Ejecuta la consulta
'
H
.

Peticion lista de
instructores

Retorna datos de los
Instructores

Figura 33 Diagrama de actividades: Gestion Instructor

Fuente: Elaboracion propia
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Adicionar Instructor
act Adicionar Instructor

Usuario Sistema Base de Datos

InicioDeActividad

Presiona botén adicionar
Instructor

Ingresa datos del
instructor
Click en boton

Muestra formulario
Adicionar Instructor
Validar datos

(a1 envia los \ Guarda los datos
/Kdatos a la base de datosj K

| ]

Emite mensaje, actualiza
la lista.

Pantalla Gestion Instructor,

FinalDeActividad

Figura 34 Diagrama de Actividad: Adicionar Instructor

Fuente: Elaboracion propia

Modificar Instructor
act Moificar Instructor /

Usuario Sistema Base de Datos

InicioDeActividad Ejecuta la consulta

Selec. Instructor y Peticion de datos del
Presiona botén modificar instructor seleccionado

Retorna datos del
instructor
[Agrega datos o modifca en Despliega formulario con
los campos del formulario los datos del instructor
Click en boton

permitiendo modificar
Aceptar

%‘ Validar datos

El controlador env ia los
datos a la base de datos
Emite mensaje, actualiza
la lista.

Pantalla Gestion Instructor,

Ejecuta la consulta

Actualiza la Tabla

Cancelar

FinalDeActividad

Figura 35 Diagrama de Actividad: Modificar Instructor

Fuente: Elaboracion propia



2.2.8.6.6. Diagrama de actividades: Gestion Empleado

act Gestion Empleado

Usuario

Sistema

Base de Datos

InicioDeActividad

Despliega la pantalla
Gestion Empleado

Carga la lista de
Empleados en la tabla.

FinalDeActividad

Ejecuta la consulta
.
.
.
Peticion de la lista de
empleados.

Retorna datos de

Figura 36 Diagrama de actividades: Gestion Empleado

Adicionar Empleado

Fuente: Elaboracion propia

act Adicionar Empleado

Usuario

Sistema

Base de Datos

InicioDeActividad

Presiona el botén

pantalla gestiéon empleado

Muestra formulario
Ad nar Empleado

Ingresa datos de —t Validar datos
Empleado

Click en el botén

Cancelar

El controlador env ia los
datos a la base de datos

Ejecuta la consulta

]

'

i
Guarda los datos

Pantalla Gestion
Empleado

FinalDeActividad

Figura 37 Diagrama de Actividad: Adicionar Empleado

Fuente: Elaboracion propia
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Modificar Empleado
act Modificar Empleado

Usuario Sistema Base de Datos

Se ejecuta la consulta
3
Peticion de datos del Retorna datos del
empleado selecionado. Empleado

Despliega el formulario
con los datos del
empleado permitiendo
modificar.

k— Validar datos
Click en el botén

Aceptar

InicioDeActividad

Selec. Empleado y
presionar el botén
Modificar

Agrega o modifica los
campos del formulario.

N\
Ejecuta la consulta
.
Actualizar la tabla
empleados

El envialos
datos a la base de datos,

Emite mensaje, Actualiza
la lista

Pantalla Gestion
Empleado

FinalDeActividad

Cancelar

Figura 38 Diagrama de Actividad: Modificar Empleado

Fuente: Elaboracion propia

2.2.8.6.7. Diagrama de actividades: Gestion Disciplina

act Gestion Disciplina

Usuario Sistema Base de Datos

InicioQeActividad

Selec. Menu Gestion

Peticion de la lista de
disciplinas
Retorna datos de
disciplinas

— Muestra pantalla Gestion
Disciplina
Carga la lista de
disciplinas en la tabla.

FinalDeActividad

Figura 39 Diagrama de actividades: Gestion Disciplina

Fuente: Elaboracion propia
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Adicionar Disciplina

act Adicionar Disciplina /

Usuario

Sistema Base de Datos

InicioDeActividad

Presiona boton adiccionar

disciplina

Muestra formulario
Adicionar Disciplina
Validar datos

Ingresa datos de

disciplina

Click en botén

Aceptar

AN
Ejecuta la consulta

Guarda los datos

El controlador envia los
datos a la base de datos

Emite mensaje, actualiza
Ia lista.

Cancelar Pantalla Gestién

Disciplina

FinalDeActividad

Figura 40 Diagrama de Actividad: Adicionar Disciplina

Fuente: Elaboracion propia

Modificar Disciplina

act Modificar Disciplina

Usuario

Sistema Base de Datos

Ejecuta la consulta
InicioDpActividad
Selec. Disciplina y
presiona botén modificar
Agrega datos o modifica en
los campos del formulario

6n de datos de la Retorna los datos de la
disciplina seleccionada disciplina

Despliega formulario con los
datos de la disciplina
permitiendo modificar

=
Validar datos
< A
Ejecuta la consulta

Aceptar . -
El env ia los Actualiza la tabla
datos a la base de datos

Emite mensaje, actualiza

la lista. )

Click en el boton

Cancelar
Pantalla Gestion
Disciplina

FinalDeActividad

Figura 41 Diagrama de Actividad: Modificar Disciplina

Fuente: Elaboracion propia



2.2.8.6.8. Diagrama de actividades: Gestion Sala

act Gestion Sala /

Usuario Sistema Base de Datos

InicioDeActividad Ejecuta la consulta
Selec. Gestion Sala del
menu principal Muestra la pantalla I Peticion de la lista de
P P Gestion Sala salas
Carga la lista de salas en Retorna la lista de salas

la tabla

FinalDeActividad

Figura 42 Diagrama de actividades: Gestion Sala

Fuente: Elaboracion propia

Adicionar Sala

act A nar Sala /

Usuario Sistema Base de Datos

InicioQeActividad

Presiona el boton
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pantalla Gestion Sala

Despliega un formulario
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%{ Validar Datos ’

Click en el botén
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'
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Aceptar El controlador env ia los Guarda los datos en la
datos a la base de datos. tabla Salas
Emite mensaje, actualiza
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Cancelar
Pantalla Gestion Sala

FinalDeActividad

Figura 43 Diagrama de Actividad: Adicionar Sala

Fuente: Elaboracion propia
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Modificar Sala

act Modificar Sala

Usuario

Sistema

Base de Datos

InicioDeActividad

Selec. Sala y presiona el
boton mo

Agrega o modifica los datos
en los campos del
formulario.

Click en el botén

Aceptar

Cancelar

Despliega formulario con

Peticion de datos de la
Sala seleccionada

los datos de la Sala
rmitiendo modificar

Valida datos

El controlador envia los
datos a la base de datos
Emite mensaje, actualiza

la lista.

Pantalla Gestién Sala

FinalDeActividad

Actualiza la tabla Salas

Figura 44 Diagrama de Actividad: Modificar Sala

Fuente: Elaboracion propia

2.2.8.6.9. Diagrama de actividades: Gestion Inscripcion

act Gestion Inscripcion

Usuario

Sistema

Base de Datos

IniciofeActividad
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Muestra la pantalla
gestion inscripcion
Carga la lista de
inscripciones en la tabla

FinalDeActividad

Ejecuta la consulta

6n de la lista de
inscripciones

Retorna la lista
inscripciones

Peti

Figura 45 Diagrama de Actividad: Gestion Inscripcion

Fuente: Elaboracion propia
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Adicionar Inscripcion

act Adicionar Inscripcion /

Usuario

Sistema Base de Datos
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InicioDj
.

9‘ Retorna los Datos
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formulario

Presiona el botén
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Ingresa los datos que
require el formulario.
Presiona el botén

Despliega el formulario
con los campos de
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fecha.

Valida Datos

Se ejecuta las
consultas

Guarda los datos en las
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Envia los datos para
guardar en la base de
datos

Pantalla Gestion
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[Cancelar]

FinalDeActividad

Figura 46 Diagrama de Actividad: Adicionar Inscripcion

Fuente: Elaboracion propia
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Modificar Inscripcion
act Modificar Inscripcion

Usuario Sistema Base de Datos

InicioQeActividad

Peticion de datos de la Retorna los datos de la
inscripcion seleccionada. inscripcion.
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los datos de inscripcion
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Valida Datos
Click en el botén o h
Ejecuta las consultas

Aceptar

Agrega datos o modifica
en los campos del
formulario.

El envia los
datos a la base de datos

Emite mensaje, actualiza
la lista
Pantalla Gestion
Inscripcion

Actualiza las tablas

Cancelar

FinalDeActividad

Figura 47 Diagrama de Actividad: Modificar Inscripcion

Fuente: Elaboracion propia

2.2.8.6.10. Diagrama de actividades: Gestion Maquinas

act Gestion Maquinas
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Adicionar Maquinas

act Adicionar Maquina /

Usuario
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InicioDefctividad

Presiona el botén
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Despliega el formulario
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Modificar Maquinas
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2.2.8.6.11. Diagrama de actividades: Gestion Rutinas
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Modificar Rutinas
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rutina
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2.2.8.7. DIAGRAMA DE SECUENCIAS

Introduccion

Un diagrama de secuencias muestra una iteracion ordenada segun la secuencia
temporal de eventos en particular muestra los objetos participantes en la iteracién y los

mensajes (llamadas a métodos) que intercambian segun su secuencia en el tiempo.

Frecuentemente estos diagramas se ubican bajo los casos de uso o componentes en el
modelo para ilustrar un escenario, un conjunto de pasos comunes que siguen en
respuesta a un evento externo y que generalmente un resultado. El modelo incluye, que
inicia la actividad en el sistema, que procesamientos y cambias ocurren internamente

y que salidas se generan.

Muchas veces las instancias de los objetos se representan usando iconos especialmente
estereotipo; existen iconos para objetos de interfaz, controladores, entidades

persistentes, etc.

Propésito
Los diagramas de secuencia se usan para mostrar las iteraciones entre los usuarios, las
pantallas y las instancias de los objetos en el sistema. Proveen una secuencia de pasos

y de los mensajes entre los objetos a lo largo del tiempo.

Alcance

- Muestran graficamente las iteraciones del actor y de las operaciones a las que
dan origen.

- Muestran un determinado escenario de un caso de uso, los eventos generados
por actores externos, su orden y sus eventos internos.



2.2.8.7.1. Diagrama de secuencia Acceder al Sistema
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Figura 48 Diagrama de secuencia Acceder al Sistema

Fuente: Elaboracion propia

2.2.8.7.2. Diagrama de secuencia Cerrar Sesion

sd cerrar sesion

Usuario
|

O 10 O O
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3: Aceptar()

! 1:Click Cerrar SesionQ; !
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—’[:] i

4:CerrarSesion()

5:Redirigir(vista)
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3: Cancelar()

4:CerrarConfirmacion()

e

Figura 49 Diagrama de secuencia Cerrar Sesion

Fuente: Elaboracion propia
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2.2.8.7.3. Diagrama de secuencia Gestion Usuario

sd Gestion Usuario /
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O
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)
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Figura 50 Diagrama de secuencia Gestion Usuario

Adicionar Usuario

Fuente: Elaboracion propia
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T
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I
5:Click Cancelar() L

6:Retorna()

Figura 51 Diagrama de Secuencias: Adicionar Usuario

Fuente: Elaboracion propia
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Modificar Usuario

sd Modificar Usuario
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alt Opcion Cancelar

11:Click Cancelar)

Figura 52 Diagrama de Secuencia: Modificar Usuario

Eliminar Usuario

Fuente: Elaboracion propia
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|
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L 5:OcultarConfirmacion()

Figura 53 Diagrama de Secuencia: Eliminar Usuario

Fuente: Elaboracion propia

165



166

Habilitar Usuario
sd HabilitarUsuario
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Usuario
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Figura 54 Diagrama de Secuencia: Habilitar Usuario
Fuente: Propia

Ver Usuario

sd Ver Usuario /

| | . =

Usuario
Vista Vista VerUsuario Ctrl Usuario UsuarioManager Tabla Usuario
3 GestionUsuario i
| 1:SelectUsuario() | i
: > i

2:Click VerUsuario() | i
3:GetVistdVer(id) i
4:Ver(Usuario)
5:<<GetUsuario>>(_
6:DatoUsuario
<-——---- 0 _
_ ZDatosUsuariol_

BiDespliegabatos() | i

9:Click Aceptar() i i

10:Retornal i i

< - et | |

Figura 55 Diagrama de Secuencia: Ver Usuario
Fuente: Propia



2.2.8.74. Diagrama de secuencia Gestion Cliente
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Figura 56 Diagrama de Secuencia: Gestion Cliente

Adicionar Cliente

Fuente: Propia
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Figura 57 Diagrama de Secuencia: Adicionar Cliente

Fuente Propia
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Modificar Cliente

sd Modificar Cliente
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Figura 58 Diagrama de Secuencia: Modificar Cliente

Eliminar Cliente

Fuente:Propia
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Figura 59 Diagrama de Secuencia: Eliminar Cliente

Fuente: Propia
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Habilitar Cliente
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Figura 60 Diagrama de Secuencia: Habilitar Cliente
Fuente: Propia

Ver Cliente
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Figura 61 Diagrama de Secuencia: Ver Cliente
Fuente: Propia
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2.2.8.7.5. Diagrama de secuencia Gestion Instructor
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Figura 62 Diagrama de Secuencia: Adicionar Instructor
Fuente: Propia



Modificar Instructor
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Figura 63 Diagrama de Secuencia: Modificar Instructor
Fuente: Propia
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Eliminar Instructor
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Figura 64 Diagrama de Secuencia: Eliminar Instructor

Fuente: Propia
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Habilitar Instructor
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Figura 65 Diagrama de Secuencia: Habilitar Instructor
Fuente: Propia

2.2.8.7.6. Diagrama de secuencia Gestion Empleado
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Figura 66 Diagrama de Secuencia: Gestion Empleado
Fuente: Propia
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Figura 67 Diagrama de Secuencia: Adicionar Empleado
Fuente: Propia
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17:RefrescaVistaRutina()

odificarRutina(dats

M (Jatc

4.GetRutina() o

S p——

1

1

1

1

1

I

I I
10:ValidarDatos() :
I

1

1

1

1

1

1

Rutina I\Illanager

Tabla Rutinas

5:GetRutina() .

7:DatoRutinal
[/ DaloRuIna 8

)

13:ModificarRutina()

14:ModificarRutina

atoRutina()

alt Opcion Cancelar /

11:Cancelar()

/

12: Retorna()
<& ———————
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2.2.8.8. DIAGRAMA DE COMPONENTES

Introduccion
Un diagrama de componentes es un diagrama tipo del Lenguaje Unificado de

Modelado.

Un diagrama de componentes cOmo un sisttma de software es dividido
en componentes y muestra las dependencias entre estos componentes. Los
componentes fisicos incluyen archivos, cabeceras, bibliotecas
compartidas, moédulos, ejecutables, o paquetes. Los diagramas de Componentes
prevalecen en el campo de la arquitectura de software pero pueden ser usados para

modelar y documentar cualquier arquitectura de sistema.

Debido a que los diagramas de componentes son mds parecidos a los diagramas de
casos de usos, €stos son utilizados para modelar la vista estdtica y dindmica de un
sistema. Muestra la organizacion y las dependencias entre un conjunto de componentes.
No es necesario que un diagrama incluya todos los componentes del sistema,

normalmente se realizan por partes. Cada diagrama describe un apartado del sistema.

En él1 se situardn librerias, tablas, archivos, ejecutables y documentos que formen parte

del sistema.

Uno de los usos principales es que puede servir para ver qué componentes pueden

compartirse entre sistemas o entre diferentes partes de un sistema.



2.2.8.8.1. Diagrama de componentes Interoperabilidad del sistema
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Figura 96 Diagrama de Componentes: Interoperabilidad del Sistema

Fuente: Propia
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Descripcion: El diagrama de interoperabilidad del sistema muestra peticion de

datos del sistema GYMUAJMS al Sistema de la Universidad para validar al

cliente por cedula de identidad para saber que, si es parte de la universidad, cabe

aclarar que esta peticion solo se hace del mddulo cliente al momento de

adicionar como representa en la figura.



2.2.8.8.2. Diagrama de Componente: Gestion Usuario
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Figura 97 Diagrama de Componente: Gestion Usuario
Fuente: Propia
2.2.8.8.3. Diagrama de Componente: Gestion Cargo
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Figura 98 Diagrama de Componente: Gestion Cargo
Fuente: Propia
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2.2.8.84. Diagrama de Componente: Gestion Clientes
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Figura 99 Diagrama de Componente: Gestion Clientes
Fuente: Propia

2.2.8.8.5. Diagrama de Componente: Gestion Instructor
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Figura 100 Diagrama de Componente: Gestion Instructor
Fuente: Propia
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2.2.8.8.6. Diagrama de Componente: Gestion Empleado

1 dee—

Figura 101 Diagrama de Componente: Gestion Empleado
Fuente: Propia

2.2.8.8.7. Diagrama de Componente: Gestion Disciplina

Figura 102 Diagrama de Componente: Gestion Disciplina
Fuente: Propia
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2.2.8.8.8. Diagrama de Componente: Gestion Sala

Figura 103 Diagrama de Componente: Gestion Sala
Fuente: Propia

2.2.8.8.9. Diagrama de Componente: Gestion Inscripcion
[m =2 == n o

ﬁ‘*&ﬁ[ﬂ
==

Figura 104 Diagrama de Componente: Gestion Inscripcion
Fuente : Propia
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2.2.8.8.10. Diagrama de Componente: Gestiéon Mend
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Figura 105 Diagrama de Componente: Gestion Menii
Fuente: Propia

o
[

2.2.8.8.11. Diagrama de Componente: Gestion Rol

=

Figura 106 Diagrama de Componente: Gestion Rol
Fuente: Propia
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2.2.8.8.12. Diagrama de Componente: Gestion Horario
: : I

=

B ==
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Figura 107 Diagrama de Componente: Gestion Horario
Fuente: Propia

2.2.8.8.13. Diagrama de Componente: Programacion horario
_‘ __ S I

E;E Bz

Figura 108 Diagrama de Componente: Programacion Horario
Fuente: Propia
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2.2.8.8.14. Diagrama de Componente: Control Asistencia

Figura 109 Diagrama de Componente: Control Asistencia
Fuente: Propia

2.2.8.8.15. Diagrama de Componente: Gestion Portal Web
el

Figura 110 Diagrama de Componente: Gestion Portal Web
Fuente: Propia



2.2.8.8.16.

Diagrama de Componente: Gestion Reportes
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Figura 111 Diagrama de Componente: Gestion Reportes

Fuente: Propia
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2.2.8.9. MODELO DE DATOS

Introduccion

Previendo que la persistencia de la informacion del sistema serd soportada por una base
de datos relacional, este modelo describe la representacion légica de los datos
persistentes, de acuerdo con el enfoque para modelado relacional de datos. Para
expresar este modelo se utiliza un Diagrama de Clases (donde se utiliza un modelo
UML para Modelado de Datos, para conseguir la representacion de tablas, claves, etc.).
Los Diagramas de Clases son diagramas de estructura estatica que muestra las clases
del sistema y sus interrelaciones (incluye herencia, agregacion, asociacion, etc.). Los
diagramas de Clases son el pilar fundamental del modelo con UML, siendo utilizados
tanto para mostrar lo que el sistema puede hacer (andlisis), como para mostrar como

puede ser construido (disefio).

Propésito
e Comprende la estructura del sistema deseado para la Organizacion.

e Identificar posibles mejoras.

Alcance
e Describir las tablas de disefio del sistema en su segunda iteracion.
e Identificar y definir las relaciones entre tablas segin los objetivos del sistema

deseado aprobado por la Organizacion.



Diagrama de Clases
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class diagrama_clases_gym_uajms /

Cargo

- codc: int
- descripcion: String
- nombre: String

- estado: int
4
+  Adicionar() : void
+  Eliminar() : void
+  Habiltar() : void
+  VerCargo() : void
Turno
- codt: int
- estado: int

nombre: String

Adicionar() : void
Eliminar() : void

GetTumo() : void
Modificar() : void

FEr—

Disciplina

coddis: int

nombre:  String
costo_estudiante_mes: String
costo_doc_adm_mes: ~ String
descripcion: ~ String

estado: int

¥+ o+ o+t

Adicionar() : void
Eliminar() : void
Habilitar() : void
Listar() : void
Modificar() : void

1

Sala

cods: int
nombre:  String
estado: int

capacidad: int

[T

Adicionar() : void
Modificar() : void
Habilitar() : void
Buscar(): void
Elminar() : void

- estado: int
- nombre: String

Adicionar() : void
Eliminar() : void
Modificar() : void

Listar() : void

R

1.0

1.

Menu

codm: int
nombre: String
estado: int

o+t

Adicionar() : void
Eliminar() : void
AsignarProceso() : void

Listar(): void
Modificar() :

Proceso

codp: int
nombre: String
enlace: String
descripcion: ~ String
estado: int

Usuario
Empleado etsona —
" - codus: int
- code: int ° Gl S’"t - estado: int
- estado: int 3 ::‘ S‘:‘"n"gg - password: String
o f - username: String
+  Adicionar() : void R ¥ - foto: String N
. - genero: char 1.
+ Buscar(): void )
7]+ Eiminar() : void 3 :‘J;b"*’ SST_"Q +  Adicionar() : void
+  Modificar() : void i e 9 + Buscar(): void
+ Listar(): void pRcch +  Eliminar() : void
+ Ver(): void oo String + Listar(): void
+ Habilitar() : void = GF S +  Modificar() : void
e +  CambiarCuenta() : void
i Eﬁ*:‘;‘:(’;”‘v’md"“ +  CerrarSesion() : void
M veic +  Validar() : void
: + Ver(): void
gz o +  Habiltar() : void
+  Modificar() : void
Instructor + Ver(): void 1
= |+ Habilitar() : void G
- codi: int 0.
- estado: int -
PortalWeb
+  Adicionar() : void
+  Eliminar() : void - codp: int
+  Habiltar() : void = LR SEg
- tipo: int
1 - descripcion: String
- fecha: Date
. - codu: int
- estado: int
Gl ] +  Adicionar() : void
- codh: int B +  Modificar() : void
- rmmr S i : paiier): voa
B N +  Eliminar() : voi
R e ™ + Listar(): void
- +  Adicionar() : void
- +  Eliminar() : void
= +  Habiltar() : void asistencia
> + Listar(): void
= + Buscar() : void - coda: int
BYer): void - focha: date
+  Adicionar() : void +  Modificar() : void - hora: time
+  Eliminar() : void - code: int
+  VerGlientesHorariof) : void - ol i
+  VerCupoDisponible() : void 1 v - usuario: int
+  Modificar() : void
+  Habilitar() : void + Registrar() : void
+ Anular() : void
1 1 +  Reporte() : void
. Inscripcion
catalogo_horario i ngreso
- o=l M - fecha_reg: String
- estado: int - fecha_i: Sting - codin: int
- hora_i: String e String - codi: int
- horaf String - monto: String - fecha: date
- login: String 1 1[- monto: int
+  GenerarHoras() : void = (o [E
+ ObtenerHora() : void +  Adicionar() : void
+  Eliminar() : void + Listar(): void
1.0 4] + Listar() : void +  BuscarPorFecha() : void
+  Renovar() : void
+  Modificar() : void
+ Ver(): void
0.
e rutina Magquina
inscripcion
- codr: int ~ codme int
= GERB i - nombre: Sting nombre: String
- dia: String - plaza: int cantidad: int
- code int - estado: int - estado: int
- codd: int i ; Sting ) pcion: Sring
- num_dia: int 1 . N B
+
+  Adicionar() : void +  Adicionar() : void + m;:o::rr(\))::‘:
+  Modificar() : void +  Eliminar() : void +  Eiminar() : void
jldiveiDotalloQlAvald +  Habilitar() : void +  Habiltar() : void
+  Modificar() : void + Listar(): void
+ Listar() : void

Fuente: Propia

Figura 112 Diagrama de clases
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Diagrama Entidad-Relacion
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Figura 113 Diagrama Entidad Relacion - Base de Datos
Fuente: Propia



Diccionario de Datos

NOMB DESC

RE DE RIPCI

LA ON DE

TABLA LA
TABL
A

= cargo

S

7 catalo

go_hora

rio

7 client

es

NOMB
RE DE
COLU
MNA

codc

T desc

ripcion

T esta

do

nom

bre
codc

T esta

do

codc

™ codp

DESC
RIPCI
ON DE
COLU
MNA

TIPO
DE
DATO

int4

varchar

int4

varchar

int4

int4

time

time

int4

int4

TAMA

2550

25

LLAV

PRIM
ARIA

true

false

false

false

true

false

false

false

true

false

NULO

false

true

true

true

false

true

true

true

false

false
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UNIC

false

false

false

false

false

false

false

false

false

false



= discip

linas

= discip
linas_sal

as

= emple

ados

" esta

do

™ codc
codd
cods

" desc

ripcion

T esta

do

T fech
a_reg

nom

bre

7 disci
plinasc
odd

7 salas

cods

™ codc
code

™ codp

T desc

ripcion

int4

int4

int4

int4

varchar

int4

date

varchar

int4

int4

int4

int4

int4

varchar

0

255

55

55

false

false

true

false false false

false

false

false

false

true

true

false

true

false

false

true

false

false

true

true

true

false

false

false

false

true

true
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false

false

false ™

false

false

false

false

false

false

false

false

false

false



™ horar

io

™ inscri

pcion

" esta

do

™ codc
codd
codh
cupo

T esta

® fech

™ codc
codd
codi

® fech

a_cad

! fech

a_reg

® hora

r_reg

I logi

mon

to

int4

int4

int4

int4

int4

int4

date

int4

int4

int4

date

date

time

varchar

float4

55

0.8
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false true false

false false  false ~
false  false false
true  false  false &
false true false

false  true falsedo

false true falsea_reg

false false false ™
false false false

true false false

false true false
false true false
false true false
false true false
false true false
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7 instru ™ codd int4 0 false false false
ctor codi int4 0 true false false
™ codp int4 0 false false false
™ codt int4 0 false false false
* foto varchar 255 false true false
~ menu cod int4 0 true false false
S m
T esta int4 0 false true false
do
* nom varchar 25 false true false
bre
~ mepr 7 cod int4 0 true false false
0 m
7 codp int4 0 true false false
~ perso Tabla 1 am varchar 55 false false false
P .
nas ersona ap varchar 55 false false false
S
Tci Cedula varchar 25 false false false
de
identid
ad
codp Clave  int4 0 true false false
Primari

a



= proce

SOS

™ roles

T esta

do

T esta

do_u

® fech

a_reg

1 gene

(o)

nom

bre
1 tipo
codp

® enla

ce

T esta

do
T icon
nom

bre

codr

T esta

do

nom

bre

int4

int4

date

char

varchar

char

int4

varchar

int4

varchar

varchar

int4

int4

varchar

55

55

55

25

25

false

false

false

false

false

false

true

false

false

false

false

true

false

false

false

false

false

false

false

false

false

true

true

true

true

false

true

true
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false

false

false

false

false

false

false

false

false

false

false

false

false

false



™ rolme

™ salas

™ telefo

nos

~ turno

™ usuar

ios

cod

T codr

T capa

cidad
cods

T esta

do

nom

bre

™ codp

T telef

ono
™ codc
codt

T esta

do

nom

bre
™ codp

codu

Ref:

Person

int4

int4

int4

int4

int4

varchar

int4

varchar

int4

int4

int4

varchar

int4

int4

55

25

true

true

false

true

false

false

false

false

false

true

false

false

false

true

false

false

true

false

true

false

false

false

false

true

true

false

false
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false

false

false

false

false

false

false

false

false

false

false

false

false

false



™ usuro

T esta

do
* foto

1 pass

word

T user

name
T codr

T codu

int4 0

varchar 55

varchar 255

varchar 55

int4 0

int4 0

Tabla 92 Diccionario de Datos
Fuente: Propia
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false

false

false

false

false

false
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2.2.8.10. INTERFACES DE USUARIO
2.2.8.10.1. Pantalla Portal Web

..*_.. Solew ol CYM

Conmtectos
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2.2.8.10.2. Pantalla de Login

<
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2.2.8.10.3. Pantalla Cerrar Sesion

Pl At

2.2.8.10.4. Pantalla Menu Principal
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2.2.8.10.5. Pantalla Gestion Cliente
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2.2.8.10.6. Adicionar Cliente

TR §IPETE D EET N AL L aaTE

T
[ 5 . )
L]
[ |
T [ = i e o)
[ |
| & i
[ |
| — — = B
—
[
[ =]
i




220

Modificar Cliente
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Habilitar Cliente
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2.2.8.10.6. Pantalla Gestion Horario

Generar Catalogo de horario
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Adicionar Programaciéon Horario
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Ver Programacion Horario
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Ver todos los horarios
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2.2.8.10.7. Pantalla Gestion Inscripcion

Todas Las inscripciones
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Pantalla de confirmacion de inscripcion
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Impresion del comprobante y tarjeta
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Detalle de Inscripcion
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Adicionar Usuario
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Modificar Usuario
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Modificar Datos de Acceso
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2.2.8.10.9. Pantalla Gestion Reportes

—

Reporte de Usuarios
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2.2.8.10.10. Pantalla Gestion Maquina
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Modificar Maquina
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2.2.8.10.11. Pantalla Gestion Rutina
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Modificar Rutina
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2.2.8.11. DIAGRAMA DE DESPLIEGUE

Introduccion

Los diagramas de despliegue son los complementos de los diagramas de componentes
que, unidos, proveen la vista de implementacion del sistema. Describen la topologia
del sistema la estructura de los elementos de hardware y el software que ejecuta cada
uno de ellos, Los diagramas de despliegue representan a los nodos y sus relaciones.
Los nodos son conectados por asociaciones de comunicacion tales como enlaces de

red, conexiones TCP/IP.

deployment Conexion
«device»
Impresora
«device»
PC Epson
Teclado/Monitor Nav egador
N Conexion HTTPHTTPS /{\
Usuario
«device»
Servidor Web
B

Servidor HTTP

Servidor Base de Datos \ :
log

BD Sistema Socket (TCP/IP) Interfaz Base de
(postgres SQL) Datos

E

Aplicacion Sistema Operativ o
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2.2.8.12. PRUEBAS DE EJECUCION

Introduccion

Se presenta un analisis de pruebas de ejecucion del buscador respecto al
tiempo de respuesta. Cada prueba es especificada mediante un documento
gue establece las condiciones de ejecucion, las entradas de la prueba, y los
resultados esperados. Estos casos de prueba son aplicados como pruebas de
regresibn en cada iteraciébn. Cada caso de prueba llevara asociado un
procedimiento de prueba con las instrucciones para realizar la prueba, y
dependiendo del tipo de prueba dicho procedimiento podra ser automatizable
mediante un script de prueba.

Descripcion de Aspectos Generales

Esta seccidn establece el alcance y el objetivo del Plan de Pruebas. Es aqui donde se
describen los aspectos fundamentales del esfuerzo que se hara para probar cada uno
de los médulos que conforman el sistema descrito en este Plan de Desarrollo de

Software, independiente las caracteristicas y tamafio que ésta pueda tener.

Propésito
e Laprueba es un proceso de ejecucion de un programa con la intencion
de contribuir un error.

e Un buen caso de pruebas es aquel que tiene alta probabilidad de
mostrar un error no descubierto hasta entonces.

e Una prueba tiene éxito si descubres un error no detectado hasta
entonces

Alcance
e Descubrir los casos de prueba de los formularios principales del
sistema.

e Identificar y definir estos casos de prueba para evitar que existan

errores y para obtener una salida correcta.
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e Para la prueba de los datos en los formularios mas importantes del

sistema se utilizara el método de participacion equivalente.

Pruebas de caja negra

Caso de prueba: Acceso al Sistema

Propésito del caso: Valor

ingresado es correcto

Condicion

de prueba

Propésito del caso: Emite
mensaje de error, indicando
que tipo de datos acepta los

campos, valida y no deja

ingresar mas datos

Clase de equivalencia

valida

Usuario 1: Alfanumérico>=3

2: Valor numérico>=3

Clave 1: Alfanumérico>=3

2: Valor numérico>=3

Caso de prueba: Adicionar Usuario

Dato de

prueba

l:admln

2:1234

l:admln

2:4321

Propésito del caso: Valor

ingresado es correcto

Condicion

de prueba

Clase de Dato de
equivalencia no prueba
valida
1: En blanco 1:
2: Caracteres<3 2:ad

3: Caracteres>55 3.
1: En blanco 1:
2: Caracteres<3 2: as

3: Caracteres>55 3.

Propésito del caso: Emite
mensaje de error,
indicando que tipo de
datos acepta los campos,
valida y no deja ingresar

mas datos

Clase de
equivalencia

valida

Dato de

prueba

Clase de Dato de
equivalenciano prueba

valida



242

) 1: Numérico 1: 8536544 | 1: Enblanco 1:
“ 2: Alfanumérico | 2: 234133-T | 2: Simbolos 2: +#%7)
1: Cadena de 1:Raul 1: En blanco 1:
nombre caracteres 2: Simbolos 2: -+*/7)
3: Numeros 3:-1343
1: Cadena de 1: Ayllén 1: En blanco 1:
Apellido paterno caracteres 2: Simbolos 2: -—+*/7)
3: Numeros 3: -
31763
1: Cadena de I: 1: En blanco 1:
Apellido caracteres Manrrique 2: Simbolos 2: -+*/)
Materno 3: Numeros 3:-
28955
1: Seleccién un 1: Selecciéon | 1:Sin seleccion | 1:
Género género (Masculino,
Femenino,
otro)
Tipo 1: Seleccién 1: Usuario 1: Sin seleccién | 1:
Estado 1: Seleccion 1: Activo 1: Sin seleccién | 1:
Teléfono 1: Numérico 1:65478381 | 1:Blanco 1:
1: Seleccién 1: 1: Sin seleccién | 1:
Rol Selecciona
un rol

Caso de prueba: Adicionar Empleado

Propésito del caso: Valor ingresado  Propésito del caso: Emite
Condicién
es correcto mensaje de error, indicando
de prueba
que tipo de datos acepta los




ci

nombre

Apellido

paterno

Apellido

Materno

Género

Tipo
Cargo

Teléfono
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campos, valida y no deja

ingresar mas datos

Clase de
equivalencia
valida
1: Numérico
2: Alfanumérico
1: Cadenade

caracteres
1: Cadena de

caracteres

1: Cadena de

caracteres

1: Seleccion un

género

1: Seleccion

1: Seleccion

1: Numérico

Dato de prueba

1: 8536544
2:234133-T

1:Omar

1: Chavez

1: Arce

1: Seleccion
(Masculino,
Femenino, otro)
1: Empleado
1:Seleccion(Jefe,
Admin)
1:65478381

Clase de
equivalencia no
valida

: En blanco

[\ Y

: Simbolos
: En blanco

: Simbolos

W N =

: Numeros
1: En blanco
2: Simbolos

3: Numeros

1: En blanco

2: Simbolos

3: Numeros

1:Sin seleccidon

1: Sin seleccién

1: Sin seleccion

1:Blanco

Dato de

prueba

[\ Y

L)

%7

1 -1343

W N =

2: 4%/7)

31763

2: —+%/)

28955



Caso de Prueba: Adicionar Disciplina
Propoésito del caso: Valor

ingresado es correcto
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Proposito del caso: Emite
mensaje de error, indicando
que tipo de datos acepta los

campos, valida y no deja

ingresar mas datos

Condicion
de prueba
Clase de Dato de
equivalencia prueba
valida
1: Cadena de 1: Zumba

nombre caracteres

1: Con extensiéon | 1: Zumba.png

jpg, png 257
foto
2: Cadena en
blanco
1: Cadena 1: Descripcién
Descripcion
2: En blanco 2:¢”

Caso de Prueba: Adicionar Inscripcion
Propésito del caso: Valor

ingresado es correcto

Condicion

de prueba

Clase de Dato de
equivalencia no prueba
valida

1: En blanco I:
2: Simbolos 2: +*/7)
3: Numeros 3:-1343
1: Otras 1: Pdf,
extensiones Doc
1:Simbolos 1: +%/)

Propésito del caso: Emite
mensaje de error, indicando
que tipo de datos acepta los

campos, valida y no deja

ingresar mas datos

Clase de Dato de
equivalencia prueba

valida

Clase de Dato de
equivalencia prueba
no valida



cliente

rutina

hora

plaza

monto

Fecha

inicio

Fecha Fin

1: Seleccionar un

cliente.

1: Seleccionar

rutina.

1: Seleccionar

una hora.

1: Automatico

1: Seleccionar

monto.

1: Fecha actual.
2: Fecha mayo a

la actual.

1: Fecha mas un
mes a la fecha

inicio.

1: Cliente con

nombres y CI.

1: Rutina con

su nombre.

1: Hora.

1: X>0

1: 50
2: 100

1: 12/08/2020

2:22/08/2020

1: 12/09/2020
2:22/09/2020

Caso de Prueba: Adicionar Maquina

Condicion

de prueba

Propésito del caso: Valor

ingresado es correcto

1: Sin
seleccionar

rutina.

1: Sin
seleccionar

hora

1: Sin
seleccionar
hora.
1:Cantidad
cero

1: Sin
seleccionar
monto.

1: Fecha
pasada

2:1la misma
ficha fin

1: Fecha menor
a fecha inicio.
2: Fecha mayor

a un mes.

N =

245

RETRL)

.66

RT3 L

. 69

: 02/04/2019
: 22/09/2020

: 10/09/2020
: 25/09/2020

Propésito del caso: Emite

mensaje de error, indicando

que tipo de datos acepta los
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campos, valida y no deja

ingresar mas datos

Clase de Dato de
equivalencia prueba
valida
1: Cadena de 1: Banca press

nombre caracteres

1: Numeros 1: 1,2,3,...
cantidad
1: Cadena 1: Descripcion
Descripcion
2: En blanco 2:4”

Caso de Prueba: Adicionar Rutina
Propésito del caso: Valor

ingresado es correcto

Clase de Dato de
equivalencia no prueba
valida
1: En blanco I:
2: Simbolos 2: +*/7)
3: Nimeros 3:-1343
1: En blanco |
2: Cadena de 2:

caracteres (letras) | a,b,c,...

1:Simbolos 1: +%*/)

Propésito del caso: Emite
mensaje de error, indicando
que tipo de datos acepta los

campos, valida y no deja

ingresar mas datos

Condicion
de prueba
Clase de Dato de
equivalencia prueba
valida
1: Cadena de 1: Pectoral

nombre caracteres

Clase de Dato de
equivalencia no prueba
valida
1: En blanco 1:
2: Simbolos 2: -+*/[7)

3: Numeros 3:-1343



Magquinas

Plaza

Disciplina

Descripcion

2.2.8.13.

1: Seleccionar al

menos una
maquina.

1: Niumeros>0

1: Seleccionar
disciplina

1: Cadena de
caracteres.

2: En blanco

1: Seleccionar

maquina.

1: 10

1: Seleccionar

una disciplina.

1:
Recomendado

para damas.

2, [130)

1: Sin seleccionar.

1: Simbolos
2: En blanco
3: Letras

1: En blanco.
2: Sin seleccionar

1: Simbolos

MANUAL DE USUARIO E INSTALACION
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1 . 669

L: +%/)
2:”

3:
ab.c,...
1.7
2:”

1: +-%/)

Este documento incluye las instrucciones para realizar la instalacidn del producto

y el uso adecuado del sistema.
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2.3.  ORGANIZACION DEL PROYECTO
2.3.1. Participantes en el Proyecto
La institucion donde se realiza el proyecto, es el Gimnasio Universitario de la UTAMS.

El resto del personal del proyecto considerando las fases de Inicio, Elaboracion y dos
iteraciones de la fase de Construccion, estard formado por los siguientes puestos de

trabajo y personal asociado:

Director y Desarrollador del Proyecto: Rail Ayllon Manrrique estudiante de la

Carrera de Ingenieria Informatica de la UAJMS. Con experiencia en metodologias de

desarrollo, notaciones UML, herramientas CASE, desarrollo de sistemas en entorno

Escritorio y Web, disefio de Datos, conocimiento del lenguaje de programaciéon JAVA

y varias metodologias de Prueba.

Cabe recalcar que el universitario Rauil Ayllon Manrrique tendra todos los roles que se
necesita para el desarrollo de un proyecto que son: Jefe de Proyecto, Analista de

Sistemas, Programador e Ingeniero de Software.

- Analista de Sistemas. Informatico con conocimientos de UML, uno de ellos al
menos con experiencia en sistemas afines a la linea del proyecto, Radl Ayllén

Manrrique.

- Programadores. Con experiencia en el entorno de desarrollo del proyecto, con
el fin de que los prototipos puedan ser lo mds cercanos posibles al producto

final, Rauil Ayllén Manrrique.

- Ingeniero de Software. Persona que participara realizando labores de gestion
de requisitos, gestion de configuracion, documentacién y disefio de datos.
Encargada de las pruebas funcionales del sistema, realizara la labor de Tester,

Radl Ayllén Manrrique.



249

2.3.2. Interfaces Externas

Se define los participantes del proyecto que proporcionaran los requisitos del sistema,
y entre ellos quiénes serdn los encargados de evaluar los artefactos de acuerdo a cada

modulo y segun el plan establecido.

- Jefe de deportes del gimnasio, el cual podré gestionar los médulos de usuarios,

roles, empleados, obtener reportes para la toma de decisiones.

- Administrador auxiliar del gimnasio, tiene las tareas administrativas en y
también podrd realizar esas tareas en el sistema interactuando con los médulos

de Disciplinas, Horarios.

- Secretaria del gimnasio, tiene acceso a los médulos que hacen las tareas de

inscripcion de clientes, cobro de mensualidades.

- Imstructor del gimnasio, este tipo de usuario podrd acceder al sistema para el

control de asistencia.

El equipo de desarrollo interactuard activamente con los participantes para

especificacion y validacion de los artefactos generados.
2.3.3. Rolesy Responsabilidades

A continuacioén, se describen las principales responsabilidades de cada uno de los
puestos en el equipo de desarrollo durante las fases de Inicio y Elaboracién, de

acuerdo con los roles que desempefian en RUP.

Puesto Responsabilidad
Jefe de | El jefe de proyecto asigna los recursos, gestiona las
Proyecto prioridades, coordina las interacciones con los

clientes y usuarios, y mantiene al equipo del proyecto
enfocado en los objetivos. El jefe de proyecto
también establece un conjunto de précticas que
aseguran la integridad y calidad de los artefactos del

proyecto. Ademads, el jefe de proyecto se encargard




de supervisar el establecimiento de la arquitectura
del sistema. Gestion de riesgos. Planificacion y

control del proyecto.

Analista de | Captura, especificacién y validacion de requisitos,

Sistemas interactuando con el cliente y los usuarios mediante
entrevistas. Elaboracion del Modelo de Andlisis y
Disefio. Colaboracion en la elaboracion de las
pruebas funcionales y el modelo de datos.

Programador Construccién de prototipos. Colaboracién en la
elaboracion de las pruebas funcionales, modelo de
datos y en las validaciones con el usuario

Ingeniero  de | Gestion de requisitos, gestion de configuracion y

Software cambios, elaboracion del modelo de datos,

preparacion de las pruebas funcionales, elaboracién
de la documentacién. Elaborar modelos de

implementacién y despliegue.

2.4. GESTION DEL PROCESO

24.1. Estimaciones del Proyecto
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El presupuesto del proyecto y los recursos involucrados se adjuntan al documento en

el apartado Anexos “Calculo Presupuesto para el Componente 1.

2.4.2. Plan del proyecto

En esta seccion se presenta la organizacion en fases e iteraciones y el calendario del

proyecto.

2.4.2.1.1. Plan de las Fases

El desarrollo se efectuara en base a fases con una o mas iteraciones en cada una de

ellas. La siguiente tabla muestra una la distribucion de tiempos y el nimero de



iteraciones de cada fase (para las fases de Construccién y Transicién es sélo una

aproximacion muy preliminar)

Fase Nro. Duracion
Iteraciones

Fase de Inicio 2 8 semanas

Fase de Elaboracion | 2 8 semanas

Fase de |2 20 semanas o

Construccion mas

Fase de Transiciéon | - -

Los hitos que marcan el final de cada fase se describen en la siguiente tabla.
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Descripcion

Hito

Fase de Inicio

En esta fase desarrollara los requisitos del producto desde la
perspectiva del usuario, los cuales serdn establecidos en el
artefacto Visién. Los principales casos de uso serdn
identificados y se hard un refinamiento del Plan de
Desarrollo del Proyecto. La aceptacion del cliente / usuario
del artefacto Vision y el Plan de Desarrollo marcan el final

de esta fase.

Fase de

Elaboracion

En esta fase se analizan los requisitos y se desarrolla un
prototipo de arquitectura (incluyendo las partes mas
relevantes y / o criticas del sistema). Al final de esta fase,
todos los casos de uso correspondientes a requisitos que
serdn implementados en la primera release de la fase de
Construccién deben estar analizados y disefiados (en el
Modelo de Andlisis / Disefio). La revision y aceptacién del
prototipo de la arquitectura del sistema marca el final de esta
fase. En nuestro caso particular, por no incluirse las fases

siguientes, la revision y entrega de todos los artefactos hasta
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este punto de desarrollo también se incluye como hito. La
primera iteracion tendrd como objetivo la identificacion y
especificacion de los principales casos de uso, asi como su
realizacion preliminar en el Modelo de Anélisis / Disefio,
también permitird hacer una revision general del estado de
los artefactos hasta este punto y ajustar si es necesario la
planificacion para asegurar el cumplimiento de los objetivos.

Ambas iteraciones tendran una duracion de una semana.

Fase de

Construccion

Durante la fase de construccion se terminan de analizar y
disefiar todos los casos de uso, refinando el Modelo de
Andlisis / Disefio. El producto se construye en base a 2
iteraciones, cada una produciendo una release a la cual se le
aplican las pruebas y se valida con el cliente / usuario. Se
comienza la elaboracién de material de apoyo al usuario. El
hito que marca el fin de esta fase es la version de la release
3.0, con la capacidad operacional parcial del producto que se
haya considerado como critica, lista para ser entregada a

los usuarios para pruebas beta.

Fase de

Transicién

En esta fase se preparardn dos releases para distribucion,
asegurando una implantacién y cambio del sistema previo
de manera adecuada, incluyendo el entrenamiento de los
usuarios. El hito que marca el fin de esta fase incluye, la
entrega de toda la documentacién del proyecto con los
manuales de instalacién y todo el material de apoyo al
usuario, la finalizacién del entrenamiento de los usuarios y

el empaquetamiento del producto.
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2.4.2.1.2. Calendario del Proyecto

A continuacidn, se presenta un calendario de las principales tareas del proyecto
incluyendo sdlo las fases de Inicio y Elaboracion. Como se ha comentado, el proceso
iterativo e incremental de RUP estd caracterizado por la realizacion en paralelo de
todas las disciplinas de desarrollo a lo largo del proyecto, con lo cual la mayoria de
los artefactos son generados muy tempranamente en el proyecto, pero van
desarrollandose en mayor o menor grado de acuerdo a la fase e iteracion del proyecto.
La siguiente figura ilustra este enfoque, en ella lo ensombrecido marca el énfasis de

cada disciplina (workflow) en un momento determinado del desarrollo.

Fases
Flujos de Trabajo de Procesos Incepcion Elaboracion Construccién Transicién
1 1 |
A o1 i 1
Modelacion de Negocios A 1
i 1
Requerimientos ﬁ\ 1
; 1
Analisis y Disefio 1 /|_,___ 1
i s
Implementacion 1 1 1
L— L
Pruebas | | |
1 1
Implantacion | |
| |
Flujos de Trabajo de Soporte | | 1
Admin. Configuracion 1 1 |
Admin. de Proyectos 1 1 1
i -, 1 g
Ambiente o Entorno H i ‘
Iteracién(es) Iter. Iter. Iter. Iter. Iter. Iter. Iter.
v Preliminar #1 #2 #n #n+l #ne2 #m #m-+1
Iteraciones

Para este proyecto se ha establecido el siguiente calendario.

Disciplinas / Artefactos generados o modificados

Comienzo = Aprobacion
durante las Fases

Requisitos



Vision

Modelo de Casos de Uso

Especificacion de Casos de Uso
Analisis/Diseiio

Modelo de Datos

Especificacion de Datos

Modelo de Actividades

Modelo de Secuencia
Implementacién

Diagrama de Clases

Especificacion de Clases

Prototipos de Interfaces de Usuario
Pruebas

Casos de Pruebas

24.3. Seguimiento y Control del Proyecto

24.4. Gestion de Requisitos

24/10/2019

08/11/2019

06/12/2019

28/03/2020

28/03/2020

28/03/2020

28/03/2020

20/06/2020

20/06/2020

20/06/2020

15/06/2020

02/11/2019

02/12/2019

02/02/2020

15/06/2020

15/06/2020

15/06/2020

15/06/2020

02/07/2020

02/07/2020

02/07/2020

02/07/2020
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Los requisitos del sistema son especificados en el artefacto Vision. Cada requisito

tendrd una serie de atributos tales como importancia, estado, iteracion donde se

implementa, etc. Estos atributos permitirdn realizar un efectivo seguimiento de cada

requisito. Los cambios en los requisitos seran gestionados mediante una Solicitud de

Cambio, las cuales serdn evaluadas y distribuidas para asegurar la integridad del

sistema y el correcto proceso de gestion de configuracién y cambios.
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24.4.1.1. Control de Plazos
El calendario del proyecto tendrd un seguimiento y evaluacién semanal por el jefe de
proyecto y los involucrados como ser el director y personal de la empresa. Ademds de
las presentaciones de acuerdo a un calendario efectuado por el comité de Seguimiento

y Control (Docentes de Taller III).

24.4.1.2. Control de Calidad
Los defectos detectados en las revisiones y formalizados también en una Solicitud de
Cambio tendran un seguimiento para asegurar la conformidad respecto de la solucién
de dicha deficiencia, en este proyecto se realizaron diferentes solicitudes de cambio,

las cuales fueron efectuados con €xito.
24.5. Gestion de Riesgos

A partir de la fase de Inicio se mantendra una lista de riesgos asociados al proyecto y
de las acciones establecidas como estrategia para mitigarlos o acciones de

contingencia.
2.4.6. Gestion de Configuracion

Se realizard una gestién de configuracién para llevar un registro de los artefactos
generados y sus versiones, basado en la metodologia RUP el proyecto constard de
cuatro versiones que fueron evolucionando con el pasar del tiempo hasta llegar a ser

un documento completo.



COMPONENTE II

CAPACITACION DEL SISTEMA
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3. CAPACITACION DEL SISTEMA

3.1. Introduccién

El objetivo de este componente dos es capacitar a los usuarios en el uso del sistema
para brindar un buen servicio al cliente y administracion eficaz en el gimnasio
universitario.

Segun el nivel de los mismos empleando métodos y medios de ensefianza — aprendizaje
adecuado como vendria a ser la tecnologia “La insercion del uso de las TIC de las
organizaciones” con el siguiente se pretende evitar errores y riesgos en el manejo del

sistema y asi poder sacar el maximo beneficio a dicho sistema.

El propésito del proyecto es: Mejoramiento de los procesos administrativos y
automatizacion de la informacion del Gimnasio Universitario UAJMS aplicando las

TICs.

La capacitacion en el uso del sistema informatico al personal afectado por el proyecto

se convierte en un componente fundamental para el logro del mismo.

El componente capacitacién, se encamina hacia el siguiente objetivo: usar
adecuadamente el Sistema “GYMUAJMS”, por todo el personal de la institucién de

la empresa explotando las fortalezas del mismo siendo el beneficiario del sistema.

La Capacitacion serd presencial dada la corta duracion de la misma, la disponibilidad
de ambientes, de materiales didacticos y la importancia de posibilitar que el alumno
(usuario) reciba asesoramiento oportuno ante cualquier consulta, también tendra videos

tutoriales para guiarse.
3.2. Contexto

La Capacitacion se desarrollard en dos partes: la primera parte tiene como objetivo que
el personal a capacitar conozca en forma global los alcances y beneficios que el sistema
informatico “GYMUAJMS” aporta a la institucion Gimnasio Universitario UAJMS,

asf como los cambios positivos y responsabilidades que esto implica para la empresa.
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Se realizaran actividades de capacitacion personalizadas de acuerdo al rol que a cada

uno le compete.

En este contexto el Capacitador confecciond la Guia para Capacitacion tomando en

cuenta los diferentes niveles de preparacion del usuario final.

El rol del capacitador estard en funcidn a las categorias de los usuarios segin el

siguiente detalle:
Nivel ejecutivo:

- Se mostrard la importancia de la capacitacion, objetivos y participacion del

personal seleccionado.
Personal Técnico
Se realizardn actividades de capacitacion acorde a las siguientes categorias:

- Personal de soporte técnico al usuario final (si corresponde)
- Personal de administracion de servicios (si corresponde)

- Personal de desarrollo (si corresponde)
Usuarios Finales

3.3. Propuesta Pedagogica

La propuesta pedagdgica a utilizar dada las caracteristicas de los usuarios del sistema
“GYMUAJMS”, tendré en cuenta sus particularidades, el rol que juega dentro de la
empresa y niveles de conocimiento.

Los métodos de ensefianza a utilizar pondrdn su énfasis principalmente en las teorias
de aprendizajes: la cognitiva, con su miximo exponente en el constructivismo,
fundamentalmente para ser explotada con intensidad en la formacién del personal
técnico y finalmente la significativa, aunque también estard presente en la formacion
del personal de las categorias de nivel ejecutivo y de usuarios finales.

El aprendizaje significativo porque el alumno tiene que incorporar los nuevos
conocimientos en forma sustantiva en su estructura cognitiva. Esto se logra cuando el

alumno relaciona los nuevos conocimientos con los anteriormente adquiridos; pero



259

también es necesario que el alumno se interese por aprender lo que se le estd mostrando.
De esta forma el alumno no solo obtendra resultados satisfactorios en un trabajo final,
sino que serd capaz de enfrentarse a diversas situaciones donde podra aplicar los

conocimientos adquiridos.

34. Contenidos de la Capacitacion
A continuacion, se listan los contenidos detallados estructurados durante la exposicion
de la capacitacion del personal involucrado del Gimnasio enfocados en cuatro tipos de

usuarios: Jefe de Deporte, Administrador Auxiliar, Secretaria, Instructor.

Nociones preliminares sobre utilidades del sistema mddulos importantes: Control de
Ingreso al Sistema, Gestion de Usuarios, Gestion de Roles, Gestion de Ments, Gestion
de Clientes, Gestion de Disciplinas, Gestion de Instructor, Gestion Horario, Gestion

Reportes, Gestion Portal web, Control asistencia.

Con base a los médulos mencionados se desarrolla el contenido para la capacitacion se
preparé6 en diez apartados que se detalla en el plan de clases. Los usuarios tendran el
material de apoyo: Manual de usuario, guia de instalacion, diapositiva introductoria,
videos tutoriales de los procesos mds importantes.

Material de Capacitacion

Los materiales utilizados son los siguientes:
Aspectos Técnicos

- Una computadora portétil o escritorio.

- Conexion a internet.
Aspectos Logisticos

- Diapositiva introductoria.
- Manual de usuario en formato PDF.

- Videos Tutoriales almacenada en Google Drive.

https://drive.google.com/drive/folders/1xxilcby28eV6{fV87-ZV Gr-

tSecPNq7hF



3.5.

Nro.

Plan de clases

CONTENIDO

Leccién 1:
Ingresar al

sistema

Leccion 2:

Gestionar Roles y

Usuarios.

Leccién 3:

Gestionar Menus

y Procesos

OBJETIVO

Que el usuario se
identifique y pueda
entrar al sistema de

acuerdo a su rol.

Que el usuario pueda
operar en el sistema
realizando el registro
los usuarios del sistema
de acuerdo a su rol.
Que el usuario pueda
realizar el registro de
un menu y asignar sus

Pprocesos.

FECH

22/06/
2020

22/06/
2020

22/06/
2020

DURA
CION

(horas)

1

MATERIAL
DIDACTICO

Manual de

usuario, videos.

Manual de

usuario, videos.

Manual de

usuario, videos.

MEDIOS DE
ENSENANZA -
APRENDIZAJE

Demostracion en

computadora.

Demostracion en

computadora.

Demostracion en

computadora.
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DESTINATARI
(0]

Jefe de
Deportes y

Administrador

Jefe de
Deportes y

Administrador

Jefe de
Deportes y

Administrador



Leccion 4:
Gestionar
Disciplinas y
Salas
Leccion 5:

Gestionar clientes

Leccién 6:
Gestionar Turnos

y Horario

Leccién 7:
Gestionar Cargos,
Empleados e

Instructores

Que el usuario pueda
realizar el registro de

un disciplina y salas.

Que el usuario pueda
realizar el registro de
los clientes y validado
con el sistema de
universidad.

El usuario podra
registrar turnos y
generar un catalogo de
horas
El usuario podra
registrar cargos,
empleados e

instructores

22/06/
2020

22/06/
2020

23/06/
2020

23/06/
2020

Manual de

usuario, videos.

Manual de

usuario, videos.

Manual de

usuario, videos.

Manual de

usuario, videos.

Demostracion en

computadora.

Demostracion en

computadora.

Demostracion en

computadora.

Demostracion en

computadora.
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Jefe de
Deportes y

Administrador

Administrador

y secretaria.

Administrador

Auxiliar

Jefe de
deportes,
administrador

auxiliar.



8 Leccién 8:
Gestionar
Inscripciéon

9 Leccion 9:

Gestion Reportes
y control

asistencia

10 Leccion 10:
Gestion Portal

Web

El usuario podra
registrar inscripcion de
un cliente a disciplina

con su respectivo

horario.

El usuario podra
realizar peticion de
reportes de la
informacion

almacenada.

El usuario podra
publicar informacién
para el conocimiento

del cliente en el portal

web.

23/06/
2020

24/06/

2020

24/06/

2020

1

Manual de

usuario, videos.

Manual de

usuario, videos.

Manual de

usuario, videos.

Demostracion en

computadora.

Demostracion en

computadora.

Demostracion en

computadora.
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Administrador
auxiliar,

secretaria.

Jefe de
deportes,
administrador
auxiliar,
Secretaria,
instructor.
Jefe de

deportes.
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3.6. Cronograma

Actividad Responsable Fecha de Ejecucion
Leccién 1 Director del 22/06/2020  23/06/2020 24/06/2020
Leccion 2 Proyecto
Lecciéon 3
Leccion 4
Leccion 5
Leccion 6 Director del
Leccion 7 Proyecto
Leccion 8
Leccion 9 Director del
Leccion 10 Proyecto

3.7. Resultados esperados
Al finalizar el proyecto en el ano 2020 se logra capacitar el 100% del personal que

tendra acceso al sistema.

3.8. Medios de Verificacion del Componente

Material usado en la capacitacion:

- Manual de usuario y guia de instalacion.
- Materiales usados en la capacitacion.

- Videos Tutoriales.

3.9. Conclusiones
La capacitacion fue realizada de manera Optima, el personal involucrado respeto
los horarios y la asistencia cumpliendo asi con el calendario.
El material didactico preparado fue de gran utilidad, el personal tiene la capacidad
de manejo del sistema y de esta manera se pueda cumplir con los objetivos

planteados en el Proyecto.
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4. CAPITULO III CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
4.1.  Conclusiones
De acuerdo al trabajo realizado y la experiencia que se fue recopilando a medida que

se desarroll6 este proyecto, permite llegar a las siguientes conclusiones:

Se concluye con el presente proyecto, que la aplicacion de las Tecnologias de
Informacion es indispensable para la optimizacion de los procesos en cualquier
organizacién, porque reduce de manera significativa el tiempo requerido en la

elaboracion de informes.

Se logré cumplir el propésito “Mejoramiento de la administraciéon del Gimnasio
Universitario de la UAJMS a través de las TIC” a la medida de 60% de informacion

automatizada como se determind el indicador en el Sistema de Matriz de Marco Logico.

La caracteristica mds importante del proyecto es que el Gimnasio Universitario gozara
de las ventajas de tener el sistema de informacion a nivel administrativo para la toma

de decisiones.

En el desarrollo del producto de software las etapas de anélisis de requerimientos y
disefo toman gran parte del tiempo del proyecto. El modelo planteado en este proyecto
pretende establecer unos pardmetros de disefio generales que permitan agilizar las

principales operaciones que se realizan dentro de un gimnasio.

Se desarroll6 el componente Sistema de Informaciéon “GYM-UAJMS” con el proyecto
“Mejoramiento de los procesos administrativos y automatizacion de la informacion del
Gimnasio Universitario UAJMS aplicando las TICs” como una solucién a los

problemas que aborda el Gimnasio Universitario.

Con respecto al componente dos es un aspecto clave realizar una capacitacion efectiva
en el uso del software, los usuarios deben ser capaces de aprovechar al maximo el
software en lugar de que se convierta en un obstidculo por su desconocimiento, una

capacitacion efectiva de acuerdo a los roles de los usuarios.
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La eleccién de RUP como metodologia de desarrollo de software empleada, ha sido
adecuada porque brindé gran flexibilidad de escalamiento en las interacciones
realizadas y se puede afirmar, basdndose en la experiencia, que es muy apropiada para

sistemas pequefas y de mediano alcance.

La evidencia que presentamos con la utilizacién del lenguaje UML (Lenguaje
Unificado de Modelado), permitié representar visualmente los procesos, el
comportamiento del sistema de forma eficiente la complejidad de un sistema en un

reducido nimero de diagramas.

La implementacion de una Base de Datos en PostgreSql garantiza la persistencia y

seguridad de la informacion.

El grado de dificultad que se ha previsto en la implementacion de la interoperabilidad

al componente uno se ha logrado y desarrollado con éxito.

Finalmente, se concluye que la seleccién adecuada de las herramientas de trabajo, la
cooperacion de los involucrados y una capacitacion efectiva al finalizar, son los
aspectos clave que permiten el éxito del proyecto; ya que el objetivo principal es

mejorar a través de las tecnologias de la informatica.
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4.2. Recomendaciones

De acuerdo a la culminacién del proyecto, se recomienda:

Si se toma en cuenta el cambio constante del personal que actualmente se realiza en las
instituciones por distintos motivos, se recomienda que ante cada cambio del personal
que estd destinado a ser usuario de “GYMUAIJMS”, se le exija tener conocimiento
sobre el manejo de la computadora y sobre uso de sistemas de gestion, ademads destinar
responsables que se encarguen de capacitar al personal, esto para garantizar un manejo

eficiente del sistema y el cumplimiento del fin.

Al personal que dard soporte técnico se recomienda utilizar softwares de manejo de
control de versiones, para mantener el respaldo del software (Cédigo fuente, Base de

datos y documentacion).

Una vez implementado el Sistema Propuesto, se considera necesario buscar al personal
mejor calificado para que ejerza un alto grado de control y andlisis para que este
Sistema se desarrolle en forma efectiva y segura. Es fundamental que se les brinde una

completa y constante capacitacion.

Se recomienda ampliar el alcance del Sitio Web permitiendo la opcién de pagos y
facturacion en linea, considerando a la vez la inversion en un producto més reciente de
seguridad tal como un Certificado de Transacciéon Electrénica Segura (SET Secure
Electronic Transaction) con el cual se garantice al cliente la seguridad en sus

operaciones.

Para incrementar el grado de seguridad y acceso de clientes al gimnasio es
recomendable emplear un sistema de identificacion, para ello se debe contar un
hardware adecuado, que cumpla con los requerimientos y una base de datos con

mayores ventajas que sea compatible con el sistema “GYMUAJMS”.

La incorporacién de las tecnologias digitales y la aplicacion de la internet, generé un
cambio sin precedentes en las economias, y sociedades en los paises como en el nuestro
y que cada organizacién debe enfrentar para que siga creciendo con la ayuda de

sistemas informaticos.



