|. CAPITULOI: EL PROYECTO
|.1. Presentacién del Proyecto
.1.1. Titulo

Implementacién de Herramientas Tecnoldgicas en |la Asignatura de Histologiall
Virtualizada, paralaCarrerade Medicina (ENVIMED).

1.1.2. AreaDel Proyecto

“Tecnologia Multimedia Formativa”

[.1.3. Responsable Del Proyecto

Carrerade Ingenieria Informética— Taller 111 — Grupo 3
[.1.4. Entidades Asociadas

“Universidad Autobnoma Juan Misael Saracho” (UAJMS).

[.1.5. Compromiso Del Director Del Proyecto

Yo, Faridi Clara Bravo Gonzales. Director
del grupo acepto las bases y condiciones del
CONCUrso, asimismo asumo la
responsabilidad de cumplir |os compromisos
de ejecucidn del proyecto “I mplementacién
de Herramientas Tecnoldgicasen la
Asignatura de Histologia | Virtualizada,
paralaCarreradeMedicina
(ENVIMED).” en caso de aprobarse.

Faridi ClaraBravo Gonzales

Nombre del Director Firma del Director

Tabla 1: Compromiso del Director.
[.1.6. Grupo Responsable Del Proyecto

Univ. Faridi ClaraBravo Gonzales



[.1.7. Duracion (M eses)

Laduracion del proyecto tiene un periodo de 10 meses aproximados.

1.1.8. Director Responsable Del Proyecto

Bravo Gonzales Faridi 5803560
Apellido Paterno Apellido Nombre C.l.
Materno
Ing. Informética Cienciasy Tecnologia
Carrera Facultad:
66-53944 72993973 steicy_406@hotmail.com
Teléfono: Cdular Correo e ectronico Firma
Domicilio
Tabla 2: Datos del Director.
1.1.9. Participantesequipo detrabajo
Catego Nombresy Apellidos Carrera/Profes C.l. Firm
ria on a
Directo | Faridi Bravo Gonzales Ing. Informética | 5803560
r Estudiante
Asesor | Dr. Nilo SegoviaO. Medicina 1660602
1 Docente
Asesor | Lic. Elizabeth Castro F. Ing. Informética | 1895634
2 Docente
Tabla 3: Participantes trabgo.
Nombre: Carrera de Medicina
Direccion: Campus Universitario “El | Teléf. Oficina:
Tejar” 71861868
Nombrey Cargo C.l. Firma
Apellidos
Dr. Nilo SegoviaO. DIRECTOR DEL 1660602
DPTO. DE
Morfofisiologiay
Patologia
Carrerade Medicina

Tabla 4: Organizacion Participante.



mailto:steicy_406@hotmail.com

1.1.10. Actividades previstas para losintegrantes del equipo de investigacion

Responsable

Actividades

Director

El director del proyecto asigna los recursos, gestiona las
prioridades, y mantiene a equipo del proyecto enfocado en los
objetivos, también establece un conjunto de practicas que aseguran
la integridad y calidad del proyecto. Ademés, el director de
proyecto se encargara de la planificacion y control del proyecto.

>
>

A\

VVVVVY VYV VYV

Planificacion y control del cronograma del proyecto.
Asignar y gestionar recursos y prioridades a los distintos
componentes y actividades del proyecto.

Coordinar las iteraciones entre el equipo de trabajo y los
usuarios del proyecto.

Mantener a equipo del proyecto enfocado en |os objetivos.
Establecer un conjunto de préacticas que aseguren la calidad
eintegridad del proyecto.

Supervisar el desarrollo del proyecto.

Capturar la especificacion y validacion de requisitos
interactuando con |os usuarios.

Elaboracion del Andlisis, Disefio y Desarrollo del Sistema.
Elaboracién del Modelo de datos.

Elaboracion de pruebas Funcionales en €l Sistema.

Disefio de la Base de Datos del Sistema.

Programacion del Sistema Multimedia.

Llevar a cabo la capacitacion a personal de la Carrera de
Medicina.

Asesor 1

Y

Y

Verificacion de contenidos educativos que estén completos
y de acuerdo ala asignatura.

Verificacion de los modelos conceptuales en € desarrollo
del Proyecto.

Asesor 2

VVY VYV

Asesoramiento en los aspectos pedagdgicos del Producto
Multimedia.

Evaluacion de la herramienta tecnol 6gica educativa.
Evaluacion contenidos educativos

Asesoramiento en el Andlisisy Disefio del Sistema.

Tabla 5: Actividades de cada Participante.




[.1.11 Descripcion del Proyecto
.1.11.1. Resumen Ejecutivo del Proyecto

En los Ultimos afios se ha observado que la sociedad se encuentra en una época
donde esta caracterizada por € acceso y uso de las Tecnologias de Informacion y
Comunicacion (TIC’s) ofrecen la posibilidad de replantear las actividades
tradicionales de enseflanza, para ampliarlas y complementarlas con nuevas
actividades y recursos de aprendizaje. Por 1o que es muy esencial que nuestra
sociedad se encuentre informada y a la vez haga uso de los recursos que brindan las
TIC’s.

Los Sistemas Multimedia constituyen una buena alternativa para presentar la
informacion de multiples maneras, ademas permite la libre interaccion y colaboracion
entre el estudiante y €l docente de la asignatura, todo esto se realiza a traves del
disefio efectivo de entornos de aprendizaje, la educacion en su constante busqueda de
elementos y herramientas que contribuyan a mejorar la calidad en e proceso de
ensefianzal/aprendizaje, ha encaminado sus pasos en el uso de las Tecnologias de la

Informacién y Comunicacion con el objetivo de transformar |a ensefianza tradicional .

El proyecto “Implementacion de Herramientas Tecnoldgicas en la Asignatura de
Histologia | Virtualizada, parala Carrera de Medicina (ENVIMED)”, incorpora los

siguientes componentes para su desarrollo:

» Desarrollar un Sistema Multimediareferente ala Asignatura de Histologiall.
» Elaborar un Texto Guia asociado ala Asignatura Histologiall.

» Implementar una Capacitacion.
>

Adaptar la Asignatura de Histologia |, ala plataforma Moodle.

Este sistema multimedia reforzara los conceptos adquiridos en el aula a través de
imagenes, texto, sonido, video y animaciones con lo cual se pretende aumentar la
motivacion en los estudiantes de la carrera de medicina para que aprendan y obtengan

mejores conocimientos de la materia de unaforma mas dinamica.



También por otro lado el sistema multimedia se desarrollara con la Especificacion de
Requerimientos de Software en base a la Norma 380 para obtener una buena

especificacion de requerimientos para el aborar nuestro proyecto.
Especificacion de Requisitos Software segun el estandar de |EEE 830.

La metodologia de disefio y desarrollo para €l Sistema Multimedia es la Metodologia
de Guiones, parala recoleccién de requisitos se utilizo la norma de Especificacion de
Requisitos Software segin e estdndar de IEEE 830 y la metodologia RUP, las
herramientas para el desarrollo del Sistema Multimedia son: Adobe Photoshop C$4,
Adobe Flash Professional CS$4, Sothink SWF Decompiler, Sound Forge 8, para Base
de Datos estaré creada en MySQL 5.0.7, EasyPHP 2.0, Macromedia Dreamweaver 8,
Total Video Converter, Sony Vegas, para el modelado de los diferentes diagramas se
utilizo Enterprise Architect 7.1., Metodologia RUP Y la plataforma Moodle, todas

estas herramientas hardn més interactiva €l érea de ensefianza/aprendizaje.

Una vez terminado € Sistema Multimedia se pondra a disposicion de los usuarios
finales para su uso lo cual lograraun mejor interésy atencion en los estudiantes y asi
mejorar el proceso de ensefianza/aprendizaje.

El Texto Guia de la Asignatura de Histologia I, va a reforzar € avance temético que
tenga el estudiante en clases, € cua presentara en su contenido al menos 80% del
avance que se dicta en la asignatura de Histologia I, contendra actividades y
evaluacion acerca del Tema, pero no contendra resoluciones ni de la evaluacion ni
actividades € cual irarelacionado con el contenido tematico que contiene el Sistema
Multimedia.

La Capacitacion comprende la presentacion del Sistema Multimedia a los Docentes y
estudiantes de la carrera de Medicinaa mismo tiempo dar a conocer su contenido. La
capacitacion vair a ensefiar e mangjo adecuado del Sistema, la cual sera desarrollada
mediante actividades programadas con |o cua se pretende llegar a una mayoria de los
estudiantes que cursen la asignatura de Histologia | en la carrera de Medicina con

conocimientos basicos en e manejo de un equipo de computacion.



La asignatura de Histologia | sera adaptada a la plataforma Moodle, |o cua dard una
mayor facilidad para que puedan acceder |os estudiantes y docentes a la informacion
disponible en la web donde estara el contenido tematico méas evaluacion por Temas

delaasignaturade Histologial.

1.1.11.2 Descripcion, Fundamentacion y Justificacion del Proyecto (quéy por
que)

El proyecto pretende responder a las necesidades de los docentes y estudiantes de la
carrera de Medicina donde se presentan una serie de dificultades los cuales estén
centrados en la baja calidad en & proceso de ensefianza/aprendizaje (PEA) y la
dificultad para cumplir con todo e contenido tematico establecido desarrollo del
avance de los temas ya que son demasiados alumnos en cada uno de los grupos lo

cual provoca que € estudiante pierdainterés en la clase.

Los docentes en la actualidad para el desarrollo de sus clases utilizan los siguientes

métodos de ensefianza:

Conferencias.- utilizando métodos expositivos con un caracter reproductivo.

Clases précticas.- donde se privilegia €l trabajo independiente de los estudiantes con

el fin de lograr € desarrollo de las habilidades |6gico-intel ectual es de la asignatura.

El aprendizaje por exploracion puede implicar las modalidades de la ensefianza a
través de la computadora que contenga un Sistema Multimedia que responda a las
siguientes funciones. cognoscitiva, comunicativa, motivadora, informativa,

interactiva, sistematizadora, y de control en sus derivados pedagogicos.

El fin del proyecto es Contribuir a la virtulizacién de la carrera de Medicina para
mejorar la calidad en el proceso de Ensefianza-Aprendizaje en la asignatura de
HISTOLOGIA | la carrera pertenece a la Universidad Autonoma Juan Misael
Saracho, en lo cual se plantea un propdsito claro, el cual es: “Asignatura de
HISTOLOGIA | Virtualizada en el proceso de Ensefianza/Aprendizaje parala carrera

de Medicina”.



Justificacion del proyecto.

En el estudio de problemas para este proyecto, se pudo identificar que actualmente
en la carrera de Medicina de la UAJMS, hay dificultades que imposibilitan o
perjudican e cumplimiento de e contenido temético establecido y constante mejora
de calidad en e proceso ensefianza/aprendizaje, dichas dificultades se ven reflgjadas
principamente en: En la motivacion del estudiante escasas herramientas tecnol 6gicas
interactivas en e medio, hace que clases sean poco explicativas con demasiado
contenido tedrico y recursos didacticos insuficientes, sumando a esto en agunos
casos, cuenta con un material de apoyo no actualizado para los estudiantes, etc. En
estas condiciones llegamos a problema principal cual es:

» Imposibilidad de contar con recursos TIC’s en el proceso de
Enseflanza/Aprendizaje en la carrera de Medicina.

» Escasaimplementacion y uso de herramientas tecnol 6gicas que mejoren €

PEA en laasignatura de Histologiall.
Analizando los problemas relacionados con procesos de ensefianza aprendizaje y
formacion nos motivamos en proponer un proyecto para Virtualizar la Asignatura de
Histologia I, el cual presentara el contenido de una manera mucho mas interactiva y

motivante.

Para garantizar la calidad del producto se tomaran en cuenta estandares y modelos

pedagbgicos de gran importancia en un proyecto como recurso educativo.

En el desarrollo del proyecto se seguira con la especificacion de requisitos software
segun el estandar de IEEE 830.

Después de un andlisis de los enfogques pedagdgicos gque existen en la educacion, a
proyecto se le aplicara un modelo de pedagogia Historico-Cultural para que €
estudiante se convierta en sujeto activo de su formacion de carécter académico,
estimulando su forma de pensar y de organizar sus ideas.



Justificacion Tecnolgica

En nuestro medio se cuenta con tecnologia adecuada que requerimos para desarrollar
el sistema propuesto. Ya que los requerimientos tanto hardware como software son

accesibles.

En € area tecnoldgica es importante incentivar a los estudiantes a conocer nuevas
tecnologias de informacion y comunicacion promover e uso de la tecnologia en

desarrollo de | as actividades de aprendizaje e investigacion.

Para la implementacion del Sistema Multimedia y Moodle |a carrera de Medicina
cuenta con un Laboratorio de computacion con tecnologia adecuada, se debera
realizar capacitaciones a Docentes y Estudiantes de la asignatura de Histologial, y se

debe tener acceso ainternet.
Justificacion Social.

La Universidad debe jugar un papel importante en la Educacion de la comunidad
universitaria en todos sus niveles, dando respuestas a las necesidades de la misma asi
como difundiendo e conocimiento. EI Grupo de Investigacion y Desarrollo
Multimedia e Informatica Educativa del Dpto. de Informatica y Sistemas de la
UAJMS ha identificado una oportunidad de iniciar una linea de investigacion que
contribuya a mejoramiento del Proceso de Enseflanza-Aprendizaje en agunas
materias de la carrera de Medicina aportando asi a progreso de la calidad de
educacion de nuestros estudiantes.

Justificacion Académica

En e campo académico se han desarrollado software multimedia educativo, por tal
motivo es conveniente continuar contribuyendo a la educacion y a mejoramiento del
Proceso de Ensefianza-Aprendizaje (PEA). Para su desarrollo existe materia
bibliografico apropiado, tanto en libros, paginas de Internet y se cuenta con el apoyo
de los expertos en la asignatura, para poder dirigir y controlar el proceso efectivo del
desarrollo de este tipo de Sistemas.



a) Analisisde Causasdel Problemas

Arbol de Problema

Imposibilidad de contar con recursos TIC's
en el proceso de Ensefianza/Aprendizaje

en la carrera de Medicina.

Escasa implementacion y uso de
herramientas tecnol6gicas que mejoren
el PEA en la asignatura de Histologia I.

T

Imposibilidad de
contar con textos
guias de la asignatura
Histologia | para un
mejor aprendizaje.

+

B )
Informacion
desactualizada para
cumplir con todo el
contenido tematico.
\. J

Bibliotecas desactualizadas
e insuficientes sobre el
contenido de la asignatura.

N e e - ————

Portales web
educativos
insuficientes para

tener acceso a todo el
contenido de la
Asignatura.

Poco conocimiento
en el uso de este
tipo de
herramientas.

Dificultad para cumplir con

todo el contenido tematico
establecido en la materia
de Histologia .

Multi

Dificultad en el estudio
para el desarrollo de
Sistema Multimedia.

Poco conocimiento en el
uso de un sistema

media para mejorar
el proceso de

Ensenanza/Aprendizaie.

Recursos para la
capacitacion
instificientes.

Clases poco dinamicas
e interactivas par el
estudiante.

Figura 1. Arbol de problemas.

Estudiantes toman

poco interés en
clases.

Excesivo nimeros
de estudiantes en la
asignatura.



b) Anélisisde objetivos

Arbol de Objetivos

Contribuir a la Virtualizacion de la carrera de
Medicina para mejorar la calidad en el proceso

de Ensefianza/Aprendizaje.

Asignatura de HISTOLOGIA | Virtualizada en el
proceso de Ensefianza/Aprendizaje para la

carrera de Medicina.

10

Texto guia de la
materia de Histologia |
elaborado.

i

Recopilacion de
informacion adecuada y
elaboracidn del texto
para donde este todo el
contenido temético.

N\ ()

Bibliotecas que disponen de
material actualizado sobre el
contenido de la asignatura.

X
i 2

Contenido de la Sistema multimedia Capacitacion para
asignatura desarrollado referente ensefar el uso del
Histologia I, a la asignatura de sistema Multimedia

adaptado a la HISTOLOGIA I. implementada.

plataforma Moodle. x T

Analizar y hacer un estudio Elaboracion de
Previo estudio y de los requerimientos, material y desarrollo
adaptacion a la analisis, disefio y de la capacitacion.

plataforma Moodle

construccién del Sistema.

Clases mas dinamicas e

[}
' Estudiantes ponen |
I interés en la clase. |

1
interactivas. X
/7

Figura 2: Arbol de objetivos.

. Namero adecuado de
| estudiantes en clases.
\

_———
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C) Situacion planteada Con y Sin Proyecto
Situacion sin proyecto

Los estudiantes de la asignatura HISTOLOGIA 1, en la carrera de medicina no
cuentan con herramientas didacticas basadas en las nuevas tecnologias de
informacion y comunicacion, que llamen su atencién, motiven en la clase y les
permita aprender haciendo uso de uno de los productos que ofrece la multimedia
los cuales son los mas utilizados en la actualidad como ser un sistema multimedia

interactivo. El uso de estos recursos didacticos basados en las TIC’s.
Situacion con proyecto.

Los alumnos de la asignatura de HISTOLOGIA 1, en la carrera de Medicina
cuentan con una herramienta basada en nuevas tecnologias, de uso masivo como
es un sistema multimedia interactivo, pero enriquecido con recursos didéacticos
tecnol 6gicos que permiten una buen proceso de ensefianza/aprendizaje, ademés de
ser interactivo mejora la motivacion de los estudiantes en clases (uso primario del

producto multimedia).
[.1.12. Objetivos
[.1.12. 1. Objetivo General

» Asignatura de HISTOLOGIA | Virtudizada en e proceso de

Enseflanza/Aprendizaje parala Carrerade Medicina
1.1.12. 2. Objetivos Especificos

» Desarrollar un Sistema Multimedia referente a la asignatura de
HISTOLOGIA I.

» Elaborar un Texto Guiade la Asignaturade HISTOLOGIA |.
> Implementar la Capacitacion.
» Adaptar € contenido de laasignatura Histologial, ala plataforma Moodle.

[.1.13. Marco Lo6gico del Proyecto
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Resumen Narrativo del
Proyecto

Indicadores

Mediosde Verificacion

Supuestos

Contribuir ala
Virtualizacion de la carrera
de Medicinade laUAIMS
paramejorar lacalidad en e
proceso de

Ensefianza/ Aprendizaje.

> Al 2% afio de gecutado
proyecto de la gestion 2010 la
virtualizacion de la carera de
Medicina alcanza un 30% y la calidad
en € Proceso de Ensefianza
Aprendizaje meorado.

> Informe de aprobacion
del proyecto otorgado por €l
Director del Dpto. de
Morfofisiologiay Patologiade la
carrerade Medicina

Las autoridades de la carrera de Medicina
aprueban el proyecto.

El programade la carrerade Medicina
implementa | os servicios que brinda el
proyecto.

Propdsito:

Asignatura de
HISTOLOGIA |
Virtualizada en el proceso de
Enseflanzal/ Aprendizaje para
la Carrerade Medicina.

> Al finalizar la gecucion del
proyecto en la gestiéon 2010, con un
80% de avance del contenido de la
asignatura de HISTOLOGIA |
virtualizada 'y sea puesto adisposicién
de € docente y estudiantes de la
carrera de Medicina, manifiestan un
alto grado de satisfaccion.

> Certificado firmado por
el Director del Dpto.
Morfofisiologiay Patologiade la
carrerade Medicinade la
conclusion del Sistema
Multimedia de la asignatura
Histologial.

Presupuesto suficiente paralaimplementacion
de nuevas tecnologias en la educacion.

Disposicion de docentes expertos en e area
gue participen activamenteen el desarrollo
del proyecto.

Componentes:

1. Sistema Multimedia
desarrollado referente a la
asignatura de HISTOLOGIA
l.

1.1 A fecha 20 de diciembre del 2010
se concluye en un 90% la etapa de
planificacion 'y disefio de
producto Multimedia dirigido a
docentes y estudiantes de la
carrerade Medicina.

1.2 Al finalizar € proyecto de la
gestion 2010 se findiza la
construccién del Sistema
Multimedia en un 80% para la

1.1 Documento de Aprobacion
del producto multimedia
firmado por los docentes de
laasignatura Taller I11.

1.2 Documento de Aprobacion
del producto multimedia
firmado por los docentes de
lamateriaTaller 1.

Se cumple € cronograma de desarrollo en €
Proyecto.

Participacion activa del Dpto. Morfofisiologia
y Patologia, por docentes expertos de la
carrerade Medicina.

La aprobacion dd Sistema Multimedia por
parte de los docentesde TALLER I1I.
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asignatura de HISTOLOGIA |
dirigido a docentes y estudiantes
delacarrerade Medicina.

2. Texto Guiadela
asignaturade
HISTOLOGIA |
elaborado.

21

Al finalizar € proyecto enla
gestién 2010, se ha elaborado un
texto de acuerdo a requerimientos
planteados por € docente de la
asignaturade Histologial,
cubriendo en un 80% el contenido
oficid.

2.1 Actade aprobacion que
exprese la conformidad del
producto firmada por los
docentesde Taller I1l.

Informaci 6n oportuna proporcionada por parte
del docente de laasignatura Histologial.

3. Capacitacion
Implementada.

3.1

Al finalizar el proyecto en la
gestién 2010, a menos 40% de
los estudiantes y docentes de la
asignaturade Histologia | de la
carrerade Medicina han sido
capacitados en € uso del Sistema
Multimedia.

3.1 Listadeasistenciade los
docentesy estudiantesala
capacitacion.

3.2 Modelo de certificados de
participacion por parte del
director del proyecto
avalados por € director del
Dpto. de Informéticay
Sistemas.

Interésy disponibilidad de tiempo de los
docentes y estudiantes para participar
activamente en la capacitacion.

Asistenciade los docentesy estudiantes ala
capacitacion.

4. Contenido dela
asignatura Histologia
|, adaptadaala
plataforma Moodle.

4.1

Al findizar € proyecto de la

gestién 2010, se adapta al Moodle la
asignatura de Histologia I, cubriendo
en un 80% el contenido oficial.

4.1 Acta de aprobacién que
exprese la conformidad del
producto firmada por los
docentesde Taller Il1.

Los expertos de la asignatura estan satisfechos
con la adaptacién del contenido de la
asignatura de Histologia |, adaptado a la
plataforma Moodle.
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Actividades

COMPONENTE 1.

1.1 Especificacion de
requerimientos

1.2 Andlisis y Disefio del
sistema

1.3 Desarrollo del sistema.

1.4 Instrumentacion.

COMPONENTE 2:

2.1 Recopilacion de
Informacion.

2.2 Seleccion de
Informacion adecuada
parael texto guia

2.3 Elaboracion del libro.

COMPONENTE 3:

3.1 Elaboracion dd materia
parala capacitacion.

3.2 Desarrollo de la
capacitacion.

COMPONENTE 4:

4.1 Recopilacion y
organizacion del contenido
de lamateria Histologiall.
4.2 Diagramado e
impresion.

Componente 1: Sistema
Multimedia de HISTOLOGIA

......................... 1908Bs
......................... 2500Bs
......................... 7000Bs
......................... 3400Bs

Total Componentel: 14808
Bs

Componente2:

Texto guiade lamateria
......................... 1500 Bs
......................... 2000 Bs

......................... 2000 Bs
Total Componente 2: 5500Bs
Componente 3:

Capacitacion a persona

Total Componente 3: 950 Bs
Componente 4:

Histologial, adaptada ala
plataforma moodle.

Total Componente 4: 700 Bs

Informe econémico de la
gjecucion del Proyecto.

L os desembol sos se ef ectlian de acuerdo a
cronograma.

Tabla 6. Marco Légico del Proyecto.
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[.1.14. Metodologia Para El Desarrollo Del Sistema Multimedia.

1.1.14.1 Metodologia De Guiones Consta De L as Siguientes Fases:

|. Fase de Planificacion.

>

vV VWV VYV V

Entrevistas y cuestionarios Recopilacion de Informacion.
Definicion de la Estructura

Definicion de la metéfora

Definicién del contenido.

Especificacion de requerimientos.

Il. Fase de Requerimientos.

>

>

>

Especificacion de guiones.
Disefio funcional.

Disefio del Prototipo del Sistema.

I1l. Fase deDisefiode Producto Multimedia.

YV V VYV V¥V

Especificacion de guiones.
Disefio funcional.
Disefio de prototipo.

Eleccion de las herramientas necesarias para €l desarrollo del sistema.

VI. Fase deElaboracién del Producto Multimediay Pruebas.

vV V VYV V V

Programacion

Documentacién del codigo fuente.
Elaboracion de manuales.
Validacién del producto.

Elaboracion del informe final.
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[.1.14.2. Metodologia RUP (Rational Unified Process)

Se utilizan estas metodologias solo para la determinacion de requerimientos.

Fase de comienzo o Inicio

Lenguaje de Modelado Unificado (UML)

» El modelo de casos de uso y actores que pueden ser identificados.

» Una lista de los requerimientos y restricciones del sistema a

desarrollar

» Diagramas de clases.

d) Descripcion y Relacion delas Estrategias con los Objetivos

Estrategias

Objetivos Especificos

Estudio de requerimientos, andisis,

disefio y construccion del Sistema.

» Sistema Multimedia desarrollado
referente ala asignatura de
HISTOLOGIA 1.

Recopilacion de informacion adecuada
y elaboracion el texto guiaparala
asignatura de Histologia l.

» Texto Guiadelaasignaturade
HISTOLOGIA | elaborado.

Elaboracién de material parael

desarrollo de la capacitacion.

» Capacitacion Implementada.

Previo estudio y registro de la
plataforma Moodle y elaboracién de los

documentos.

» Contenido dela asignatura
Histologia |, adaptado ala plataforma
Moodle.

Tabla 7: Descripcion y Relacion de las Estrategias con los Objetivos.

€) Cronograma de Actividades
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N° | Actividad Ne° Fecha Fecha | M1 | M2 M3 | M4 M5 M6 M7 M8 M9
di Inicio Fin Abr | Mayo | Junio | Juli | Agosto | Septi | Octubr | Novie | Dicie
as il 0 embr | e mbre | mbre

COMPONENTE 1: :
Sistema Multimedia para la
materia deHISTOLOGIA I.
1 | Egpecificacion de
Requerimientos 20 | 25/04/10 | 19/05/10 | X X
Realizar un andlisis de todas las
necesidades de los usuarios,
respecto a la problematica del
proyecto.
2 | Planificacion, Andlisisy Disefio | 60 | 25/05/10 | 25/07/10 X X X
del Prototipo del Sistema
3 | Desarollo y Produccion del | 10 | 28/07/10 | 30/10/10 X X X X
Sistema. 0
4 | Pruebas del Sistema. 25 | 02/117/10 | 30/11/10 X X X
COMPONENTE 2:
Texto guia de la materia de
HISTOLOGIAI.
5 | Recopilacion de Informacion y | 40 | 30/06/10 | 30/07/10 X X
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contenidos de la asignatura.

Seleccion de  Informacion

adecuada para €l texto guia.

15

05/08/10 | 20/08/10

Elaboracién del Texto guia

20

20/08/10 | 10/09/10

COMPONENTE 3:

Capacitacion implementada.

Elaboracion y preparacion del

material parala capacitacion.

15

15/11/20 | 30/11/10

Desarrollo de la capacitacion.

21/12/10 | 21/12/10

COMPONENTE 4:
Histologia |, adaptada ala

plataforma moodle.

10

Estudio de Ila plataforma
Moodle

10

30/11Y/10 | 10/12/10

11

Elaboracion de los documentos

de acuerdo al formato estandar.

10

10/12/10 | 20/12/10

12

Registro en la plataforma
Moodle.

20/12/10 | 28/12/10

Tabla 8: Cronograma de Actividades.
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1.1.14.3. M odelo Pedagdgico

Es imprescindible que e software multimedia posea una estructura ampliamente
aceptada por los educadores, por esta razon, es fundamental que e docente encuentre

unaestructurasimilar al planificar su curso por medio de este sistema multimedia.

Enfoque Histérico cultural: centrado en las relaciones valérico -actitudinales y en la

concepcion del sujeto como totalidad.
Para el desarrollo del proyecto se tomara en cuenta | os siguientes aspectos:

» Laformulacion de los objetivos o propositos a lograr a partir de las acciones
que debe desarrollar el estudiante en el marco de las materias especificas y de
las funciones que éstas desempefian en e perfil del egresado de un nivel de

ensefianza determinado.

» Seleccion de aguellos contenidos que garanticen la formacién de los
conocimientos y caracteristicas de la personalidad necesarias para la
realizacion de los diferentes tipos de actividad. Estructuracion de estos
contenidos esenciales sobre la base de un enfoque sistémico de forma que se

revele las condiciones de su origen y desarrallo.

» Establecimiento de una nueva relacion alumno-profesor donde la funcion
principal de éste Ultimo esla de guiar y orientar €l proceso de aprendizaje del
estudiante, tomando en cuenta sus intereses y potenciando sus posibilidades

de desarrollo.

La pedagbgica constructivista propone que cada estudiante tenga una meta
educativa, la cual se consigue de manera secuencial y progresiva; el docente crea un
ambiente agradable que facilita al estudiante la apertura para alcanzar su desarrollo

intelectual en etapas posteriores.
1.1.14.4. Especificacion de Requisitos Softwar e Segun el Estandar de | EEE 830

El desarrollo del sistema multimedia seguird con la especificacion de requisitos
software segun el estandar de IEEE 830. (Ver Anexo 1).
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El andlisis de requisitos es una de |as tareas mas importantes en el ciclo de vida del
desarrollo de software, puesto que en ella se determinan los “planos” de la nueva
aplicacion.

[.1.14.5. Desarrollo del Texto Guia como un Medio de Ensefianza.

1.1.14.5.1. El Texto Guia asociado a la asignatura de Histologia |, elaborado.

Este medio de ensefianza nos ayudara a determinar los elementos generales que
intervienen en una planeacion didactica y como elaborar planeaciones didacticas

eficientes para obtener mejores resultados en el aula.

El texto servird como estructura en torno a la cua se organiza € conocimiento y
facilitar el proceso de aprendizaje.

El texto presenta e programa oficial de la asignatura Histologia I, y explica €
contenido de la misma. Complementa la informacion y las orientaciones del Sistema
Multimedia.

Sugiere larealizacion de actividades complementarias.
Orienta haciala utilizacion de materiales complementarios y alternativos.
1.1.14.6. Resultados esperados

» Al finalizar el proyecto se ha desarrollado un Sistema Multimedia asociado a la
asignatura de Histologia |, parala Carrerade Medicina.

» Al finalizar e proyecto se ha desarrollado un Texto Guia para la asignatura de
Histologial, de la Carrera de Medicina.

» Al finalizar €l proyecto se ha subido € contenido de la asignatura de Histologiall,
en la plataforma Moodle.

» Al findlizar €l proyecto se han capacitado a docentes y estudiantes de la carrera de
Medicina.

1.1.14.7. Transferencia De Resultados

a) Mediosy estrategias paralatransferencia deresultados.
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Virtualizacion de la asignatura Histologia l.
La publicacion de la asignatura Histologia | utilizando Moodle.

Poner a disposicién de la carrera de Medicing, a fin de socidizar la

herramienta con |os estudiantes y docentes.

Manual de usuario dirigido a estudiantes y docentes de la materia
HISTOLOGIA [, que contemple la forma en que deben interactuar con el
sistema

Elaboracion de certificados y cuestionarios que forman parte de la

capacitacion que se llevara acabo una vez terminado el Proyecto.

Publicacién de un articulo acerca de los beneficios que ofrece el proyecto en
la Revista Tecnol6gica de la Universidad Juan Misael Saracho.

Realizar convenios con las demas carreras de la Universidad, para que tengan

unaidea de latransferenciatecnol 6gica.

b) Grupo de beneficiarios de losresultados

>

>

>

Dpto. de Morfofisiologiay Patologia de |a carrera de Medicina.
Docentes de |a carrera de Medicina.

Estudiantes de la carrera de Medicina

1.1.15. Presupuesto/ Justificacion

ITEM RUBROS Aporte Otro TOTAL
Universidad | Aporte |(BS)
20000 SERVICIOS NO PERSONALES
21000. Servicios Basicos 730
22000. Serviciosdetransporte 900
23000. Alquileres 3000

24000. Mantenimientoy reparacion
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25000. Servicios Profesionalesy
Comerciales

11.550

Sub total rubro

30000

MATERIALESY SUMINISTROS

31000. Alimentosy Productos
Forestales

2000

32000. Productos de Papel, Cartén e
I mpresos

1350

33000. Textilesy Vestuario.

34000. Productos Quimicos,
Combustiblesy Lubricantes

39000. Productos Varios.

578

Sub total rubro

40000

ACTIVOSREALES

43000. Maquinariay Equipo.

1850

46000. Descripcion de estudios y
proyectos para inversion

49000. Otros Activos

Sub total rubro

TOTAL

21.958

Tabla 9. Presupuesto / Justificacion.

1) GRUPO 20000. SERVICIOS NO PERSONALES

b) SUB GRUPO 21000. Descripcién de los gastos de ser vicios basicos

Partida

Tipo de servicio basico *

Costo

Tiempo
mes

Costo
Total

21100

Comunicacion

30

6

180

21200

Energia Eléctrica

50

7

350
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21300 Agua
21400 Servicios Telefénicos 25 8 200
Total 730

Tabla 10. SUB GRUPO 21000.

¢) SUB GRUPO 22000. Descripcién delos gastosde viajesy transporte de

per sonal
Partida | Personal Lugar N°devigjes |Costo Costo total
unitario*
22100 |Pasajes 200 4 800
Total 800
Tabla 11. SUB GRUPO 22000.
Partida |Personal Lugar Duracion Costo Costo
(dias) unitario* |total
22200 Viaticos
22300 Fletesy
Almacenamientos
22600 Transporte de Tarija 180 5 900
Personal
Total
Total sub grupo 22000 900

Tabla 12. SUB GRUPO 22000.

d) SUB GRUPO 23000. Descripcion de los gastos por concepto de alquileres
deequiposy maquinarias

Partida Alquiler de equipoy maquinaria Costo Tiempo Costo
unitario mes total
23100 Alquiler de Edificios
23200 Alquiler de Equiposy Maquinaria
Alquiler de un equipo de computacion 20 5 3000
23300 Alquiler de Tierrasy Terrenos
Total 3000

Tabla 13. SUB GRUPO 23000.
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Partida Mantenimiento y reparacion de Costo Tiempo Costo
equipo y maquinaria unitario mes total
24100 Mantenimiento y Reparacion de
Edificios y Equipos
24300 Otros Gastos por Mantenimiento y
Reparacion
Total

Tabla 14. SUB GRUPO 24000.

f) SUB GRUPO 25000. Descripcién delos gastos en servicios profesionalesy

comer ciales
Partida Tipo deservicio profesional y | Cantidad | Costo Tiempo | Costo
comercial * unitario |mes total
25500 Publicidad
25600 Imprenta
] [ Certificados de 60 5 300
participacion 5 100 500
Resmas de papel bon 3 450 1350
“JJEmpastados 100 2 200
CJ[0Panfletos
25700 Capacitacion de Personal
25800 Estudios e Investigaciones Para
Proyectos de Inversion
25810 Consultores por Producto:
Consultora Informatica 1 3000 1
Especiaizada en Sistemas 3000
Multimedia Educativos
25820 Consultores en Linea 1 500 6 3000
Director del Proyecto 1 400 8 3200
Total
11.550

Tabla 15. SUB GRUPO 25000.

2) GRUPO 30000. MATERIALESY SUMINISTROS
g) SUB GRUPO 31000. Descripcion delos gastos Alimentosy Productos

Agroforestales

Partida Tipo de material * Cantidad Costo/Unitari | Total
0

31110 Refrigerios y Gastos 1 2000 2000
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Administrativos

31200 Alimento para Animales
31300 Productos Agroforestales y
Pecuarios
Total 2000

Tabla 16. GRUPO 30000.

h) SUB GRUPO 32000. Descripcion del gasto de Productos de Papel, Carton e

I mpresos
Partida Tipo dematerial * Cantidad Costo/Unitari | Total
0
32100 Papel de Escritorio 15 40 600
32200 Productos de Artes Graficas, Papel
y Cartén
“Tinta negra 8 35 280
J[Tinta a colores 9 30 270
32300 Librosy Revistas
32400 Textos de Enseflanza 1 200 200
Total 1350
Tabla 17. SUB GRUPO 32000.
j) SUB GRUPO 34000. Combustibles, Productos Quimicos, Far macéuticosy
Otros
Partida Combustibles, Productos Cantidad |Costo/Unitario | Total
Quimicos, Farmacéuticos y Otros
34110 Combustibles y L ubricantes para
Consumo
34200 Productos quimicos y
Farmacéuticos
34400 Productos de Cuero y Caucho
34500 Productos de Minerales no
Metdlicos y Plasticos
34600 Productos Metdlicos
34700 Minerales
34800 Herramientas Menores
Total
Tabla 18. SUB GRUPO 34000.
k) SUB GRUPO 39000. Descripcion del gasto en productos varios
Partida Productos de cueroy caucho Cantidad Costo/Unitari | Total
0
39100 Material de Limpieza
39400 Instrumental Menor Medico -
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Quirdrgico
39500 Utiles de Escritorio y de Oficina
Agenda personal 1 80 80
Memorias Flash 2 150 300
Boligrafos, |apices 6 3 18
Cds, DVDs 60 3 180
39700 Utiles y Materiales Eléctricos
39800 Otros Repuestos y Accesorios
Total 578
Tabla 19. SUB GRUPO 39000.
3) GRUPO 40000. ACTIVOSREALES
1) SUB GRUPO 43000. Descripcion del gasto de Maquinariay Equipo
Partida Tipos de productos Cantidad Costo/Unitari | Total
0
43100 Equipo de Oficinay Muebles
Impresora 1 650 650
Escaner 1 1200 1200
43200 Maguinariay Equipo de
Produccion
43300 Equipos de Transporte, Traccion 'y
Elevacion
43400 Equipo Medico y de Laboratorio
43700 Otra Maquinariay Equipo
Total 1850
Tabla 20. SUB GRUPO 43000.
m) SUB GRUPO 46000. Descripcién de estudiosy proyectos para inversion
Partida Productostextilesy vestuarios | Cantidad Costo/Unitari | Total
0
46100 Para Construccion de Bienes de
Dominio Privado
Total
Tabla 21. SUB GRUPO 46000
n) SUB GRUPO 49000. Descripcién del gasto de Otros Activos
Partida Tiposde productos * Cantidad Costo/Unitario | Total
49100 Activos Intangibles
Total

Tabla 22. SUB GRUPO 49000.
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1.1.16. Curriculum Vitae

.1.16.1. Antecedentes personales

Bravo Gonzales Faridi 5803560
Apellido Paterno Apellido Materno | Nombre C.l.
Femenino B/ Los Olivos carretera a Tomatitas S/N
Fecha de Direccion
nacimiento Sexo
Tarija 66-53944 72993973 Steicy 406@hotmail.com
Ciudad Teléfono Celular Correo eectroénico
Domicilio

Tabla 23. Antecedentes personales.

1.1.16.2. Antecedentes académicos

Titulo obtenido Universidad Ciudad Afo
Estudiante/Universitaria UAJM.S. Tarija-Bolivia 2010
Certificado de Asistencia 05 a 10 de Octubre Sucre-Bolivia 2008
por haber participado en

UMRPSFXCH

el Ciclode Tutoridlesy
Conferenciasdela

CCBOL 2008.

Cursos de Delphi UAJM.S. Tarija-Bolivia 2007
Certificado como Universidad 2008
INSTRUCTOR DE Auténoma Juan

COMPUTACION del <o H

proyecto: Capacitacion de Mi Saracho. Tarija-Bolivia

Ofiméaticaa personal
Administrativo y/o
docente de |a Facultad de
cienciasy Tecnologia.

Tabla 24. Antecedentes académicos.
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[. CAPITULOII: COMPONENTES

[1.1. Componente 1. “Sistema Multimedia desarrollado referente a la
AsignaturaHISTOLOGIA 1.

[1.1.1. Marco Tedrico

11.1.1.1. Tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC’s) para la

ensefianzay el aprendizaje.
11.1.1.1.1. Las TIC’s en el proceso docente-educativo.

La tecnologia ha estado en el centro mismo del progreso humano a través de la
historia, los paises que supieron aprovechar las bondades de |os avances tecnol 6gicos
han Ilegado atener un mejor nivel de desarrollo.

Las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC’s) estan produciendo
importantes transformaciones en la sociedad, la inform&ica, unida a las
comunicaciones, posibilita practicamente a todo e mundo € acceso inmediato a la

informacion.

En la actualidad se poseen recursos fundamentales de cualquier sociedad para reducir

la exclusion en cuanto ala apropiacion de conocimientos.

Las TIC’s también contribuirdn a lo educativo, a través de la instruccién. Son dos
procesos que se dan unidos y es consecuencia de la influencia de todas las
relaciones’. Pero para € logro de este objetivo es necesario que € contenido esté
proximo a las tareas del alumno, éste tiene que ser significativo, estar en
correspondencia con los intereses del estudiante.

La incorporacion de las TIC’s implican cambios sustanciales, donde el profesor
centrado en la transmision de conocimientos se apoyara en la TIC la cual debera ser
capaz de propiciar una activa y reflexiva participacion, en la cual € color, € sonido,
recursos y la smulaciéon hardn més significativo y motivante el proceso de

aprendizaje.
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11.1.1.2. Enfoques Pedagogicos
11.1.1.2.1. Enfoques pedagdgicos en el proceso Ensefianza Aprendizaje
[1.1.1.2.2. Introduccion

Las diferentes teorias pedagogicas se apoyan en teorias ubicadas en otras ciencias:
Teoria psicoldgica dimension individual, Teoria sociol6gica dimension social, Teoria

pedagdgica model os pedagdgicos, Teoria antropol 6gica dimension cultural.

La pedagogia es una ciencia integradora de la educacion, entre sus dos elementos: €l
objeto viene a ser € proceso formativo y el método eslarelacion entre lainstruccion,

la Educacién y el desarrollo del hombre.

La educacion, en la actualidad se presenta como un gran desafio para enfrentar 1os

problemas de nuestra sociedad gque transita decididamente en este nuevo milenio.

El proceso ensefianza aprendizaje que utiliza exclusivamente métodos tradicionales
no resulta suficiente para desarrollar en los alumnos las capacidades cognitivas,

creativas, reflexivas e investigativas requeridas por la sociedad moderna.

11.1.1.2.3. Estructuray componentesdel Proceso de Ensefianza— Aprendizaje
(PEA).

Con € interés de examinar |os componentes y la estructura del Proceso de Ensefianza

Aprendizaje, procedemos de acuerdo alos siguientes criterios:

Primer Criterio: Descomponemos el PEA en sus actividades de Ensefianza y de

Aprendizaje, separéandolas para el andlisis.

Las actividades de Ensefianza-Aprendizgje actian como unidad de contrarios o
polaridad dentro del acto educativo o formativo, tanto en nivel de educacion técnica,

tecnologica, universitariay de especializacion.

Ninguno de los aspectos por definicion es més importante que € otro, ambos
conviven en unidad como caras de un mismo proceso. Sin embargo, de acuerdo alas
circunstancias adquieren una importancia relativa. La importancia relativa 'y la sobre

determinacién, en un momento dado, de la ensefianza sobre € aprendizaje o del
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aprendizaje sobre la ensefianza, dentro del acto educativo o formativo depende
principalmente tanto de los desarrollos, perspectivas y urgencias sociales como del
influjo y del énfasis del enfoque pedagdgico, que se adopte.

Segundo Criterio: ldentificar y definir los componentes estructurales del

proceso for mativo.

Los componentes estructurales del proceso formativo son: los agentes, la materia del
proceso, los objetivos y logros, los métodos, |as actividades y gjercicios claves, 1os
medios y recursos y el tiempo. Considerando € acto educativo como proceso y la
dimensién socia de la educacion se integran también e seguimiento, € control y la
evaluacién académica, los planes de curso de las asignaturas y las précticas
profesionales estudiantiles que se convierten en las estrategias de mayor uso del

curriculo en los niveles de educacion superior.

Se debe definir a los agentes como los actores o participantes directos del proceso.
Son quienes actlan directamente del proceso de Ensefianza Aprendizaje. En la
educacioén superior se reduce a profesor, a estudiante y a los directivos académicos,
que intervienen en forma decisiva en los aspectos de orientacion, respaldo y

complemento al proceso formativo.

Los métodos y los procedimientos responden a los objetivos y propdsitos del nivel de
formacion, propician la exposicion y apropiacion de los conocimientos y la
adquisicion de habilidades y actitudes. Los métodos dan cuenta de las regularidades
internas y de la légica de cada area, especidizacion o disciplina, del proceso de
construccion y de reconstruccion del conocimiento por |os agentes educativos y de la

gramaticainterna de las actividades de ensefianza y de aprendizagje.
11.1.1.2.4. Tipos de M odel os Pedagdgicos
a) Lapedagogiatradicional: Transmision de conocimientos

La pedagogia tradicional utiliza un método de exposicién oral, visual, del maestro,

reitera conocimientos de manera acumulativa.
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Con recursos didacticos mas parecidos a larealidad, para formar imagenes mentales.

Donde los estudiantes estan bajo un régimen de disciplina los cuales vienen a ser

Ccomo receptores.

Esta pedagogia se centra en que:

>

>
>
>
>

La Meta de esta metodol ogia es la Formacién del carécter del estudiante.
Utiliza un método Transmisionista en el proceso de aprendizaje.
Lafinalidad del desarrollo de cualidades através de disciplina
Contenidos Disciplinas de la ciencia. Informacion.

Relacion Maestro — Alumno: Vertical.

Se caracteriza por:

>

b)

La exposicion verbal de un maestro, protagonista de la ensefianza, transmisor

de conocimientos, dicta clases, reproductor de saberes, rigido.
En relacién con e alumno, este alumno es receptivo, memoristico, solo copia.

En este modelo prima € proceso de ensefianza sobre e proceso de

aprendizaje,
Lalabor del profesor sobre ladel estudiante;

Los medios son € pizarrén, €l Data, y la voz del profesor; ademas la

evaluacién es memoristicay de Primer Nivel Cognitivo.

La evaluacion se realiza generamente al final del periodo, para evidenciar s
el aprendizaje se produjo y decidir si €l estudiante es promovido a siguiente
nivel o debe repetir el curso. Las evaluaciones son sumativas y de alguna
manera, se trata de medir la cantidad de conocimientos asimilados por €l
estudiante.

El Enfoque Pedagdgico Historico-Cultural como tendencia pedagdgica

contempor anea: L.S.Vygotsky

El paradigma histérico-social, también |lamado paradigma sociocultural o histérico-

cultural, fue desarrollado por L.S. Vigotsky a partir de la década de 1920.
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AUn cuando Vigostky desarrolla estas ideas hace varios afios, es solo hasta hace unas
cuantas décadas cuando realmente se dan a conocer. Actualmente se encuentra en

pleno desarrollo.

Para los seguidores del paradigma histérico-socia:"el individuo aunque importante
no es la Unica variable en el aprendizaje. Su historia personal, su clase social y
consecuentemente sus oportunidades sociales, su época histérica, las
herramientas que tenga a su disposicion, son variables que no solo apoyan el
aprendizaje sino que son parte integral de é", estas ideas lo diferencia de otros
paradigmas.

Una premisa central de este paradigma es que €l proceso de desarrollo cognitivo
individual no es independiente o autbnomo de los procesos socioculturales en

general, ni de los procesos educacionales en particular.

No es posible estudiar ninguin proceso de desarrollo psicolégico sin tomar en cuenta
el contexto histérico-cultural en € gue se encuentrainmerso, el cual trae consigo una

serie de instrumentos y précticas social es histéricamente determinados y organizados.

Para Vigotsky la relacion entre sujeto y objeto de conocimiento no es una relacién
bipolar como en otros paradigmas, para é se convierte en un triangulo abierto en €l
que las tres vértices se representan por sujeto, objeto de conocimiento y los
artefactos o instrumentos socioculturales. Y se encuentra abierto a la influencia de

su contexto cultural.

De esta manera la influencia del contexto cultural pasa a desempefiar un papel
esencial y determinante en el desarrollo del sujeto quien no recibe pasivamente la

influencia sino que la reconstruye activamente.

Es un modelo histérico-cultural sobre € desarrollo de los procesos cognoscitivos

superiores:
= Lenguage

= Aprendizge
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= Memoria
*  Pensamiento
Concepcion del alumno:

El alumno debe ser entendido como un ser social, producto y protagonista de las
multiples interacciones sociales en que se involucra alo largo de su vida educativa 'y

extra educativa.
Concepcion del maestro:

El profesor debe ser entendido como un agente cultural que ensefia en un contexto de
précticas y medios socioculturalmente determinados, e docente procede
promoviendo zonas de construccion para que €l alumno se apropie de los saberes, €
profesor debera intentar en su ensefianza, la creacién y construccién conjunta de zona

de desarrollo préximo con los alumnos.

Entonces se puede concluir entre los enfoques pedagdgicos estudiados con

anterioridad en que:

» Las tendencias pedagdgicas permiten identificar el papel de docente y €
alumno, sus formas de trabgjar en & proceso de ensefianza y aprendizaje,
el proceso de transformacion del sujeto en e proceso de ensefianza y
aprendizaje.

» El proceso de ensefianza en la pedagogia tradicional los estudiantes
adquieren e conocimiento en un entorno rigido y e aprendizaje es
memoristico, pasando € conocimiento de una persona a otra.

» También se concluye que para el aprendizaje en e modelo constructivista,
el conocimiento es construido por el estudiante mediante €l autoestudio y

lainteraccion en equipo. La educacion es centrada en el alumno.

» El enfoque pedagdgico Histérico-Cultural utiliza como mediacion
instrumentos (fisicos y psicolégicos como: lenguaje, escritura, libros,

computadoras, manuales, etc.) que permiten € desarrollo del aumno, los
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cuales estan distribuidos en un flujo sociocultural del que también forma
parte e sujeto que aprende, entonces el alumno reconstruye los saberes

entremezclando procesos de construccién personal.
c) Modelo Pedagdgico Constructivista
Aprendizaje basado en la construccion del conocimiento.

El modelo Constructivista es un paradigma cientifico. Como tal, la integracién
tedrico-metodoldgica y préctica de nociones y principios, que permite explicar y

comprender como aprendemos.

El constructivismo es un punto de vista filoséfico de como se aprende, de como se
comprende. Thomas M. Duffy.

Por su naturaleza holistica, €l paradigma constructivistaintegra elementos valiosos de
otros paradigmas, conformados historicamente como |o mejor del humanismo, del

cognoscitivismo, y, por qué no, del conductismo.

Para el aprendizaje constructivista, el conocimiento debe ser construido por € alumno
mismo (de ahi su nombre) y no simplemente pasado de una persona a otra como |o
hace la ensefianza tradicional. EIl alumno debe generar sus propios objetivos de
aprendizaje y ser capaz de alcanzarlos mediante el autoestudio y la interaccion con
sus compafieros en su equipo de trabgo. La educacion pasa de ser "centrada en €
profesor”, en la ensefianza tradicional, a "centrada en e alumno”, en e aprendizge
constructivista. Algunos estudios recientes muestran que el alumno que trabaja en
esta forma logra retener el 80% de lo que estudiay este porcentagje crece si el alumno

hace las veces de profesor entre los miembros de su equipo.

El papel del profesor, sigue siendo igualmente importante 0 mas que en el caso
tradicional, dado que ahora & debe trabajar en forma colaborativa y multidisciplinaria
con sus colegas para generar problemas, proyectos o casos que sean retadores y
motivadores para € aumno, ademas de que debe asegurarse que € proceso se esta
dando en forma adecuada y € equipo de alumno logré plantear los objetivos
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educativos que se esperaban con el objeto de que logre buscar y adquirir el
conocimiento adecuado que cumpla con |os objetivos de la materia.

El papel del profesor es e de guia buscando hacer la pregunta adecuada en €
momento adecuado para hacer que la discusion diverja o converja segin sea
conveniente en un momento dado. El profesor debe anaizar en todo momento la
actitud de cada uno de los miembros del equipo en forma individual y de todos ellos

en formagrupal, y decidir si todo vabien o es necesaria su intervencion.

Lafinalidad del constructivismo es promover |0s procesos de crecimiento personal en
el marco de la cultura social de pertenencia, desarrollar la capacidad de redlizar
aprendizajes significativos por si solo y con otro(s) en una amplia gama de

situaciones, aprender a educarse.

d) Laspedagogias Cognitivas. Desarrollo del Pensamiento y la Creatividad

M odelo pedagdgico Cognoscitivista

En el modelo cognoscitivistad rol del maestro esta dirigido atener en cuenta el nivel
de desarrollo y €l proceso cognitivo de los aumnos. EI maestro debe orientar a los
estudiantes a desarrollar aprendizajes por recepcion significativa y a participar en
actividades exploratorias, que puedan ser usadas posteriormente en formas de pensar
independiente.

En & modelo cognoscitivista 1o importante no es e resultado del proceso de
aprendizaje en términos de comportamientos logrados y demostrados, sino los
indicadores cualitativos que permiten deducir acerca de las estructuras de

conocimientos y los procesos mentales que las generan.
I1.1.1.3. Plan estratégico dedesarrolloinstitucional dela UAJMS.

La responsabilidad de la Universidad Publica Auténoma Boliviana como institucién
formadora de recursos humanos e intel ectual es, promotora de valores e integradora de
la conciencia cultural, en la actualidad tiene e reto de formar a hombre y mujer
bolivianos por e siglo XXI, caracterizado por fuertes exigencias de un mundo
globalizado.
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La UAJMS podra cumplir tan importante mision en la medida que se exija a si
misma la maxima calidad académica y la pertinencia social, por tanto, la UAJMS se
plantea la necesidad de proyectar su vision en funcién de las nuevas exigencias del

desarrollo econdmico y socia del paisy laregion.
11.1.1.3.1. MisibndelaU.AJM.S

“Generar y aplicar conocimiento cientifico y tecnolégico e interactuar en el entorno
desarrollando, con criterios de equidad e inclusion, procesos de calidad educativa
crecientes para una formacién competente e integral de la persona, posibilitandola
alcanzar con éxito niveles de superacion sostenida de competencias pertinentes con €l
entorno para servir alasociedad con capacidad y solvencia”.

11.1.1.3.2. VisiondelaU.AJM.S

“Una institucion pablica y auténoma reconocida por su contribucién al desarrollo
sostenible del pais que interactla con sectores socio-productivos e instituciones
educativas de la region y e exterior, despliega una elevada calidad académica n la
formacién competente e integral de la persona para su insercion exitosa a la actividad

productiva y al mercado profesional”.
11.1.1.3.3. Lineas Generalesde Acciéon delaU.A.J.M.S
[1.1.1.3.4. La Universidad Auténoma” Juan Misael Saracho”

Caracterizada desde su creacién por una ensefianza tradicional, consciente del reto
gue debe enfrentar ante el escenario mundial, nacional y regional que se le presenta,
se ve en la urgente necesidad de reformar su sistema de ensefianza, buscando la
excelencia y pertinencia de sus proyectos educativos dia a dia es por tal razén que
emplea e uso de herramientas y entornos en el proceso de Ensefianza Aprendizaje

como las TIC’s como medio alternativo y de apoyo para el estudiante.

En ese sentido nuestra Casa de Estudios Superiores (U.A.JM.S.) de acuerdo a los
objetivos y misiones propuestas tiene el rol importante de formar profesionales y
técnicos de alto nivel, para ello requiere de un cambio en su proyecto pedagogico

tradicional por las nuevas tendencias pedagogicas.
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Que se dan en la actualidad, donde la ensefianza debe tener muy en cuenta las
caracteristicas del proceso de ensefianzay aprendizaje por medio del uso y empleo de
herramientas TIC’s las cuales brindaran de una seria de opciones de consultay ayuda
para los estudiantes que se caracteriza por la autogestion y e andlisis permanente de

esta autogestion.

Los ultimos afios del siglo XX, se han caracterizado por la velocidad e intensidad de
sus transformaciones, en el @mbito cientifico, tecnolégico y econémico. Sin embargo,
los avances no alcanzaron por igual alos distintos paises y, en el seno de éstos, alos
distintos sectores sociales. El fin de siglo se caracteriza por |la desigualdad en el
acceso a los beneficios del desarrollo y una consiguiente agudizacién de la pobreza.
Por tanto, los Estados en genera y los sistemas educativos en particular, sobre todo
de agquellos paises considerados de menor grado de desarrollo, deben planificar

estrategias que modifiquen las actual es tendencias.

En este nuevo escenario en que la educacion esta inmersa, |os aspectos que tienen
mayor relevancia son la revolucion cientifico-tecnoldgica, las NTIC y los procesos de
integracion y globalizacion dentro de 1o que se ha dado en llamar € nuevo valor del
conocimiento en su papel central y estratégico para € logro de un desarrollo
sostenible.

Un aspecto importante a considerar es, por ende, laforma como se insertan los paises
en vias de desarrollo en estos procesos, su posicionamiento dependera del grado de
competitividad que tengan, y esto sera una consecuencia, cada vez mas, del nivel de

generacion y acumulacién de conocimiento que detenten.

Por tanto, la educacion en su conjunto, particularmente la Educacion Superior
adquiere una importancia primordial en e nuevo milenio, ya que € crecimiento
econémico dependera en gran medida, del recurso humano, de su inteligencia y

capacidad creativa, del saber hacer, de las actitudes y comportamientos.

Los Paises en vias de desarrollo deberdn basar su competitividad en la formacion y

capacitacion de Recursos Humanos de alta calidad, que permita un dominio adecuado
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de las tecnologias. En este escenario las capacidades de aprendizaje, adaptacion y
trabajo en equipos multi e interdisciplinarios, € desarrollo de un pensamiento critico,
reflexivo y creativo, la posibilidad de actualizacion permanente y la adquisicion de

conocimientos trans-disciplinarios, emergen como fundamental es.

La sociedad actual plantea un nuevo desafio a las Universidades, caracterizado por

una mayor calidad de sus procesos Yy productos.

Los perfiles profesionales deberén responder a las nuevas demandas sociales con
énfasis en € respeto a la diversidad cultural, una mayor sensibilidad hacia los
problemas de la pobrezay revalorizacion de lo ético y moral.

En los escenarios del tercer milenio, el nuevo orden del conocimiento se caracteriza
por pérdida del consenso en la naturaleza de la racionalidad cientifica, tendencia a
conocimientos mas integrados y trans-disciplinarios, cuestionamiento a la objetividad
positivista y a la cuantificacion como Unica forma de abordaje de la realidad y
fortalecimiento del conocimiento contextualizado. Las nuevas exigencias del
conocimiento estédn poniendo en tela de juicio, € contenido, métodos, lenguajes e
instrumentados del quehacer universitario. Los planes y programas de estudio carecen
de pertinencia, los curriculo se han tornado rigidos y las disciplinas estancas ponen
freno alainterdisciplinariedad.

Esto obliga alas universidades a repensar |a organizacion de la generacion y difusion
del conocimiento. Las nuevas exigencias sociales demandan trasladar €l centro de
atencién de la ensefianza a aprendizaje, del individua a lo colectivo, de la
competencia individualista ala solidaridad, éste es un desafio que las instituciones de

Educacién Superior, no deben soslayar.
11.1.1.3.5. Concepcidn del profesional aformar

El nuevo modelo pedagogico de la Universidad Auténoma “Juan Misael Saracho”,
coherente con su VISION y MISION, responde a la concepcion integral potenciando
las cualidades humanas y profesionales necesarias, a las que objetivamente aspira
nuestra sociedad. Una formacion integral del profesional que le permita, con plena
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conciencia de sus deberes y responsabilidades civicas y conocimiento solidos,
enfrentar con éxito, de manera independiente y creadora, problemas o situaciones que

se le presenten en su esfera de actuacion profesional .

La universidad por tanto, formara profesionales con valores éticos, civicos, morales,
con responsabilidad y conciencia social, con pensamiento critico, reflexivo, creativos,
innovadores, emprendedores y con un amplio espiritu de solidaridad, capaces de
generar y adecuar conocimientos relevantes e interactuar con éxito en escenarios
dindmicos bagjo enfoques multidisciplinarios, para contribuir a Desarrollo Humano
Sostenible de la sociedad y de la region, mediante la investigacion cientifico
tecnologicay la extension universitaria, vinculadas a las demandas y expectativas del

entorno social.

Esta formacion y capacitacion debe ser permanente, pudiéndose utilizar varias vias
como son las diferentes alternativas de postgrado y de educacion continua, en sus
distintas modalidades, presencial, semipresencial y a distancia promovidas por la
Universidad Auténoma “Juan Misael Saracho” y otras instituciones, asi como la
actividad de auto superacion que debe caracterizar a profesional del mundo
contemporaneo.

11.1.1.3.6. Concepcion del Conocimiento

Ante la realidad imperante de transformar nuestro sistema educativo, se hace
necesario incorporar nuevos modelos epistemol 0gicos que propongan, una relacion
cognoscitiva donde, tanto el sujeto como el objeto mantengan su existencia objetiva'y
real e interactUen. Esta interaccion del sujeto y del objeto, en e proceso de

conocimiento, se concreta mediante la préactica social.

Por tanto parte, e nuevo valor del conocimiento incorpora necesariamente los
conceptos de globalizacion e integracion, los cuales propone conocimientos trans-
disciplinarios, flexibles y abarcativos, con una consciente formacién de base y de
apertura continla hacia nuevos desarrollos buscando la eficiencia unida a la

innovacion y la creatividad.
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La educacion de hoy debe estar orientada al desarrollo integral de la personalidad del
educando através de la conjugacion de la actividad académica, laboral e investigativa
gue posibilite la asimilacion de los nuevos conocimientos, habilidades, valores y su
aplicacion en procesos productivos competitivos de la region, tomando en cuenta las

dimensiones ambiental, cultural y social ademés de la econémica.

Las nuevas exigencias de la época y € valor social que adquiere € conocimiento,
otorga una importancia central ala Universidad en la formacion de los profesionales,
tanto a nivel de pre como postgrado, asi como conocimientos de idioma extranjero y
de informética que estos deben poseer.

11.1.1.3.7. Concepcion de Enseflanzay Aprendizaje

La educacion, en la actualidad, se presenta como un gran desafio para enfrentar los

problemas de nuestra sociedad que transita decididamente en este nuevo milenio.

La transformacion del mundo hace que sea mucho mas dificil progresar si no se
tienen los conocimientos, habilidades, aptitudes, valores que se forman con una

educacion de buena calidad.

El progreso ensefianza aprendizge tradicional, centrado en & docente, no resulta
suficiente para desarrollar en los alumnos las capacidades cognitivas, creativas,
reflexivas e investigativas requeridas por la sociedad moderna.

Es asi que, la Universidad Auténoma “Juan Misael Saracho”, caracterizada desde su
creacion por la ensefianza tradicional, consciente del reto que debe enfrentar ante al
escenario mundial, nacional y regional que se le presenta, se ve en la urgente
necesidad de reformar su sistema de ensefianza, buscando la excelencia 'y pertinencia

en sus proyectos educativos.

En este sentido, Nuestra Superior Casa de Estudios Superiores, de acuerdo con su
VISION y MISION, tiene un rol importante en la formacién de profesionaes y
técnicos de ato nivel; para ello, requiere de un cambio en su modelo pedagdgico
tradicional, asumiendo las nuevas tendencias pedagdgicas, en las cuales € proceso

de ensefianza aprendizaje debe basarse en |0s siguientes principios:
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» Un proceso contextualizado vinculado a la redlidad concreta en que se

desarrolla

» Carécter creativo y transformador de la ensefianza y del aprendizaje como un
proceso de construccion de conocimientos, habilidades y cualidades de la

personalidad donde el estudiante pasa a ser sujeto de dicho proceso.

El profesor como orientador y guia del aprendizaje del estudiante debe propiciar una
relacion horizontal mas democrdtica entre los principales actores del proceso

ensefianza aprendizaje.

Esta concepcion del proceso de ensefianza aprendizaje donde el educador orienta el
proceso de formacion que tenga sentido para los educandos, construyan su
conocimiento partiendo de lo que saben hasta comprender |o que se les ensefia, méas
gue ensefiar, se trata de ensefiar a aprender, 10 que exige previamente un esfuerzo de
aprender a aprender. Para ello es necesario que € docente utilice métodos que
permitan a sus alumnos identificar problemas y elaborar aternativas de solucion para
los mismos. Por tanto los docentes universitarios requieren de una formacion
pedagdgica, profesional, cultural y cientifica encaminada fundamentalmente a lograr

unaformacion profesional de calidad.

La docente centrada en el aprendizaje también debe contemplar 1a formacién integral
del estudiante, estando siempre presentes los principios, valores éticos, morales, que
le permitan utilizar sus capacidades intelectuales con un compromiso ciudadano y

concienciasolidaria.

Este sistema permita desarrollar una ensefianza que facilite al estudiante la
integracion de los conocimientos, armonizarlos y en consecuencia comprenderlos,

propiciando un aprendizge significativo.

De esta manera se estimula € desarrollo de su personaidad a través de su
participacion activa en el proceso de apropiacion de los conocimientos y habilidades,
donde el docente se convierte en su asesor guia.



42

La educacion de hoy debe ser futurista de manera que permita la transformacion de
las estructuras cognoscitivas del educando para que sea capaz de asimilar los
nuevos conocimientos de la ciencia y la tecnologia actual por medio de la
investigacion y su aplicacion en el proceso productivo de la region con posibilidades
de competitividad, tomando en cuenta las dimensiones ambiental, cultural y social

ademés de la econdmica

Por tanto el conocimiento como nuevo valor imperante, otorga importancia central a
las universidades, a los graduados universitarios, a los estudios de postgrado a los
conocimientos de idiomas y de informética, y a la permanente actualizacion

profesional.
11.1.1.3.8. Propuesta Pedagogica Para el Proyecto “ENVIMED”

El modelo pedagdgico educativo para el proyecto “ENVIMED”, es & Enfoque
Historico-Cultural el mismo que la U.A.JM.S. ha elegido para mejorar € PEA en
esta institucion formadora, caracterizado por qué Entendemos a ser humano como
un ser que se forma en una préctica concreta, en un sistema de relaciones humanas
con las que interactUa dialécticamente; que reflgja creadoramente su realidad y a
partir de ese reflgjo, determina conscientemente su actuacion en ella; que tiene
necesidades individuales y sociales integradas.

La educacion debe ser un proceso donde:

» Hablemos de un Aprendizaje Creativo, como tipo especial de aprendizaje.

» Auténomo y personalizado.

» El estudiante esté fuertemente motivado hacia una determinada area del
conocimiento.

» Relacion del dumno con e Maestro

[1.1.1.4. Metodologia de Desarrollo del Producto Multimedia
11.1.1.4.1. Factores de Calidad de Productos Multimedia

:QuéesMultimedia'?
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El término multimedia se utiliza para referirse a cualquier objeto o sistema que
utiliza multiples medios de expresion (fisicos o digitales) para presentar 0 comunicar
informacion. De ali la expresion "multi-medios’. Los medios pueden ser variados,

desde texto e imégenes, hasta animacidn, sonido, video, etc. También se puede

calificar como multimedia a los medios electrénicos (u otros medios) que permiten

amacenar y presentar contenido multimedia Multimedia es ssimilar a empleo

tradicional de medios mixtos en |as artes plésticas, pero con un alcance mas amplio.

El concepto més general acerca de Multimedia es la combinacion de texto, arte
grafico, sonido, animacién y video que llega a nosotros por computadora u otros
medios el ectronicos. Es un tema presentado con lujos de detalles.

[1.1.1.4.2. Elementos de la Multimedia

11.1.1.4.2.1. Texto

Es toda la informacion presentada a través de signos entendibles dentro de un
alfabeto determinado, esta informacion puede ser representada impresa o en formato

digital (documento texto).
11.1.1.4.2.2. Imagen

Una imagen es todo lo que & sentido de la vista puede captar para obtener

informaci6n sobre formas, tamafios, colores, etc. del entorno.
11.1.1.4.2.3. Animacién

Es una secuencia de imégenes mostradas de forma sucesiva una tras otra, esta
animacion presenta informacion visual, que los sentidos |os captan como movimiento

para procesarlos.

! http://es.wikipedia.org/wiki/Multimedia

11.1.1.4.2.4. Video

Es una secuencia de imégenes mostradas a una gran velocidad una detrés de otra, esta

secuencia puede ademés llevar informacion adjunta, como sonido, a diferencia de las


http://es.wikipedia.org/wiki/Multimedia

animaciones e video puede llevar informacion de hechos reales capturados en un

determinado espacio y tiempo através de una camara de video.
11.1.1.4.2.5. Sonido

Esta informacién capturada a través del sentido el oido, no tiene forma, no tiene
color, y es propagada por ondas através del espacio. Segun €l tipo de sonido se puede

obtener diferente tipo de informacion.
[1.1.1.4.3. Caracteristicasde un Sistema Multimedia

En e contexto de las tecnologias de la informacion, los sistemas multimedia deben

cumplir las siguientes caracteristicas:

a) Controlados por ordenador: La presentacién de lainformacion multimedia debe
estar controlada por un ordenador, aunque el ordenador también participa en
distintos grados en la producciéon de medios, amacenamiento, edicion,

transmision.etc.

b) Integrados. Los sistemas informéticos (hardware) son e soporte de las
aplicaciones multimedia (software) y deben minimizar la cantidad de dispositivos
necesarios para su funcionamiento; tarjeta de sonido, tarjeta de video, monitor,

mouse, €fc.

c) Almacenamiento digital de la informacion: los estimulos que percibimos son
magnitudes fisicas que varian en funcién del tiempo y/o del espacio. Para
almacenar esa informacion en un ordenador se la digitaliza para su posterior
almacenamiento.

d) Laintegracion
Hace concurrir a diversas tecnologias. de expresion, comunicacion, informacion,
sistematizacién y documentacion, para dar lugar a aplicaciones en la educacion.
La diverson y e entretenimiento, la informacidn, la comunicacién, la
capacitacion y la instruccion. Esta integracion esta dando lugar a una nueva
tecnologia, de tipo digital, que empleala computadora, sus sistemas y periféricos,

conocida general mente como multimedia
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e) Ladigitalizacion
Convierte a los datos que se integran en impulsos e ectrénicos, con un cédigo
simple de impulso/no-impulso, que corresponden al empleo de un codigo de dos
numeros digitales: 0y 1. De ali viene digitalizar y digitalizacion.

f) Lainteractividad
Hace que |l os programas (video o video juego) no se desarrollen de manera lineal,
en una sola direccion, con una sola historia o trama, como estamos
acostumbrados a verlos y manejarlos.

g) Ramificacion: Es la capacidad del sistema multimedia para responder a las
preguntas del usuario encontrando los datos precisos en una multiplicidad de
datos disponibles. Gracias a la ramificacion, cada estudiante puede acceder a la

informacion.

h) Usabilidad: La tecnologia debe permitir a usuario la utilizacion de los sistemas
de la manera maés sencilla y répida, sin que haga falta conocer como funciona la

plataformani € titulo multimedia.

i) Navegacion: Los sistemas multimedia nos deben permitir navegar en e mar de
informaciones cotidianas, haciendo que la navegacion sea grata y eficaz. El
acceso ainformacion es graduado, rapido, duradero.

[1.1.1.4.4. Clasificacion segin un Sistema de Navegacion

La estructura seguida en una aplicacion multimedia es de gran relevancia pues
determina el grado de interactividad de la aplicacion, por tanto, la seleccién de un
determinado tipo de estructura para la aplicacion condicionara e sistema de
navegacion seguido por € usuario y la posibilidad de una mayor o0 menor interaccion

con laaplicacion.

L os sistemas de navegaci 0n mas usual es en relacion ala estructura de | as aplicaciones

Son:
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> Lineal.- El usuario sigue un sistema de navegacion lineal o secuencial para
acceder a los diferentes modulos de la aplicacién, de tal modo que Unicamente

puede seguir un determinado camino o recorrido.

Figura 3. Sistema de Navegacion Lined

> Reticular. Se utiliza e hipertexto para permitir que €l usuario tenga total
libertad para seguir diferentes caminos cuando navega por el programa,
atendiendo a sus necesidades, deseos, conocimientos, etc. adecuado para las

aplicaciones orientadas a la consulta de informacion, por gemplo una
enciclopedia el ectronica.

!

Figura 4. Sistema de Navegacion Reticular

> Jerarquizado. Combina las dos modalidades anteriores. Este sistema es muy
utilizado pues combina las ventgas de los dos sistemas anteriores (libertad de

seleccion por parte del usuario y organizacion de la informacion atendiendo a
su contenido, dificultad, etc.).
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Figura 5. Sistema de Navegacion Jerarquizado.
11.1.1.4.5. Clasificacion Segun su Finalidad y Base Tebrica

Se han desarrollado multitud de aplicaciones multimedia, con diferentes objetivos y
funciones pedagogicas. Asi, tenemos. enciclopedias multimedia, cuentos interactivos,
juegos educativos, aplicaciones multimedia tutoriales, etc. La finaidad de las
aplicaciones multimedia puede ser predominantemente informativa o formativa, asi

Bartolomé (1999) diferencia dos grandes grupos de multimedia:
Multimedia I nfor mativos:

» Libros o cuentos multimedia. Se parecen a los libros convencionales en
formato papel en cuanto a que mantienen una estructuralineal para el acceso a
la informacién, pero en sus contenidos tiene un mayor peso o importancia el
uso de diferentes cddigos en la presentacion de esta informacién (sonidos,

animaciones,...).

» Enciclopedias y diccionarios multimedia. Al igual que las enciclopedias y
diccionarios en papel son recursos de consulta de informacion, por lo que su
estructura es principalmente reticular para favorecer e rdpido acceso a la

informaci on.

» Hipermedias. Son documentos hipertextuales, esto es con informacion
relacionada a través de enlaces, que presentan informacion multimedia. Su
estructura es en mayor o menor grado jerarquizada, utilizando diferentes
niveles de informacion. No obstante, los usuarios tienen gran libertad para

moverse dentro de la aplicacién atendiendo a sus intereses.
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11.1.1.4.6. Usabilidad de la Multimedia®
Todo producto multimedia debe cumplir con ciertos principios:
> Principio de Usabilidad

La usabilidad hace referencia a la rapidez y facilidad con que las personas llevan
cabo ciertas tareas a través del uso de un producto. Serén los usuarios, y no los

desarrolladores, los que determinaran finalmente si una aplicacion es facil de usar.
> Principio de Accesibilidad

Unamultimediadebe ser usable y accesible de formafacil y comprensible para €l

usuario, salvo que se pretendalo contrario.
» Principio de Multiple Entrada

Se trata de tener presente |os tres factores que intervienen en € amacenamiento del
conocimiento del ser humano: Factor cognitivo, afectivo y la experiencia previa. Asi
la forma en que grabamos la informacion en nuestra memoria depende de la

estructura de lainformacion, el impacto afectivo y laexperiencia previa.
» PrincipiodelosColores

El uso de los colores en las interfaces abarca un papel muy importante porque con
ellos se puede expresar muchas emociones donde el usuario seria el mayor afectado.
Desencadenan respuestas emocionales en e espiritu humano que varian enormemente
dependiendo del color y de la intensidad de éste. Las sensaciones que producen los
colores dependen de factores culturales, ambientales, y muchas veces de los propios

prejuicios del usuario.
11.1.1.4.7. Significado de los Color es?

El uso de los colores en las interfaces abarca un papel muy importante porque con los
colores se pueden provocar muchas emociones o distinciones en la importancia de

algunos elementos donde el usuario seria el mayor afectado.

2 http://es.wikipedia.org/wiki/Multimedia
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Rojo.- El rojo es exultante y agresivo. También sugiere alarma, peligro, violencia, ira
y enfado. En un sistema puede ser usado para llamar la atencion, para incitar una
accion o para marcar 1os el ementos mas importantes, pero cuando es usado en gran

cantidad cansalavista en exceso.

Verde.- El verde es @ color de la cama indiferente: no transmite alegria, tristeza o
pasion. Estd asociado a conceptos como Naturaleza, salud, dinero, frescura,
crecimiento, abundancia, fertilidad, plantas, bosques, vegetacion, primavera, frescor,
esmeralda, honor, cortesia, civismo y vigor.

Azul.- El color azul esreservado y entra dentro de los colores frios. Expresa armonia,
amistad, fidelidad, serenidad, sosiego, verdad, dignidad, confianza, masculinidad,
sensualidad y comodidad, pero también puede expresar melancolia, tristeza,
pasividad y depresion, por la seriedad y confianza que inspira, y admite buenas

gradaciones, pudiendo ser e color dominante en un sistema.

Amarillo.- Es un color que expresar peligro y precaucion. Favorece la claridad
mental y l0s procesos |6gicos. Como regla general, su uso en un sistema debe quedar

limitado a elementos puntuales, procurando siempre que ocupe una zonalimitada.

Naranja.- Representa movimiento, actividad, alegria, bienestar, compafierismo,
creatividad y tiene una cuaidad dindmica muy positiva y energética. Se puede usar
para dar un mayor peso visua a ciertos elementos de un sistema, aunque S es

brillante llena mucho lavista del usuario.

Rosado.- Sugiere ingenuidad, bondad, ternura, buen sentimiento, calma, tranquilidad

y ausencia de todo mal.

Violeta.- Puede significar: “calma, auto control, dignidad, aristocracia, sacrificio,
desprendimiento”.Ademas, es tan potente que puede impulsar a uno a sacrificarse por

un gran ideal, proporciona mucho poder.

Marron.- Es un color severo, confortable, evocador del ambiente otofia, y da la
impresion de gravedad y equilibrio.


http://es.wikipedia.org/wiki/Multimedia
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Negro.- El negro confiere nobleza, elegancia, sobre todo es brillante, es &l color de la
elegancia, de la seduccién, del misterio, del silencio, de la noche, del mal, de la
tristeza, la melancolia, separadores de espacios o como color de fondos, es también €
color més usado para los textos, debido al ato contraste que ofrece sobre fondos

blancos o claros.

El gris.- Es un color asociado a las aplicaciones informaticas, tal vez porque la

mayoria de las interfaces graficas son de color gris o lo contienen.

El blanco.- Representa pureza, inocencia, limpieza, ligereza, juventud, suavidad, paz,
felicidad, pureza, inocencia, triunfo, gloria y la inmortalidad. Estos espacios en
blanco son elementos de disefio tan importantes como los de color, y se pueden

observar con facilidad las diferentes zonas visuales de la pagina.

11.1.1.4.8. HERRAMIENTAS PARA EL DESARROLLO MULTIMEDIA
11.1.1.4.8.1. herramientas de Software
[1.1.1.4.8.2. Adobe PhotoShop CS4?

Photoshop en sus versiones iniciales trabajaba en un espacio bitmap formado por una
sola capa, donde se podian aplicar toda una serie de efectos, textos, marcas y
tratamientos. En cierto modo tenia mucho parecido con las tradicionales ampliadoras.

En la actualidad |o hace con multiples capas. Adobe Photoshop es una aplicacion para

la creacidn, edicion y retogue de imagenes. Es desarrollado por la comparia Adobe

Systems. Se lanzd originalmente para computadoras Apple, pero luego salté a la

plataforma Windows. Este programa se ha hecho muy popular, incluso fuera del

ambito informético.

Estd herramienta me sirvié en e desarrollo de mi Sstema Multimedia para editar
mis fondos, imagenes, crear textos y también crear mis propias imagenes editadas

en base a capas.

8 http://www.al egsa.com.ar/Dic/photoshop.php
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11.1.1.4.8.3. Adobe Flash Professional CS4 *

En sintesis, es una herramienta que basa su éxito en su gran cantidad de utilidades y

en su integracion sin costuras con los programas de la misma familia Adobe.

Adobe Flash C ha sido desvelado y todas las caracteristicas gue habiamos predicho

han sido confirmadas.
Las funciones més nuevas de Adobe Flash C34 Professional son:

» Importacion de Adobe Photoshop y de lllustrator.
» Conversion de animaciones en ActionScript.
» Desarrollo de ActionScript 3.0.

» Depurador avanzado.

» Amplias funciones de disefio.

» Exportacion avanzada de QuickTime.

>

Sofisticadas herramientas de video.

Estd herramienta la utilice en todo € desarrollo de mi Sstema Multimedia en todo
lo que se refiere al contenido de los Temas, para realizar animaciones en las

imagenes en base a clip de pelicula y gréficos, botones que contiene el Sistema.
11.1.1.4.8.4. Sound Forge®

Sound Forge permite trabajar con ficheros previamente digitalizados, y ademas

nos permite grabar audio desde una fuente de sonido, |0 que serealizaen tiempo real.

La primera accion que hay que realizar, independiente de Sound Forge, es la
configuracion de la entrada de la tarjeta de sonido que este instalada en el ordenador.

Estéa herramienta la utilice en la parte de los sonidos que estoy utilizando en €
Sstema Multimedia cual también me permite grabar audio desde una fuente de

sonido.

4 http://www . abcdatos.com/programas/programall 3739.html
5 http://www.canal audi ovisual .com/ezine/books/acsoni dof orged5/4sonforge27.htm
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11.1.1.4.8.5. Enterprise Architect °

Enterprise Architect combina el poder de la Gltima especificacion UML 2.1 con alto
rendimiento, interfaz intuitiva, para traer modelado avanzado al escritorio, y para €l
equipo completo de desarrollo e implementacion. Con un gran conjunto de
caracteristicas, EA puede equipar a su equipo entero, incluyendo analistas,

evaluadores, administradores de proyectos, personal del control de calidad, etc.

Esta herramienta la utilice en la parte de andlisis y disefio de todos los
requerimientos funcionales del Sstema Multimedia, en los casos de uso y en €

diagrama de clases.

11.1.1.4.8.6. Herramientas de Hardware (Requisitos minimos para € desarrollo
del sistema)

Procesador P4 2.8 Ghz
Memoria RAM 256 Mb minimo
TarjetadeVideo 64 Mb
Parlantes
Monitor 17 pulgadas

Para e funcionamiento dd sistema

Procesador P4 2.8 Ghz
Memoria RAM 256 Mb minimo
Tarjetade Video 64 Mb
Parlantes
M onitor 17 pulgadas
Micr6fono
Software Adobe Flash C4

11.1.1.4.8.7. Aplicaciones de M ultimedia

La tecnologia de Multimedia resulta de gran ayuda cuando se quiere crear un
ambiente en donde existe la motivacion y € interés por € aprendizge,
conocimientos, capacitacion sobre algin aspecto definido y en donde se necesite

romper esquemas para el logro de algiin objetivo.

6 http://www.sparxsystems.com.ar/products/ea.html
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Multimedia en e Hogar: Finamente, la mayoria de los proyectos de multimedia
llegardn a los hogares a través de los televisores o monitores con facilidades
interactivas, ya sea en televisores a color tradicionales o en los nuevos televisores de

atadefinicion, lamultimedia.

Multimedia en lugares Puablicos. En hoteles, estaciones de trenes, centros
comerciales, museos y tiendas multimedia estara disponible en terminales

independientes 0 quioscos para proporcionar informacion y ayuda.

Redes Privadas. Comprende la instalacion de un medio de comunicacién
(generamente cable), servidores que transforman y distribuyen la informacion y los
dispositivos que permiten manipularla (terminales, computadoras personal es).

11.1.1.4.8.8. Ciclode Vida de un Producto Multimedia

El esquema que presenta e desarrollo de un producto multimedia con sus respectivas

secuencias es la que se muestra a continuaci on:

CONCEPCION Y
PLANIFICACION

CONSTRUCCION DE PROTOTIPO ‘

PRUEBAS PROTOTIPO PROTOTIPO |

i

PRODUCCION

PRUEBAS CODIFICACION MONTAIJE

PRUEBAS

SEGUIMIENTO Y ‘
MANTENIMIENTO

Figura 6. Ciclo devidade un Producto Multimedia.
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En este model o se sigue, como base, la estructura secuencial del ciclo de vida clasico,
con la modificacién del prototipo, que se readliza utilizando una herramienta autor,
gue utiliza una filosofia similar a la de las herramientas de cuarta generacion. A esto

se le anade un control exhaustivo de los errores.
11.1.1.4.9. La Metéfora

Las metaforas son consideradas como aquellas herramientas capaces de facilitar la
navegacion y e recorrido a través de un programa. Bésicamente se trata de la
utilizacion de conceptos y modelos del mundo real, de féacil identificacion por parte
de los usuarios por su cotidianeidad, con objeto de presentar € volumen de
informacion electronica contenida en el programa de forma atractiva, y facilitando la
comprension de su estructura 'y de las operaciones que pueden desarrollarse a partir

del mismo.

El objetivo de la utilizacién de las metaforas en las aplicaciones hipermedia se centra
en presentar a los usuarios una mejor comprension del medio de comunicacion o
informacion, una terminologia para pensar y actuar sobre los elementos y

procedimientos de un determinado sistema.
Existen dos puntos de vista posibles para ver e comportamiento.
» Primero.- Esver qué tipo de comportamiento le permite realizar a usuario.

» Segundo.- Es ver qué comportamiento presenta mas alla de las acciones del

usuario.

De esta forma podemos ver este sistema como uno en donde dos “actores” se
comunican a partir de acciones y respuestas mutuas. Los tipos de metafora que

identificamos por lo anterior son:
11.1.1.4.9.1. Tiposde Metaforas
De objetos: Libro, Album, Agenda, Escritério, Biblioteca.

Delugares. Casa, Plaza, Museo, Ciudad, Isla.
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» Lahistoria

» Unvige

» Museo

» Libro

» Simulador
Lahistoria

Representa un mecanismo duradero y atrayente parala comunicacion de informacion,
recomendada para contextos educativos ya que proporciona una estructura de la
informacion familiar y conocida; contribuye a reducir la carga cognitiva de la
navegacion, y suscita la participacion activay creativa.

Unviaje

Permite la exploracion de un dominio de conocimiento complegjo, incluye la
definicion de visitas guiadas. Su atractivo dependera de la habilidad del disefiador

para presentar itinerarios diversos a usuario. Generalmente, un persongje tiene que

realizar un vigje en el tiempo o en el espacio.
Museo

El conocimiento se presenta tal y como se encuentra expuesto en las paredes de un
museo real, |as posibles zonas interactivas aparecen vinculadas aiconos que se hallan
en un mural o tablén. Al usuario se le degja libertad para que descubra lo que se

encuentratras esos iconos, y asi su havegacion es abierta.

Una ciudad

La representacion de la informacion va a organizarse en funcién de los enclaves mas
representativos que se pueden encontrar en una ciudad: ayuntamiento, hospital,
escuela, iglesia, parques. Los hipermedia educativos que lo utilizan coinciden en
abordar tematicas relacionadas con aspectos histéricos, geograficos y socioculturales
de civilizaciones.

Una isla.- Se trata de una variante de la anterior, ésta suele adoptarse para apoyar
relatos de aventuras en contextos de ficcion, rodeado de toda suerte de recursos
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expresivos. faros iluminados, barcos fantasmas, palmeras con cocos, mapas del
tesoro, piratas, llaves de cofres... Frecuentemente esta metéfora es utilizada en
aplicaciones |udicas tales como |os videos juegos o juegos de rol.

El Estudio Cinematogr &fico

El entorno creado recuerda a una sala de cine en la que se pueden proyectar todo tipo
de producciones audiovisuales. Existen galerias de personges con distintos
vestuarios, escenarios diversos, sonidos, efectos especiaes..., focos; ademas de otras
herramientas montadora de imagenes y secuencias, acceso a micréfonos, bandas

sonoras..., distintos angul os de camara de filmacién).

Libro o Cuento Electrénico

El volumen de la informacién se halla contenido en paginas electronicas, que pueden
hojearse a modo del tradiciona libro de texto, avanzando y retrocediendo por la
informacion. Es muy comin en los cuentos para nifiogas, ademas se presentan
vifietas animadas que dotan a la aplicacion de gran vitalidad, recreando historietas
con la voz, los sonidos onomatopéyicos, 1os movimientos de los persongjes que en
ell os aparecen.

El Campus

A menudo se presenta un gran espacio virtual en donde se pueden identificar
facilmente los lugares comunes que se encuentran en un entorno universitario:
aularios, bibliotecas, servicio de administracion, area de recreo o cafeteria, salas de
estudio..., con e fin de permitir a usuario desplazarse por la informacion
rapidamente apelando a esa analogia que facilita el acceso a los distintos servicios
gue se pueden encontrar en un aula o campus virtual .

Simulador

Su importancia radica en que se hace participe a usuario de una vivencia, para que
sea capaz de interiorizar o desarrollar una serie de informaciones, hébitos, destrezas,
esquemas mentales, etc., de ahi que € simulador suela estar integrado por nucleos de
informacion reducidos. Se aplica en disefios de entornos de aprendizaje para

reconstruir experiencias de aprendizagje realistas a bgjo coste.
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11.1.2. Proceso de Desarrollo del Sistema Multimedia”’ENVIMED”- Histologia | .

Proyecto “Implementacion de Herramientas Tecnoldgicas en la Asignatura de
Histologia | Virtualizada, parala Carrera de Medicina (ENVIMED). (Entorno
Virtual Medicina)”.ParalaFacultad de Ciencias dela Salud de la “U.A.J.M.S.”.

Para la especificacion de requisitos de software Multimedia del Proyecto
“ENVIMED?” que esta estructurada segun las directivas dadas por el estandar “IEEE
Recommende Practice for Software Requirements Specifications. ANSI / IEEE Std
830-1998”.

El disefio y € desarrollo del Sistema Multimedia esta basada en la Metodologia de
Guiones, RUP (Rational Unified Process), Enterprise Architect 7.5 para la

determinacion de los requerimientos del sistema.

Laasignaturade Histologia |, es una de las grandes areas teméticas de la Medicina, es
una asignatura que pretende introducir al estudiante en los fundamentos que se basa la

mismay su aplicacion en las distintas &reas de laMedicina.
[1.1.2.1. Descripcion General
I1.1.2.1.1. Perspectiva del producto

Sistema multimedia del Proyecto “Asignatura de HISTOLOGIA |, Virtualizada para
la carrera de Medicina ENVIMED (Entorno Virtual Medicina)”, contribuye a la
virtualizacién de la asignatura, para mejorar € proceso ensefianza aprendizaje en la
misma. El Sistema Multimedia esta contenido en un CD autoejecutable donde los
usuarios puedan acceder seguin su rol a las funcionalidades del Sistema. Este Sistema
Multimedia pretende apoyar a estudiante en su proceso de aprendizaje, presentando
el contenido de la asignatura de una forma que motiva y promueve el deseo de
aprender y poner atencion en clase, el uso del software trae consigo los el ementos
principales de la multimedia como: imagenes animadas, video, audio, texto estatico o
dindmico, todos estos factores influyen fuertemente en los estudiantes. Para reforzar
el aprendizagje también se plantean autoevaluaciones y actividades que acompafien el

proceso de formacion de | os estudiantes universitarios.
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11.1.2.2. Enfoque Pedagdgico propuesto en € Sistema Multimedia desarrollado
referenteala asignatura Histologia l, en el proyecto “ENVIMED”

El sistema multimedia implementa dos model os pedagdgi cos:

11.1.2.2.1. Enfoque Pedagogico Histérico-Cultural: Aprendizaje basado en la

interaccion social con los expertos.

Este enfoque dice que & proceso de ensefianza-aprendizaje es de dos €l estudiante y

e docente.

» Mediacién a través de instrumentos. agui se plantea € uso del CD

multimedia como un instrumento que permita el desarrollo del alumno.

» A partir de los instrumentos & alumno reconstruye los saberes:
entremezclando procesos de construccion personal haciendo uso del sistemay
la colaboracion con los otros ya sean docentes 0 alumnos que intervinieron, de

una o de otraforma, en ese proceso.

» Los educandos, pueden hacer uso activo de ellos de manera consciente y
voluntaria, de los saberes que inicialmente fueron transmitidos, compartidos

y hasta cierto punto regulado externamente por otros.

El docente actla cuando adiciona un nuevo contenido en el sistema y e aumno

accede a contenido que e proporciona el docente.

Este enfoque lo estoy aplicando en e Sstema Multimedia en la parte del proceso
Ensefianza/Aprendizaje es de dos Osea entre € Docente y € Estudiante a partir de
instrumentos el estudiante construye los saberesy en colaboracion con los Docentes.

11.1.2.2.2. Modelo Pedagdgico Constructivista: Aprendizaje basado en la

construccion del conoci miento.

Para el aprendizaje constructivista, el conocimiento debe ser construido por €l alumno
mismo (de ahi su nombre) y no simplemente pasado de una persona a otra como 1o
hace la ensefianza tradicional, en este punto e sistema multimedia se presenta en un
CD autoegjecutable € cual estdadisposicion del estudiante.
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De esta forma la ensefianza se centra en el alumno, ya que este podra construir su

propio conocimiento mediante un autoestudio.

Se puede afirmar que € modelo constructivista posee:

>

Metas. Se plantea claramente un programa docente oficia de la
asignatura incluida en e contenido del Sistema Multimedia, de esta
manera €l estudiante debe saber cud es la fundamentacion y los objetivos

de laasignatura.

Método: El sistema multimedia crea un ambiente de aprendizaje virtua
donde e contenido de la asignatura Histologia I, se presenta de una forma
que motive e influya en el aprendizgje del estudiante captando la atencion

del mismo, lametéforadel sistema es un Entorno de Escritorio.

Desarrollo: El desarrollo del contenido de los temas sigue una secuencia
cuando € estudiante hace la autoevaluacion, por giemplo s € estudiante

se autoevalUla en el tema 1 entonces se pasa siguiente al tema 2.

Contenidos. Los contenidos de los temas proporcionan a estudiante
précticas de Laboratorio, apoyandolo con actividades interactivas,
creativas y una simulacion para visuaizar de una manera més clara €

comportamiento de la genética.

Relacion Maestro — Alumno: El docente tiene la opcidén de subir
contenido (Temas, Evaluaciones) para facilitarle € mismo a los
estudiantes. Haciendo una retroalimentacion a sistema, motivando a

estudi ante con contenido nuevo.

Este enfoque lo estoy aplicando en el CD Multimedia e cual contiene Temas,

Actividades, Evaluaciones y a partir de todo esto e estudiante podra construir su

propio conocimiento. Entonces se puede afirmar que implementando e enfoque

Constructivista en el Sstema Multimedia es una herramienta educativa que ayudaré

a acompaiar el crecimiento personal del estudiante centrado en la asignatura de

Histologia |, facilitandole &l autoestudio permitiéndole que aprenda a educarse.
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[1.1.2.3. Metodologia de Guiones para € desarrollo del Sistema Multimedia
desarrollado referente ala Asignatura de Histologia l .

[1.1.2.3.1. FASE I: Planificacion
11.1.2.3.1.1. Objetivosy Alcances
Objetivo General

» Diseflar y desarrollar un Sistema Multimedia parala Asignatura de histologia
I, para la carrera de Medicina de acuerdo a los requisitos definidos por los

usuarios.
Obj etivos Especificos:

» Desarrollar una herramienta versétil, que permita simultdneamente la

estimulacion visual, auditivadel usuario del Sistemay motive el PEA.
» Utilizar lametodologia de guiones parad disefio y desarrollo multimedia.

» Recolectar y estructurar la informacion del contenido de la asignatura

proporcionada por € docente que dicta actual mente la asignatura.

» Para la recoleccion de requisitos del sistema se utilizan las metodologias de
RUPy Enterprise Architect.

» El sistema tendra una interfaz que apoya € aprendizaje del estudiante

mediante una simulacién de un determinado Tema

» Desarrollar un producto Multimedia de fécil navegacion cumpliendo €l

principio de usabilidad del mismo.

> Lainteractividad es un requisito que se tiene que enfatizar entre el usuarioy €l
sistema multimedia. Con el control de Itinerario, el estudiante tendrala opcion de
volver a temaen el que se quedo por Ultimavez.

» Laarquitectura del sistema es Cliente-Servidor, porque la base de datos con la

gue funciona sera compartida en red.

» El Sistema Multimedia estara contenido en un CD autoegjecutable.
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Planteamiento del Problema

Necesidad de contar con una herramienta tecnolégica que mejore y fortalezca la

calidad en e (PEA) en la asignatura Histologia |, que se utilice como apoyo la cual

contenga todo e contenido tematico de la asignatura y estén disponibles

permanentemente de una manera eficaz para €l estudiante. Lo cua coadyuve a

disminuir las dificultades en la educacién basadaen las TIC’s.

Alcances:

>

El contenido del Sistema Multimedia desarrollado referente a la asignatura de
Histologia I, se encuentra delimitado por € programa docente 2010 de la
misma.

El Sistema Multimedia contara con imagenes estaticas, dinamicas, texto, video
y audio habiendo realizado un andlisis para luego disefiarlas de manera que €l
usuario perciba muchos conocimientos a interactuar con todo lo que contenga
el Sistema

El sistema contendra evaluaciones y actividades mediante las cuales € usuario
pueda medir e grado de aprendizagje obtenido a través de las preguntas en las
evaluacionesy en las actividades y esto |o motive a aprender mucho més.

Para la evaluacion tendremos todo tipo de preguntas las cuales puedan ser
opcionales, selectivas y falso verdadero y de llenado.

El acceso a sistema seré por roles Docente de la asignatura y estudiante.
Gestionar Contenidos: El docente puede Adicionar, Modificar y dar de baja un
Tema, Evauacion, Actividades e incluir contenido en e tema y la
autoevaluacion del mismo.

Administrar Informacion de Usuarios: El docente puede Adicionar, Modificar, y
Eliminar registros de usuarios. También puede visualizar reportes de itinerarios y
notas de |os estudiantes.

Opciones de Ingreso: El usuario puede navegar por € sistema de dos formas
como usuario registrado o de forma libre esta especificacion plantea el

principa requerimiento navegar por e contenido de sistema.
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Limitaciones:

Lo que no hara el sistema:

>

El Sistema Multimedia esta implementado solo en idioma espafiol y no asi en

otro idioma.
El sistema seraimplementado solo en CD.

No se redlizara un control de grupos en el sistema, el sistema podra ser usado

por cualquier grupo, pero solo de la asignatura de Histologiall.

La plataforma en la que se implementa el sistema multimedia es el Sistema

Operativo: Windows.

El sistema solo abarca e contenido de la asignatura Histologia | dirigido alos

estudiantes de primer afio de la carrerade Medicina.

El estudiante no podra modificar los contenidos del sistema, en el caso que €l

Docente entre como administrador ala Base de Datos

El funcionamiento en red del sistema viene dado solo por la Base de Datos y

no asi por todo el contenido del sistema.

11.1.2.3.1.2. Los contenidos

El desarrollo de los contenidos del curso de formacion viene determinado por una

serie de aspectos gue pasamos a comentar a continuacion.

a) Tiposde software Educativo segin su finalidad y basetedrica

El Sistema Multimedia del Proyecto “Implementacion de Herramientas Tecnol égicas

en la Asignatura de Histologia | Virtualizada, para la Carrera de Medicina

(ENVIMED).es un software que pertenece a los Sistemas Multimedia Formativos en

su desarrollo es de tipo Sistema Tutorial, por que este tipo de sistemas mantienen

una interaccion continua entre e usuario y e computador. El sistema ademés cuenta

con actividades, précticas de laboratorio y evaluaciones por Tema que esta dentro del

contenido tematico de la asignatura.
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b) TiposdeUsuarios

Este aspecto es bastante crucial, puesto que la manera en como ha de ser transmitido
el conocimiento y evaluado € rendimiento de los usuarios va a depender, entre otros

de los siguientes aspectos.

» Edad (afios) 16- hacia adelante
> Nivel deestudio Universitario.

» Entorno Sociocultural: Los estudiantes universitarios en la actualidad se
encuentran constantemente percibiendo informacion a través de medios
tecnol 0gicos visuales y auditivos, por eso la computadora se ha convertido en
un elemento fundamental e importante en la formacion de los estudiantes de
secundaria, universitarios y personas en general en € proceso de la ensefianza

y aprendizaje.

> Proceso de Aprendizaje: El aprendizge se desarrolla Individualmente
mediante practicas de laboratorio, casos de estudio, autoevaluaciones,
actividades interactivas y proponiendo software especializado en la asignatura

virtualizada.
11.1.2.3.1.3. Metodologia de Formacion a Utilizar

Para €l sistema en desarrollo se utilizarala metodologia de laformacién a utilizar sera
una combinacién entre la “Discursiva”, donde € usuario navega sobre |os contenidos
libremente. Y “Exploratoria” su funcion es ofrecer a usuario la capacidad de
investigar sobre los contenidos pasar de una clase a otra cuando € estudiante o desee
la cual se convertird en “Compuesta”. Se utilizara esta metodologia por que su
disefio del sistema tiene soporte donde |os usuarios puedan y tengan la capacidad para

investigar e interactuar con € Sistema.

Los contenidos de la asignatura seran actualizados por € docente como administrador
de la asignatura Histologia I, le podra agregar Temas nuevos, contribuyendo de esta

manera ague el Sistema se retroalimente.

11.1.2.3.1.4. Elaboracién de Contenidos



64

L as Propias Empresas Desarrolladoras del Producto:

Porque el contenido esta estructurado por € propio docente de la asignatura
Histologia I, y € desarrollador del producto multimedia que incluye aspectos

tecnol 6gicos a sisterma como ser videos, imagenes animadas, sonidosy otros.

Para laelaboracion del sistema multimedia el experto requerido es €l propio director

del proyecto quien realizaralos papeles de:

» Programador, disefiador, especialista en edicion video, redactor y corrector

de texto.
11.1.2.3.1.5. Adquisicion del Conocimiento

Se tomara como base la adquisicion del conocimiento “Declarativo” ya que €
contenido del sistema esta adecuadamente organizado y estructurado, esta destinado
al apoyo de laformacion de universitarios con conocimientos basicos en computacion

(hardware y software).
[1.1.2.3.1.6. Contenido del CD:

Lo que se va a poder observar en el CD interactivo en cuanto al tipo de letra, gréficos,

sonido y colores se describe a continuacion:

Descripciéon del Contenido del Tema en Estudio: La presentacion del tema tendra
los siguientes componentes:

» Titulo: Paraque € estudiante identifique el Temaen e que se encuentra.
» Motivacion: que vendriaa ser curiosidades en el area de laMedicina

» Objetivo de la clase: para que e estudiante sepa los conocimientos que

debera adquirir al finalizar laclase.
Introduccion: antes de ingresar directamente a desglosar € contenido.
Subtitulos Paraque € estudiante observe como esta dividido el tema.

Definiciones: claves paratener ideas sobre conceptos importantes del tema

vV Vv VYV V

Contenido: sevadetallando € contenido delaclase.
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» Animaciones. Las cuales vienen a acompaiiar € contenido de cada tema

servirén paralailustracion de imégenes y contenidos tedricos.

Descripcion de Texto: El texto que posee € sistema sera breve en cuanto a
contenido del tema, se utilizaran nimeros y letras claras y visibles para € usuario,

para una mejor comprension.

Descripcion delos Gréaficos: Los graficos gue se emplearan en e sistema serédn tanto
estéticos como animados para reconocer la opcion asi como para identificar los
utilizados en € sistema se acomoden de acuerdo al contexto que se esté estudiando

mejorando la comunicacion con é educando.

Descripcién de Sonido: El Sistema contara con un sonido de fondo en la

introduccion y en el Menu Principal para acceder a cualquier opcion.

Descripcion devideo: Los videos que se utilizan en este sistema van aser editados
cuidadosamente buscando plasmar aspectos tedricos o con representaciones gréficas
estaticas que no se pueden explicar bien, o para enriquecer su aprendizaje es de

acuerdo a cada tema que se esta estudiando.

Descripcion de Colores: En cuanto alos colores que se van observar en el sistema
serén colores que motiven al estudiante; pero sin distraerlo para que este se sienta

coémodo cuando ingrese a sistemay pueda navegar libremente.

Lainterfaz del software multimedia es el Celeste en tonos bajos, color blancoy €
color negro, € color celeste es claro para que este no canse a la vista permitiendo al
usuario pasar mucho tiempo navegando por €l sistema sin que le moleste e color de

lapantalla, también se eligio estos colores por su significados.

También se utilizara otros colores en |os botones que no sean motivo de distraccion
parael estudiante, porque lo que se quiere es motivarlo paramejorar su aprendizaje

navegando por €l sistema féacilmente.
11.1.2.3.1.7. BASE DE DATOS

11.1.2.3.1.7.1. Definicion de Base de Datos
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Es una coleccion de archivos interrelacionados, son creados con DBMS. El contenido
de una Base de Datos engloba informacién concerniente (almacenados en archivos)
de una organizacion, de tal manera que los datos estén disponibles para los usuarios,
una finalidad de la base de datos es eliminar |a redundancia o al menos minimizarla
L os tres componentes principales de un sistema de base de datos son el hardware, €l
software DBM Sy los datos a manejar, asi como el personal encargado del manejo del

sistema.
11.1.2.3.1.7.2. Herramientas para el disefio de una Base de Datos
Modelo entidad relacion

El modelo E-R se basa en una percepcion del mundo real, la cual esta formada por
objetos béasicos llamados entidades y las relaciones entre estos objetos asi como las
caracteristicas llamados atributos. El diagrama Entidad Relacion, es e encargado de

mostrar |as relaciones entre diferentes entidades dentro de una aplicacion.
11.1.2.3.1.7.3. Herramientas para el manejo dela Base de Datos
MySQL

MySQL es un gestor de Base de Datos sencillo de usar e increiblemente répido.
También es uno de los motores de base de datos mas usados en internet, la principal

razon de esto es que es gratuito para aplicaciones no comercia es (Open Source).

Un gestor de base de datos es una aplicacion capaz de mangjar este conjunto de datos
de manera eficiente y comoda, para usar y gestionar una base de datos relaciona se
usa € lenguaje estandar de programacion SQL. Otra razon por la cual utilizar

MySQL es que en lamayoria de software |0 usa.

11.1.2.3.1.7.4. Herramientas para la conexion de Base de Datos

PHP

PHP (Hypertext Preprocessor) es un lenguaje de programacion de alto nivel que se

gjecuta en el servidor EasyPHP, forma parte de las paginas HTML, es Open Source.
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Esta disponible para los principales sistemas operativos, permite trabgar con

diferentes bases de datos, tiene soporte para diferentes protocol os.

La caracteristica mas potente y destacable de PHP es su soporte para una gran
cantidad de Base de Datos.

Apache

El servidor Apache es un software que esta estructurado en médul os.

Los modulos del servidor apache se pueden clasificar en tres categorias:
» Maodulos Base: Modulo con las funciones bésicas del apache.

» Mdbdulos Multiproceso: Son los responsables de la unidn con los puertos de
la maquina, aceptando las peticiones y enviando a los hijos a atender las

peticiones.

» Moddulos Adicionales: Cualquier otro modulo que le afiada una funcionalidad

al servidor.

Apache es un servidor de red para €l protocolo http, elegido para poder funcionar
como un proceso estédndar, sin que eso solicite € apoyo de otras aplicaciones o

directamente del usuario.
11.1.2.3.1.7.5. Modelo Relacional

Este modelo considera la base de datos como una coleccion de relaciones. De manera
simple, unarelacion representa unatabla, en que cada fila representa una coleccion de
valores que describen una entidad del mundo real. Cada fila se denomina tupla o

registro y cada columna campo.
Entre |as ventgjas de este model o estan:

» Garantiza herramientas para evitar duplicidad de registros, a través de campos

claves o llaves.

» Garantizalaintegridad referencial asi a eliminar un registro eliminatodos los

registros relacionados dependientes.
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» Favorece lanormalizacion por ser mas comprensible y aplicable.
11.1.2.3.1.7.6. Normalizacion
El proceso de normalizacion tiene un nombre y una serie de reglas para cada fase.
L as bases de datos rel acionales se normalizan para:
» Ocupar menos espacio en disco.
» Evitar laredundancia de |os datos.
» Evitar problemas de actualizacion de los datos en las tablas.
» Proteger laintegridad de |os datos.
Formas Nor males
Existen cinco niveles de normalizacion:
Primera Forma Nor mal

La regla de la primera Forma Normal establece que las columnas repetidas deben

eliminarse y colocarse en tablas separadas. Esta en unaregla muy fécil de seguir.
Segunda Forma Nor mal

La regla de la Segunda Forma normal establece que todas las dependencias parciales
se deben eliminar y separar dentro de sus propias tablas. Una dependencia parcia es
un término que describe aguellos datos que no dependen de la clave de la tabla para

identificarlos.

Una que ha acanzado € nivel de la segunda forma normal, se han controlado la
mayoria de |los problemas de |6gica. Puede insertar un registro sin un exceso de datos

en lamayoriade lastablas.
Tercera Forma Normal

Laregla de la tercera Forma normal sefiala que hay que eliminar y separar cualquier
dato que no sea clave. El valor de esta columna debe depender de la clave. Todos los

valores deben identificarse unicamente por laclave.
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Esto le da una mayor flexibilidad y previene errores de |6gica cuando inserta o borra
registros. Cada columna en la tabla esta identificada de manera Unica por la clave, y

no hay datos repetidos.
Cuarta Formanormal

Esta en forma del Boyce-codd y se eliminan las dependencias multivaluadas se

generan todas | as rel aciones externas con otras tablas u otras Bases de Datos.
Quinta Forma Nor mal

Esta en cuarta forma normal y toda dependencia-join viene implicada por claves

candidatas.
Diccionario de Datos

Contiene las caracteristicas |ogicas de los sitios donde se almacenan los datos del

sistema, incluyendo nombre, descripcion, alias, contenido y organizacion.

11.1.2.3.1.8. Metodologia RUP para € entendimiento de los requerimientos

funcionales del Sistema.

Se aplica esta metodol ogia para €l disefio funcional del Sistema Multimedia mediante

Casos de uso y Diagramas de Clases.
11.1.2.3.1.8.1. Casos de uso
Actores del Sistema.

11.1.2.3.1.8.2. Lista de actores

» Docente Facilitador.

» Administrador (Docente).

» Estudiante o Invitado.
11.1.2.3.1.8.3. Modelado del contexto del sistema



[uc Use Case Model /

Modelado del contexto del Sistema.

Estudiante
Administrador Administrar Base de
Datos.
Revisar Contenido
Invitado
Docente

11.1.2.3.1.8.4. Di

Figura 7. Modelado del contexto del Sistema.

agrama de Caso de Uso general

[uc Use case Model /

Administra

>0
i

Casosde Uso General del Sistema

Administrar
Actividades
Administrar Usuarios]

Administrar Temas

Administrar
Subtitulos

|

Invitado

Administrar
Evaluacién
R
epon.e e N‘,ﬂa ° Revisar C id
Calificacion
Reporte de Itinerario'
de Estudiante

Estudiante

Figura 8. Casos de Uso General.

11.1.2.3.1.8.5. Caso de uso general: Estudiante
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[uc Use Case Model /

«lnclude»

Ingresar

Menu Principal

Estudiante

Nuevo Tema

Validar Usuario

Casosde Uso General Estudiante

Actividades

Galena de Imagenes

\ Galeria de Videos

Figura 9. Casos de Uso General Estudiante.

11.1.2.3.1.8.6. Caso de uso Tema Nuevo:

[uc Use Case Model /

Estudiante

Nuevo Tema

Caso De Uso Nuevo Tema

Ver Contenido Nuev o

Tema

-

Lextend»

§T

«extend>»~

Figura 10. Casos de Uso Tema Nuevo.

11.1.2.3.1.8.7. Caso de uso general: Usuario Invitado
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Estudiante

[uc use case Model

Casosde Uso General Invitado

Actividades
e

[Galeria de Imagenes

% i .

Galeria de Videos

Figura 11. Casos de Uso Genera Usuario Invitado.

11.1.2.3.1.8.8. Casos de uso Especificos: Administrador
Caso de Uso Administrar Usuarios

Adm|n|stradur

Docente

[uc Use Case Model

Caso de Uso Administrar Usuarios

/

Eliminar Usuario

Modifcar Usuario

Figura 12. Casos de Uso Administrar Usuarios.

Caso de Uso Administrar Temas.
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[uc Use Case Model

Caso de Uso Administrar Temas

Adicionar Tema

~—]

Docente

Administrador \

Modifcar Tema

Eliminar Tema

Figura 13. Casos de Uso Administrar Temas.

Caso de Uso Administrar Subtitulos

[uc Use Ccase Model /

Caso de Uso Administrar Subtitulos

Adicionar Subtitulo.

]

Administrador

Modifcar Subtitulo.

Eliminar Subtitulo.

Docente

Figura 14. Casos de Uso Administrar Subtitul os.

Caso deUso Administrar Actividades
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Caso de Uso Administrar Actividades

Adicionar Actividad

Administrador

Docente

Modifcar Actividad

Eliminar Actividad

Figura 15. Casos de Uso Administrar Actividades.

Caso de Uso Administrar Evaluacion

[uc Use Case Model /

Caso de Uso Administrar Evaluacién

Adicionar Evaluacién

&

Administrador

Modifcar Ev aluacién

Eliminar Evaluacién

Docente

Figura 16. Casos de Uso Administrar Evaluacion.
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Caso de Uso Administrar Preguntas

[uc Use case Model /

Caso de Uso Administrar Preguntas

Crear Verdadero/Falso

Crear Seleccién Unica

Admlnlslrad

f Visualizar Pregunta

Docente

Figura 17. Casos de Uso Administrar Preguntas.

Caso de Uso Ver Reportes.

[uc Use Case Model /

Caso de Uso Ver Reportes.

Reporte de Itinerario de
Estudiante.

Admlnistra:r<

Reporte de Calificacion.

Docente

Figura 18. Casos de Uso Ver Reportes.
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11.1.2.3.1.8.9. Descripcion delos Casos de Uso

a. Requisitos Funcionales

M odulo Estudiante

Id. Requerimiento

REQ EO1: Contenido Tematico

Descripcion Usuario podra visudizar e contenido de los temas
dividido en clases.

Salidas Mostrar el contenido de los temas dividido en clases

Proceso El sistema despliega contenido de los temas dividido en

clases

Precondiciones

El usuario debe estar registrado

Postcondiciones

El usuario ingresa a sistema

Efectos Colater ales

Al sdir de lainterfaz de contenido temético se guarda el
temay la clase en la que se encuentra el estudiante en la

base de datos.

Prioridad

Normal

Rol quelo gecuta

Usuario registrado, usuario no registrado

Tabla 25. REQ EO1: Contenido Temético.

Id. Requerimiento

REQ EO02: Evaluacion

Descripcion El estudiante podra realizar autoevaluaciones en el
sistema.

Salidas Visualizar autoevaluacion, y mostrar nota de la
autoeval uacion

Proceso El sistema muestra lainterfaz de la evaluacion el usuario

responde alas preguntas, € sistema valida las respuestas,
al finalizar entrega resultados de la nota.

Precondiciones

El usuario debe estar registrado en e sistema

Postcondiciones

El usuario ingresa al sistema

Efectos Colaterales

Se guarda una nota de la autoevaluacion en la base de
datos
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Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Estudiante(Usuario registrado)

Tabla 26. REQ E02: Evaluacion.

Id. Requerimiento

REQ EO03: Evaluacion(Invitado)

Descripcion El estudiante podra redizar autoevaluaciones en el
sistema.

Salidas Visualizar autoevaluacion, y mostrar nota de la
autoeval uacion

Proceso El sistema muestralainterfaz de la evaluacion el usuario

responde a las preguntas, €l sistema valida las

respuestas, al finalizar entrega resultados de la nota.

Postcondiciones

El usuario ingresaal sistema

Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Invitado(Usuario no registrado)

Tabla 27. REQ EO03: Evaluacion (Invitado).

Id. Requerimiento

REQ EO04: Temanuevo

Descripcién Usuario podra visualizar e contenido del Tema nuevo
Salidas Mostrar el contenido del Temanuevo
Proceso El sistema despliega contenido del Tema nuevo

Precondiciones

El usuario debe estar registrado

Postcondiciones

El usuario ingresaal sistema

Prioridad

Normal

Rol quelo gecuta

Estudiante(Usuario registrado)

Tabla 28. REQ E04: Temanuevo.

Id. Requerimiento

REQ EO05: Evaluaciéon TemaNuevo

Descripcion

El estudiante podra redizar autoevaluaciones en el
sistema.
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Salidas

Visudizar |a autoevaluacion

Proceso

El sistema muestralainterfaz de la evaluacion el usuario
responde a las preguntas, €l sistema vaida las

respuestas.

Precondiciones

El usuario debe estar registrado en el sistema

Postcondiciones

El usuario ingresa a sistema

Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Estudiante(Usuario registrado)

Tabl

a 29. REQ EO05: Evaluacion Tema Nuevo.

Id. Requerimiento

REQ EO06: Actividades

Descripcién El estudiante podrarealizar actividades interactivas en el
sistema

Entradas Datos:. seleccionar respuesta correcta

Salidas Mostrar actividad interactiva

Proceso Se visudiza la actividad, e estudiante participa

seleccionando las respuestas, €l sistema verifica las

soluciones

Postcondiciones

El usuario ingresa a sistema

Prioridad

Normal

Rol quelo gecuta

Estudiante(Usuario registrado), Usuario no registrado

Tabla 30. REQ EO06: Actividades.

Id. Requerimiento

REQ EO7: Simulacion

Descripcion Permitir a estudiante participar en una simulacion.

Entradas L os datos son definidos paralastres leyes.

Salidas Visualizar una simulacion sobre genética para ver €
comportamiento de lastres Leyes de Mendedl.

Proceso El sistema despliega la simulacion, una animacion

interactiva.
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Prioridad

Normal

Rol quelo gecuta

Estudiante(Usuario registrado), Usuario no registrado

Tabla 31. REQ EQ7: Simulacion.

Id. Requerimiento

REQ EO08: Ayuda

Descripcion Usuario podré visualizar la ayuda sobre el manejo del
sistema.

Salidas Mostrar ayuda

Proceso El sistema muestralaayudaa usuario.

Pr econdiciones

El usuario debe estar registrado o no en e sistema

Postcondiciones

El usuario ingresa a sistema

Prioridad

Normal

Rol quelo gecuta

Usuario registrado, usuario no registrado

Tabla32. REQ E08: Ayuda.

Id. Requerimiento

REQ E9: Programa Docente

Descripcion Usuario podra visualizar € programa docente de la
asignatura

Salidas Mostrar el programa docente de la asignatura

Proceso El sistema despliega € programa docente de la

asignatura

Precondiciones

El usuario debe estar registrado o no en € sistema

Postcondiciones

El usuario ingresaal sistema

Prioridad

Normal

Rol quelo gecuta

Usuario registrado, usuario no registrado

Tabla 33. REQ E09: Programa Docente.

Id. Requerimiento

REQ E10: Gderiade Videos

Descripcion

Usuario podra visualizar los videos en e sistema

clasificados por Tema




80

Salidas

Mostrar la galeria de videos

Proceso

El sistema despliega contenido de la galeria de videos

Precondiciones

El usuario debe estar registrado o no en €l sistema

Postcondiciones

El usuario ingresaal sistema

Prioridad

Normal

Rol quelo gecuta

Usuario registrado, usuario no registrado

Tabla 34. REQ E10: Gderiade Videos.

Id. Requerimiento

REQ E11: Galeriade Imégenes

Descripcion Usuario podra visualizar las Imagenes en e sistema
clasificados por Tema

Salidas Mostrar la galeria de Imégenes

Proceso El sistema despliega contenido de la galeria de Imagenes

Precondiciones

El usuario debe estar registrado o no en € sistema

Postcondiciones

El usuario ingresa a sistema

Prioridad

Normal

Rol quelo gecuta

Usuario registrado, usuario no registrado

Tabla 35. REQ E11: Galeria de Imégenes.

Id. Requerimiento

REQ E12: Glosario

Descripcion Usuario podra visualizar €l glosario del sistema donde
puede encontrar términos conocidos en informética

Salidas Mostrar e glosario

Proceso El sistema despliega contenido del glosario

Precondiciones

El usuario debe estar registrado o no en el sistema

Postcondiciones

El usuario ingresa a sistema

Prioridad

Normal

Rol quelo gecuta

Usuario registrado, usuario no registrado

Tabla 36. REQ E12: Glosario.
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Id. Requerimiento

REQ E13: Descargar Archivos

Descripcién Usuario podra visualizar Archivos didacticos del sistema
donde puede encontrar informacién sobre archivos de los
temas.

Salidas Mostrar Archivos didécticos del sistema

Proceso El sistema despliega contenido de Archivos didacticos

Pr econdiciones

El usuario debe estar registrado o no en el sistema

Postcondiciones

El usuario ingresa a sistema

Prioridad

Normal

Rol quelo gecuta

Usuario registrado, usuario no registrado

M odulo Docente

Tabla 37. REQ E16: Descargar Archivos.

Id. Requerimiento

REQ DO01: Validar Usuario

Descripcion Vaidar € ingreso a sistema, para el control de acceso
delos Usuarios

Entradas Datos de ingreso obligatorios: usuario, clave

Salidas Confirmacion de usuario valido, mostrando los datos del
usuario, y las funcionalidades del sistema de acuerdo al
rol deingreso Docente o Estudiante.

Proceso El sistema despliega e formulario de acceso en el cual

se deben ingresar los datos de Usuario y Contrasefia —
descritos en la entrada. Después de ingresados |os datos
se validan, s e usuario existe entonces ingresa al

sistema segun € rol que le corresponda.

Postcondiciones

El usuario puede ingresar a sistema

Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Docente, Estudiante

Tabla 38. REQ DO1: Validar Usuario.
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Id. Requerimiento

REQ D02: Adicionar Usuario

Descripcion Permitir registrar a un usuario no registrado en el
sistema.

Entradas Datos de ingreso obligatorios: Categoria, Nombre, Ap,
Am, sexo, Ci, Usuario, Clave.

Salidas Se visualiza a usuario nuevo asi como a los que estén
yaregistrados

Proceso El sistema despliega e formulario para € registro de

nuevo usuario, en e cua se deben ingresar los datos
personadles — descritos en la entrada. Después de
ingresados |os datos se validan y seregistrael usuario en

el sistema

Precondiciones

El usuario no estaregistrado en la base de datos

Postcondiciones

El usuario queda registrado y puede ingresar

posteriormente a sistema

Efectos Colater ales

Se ingresa un registro a la Base de Datos con los datos

personales del nuevo usuario.

Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Docente

Tabla 39. REQ D02: Adicionar Usuario.

Id. Requerimiento

REQ DO03: Maodificar usuario

Descripcion Permitir a administrador modificar informacion del
usuario en el sistema

Entradas Datos de ingreso opcionales: Categoria, Nombre, Ap,
Am, sexo, Ci, Usuario, Clave.

Salidas Confirmacion de usuario modificado, mostrando los
datos ingresados

Proceso El sistema despliega €l formulario para la modificacion

del usuario, en e cual se deben ingresar los datos
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personales opcionales — descritos en la entrada. Después
de ingresados los datos se validan y se modifica €

usuario en la base de datos.

Precondiciones

Usuario creado en la base de datos

Postcondiciones

El usuario queda modificado

Efectos Colater ales

Se modifica un registro en la Base de Datos con los

datos personales del usuario.

Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Docente

Tabl

a40. REQ DO03: Modificar usuario.

Id. Requerimiento

REQ DO04: Eliminar Usuario

Descripcion El administrador podra Dar de baja del sistema a un
usuario y todos sus datos

Entradas Dato necesario: Idusu del usuario

Salidas Mensgje de Confirmacion de usuario a eliminar.

Proceso El docente selecciona a usuario a eliminar, el sistema

despliega un mensgje de confirmacion pregunta S esta
seguro de Eliminar e usuario, € docente confirma la
accion entonces € sistema elimina a usuario de la base
de datos.

Precondiciones

El usuario debe estar creado en € sistema

Postcondiciones

El usuario eliminado no puede ingresar a sistema

Efectos Colater ales

Se elimina un registro de la Base de Datos

Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Docente

Tabla 41. REQ DO04: Eliminar Usuario.

Id.
Requerimiento

REQ DO05: Adicionar Tema
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Descripcion El docente puede adicionar temas al sistema

Entradas Datos de acceso obligatorios: idsigla, nombre, objetivo,
archivo

Salidas Se visuaiza informacion del Tema creado asi como los
demés temas registrados

Proceso El sistema despliega € formulario para € registro del

nuevo tema, en el cual se deben ingresar los datos —
descritos en la entrada. Después de ingresados |os datos se

validany seregistrael temaen e sistema.

Precondiciones

Materiano estaregistradaen € sistema

Postcondiciones

Materia estaregistradaen el sistema

Efectos Se adiciona un registro de nuevo tema ala base de datos
Colaterales

Prioridad Alta

Rol quelo gecuta | Docente

Tabla 42. REQ DO05: Adicionar Tema.

Id. Requerimiento

REQ DO06: Modificar tema

Descripcién El docente puede modificar temas del sistema

Entradas Datos de acceso opcionales: idsigla, nhombre, objetivo,
archivo

Salidas Se visuaiza informacion del Tema modificado asi como
los demaés temas registrados

Proceso El sistema despliega el formulario para la modificacion

del tema, en e cua se deben ingresar los datos
opcionales- descritos en la entrada. Después de
ingresados |os datos se validan y se modifica el tema en

el sistema.

Precondiciones

El tema debe estar creado en € sistema

Postcondiciones

Temamodificado en € sistema
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Efectos Colater ales

Se modificaun registro del tema ala base de datos

Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Docente

Tabla 43. REQ D06: Modificar Tema.

Id. Requerimiento

REQ DO7: Eliminar tema

Descripcién El docente puede eliminar Contenido de la asignatura
Entradas Datos necesarios. idt del tema

Salidas Mensaje de Confirmacion de temaa eliminar.

Proceso El docente selecciona el tema a eliminar, el sistema

despliega un mensgje de confirmacion pregunta si esta
seguro de Eliminar e tema, e docente confirma la
accion entonces el sistema elimina el tema de la base de
datos.

Precondiciones

El tema debe estar registrado en e sistema

Postcondiciones

El tema queda eliminado

Efectos Colaterales

Se eliminaun registro ala Base de Datos.

Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Docente

Tabla 44. REQ DO7: Eliminar Tema.

Id.

Requerimiento

REQ DO08: Adicionar Subtitulo de Tema

Descripcién El docente puede adicionar subtitulos a los temas del
sistema

Entradas Datos de acceso obligatorios: idt, nombre, texto, imagen

Salidas Se visualizainformacion del Subtitulo creado asi como los
demés Subtitul os registrados

Proceso El sistema despliega € formulario para € registro del

Subtitulo, en € cua se deben ingresar los datos -
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descritos en la entrada. Después de ingresados |os datos se

validany seregistrael Subtitulo en € sistema.

Precondiciones

Subtitulo no estaregistrado en € sistema

Postcondiciones

Subtitulo estaregistrada en el sistema

Efectos Se adiciona un registro de nuevo subtitulo a la base de
Colaterales datos
Prioridad Alta
Rol quelo gecuta | Docente
Tabla 45. REQ DO08: Adicionar Subtitulo de Tema.

Id. Requerimiento

REQ D09: Modificar Subtitulo de Tema

Descripcién El docente puede modificar temas del sistema

Entradas Datos de acceso opcionales; idt, nombre, texto, imagen

Salidas Se visudliza informacion del subtitulo modificado asi
como los demas subtitul os registrados

Proceso El sistema despliega el formulario para la modificacion

del subtitulo, en € cua se deben ingresar los datos
opcionales- descritos en la entrada. Después de
ingresados los datos se validan y se modifica el subtitulo

en e sistema.

Precondiciones

El subtitulo debe estar creado en € sistema

Postcondiciones

Subtitulo modificado en € sistema

Efectos Colater ales

Se modificaun registro del subtitulo ala base de datos

Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Docente

Tabla

46. REQ D09: Modificar Subtitulo de Tema.

Id. Requerimiento

REQ D10: Eliminar Subtitulo de Tema

Descripcion

El docente puede eliminar un subtitulo

Entradas

Datos necesarios: idsub del subtitulo
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Salidas

Mensgje de Confirmacion de subtitulo aeliminar.

Proceso

El docente selecciona e tema a eliminar, e sistema
despliega un mensagje de confirmacién pregunta si esta
seguro de Eliminar e subtitulo, e docente confirma la
accion entonces € sistema elimina el subtitulo de la base
de datos.

Precondiciones

El subtitulo debe estar registrado en el sistema

Postcondiciones

El subtitulo queda eliminado

Efectos Colater ales

Se elimina un registro ala Base de Datos.

Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Docente

Tabla 47. REQ D10: Eliminar Subtitulo de Tema.

Id. Requerimiento

REQ D11: Adicionar actividad

Descripcion El Docente podra adicionar actividades.

Entradas Datos de acceso obligatorios: idt, nombre, archivo

Salidas Se visualiza informacion de la actividad creada asi como
las demas actividades registradas

Proceso El sistema despliega el formulario para € registro de la

actividad, en & cual se deben ingresar los datos -
descritos en la entrada. Después de ingresados los datos

sevaidany seregistralaactividad en € sistema.

Precondiciones

Actividad no estaregistrado en el sistema

Postcondiciones

Actividad estaregistrado en el sistema

Efectos Colater ales

Se adiciona un registro de nueva actividad a la base de
datos

Prioridad

Normal

Rol quelo gecuta

Docente

Tabla48. REQ D11: Adicionar actividad.
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Id. Requerimiento

REQ D12: Modificar actividad

Descripcion El docente puede modificar actividades del sistema

Entradas Datos de acceso opcional es: idt, nombre, archivo

Salidas Se visualiza informacion de la actividad modificada asi
como los demas actividades registradas

Proceso El sistema despliega el formulario para la modificacion

de la actividad, en & cual se deben ingresar los datos
opcionales- descritos en la entrada. Después de
ingresados los datos se vdidan y se modifica la
actividad en el sistema.

Precondiciones

El actividad debe estar creado en €l sistema

Postcondiciones

Actividad modificada en el sistema

Efectos Colater ales

Se modificaun registro de la actividad a la base de datos

Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Docente

Tabla 49. REQ D12: Modificar actividad.

Id. Requerimiento

REQ D13: Eliminar actividad

Descripcién El docente puede eliminar una actividad

Entradas Datos necesarios: idact del subtitulo

Salidas Mensaje de Confirmacion de actividad a eliminar.
Proceso El docente selecciona la actividad a eliminar, el sistema

despliega un mensgje de confirmacion pregunta si esta
seguro de Eliminar la actividad, €l docente confirma la
accion entonces e sistema elimina la actividad de la

base de datos.

Precondiciones

La actividad debe estar registrada en €l sistema

Postcondiciones

La actividad queda eliminada

Efectos Colaterales

Se eliminaun registro ala Base de Datos.
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Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Docente

Tabla50. REQ D13: Eliminar actividad.

Id. Requerimiento

REQ D14: Adicionar evaluacion

Descripcion Permitir al docente crear evaluaciones en el sistema

Entradas Datos de acceso obligatorios: Idt, nombre, fecha.

Salidas Se visualiza la evaluacion creada, asi como mostrando
las eval uaciones registradas

Proceso El sistema despliega e formulario para Crear la

evaluacion, en e cua se deben ingresar los datos —
descritos en la entrada -. Después de ingresados los
datos se validan y seregistran en la base de datos

Postcondiciones

Laevaluacion queda creada en e sistema

Efectos Colaterales

Se crea un registro en la Base de Datos

Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Docente

Tabla51. REQ D14: Adicionar evaluacion.

Id. Requerimiento

REQ D15: Modificar evaluacién

Descripcion Permitir a administrador modificar informacion en la
base de datos.

Entradas Datos de acceso opcionales: Idt, nombre, fecha

Salidas Se visudiza la evaluacion modificada, asi como
mostrando las evaluaciones registradas

Proceso El sistema despliega e formulario para la modificacion

de evaluacién, en el cual se deben ingresar los datos —
descritos en la entrada. Después de ingresados |os datos
se validan y se modifica la evaluacion en la base de
datos.
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Precondiciones

Evaluacion creado en la base de datos

Postcondiciones

La evaluacion queda modificada

Efectos Colater ales

Se modificaun registro en la Base de Datos

Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Docente

Tabla 52. REQ D15: Modificar evaluacion.

Id. Requerimiento

REQ D16: Eliminar evaluacion

Descripcion Permitir al administrador eliminainformacion en la base
de datos.

Entradas Datos de acceso obligatorios: Ideva de la evaluacion

Salidas Mensaje de Confirmacion de actividad a eliminar.

Proceso El docente selecciona la evauacion a eiminar, €

sistema despliega un mensgje de confirmacion pregunta
S estd seguro de eiminar la evaluacion, € docente
confirma la accion entonces e sistema elimina la

evaluacion de la base de datos.

Precondiciones

Evaluacion creada en la base de datos

Postcondiciones

Laevaluacion se elimina

Efectos Colater ales

Se eliminaun registro en laBase de Datos

Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Docente

Tabla 53. REQ D16: Eliminar evaluacion.

Id. Requerimiento

REQ D17: Reportes de Itinerario

Descripcion Permitir visualizar itinerarios de los estudiantes e
imprimir itinerarios.

Salidas Visualizar itinerarios

Proceso El docente visualiza itinerarios de los estudiantes, donde

también puede imprimir los mismos.
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Prioridad

Media

Rol quelo gecuta

Docente

Tabla 54. REQ D17: Reportes de Itinerario.

Id. Requerimiento

REQ D18: Adicionar PreguntaF o V

Descripcion Permitir a docente crear Pregunta F o V a las
evaluaciones

Entradas Datos de acceso obligatorios: Idsigla, idt, ideva, puntaje,
textopreg, textol, texto2, respl, resp2

Salidas Se visudiza la evaluacion creada, asi como mostrando
las eval uaciones registradas

Proceso El sistema despliega e formulario para Crear la

pregunta F o V, en & cua se deben ingresar los datos —
descritos en la entrada -. Después de ingresados los
datos se validan y se registran en la base de datos

Postcondiciones

La pregunta queda creada en el sistema

Efectos Colaterales

Se creaun registro en la Base de Datos

Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Docente

Tabla55. REQ D18: Adicionar PreguntaF o V.

Id. Requerimiento

REQ D19: Modificar PreguntaF oV

Descripcion Permitir a docente modificar preguntas F o V en
sistema

Entradas Datos de acceso opcionales: Idsigla, idt, ideva, puntge,
textopreg, textol, texto2, respl, resp2

Salidas Se visudliza la pregunta modificada, asi como
mostrando las preguntas registradas

Proceso El sistema despliega el formulario para la modificacion

de la pregunta, en el cual se deben ingresar los datos -
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descritos en la entrada. Después de ingresados |os datos

se validan y se modificala pregunta en la base de datos.

Precondiciones

Pregunta creada en la base de datos

Postcondiciones

La pregunta queda modificada

Efectos Colaterales

Se modificaun registro en la Base de Datos

Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Docente

Tabla 56. REQ D19: Modificar PreguntaF o V.

Id. Requerimiento

REQ D20: Eliminar PreguntaF o V

Descripcién Permitir al docente eliminar informacion en € sistema
Entradas Datos de acceso obligatorios: Idp de laPreguntaF o V
Salidas Mensaje de Confirmacion de actividad a eliminar.
Proceso El docente selecciona la Pregunta F o V a eliminar, €

sistema despliega un mensgje de confirmacion pregunta
s esta seguro de Eliminar la pregunta, el docente
confirma la accién entonces e sistema elimina la

pregunta de la base de datos.

Precondiciones

PreguntaF o V creada en la base de datos

Postcondiciones

PreguntaF o V se elimina

Efectos Colater ales

Se eliminaun registro en laBase de Datos

Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Docente

Tabla57. REQ D20: Eliminar PreguntaF o V.

Id.

Requerimiento

REQ D21: Adicionar Pregunta seleccién Unica

Descripcion Permitir al docente crear pregunta seleccion Unica a la
evaluacion
Entradas Datos de acceso obligatorios: Idsigla, idt, ideva, puntae,
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textopreg, textol, texto2, texto3, texto4, texto5, respl,

resp2, resp3, resp4, resps

Salidas Se visualiza la pregunta seleccion Unica creada, asi como
mostrando las preguntas de seleccion Unica registradas
Proceso El sistema despliega el formulario para crear la pregunta

seleccion Unica, en € cual se deben ingresar los datos —
descritos en la entrada -. Después de ingresados |os datos

sevalidan y seregistran en la base de datos

Precondiciones

Postcondiciones

La pregunta queda creada en el sistema

Efectos Se crea un registro en la Base de Datos
Colaterales

Prioridad Alta

Rol quelo gecuta | Docente

Tabla 58. REQ D21: Adicionar Pregunta seleccién unica.

Id. Requerimiento

REQ D22: Modificar Pregunta seleccién Unica

Descripcion Permitir al docente modificar preguntaen el sistema

Entradas Datos de acceso opcionales: Idsigla, idt, ideva, puntaje,
textopreg, textol, texto2, texto3, textod, texto5, respl,
resp2, resp3, resp4, resps

Salidas Se visualiza la pregunta modificada, asi como mostrando
las preguntas registradas

Proceso El sistema despliega e formulario para la modificacion

de la pregunta, en & cual se deben ingresar los datos —
descritos en la entrada. Después de ingresados los datos
sevalidan y se modificala pregunta en la base de datos.

Precondiciones

Pregunta creada en la base de datos

Postcondiciones

La pregunta queda modificada

Efectos Colaterales

Se modificaun registro en la Base de Datos
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Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Docente

Tabla 59. REQ D22: Modificar Pregunta seleccion unica.

Id. Requerimiento

REQ D23: Eliminar Pregunta seleccion Unica

Descripcion Permitir a docente eliminar la pregunta seleccion Unica
en el sistema

Entradas Datos de acceso obligatorios: Idp de la pregunta

Salidas Mensaje de Confirmacion de actividad a eliminar.

Proceso El docente selecciona la pregunta seleccién Unica a

eliminar, e sistema despliega un mensge de
confirmacion pregunta si esta seguro de Eliminar la
pregunta, € docente confirma la accién entonces el
sistema eliminala pregunta de la base de datos.

Precondiciones

Pregunta creada en la base de datos

Postcondiciones

Pregunta se elimina

Efectos Colaterales

Se eliminaun registro en laBase de Datos

Prioridad

Alta

Rol quelo gecuta

Docente

Tabla 60. REQ D23: Eliminar Pregunta seleccion Unica.

Id. Requerimiento

REQ D24: Reportes de notas

Descripcion Permitir visualizar notas de los estudiantes e imprimir
notas.

Salidas Visualizar itinerarios

Proceso El docente visualiza notas de los estudiantes, donde
también puede imprimir 10s mismos.

Prioridad Media

Rol quelo gecuta | Docente

Tabla 61. REQ D24: Reportes de Notas.

11.1.2.3.1.8.10. Requisitos no funcionales
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» Requisitos derendimiento: Los tiempos de respuesta a consultas, registros

deberan ser minimos.

» Seguridad: El acceso a Sistema Multimedia ser& por roles por motivos de

seguridad, donde cada uno de los tipos de usuarios tendra acceso a funciones

determinadas reforzando las restricciones a acceso a la base de datos. El

acceso a Sistema sera introduciendo el usuario y la clave, donde e mismo

validaraa usuario.

» Fiabilidad: El sistema permite almacenar datos de manera correcta y

completa en la base de datos. Los datos almacenados, deberan ser validados

exitosamente para evitar errores futuros. En caso de agun error no se debera

dar por terminado el proceso de validacion.

» Disponibilidad: El Sistema multimedia sera accesible, mediante un CD

Multimedia autogjecutable.

» Portabilidad: Latotalidad del codigo desarrollado debera ser compatible con

las siguientes plataformas: Windows.

11.1.2.3.1.8.11. Matriz de trazabilidad entre los requerimientos funcionales y

programacion.

Nro. Nombre Requerimiento. | Método que % Avance
Requerimie implementa e dela

nto requerimiento implementac

ion

REQ EO1 | Contenido Temdtico. Contenido 100%
REQ EO02 Evaluacion Evaluacion 100%
REQ EO3 Evaluacion(lnvitado) Evaluacion 100%
REQ EO4 TemaNuevo. TemaNuevo 100%
REQ EO5 Evaluacion TemaNuevo. | CrearEvaluacion 100%
REQ EO06 Actividades Actividades 100%
REQ EO7 Simulacion Simulacion 100%
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REQ EO8 Ayuda Ayuda 100%
REQ EQ09 Programa Docente Programa 100%
REQ E10 Galeriade Videos Galeriavideo 100%
REQ E11 Galeria de Iméagenes Galerialmagen 100%
REQ E12 Descargar Archivos Archivos 100%
REQ D01 | Validar Usuario VaidarUsuario 100%
REQ D02 | Adicionar Usuario AdicionarUsuario 100%
REQ D03 | Modificar Usuario ModificarUsuario 100%
REQ D04 | Eliminar Usuario EliminarUsuario 100%
REQ D05 | Adicionar Tema Adicionar Tema 100%
REQ D06 Modificar tema ModificarTema 100%
REQ D07 Eliminar tema EliminarTema 100%
REQ D08 | Adicionar Subtitulo de AdicionarSubtitulo 100%
Tema
REQ D09 Modificar Subtitulo de ModificarSubtitulo 100%
Tema
REQ D10 | Eliminar Subtitulo de EliminarSubtitulo 100%
Tema
REQ D11 | Adicionar actividad AdicionarActividad 100%
REQ D12 Modificar actividad ModificarActividad 100%
REQ D13 | Eliminar actividad EliminarActividad 100%
REQ D14 | Adicionar evaluacion AdicionarEvaluacion | 100%
REQ D15 Modificar evaluacion ModificarEvaluacion | 100%
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REQ D16 Eliminar evaluacién EliminarEvaluacion 100%

REQ D17 Reportes de Itinerario Reportesitinerario 100%

REQ D18 | Adicionar PreguntaF oV | AdicionarPreguntaFV | 100%

REQ D19 Modificar PreguntaF oV | ModificarPreguntaFV | 100%

REQ D20 Eliminar PreguntaF o V Eliminar PreguntaFV | 100%

REQ D21 | Adicionar Pregunta Adicionar Pregunta 100%
seleccion Gnica Seleccion Unica

REQ D22 Modificar Pregunta ModificarPregunta 100%
seleccién Gnica Seleccion Unica

REQ D23 Eliminar Pregunta EliminarPregunta 100%
seleccion Unica Seleccion Unica,

REQ D24 Reportes de notas ReportesNotas. 100%

Tabla 62. Matriz de Trazabilidad.




11.1.2.3.1.8.12. Diagrama de Clases.

class aa /

Persona

= Ci: int

= Am: varcha
= fecha date

= Clave: varc

? Nom bre varchar

- Ap: varchar

r

= Sexo: varchar
= Usuario: varchar

har

Itinerario

= Iditinerario: int
= IdUsu: int

= Fecha: date

= Hora: tim e

= Tema: varchar
= Clase: varchar

M ateria

- IdSigla: int
- Sigla varchar
2 Nom bre varchar

Subtitulo

- Categoria int
+ Adicionar() : void
+ M odificar() : void
+ Eliminar() : void
1
N o ta
- Id _Nota: int
= Nom bre: varchar
= Ponderacién: int
- Id _Evaluacién int .
+ AdicionarNota() : void
+ M odificarNota() : void
+ GuardarNota(): void

= Nivel: int
1
Tem a
B idt: int
- idsigla: int
= idusu: int

Nom bre: varchar
O bjetivo te xt
Archivo: varchar

IdSub: int

Idt: int

Nom bre: varchar
Imagen: varchar
Texto: varchar

M odificarSubt: int

AdicionarSubt() : void
M odificarSubt() : void
Elim inarSubt() : void

Actividad

Id Actividad: int
Idt: int

Nom bre varchar
Archivo: varchar

AdicionarActividad() : void
M odificarActividad() : void
Elim inarActividad() : void

Respuestas

+ AdicionarTema(): void
+ M odificarTema(): void
+ EliminarTema():void
1
1
Evaluaciéon
IdEva: int
Idt: int
Nom breEva: varchar
Fecha date
AdicionarEva () : void
M odificarEva () : void
Elim inarEva() : void
1
*
Preguntas
- IdPreg: int
9 IdEva int
- TextPreg: text
- Puntaje: int
- Tipo varchar
- Grupo: varchar
+ AdicionarPreg() : void
+ M odificarPreg() : void
+

Elim inarPreg () : void

IdResp: int
IdPreg: int

DD DDAAAAAA

extol: varchar
exto2: varchar
exto3: varchar
exto4: varchar
exto5: varchar
espl: varchar
esp2: varchar
esp3: varchar
esp: varchar

esp5: varchar

Figura 19. Diagrama de Clases.

98



11.1.2.3.1.8.13. Diccionario de Datos

99

Contiene las caracteristicas légicas de los sitios donde se amacenan los datos del

sistema, incluyendo nombre, descripcion, alias, contenido y organizacion. Identifica

los procesos donde se emplean los datos y los sitios donde se necesita €l acceso

inmediato a la informacion, se desarrolla durante € andlisis de flujo de datos y su

contenido también se emplea durante €l disefio.

Itinerario
Atributo Tipo dedato NULL | Definicion
iditi INT(11) NO Identificador deitinerario
fecha DATE NO Se refiere alafecha de ingreso del
usuario
hora TIME NO Se refiere ala hora de ingreso del
usuario
clase VARCHAR(10) | NO Se refiere alaclase que ingreso €
usuario
tema VARCHAR(25) | NO Se refiere ala unidad que ingreso
el usuario
idusu INT(11) NO Identificador del usuario que
ingreso atributo heredado
Tabla 63. Itinerario.
persona
Atributo Tipo dedato NULL | Definicion
idusu INT(11) NO Identificador del usuario
nombre VARCHAR(30) | NO Nombre de usuario
ap VARCHAR(25) | NO Apellido paterno del usuario
am VARCHAR(25) | NO Apellido materno del usuario
Sexo VARCHAR() | NO Sexo: masculino o femenino
usuario VARCHAR(20) | NO Dato paraingresar a sistema
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clave VARCHAR(20) | NO Dato paraingresar a sistema
categoria INT(12) NO Se define €l tipo de usuario docente
0 estudiante
Tabla 64. Persona.
Evaluacion
Atributo Tipo dedato NULL | Definicién
ideva INT(11) NO Identificador de evaluacion
nombre VARCHAR(50) | NO Se refiere a nombre de la
evaluacion
fecha DATE NO Se refiere a la fecha de la
evaluacion
idt INT(11) NO Identificador de tema atributo
heredado
Tabla 65. Evaluacion.
pregunta
Atributo Tipo dedato NULL | Definicién
idp INT(11) NO Identificador de pregunta
ideva INT(11) NO Identificador de  evauacion
atributo heredado
textopreg text NO Descripcion de la pregunta
tipo VARCHAR(100) | NO Tipo de pregunta
puntaje INT(11) NO Puntgje asignado a una pregunta
grupo VARCHAR(11) | NO Grupo de la pregunta
Tabla 66. Pregunta.
Nota
Atributo Tipo dedato NULL | Definicion
idnota INT(11) NO Identificador de nota
ideva INT(11) NO Identificador de evaluacion atributo
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heredado
idusu INT(12) NO Se refiere  a usuario que ingreso
atributo heredado
nombre VARCHAR(50) | NO Nombre de tema
fecha DATE NO Fechadel examen
hora TIME NO Hora del examen
puntaje INT(11) NO El puntge que saco de la
evaluacion
Tabla 67. Nota.
Respuesta
Atributo Tipo dedato NULL | Definicién
idresp INT NO Identificador de larepuesta
idp INT NO Identificador de pregunta atributo
heredado
textol VARCHAR(200) | NO Texto de larespuesta
texto2 VARCHAR(200) | NO Texto de larespuesta
texto3 VARCHAR(200) | NO Texto de larespuesta
texto4 VARCHAR(200) | NO Texto de larespuesta
texto5 VARCHAR(200) | NO Texto de larespuesta
respl VARCHAR(5) NO Asignar resultado false o true
resp2 VARCHAR(5) NO Asignar resultado false o true
resp3 VARCHARC(5) NO Asignar resultado false o true
resp4 VARCHAR(5) NO Asignar resultado false o true
resps VARCHAR(5) NO Asignar resultado false o true
Tabla 68. Respuesta.
Actividad
Atributo Tipo dedato NULL | Definicion
idact INT(11) NO Identificador de actividad
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nombre VARCHAR(50) | NO Descripcion de actividad
archivo VARCHAR(50) | NO Serefiere a nombre del archivo
idt INT(11) NO Identificador de tema atributo
heredado
Tabla 69. Actividad.
Tema
Atributo Tipo dedato NULL | Definicion
idt INT(11) NO Identificador de tema
idsigla INT(11) NO Identificador de materia atributo
heredado
nombre VARCHAR(100) | NO Descripcién de tema
archivo VARCHAR(60) | NO Serefierea archivo
idusu INT(11) NO Identificador de usuario atributo
heredado
objetivo TEXT NO Descripcién de objetivo tema
Tabla 70. Tema.
Materia
Atributo Tipo dedato NULL | Definicion
idsigla INT(11) Identificador de materia
sigla VARCHAR(30) | NO Siglade materia
nombre VARCHAR(50) | NO Descripcion de materia
nivel INT(11) NO Serefierea nivel de materia
Tabla 71. Materia.
Subtitulo
Atributo Tipo dedato NULL | Definicion
idsub INT(11) NO Identificador de subtitulo
nombre TEXT NO Descripcion de & nombre del
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subtitulo

texto VARCHAR(1000) | NO Descripcion del  contenido de
subtitulo

idt INT(11) NO Identificador de tema atributo
heredado

imagen VARCHAR(100) | NO Almacenar laimagen al subtitulo

Tabla 72. Subtitulo.
11.1.2.3.1.8.14. Script dela Base de Datos. MySQL

Nombre de la Base de Datos es M ultimedia.
Tablaltinerario

CREATE TABLE itinerario (

iditt INT NOT NULL PRIMARY KEY ,

idusu INT(11) NOT NULL
fechaDATE NOT NULL,

hora TIME NOT NULL,
clase VARCHAR(10) NOT NULL,

tema VARCHAR( 25) NOT NULL,
FOREIGN KEY (idusu) REFERENCES persona(idusu)

)
Tabla Persona
CREATE TABLE persona (

idusu INT(11) NOT NULL PRIMARY KEY ,
nombre VARCHAR(30) NOT NULL,

ap VARCHAR( 25) NOT NULL,

am VARCHAR(25) NOT NULL,
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sexo0 VARCHAR( 5) NOT NULL,
usuario VARCHAR( 20 ) NOT NULL,

clave VARCHAR(20) NOT NULL,
categoria INT(11) NOT NULL,

)
Tabla Evaluacion

CREATE TABLE evauacion (

idevalNT(11) NOT NULL PRIMARY KEY,
nombre VARCHAR( 50 ) NOT NULL,
fecha DATE,

idt INT(11) NOT NULL,

FOREIGN KEY (idt) REFERENCES tema(idt)

)
Tabla Pregunta

CREATE TABLE pregunta (
idp INT(11) NOT NULL PRIMARY KEY ,

idevalNT(11) NOT NULL,
textopreg TEXT NOT NULL,

tipo VARCHAR( 100 ) NOT NULL,
puntaje INT(11) NOT NULL,

grupo VARCHAR( 11) NOT NULL,

FOREIGN KEY (ideva) REFERENCES evaluacion (ideva)

)
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Tabla Nota

CREATE TABLE nota (

Idnot INT(11) NOT NULL PRIMARY KEY ,
ideva INT(11) NOT NULL,

idusu INT(11) NOT NULL,
Nombre VARCHAR( 50 ) NOT NULL,

fechaDATE,
Puntaje INT(11) NOT NULL,

FOREIGN KEY (ideva) REFERENCES evaluacion (ideva)
FOREIGN KEY (idusu) REFERENCES persona (idusu)

)

Tabla Respuesta

CREATE TABLE respuesta (

idresp INT(11) NOT NULL PRIMARY KEY ,

idp INT(11) NOT NULL,
textol VARCHAR( 200 ) NOT NULL,

texto2 VARCHAR( 200 ) NOT NULL,
texto3 VARCHAR( 200 ) NOT NULL,
texto4 VARCHAR( 200 ) NOT NULL,

texto5 VARCHAR( 200 ) NOT NULL,
respl VARCHAR(5) NOT NULL,

resp2 VARCHAR(5) NOT NULL,
resp3 VARCHAR(5) NOT NULL,

resp4 VARCHAR(5) NOT NULL,
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resp5 VARCHAR(5) NOT NULL,
FOREIGN KEY (idp) REFERENCES pregunta (idp)

)
Tabla Actividad
CREATE TABLE actividad (

idact INT(11) NOT NULL PRIMARY KEY ,
archivo VARCHAR( 50 ) NOT NULL,
nombre VARCHAR( 50 ) NOT NULL,

idt INT(11) NOT NULL,

FOREIGN KEY (idt) REFERENCES tema(idt)
)

TablaTema

CREATE TABLE tema (

idt INT(11) NOT NULL PRIMARY KEY ,

idsiglaINT(11) NOT NULL,
nombre VARCHAR( 100 ) NOT NULL,

archivo VARCHAR( 60 ) NOT NULL
idusu INT(11) NOT NULL,

objetivo TEXT,

FOREIGN KEY (idsigla) REFERENCES materia(idsigla)
FOREIGN KEY (idusu) REFERENCES persona (idusu)
)

TablaMateria

CREATE TABLE materia (

idsiglaINT(11) NOT NULL PRIMARY KEY,
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siglaVARCHAR( 30 ) NOT NULL,
nombre VARCHAR( 50 ) NOT NULL,

nivel INT(11) NOT NULL,

)

Tabla Subtitulo

CREATE TABLE subtitulo (

idsub INT(11) NOT NULL PRIMARY KEY,
nombre TEXT NOT NULL,

texto VARCHAR( 1000 ) NOT NULL,

idt INT(11) NOT NULL,

imagen VARCHAR( 100 ) NOT NULL,

)

11.1.2.3.2. FASE |11: DISENO Y PROTOTIPO.
11.1.2.3.2.1. Disefio del guion multimedia

En esta fase hay que considerar los elementos del Guion Multimedia. podemos
realizar la sinopsis del guion, estructura del  guion multimedia (contenido, narrativo,
icénico, sonido) y ademés utilizando técnicas de presentacion y sincronizacion hasta

llegar a disefio de la estructura del guién.
11.1.2.3.2.1.1. Guion de Produccion Multimedia (Sinopsis del Guion)

La Sinopsis es una presentacion resumida del proyecto

Universidad Autonoma “Juan Misael Saracho”

Guion de Producciéon Multimedia de Programas Educativos

Titulo: Proyecto “Asignaturade HISTOLOGIA I, Virtualizada paralacarrerade
Medicina (ENVIMED)”.
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Tema: Histologial.

Género: Multimedia Informética Educativa

Destinatario Tipo: Estudiantes del primer semestre de la Carrera de Medicina.

Autor: Faridi ClaraBravo Gonzales

Objetivos:

» Diseflar un software educativo multimedia en base a los problemas que fueron
percibidos, para mejorar €l Proceso de Ensefianza Aprendizaje y lograr que los

estudiantes obtengan un mejor conocimiento en la Asignatura.

Guion de | Guidn Guioén Iconico | Guidn de
Contenido Narrativo Sonido
Pantalla 1: Fondol.: I magenes:

LibreoLogueo. | - celeste. Fondol.jpg

Logo: LogoEnvimed.png
ENVIMED. Botones:
Sistema SistemaMulIngLibre.btn

Multimedia SistemaM ulIngRestringido.btn
Ingreso (Libre). | Explorar CD- Instaladores.btn
Sistema
Multimedia de
Ingreso
Restringido.
Explorar CD-
instaladores.
Salir

Pantalla 2 En esta pantalla | Imagenes: Sonidol de

aparece un | Blogue de Medicina.jpg.
fondo del | Foto.jpg: Director del Dpto.

Introduccion. Introduccion.mp3.

Introduccion
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Blogue de
Medicina, se
visualiza un

botén Ingresar

y se reproduce
un video,
donde se
observa  una
Secuencia de
imégenes y
texto

Texto 1
Universidad
Auténoma Juan
Misael
Saracho”
Texto 2:
Facultad de
Ciencias de la
Salud.

Video 1. de
fondo

Texto 3:
Facultad de
Ciencias y
Tecnologia.
Texto 4:
Ingenieria

Informética.

de Morfo fisiologiay Patologia
Foto: Autor.
Animacion:

Introducci on.swf
Botones:

Ingresar.btn

Saltar Introduccion.btn
Sonido.btn

Video:

video_pl.flv.

video p2.flv.
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Texto 5
TALLER 111,
ENVIMED
HISTOLOGIA
l.

Texto 6:
Autor:  Faridi
Clara  Bravo

Gonzales.

Pantalla 3:
Validacién

Usuario.

de

En esta pantalla
se rediza la
validacion de
Usuario a
Ingresar e cual
puede acceder
con dos tipos
de ingreso
como
Administrador
en e caso que
sea e Docente
y € Estudiante
que esta
registrado en la
Base de Datos.

Texto dinamico
Usuario.txt
Contrasefia.txt
Texto Estatico:
Carrerade Medicina.txt
I magenes:
BloqueMedicinajpg
Acceso.jpg
LogoEnvimed.png
Doctor.gif
Animacion:

L ogueo.swf
Lluvia.swf

Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn

Pantalla 4:

Usuario
Administrador

Se visudiza la
pantalla del
Usuario

aceptado como

Texto dinamico:
Docente.txt
Texto Estético:

Carrera de Medicina.txt
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Administrador
dando las
opciones  de
entrar a
Administrar la
informacion o
simplemente

presionando €l

boton Cancdar

I magenes:
Acceso.jpg
LogoEnvimed.png
BlogueM edicina.jpg
Doctor.gif
Animacion:
Logueo.swf
Lluviaswf
Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn

Pantalla 5:

Usuario
Estudiante

salir del
Sistema
Multimedia.

Se visudiza la
pantalla del
usuario
aceptado dando

la opcion de
Continuar  a

Tema donde se

guedo por
dltima vez o
puede
seleccionar la
opcién de
Menu, o]
simplemente
salir del

Sistema con €

Botdn

Texto dinamico:
Alumno.txt

I magenes:
Acceso.jpg
LogoEnvimed.png
BlogueM edicina.jpg
Doctor.gif
Animacion:

L ogueo.swf
Lluvia.swf

Botones:

Menu.btn
Continuar.btn
NT.btn (Nuevo Tema)
Cancelar.btn
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Cancelar.
Pantalla 6: En esta pantalla Texto dinamico:
(Usuario no se visualiza un Estudiante.tet
Registrado en la menssie  que Usuario no autorizado.txt
Base de Datos). oS muestra | magenes.
Sisterna cuando Acceso.jpg
quiere ingresar LogoEnvimed.png
un Usuario que BlogueM edicina.jpg
no esta Doctor.gif
registrado en la Animacion:
Base de Datos. L ogueo.swf
Lluviaswf
Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn
Pantalla 7: Se visudliza la I magenes:
Ment pantala  del | FONdOAdMipg
Administrador administrador Logo.jpg
gi?jase de de Datos del | LOYOENVimed.png

Sistema dando
las opciones de
Registrar
Usuario,
Registrar
Temas,
Registrar
Subtitulo;
Registrar
Actividad;

Animacion:
bd.swf
Botones:
Usuario.btn
Tema.btn
Subtitulo.btn
Actividad.btn

Evaluacion.btn

[tinerarioEstudiante.btn

Pregunta.btn
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Registrar Calificacion.btn

Evaluacion, Salir.btn

Reportes  de

[tinerario  del

Estudiante,

Registrar

Preguntas,

Reporte de

Notas 0]

simplemente

salir del

Sistema.
Pantalla 8: En estapantalla | Imagenes:
Listade se visudiza e | FondoAdm.jpg
Usuarios administrador | Logo.jpg

de datos, | cuteftp_icon_png

ademés se | LogoEnvimed.png

visualiza la | Impresora.png

Lista de todos
los  Usuarios
que estan
registrados en
la Base de
Datos, donde €

administrador
puede  elegir
entre las

opciones  de

adicionar,

Texto Estatico:
Lista de Usuarios.txt
Animacion:

bd.swf

Botones:
Adicionar.btn
Modificar.btn
Eliminar.btn
Imprimir.btn
ActualizarDatos.btn
Salir.btn
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modificar,
eliminar
usuarios, asi
como realizar
impresiones del
reporte de

usuarios.

Pantalla 9:

Adicionar
Usuario.

Se muestra un
formulario que
tiene  campos
obligatorios

Ingresar Datos
del Usuario

como ser:
(Tipo de
Usuario,
Nombre, Ap,
Am, Sexo, Ci,
Nombre de
Usuario,
Contrasefia)

y dos opciones:
a presionar €
botén Aceptar
se guardan los
datos y d
Cancelar no se

guarda ningun

Texto dinamico:
DatosUsuarios.txt
RegisDatosUsu.txt
Usuario.txt

I magenes:
FondoAdm.jpg
Logo.jpg
LogoEnvimed.png
Animacion:
bd.swf

Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn
Salir.btn
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dato que se ha

introducido.

Pantalla 10: En estapantalla | Texto dinamico:

Modificar Datos | € Selecciona | ModifUsu.txt

de Usuario. un Usuario | ModifUsu.txt
para poder | Usu.txt
Modificar sus | Imagenes:

datos que se
muestran en un
formulario que

tiene campos

obligatorios
como ser:
(Tipo de
Usuario,
Nombre, Ap,
Am, Sexo, Ci,

Nombre de
Usuario,

Contrasefia) y
dos opciones:
a presionar €
boton Aceptar
se guardan los
cambios de los
daos y 4
Cancelar no se
actualiza

ningun dato.

FondoAdm.jpg
cuteftp_icon_png
LogoEnvimed.png
Impresora.png
Logo.jpg
Animacion:
db.swf

Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn
Salir.btn
Imprimir.btn
ActualizarDatos.btn
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Pantalla 11;

Eliminar datos
de Usuario.

En esta pantalla
al seleccionar
un registro de
un Usuario que
se visualiza en
la interfaz del
Menu del
Administrador,
luego a hacer
click en 4
botén Eliminar,
se visualiza un
mensaje de
confirmacion
para luego
eliminar o no a
Usuario

sel eccionado.

Texto dinamico:
Mensaj eEliminar.txt
I mégenes.
FondoAdm.jpg
Logo.jpg
cuteftp_icon_png
LogoEnvimed.png
Impresora.png
Animacion:

bd.swf

Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn
Salir.btn
Imprimir.btn
ActualizarDatos.btn

Pantalla 12:

Listado de
Temas

En esta pantalla
sevisuaizauna
lista con d
contenido  de
Temas que €
docente pone a
disposicion de
los estudiantes
para que
puedan ver,

también el

I mégenes.
FondoAdm.jpg
Logo.jpg
cuteftp_icon_png
LogoEnvimed.png
Texto Estatico:
Listado de Temas.txt
Animacion:

Bd.swf

Botones:

Adicionar.btn
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docente como
administrador
puede  elegir
entre las
opciones  de
administrar
como ser:
Adicionar,
Modificar,

Eliminar los

Modificar.btn
Eliminar.btn
Salir.btn
ActualizarDatos.btn

Temas.
Pantalla 13: En estapantalla | Texto dinamico:
Adicionar Tema. | € visualiza un | ListadTemas.txt
formulario con | RegistraNuevoTema.txt
campos AdTema.txt
obligatorios Mensgje.txt
para llenar al | Imagenes:

momento  de
adicionar un
nuevo Tema
los campos son
estos. (Materia,
Nombre de
Tema,
Objetivo,
Archivo en
Formato Texto)
s hubiera un

error nos

FondoAdm.jpg
Logo.jpg
LogoEnvimed.png
Animacion:
db.swf

Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn
Salir.btn
ExaminarArch.btn
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devuelve  un
mensaje.
Donde también
puede subir una
imagen
haciendo click
en e botdn
examinar

Archivo.

Pantalla 14:

Modificar Tema

Se visuaiza un
formulario con
campos
obligatorios
para Modificar
datos del Tema
los campos a
modificar son:
(Materia,
Nombre de
Tema,
Objetivo,
Archivo en
Formato Texto)
también se
puede subir una
imagen
haciendo click
en € botén

examinar

Texto dinamico:
Temartxt

Modif Tema.txt
ModifTemas.txt

I mégenes.
FondoAdm.jpg
Logo.jpg
cuteftp_icon_png
LogoEnvimed.png
Animacion:
db.swf

Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn
Salir.btn
ActualizarDatos.btn
ExaminarArch.btn
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Archivo.
Pantalla 15: En esta pantalla | Texto dinamico:
Eliminar Tema. | $€ selecciona | MensgjeEliminar.txt
un registro de | Iméagenes:

un Tema que se
visudiza en la
interfaz a

hacer click en

e Menu dd
Administrador
de Temeas,

luego se hace
click en
botén Eliminar,
nos muestra un
mensgje de
confirmacion
para luego
eliminar ono a
Tema

sel eccionado.

FondoAdm.jpg
Logo.jpg
cuteftp_icon_png
LogoEnvimed.png
Animacion:
db.swf

Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn
Salir.btn
ActualizarDatos.btn

Pantalla 16:

Listade
Subtitul os.

Se visuaiza

una lista de

subtitulos
creados 0]
subidos por €

Docente, d
mismo  puede

elegir entre las

Texto dinamico:
ListadoSubtitul os.txt
I magenes.
FondoAdm.jpg
Logo.jpg
cuteftp_icon_png
LogoEnvimed.png

Animacion:
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opciones  de
Adicionar,
Modificar,
Eliminar
subtitulos  a
contenido
Tematico
creado por €
Administrador.

db.swf

Botones:
Adicionar.btn
Modificar.btn
Eliminar.btn
Salir.btn
ActualizarDatos.btn

Pantalla 17:

Adicionar un
Subtitulo.

Se visudiza un

formulario para

agregar un
subtitulo a
Tema
seleccionado €l
mismo

contiene  los
Siguientes
campos:

(Tema,
Nombre de
Subtitulo,
Texto,

Imagen),
también s

introducimos

Texto dinamico:
Subtitulo.txt
CrearNSubtit.txt
SubtitA .txt

I magenes:
FondoAdm.jpg
Logo.jpg
LogoEnvimed.png
Animacion:
db.swf

Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn
ExaminarArch.btn
Salir.btn
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un error en
cualquier
campo nos

muestra un

Mensgje, a
hacer click en
el botén
Examinar
Archivo

podemos subir

unaimagen.

Pantalla 18:

Modificar datos
de un Subtitulo.

En esta pantalla
se visualiza un
formulario con
datos de un
subtitulo  para
poder
actudizar  d
mismo
contiene  los
Siguientes
campos a
Modificar:
(Tema,
Nombre de
Subtitulo,
Texto,
Imagen), a

hacer click en

Texto dinamico:
Subtitulo.txt
modifSubtit.txt

M odif Subtits.txt

I magenes.
FondoAdm.jpg
Logo.jpg
cuteftp_icon_png
LogoEnvimed.png
Animacion:
db.swf

Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn
Salir.btn
ActualizarDatos.btn
ExaminarArch.btn
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e botén
Examinar
Archivo
podemos subir

unaimagen.

Pantalla 19:

Eliminar datos
de Subtitulo.

En esta pantalla
se selecciona
un registro de
un  Subtitulo
gue se visuaiza
en lainterfaz a
hacer click en
e Menu de
Administrador
de Subtitulos,
luego se hace
click en d
botén Eliminar,
nos muestra un
mensgje de
confirmacion
para luego
eliminar o no a
Subtitulo

sel eccionado.

Texto dinamico:
Mensaj eEliminar.txt
I magenes:
FondoAdm.jpg
Logo.swf
cuteftp_icon_png
LogoEnvimed.png
Animacion:

db.swf

Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn
Salir.btn
ActualizarDatos.btn

Pantalla 20:

Listade
Actividades.

Se visudiza
una lista de
actividades

subidas por €

Texto dinamico:
ListadA ctividades.txt
I mégenes.

FondoAdm.jpg
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docente el
mismo puede
elegir entre las
opciones  de
Adicionar,
Modificar,
Eliminar
Actividades.

Logo.jpg
cuteftp_icon_png
LogoEnvimed.png
Animacion:
db.swf

Botones:
Adicionar.btn
Modificar.btn
Eliminar.btn
Salir.btn
ActualizarDatos.btn

Pantalla 21:

Adicionar una
Actividad.

Se visudiza un

formulario para

agregar  una
nueva
Actividad la

misma contiene

los Siguientes

campos:
(Nombre de
Tema,

Nombre de la
Actividad y
Archivo),
también s

introducimos
un eror en
cualquier

campo nos

Texto dinamico:
Actividad.txt
SubirActiv.txt
ActivAdic.txt

I magenes.
FondoAdm.jpg
Logo.jpg
LogoEnvimed.png
Animacion:
db.swf

Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn
ExaminarArch.btn
Salir.btn
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muestra un

Mensgje, a
hacer click en
el boton
Examinar
Archivo

podemos subir

una imagen o

cualquier
archivo.
Pantalla 22: En estapantalla | Texto dinamico:
Modificar se visualiza un | Actividad.txt
Actividad. formulario con | modifActiv.txt
datos de wuna| ModifActivs.txt
Actividad para | |magenes:
poder FondoAdm.jpg
actualizar sus | Logo.jpg

datos que
contiene  los
siguientes
campos a
Modificar:

(Nombre  de
Tema, Nombre
de la Actividad
y Archivo), a
hacer click en
el botén

Examinar

cuteftp_icon_png
LogoEnvimed.png
Animacion:

db.swf

Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn
ActualizarDatos.btn
ExaminarArch.btn
Salir.btn
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Archivo

podemos subir
una imagen o
un archivo de

texto.

Pantalla 23:

Eliminar
Actividad.

En esta pantalla
se selecciona
un registro de
una Actividad
gue se visuaiza
en lainterfaz a
hacer click en
e Menu de
Administrador
de Actividades,
luego se hace
click en d
botén Eliminar,
nos muestra un
mensgje de
confirmacion
para luego
eliminar o no a
la  Actividad

sel eccionada

Texto dinamico:
Mensaj eEliminar.txt
I magenes:
FondoAdm.jpg
Logo.jpg
cuteftp_icon_png
LogoEnvimed.png
Animacion:

db.swf

Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn
Salir.btn
ActualizarDatos.btn

Pantalla 24:

Listade
Evaluaciones.

En esta pantalla
sevisualizauna
lista de

Evaluaciones

Texto dinamico:
ListadEval uaciones.txt
I mégenes.

FondoAdm.jpg
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subidas por €
Docente el

mismo  como

Logo.jpg
cuteftp_icon_png
LogoEnvimed.png

administrador | Animacién:
puede  elegir | db.swf
entre las | Botones:
opciones  de | Adicionar.btn
Adicionar, Modificar.btn
Modificar, Eliminar.btn
Eliminar ActualizarDatos.btn
Actividades. Salir.btn

Pantalla 25: En estapantalla | Texto dinamico:

Adicionar Nueva
Evaluacion.

se visuadiza un
formulario para
Crear una nueva
Evaluacion la
misma contiene
los siguientes
campos a
llenar:
(Nombre  de
Tema, Nombre
de la
Evaluacion 'y
Fecha),
también S
introducimos

un error en

cualquier

Evalucion.txt
Evaluaciones.txt
I magenes:
FondoAdm.jpg
Logo.jpg
LogoEnvimed.png
Animacion:
db.swf

Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn
Salir.btn
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campo nos
muestra un
Mensge para
llenar
correctamente

|os datos.

Pantalla 26:

Modificar
Evaluacion.

En esta pantalla
se visualiza un
formulario con
los datos a
Modificar €
cual contiene
los siguientes
campos a
actualizar:
(Nombre  de
Tema, Nombre
de la
Evaluacion y
Fecha), luego
se guardan los
datos

modificados.

Texto dinamico:
Evalucion.txt
Evaluaciones.txt

I magenes:
FondoAdm.jpg
Logo.jpg
cuteftp_icon_png
LogoEnvimed.png
Animacion:
db.swf

Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn
ActualizarDatos.btn
Salir.btn

Pantalla 27:

Eliminar
Evaluacion.

En esta pantalla
se selecciona
un registro de
una Evauacion
gue se visuaiza

en lainterfaz al

Texto dinamico:

M ensgj eEliminar.txt
I magenes:
FondoAdm.jpg
Logo.jpg
cuteftp_icon_png
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hacer click en
e Menu de
Administrador
de
Evaluaciones,
luego se hace
click en d
botén Eliminar,
nos muestra un
mensgje de
confirmacion
para luego
eliminar o no a
la Evauacion

sel eccionada

LogoEnvimed.png
Animacion:

db.swf

Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn
Salir.btn
ActualizarDatos.btn

Pantalla 28:

Reporte de
[tinerario del
Estudiante.

En esta pantalla
sevisuaizauna
Lista de todos
los  Usuarios
que navegaron
por el Sistema
Multimedia

con € rol de
Estudiante.

Texto dinamico:
ReporteltiEst.txt
I mégenes.
FondoAdm.jpg
Logo.jpg
Impresora.png
LogoEnvimed.png
Animacion:
db.swf

Botones:
Imprimir.btn
Salir.btn

Pantalla 29:

En esta pantalla

Texto dindmico:
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Listade
Preguntas.

se visualiza una
lista con todas
las  Preguntas
creadas por €
Docente e cual
puede  elegir
entre las
opciones  de
Crear
Preguntas F o
V, o Sdleccién
Unica,
Visualizar
Pregunta,
Modificar,
Eliminar esto
lo realiza
ingresando
como
administrador.

ListaPreg.txt

I magenes:
FondoAdm.jpg
Logo.jpg
cuteftp_icon_png
LogoEnvimed.png
Animacion:

db.swf

Botones:
CrearVoF.btn
CrearSeleccUnica.btn
VisualizarPreg.btn
Modificar.btn
Eliminar.btn
ActualizarDatos.btn
Salir.btn

Pantalla 30:

Crear Pregunta
Verdadero/Fal so.

Se visualiza un
formulario
donde se debe
llenar
correctamente
porque existen
campos
obligatorios

como Ser.

Texto dinamico:
Preg.txt
Preguntas.txt
Calif.txt
Evaluacion.txt

I magenes:
FondoAdm.jpg
Logo.jpg
LogoEnvimed.png
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(Nombre  de
Tema, Nombre
de la Materia,
Nombre de la
Evaluacion,
Puntgje de la
Pregunta,
Introducir  la
Pregunta y
seleccionar la
Respuesta
correctas esV
oF).

Animacion:
db.swf
Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn
Salir.btn

En esta interfaz

Texto dindmico:

Pantalla 31:
se muestra la | MostrarPreg.txt
Visualizar Pregunta que se | Resp.txt
Pregunta V/F. selecciond  al | Imagenes:
hacer click en | FondoAdm.jpg
la opcion | Logo.jpg
Visualizar cuteftp_icon_png
Pregunta. LogoEnvimed.png
Animacion:
db.swf
Botones:
Aceptar.btn
Volver.btn
ActualizarDatos.btn
Salir.btn
Pantalla 32: En esta pantalla | Texto estatico:
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Seleccionar para | se visuadliza la| ListaPreg.txt
Modificar Lista con todas | |magenes:
Fregunta las Preguntas | FondoAdm.jpg
registradas, a | Logo.jpg
hacer click en | cuteftp_icon_png
una de ellas| LogoEnvimed.png
nos permite | Animacion:
seleccionar db.swf
paraModificar. | Botones:
Aceptar.btn
ActualizarDatos.btn
Salir.btn
Pantalla 33: En esta pantalla | Texto dinamico:
se visualiza un | Preg.txt
Modificar formulario ModifPregts.txt
Pregunta donde se | Calif.txt
VerdaderofFalso. encuentran los | ModifEva.txt
campos con los | Iméagenes:
datos a | FondoAdm.jpg
actualizar, Logo.jpg
luego se | cuteftp_icon_png
guardan los | LogoEnvimed.png
datos Animacion:
modificados. db.swf
Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn

ActualizarDatos.btn
Salir.btn
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Pantalla 34:

Adicionar
Pregunta
Seleccion Unica

Se visualiza un
formulario
donde se debe
[lenar
correctamente

porque existen

campos
obligatorios
como ser:
(Nombre  dée
Tema, Nombre
de la Materia,
Nombre de la
Evaluacion,
Puntgje de la
Pregunta,
Introducir  la
Pregunta y
seleccionar la
Respuesta
correcta
eligiendo la
opcién
correcta).

Texto dindmico:
Preg.txt

AdicPregSelUnic.txt

Cadlif .txt
ModifEva.txt

I magenes:
FondoAdm.jpg
Logo.jpg

LogoEnvimed.png

Animacion:
db.swf
Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn
Salir.btn

Pantalla 35:

Vista Preliminar
de la Pregunta
Seleccién Unica.

En esta interfaz
se muestra la
Pregunta que se

seleccion6 4

Texto dinamico:
MostrarPreg.txt
Resp.txt

I magenes:
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hacer click en | FondoAdm.jpg
la opcién | Logo.jpg
Visualizar cuteftp_icon_png
Pregunta. LogoEnvimed.png
Animacion:
db.swf
Botones:
Aceptar.btn
Volver.btn
ActualizarDatos.btn
Salir.btn
Pantalla 36: En estapantalla | Texto dinamico:
Modificar se visuaiza un | Preg.txt
Pregunta formulario ModifPregts.txt
SdeccionUnica. | gonde s | Calif.txt
encuentran los | ModifEva.txt
campos con los | Imagenes:
datos a | FondoAdm.jpg
Actualizar, Logo.jpg
luego se | cuteftp_icon_png
guardan los | LogoEnvimed.png
datos Animacion:
modificados db.swf
referentes a la | Botones:
pregunta que | Aceptar.btn
ha sido | Cancelar.btn
seleccionada. ActualizarDatos.btn

Salir.btn

Pantalla 37:

En esta pantalla

Texto dindmico:
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Eliminar
Pregunta
Seleccionada.

se visudiza la
Lista con todas
las  Preguntas
registradas en
la Base de
Datos, a
seleccionar una
de ellasy luego
haciendo click
en € botdn
Eliminar  nos
aparece un
mensaje de
confirmacion

para eliminar o
no la pregunta

sel eccionada.

Mensaj eEliminar.txt
I magenes:
FondoAdm.jpg
Logo.jpg
cuteftp_icon_png
LogoEnvimed.png
Animacion:

db.swf

Botones:
Aceptar.btn
Cancelar.btn
ActualizarDatos.btn
Salir.btn

Pantalla 38:

Reporte de
Notas.

En esta interfaz
se muestra
todos los
registros de los
Usuarios  con
sus  Nombres
completos y la
Nota o]
Cdlificacion

gue obtuvieron
cada uno de

elos.

Texto dinamico:
ReporteNotas.txt
I mégenes.
FondoAdm.jpg
Logo.jpg
Imprimir.png
LogoEnvimed.png
Animacion:
db.swf

Botones:
Imprimir.btn
Salir.btn
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Pantalla 39:

Menu Principal.

En esta pantalla
el estudiante
puede ver d
Menu general
edegir  entre
Ver contenido
de los Temas
virtualizados,

Gaeria de
videos por
Temas, Galeria
de imagenes,
indice general
de los Temas y

Glosario.

I magenes:
Histologia.jpg
Fondo.jpg
Animacion:
Menu.swf
Botones:
Temas.btn
Indice.btn
GVideos.btn
GIlmagenes.btn
Glosario.btn

Sonido
fondol.mp3

Pantalla 40:

Temas.

En esta pantalla
se visualiza un
Menu del
contenido
tematico donde
podra elegir €
estudiante entre
los tres Temas
del  contenido
oficial de la
Asignatura de
Histologial.

Texto Estético:

Temas.txt

I magenes:
Histologia.jpg
Fondo.jpg
Animacion:
menu.swf
Botones:
Temal.btn
Tema2.btn
Tema3.btn

Sonido
fondol.mp3
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Pantalla 41. En estapantalla | Texto Estatico:
TemaN°1 ysus | visualiza en | ObjetivoTemético.txt
objetivos. la barra | |magenes:
superior el | Fondo.jpg
Nombre  de | Animacion:
Tema 1, en la| Tltemal.swf
parte inferior se | Botones:
observa un | Salir.btn
Menu de
navegacion
genera y d
lado  derecho
Menu de
Clases gque
contiene e
Temal.
Pantalla 42: En estapantalla | Texto Estatico:
Visualizar se visualiza en | ContenidoTemético.txt
Metéfora de la barra | | magenes:
Clases. superior el | Fondo.jpg
nombre del | Animacién:
Tema 1, en € | Tltemal.swf
lado derecho se | Mc_barral.swf
observa el | Mc_barra2.swf
contenido Mc_menud.swf
tematico  del | Botones:
Tema esta | Atrés.btn
divido en siete | Siguiente.btn
clases, ademas | Clasel.btn
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Pantalla 43:

Metafora de
Clasescon €
Contenido
Tematico con
animaciones.
Tema l incluidas

se tiene
Actividades,
Evaluacion,
Archivos para
descargar y la
Simulacion
referente a
Temalyenla
parte inferior se
observa  otra
barra con menu
general
navegaciona y

en la parte

central esta €
contenido
tematico del

Tema tiene la
opcion de
Imprimir y
Ayuda acerca
del Sistema
Multimedia.

Clase2.btn

Clase3.btn

Clased.btn

Claseb.btn

Clase6.btn

Clase7.btn
Actividad.btn
Evauacion.btn
Archivos.btn
Simulacion.btn
Imprimir.btn
Ayudabtn
MenuPrincipal .btn
GlosariodTerminos.btn
GaleriadVideos.btn
Galeriadlmagenes.btn
Indice.btn

Salir.btn

Texto Estatico:
ContenidoTematico.txt
I magenes:

Fondo.jpg

Animacion:
T1temal.swf
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laClase 1, Clase
2, Clase 3, Clase
4, Clase 5, Clase
6, Clase 7.
(Pantallainicial
1 hastala
pantalla 69)

En esta pantalla
se visuaiza en
la barra
superior el
nombre del
Tema 1, en €

|ado derecho se

observa e
contenido

temético  del
Tema esta

divido en siete
clases, ademas
se tiene
Actividades,
Evaluacion
Archivo para
descargar y la
Simulacion
referente a
Temalyenla
parte inferior se
observa  otra
barra con menu
navegaciona y
en la parte
central esta €
contenido
temdtico  de

Mc_barral.swf
Mc_barra2.swf
Mc_menud.swf
Botones:

Atrés.btn
Siguiente.btn
Clasel.btn
Clase2.btn
Clase3.btn
Clased.btn
Claseb.btn
Claseb.btn
Clase7.btn
Actividad.btn
Evaluacion.btn
Archivos.btn
Simulacion.btn
Imprimir.btn
Ayudabtn
MenuPrincipal .btn
GlosariodTerminos.btn
GaleriadVideos.btn
Galeriadlmagenes.btn
Indice.btn

Salir.btn

Si.btn

No.btn
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Tema tiene la
opcién de
Imprimir y
Ayuda acerca
del Sistema,
hacer click en
el boton Salir
nos muestra un
mensgje de
confirmacion si
desea
realmente salir
del Sistema
puede  elegir
entre la opcion
Si o No.

Pantalla 44: En estapantalla | Texto estéatico:
Ayuda acerca se ofrece la| Ayudatxt
del Sistema. ayuda para € | Imagenes:
usuario sobre el | Fondo.jpg
manegjo del | Animacién:
Sistema. Temal.swf
Botones:
Cerrar.btn
Pantalla 45: En esta pantalla | | magenes:
indice se visuaiza € | Fondo.jpg
Desplegable. programa LogoEnvimed.png

docente en un

indice general,

Animacion:

IndiceGeneral .swf
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e mismo esta
estructurado
con  opciones
desplegables
sobre el
contenido
temético de la
asignatura de

Histologial.

Botones:
XSalir.btn
Texto:

Indice.xml

Pantalla 46:

Gaeriade
Imagenes.

En esta pantalla
e estudiante
podra ver la
Gaeria de
imagenes

incluidas  en

cada uno de los

basadas a
investigaciones
en el internet,
cds referente a
cada uno de los
Temas.

Texto Estatico:

Gal eriadlmagenes.txt
I mégenes.
Histologia.jpg
Fondo.jpg
Animacion:
Mena.swf

Botones:

Temas.btn
Galeriadlmagenes.btn
GaleriaVideos.btn
Indice.btn

Glosario.btn

Sonido
fondol.mp3

Pantalla 47:

Visudizar
Gaeriade
Imégenes.

En esta pantalla
e estudiante
podra ver la
Galeria de

imagenes

Texto Estatico:
ImgTemal.txt

I mégenes.
LogoEnvimed.png
Fondol.jpg
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incluidas  en
cada uno de los
Temas en d
Sistema, estas
son basadas a
investigaciones
en € internet
referente a cada
Tema,
haciendo click
en la imagen
que desee
observar
aparecera  en
tamaiio grande
en e centro de

Fondo2.jpg
Animacion:
Imagenes.swf
Botones:
Salir.btn

Texto

flashmo_024 photos11.xml

lainterfaz.
Pantalla 48: En esta pantalla | Texto Estéatico: Sonido
Galeriade el estudiante | GaleriadVideos.txt fondol.mp3
Videos. podra ver la| Imagenes:

Gderia de | Histologia.jpg

Videos Fondo.jpg

incluidos  en | Animacion:

cada uno de los | menu.swf

Temas en € | Botones:

Sistema, estos | Temas.btn

se obtuvieron a
investigaciones

en d internet,

Galeriadlmagenes.btn

GdleriaVideos.btn

Indice.btn
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referente a cada
uno de los

Temas.

Glosario.btn

Pantalla 49:

Reproducir
Videos.

En esta pantalla
el estudiante
podrd ver los
videos que
estédn incluidos
en cada uno de
los Temas en €
Sistema
Multimedia.

I magenes:
Fondo_Video.jpg
Fondo.jpg
Animacion:
video.swf
Botones:
Salir.btn

Texto:

xmlvideos.xml

Pantalla 50:

indice General.

En esta pantalla
e estudiante
podra ver €
indice general
0 programa del
Docente de la
Asignatura que
esta incluido en
este indice en
cada uno de los
Temas en d
Sistema
Multimedia.

Texto Estatico:
indiceGeneral .txt

I mégenes.
Histologia.jpg
Fondo.jpg
Animacion:
menu.swf
Botones:
Temas.btn
Galeriadlmagenes.btn
GaleriaVideos.btn
IndiceGeneral.btn

Glosario.btn

Sonido
fondol.mp3

Pantalla 51:

Glosario de
Términos.

En esta pantalla
el estudiante
podra

visualizar un

Texto Estético:
GlosariodTérminos.txt
I mégenes.

Histologia.jpg

Sonido
fondol.mp3
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diccionario de
pal abras 0
Glosario de
Términos con
Su  respectivo
significado

cada una de
ellas las mas
utilizadas en la
Carrera de
Medicina, que
podra encontrar
en e Sistema
Multimedia.

Fondo.jpg
Animacion:
menu.swf

Botones:

Temas.btn
Galeriadlmagenes.btn
GaleriaVideos.btn
IndiceGeneral.btn
Glosario.btn

GlosariodTéminos.btn

Pantalla 52:

Visualizar
Glosario de
Términos.

En esta pantalla
el estudiante
podrd ver un
diccionario de
pal abras 0
Glosario
General sobre
términos
utilizados en €
contenido
tematico de la
Asignatura en
el Sistema
Multimedia

I magenes:
FondoGlosario.jpg
Fondo.jpg
LogoEnvimed.jpg
Animacion:
Glosario.swf
Botones:

Salir.btn

Texto:

diccionario.xml

Pantalla 53:

En esta pantalla

Texto:
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Actividad
Arrastrar
Nombres en los
Campos vacios
delalmagen.

e estudiante
participara en
actividades de
tipo  arrastre,
asocia un texto
COon unaimagen
0 viceversa este
tipo de
actividades
hacen que €
aumno llegue
con seguridad a
la respuesta
correctay no se
quede con
dudas.

Arrastrel.txt
I magenes:
Fondo.jpg
Imgl.png
Animacion:
actividadl.swf
Botones:
mc_incogl
mc_incog2
mc_incog3
mc_incog4
mc_incog5
mc_incog6
mc_incog7
mc_incog8
mc_incog9
mc_incogl0
mc_incogll
mc_respl
mc_resp2
mc_resp3
mc_resp4
mc_resp5
mc_resp6
mc_resp7
mc_resp8
mc_resp9
mc_respl0
mc_respll
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Atrés.btn
Adelante.btn
Salir.btn

Pantalla 54:

Actividad de
Arrastre de
Imagen.

En esta pantalla
e estudiante
participara en
actividades de
tipo  arrastre,
asocia un texto
con unaimagen
0 viceversa este
tipo de
actividades

hacen que «
aumno llegue
con seguridad a
la  respuesta
correctay no se
guede con

dudas.

Texto:
Arrastrel.txt
I magenes:
Fondo.jpg
Imgl.png
Img2.png
Img3.png
Img4.png
Animacion:
actividadl.swf
Botones:
mc_incogl
mc_incog2
mc_incog3
mc_incog4
mc_respl
mc_resp2
mc_resp3
mc_resp4
Atrés.btn
Adelante.btn
Salir.btn

Pantalla 55:

Simulacién del
Temalsobre
Genética, las
Leyesde

Es la intefaz
gue  muestra
una simulacion

sobre Genética

Texto Estético:
Textlnput.txt

IntroducirDatos.txt

Texto Dinamico:




146

Mendd.

acerca de las
tres Leyes que
propuso
Mende, se
observa la
Primera Ley de
uniformidad de
los hibridos de
la primera
generacion, la
Segunda Ley
de segregacion
independiente
y la Tercera
Ley de
herencia
independiente

de caracteres.

Primeraley.txt
Segundal ey.txt
TerceralLey.txt
I magenes.
Fondo.jpg
Simula.swf
imal.jpg
ima2.jpg
ima3.jpg
imad.jpg
imab.jpg
ima6.jpg
imar.jpg
ima3.jpg
ima9.jpg
imal0.jpg
imall.jpg
imal2.jpg
imal3.jpg
imald.jpg
imal5.jpg
imal6.jpg
Animacion:
simulacion.swf
Botones:
Siguiente.btn
Primeraley.btn
Segundal_ey.btn
TerceralLey.btn
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Salir.btn

Pantalla 56: Esta es la| Texto:
Evaluacion. pantalla el | evaTemal.txt

estudiante I magenes.

visualiza el | Fondo.jpg

titulo del Tema | LogoEnvimed.png

a cua | Animacion:

pertenece  la | Evaluacionl.swf

evaluacion  y | Lluvia.swf

haciendo click | Botones:

en € botdn | Aceptar.btn

Aceptar

empieza a

responder las

preguntas de la

Evaluacion.
Pantalla 57: Esta es la| Texto:
Evaluacion pantalla se | VoF.txt
pregunta visualiza una | Resultado.txt
Verdadero/Falso. | prequnta de | Iméagenes:

tipo Verdadero | Fondo.jpg

o Falso. LogoEnvimed.png

Animacion:
Evaluacionl.swf
Lluviaswf
Botones:

V.btn

F.btn
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Aceptar.btn
Siguiente.btn
Pantalla 58: Esta es la| Texto:
Eval uacion pantalla se | Su.txt
Pregunta visualiza una | Resultado.txt
Seleccion Unica pregunta  del | Imagenes:
tipo Seleccién | Fondo.jpg

Unica.

LogoEnvimed.png
Animacion:

Evauacionl.swf

Lluviaswf
Botones:
Su.btn
Su.btn
Su.btn
Su.btn
Aceptar.btn
Siguiente.btn
Pantalla 59: Esta es la| Texto:
Evaluacion pantalla se | Sm.txt
Pregunta visualiza una | Resultado.txt
Seleccion pregunta  de | Iméagenes:
Mdiltiple. .
llenado o | Fondo.jpg
completar LogoEnvimed.png
donde el | Animacion:
estudiante debe | Evaluacionl.swf

ingresar  datos

paravalidarlos.

Lluvia.swf
Botones:
Sm.btn




149

Sm.btn
Sm.btn
Sm.btn
Aceptar.btn
Siguiente.btn
Pantalla 60: Esta es la| Texto:
Evaluacion pantalla se | Llenado.txt
Pregunta visualiza una | Resultado.txt
Llenado. pregunta  de | Iméagenes:
llenado donde | Fondo.jpg
e  estudiante | LogoEnvimed.png
debe ingresar | Animacion:
datos para | Evaluacionl.swf
validarlos. Lluvia.swf
Botones:
Aceptar.btn
Siguiente.btn
Pantalla 61 Esta es la| Texto:
Evaluacién pantalla se | Cdificacion.txt
Resultado dela | visualiza la | Resultado.txt
Evaluacion. nota de la|Iméagenes:
evaluacion. Fondo.jpg
LogoEnvimed.png
Animacion:
Evaluacionl.swf
Lluviaswf
Botones:
Aceptar.btn
Pantalla 62: En esta pantalla | Texto:
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Descargar el estudiante | ArchivosdContenido.txt
Archivos. podra realizar | Imagenes:
descargas  de | Fondo.jpg
los 3 Temas en | LogoEnvimed.png
extension pdf | Animacién:
y Word, guias | archivos.swf
précticas en pdf | Lluvia.swf
y word de | Botones:
laboratorio de | Pdf_temal.btn
laAsignaturala | Pdf_tema2.btn
parte practica. | Pdf_tema3.btn
word _temal.btn
word _tema2.btn
Word _tema3.btn
Pdf_préctical.btn
Pdf _practica2.btn
Pdf _practica3.btn
Word _préctical.btn
Word _ practica2.btn
word _ préactica 3.btn
Salir.btn
Pantalla 63: En esta pantalla | Texto dinamico:
Tema Nuevo. el estudiante | Titulo.txt

visualiza e
contenido del
Nuevo Tema
gue e Docente
aumente a

contenido

Contenido.txt

I magenes.
Fondo.jpg
FondoTema.png
LogoEnvimed.png

Animacion:
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tematico. T4temad.swf
Botones:
Atrés.btn
Adelante.btn
EvaluacionTema.btn
Salir.btn
Pantalla 64: En estapantalla | Texto dinamico:
Evaluacion e estudiante se | Pregunta.txt
TemaNuevo. autoevaluara a | Resp.txt
partir de un | lmagenes:
nuevo temaque | Fondo.jpg
el Docente crea | FondoTema.png

que es
necesario

aumentar.

LogoEnvimed.png
Animacion:
T4temad.swf
Botones:

V.btn

F.btn

Aceptar.btn
Adelante.btn
Salir.btn

Tabla 73: Snopsis del Guion.

11.1.2.3.2.1.2. Estructura del Guion Multimedia

11.1.2.3.2.1.2.1. Descripcion Por Pantalla

Se redliza la descripcion general o especifica del contenido de cada una de las

pantallas del Sistema, describiendo lafuncionalidad de cada componente.
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Pantalla 1: Ingreso Libre o Logueo.

Elementos Descripcion
Fondo,jpg
Imageny | LogoEnvimed.png Imagen fija
Movie Imagen fijasin fondo
SistemaMultimedialngreLi | Haciendo click en este boton nosllevaa
Acciones |brebtn la pantalla Introduccion.
Haciendo click en este botén nosllevaa
SistemaMultimedialngreRe | la pantalla Introduccién pero con
stringido.btn Logueo.
Haciendo click en este botén nosllevaa
Explorar CD- una pantalla donde se encuentran los
Instaladores.btn instaladores de programas que requiere
el Sistema Multimedia.
Tabla 74. Pantalla 1: Ingreso Libre o Logueo.
Pantalla 2: Introduccion
Elementos Descripcion
Introducci én.swf Una animacion de video, con informacion
Imageny |LogoEnvimed.png sobre la universidad, facultad, carrera,
Movie |BloguedeMedicinajpg. |proyecto, Doctor de Medicinay autor.
Foto.jpg: Director del | Imagenes parala animacion.
Dpto. de Morfo fisiologia| Imagen animada
y Patologia.
Foto: Autor.
video_pl.flv. Video paralaanimacion
video p2.flv.
Sonido Sonidol.mp3 Sonido de fondo de la Introduccion.
Texto Secuencia Texto.swf AqQui se presenta una secuencia de texto.
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Ingresar.btn Boton que empieza a reproducir la
Acciones [ntroduccién.
Saltar Introduccion.btn Boton para saltar la Introduccion.
Sonido.btn Boton para quitar el Sonido.
Tabla 75. Pantalla 2: Introduccion.
Pantalla 3: Validacion de Usuario.
Elementos Descripcion
Logueo.swf Animacion que realizalavalidacion del
ImMags?ey BloqueMedicinajpg usuario con dos tipos de acceso Docente o
Acceso.jpg Estudiante.
LogoEnvimed.png Imagen de fondo.
Doctor.gif Imagen de fondo
Lluvia.swf Logo del sistema multimedia
Imagen animada de un doctor.
Animacion del efecto de Lluvia
Texto Usuario.txt Texto que muestra el nombre del usuario.
Contrasefia.txt Texto que oculta la contrasefia del usuario.
Carerade Medicinatxt | Texto que muestranombre de la carrera.
Aceptar.btn Al presionar este boton se validan los
Acciones Cancelar.btn datos introducidos
Al presionar este boton se saldra del
sistema
Tabla 76. Pantalla 3: Validacion de Usuario.
Pantalla 4:Usuario Administrador
Elementos | Descripcién
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Animacion que visualiza el acceso como

Logueo.swf -
Imagen y Docente y con € rol de administrador
registrado del sistema.
Movie
Imagen de fondo.
BloqueMedicinajpg Imagen de fondo
Acceso.jpg Logo del sistema multimedia
LogoEnvimed.png Imagen animada de un doctor.
Doctor.gif
Texto | Docente.txt Texto que muestra el nombre del
docente que ingreso a Sistema.
Aceptar.btn Al presionar este boton se validan los
Acciones datos introducidos.
Cancelar.btn Al presionar este boton se saldradel
sistema.
Tabla 77. Pantalla 4: Usuario Administrador.
Pantalla 5:Usuario Estudiante
Elementos Descripcion
Imagen y L ogueo.swi Animacion que visualiza el acceso como
Movie Estudiante registrado del Sistema.
BloqueMedicinajpg Imagen de fondo.
Acceso.jpg Imagen de fondo
LogoEnvimed.png Logo del sistema multimedia
Doctor.gif Imagen animada de un doctor.
Texto

Estudiante.txt

Texto que muestra el nombre del

docente que ingresé a Sistema.
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Acciones

Aceptar.btn

Cancélar.btn

Al presionar este botén se validan los
datos introducidos.

Al presionar este boton se saldradel
Sistema Multimedia

Tabla 78. Pantalla 5: Usuario Estudiante.

Pantalla 6: (Usuario no Registrado en la Base de Datos).

BlogueMedicina.jpg

Elementos Descripcion
Animacioén que visualiza €l acceso como
Imageny | Logueo.swf un estudiante no registrado en €
Movie Sistema.

Imagen de fondo.

Acceso.jpg Imagen de fondo
LogoEnvimed.png Logo del sistema multimedia
Doctor.gif Imagen animada de un doctor.
Sonido
Texto Estudiante.txt Texto que muestraa Usuario no
Usuario no autorizado.txt atorizado para Ingresar.
Aceptar.btn Al presionar este boton se validan los
datos introducidos.
Acciones | Cancelar.btn Al presionar este boton se saldra del

Sistema Multimedia

Tabla 79. Pantalla 6: Usuario no Registrado en la Base de Datos.

M odulo Docente como Administrador

Pantalla 7: Menu Administrador de la Base de Datos

Elementos

Descripcion

Imagen y

bd.swf

Animacion que visuadliza la interfaz de
administracion del sistema
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Movie |FondoAdm.jpg Imagen de fondo
L ogoEnvimed.on Logo del Sistema Multimedia.
J -Png Logo del Administrador de Datos.

Logo.jpg
Botén de enlace alainterfaz Administrar
Usuarios.

AcCCiones Usuario.btn Boton de enlace alainterfaz Administrar

Temabtn Temas.
Botdn de enlace alainterfaz Administrar

Subtitulo.btn Subtitul os.

Actividad.btn Boton de enlace alainterfaz Administrar

Evaluacion.btn
[tinerarioEstudiante.btn
Pregunta.btn
Calificacion.btn
Salir.btn

Actividades.

Boton de enlace alainterfaz Administrar
Evauaciones.

Botdn de enlace alainterfaz de Reportes
de Itinerario de Estudiante.

Botén de enlace alainterfaz Administrar
Preguntas.

Boton de enlace alainterfaz de Reporte
de Calificaciones de Notas de
Estudiantes.

Al hacer click en este boton nos permite
Salir del Sistema Multimedia

Tabla 80. Pantalla 7: Men(i Administrador de la Base de Datos.

Pantalla 8: Listade Usuarios.

Elementos Descripcion
Imagen y Imagen fija de Fondo.
_ Logo del Administrador de Datos
Movie FondoAdm.jpg Imagen animada haciendo click en esta se
Logo.jpg puede Actualizar los Datos.
cuteftp_icon_png Logo del Sistema Multimedia.
L ogoEnvimed.png Imagen animada haciendo click en esta se
Impresora.png puede imprimir la Informacion.
db.swf Animacion que visudiza la interfaz de
Administrar usuarios.
Texto | |istade Usuarios.txt

Texto que muestraalos Usuarios
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registrados en la Base de Datos.

Acciones . .
Adicionar.btn Al presionar este boton nosllevaala
interfaz de Adicionar Usuario.
Modificar.btn
Al presionar este boton nosllevaala
Eliminar.btn ] o
interfaz de Modificar datos de los
Imprimir.btn Usuarios.
ActualizarDatos.btn Al presionar este botén nos despliega un
Salir.btn mensaj e de confirmacion para Eliminar
un Usuario.
Al presionar este boton se Actualizan los
datos de lainterfaz de |os usuarios.
Al presionar este boton nos permite
Imprimir un reporte de los usuarios del
Sistema
Botén salir del Sistema.
Tabla 81. Pantalla 8: Lista de Usuarios.
Pantalla 9: Adicionar Usuario.
Elementos Descripcién
FondoAdm.jpg Imagen de fondo.
Imageny |Logo.jpg Logo del Administrador de Datos.
Movie |LogoEnvimed.png Logo del Sistema Multimedia
db.swf Animacion que visuaiza la interfaz de
Adicionar Usuarios.
Texto | DatosUsuarios.txt Texto seleccionable.
RegisDatosUsu.txt Texto editable paraintroducir datos.
Usuario.txt Texto estético.
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Boton que Adiciona un registro alaBase

Aceptar.btn de Datos.

Acciones Boton que no Adicionaningln registro
Cancelar.btn alaBase de Datos
Salir.btn Botén Salir del Sistema Multimedia.

Tabla 82. Pantalla 9: Adicionar Usuario.
Pantalla 10: Modificar Datos de Usuario.
Elementos Descripcion
Imagen fija de fondo.

Iml\/lagS?ey FondoAdm.jpg Imagen animada haciendo click en esta
cuteftp_icon_png se puede actualizar los datos.
LogoEnvimed.png Logo del Sistema Multimedia.
Impresora.png Imagen animada haciendo click en esta
Logo.jpg se puede imprimir la Informacion.
db.swf Logo del Administrador de Datos.

Animacion que visudiza la interfaz de
Adicionar Usuarios.
Texto ModifUsu.txt Texto seleccionable.
ModifUsu.txt Texto editable paraintroducir datos.
Usu.txt Texto estético.
Al presionar este boton se actualizan los

ACCIONES datos de un registro en la Base de Datos.
Aceptar.btn Al presionar este boton no se actualiza
Cancelar.btn los datos de un registro.

Salir.btn Boton Sdlir del Sistema.
Imprimir.btn

ActuadlizarDatos.btn

Al presionar este boton nos permite
Imprimir un reporte de los usuarios del
Sistema.

Al presionar este boton se Actualizan los
datos de lainterfaz de |os usuarios.

Tabla 83. Pantalla 10: Modificar datos de Usuario.
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Pantalla 11: Eliminar Datos de Usuario.

Elementos Descripcion
Imagen de fondo.
Imagen y
Movie Logo del Administrador de Datos.
Imagen animada haciendo click en esta
FondoAdm.jpg Se puede actualizar los datos.
Logojpg Logo del Sistema Multimedia
cuteftp_icon_png Imagen animada haciendo click en esta
LogoEnvimed.png se puede imprimir la Informacion.
Impresora.png Animacion que visualiza la interfaz de
db.swf Adicionar Usuarios.
Texto e Texto de mensaje de confirmacion de
M ensagj eEliminar.txt diminacion.
Al presionar este boton se Eliminan los
Aceotar bin datos de unregistro en laBase de Datos.
Acciones o Al presionar este botén no se Eliminan
Cancelar.btn los datos de un registro.
Salir bin Botén salir del sistema
' Al presionar este boton nos permite
Imprimir.tn Imprimir un reporte de los usuarios del
ActualizarDatos.btn .
Sistema
Al presionar este boton se Actualizan los
datos de lainterfaz de |os usuarios.
Tabla 84. Pantalla 11: Eliminar datos de Usuario.
Pantalla 12: Listado de Temas.
Elementos Descripcion
. Imagen fija de fondo.
Imageny FondoAdm.jpg Logo del Administrador de Datos.
Movie |Logo.jpg Imagen animada actualiza datos.

cuteftp_icon_png
LogoEnvimed.png
bd.swf

Logo del Sistema Multimedia

Animacion que visudiza la interfaz de
Administrar Temas.
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Texto Listado de Temas.ixt Texto que visualiza informacion del
contenido de Temas.
Adicionar.btn Al presionar este boton sevaala
_ Modificar.btn interfaz de Adicionar Tema
Acciones Eliminar. bin Al presionar este botén sevaala
' interfaz de Modificar Tema
Salir.btn Al presionar este boton se despliega un
. mensgje para Eliminar Tema.
ActualizarDatos.btn Boton salir del Sistema.
Botdn que refrescalainterfaz de Temas.
Tabla 85. Pantalla 12: Listado de Temas.
Pantalla 13: Adicionar Tema.
Elementos Descripcion
FondoAdm.jpg Imagen fija de fondo.
|nRAagS?ey Logo.jpg Logo del Administrador de Datos.
cuteftp_icon_png Imagen animada actualiza datos.
LogoEnvimed.png Logo del Sistema Multimedia
bd.swf Animacion que visuadiza la interfaz de
Administrar Temas.
Texto ListadTemas.txt Texto estético.
RegistraNuevoTema.txt Texto editable paraintroducir datos.
AdTema.txt Texto seleccionable.
Mensgje.txt Texto dinamico.
Aceptar.btn Boton para adicionar un registro ala
Cancelar.btn base de datos
Acciones
Salir.btn Boton no adiciona un registro alabase

ExaminarArch.btn

de datos
Boton para subir unaimagen
Boton salir del sistema

Tabla 86. Pantalla 13: Adicionar Tema.
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Pantalla 14: Modificar datos de Tema.

Elementos Descripcion
FondoAdm.jpg Imagen fija de fondo.
Imageny |Logo.jpg Logo del Administrador de Datos.
Movie |cuteftp_icon_png Imagen animada actualiza datos.
LogoEnvimed.png Logo del Sistema Multimedia
bd.swf Animacion que visuadiza la interfaz de
Administrar Temas.
Texto Tema.txt Texto estético.
Modif Tematxt Texto editable paraintroducir datos.
Modif Temas.txt Texto seleccionable.
Al presionar este boton se actualiza un
_ Aceptar.btn registro en la base de datos.

Acciones Cancelar.btn Al presionar este boton no se actualiza
Salir.btn un registro en la base de datos.
ActualizarDatos.btn Boton Salir del Sistema.
ExaminarArch.btn Boton de enlace a actualizar lainterfaz

de Temas.
Al presionar este botdn se puede
actualizar unaimagen o cualquier
archivo detexto enlaBase de Datos.
Tabla 87. Pantalla 14: Modificar datos de Tema.
Pantalla 15: Eliminar datos de Tema.
Elementos Descripcion
FondoAdm.jpg Imagen fija de fondo.
Imageny |Logo.jpg Logo del Administrador de Datos.
Movie |cuteftp_icon_png Imagen animada actualiza datos.

LogoEnvimed.png

Logo del Sistema Multimedia




db.swf

162

Animacion que visuaiza la interfaz de

Administrar Temas.

Texto M ensgj eEliminar.txt Texto de mensaje de confirmacion de
eliminacion.
Aceotar bin Al presionar este boton se Eliminan los
eptar. datos de unregistro de laBase de Datos.
Acciones | Cancelar.btn Al presionar este bqton no se Eliminan
Sdlirbin los datos de un registro.
' Botén salir del Sistema
ActualizarDatos.btn Al presionar este boton se Actualizan los
datos de lainterfaz de los Temas.
Tabla 88. Pantalla 14: Eliminar datos de Tema.
Pantalla 16: Lista de Subtitul os.
Elementos Descripcion
Imageny | FondoAdm.jpg Imagen fija de Fondo.

Movie |Lo0go.jpg Logo del Administrador de Datos.
cuteftp_icon_png Imagen animada actualiza datos.
LogoEnvimed.png Logo del Sistema Multimedia.
db.swf Animacion que visuadiza la interfaz de

Administrar Subtitulos.
Texto ListadoSubtitul os.txt Texto que visualizainformacion del
contenido de Subtitulos.
Adicionar bin Al presionar este boton sevaala
' interfaz de Adicionar Subtitulos.
; Modificar.btn Al presionar este boton sevaala
Acciones
Eliminar.btn interfaz de Modificar Subtitulo.
' Al presionar este boton se despliega un
Salir.btn mensaje de Eliminar Subtitulo.

ActudlizarDatos.btn

Boton salir del Sistema.

Botdn que actualiza lainterfaz de
Subtitul os.

Tabla 89. Pantalla 16:

Lista de Subtitul os.




163

Pantalla 17: Adicionar un Subtitulo.

Elementos Descripcion
FondoAdm.jpg
Imageny |Logo.jpg Imagen fija de Fondo
Movie |LogoEnvimed.png Logo del Administrador de Datos.
db.swf Logo del Sistema Multimedia.
Animacién que visudiza la interfaz de
Administrar Subtitul os.
Texto Subtitul o.txt Texto estético.
CrearNSubtit.txt Texto editable paraintroducir datos.
SubtitA.txt Texto seleccionable.
Aceptar.btn Boton para Adicionar un registro ala
Acciones Cencdlarbin ggigr? gtlj?aatr?jAdiciona ningln registro
ExaminarArch.btn en la Base de Datos.
Salir.btn Boton para subir unaimagen o archivo.
Botén salir del Sistema
Tabla 90. Pantalla 17: Adicionar un Subtitulo.
Pantalla 18: Modificar datosde un Subtitulo.
Elementos Descripcion
FondoAdm.jpg Imagen fija de Fondo
Imageny |Logo.jpg Logo del Administrador de Datos.
Movie |cuteftp icon_png Imagen animada que actualiza los datos
LogoEnvimed.png en lainterfaz Subtitul os.
db.swf Logo del Sistema Multimedia.
Animacion gue visudiza la interfaz de
Administrar Subtitulos.
Texto Subtitulo.txt Texto estético.
modifSubtit.txt Texto editable paraintroducir datos.

M odif Subtits.txt

Texto seleccionable.
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Aceptar.btn Al presionar este boton se actualiza un
_ Cancelar.btn registro en la Base de Datos.
Acciones . Al presionar este boton no se actualiza
Salir.btn )
un registro en la Base de Datos.
ActuaizarDatos.btn Boton salir del Sistema.
ExaminarArch.btn Al hacer click en este boton se actualiza
' lainterfaz de Subtitul os.
Al presionar este botén se puede
actualizar laimagen en la Base de Datos.
Tabla 91. Pantalla 18: Modificar datos de un Subtitulo.
Pantalla 19: Eliminar datosde un Subtitulo.
Elementos Descripcion
FondoAdm.jpg Imagen fija de Fondo
Imageny |Logo.jpg Logo del Administrador de Datos.
Movie |cuteftp_icon_png Imagen animada que actualiza los datos
LogoEnvimed.png en lainterfaz Subtitul os.
db.swf Logo del Sistema Multimedia.
Animacion que visuadiza la interfaz de
Administrar Subtitulos.
Texto M ensaj eEliminar.txt Texto de mensaje de confirmacion de
eliminacion.
Aceptar.btn Al presionar este boton se Eliminaun
registro en la Base de Datos.
Acciones Cancelar.bin Al presionar este boton se cancelala
Salir.btn Eliminacion un registro de laBase de
. Datos.
ActualizarDatos.btn Boton salir del Sistema.
Al hacer click en este boton se actualiza
lainterfaz de Subtitul os.
Tabla 92. Pantalla 19: Eliminar datos de un Subtitulo.
Pantalla 20: Lista de Actividades.
Elementos | Descripcion
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FondoAdm.jpg Imagen fija de Fondo
Imageny |Logo.jpg Logo del Administrador de Datos.
Movie |cuteftp icon_png Imagen animada que actualiza los datos
LogoEnvimed.png en lainterfaz Actividades.
db.swf Logo del Sistema Multimedia.
Animacion gue visuadiza la interfaz de
Administrar Actividades.
Texto ListadA ctividades.txt Texto para visualizar informacion de las
Actividades.
- Al presionar este botén sevaala
Adicionar.btn interfaz de Adicionar Actividad.
Acciones | Modificar.btn AI presionar este !ootén sevaa la
Eliminar btn interfaz de Modificar Actividad.
' Al presionar este boton se despliega un
Salir.btn mensaj e de Eliminar Actividad.
ActualizarDatos.btn Boton salir del Sistema.
Boton que actualizalainterfaz de
Actividades.
Tabla 93. Pantalla 20: Lista de Actividades.
Pantalla 21: Adicionar una Actividad.
Elementos Descripcion
FondoAdm.jpg Imagen fijade Fondo
Imageny _
Movie Logopg Logo del Administrador de Datos.
LogoEnvimed.png Logo del SistemaMultimedia.
db.swf Animacion que visualiza la interfaz de
Administrar Actividades.
Texto Actividad.txt Texto estético.
SubirActiv.txt Texto editable paraintroducir datos.
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Texto seleccionable.

Aceptar.btn Boton para Adicionar un registro ala
Base de Datos.
. Cancelar.btn . - o, ,
Acciones Boton que no Adicionaningun registro
Salir.btn en laBase de Datos
Boton salir del Sistema.
Tabla 94. Pantalla 21: Adicionar una Actividad.
Pantalla 22: Modificar datos de una Actividad.
Elementos Descripcion
FondoAdm.jpg Imagen fija de Fondo
Imageny |Logo.jpg Logo del Administrador de Datos.
Movie |cuteftp icon_png Imagen animada que actualiza los datos
LogoEnvimed.png en lainterfaz Actividades.
db.swf Logo del Sistema Multimedia.
Animacion gue visudiza la interfaz de
Administrar Actividades.
Texto Actividad.txt Texto estati Co.
modifActiv.txt Texto editable paraintroducir datos.
ModifActivs.txt Texto seleccionable.
Al presionar este botén se Actualiza un
Aceptar.btn registro en la Base de Datos.
Acciones | Cancdlar btn Al presionar este botdn no se Actualiza

ActudlizarDatos.btn
ExaminarArch.btn
Salir.btn

un registro en la Base de Datos.

Botén salir del Sistema.

Al hacer click en este boton se Actualiza
lainterfaz de Actividades.

Al presionar este boton se puede
actualizar laimagen en la Base de Datos.
Botén Salir del Sistema.

Tabla 95. Pantalla 22: Modificar datos una Actividad.

Pantalla 23: Eliminar datos de una Actividad.

Elementos

Descripcion

| FondoAdm.jpg

Imagen fija de Fondo
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Imageny |Logo.jpg Logo del Administrador de Datos.
Movie |cuteftp icon_png Imagen animada que actualiza los datos
LogoEnvimed.png en lainterfaz Actividades.
db.swf Logo del Sistema Multimedia.
Animacion que visuadiza la interfaz de
Administrar Actividades.
Texto . . .
Texto de mensgje de confirmacion de
M ensagj eEliminar.txt eliminacién de una Actividad.
Al presionar este boton se Eliminaun
. registro en la Base de Datos.
Acciones | Aceptar.btn <
Al presionar este botén se cancelala
Cancelar.btn P
Eliminacion un registro de laBase de
ActualizarDatos.btn Datos.
Sdir.btn Al hacer click en este boton se actualiza
lainterfaz de Actividades.
Boton salir del Sistema.
Tabla 96. Pantalla 23: Eliminar datos una Actividad.
Pantalla 24: Listade Evaluaciones.
Elementos Descripcion
FondoAdm.jpg Imagen fija de Fondo
Imageny |Logo.jpg Logo del Administrador de Datos.
Movie |cuteftp_icon_png Imagen animada que actualiza los datos
LogoEnvimed.png en lainterfaz Evaluaciones.
db.swf Logo del Sistema Multimedia.
Animacion gue visudiza la interfaz de
Administrar Evaluaciones.
Texto Texto para visualizar informacion de las

ListadEval uaciones.txt

Evaluaciones.

Adicionar.btn

Al presionar este boton sevaala
interfaz de Adicionar Evaluacion.
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Acciones | Modificar.btn Al presionar este boton sevaala
Eliminar btn interfaz de Modificar Evaluacion.
' Al presionar este boton se despliega un
ActualizarDatos.btn mensaj e de Eliminar Evaluacion.
. Boton que actualizalainterfaz de
Salir.btn )
Evauaciones.
Boton salir del Sistema.
Tabla 97. Pantalla 24: Lista de Evaluaciones.
Pantalla 25: Adicionar Evaluacion.
Elementos Descripcion
FondoAdm.jpg Imagen fijade Fondo
Imaoen Logo.jpg Logo del Administrador de Datos.
ageny LogoEnvimed.png Logo del Sistema Multimedia.
Movie |db.swf Animacion que visudiza la interfaz de
Administrar Evaluaciones.
Texto Evalucion.txt Texto estético.
Evaluaciones.txt Texto editable paraintroducir datos.
Aceptar.btn Boton para Adicionar un registro ala
Cancdar btn Base de Datos.
Acciones | Botdn que no Adicionaningln registro
Salir.btn en laBase de Datos.
Boton salir del Sistema.
Tabla 98. Pantalla 25: Adicionar Evaluacion.
Pantalla 26: Modificar datos de una Evaluacion.
Elementos Descripcion
FondoAdm.jpg Imagen fijade Fondo
Imageny |Logo.jpg Logo del Administrador de Datos.
Movie | cuteftp_icon_png Imagen animada que actualiza los datos

LogoEnvimed.png
db.swf

en lainterfaz Evaluaciones.
Logo del Sistema Multimedia.
Animacion gue visuadiza la interfaz de

Administrar Evaluaciones.

Texto

Evalucion.txt

Texto estético.
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Texto editable para los datos.

Acciones

Aceptar.btn
Cancelar.btn
ActualizarDatos.btn
Salir.btn

Al presionar este boton se Actualizaun
registro en la Base de Datos.

Al presionar este boton no se Actualiza
un registro en la Base de Datos.

Al hacer click en este boton se Actualiza
lainterfaz de Evaluaciones.

Tabla 99. Pantalla 26: Modificar datos de una Evaluacion.

Pantalla 27: Eliminar datos de una Evaluacion.

Elementos

Descripcion

FondoAdm.jpg

Imagen fijade Fondo

Imageny |Logo.jpg Logo del Administrador de Datos.
Movie | cuteftp_icon_png Imagen animada que actualiza los datos
LogoEnvimed.png en lainterfaz Evaluaciones.
db.swf Logo del Sistema Multimedia.
Animacién que visudiza la interfaz de
Administrar Evaluaciones.
Texto o Texto de mensaje de confirmacion de
Mensaj eEliminar.txt S p
eliminacion de una Evaluacion.
Aceotar bin Al presionar este boton se Eliminaun
eptar. registro en la Base de Datos.
Acciones Cancelar.btn Al presionar este boton se cancelala

ActuadlizarDatos.btn
Salir.btn

Eliminacion un registro de la Base de
Datos.

Al hacer click en este boton se actudiza
lainterfaz de Evaluaciones.

Boton salir del Sistema.

Tabla 100. Pantalla 27: Eliminar datos de una Evaluacion.

Pantalla 28: Reporte de Itinerario del Estudiante.

Elementos

Descripcion

Imageny

FondoAdm.jpg
Logo.jpg

Imagen fija de Fondo.
Logo del Administrador de Datos.
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Movie |Impresora.png Imagen animada que actualiza los datos
LogoEnvimed.png en la interfaz Reporte de Itinerarios de
db.swf los Estudiantes.

Logo del Sistema Multimedia.
Animacion gue visuadiza la interfaz de
Administrar Reporte de Estudiantes.

Texto Texto paravisualizar lainformacién de
ReporteltiEst.txt Reportes de Itinerarios.

Boton para Imprimir e Reporte de
Imprimir.btn Itinerarios de Estudiantes.
Acciones Sdlir bin Botén Salir del Sistema Multimedia.

Tabla 101. Pantalla 28: Reporte de Itinerario del Estudiante.

Pantalla 29: Lista de Preguntas.

Elementos Descripcion
FondoAdm.jpg Imagen fijade Fondo
Imagen y Logo, Py .
cuteftp_icon_png Logo del Administrador de Datos.
Movie |LogoEnvimed.png
db.swf Imagen animada que actualiza los datos
enlainterfaz Preguntas.
Logo del Sistema Multimedia.
Animacion que visuaiza la interfaz de
Administrar Preguntas.
Texto . Texto paravisualizar lainformacion de
ListaPreg.txt Preguntas.
CrearVoF.btn Botdn de enlace alainterfaz de
Adicionar Preguntas Vo F ala
Acciones

CrearSeleccUnicabtn

VisualizarPreg.btn

Evauacion.

Boton de enlace alainterfaz de
Adicionar Preguntas Seleccién Unicade
la Evaluacion.

Boton Visualizar Pregunta.




Modificar.btn

Eliminar.btn

ActuaizarDatos.btn

Salir.btn
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Boton de enlace alainterfaz de
Modificar Preguntas de la Evaluacion.
Boton que despliega un mensaje de
Eliminar una Pregunta.

Boton para actualizar lainterfaz de
Preguntas.

Botén Salir del Sistema.

Tabla 102. Pantalla 29: Lista de Preguntas.

Pantalla 30: Crear Pregunta V erdadero/Fal so.

Elementos Descripcion
Imagen fija de Fondo
Imagen y FondoAdm.jpg
Logo.jpg Logo del Administrador de Datos.
Movie |LogoEnvimed.png
db.swf Logo del Sistema Multimedia.
Animacion que visuadiza la interfaz de
Administrar Preguntas.
Texto Preg.txt Texto estético.
Preguntas.txt Texto seleccionable.
Calif.txt Texto editable paraintroducir datos.
Evaluacion.txt Texto de opciones de Pregunta.
Aceptar.btn Boton que Adiciona un registro alaBase
Cancelar.btn de Datos.
Acciones _ . - .
Salir.btn Boton que no Adiciona un registro ala

Base de Datos.
Boton Salir del Sistema

Tabla 103. Pantalla 30: Crear Pregunta Verdadero/Falso.

Pantalla 31: Visuaizar Pregunta V/F.

Elementos

Descripcion

FondoAdm.jpg
Logo.jpg

Imagen fija de Fondo
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Imageny |cuteftp_icon_png Logo del Administrador de Datos.
Movie LogoEnvimed.png
db.swf Imagen animada que actualiza los datos
en lainterfaz Preguntas.
Logo del Sistema Multimedia.
Animacion que visuadiza la interfaz de
Administrar Preguntas.
Texto Texto paravisualizar lainformacion de
MostrarPreg.txt Preguntas.
Resp.txt Texto que muestralainformacién de la
Respuesta.
Aceptar.btn Boton que aceptair ala pantalla
Volver.btn Visualizar Pregunta.
Acciones . . -
ActualizarDatos.btn Boton de enlace para Volver alainterfaz
Salir.btn de Administrar Preguntas.
Boton para actualizar lainterfaz de
Preguntas.
Botén Salir del Sistema.
Tabla 104. Pantalla 31: Visualizar Pregunta V/F.
Pantalla 32: Seleccionar para Modificar Pregunta.
Elementos Descripcion
FondoAdm.jpg Imagen fija de Fondo
Imageny Logo.jpg Logo del Administrador de Datos.
Movie

cuteftp_icon_png
LogoEnvimed.png
db.swf

Imagen animada que actualiza los datos
en lainterfaz Preguntas.

Logo del Sistema Multimedia.
Animacién que visudiza la interfaz de

Administrar Preguntas.
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Texto Texto que visuaizalainterfaz de
ListaPreg.txt Administrar Preguntas.
Aceptar.btn Boton que aceptair seleccionar una
ActualizarDatos.btn Pregunta para Modificar.
Acciones

Salir.btn

Boton para actualizar lainterfaz de
Preguntas.
Botén Salir del Sistema.

Tabla 105. Pantalla 32: Seleccionar para Modificar Pregunta.

Pantalla33: Maodificar Pregunta Verdadero/Fal so.

Elementos Descripcion
FondoAdm.jpg Imagen fija de Fondo
Imagen y Logo.jpg
cuteftp_icon_png Logo del Administrador de Datos.
Movie |LogoEnvimed.png
db.swf Imagen animada que actualiza los datos
en lainterfaz Preguntas.
Logo del Sistema Multimedia.
Animacion que visuadiza la interfaz de
Administrar Preguntas.
Texto Preg.txt
: Texto estético.
ModifPregts.txt Texto seleccionable.
Calif.txt Texto editable paraintroducir datos.
ModifEvatxt Texto de opciones de Pregunta.
Aceptar.btn Botdn que actualiza los datos de un
Cancelar.btn registro en la Base de Datos.
Acciones

ActualizarDatos.btn
Salir.btn

Al presionar este boton no se Actualiza
ningun registro en la Base de Datos
Boton para actualizar lainterfaz de
Preguntas.

Botén Salir del Sistema.

Tabla 106. Pantalla 33: Modificar Pregunta Verdadero/Falso.
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Pantalla34: Adicionar Pregunta Seleccion Unica.

Elementos Descripcion
FondoAdm.jpg Imagen fija de Fondo
Imageny Logo.jpg Logo del Administrador de Datos.
Movie
LogoEnvimed.png Logo del SistemaMultimedia.
db.swf Animacion que visudiza la interfaz de
Administrar Preguntas.
Texto Preg.txt Texto estético
AdicPregSelUnic.txt Texto seleccionable
Calif.txt Texto editable paraintroducir datos
ModifEva.txt Texto de opciones de Preguntas.
Aceptar.btn Al presionar este boton se Adicionaun
Cancelar.btn registro ala Base de Datos.
Acciones _ : . -
Salir.btn Al presionar este boton no se Adiciona

un registro ala Base de Datos.
Botén Salir del Sistema.

Tabla 107. Pantalla 34: Adicionar Pregunta Seleccion Unica.

Pantalla 35:

Vista Preliminar de la Pregunta Seleccién Unica.

Elementos

Descripcion

Imagen y
Movie

FondoAdm.jpg
Logo.jpg
cuteftp_icon_png
LogoEnvimed.png
db.swf

Imagen fija de Fondo

Logo del Administrador de Datos.
Imagen animada que actualiza los datos
en lainterfaz Preguntas.

Logo del Sistema Multimedia.
Animacién que visudiza la interfaz de
Administrar Preguntas.
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Texto MostrarPreg.txt Texto paravisudizar lainformacion de

Resp.txt Preguntas.
Texto que muestralainformacion de la
Respuesta.
Boton que aceptair ala pantalla
Visualizar Pregunta.

Acciones Aceptar.btn Botdn de enlace para Volver alainterfaz
Volver.btn de Administrar Preguntas.

ActudizarDatos.btn
Salir.btn

Boton para actudizar lainterfaz de
Preguntas.
Boton Salir del Sistema.

Tabla 108. Pantalla 35: Vista Preliminar de la Pregunta Seleccion Unica.

Pantalla 36:

Modificar Pregunta Seleccién Unica.

Elementos

Descripcion

FondoAdm.jpg
Logo.jpg

Imagen fijade Fondo

Imageny cuteftp_icon_png Logo del Administrador de Datos.
Movie |LogoEnvimed.png
db.swf Imagen animada que actualiza los datos
enlainterfaz Preguntas.
Logo del Sistema Multimedia.
Animacion que visudiza la interfaz de
Administrar Preguntas.
Texto Preg.txt
: Texto estético.
ModifPregts.txt Texto seleccionable.
Calif.txt Texto editable paraintroducir datos.
ModifEvatxt Texto de opciones de Pregunta.
Aceptar.btn Boton que actualiza los datos de un
: Cancelar.btn registro en la Base de Datos.
Acciones

ActualizarDatos.btn
Salir.btn

Al presionar este boton no se Actualiza

ningun registro en la Base de Datos
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Boton para actudizar lainterfaz de
Preguntas.
Boton Salir del Sistema

Tabla 109. Pantalla 36: Modificar Pregunta Seleccion Unica.

Pantalla37:  Eliminar Pregunta Seleccionada.

Elementos Descripcion
FondoAdm.jpg Imagen fija de Fondo
Imageny |Logo.jpg Logo del Administrador de Datos.
Movie |cuteftp_icon_png Imagen animada que actualiza los datos
LogoEnvimed.png en lainterfaz Preguntas.
db.swf Logo del Sistema Multimedia.
Animacion que visuadiza la interfaz de
Administrar Preguntas.
Texto
Texto de mensgje de confirmacién de
M ensgj eEliminar.txt eliminacién de una Pregunta.
Aceptar.btn Botdn que Eliminalos datos de un
_ Cancelar.btn registro en la Base de Datos.
Acciones

ActuadlizarDatos.btn
Salir.btn

Al presionar este boton no se Elimina
ningun registro en la Base de Datos
Boton para actualizar lainterfaz de
Preguntas.

Botén Salir del Sistema.

Tabla 110. Pantalla 37: Eliminar Pregunta Seleccionada.

Pantalla 38:

Reporte de Notas.

Elementos

Descripcion

Imagen y

FondoAdm.jpg
Logo.jpg

Imagen fijade Fondo
Logo del Administrador de Datos.
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Movie |Imprimir.png Imagen animada que Imprime los datos
LogoEnvimed.png en lainterfaz Preguntas.
db.swf Logo del Sistema Multimedia.
Animacién que visudiza la interfaz de
Administrar Preguntas.
Texto
ReporteNotas.txt Texto que visualizainformacion de
[tinerarios del Estudiante.
Boton para Imprimir e Reporte de
Acciones Cadlificaciones de los Estudiantes.
Imprimir.btn Boton salir del sistema
Salir.btn
Tabla 111. Pantalla 38: Reporte de Notas.
Pantalla 39: Menu Principal .
Elementos Descripcion
Histologia.jpg Imagen fijade Nombre de la Asignatura.
Imageny |Fondo.jpg Imagen fija de Fondo.
Movie | Menu.swf Animacion que visualiza la interfaz del
Menu Principal.
Sonido | Sonidol.mp3 Sonido de los botones del Menu
Principal.
Boton que enlaza alainterfaz Temas.
Temas.btn Boton de enlace alainterfaz indice.
Acciones _ . . .
Indice.btn Boton que enlaza alainterfaz Galeria de
Gaeriavideos.btn Videos.
Galerialmagenes.btn Boton que enlaza alainterfaz Galeria de
Glosario.btn Imégenes.

Boton que enlaza alainterfaz Glosario

de Términos.

Tabla 112. Pantalla 39: Menu Principal.
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Pantalla 40: Temas.

Elementos Descripcion
Histologia.jpg Imagen fijade Nombre de la Asignatura.
Imageny |Fondo.jpg Imagen fija de Fondo.
Movie |Menu.swf Animacion que visualiza la interfaz del
Menu Principal.
Sonido | Sonidofondol.mp3 Sonido de los botones del Menu
Principal.
Boton que enlaza alainterfaz de
Temal.btn contenido temético del Temal.
Acciones Tema2.btn Boton que enlaza alainterfaz de
Tema3.btn contenido temético del Tema 2.
Boton que enlaza alainterfaz de
contenido temético del Tema 3.
Tabla 113. Pantalla 40: Temas.
Pantalla41: TemaN°1 y sus objetivos.
Elementos Descripcion
Imagen fija de Fondo.
Imageny |Fondo.jpg Animacion que visualiza la interfaz
Movie | T1ltemal.swf donde se encuentra todo e contenido
tematico del Tema 1.
Texto ObjetivoTematico.txt Texto que muestra el objetivo del Tema
1.
Acciones | Salir.btn Boton que permite Salir del Sistema
Multimedia.
Tabla 114. Pantalla 41: Tema N° 1 y sus objetivos.
Pantalla 42: Visualizar Metafora de Clases.
Elementos Descripcion

Fondo.jpg

Imagen fija de Fondo.




Imageny
Movie

T1temal.swf

Mc_barral.swf
Mc_barra2.swf

Mc_menud.swf
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Animacion que visudliza la interfaz
donde se encuentra todo e contenido
tematico del Tema 1.

Animacion que visudiza la barra 1
donde se muestra el Titulo del Tema 1.
Animacion que visudiza la barra 2
donde se muestra € Menu Genera
navegacional.

Animacion que visualiza la barra 3
donde se muestra las clases dd
contenido del contenido Temético,
Actividades, Evaluacion, Archivos y la

Simulacién del Tema 1.

Texto

ObjetivoTematico.txt

Texto que muestra el objetivo del Tema.

Acciones

Atrés.btn

Siguiente.btn

Clasel.btn

Clase2.btn

Clase3.btn

Clased.btn

Claseb.btn

Boton para avanzar hacia Atras en el
contenido temético del Tema 1.

Botdn para avanzar hacia Adelante en el
contenido temético del Tema 1.

Boton que enlaza atodas las interfaces
anidadasdelaClase 1 del Temal.
Boton que enlaza atodas las interfaces
anidadas delaClase 2 del Temal.
Boton que enlaza atodas las interfaces
anidadas delaClase 3del Temal.
Boton que enlaza atodas las interfaces
anidadas delaClase 4 del Temal.
Boton que enlaza atodas las interfaces
anidadas delaClase 5 del Temal.




Clase6.btn

Clase7.btn

Actividad.btn

Evaluacion.btn

Archivos.btn

Simulacion.btn

Imprimir.btn

Ayudabtn

MenuPrincipal .btn

GlosariodTerminos.btn

GaleriadVideos.btn

Galeriadlmagenes.btn

Indice.btn

Salir.btn
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Boton que enlaza atodas las interfaces
anidadas delaClase 6 del Tema 1.
Boton que enlaza atodas las interfaces
anidadasdelaClase 7 del Temal..
Boton que enlaza atodas las Actividades
del Temal.

Botdn que enlaza ala Evaluacion del
Tema 1.

Boton que enlaza atodos los Archivos
para descargar sobre el Temal.

Boton que enlaza alainterfaz donde se
encuentrala Simulacion del Tema 1.
Boton que permite Imprimir € contenido
tematico del Tema 1.

Boton que contiene una Ayuda acerca
del Sistema Multimedia

Boton que enlaza alainterfaz del Menu
Principal.

Botdn que enlaza alainterfaz del
Glosario de Términos.

Boton que enlaza alainterfaz dela
Gaeriade Videos.

Boton que enlaza alainterfaz dela
Galeriade Imégenes.

Boton que enlaza alainterfaz del indice
General.

Botén Salir del Sistema

Tabla 115. Pantalla 42: Visualizar Metafora de Clases.
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Pantalla 43: M etafora de Clases con €l Contenido Tematico con animaciones:
TemalincluidaslaClase 1, Clase 2, Clase 3, Clase 4, Clase 5, Clase 6, Clase 7.
(Pantallainicia 1 hastala pantalla 69).

Elementos

Descripcion

Imageny
Movie

Fondo.jpg
T1ltemal.swf

Mc_barral.swf
Mc_barra2.swf
Mc_menud.swf

Imagen fija de Fondo.

Animacién que visudiza la interfaz
donde se encuentra todo e contenido
tematico del Tema 1.

Animacion que visudiza la barra 1
donde se muestra el Titulo del Tema 1.
Animacion que visudiza la barra 2
donde se muestra € Menu Genera
navegacional.

Animacién que visuadiza la bara 3
donde se muestra las clases dd
contenido del contenido Temético,
Actividades, Evaluacion, Archivos y la

Simulaciéon del Tema 1.

Texto

ContenidoTemético.txt

Texto que muestra el contenido del

Temal.

Acciones

Atrés.btn

Siguiente.btn

Clasel.btn

Clase2.btn

Clase3.btn

Boton para avanzar hacia Atrasen €
contenido temético del Tema 1.

Botdn para avanzar hacia Adelante en el
contenido temético del Tema 1.

Boton que enlaza atodas las interfaces
anidadasdelaClase 1 del Temal.
Boton que enlaza atodas las interfaces
anidadas delaClase 2 del Temal.

Boton que enlaza atodas las interfaces




Clased.btn

Claseb.btn

Clase6.btn

Clase?.btn

Actividad.btn

Evaluacion.btn

Archivos.btn

Simulacion.btn

Imprimir.btn

Ayudabtn

MenuPrincipal.btn

GlosariodTerminos.btn

GaleriadVideos.btn

Galeriadlmagenes.btn

Indice.btn
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anidadas delaClase 3del Temal.
Boton que enlaza atodas las interfaces
anidadas delaClase 4 del Temal.
Boton que enlaza atodas las interfaces
anidadasdelaClase 5 del Temal.
Boton que enlaza atodas las interfaces
anidadas delaClase 6 del Tema 1.
Boton que enlaza atodas las interfaces
anidadasdelaClase 7 del Temal..
Botdn que enlaza a todas las Actividades
del Tema 1.

Boton que enlaza ala Evaluacion del
Tema 1.

Boton que enlaza a todos los Archivos
paradescargar sobre el Temal.

Boton que enlaza alainterfaz donde se
encuentrala Simulacion del Tema 1.
Boton que permite Imprimir el contenido
tematico del Tema 1.

Boton que contiene una Ayuda acerca
del Sistema Multimedia.

Boton que enlaza alainterfaz del Menu
Principal.

Botdn que enlaza alainterfaz del
Glosario de Términos.

Boton que enlaza alainterfaz de la
Galeriade Videos.

Boton que enlaza alainterfaz dela
Galeria de Imégenes.

Bot6n que enlaza alainterfaz del indice




Salir.btn
Si.btn
No.btn
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General.

Botén Salir del Sistema

Boton que permite Salir del Sistema
Multimedia

Boton que se cancelala Salida del

Sistema.

Tabla 116. Pantalla 43: Metafora de Clases con el Contenido Tematico con

animaciones.

Pantalla 44: Ayudaacercadel Sistema.

Elementos Descripcion
Imagen fija de Fondo.
Imageny | Fondos.png Animacion que visuadiza la interfaz
Movie | Tltemal.swf donde se encuentra todo e contenido
tematico del Tema 1.
Texto Ayudatxt Texto que muestralaayuda del Sistema.
Cerrar.btn Boton que permite Salir de lainterfaz
. Ayudadel Sistema Multimedia.
Acciones
Tabla 117. Pantalla 44: Ayuda acerca del Sstema.
Pantalla 45: indice Desplegable.
Elementos Descripcion
Fondo.jpg Imagen fija de Fondo.
Imageny |LogoEnvimed.png Logo del Sistema Multimedia
Movie |IndiceGeneral.swf Animacion que visudiza la interfaz del

indice General.

Texto

Indice.xml

Contiene todo € contenido del indice.
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Acciones Boton que enlaza alainterfaz Anterior.
XSalir.btn
Tabla 118. Pantalla 45: indice Desplegable.
Pantalla 46: Galeria de Imagenes.
Elementos Descripcion
Histologia.jpg Imagen fijade Nombre de la Asignatura.
Imageny |Fondo.jpg Imagen fija de Fondo.
Movie |Menu.swf Animacion que visualiza la interfaz del
Menu Principal.
Sonido | Sonidofondol.mp3 Sonido de los botones del Menu
Principal.
Texto Galeriadlmagenes.txt Texto que muestra el nombre de la
Galeria de Imégenes.
Boton que enlaza alainterfaz de
Temas.btn contenido temético del Tema 1.
Acciones

Galeriadlmagenes.btn

GaleriaVideos.btn

Indice.btn

Glosario.btn

Botén que enlaza alainterfaz dela
Galeria de Imégenes.

Boton que enlaza alainterfaz dela
Galeriade Videos.

Boton que enlaza alainterfaz del indice
General.

Boton que enlaza alainterfaz Glosario

de Términos.

Tabla 119. Pantalla 46: Galeria de Imégenes.

Pantalla 47: Visualizar Galeria de Imégenes.
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Elementos Descripcion
Fondol.jpg Imagen fija de Fondo.
Imageny | Fondo2.jpg Imagen fija de Fondo 2.
Movie |Imagenes.swf Animacion que visudizalainterfaz de la
Galeria de Iméagenes.
LogoEnvimed.png Logo del Sistema Multimedia
Texto flashmo_024 photosll.xml | Texto que muestra e Contenido de la
ImgTemal.txt Gaeria de Imégenes y ad Tema que
pertenecen.
Texto que muestra a Tema que
pertenecen las Imégenes.
Salir.btn Boton paravolver ala pantalla Anterior.
Acciones

Tabla 120. Pantalla 47: Visualizar Galeria de Imagenes.

Pantalla 48: Galeriade Videos.

Elementos Descripcion
Histologia.jpg Imagen fijade Nombre de la Asignatura.
Imageny | Fondo.jpg Imagen fija de Fondo.
Movie |Menu.swf Animacion que visualiza la interfaz del
Menu Principal.
Sonido | Sonidofondol.mp3 Sonido de los botones del Menu
Principal.
Texto Galeriadlmagenes.txt Texto que muestra el nombre dela
Gaeriade Videos.
Temas.btn Boton que enlaza alainterfaz de
ACCIONeS contenido temético del Tema 1.

Galeriadlmagenes.btn

Boton que enlaza alainterfaz dela

Galeriade Imégenes.




GaleriaVideos.btn

Indice.btn

Glosario.btn
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Boton que enlaza alainterfaz dela
Gaeriade Videos.

Bot6n que enlaza alainterfaz del indice
General.

Boton que enlaza alainterfaz Glosario

de Términos.

Tabla 121. Pantalla 48:

Galeria de Videos.

Pantalla 49: Reproducir Videos.

Elementos Descripcion
Imagen fija de Fondo.
Imageny |Fondo Video.jpg Imagen fijade Fondo 2.
Movie |Fondo2.jpg Animacion que visualizalainterfaz de la
Video.swf Galeria de Imégenes.
Texto xmlvideos.xml Texto que visuaiza el Contenido de los
Videos.
Salir.btn Boton paravolver ala pantalla Anterior.
Acciones
Tabla 122. Pantalla 49: Reproducir Videos.
Pantalla 50: indice General.
Elementos Descripcion
Histologia.jpg Imagen fija de Nombre de la Asignatura.
Imageny |Fondo.jpg Imagen fija de Fondo.
Movie |Menu.swf Animacion que visualiza la interfaz del
Menu Principal .
Sonido | Sonidofondol.mp3 Sonido de los botones del Menu
Principal.
Texto IndiceGeneral .txt Texto que muestra el nombre del indice

Generadl.




Temas.btn
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Boton que enlaza alainterfaz de

contenido temético del Tema 1.

Acciones
Galeriadlmagenes.btn Boton que enlaza alainterfaz dela
Galeria de Imégenes.
GaleriaVideos.btn Boton que enlaza alainterfaz dela
Galeriade Videos.
Indice.btn Boton que enlaza alainterfaz del indice
General.
Glosario.btn Boton que enlaza alainterfaz Glosario
de Términos.
Tabla 123. Pantalla 50: indice General.
Pantalla 51: Glosario de Términos.
Elementos Descripcion
Histologia.jpg Imagen fijade Nombre de la Asignatura.
Imageny |Fondo.jpg Imagen fija de Fondo.
Movie |Menu.swf Animacion que visualiza la interfaz del
Menu Principal.
Sonido | Sonidofondol.mp3 Sonido de los botones del Menu
Principal.
Texto GlosariodTérminos.txt Texto que muestra el nombre del
Glosario de Términos.
Temas.btn Boton que enlaza alainterfaz de
contenido temético del Tema 1.
Acciones

Galeriadlmagenes.btn

GaleriaVideos.btn

Indice.btn

Glosario.btn

Boton que enlaza alainterfaz dela
Galeria de Imégenes.

Boton que enlaza alainterfaz dela
Gaeriade Videos.

Boton que enlaza alainterfaz del indice
General.

Boton que enlaza alainterfaz Glosario
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de Términos.

Tabla 124. Pantalla 51: Glosario de Términos.

Pantalla 52: Visudizar Glosario de Términos.

Elementos Descripcion
Imagen fija de Fondo Glosario.
Imacen Imagen fija de Fondo.
ageny FondoGlosario.jpg Logo del Sistema Multimedia
Movie |Fondol.jpg
LogoEnvimed.jpg Animacion que visudiza la interfaz del
Glosario.swf Glosario de Términos.
Texto diccionario.xml Texto paraelegir la palabra a buscar
Contenido del Glosario.
Salir.btn Boton paravolver alapantalla Anterior.
Acciones

Tabla 125. Pantalla 52: Glosario de Términos.

Pantalla 53: Actividad Arrastrar Nombres en los Campos vacios de la Imagen.

Elementos Descripcion
Fondo.jpg Imagen fija de Fondo.
Imageny |Imgl.png Imagenl de la Actividad.
Movie |actividadl.swf Animacion que visualiza la interfaz del
la Actividad.
Texto Arrastrel txt Texto del enunciado dela Actividad.
mc_incogl Boton de incognitas.
mc_incog2 Boton de incognitas.
Acciones . , P
mc_incog3 Botdn de incognitas.
mc_incog4 Boton de incognitas.
mc_incog5 Boton de incognitas.

mc_incog6

Boton de incognitas.




mc_incog7
mc_incog8
mc_incog9
mc_incogl0
mc_incogll
mc_respl
mc_resp2
mc_resp3
mc_resp4
mc_resp5
mc_resp6
mc_resp7
mc_resp8
mc_resp9
mc_respl0
mc_respll
Atrés.btn
Adelante.btn
Salir.btn
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Boton de incognitas.

Botdn de incognitas.

Boton de incognitas.

Boton de incognitas.

Boton de incognitas.

Boton de respuestas.

Botdn de respuestas.

Boton de respuestas.

Boton de respuestas.

Boton de respuestas.

Boton de respuestas.

Boton de respuestas.

Boton de respuestas.

Boton de respuestas.

Botdn de respuestas.

Boton de respuestas.

Boton de navegacion hacia Atrés.
Boton de navegacion hacia Adelante.
Al presionar este boton volverdala

Interfaz Anterior.

Tabla 126.

Pantalla 53: Actividad Arrastrar Nombres en |os Campos vacios.

Pantalla 54: Actividad de Arrastre de Imagen.

Elementos Descripcion
Fondo.jpg Imagen fija de Fondo.
Imageny |Imgl.png Imagenl dela Actividad.
Movie |Img2.png Imagen2 dela Actividad.
Img3.png Imagen3 de la Actividad.
Img4.png Imagend de la Actividad.
actividadl.swf Animacion que visualiza la interfaz del
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la Actividad.
Texto Arrastrel txt Texto del enunciado dela Actividad.
mc_incogl Boton de incognita 1.
mc_incog2 Boton de incognita 2.
Acciones mc_incog3 Boton de incognita 3.
mc_incog4 Boton de incognita 4.
mc_respl Boton de respuesta 1.
mc_resp2 Boton de respuesta 2.
mc_resp3 Boton de respuesta 3.
mc_resp4 Botdn de respuesta 4.
Atrés.btn Botdn de navegacion hacia Atrés.
Adelante.btn Boton de navegacion hacia Adelante.
Salir.btn Al presionar este boton volveraala
Interfaz Anterior.

Tabla 127. Pantalla 54: Actividad de Arrastre de Imagen.

Pantalla 55: Simulacion del Tema 1 sobre Genética, las Leyes de Mendel.

Elementos Descripcion
Fondo.jpg Imagen fija de Fondo.
Imageny |imal.jpg Imagen fijade lasimulacion.
Movie |ima2.jpg Imagen fijade lasimulacion.
ima3.jpg Imagen fijade lasimulacion.
imad.jpg Imagen fijade lasimulacion.
imab.jpg Imagen fijade lasimulacion.
imab.jpg Imagen fijade lasimulacion.
ima7.jpg Imagen fijade la simulacion.




ima8.jpg

ima9.jpg

imal0.jpg
imall.jpg
imal2.jpg
imal3.jpg
imald.jpg
imal5.jpg
imal6.jpg

simual cion.swf
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Imagen fijade la simulacion.
Imagen fijade la simulacion.
Imagen fijade lasimulacion.
Imagen fijade lasimulacion.
Imagen fijade lasimulacion.
Imagen fijade lasimulacion.
Imagen fijade la simulacion.
Imagen fijade lasimulacion.
Imagen fija de la simulacion.

Animacion que visudizalainterfaz de la

Simulacion del Tema 1.

Texto Textlnput.txt Texto de entrada para eecutar la
IntroducirDatos.txt simulacion.
Texto estdtico que se encuentra en la
interfaz de la Simulacion.
Boton que permiteir ala Segunda Ley
Acciones Siguiente.btn de Mendel.
Primeraley.btn Boton parasimular laPrimeraLey de
Segundal_ey.btn Mendel.
TerceralLey.btn Boton que llevaala Segunda Ley de
Salir.btn Mendel.

Boton quellevaalaTerceraley de
Mendel.

Boton paravolver alapantalla Anterior.

Tabla 128. Pantalla 55: Smulacién del Tema 1 sobre Genética, las Leyes de Mendel.

Pantalla 56: Evaluacion.
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Elementos Descripcion
Logo del Sistema Multimedia
Imacen LogoEnvimed.png Imagen fija de Fondo de la Evaluacion.
ageny Fondo.i Animacion que visualizalainterfaz de la
Movie P9 Evaluacion 1.
Evaluacionl.swf Animacion que visualiza un efecto de
. [luviaen lainterfaz Evaluacion.
Lluvia.swf
Texto evalemal.txt Texto para visualizar las preguntas de la
Eva uacion.
Aceptar.btn Boton para comenzar la Evaluacion.
Acciones
Tabla 129. Pantalla 56: Evaluacion.
Pantalla 57: Evaluacién pregunta Verdadero/Fal so.
Elementos Descripcion
Logo del Sistema Multimedia
LogoEnvimed.png Imagen fija de Fondo de la Evaluacion.
Imagen y A N isualiza lainterfaz del
_ Fondo.jpg nimacion que visualiza lainterfaz de la
Movie " Evaluacion 1.
Evauacionl.swf Animacion que visualiza un efecto de
. [luviaen lainterfaz Evaluacion.
Lluvia.swf
Texto VoF-.txt Enunciado de la Pregunta V/F.
Resultado.txt Resultado de la Pregunta.
V.btn Boton de opcidn de la Pregunta V1.
Acciones F.btn Boton de opcidn de la Pregunta F2.
Aceptar.btn Boton paravalidar la Respuestade la
Pregunta.
Siguiente.btn Boton para pasar ala siguiente Pregunta.

Tabla 130. Pantalla 57: Evaluacion pregunta Verdadero/Fal so.

Pantalla 58: Evaluacion Pregunta Seleccion Unica.

Elementos

| Descripcion




LogoEnvimed.png
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Logo del Sistema Multimedia.
Imagen fija de Fondo de la Evaluacion.

Imageny Fondo.i Animacion que visualizalainterfaz de la
Movie P9 Evaluacion 1.
Evauacionl.swf Animacion que visualiza un efecto de
. lluviaen lainterfaz Evaluacion.
Lluvia.swf
Texto Su.txt Enunciado de la Pregunta seleccion
Resultado.txt anica
Resultado de la Pregunta.
Su.btn Boton de opcidn de la Pregunta.
Acciones Su.btn Boton de opcidn de la Pregunta.
Su.btn Boton de opcidn de la Pregunta.
Su.btn Boton paravaidar la Respuestade la
Aceptar.btn Pregunta.
Siguiente.btn Boton para pasar ala siguiente Pregunta.

Tabla 131. Pantalla 58: Evaluacion Pregunta Seleccion Unica.

Pantalla 59: Evaluacion Pregunta Seleccion Mdltiple.

Elementos

Descripcion

LogoEnvimed.png

Logo del Sistema Multimedia.
Imagen fija de Fondo de la Evaluacion.

Imageny Fondo. Animacion que visualizalainterfaz de la
Movie P9 Evauacion 1.
Evaluacionl.swf Animacion que visualiza un efecto de
. [luviaen lainterfaz Evaluacion.
Lluvia.swf
Texto Sm.txt Enunciado de la Pregunta de seleccion
Resultado.txt multiple.
Resultado de la Pregunta.
Sm.btn Boton de opcidn de la Pregunta.
Acciones Sm.btn Boton de opcidn de la Pregunta.
Sm.btn Boton de opcidn de la Pregunta.




Sm.btn
Aceptar.btn
Siguiente.btn
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Boton de opcidn de la Pregunta.
Botdn paravalidar la Respuestade la
Pregunta.

Boton para pasar ala siguiente Pregunta.

Tabla 132. Pantalla 59: Evaluacion Pregunta Seleccion Mdltiple.

Pantalla 60: Evaluacion Pregunta Llenado.

Elementos Descripcion
Logo del Sistema Multimedia
Imageny | LogoEnvimed.png Imagen fija de Fondo de la Evaluacion.
Movie |Fondo.jpg Animacion que visualizalainterfaz de la
Evaluacionl.swf Evaluacion 1.
Lluviaswf Animacion que visuadiza un efecto de
lluviaen lainterfaz Evaluacion.
Texto Llenado.txt Enunciado de la Pregunta de Llenado.
Resultado.txt Resultado de la Pregunta
Aceptar.btn Boton paravalidar larespuesta de la
Acciones | Siguiente.btn Pregunta.
Boton para pasar ala siguiente Pregunta.
Tabla 133. Pantalla 60: Evaluacion Pregunta Llenado.
Pantalla 61: Evaluacion Resultado de la Evaluacion.
Elementos Descripcion
Logo del Sistema Multimedia.
Imageny Imagen fija de Fondo de la Evaluacion.
Movie Animacion que visuadlizalainterfaz de la

LogoEnvimed.png
Fondo.jpg
Evaluacionl.swf

Lluviaswf

Evaluacion 1.
Animacion que visualiza un efecto de

[luviaen lainterfaz Evaluacion.
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Texto Cdlificacion.txt Texto que muestra € resultado de la
Resultado.txt Evaluacion.
Resultado de la Cadlificacion de la
Evaluacion.
Acciones |Aceptar.btn Boton de enlace al Siguiente Tema.

Tabla 134. Pantalla 61: Evaluacién Resultado de la Evaluacion.

Pantalla 62: Descargar Archivos.

Elementos Descripcion
LogoEnvimed.png Logo del Sistema Multimedia
Imageny |Fondo.jpg Imagen fija de Fondo de Descarga de
Movie | Archivos.swf Archivos.
Lluvia.swf Animacion que visuadiza la interfaz de
Archivos del contenido temético.
Animacion que visuadiza un efecto de
[luviaen lainterfaz Archivos.
Texto ArchivosdContenido.txt Texto que muestra €l titulo de la interfaz
de Archivos.
Pdf_temal.btn Boton para descargar € Tema 1 en pdf.
Acciones Pdf_tema2.btn Boton para descargar €l Tema 2 en pdf.
Pdf_tema3.btn Boton para descargar € Tema 3 en pdf.

Word _temal.btn
word _tema2.btn
Word _tema3.btn
Pdf_préactical.btn
Pdf _préctica2.btn
Pdf _practica3.btn

Boton para descargar el Tema 1 en Word
Boton para descargar €l Tema 2 en Word
Boton para descargar €l Tema 3 en Word
Boton para descargar la practica 1 en pdf
Boton para descargar |a practica 2en pdf

Boton para descargar la practica 3 en pdf




Word _préctical.btn
Word _ préctica 2.btn
Word _ practica 3.btn
Salir.btn
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Boton para descargar lapractical en
word.
Boton para descargar lapractica2 en
word.
Boton para descargar la practica 3 en
word.

Botdn paravolver al Menu Principal.

Tabla 135. Pantalla 62: Descargar Archivos.

Pantalla 63: Tema Nuevo.

Elementos Descripcion
Fondo.jpg Imagen fija de Fondo del Tema Nuevo.
Imageny |FondoTema.png Imagen fija de &ea en la que se
Movie |LogoEnvimed.png encuentra e contenido temético del
T4temad.swf nuevo Tema.
Logo del Sistema Multimedia
Animacion que visuaiza la interfaz del
Nuevo Tema.
Texto Titulo.txt Texto de Titulo del contenido del Nuevo
Contenido.txt Tema.
Texto del contenido del Tema Nuevo
. Atrés.btn Boton de navegacion hacia Atrés.
Acciones Adelante.btn
' Boton de navegacién hacia Adelante.
EvaluacionTema.btn Boton de enlace ala evaluacion del
Salir.btn
Nuevo Tema.
Boton para Salir ddl Sistema
Multimedia
Tabla 136. Pantalla 63: Tema Nuevo.
Pantalla 64: Evaluacion del Tema Nuevo.
Elementos | Descripcion
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Logo del Sistema Multimedia.
Imageny |LogoEnvimed.png Imagen fija de Fondo de la Evaluacion.
Movie |Fondo.jpg Animacion que visualizalainterfaz de la
Evaluacion4.swf Evaluacion 1.
Lluviaswf Animacion que visuadiza un efecto de
lluviaen lainterfaz Evaluacion.
Texto Pregunta.txt Enunciado de la Pregunta de cualquier
Resp.txt tipo en este caso V/F.
Resultado de la Pregunta.
Boton de opcidn de la Pregunta.
Acciones V.btn Boton de opcidn de la Pregunta.
F.btn Boton paravalidar la Respuestade la
Aceptar.btn Pregunta.
Adelante.btn Boton para pasar ala siguiente Pregunta.
Salir.btn Boton para Sdlir del Sistema
Multimedia.

Tabla 137. Pantalla 64: Evaluacion del Tema Nuevo.
[1.1.2.3.2.1.3. Diagrama de Presentacion de Un Documento Multimedia (DPD)

Para facilitar la tarea de disefio de la estructura de presentacion, se propone una
técnica de modelado denominada Diagrama de Presentacion de Documentos (DPD).
Esta técnica se basa fundamentalmente en las recomendaciones que, a respecto, han
publicado autores, como Réssi (1996), para € disefio de Interfaces Graficas de
Usuario (GUI), y en la norma SO 8613 (ODA) de estructuracion de documentos de
oficina (1SO, 1988).

Mediante esta técnica de DPD se representa la estructura de las pantallas, sus
posiciones, a través de elementos que representan la ubicaciéon de texto, imagen y

botones.

La presentacién de una pantala es la forma en que un usuario va a percibir su

contenido.
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Con un DPD se representa la estructura de una presentacién en forma de bloques
anidados, en cuyo interior se registraran, en el futuro los contenidos que constituyan

la pantalla®.

Pantalla 1: Introduccion

Esta pantalla nos introduce a la introduccion del  Sistema Multimedia al pulsar €
botdn “Ingresar” se pasa a una animacion de video mostrando € nombre de la
Universidad, Facultad, Carrera, , Autor, y € nombre del Proyecto en relacién a la
asignatura a virtualizar “Asignatura de Histologia |, Virtualizada para la carrera de
Medicina’.

-re

SRLIATON

)
X

% http://www.mailxmail .com/curso-diseno-software-educativo/model o- diseno-
pantallac

Pantalla I ntroduccion del Sistema


http://www.mailxmail.com/curso-diseno-software-educativo/modelo-

d .
s UNIVERSIDADAUTONOMA
AN MISAECSMRACHO
. / \
EACultnd CiencigSieln

_—

L k i

GALERIA DE IMAGENES

w

Pantalla de Ingreso Libre 6 logueo.

GLOSARIO
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@0 1.jpg LogoEnvimed.png \

SistemaMultimedialngresoLibre.btn

SistemaMultimedialngresoRest.btn

Explorar CD-Instaladores.btn

Figura 20: Pantalla de Ingreso Libre 6 logueo.

Pantalla (Para Ingresar alalntroduccion del Sistema Multimedia).

FondoBloqueM1.jpg \

Ingresar. btn

Figura 21. Pantalla Ingreso Sistema.

Pantalla (Presentacion del Sistema Multimedia)



FondoBloqueM1.jpg

AnimacionSecuencia.swf

SaltarIntro.btn

Figura 22. Presentacion del Sistema.

Pantalla (Validacion de Usuario)

Video.swf

SonidPresentacion.mp3

ImagenAnimada. Textol.txt

E

Texto2.txt

N

Fondo3.jpeg

Usuario.txt:

Figura 23. Pantalla Validacion Usuario.

Pantalla Usuario Administrador

\
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ImagenAnimada.gif Texto3.txt
( Texto4.txt \
Fondo3.jpeg

Docente.txt Nilo Segovia Ordofiez

Figura 24. Pantalla Usuario Administrador.

Pantalla Usuario Estudiante

ImagenAnimada.gif Texto3.txt \
/ Texto4.txt \

Fondo3.jpeg

Estudiante.txt Carin Aguirre Ramirez

Figura 25. Pantalla Usuario Estudiante.

Pantalla (Usuario no Registrado en la Base de Datos)
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/ Fondo.jpeg \

Texto5.txt

Error.txt
UsuarioNoAutorizado.txt

Figura 26. Pantalla De Usuario no Autorizado.

Pantalla (Menu Administrador de la Base de Datos)

GogoEnvimed.png FondoAdm.jpeg \

Textob.txt

| Reels | ReeT | ReoSu | ReeA | Reokv | Reofst | ReePre | Rencal | SalirXbt |

Figura 27. Pantalla Ment Administracion de la Base de Datos.

Pantalla Lista de Usuarios



GogoEnVimed.png

FondoAdm.jpeg \

Texto8.txt

7

| Reoti | Reo | Reos | Reoa | Reoh | Renfis | ReoPr | RonCa | SalirXb |

Texta9 txt

Imprimir.bt ImgActualizar.bt

Nombre

Apellido Paterng Apellido Materrjo Sexo Ci

Figura 28. Pantalla Lista de Usuarios.

Pantalla (Adicionar Usuario)

AogoEnvitned_png

Fondo jpeg \

Texto7.txt

Tipo de Usuario:

HMombre:
Aipellido Paterno:
Aipellido Iaterno:

Sexo:

Figura 29. Pantalla Adicionar Usuario.

Pantalla (M odificar Usuario)
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ﬂogoEnvirned.png Fondo jpeg \

Texto 7T txt

Tipo de Usuario:
Nombre:

Apellido Paterno:
Apellido Materno:

Sexa:

Figura 30. Pantalla Modificar Usuario.

Pantalla (Eliminar Usuario)

ﬂogoEnVimed.png FondoAdm.jpeg \
Texto10.txt
Imprimir.bt ImgActualizar.bt

Textall txt

Nombre | Apellido Paternq Apellido Maternp Sexo Ci

MensajeTextol2.txt
Textol3.txt

Figura 31. Pantalla Eliminar Usuario.

Pantalla Lista de Temas

/LogoEnVimed.png FondoAdm.jpeg \
Textol4.txt
Textol5.txt ImgActualizar.btn




206

Imprimir.bt ImgActualizar.bt

Figura 32. Pantalla Listado de Temas.

Pantalla (Adicionar Tema)

/I.ochnvimred.png FondoAdm jpeg \

Textol6 txt

Textol 7 txt

Mlateria: | ‘

Hombre de Tema: | Hltitulo (text) |

Objetivo: | Hnombre (text)

Figura 33. Pantalla Adicionar Nuevo Tema.

Pantalla (M odificar Tema)
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/LogoEnVimed.png FondoAdm.jpeg \

Texto18.txt

| Reoti | Rev | Reos | Reo | Reok | Ren | Roopr | Ronca | SalirX. |

Texto19.txt ImgActualizar.btn

Materia:

Nombre de Tema: | Xtitulo (text)

Objetivo: | Xnombre (text)

ArchivoFormato.txt: |—| M

Figura 34. Pantalla Modificar Tema.

Pantalla (Eliminar Tema)

fLo goEnvimed.png FondoAdm.jpeg \

Texto20.txt

| Ret [ Reo | Reos [ Reoa | Reor | Renhs | Reobe | Renca | SaliiX. |

ImeActualizar.btn

Nombre Objetivo Archivo

Texto22.txt

Texto23.txt

Figura 35. Pantalla Eliminar Tema.

Pantalla (Lista de Subtitulos)

/LogoEnVimed.png FondoAdm.jpeg \

Texto24.txt

| Reel) | Ree | Rees | Ree | Reski | Reoks | Reepr | Renca | SairXb |

ImgActualizar.btn

Texto?25 txt
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Figura 36. Pantalla Listado de Subtitul os.

Pantalla (Adicionar Subtitulo)

fLogoEnvimed.png FondoAdm.jpeg \
Texto26.txt
Texto27.txt
Tema: "
XSubtitulo (text)

Nombre del Subtitulo:

XTexto (text)

Texto:

|:| ExaminarAr.btn

Figura 37: Pantalla Crear Nuevo Subtitulo.

Pantalla (M odificar Subtitulo)
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ﬁogoEnVimed.png FondoAdm.jpeg \

Texto28.txt

| Rest) | Ree | Reos | Resa | Reek | Renks | Recbr | Reoca | SaliXb |

ImgA ctualizar.btn

Texto29.txt

| v

XSubtitulo (text)

Tema:

No mbre del Subtitulo:

XTexto (text)

—TT

oo Mensage.. ... ...

Texto:

Figura 38: Pantalla Modificar Subtitulo.

Pantalla (Eliminar Subtitulo)

fLogoEnVimed.png FondoAdm.jpeg \
Texto30.txt
ImegActualizar.btn
Nombre Texto Imagen
Texto32.txt

Texto33.txt

Figura 39: Pantalla Eliminar Subtitulo.

Pantalla (Lista de Actividades)
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fLogoEnVimed.png FondoAdm.jpeg \

Texto34.txt

oot | Row | Reos | Reo | Reok | Renks | Reopr [ Ronca | SalirXb |

ImgActualizar.btn

Texto35.txt

Nombre Archivo

Figura 40: Pantalla Lista de Actividades.

Pantalla (Adicionar Actividad)

/LogoEnvimed.png Fondo.jpeg

Texto36.txt

| Reell | ReeT | ReeSu | ReeA | Resky | Renkist | ReePre | Rencal | SalirXbt |

Texto37 txt
Nombre del Tema: | A 4|
Nombre de la Actividad: | |
Archivo: I—I M
............. Mensgje... ... .........

smaron | [ conclnom |

Figura 41: Pantalla Adicionar Actividades.

Pantalla (M odificar Actividad)

/LogoEnvimed.png FondoAdm.jpeg

Texto38.txt

e o o o T
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ImgActualizar.btn

Figura 42: Pantalla Modificar Actividades.

Pantalla (Eliminar Actividad)

/LogoEnvimed.png FondoAdm.jpeg \
Texto40.txt
ImgActualizar.btn

Texto41.txt

Nombre Archivo

Textod2.txt

Texto43.txt

Figura 43: Pantalla Eliminar Actividades.

Pantalla (Lista de Evaluaciones)

ﬂogoEnVimed.png FondoAdm.jpeg

Textod4.txt
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Figura 44. Pantalla Lista de Evaluaciones.

Pantalla (Adicionar Nueva Evaluacion)

/LogoEnVimed.png FondoAdm.jpeg \
Texto46.txt

m -1

Nombre del Tema: | ‘

Nombre de la Evaluacion: | Y NamhraBvaltavi) |

Figura 45: Pantalla Adicionar Evaluacion.

Pantalla (M odificar Evaluacion)

GogoEnVimed.png FondoAdm.jpeg

Texto48.txt

7




Figura 46: Pantalla Modificar Evaluacion.

Pantalla (Eliminar Evaluacién)
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ﬂogoEnVimed.png

FondoAdm.jpeg

Texto50.txt

~

7

Texto51.txt

ImgActualizar.btn

Nombre

Fecha

Texto52.txt

Texto53.txt

Figura 47: Pantalla Eliminar Evaluacion.

Pantalla Reportede Itinerario del Estudiante

| Reell | Ree | ReeSu | ReeA | Reokv | Renfis | ReePre | Rencal | SaliXb |

ﬁogoEnvimed.png FondoAdm.jpeg

Texto54.txt

Tmolmnrimir htn
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Figura 48: Pantalla Reporte de Itinerario del Estudiante.

Pantalla (Lista de Preguntas)

/go goEnvimed.png Fondojpeg

Texto36.txt

Texto3 7 txt ImgActualizar.btn

Tipo Pregunta Tipo Puntaje

CrearVerdadero Falso btn CrearSeleccionUnica bin VisualizarPremunta btn Modificarbt

Figura 49: Pantalla Lista de Preguntas.

Pantalla Crear Pregunta Verdadero/Falso
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/LlogoEnvi.me dpng Fondo jpeg \

Texto38 txt

Tesxto30 txt ImeActualizar bin

Nombre Materia txt: =
Nombre Tematst: e W
Nombre de Evaluacion. txt: =

Puntaje dela Pregunta txt: I:I

IntroducirPregumta txt:

Textob0 txt| Texto61 txt | Texto 62 txt

A O} L ]

Mensajetst.........occ

Figura 50: Pantalla Crear Pregunta Verdadero/Fal so.

Pantalla Visualizar Pregunta Verdader o/Falso

~

ﬂogoEnvimed.png Fondo jpeg

Texto63 txt

T .

Texto64d txt

@ Verdadero

e

Figura 51: Pantalla visualizar Pregunta Verdadero/Fal so.

Pantalla Seleccionar para Modificar Pregunta
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/l.o goEnvimed png Fondojpeg \\

Textof3 txt

TextoG6 txt

Tipo_Pregunta Tipo Puntaje

Textof7 txt
Textof txt

CrearVerdadero Falso btn CrearSeleccionUnica btn VisualizarPregunta b Modificarbtn

Figura 52: Pantalla Seleccionar para Modificar.

Pantalla M odificar Pregunta Verdadero/Falso

A)go}invilned.png Fondo jpeg \

Texto38.txt

Texto30.1xt

Mombre Materia txt: :
Nombre Tema et b W
MNombre de Evaluacion txt: =

Puntaje dela Pregunta txt: l:l

IntroducirPregunta txt:

Texto60 txt| Textob]1 txt | Texto 62 txt

A @ L

vewreeeec DMensaie Nt

Figura 53: Pantalla Modificar Pregunta Verdadero/Falso.

Pantalla Adicionar Pregunta Seleccion Unica
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ﬂgoEnﬁmed.png Fonde jpeg \

Textof3 txt

Textofd txt

Nombre Materiz et [ W
Nombre Tema et e W
Nombre de Evaluzcion ity W
Puntzje de lz Preguntz txt: L1
IntreducitPragunta st

Textotd.mt| Textofb.mt | Texto.87.xt

A O 1
B O L 1
® L 1

Figura 54: Pantalla Insertar Pregunta Seleccion Unica.

Pantalla Vista Preliminar dela Pregunta Seleccion Unica

ﬂugDEnvimed.png Fondojpeg

Textof3 t

Textof8. mt
Cardizco
Fibroso

Lizo

Nmgune
Todoes

Q00 0@

==

Figura 55: Pantalla Vista Preliminar de la Pregunta Seleccion Unica.

Pantalla Modificar Pregunta Seleccion Unica
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ﬂgﬂEﬂvﬁn&d.pﬂg Fondo jpeg \

Textof3.mt

TextoT0. xt

Nombre Materiztt: [ W

Wombre Temamt W

Nombrs de Evaluzcion ti: e 0

Puntzje de lz Pregunts mt:
IntroducPregunts txt:

Textofd mt| Textofb.mt| Texto.67.mxt

1

L 1
L 1

Figura 56: Pantalla Modificar Pregunta Seleccion Unica.
Pantalla Eliminar Pregunta Seleccionada

/ LogoEnvimed png Fondojpeg \

Textof3.mt

CrearVerdaderoFalsobm || CreaSeleccinUnicabm || VisudlizerPresumb | Modificar b

Figura 57: Pantalla Eliminar Pregunta Seleccionada.

Pantalla Reporte de Notas
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A.nguEm‘imed.png Fonde jpeg \

Textof3 tut

Texto74.mt

Nombre | Apellido Nombre Evz | Fecha Horz Puntzje

Figura 58: Pantalla Reporte de Notas.

Pantalla (Menu Principal)

ﬁ(toﬁ.txt \

Histologia.jpg

Fondo.jpeg Sond1.mp3

mc imagenl (animada Temas76.btn

mc_imagen2 (animada GImagenes77.bt

mc_imagen3 (animada) GVideos78.btn

mec_imagen4 (animada) Indice79.btn

mc imagen5 (animada Glosario80.btn

Figura 59. Pantalla Menu Principal.

Pantalla (Temas)
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/ Fondo.jpeg \
Texto81.txt

Histologi~

Texto82.txt mc Menude

mc_imagenl (animada

Figura 60. Pantalla Temas.

Pantalla (Tema N° 1 y sus objetivos)

/ Fondo jpeg

S IEn

-

Figura 61. Pantalla Tema N° 1 y sus Objetivos.

Pantalla (Visualizar M etafora de Clases)
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Figura 62: Pantalla Visualizar Metafora de Clases.

Pantalla (M etafora de Clasesincluidaslas siete Clases)

Irf

Fondo jpeg

Sistema Multimedia

;Desea reglments Szlu?

Figura 63: Pantalla Metéfora de Clases.

Pantalla (i ndice Desplegable)
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Fondo.jpeg \

SalirX.btn

LogoEnvimed.png

Texto87Indice.txt

v Tema 1.txt i

1. Histologia
1.1 Introduccién
1.2 Concepto

1 3 Relaciones con otfras ciencias

/
Tema 2.txt

Figura 64. Pantalla indice Desplegable.

Pantalla (Galeria de | magenes)

/ Fondo.jpeg \
Texto81.txt
ﬁ(to%.txt mc Menude \

mc_imagenl (animada)

mc_imagen2 (animada)

mc_imagen3 (animada)

mc_imagen4 (animada)

mc_imagen5 (animada)

Figura 65. Pantalla Galeria de Imagenes.

Pantalla (Visualizar Galeria de | magenes)

Fondo.jpeg
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Figura 66. Pantalla Visualizar Galeria de Imagenes.

Pantalla (Galeria de Videos)

/ Fondo.jpeg \
Texto81.txt

Text090.txt

mc Menude

mc_imagenl (animada)

mc_imagen?2 (animada
wﬁ,\ mec_imagen3 (animada

1 O
mc_imagen4 (animada
mc_imagen5 (animada

Figura 67. Pantalla Galeria de Videos.

Pantalla (Reproducir Videos)



ﬂ:xto9 1.txt Texto92.txt

3
» |

Figura 68. Pantalla Reproducir Videos.

Pantalla (i ndice General)

K Fondo.jpeg \
Texto81.txt
Axto%.txt mc_Menude \

mc_imagenl (animada

Figura 69. Pantalla indice General.

Pantalla (Glosario de Términos)

K Fondo.jpeg \
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Fondo.jpeg \
Texto22.txt
Axto%.txt mc_Menude \

mc imagenl (animada

Figura 70. Pantalla Glosario de Términos.

Pantalla (Visualizar Glosario de Términos)

/ Fondo.jpeg \

LogoEnvimed.txt

Texto95.txt

Descripcion.txt

Figura 71. Pantalla Visualizar Glosario de Términos.

Pantalla (Visualizar Actividad Arrastrar Nombres en los Campos vacios)



/

Fondo jpeg

X Salir btn
Textol7.mt

Textol mt Textol tet Textod tet Tewto3d tut Textof txt Texto7. .t TextoS.mt

Textof it TextolOtxt Tewtoll txt

——

\'J

Amwszsbm  Adelante bm

Figura 72. Pantalla Visualizar Actividad de Arrastre.

~

Pantalla (Actividad de Arrastre de | magen)
/ Fondo.jpeg
S PRI
| Texto. mt
Textofs o
Img2.pn Texto txt
R ( Texto.tit w
( Img3pn | Felicidades lo hiciste l Texto mt N
z bien.

Figura 73. Pantalla Actividad Arrastre de Imagen.

Pantalla (Simulacion del Tema 1 sobre Genética, las Leyes de Mended!).
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/ Fondo jpeg \
( -
Textol00 txt | HSalirbtn I

Textol txt

w Texto txt ZIPE ZIPS

L J Imgjpg Imgjpg
Textol txt

Imgjps Imgjpg

Primeralev. btn

Figura 74. Pantalla Smulacion.

Pantalla (Evaluacion)

/ FondoAdm.jpeg \
LogoEnvimed.jpg
/ Texto101.txt \

Texto102.txt

Acentar.btn

Figura 75. Pantalla Evaluacion.

Pantalla (Evaluacion Verdader o/Falso)

K Fondo.jpeg \
LogoEnvimed.jpg

/ Textol03.txt

B/



Figura 76. Pantalla Evaluacion Verdadero/Fal so.

Pantalla (Evaluacion Seleccion Unica)

/ Fondo.jpeg
L

ogoEnvimed.jpg
/ Texto105.txt \
Texto106.txt
® Nucleo.
O Cromatina.

Figura 77: Pantalla Evaluacion Seleccion Unica.

Pantalla (Evaluacion Seleccion Multiple)
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Fondo jpeg \
LogoEnvimedjpg
/ Texto103 txt \

TextolD6.txt

lzl Angstrom.

@ MNanometro.

Figura 78: Pantalla Evaluacion Seleccion Mdltiple.

Pantalla (Evaluacion Rellenado)

/ Fondo.jpeg \
L

ogoEnvimed.jpg

Texto107.txt \

Texto108.txt

Los cromosomas son estructuras dotadas de organizacion e

Figura 79: Pantalla Evaluacion Rellenado

Pantalla (Evaluacion Resultado de la Evaluacién)



ogoEnvimed.jpg

/ Fondo.jpeg
L

Texto109.txt

Texto110.txt

Figura 80: Pantalla Resultado de la Evaluacion

Pantalla (Descargar Archivos)

/ Fondojpeg
LogoEnvimedjpg

Textolll.txt

ﬂxto 1124t

FDFE

WORD

[ Temal bin ][ Tema 2. btn ][ Tema 3 bin ]

[ Tema 1. btn ][ Tema 2 btn ][ Tema 3 bin ]

Textoll3 txt

[ Practicasbtn ][ Practicas.btn ][ Practica

] [ Practicas

Figura 81: Pantalla Descargar Archivos.

Pantalla (Tema Nuevo)
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-

LogoEnvimad png

Fondojpeg

Tt i

Figura 82: Pantalla Tema Nuevo.

Pantalla (Evaluacion Tema Nuevo)

-

LogoEnvimed png

Fondojpeg

Praguntz.tt

(O verdsderobm () Flsobm

Figura 83: Pantalla Evaluacién Tema Nuevo.

11.1.2.3.2.1.4. Sincronizacion Temporal
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La sincronizacion Tempora permite una representacion de los elementos de la
Multimedia, en e que se indica € instante que comenzara la presentacion de cada

elemento y lo que durara su aparicion en la pantalla.

Pantalla de (Introduccién): Es la pantalla de presentacion del Sistema Multimedia

desarrollado referente ala Asignatura de Histologial, “ENVIMED”.

Elemento

Introduccién.swf
Ingresar.bm
Blogque de Medicinal jpg

Daoctor.jpg

Autor jpg

Sonido.bm
Saltarntroduccion.bm
video_p1.flv

video_p2 flv

sonidol.mp3
0Seg. 4 10 13 20 Tiempo Seg. 30

Figura 84: Pantalla Introduccion.

Pantalla (Validacién de Usuario).

. Elemento

Logueo.swi

Lluvia.swif

accesojpg

LogoEnvimed png

Doctor. gif

BloquedMedicina jpg

Aceptar bm

Cancelar bm

0 3 0 0 13 T

Seg. Tiempo Seg

Figura 85: Pantalla Validacién de Usuario.

Pantalla (Usuario Administrador).
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4  Elemento

Logueo.swi

Lluvia.swf

accesojpg

LogoEnvimed png

Doctor.gif

BloquedMedicina jpg

Aceptar bm

Cancelar bm

0 4 10 12 14 16
Seg. Tiempo Seg.

Figura 86: Pantalla Usuario Administrador.

Pantalla (Usuario Estudiante).

4 Elsmento

Logueo.swf

Lluvia.swf

accesojpg

LogoEnvimed png

Doctor.gif

BloquedMedicina.jpg

Aceptar.bm

Cancelar.bm

0 3 0 17 13 T
Seg. Tiempo Seg.

Figura 87: Pantalla Usuario Estudiante.

Pantalla (Usuario no Registrado en la Base de Datos).
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& Flemento

Logueo.swi

Lluvia.swif

accesojpg

LogoEnvimed png

Doctor.gif

BloquedMedicina. jpg

Aceptar bm Usuario no autorizado txt

Cancelar.bm

0 7 i0 12 I3 6
Seg. Tiempo Seg

Figura 88: Usuario no Registrado en la Base de Datos.

M odulo Docente como Administrador:

Pantalla (Menu Administrador de la Base de Datos).

* Elemento

bd.swi

LogoEnvimed png
FondoAdm jpg
Logo.jpg

Usuario bitn

Tema bn

Subtitulo btn
Actividad btn
Evaluacion bin
[tinerarioEstudiante btn

Pregunta btn
Calificacion btn

Salir btn
0 12 14

Seg. Tiempo Seg.
Figura 89: Menu Administrador de la Base de Datos.

Pantalla 8: Administrar Lista de Usuarios.



& Elemento

bd.swif

FondoAdm jpg

Logojpg

cuteftp icon_png

LogoEnvimed png

Impresora.png

Adicionar btn

Modificar btn

Eliminar btn

Imprimir btn

ActualizarDatos btn
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Salir btn
0 3 10 12 14 16
Seg. Tiempo Seg.

Figura 90: Administrar Lista de Usuarios.

Pantalla (Listado de Temas).

Elemento

bd.swi

FondoAdm jpg

cuteftp icon_png

Logojpg

LogoEnvimed png

Adicionar btn
Modificar btn
ActualizarDatos btn
Salir btn
0 Z T 3 g Il
Seg. Tiempo Seg.

Figura91: Listado de Temas.

Pantalla (Lista de Subtitulos).
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bd.swi

FondoAdm jpg

cuteftp icon png

Logoijpg

LogoEnvimed png
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Adicionar btn
Modificar btn
ActualizarDatos btn
Salir btn
0 2 T B T ™
Seg. Tiempo Seg.

Figura 92: Lista de Subtitul os.

Pantalla (Listade Actividades).

Elemento

bd.swi

FondoAdm jpg

cuteftp icon_png

Logojpg

LogoEnvimed png

Adicionar btn

Modificar btn

ActualizarDatos btn

Salir btn

]
A
Lo

0

Seg.

Figura 93: Lista de Actividades.

Pantalla (Lista de Evaluaciones).

o>

Tiempo Seg.
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Elemento

bd.swf
FondoAdm jpg

cuteftp_icon png

Logojpg

LogoEnvimed png

Adicionar bin

Modificar btn

AptualizarDatos btn

Salir btn
0 10"

Seg. Tiempo Seg

b2
NS
(=1
i)

Figura 94: Lista de Evaluaciones.

Pantalla (Reporte de Itinerario de Estudiante).

Elemento

bd.swf

FondoAdm jpg

LogoEnvimed png

Impresora png

Logo.jpg
Imprimir.bin

Salir bm

0 3 3 g 3 o

Zeg. Tiempo Seg.

Figura 95: Reporte de Itinerario de Estudiante.

Pantalla (Lista de Preguntas).
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Elemento

bd.swf

FondoAdm jpg

cuteftp _icon_png

Logojpg

LogoEnvimed png

CrearVoF btn

CrearSeleccUnica btn

VisualizarPreg btn

Modificar btn

Eliminar btn

ActualizarDatos btn

Salir btn

¥} 2 el 5

Seg.

Figura 96: Lista de Preguntas.

Pantalla (Reporte de Notas).

Elemento

o

Tiempo Seg.

bd swf

FondoAdm jpg

LogoEnvimed png

[mpresora png

Logojpg

| [mprimir.bm|

Salir.bm

[¥or]
[ ]
ta

Figura 97: Reporte de Notas.

Pantalla (Menu Principal).

10

Tiempo Seg.
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Elemento

Meni.swi

Fondo jpg

Histologia jpg

Sonidol mp3

Temas. btn

Indice btn

(FaleriaVideos btn

Galerialmdgenes btn

(Glosario. btn

] 2

=

wr
i)

Pantalla (Temas).

Elemento

Figura 98: Menu Principal.

10

Tiempo Seg.

Mend.swi

Fondo jpg

Histologia jpg

Sonidol mp3

Temal btn

Tema?2 bin

Tema3 btn

L J

0 2

Se

ra

Figura 99: Temas.

i

Tiempo Seg.

Pantalla (Visualizar Metéfora de Clases con todo el contenido Tematico).

¥
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Tltemal . swf

Fondo. jps

Mo barral.sw

Mo barral. sw

Lol Ll L]

Mo barrad. sw

lasel bin

lase2 bin

lase3d bin

lassd bin

lase> bin

lased. bin

slIelislielielielie

lase? . bin

Actividad. bin

Evaluacion. bin

Archivos. bin

Simulacion. b

Atras. bin

Siguiente. bin

Imprimir_ bin

Acmda bin

MlenuPrincipal . bin

Glosariod Terminos bin

GaleriadVideos. bin

(Galeriadlmagenes. bin
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Indice bin

Salir. btn

0 p; T E o~
Seg, Ticmpo Seg.

Figura 100: Visualizar Metafora de Clases con todo € contenido Tematico.

Pantalla (Ayuda acercadel Sistema).

Elzms=ntao

l Tltemal swf

Fondos png

Aruda. btn

Cerrar.bin

0 2 I 6 g 10
Seg. Tiempo Seg.

Figura 101: Ayuda acercadel Sstema.

Pantalla (indice Desplegable).
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Elemento
IndiceGeneral swi
Fondo jpz
LogoEnvimed png
XSalir btn
0 2 3 5 g o
Seg. Tiempo Seg.

Figura 102: indice Desplegable.

Pantalla (Visualizar Galeria de Imagenes).

Elemento

Imagenes swi

Fondol jpg

Fondo2 jpg

LogoEnvimed png
Salir btn
0 0 ”

Seg. Tiempo Seg.

[
e
(=3
oo

Figura 103: Visualizar Galeria de Imagenes.

Pantalla (Reproducir Videos).

Elemento

Video.swf

Fondo_ Videojpg

Fondol jpg

Salir btn
0 3 3 5 3 T

Seg. Tiempo Seg.

Figura 104: Reproducir Videos.

Pantalla (Visualizar Glosario de Términos).
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Elemento

Glosario swi

FondoGlosario jpg

LogoEnvimed jpg

Fondol jpg

Salir btn
0 3 0"

Seg, Tiempo Zeg.

i}
N
L=

Figura 105: Visualizar Glosario de Términos.

Pantalla (Actividad de Arrastre de Imagen).

Y
Elemento

Actvidadl swit

Fondo jpg

Imgl.png

Img2 png

Img3 png

Imgd png

mc_incogl

mc_incogl

mc_incog3

mc_incogd

mc_respl

mc_respl

mc_resp3

mc_respd

Atrds.bin
Adelante btn

Salir btn
¥]

Y

| 2]

] ] g 10
Figura 106: Actividad de Arrastre de Imagen.

Pantalla (Evaluacion de los Temas).
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Elemento

Evaluacionl swf

Lluvia swi

LogoEnvimed jpg

Fondo jpg

Aceptar btn

0 7 3 8 3 T
Heg. Tiempo Seg.

Figura 107: Evaluacién de los Temas.

Pantalla (Descargar Archivos).

s
Elemento

Archivos.swi

Lluvia swif

Fondo jpg

LogoEnvimed png

Pdf temal.btn

Pdf temal btn
Pdf tema3 btn

Word _temal bin

Word _temal btn
Word tema3 . bin
Pdf practical bin

Pdf practica? bin

Pdf practica3 bin

Word prdactical. bin

Word _practicaZ btn

Word practica3 bin

Salir btn
0 > 3 5 S 10
Seg. Tiempo Seg.

Figura 108: Descargar Archivos.

Pantalla (TemaNuevo).
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Elemento

Tdtemad swi

FondoTema png

Fondo jpg

LogoEnvimed png

Atras btn

Adelante btn

EvaluacionTema btn

Salir bm

0 3 3 5 3 T

Seg. Tiempo Seg.

Figura 109: Tema Nuevo.

Pantalla (Evaluacion del Tema Nuevo).

Elemento

Evaluaciond.swit

Lluvia swf

Fondo jpg

LogoEnvimed png
V.btn
F btn

Aceptar btn

Adelante bin
Salir bm

0 2 3 5 5 0
Seg. Tiempo Seg

Figura 110: Evaluacién del Tema Nuevo.



11.1.2.3.2.2. Disefio Funcional
11.1.2.3.2.2.1. Mapa de Navegacion

Estructura de Navegacion
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El mapa de navegacion utilizado en este sistema es la Navegacion Compuesta,

debido a que nos permite realizar movimientos hacia adelante, atrés, arriba, abajo o

pasar aotro nivel directamente.
a) Diagrama de navegacion.

Diagrama General

Introduccion

Menvia Principal ]

Mhlenn
Adnmmstracion

e

8

[ A.dlmustrar Uzuanos

Galeria Imagenes ] [ A.dnumstrar Temas

",

Galena de‘i.-'lde.:.g. l Adnmustrar Subtitulos

( A.dnmustrar Actividades

Adnmustrar Ewvaliacion

|
hld.v:e }
J

[ Glosano

Beporte de Itinerano

ﬁ.dnmustrar Preguntas

[ Beporte de calificacion ]

Figura 111. Diagrama de navegacion general por Pantallas.



A continuacion se muestra el mapa de navegacion para cada Usuario.

Estudiante Temas

MENU PRINCIPAL I

GALERIA DE

p

GALERIA DE

INDICE

[ GLOSARIO

Figura 112. Diagrama de navegacion Estudiante Temas.

Administrador

Introduccidn

Loguso

Menna
Administracidn

Admimstrar Usuarios ]

[ R aminira s }

Administrar Subtitulos

| Administrar Actividades |

N

|
l Reporte de Itinerario

|
l Adminmistrar Preguntas J
I

[ Administrar Evaluacion ]

[ Reporte de calificacion ]

Figura 113. Diagrama de navegacion Administrador.
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Elementos de navegacion.
El Sistema Multimedia a desarrollar tiene |os siguientes elementos:

» Menus, coleccion de opciones gque aparecen en la pantalla principal del

Sistemaatravés del cual navega el usuario haciendo clic con e mouse.

» Imégenes, para transmitir la comunicacion de acuerdo a lo que se esta
estudiando.

» Botones, elementos gréficos que responden a alguna accion o evento al
presionar 0 posicionar sobre ellos. Se tiene las clases de botones que son:

texto y graficos.
11.1.2.3.2.3. Estructura de Datos

La estructura de datos para cargar un Nuevo Tema es directamente desde e Sistema
el docente crea su tema con los subtitulos que desee, esta informacion se capturay se
la almacena en la Base de Datos posteriormente el estudiante revisa el tema agregado

por €l docente.
11.1.2.3.2.4. Metéafora del Sistema Multimedia del Proyecto “ENVIMED”

En e Sistema Multimedia referente a la asignatura de Histologia |, desarrollado se
empleo la metafora de un ENTORNO DE ESCRITORIO, mostrando €l contenido
por Temas, cada Tema tiene sus clases, en € lado derecho tiene su menu de clases,
Actividades, Evaluacion, Archivosy una simulacion referente a un determinado tema,

y al lado inferior tiene un ment de navegacion general.

Se €ligio este tipo de met&fora por que los estudiantes de la Carrera de Medicina no
tienen muchos conocimientos en € manejo de la computadora, este Entorno de
Escritorio es mas conocido por ellosy asi se familiaricen facilmente con e sistema,
de esta manera mostramos al usuario una estructura sencilla, féacil y amigable para

gue ellos puedan navegar sin ningun problema por € Sistema Multimedia.

11.1.2.3.2.5. Seguimiento y control de los usuarios
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Control de Itinerarios.- Es un factor que tiene e sistema multimedia incluye todo
lo referente a marcaje del itinerario seguido por e alumno durante el seguimiento del
curso, de esta manera se consigue € doble objetivo de permitir que € aumno
recupere €l lugar del curso desde & punto que lo abandoné en una sesion previay que

el docente conozca también los lugares por l1os que € alumno haido pasando.
Evaluacionesfinales.- por Temas.
Practicasde Laboratorio.- son enlaces aarchivos de texto para descargar.

11.1.2.3.2.6. Eleccion de las Herramientas necesarias para € desarrollo del
Sistema Multimedia “ENVIMED”

a) Herramientas de edicion: son esenciades para desarrollar un producto
multimedia ya que estas nos permiten mejorar considerablemente |os elementos que

incluiremos en el software.

» Adobe Photoshop CS4: Es un espacio de trabgjo de la familia de Adobe, €
cual estd organizado para ayudarle a concentrarse en la edicion y creacion de
imagenes. Este software incluye menuls y una serie de herramientas y paletas

paravisualizar, editar y afadir el ementos alas imégenes.

» Sothink SWF Decompiler: Un excelente programa para descompilar
archivos SWF de flash pudiendo descomprimir las animaciones asi como su
codigo, audio.

» Total Video Converter: Es un excelente programa para convertir videos en

cualquier formato a cualquier formato de videos més conocidos.

> Enterprise Architect Version 7.5: Es una herramienta para disefiar los
Diagramas UML los méas comunes como por eemplo casos de uso y

diagramas de clases.

» Sony Vegas 7.0: Es un muy buen programa a la hora de integrar video con

otros archivos y crear animaciones estupendas, editando y afadiendo texto.
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b) Herramientas de autor

Herramientas autor, es un programa de propdsito general que permite a los
disefiadores crear una interfaz para navegar por medios multiples e introducir el
contenido, a continuacion mencionamos las que se utilizaran en nuestro software

multimedia

» Adobe Flash CS4: Para elaborar todo e contenido multimedia del sistema
gue se propuso en € proyecto. Es un espacio de trabajo de la familia de
Adobe, @ cua estd organizado para ayudarle a desarrollo de aplicaciones
multimedia. Este software incluye menis y una serie de herramientas para
anadir elementos a nuestras aplicaciones y personalizar nuestros propios
disefios.

» Macromedia Dreamweaver 8: Un programa para la edicion de archivos en

formato xml.

» Eashy PHP 2.0b1: Se podria decir que es un método para instalar Apache,
MySql y PHP

» MysQL 4.1.2: Como el motor de |la Base de Datos para funcionar con nuestro
sistema

As3: Paralaconexion alabase de datos invocando a métodos hechos en PHP, de esta
manera entablar la comunicacién entre Flash y MySql y |os programas gque ayudan en
este aspecto.

11.1.2.3.3. FASE |11: PRODUCCION
11.1.2.3.3.1. Produccion de programacion

El Sistema Multimedia fue programado en e programa Adobe Flash Professional
C$4, su estructura esta basada en Action Script y € lenguaje PHP.

El Codigo fuente a que se hace referencia, es aguel que se escribe en el lenguagje
nativo del sistema autor es decir As 2 0 3 estos codigos escritos y agrupados de

formaldgica, se clasificara e codigo de la siguiente manera:
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11.1.2.3.3.1.1. Codigo AS3 para Adicionar Datos.

Adicionar Usuario:

package{
import flash.net.NetConnection;
import flash.net.Responder;
import flash.display.MovieClip;
import flash.events.MouseEvent;
import fl.controls. TextInput;
import fl.controls.Button;
public class Insertar{
public var gateway:String = "http://| ocal host/amfphp/gateway.php";
public var conexion:NetConnection = new NetConnection();
public var responder:Responder;
public var clip:MovieClip;
public var vpreg:Array;
public var n:uint;
/I constructor delaclase
public function Insertar(obj:MovieClip):void{
conexion.connect(gateway);
this.vpreg=new Array();
this.n=8;
this.clip=obyj;
trace("hola");
activaboton();
}
private function activaboton():void {
this.clip.bt_aceptar.addEventListener(MouseEvent.CLICK ,aceptar);
}

private function aceptar(event:MouseEvent):void{


http://localhost/amfphp/gateway.php
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trace("nombre es'+this.clip.dl.text);
cargarVector();
if(vacio()==false)}{
this.clip.txt_mensagje.text=".....RELLENE COMPLETAMENTE LOS

}else{
insertaDato(this.clip.dl.text,this.clip.d2.text,this.clip.d3.text this.clip.d
4.text this.clip.dS.text,this.clip.d6.text,this.clip.d7.text,this.clip.d8.text)

}

private function
InsertaDato(a: String,b: String,c: String,d: String,e: String,f: String,g: String,h: Stri
ng):void{
var sql:String;
sgl="insert into persona (nombre,ap,am,sexo,ci,usuario,clave,categoria)
valueﬁ("'+a+"', "'+b+"',"'+C+"',"'+d+"',"'+e+"',"'+f+"',"'+g+"',"'+h+"')";
responder =new Responder(respuesta,error);
conexion.call("Abm.consulta’,responder,sql);
}
private function vacio():Boolean{
var sw:Boolean=true;
for(var i:uint=1;i<=this.n;i++){
if(vpreg[i]==""}{
sw=falseg;
break;
trace("vvvvvvvvv::"+this.vpreg[i]);
}
}

trace("'voleano2"+sw);
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return sw;
}
private function cargarV ector():void {
for (var i:uint=1; i<=this.n; i++) {
this.vpreg[i]=this.clip["d"+i].text;
trace("'v["+i+"]="+this.vpreg[i]);

}
public function listado(con: String) //Paso el dato del idpersona

sel eccionada{
responder = new Responder(respuesta, error);

conexion.call("ABM .obtenerListado”, responder,con);
}
private function respuesta(resultado: Object):void{
var resultado_txt:String;
resultado_txt=String(resultado);
trace("respuesta’+resultado_txt);

this.clip.txt_mensgje.text="......Se Adiciono Correctamente |os
Datos....... ;
}
private function error(error:Object):void{
trace("Error:"+error.description);
}
}H/ifinclase

}H/fin paquete
11.1.2.3.3.1.2. Codigo AS3 para Eliminar Datos.

Eliminar Usuario:
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package{
import flash.net.NetConnection;

import flash.net.Responder;
import flash.display.MovieClip;
import flash.events.MouseEvent;
import flash.events.Event;
import fl.controls.Textlnput;
import fl.controls.Button;
public class Eliminar{
public var gateway:String = "http://local host/amfphp/gateway.php";
public var conexion:NetConnection = new NetConnection();
public var responder:Responder;
public var responder2: Responder;
public var sglc:String;
public var clip:MovieClip;
public var t:Array; //Contendra el arreglo
public var i:uint; //Me permitirarecorrer el arreglo
public function Eliminar(obj:MovieClip,sql: String):voi d{
conexion.connect(gateway);
this.clip=obj;
this.sglc=s(l;
trace("'la consultaes :"+sql);
activaboton();

}

private function activaboton():void {

this.clip.bt_eliminar.addEventListener(MouseEvent.CLICK ,aceptar);
}

private function aceptar(event:MouseEvent):void{

trace("Eliminar....");


http://localhost/amfphp/gateway.php
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var cod:uint;
cod=uint(this.clip.tex1.text);
trace("'codigo");
eliminar(cod);
}
private function eliminar(id:uint):void{
var sgl: String;
sgl="delete from persona where idusu="+id;//cambiar consulta
trace("consulta::"+sql);

responder2 = new Responder(respuesta?, error);

conexion.call("ABM.consulta’, responder2,sql);
vaciardata();
listado(this.sqlc);

}

private function error(error:Object):void{
trace("Error:"+error.description);

}

public function listado(con:String):void {
responder = new Responder(respuesta, error);

conexion.call("ABM .consulta", responder,con);

}

private function respuesta2(resultado: Object):voi d{
var resultado_txt:String;
resultado_txt=String(resultado);
trace("respuesta’+resultado_txt);

}

public function vaciardata():voi d{
this.clip.listado.dataProvider.removeAll();
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}
public function respuesta(resultado: Object):voi df
t = resultado.serverinfo.initial Data;
for(i=0; i<t.length; i++)
{/llcambiar los nombres listado
this.clip.listado.additem({ idusu:t[i][O] ,nombre:t[i][ 1] ,ap:t[i][ 2] ,am:t[i][ 3] ,sexo:t[i][4],
ci:t[i][5],usuario:t[i][6],claveit[i][7]});
}

this.clip.listado.addEventListener("change”,sel eccionar);
}
public function seleccionar(e:Event):void{

this.clip.tex1.text=e.target.selecteditem.idusu; //cambiar

}H/fin clase
}HIfin paquete

11.1.2.3.3.1.3. Codigo AS3 para M odificar Datos.

package {
import flash.net.NetConnection;
import flash.net.Responder;
import flash.display.MovieClip;
import flash.events.M ouseEvent;
import flash.display.*;
import flash.events.Event;
import fl.controls. TextInput;
import fl.controls.Button;
public class Actualizar{

public var gateway: String="http://local host/amfphp/gateway.php";
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public var conexion:NetConnection = new NetConnection();
public var responder:Responder;
public var responder1:Responder;
public var clip:MovieClip;
public var t:Array;//Contendra el arreglo
public var i:uint;//Me permitirarecorrer € arreglo
public var cod:uint;
public function Actualizar(obj:MovieClip,id:uint,tabla String):void {
conexion.connect(gateway);
this.clip=oby;
recuperarDatos(id,tabla);
this.cod=id;
activaboton();
}

private function activaboton():void {

this.clip.bt_aceptar.addEventListener(MouseEvent.CLICK ,aceptar);
}
private function aceptar(event:MouseEvent):void {
actualizarDato(this.cod,this.clip.nombre.text,this.clip.ap.text,this.clip.am.text,t
his.clip.sexo.text,this.clip.ci.text,this.clip.usuario.text,this.clip.clave.text);
}
private function
actualizarDato(id:uint,a String,b: String,c: String,d: String,e: String,f: String,g: String):vo
id{
var consulta: String;
consulta="update persona set nombre=""+a+"', ap=""+b+"' am=""+c+"', sexo=""+d+"'
,Ci=""+e+"' usuario=""+f+"" clave=""+g+"" where idusu="+id;
trace("actualizado es:"+consulta);

responder=new Responder(respuesta,error);


http://localhost/amfphp/gateway.php

}

257

conexion.call("Abm.consulta’,responder,consulta);

private function recuperarDatos(sgl 1:uint,tabla: String):void {

}

var cons.String="select * from "+tabla+" where idusu="+sgl1,
trace("' consulta es:"+cons);
responder1=new Responder(respuestal,error);

conexion.call("Abm.consulta’ ,responder1,cons);

public function respuestal(resultadol:Object):void {

}

t=resultadol.serverinfo.initial Data;
this.clip.nombre.text=t[0][ 1];
this.clip.ap.text=t[0][2];
this.clip.am.text=t[0][3];
this.clip.sexo.text=t[0][4];
this.clip.ci.text=t[Q][5];
this.clip.usuario.text=t[0][6];
this.clip.clave.text=t[0][7];

private function respuesta(resultado: Object):void {

}

var resultado_txt: String;

resultado_txt=String(resultado);

private function error(error:Object):void {

}

}H/fin clase
}Ifin paquete

trace("Error:"+error.description);
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11.1.2.3.4. FASE |V: PRUEBAS

Para la prueba de este modelo de evauacion de software con un enfoque sistémico
de calidad se toman en cuenta las categorias de Funcionalidad, Usabilidad y
Fiabilidad del modelo MOSCA y se adoptan otras categorias més que ayudan

evaluar e software. (Ver Anexo 2).

De esta investigacion se redizo la propuesta de un conjunto de métricas que se

incorporaron en laestructuraMOSCA. (Ver Anexo 3).

En esta fase vamos a determinar la calidad del software Multimedia haciendo las
pruebas con los usuarios del sistema es decir los 2 docentes y los demas son
estudiantes que cursan la asignatura.

A. DATOSGENERALES
Evaluador Fecha 18 02 | 2011
Elro(;nt;;(.jel Asignaturade Version | 1.0
yesto. Histologial,
virtualizada parala
carrerade Medicina
(ENVIMED).
Autor: Faridi Clara Bravo G.
Carrera: Ingenieria Informatica
Materia: Histologial.
Nivel: Primer Semestre
Hardware Lector de CD, Parlantes, Memoria | 512 Mb
necesario: Procesador 1.8 Ghz
Tipode Multimedia Educativa Informativa.
Aplicacion:
Otros
requerimientos
(Impresoras, etc.)
B. CRITERIOSDE EVALUACION
El Sistema:
EV 1. ¢Se gusta a sus requerimientos? S () No ()
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EV2. ¢(Tiene un temadefinido? S () No ()
EV3. ¢Concuerda con mi pedagogiade educacion? | Si () No ()
EV4. ¢Se puede adaptar a diferentes usuarios? S () No ()
EV5. ¢Desarrolla habilidades sociales? S () No ( )
Esapropiado para:
Uso individual ()
Pequefios grupos ()
Grupos grandes ()
Todalaclase ()
C. CRITERIOSFUNCIONALES
Utilidad del programa:
FUNL. ¢El programa arranca con facilidad? S () No ()
FUN2. ¢Se corrigen con facilidad los datos S () No ()
erroneos introducidos?
FUNS3. ¢El usuario puede usar € programaporsu | Si ( ) No ()
cuenta?
FUN4. ¢Esrelevante o Util parael/las éreas S () No ()
curriculares propuestas?
FUNS. ¢Motivaa aumnoy lo poneensituacion | Si ( ) No ()
de aprendizgje activo?
FUNBG. ¢Representa un uso innovador y creativo S () No ()
del ordenador?
FUN7. ¢Su uso contribuye alaadquisicion de S () No ()
habilidades de autoaprendizaje?
FUNS. ¢Son claras las instrucciones? S () No ()
FUNO. ¢Puede el usuario consultar sus S () No ()
instrucciones?
FUN1O0. ¢El programafacilitalaobtenciondelos | Si ( ) No ()
objetivos que se pretenden?

El nivel dedificultad es;

(Seleccione una

aternativa)
Alto ()
Medio ()
Bajo ()
Muy bajo ()




260

D. CRITERIO DE USABILIDAD

¢El sistema esfacil deusar?

USAL. ¢Selee con facilidad la pantalla? S () No ()
USA 2. ¢Indica con claridad los datos que S () No ()
introduce el usuario?

USA 3. ¢Lanavegacion del sistemaesamigable? |Si () No ()
USA 4. ¢El sistemaayudaal usuario cuando estelo | Si ( ) No ()
solicita?

USA 5. ¢Esfacil de usar sin conocimientos Si () No ()
previos?

USA 6. ¢El lenguaje es adecuado y comprensible | Si () No ()
paralos usuarios?

E. CRITERIO DE FIABILIDAD

FIAL. ¢El sistema no tiene errores durante su S () No ()
€jecucion?

FIA2. ¢El sistema no detecta pequefios problemas, | Si ( ) No ()
como falta de periféricos (Mouse, teclado,

impresora, etc.), y avisaa usuario?

F. CRITERIO EDUCATIVO/PEDAGOGICO

¢El sistema esfacil deusar?

PED1. ¢(Motivaal usuario? S () No ()
PED 2. ¢Corresponde con |os objetivos S () No ()
curriculares?

PED 3. ¢Su extension, estructuray profundidad, | Si () No ()
son adecuadas para los estudiantes alos cuales va

destinado?

L a presentacion de los contenidos es: ( Seleccién mdltiple)
Logica( ) Profunda( ) Concisa( ) Practica( ) Clara( )
PEDA4. ¢Los conocimientos pueden ser aplicados | Si () No ()
a otras situaciones?

PED 5. ¢Las evaluaciones propuestas son S () No ()
adecuadas?

PED 6. ¢Es adecuadala utilizacion de texto, S () No ()
imégenes, audio, animacion?

Que actitudes provoca €l sistema en e alumno: ( Seleccione una
aternativa)

Competitividad ( ) Cooperacion () Dependencia ( )
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El papel del docentees.

( Seleccione una alternativa)

Guia-mediador( ) Consultor () Observador ()
G. ASPECTOSTECNICOS
TECL. ¢El sistema propone actividades S () No ()

Interesantes?

El sstema usa: (Seleccion mltiple)
Imagen S () No ()
Sonido S () No ()
Color S () No ()
Texto S () No ()

TEC2. ¢Se observa calidad técnicay estética en S () No ()

las imagenes, animacion, color, etc.?

TECS3. ¢Lostextos seleen bien y estan bien S () No ()

definidos en las pantallas?

TECA4. ¢Los efectos sonoros y de animacion S () No ()

estimulan interés?

TECS. ¢Hay similitud en el tratamiento de las S () No ()

pantallas?

TECSG. ¢Existe unatecla que permita abandonar S () No ()

voluntariamente el sistema?

quecrea convenientes:

Manifieste susimpresiones sobre el programa, incluyendo los comentarios

Datos Per sonales;

NOMBDr e A USUAI IO ...t e e e e e e e,

Tabla 138: Cuestionario para la Evaluacién del Sstema.

A continuacién se detalla los resultados a la encuesta realizada a las 27 personas de la

Carrerade Medicina.




262

Pregunta S NO BLANCO | TOTAL S1%
EV1 27 0 0 27 100%
EV 2 27 0 0 27 100%
EV 3 17 10 0 27 70%
EV 4 17 10 0 27 70%
EV 5 25 0 2 27 90%
Media 86%

Tabla 139: Criterios de Evaluacion.

B. Criteriosde Evaluacion

Criterios de Evaluacion

QB EEEESESEE ==
EV1 | EV2 | EV3 | EV4 | EV5 |Media
msl 27 27 17 17 25
mNO 0 0 10 10 0
BLANCO| o0 0 0 0 2
mTOTAL 27 27 27 27 27
mSI% 100% | 100% | 70% | 70% | 90% | 86%

Resultado: De los 27 entrevistados se pudo saber que €l 86% de los estudiantes,

dicen que el sistema se gusta a sus requerimientos, que e tema esta definido que

concuerdan con la pedagogia utilizada y que el sistema puede adaptarse a cualquier

tipo de usuario.

v El sistema es apropiado para:

Tabla 140: Sstema aprobado en diferentes aspectos.

Total
Uso individual 100 %
Pequefios grupos 80 %
Grupos grandes 10 %
Todalaclase 100 %
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Pregunta S NO BLANCO TOTAL Sl %
FUN 1 27 0 0 27 100 %
FUN 2 25 0 2 27 90 %
FUN 3 27 0 0 27 100 %
FUN 4 17 10 0 27 70 %
FUN 5 27 0 0 27 100 %
FUN 6 25 0 2 27 90 %
FUN 7 25 2 0 27 90 %
FUN 8 21 6 0 27 80 %
FUN 9 15 12 0 27 60 %
FUN 10 27 0 0 27 100%
Media 88 %

Tabla 141: Criterios Funcionales.
ms
=NO

m BLANCO
B TOTAL
Sl %
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Resultado: De los 27 entrevistados se pudo saber que €l 88% de los estudiantes,
dicen que e sistema arranca con facilidad, que lo pueden utilizar por su cuenta, los
motiva ya que es creativo, se adquieren habilidades de autoaprendizaje y se logra
conseguir los objetivos planteados en cuanto al docente dice que se pueden corregir

los errores con facilidad.

v" El nivel dedificultad del sistema es:

Pregunta ALTO MEDIO BAJO MUY
BAJO
1 0 0 0 0
2 0 0 0 0
3 0 0 1 0
4 0 0 0 26

Tabla 142: Nivel de dificultad del sistema.

30 -

25 A

20 -

15 A

10 -

Laaill -

O T 1 T 1 1
Pregunta ALTO MEDIO BAJO MUY BAJO

Resultado: De los 27 entrevistados 26 de ellos dijeron que era Muy bajo €l nivel de
dificultad del manejo del sistemay solo 1 dijo que erabajo, con lo cual llegamos ala

conclusion de que el sistema satisface | as expectativas de manejo del usuario final.



265

D. Criteriosde Usabilidad

Pregunta Sl NO BLANCO TOTAL Sl %
USA 1 25 2 0 27 90 %
USA 2 0 27 0 27 100 %
USA 3 21 6 0 27 80 %
USA 4 27 0 0 27 100 %
USA 5 25 2 0 27 90 %
USA 6 27 0 0 27 100 %
Media 93.33%

Tabla 143: Criterios de Usabilidad.

mSI mNO mBLANCO mTOTAL mSI%
30 -
27 27 27 27 27 27 27 27 27
25 25
25 A
21

20 A
15 A
10 -
5 -

% 0 0% % 0 0% % 0 0% 93%
0 1 T 1 T T T 1

USA1 USA 2 USA 3 USA 4 USA5 USA 6 Media

Resultado: De los 27 entrevistados se pudo saber que € 93 % de los estudiantes,
dicen que se lee con facilidad €l contenido de |a pantalla, e sistema contiene ayuda
para que sea mas sencillo de entender, es muy facil de mangjar sin conocimientos
previosy € lenguaje es comprensible.
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E. Criteriosde Fiabilidad

Pregunta Sl NO BLANCO TOTAL Sl %
FIA1 27 0 0 27 100 %
FIA 2 4 18 9 27 10 %
Media 55 %

Tabla 144: Criterios de Fiabilidad.

30 7 27 2727
25 -
20 - 18

EFIA1L
151 EFIA2
10 - 9 Media
5 -

0,
. 0 0 100% 4094 55%
Sl NO BLANCO  TOTAL SI%

Resultado: De los 27 entrevistados se pudo saber que € 55 % de los estudiantes,
dicen que € sistema no tiene errores durante su gecucion, y un 10 % dice que no

contempla pequefios problemas como la falta de algun periférico.

F. Criterios Educativos/Pedagdgicos

Pregunta Sl NO BLANCO TOTAL Sl %
PED 1 27 0 0 27 100 %
PED 2 10 10 7 27 100 %
PED 3 19 8 0 27 90 %
PED 4 27 0 0 27 100 %
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PED 5 21 27 80 %
PED 6 27 0 27 100 %
Media 83.33 %

Tabla 145: Criterios Educativos/Pedagogicos.

v' Lapresentacion delos contenidos en € sistema es.

LOGICA

PROFUNDA | CONCISA | PRACTICA CLARA

7

6 9

7 10

v" Queactitudes provoca el sistema en € estudiante:

COMPETITIVIDAD | COOPERACION

DEPENDENCIA

8 5 5
v El papel dd Docentees:
GUIA-MEDIADOR CONSULTOR OBSERVADOR
8 2 4
G. Aspectos Técnicos
Pregunta Sl NO BLANCO | TOTAL Sl %
TEC1 10 7 10 27 40 %
TEC 2 25 2 0 27 90 %
TEC 3 27 0 0 27 100 %
TEC4 25 2 0 27 90 %
TECS 27 0 0 27 100 %
TECG6 27 0 0 27 100 %
Media 86.66 %

Tabla 146: Aspectos Técnicos.



mSl mNO

BLANCO mTOTAL mSI%

TEC1 TEC2 TEC3 TEC4 TECS

0%

86%

TEC6 Media
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Resultado: De los 27 entrevistados se pudo saber que € 86 % de los estudiantes,

dicen que se observa una buena calidad técnicay estética en las iméagenes, animacion,

color, los textos se leen bien, € sonido es estimulante, hay similitud en el tratamiento

de la pantalla y existe una tecla con la que se puede abandonar voluntariamente el

sistema

Conclusion del M odelo M osca

El modelo MOSCA, una categoria es satisfechasi el nimero de caracteristicas supera
un porcentaje a 75 %.

Software | Funciona | Usabili | Fiabili | Educativo | Técnicos C. NIVEL
Educativ lidad dad dad | Pedagdgico TEC Evalu DE

o] FUN USA FIA PED acion | CALIDA

EV D
Porcentg) 88 % 9333 | 55% 83.33% 86.66% | 86% | 82.02%
€s Satisfech % Buena | Satisfecha | Satisfech | Satisf | Avanzada
a Satisfec a echa
ha

Tabla 147: Conclusion del modelo Mosca.

Por lo tanto la calidad del software es avanzada. Teniendo en cuenta que las
evaluaciones realizadas al sistema por |os estudiantes de la Carrera de Medicina son
de 27 en total incluyendo a los docentes y estudiantes, a los cuales va dirigido €l
sistema, podemos decir que el objetivo es cubierto satisfactoriamente con un 82.02 %.




11.1.2.3.4.2. Pruebasde Caja Negra parael Sistema Multimedia
1. Pantalla Registro de Usuario

En la siguiente pantalla se requiere las siguientes entradas:

CARRERA MEIDICINA

l!"ﬂﬂ'

REGISTRO DE USUARIO

canmasenn

Usuario: Esunavalor afanumérico.

Clave: Es un valor afanumérico.

Condicién deentrada | C.E.V. C.E.N.V.
Usuario 1. Usuario afanumérico | 2. En blanco
Clave 3. Clave dfanumérico 4. En blanco

Tabla 148: Prueba de caja negra ““Pantalla Registro de Usuario™.

Condicién | N° | Clasesdeequivalencia | Propdsito | Datos de prueba
deentrada
Usuario 1 | Usuario alfanumérico Aceptar 12354
Fdjkgf121
2 | Enblanco Denegar | “”
Clave 3 | Clavedfanumérico Aceptar | 434534
4 | Enblanco Denegar | “”

Tabla 149: Caso de Prueba “Pantalla Registro de Usuario™.
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2. Pantalla Ingresar datosdel Usuario

En la siguiente pantalla se requiere |as siguientes entradas:

270

Registro

Registro

Registro Registro Registro Registro

Tipe de Usuario:
Nombre:

Apellido Paterno:

Apellide mMaterno:

Registro Rpte:

Tipo de Usuario: “Estudiante” o “Docente”

Nombre: Cadena de caracteres

Apéllido Paterno: Cadenade caracteres

Apellido Materno: Cadena de caracteres

Sexo: “Femenino” o “Masculino”
Cl: NUmeros menor a 9999999
Usuario: Esunavalor alfanumérico

Contrasefia; Es un vaor afanumérico

Condicion de C.E.V. C.EN.V.
entrada
Tipo de usuario 1. Tipo de usuario=Estudiante 3. En blanco
2. Tipo de Usuario=Docente
Nombre 4. Nombre<=30 caracteres 5. En blanco
6. Nombre >30
caracteres
Apellido Paterno 7. Apellido Paterno <=25| 8. Enblanco
caracteres 9. Apdllido Paterno >25

caracteres

Apellido Materno

10. Apedlido Materno <=25
caracteres

11. En blanco
12. Apellido Materno
>25 caracteres
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Sexo 13. Sexo=Femenino 15. En blanco
14. Sexo=Masculino
Cl 16. Cl <=9999999 17. En blanco
18. Letras
Nombre de Usuario | 19. Usuario alfanumérico 20. En blanco
Contrasefia 21. Contrasefia alfanumérico 22. En blanco

Tabla 150: Prueba de caja negra ““Pantalla Ingresar datos del Usuario™

Condicién | N° | Clasesde equivalencia | Propdsito | Datos de prueba
deentrada
Tipo de|1l |Tipo de | Aceptar Estudiante
usuario usuario=Estudiante
2 | Tipo de | Aceptar Docente
Usuario=Docente
3 | Enblanco Denegar | “”
Nombre 4 | Nombre<=30 caracteres | Aceptar MariaLuisa
5 | Enblanco Denegar | “”
6 | Nombre>30 caracteres | Denegar | Mauricio de la Vega
Ichavero Chachajaque
Apellido 7 | Apellido Paterno <=25 | Aceptar
Paterno caracteres Herrera
8 | Enblanco Denegar | “”
9 | Apdlido Paterno >25 | Denegar | Mauricio de la Vega
caracteres Ichavero Chachajaque
Apellido 10 | Apellido Materno <=25 | Aceptar Herrera
Materno caracteres
11 | En blanco Denegar | “”
12 | Apellido Materno >25 | Denegar | Mauricio de la Vega
caracteres Ichavero Chachajague
Sexo 13 | Sexo=Femenino Aceptar Femenino
14 | Sexo=Masculino Aceptar Masculino
15 | En blanco Denegar | “”
Cl 16 | Cl <=9999999 Aceptar | 6567565
17 | En blanco Denegar | “”
18 | Letras Denegar | dfgdgfsdgf
Usuario 19 | Usuario alfanumérico Aceptar 12354
Fdjkgf121
20 | En blanco Denegar | “”
Contrasefia | 21 | Contrasefia afanumérico | Aceptar 434534
22 | En blanco Denegar | “”
Tabla 151: Caso de Prueba “Pantalla Ingresar datos del Usuario™.




3. Pantalla Crear Nuevo Tema

En la siguiente pantalla se requiere |as siguientes entradas:

272

L 7

Arl

M ateria: Cadenade caracteres.

Nombrede Tema; Alfanumérico de 100 caracteres.

Objetivo: Texto indefinido

Archivo en Formato Texto: Caracteres alfanuméricos de 60 caracteres.

Condiciéon de entrada C.E.V. C.E.N.V.
Materia 1. Materia cadena de| 2. Enblanco
caracteres.
Nombre de Temas 3. Nombre Tema<=100 4. En blanco
5. Nombre Tema>100
Objetivo 6. Objetivo = Cualquier | 7. En blanco
tamafno de caracteres
alfanuméricos
Archivo en formato | 8. Archivo<=60 caracteres | 9. En blanco
Texto 10. Archivo >=60
caracteres

Tabla 152: Prueba de caja negra ““Pantalla Crear Nuevo Tema”
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Condicién de | N° | Clasesde equivalencia | Propdsito | Datos de prueba
entrada
Materia 1 | Materia es de tipo | Aceptar INF-222
seleccion
2 | Enblanco Denegar | “”
Nombre de|3 | Nombre Tema<=100 Aceptar Introduccién
Temas 4 | Enblanco Denegar | “”
5 | Nombre Tema> 100 Denegar | Sds dd dd dd ddssadas
....ffsfaf
Objetivo 6 | Objetivo = Cualquier | Aceptar Instruir a estudiante
tamafio de caracteres enla..........
alfanuméricos
7 | Enblanco Denegar | “”
Archivo en |8 | Archivo<=60 caracteres | Aceptar [A.txt
formato 9 | Enblanco Denegar | “”
Texto 10 | Archivo >=60 caracteres | Denegar | Sac asfas asdfsaf as f

sad sdfsa......

Tabla 153: Caso de Prueba ““Pantalla Crear Nuevo Tema”’.

4. Pantalla Crear Nuevo Subtitulo
En la siguiente pantalla se requiere las siguientes entradas:

—
| ‘

Nombre de subtitula:

KEGEIST KAK NURYU R UD L1 UL

Generalidades Metodos y fecnic, ™

shhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhbRh

Texto:




Tema: Cadenade caracteres.

Nombre de Subtitulo: Alfanumérico de 100 caracteres.

Texto: Texto indefinido

Imagen: Caracteres alfanumeéricos de 100 caracteres.
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Condicion deentrada | C.E.V. C.E.N.V.
Tema 1. Tema cadena de| 2. Enblanco
caracteres.
Nombre de Subtitulo 3. Nombre | 4. En blanco
Subtitulo<=100 5. Nombre
Subtitulo>100
Texto 6. Texto = Cuaquier | 7. Enblanco
tamafio de caracteres
alfanumeéricos
Imagen 8. Imagen<=100 | 9. En blanco
caracteres 10. Imagen >=100
caracteres

Tabla 154: Prueba de caja negra ““Pantalla Crear Nuevo Subtitulo™.

Condicién de | N° | Clasesde equivalencia Propésito | Datos de prueba
entrada
Tema 1 | Temacadenade caracteres. | Aceptar Productos L acteos
2 | Enblanco Denegar | “”
Nombre  de| 3 | Nombre Subtitulo<=100 Aceptar Introduccién
Subtitulo 4 | Enblanco Denegar | “”
5 | Nombre Subtitulo>100 Denegar | Sds dd dd dd
ddssadas ....ffsfaf
Texto 6 | Texto = Cuaquier tamafio | Aceptar Instruir a estudiante
de caracteres alfanuméricos enla..........
7 | Enblanco Denegar | “”
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Imagen 8

Imagen<=100 caracteres Aceptar [A.txt
En blanco Denegar | “”
10 | Imagen >=100 caracteres Denegar | Sec asfas asdfsaf as
f sad sdfsa......

Tabla 155: Caso de Prueba ““Pantalla Crear Nuevo Subtitulo™

5. Pantalla Subir Actividad

En la siguiente pantalla se requiere |as siguientes entradas:

= - L

Nombre del Tema:
Nombre de la Actividad:

REGIBTRARACIIVIDATD

Aonhhihjji

tejmuscularlis.jpg

Archivo:

Nombre de Tema: Cadenade caracteres.

Nombre de Actividad: Alfanumérico de 50 caracteres.

Archivos: Caracteres alfanuméricos de 50 caracteres.

Condicion deentrada | C.E.V. C.E.N.V.

Nombre de Tema 1. Tema cadena de| 2. Enblanco
caracteres.

Nombre de Actividad 3. Nombre Actividad<=50 | 4. En blanco
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5. Nombre Subtitulo>50
Archivos 8. Imagen<=50 caracteres | 9. En blanco
10. Imagen >=50
caracteres
Tabla 156: Prueba de caja negra ““Pantalla Subir Actividad™.
Condicién de | N° | Clasesde equivalencia Propésito | Datos de prueba
entrada
Nombre de|1l | Temacadenade caracteres. | Aceptar Productos L &cteos
Tema 2 | Enblanco Denegar | “”
Nombre  de|3 | Nombre Subtitulo<=50 Aceptar Actividades 1
Actividad 4 | Enblanco Denegar | “”
5 | Nombre Subtitulo>50 Denegar | Sds dd dd dd
ddssadas ....ffsfaf
Archivos 8 | Imagen<=50 caracteres Aceptar [A.txt
En blanco Denegar | “”
10 | Imagen >=50 caracteres Denegar | Sac asfas asdfsaf as
f sad sdfsa......
Tabla 159: Caso de Prueba “Pantalla Subir Actividad”.
6. Pantalla Crear Evaluacion

En la siguiente pantalla se requiere las siguientes entradas:

VR S SHN

O oy

IINI'S

7

ema

ISTRADOR!

Subtitulo valuacion studial

REGISTRAREVALUACION

Nombre del Tema:

Nombre de la Evaluacion: sfddd hh

fecha:

w-\ aw,\
DEJDATOS) .,m

Preguntas | calificacion

( Aio-mes-dia efemplo :1999-11-23)
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Nombrede Tema: Cadena de caracteres.
Nombre de Evaluacion: Alfanumérico de 50 caracteres.

Fecha: Caracteres afanuméricos de <= 11 caracteres.

Condicion de entrada C.EV. C.E.N.V.
Nombre del Tema 1. Tema cadena de| 2. Enblanco
caracteres.

Nombre delaevaluacion | 3. Nombre Evaluacion<=50 | 4. En blanco

5. Nombre Eva uaci6n>50

Fecha 8. Fecha<=11 caracteres 9. En blanco

10. Fecha >=11 caracteres

Tabla 157: Prueba de caja negra ““Pantalla Crear Evaluacion™.

Condicién de | N° | Clases de equivalencia Proposito | Datos de prueba
entrada

Nombre del | 1 | Temacadenade caracteres. | Aceptar Productos L écteos

Tema
2 | Enblanco Denegar | “”

Nombre de la| 3 | Nombre Evaluacion<=50 Aceptar Evaluacion 1

evaluacion
4 | Enblanco Denegar | “”
5 | Nombre Evaluacion>50 Denegar | Sds dd dd dd
ddssadas ....ffsfaf
Fecha 8 | Fecha<=11 caracteres Aceptar 2010-11-11
9 | Enblanco Denegar | “”
10 | Fecha>=11 caracteres Denegar | 2010-11-2356

Tabla 158: Caso de Prueba ““Pantalla Crear Evaluacion™.
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11.1.2.3.4.3. Conclusiones

Se logré disefiar y desarrollar el Sistema Multimedia que mantiene la interaccion
continua entre e sistema y e usuario gracias a la redlizacién de evaluaciones y
actividades que permiten al docente hacer un control del aprendizaje que obtiene €l

estudiante y se logra cumplir con €l objetivo de la asignatura.

Se pudo observar y recoger lainformacion en cantidad y calidad para utilizar antes,
durante y después de la utilizacion del Sistema Multimedia.

Con la redlizacion del Sistema Multimedia que permitié la incorporacion de
estimulos visuales y auditivos especia mente significativos para el usuario.

11.1.2.3.4.4. Recomendaciones

Se recomienda €l uso de la herramienta multimedia porque logra mantener una
interaccién del usuario con € sistema gracias a las evauaciones y actividades

realizadas, logrando innovar el Proceso de Ensefianza Aprendizaje.

Para un mejor aprovechamiento del sistema se le recomienda navegar y utilizar todo
lo que contiene la asignatura Histologia | virtualizada y se lograra fortalecer el PEA.

11.1.2.3.4.5. Mediosde Verificacion (Componente 1)
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I1.2. COMPONENTE 2: “Texto Guia asociado a la asignatura Histologia |
elaborado”.

11.2.1. MARCO TEORICO
[1.2.1.1. Tiposde publicaciones Didacticos el mpresos
[1.2.1.2. Libros

El libro ha sido € medio didactico tradicionalmente utilizado en & sistema
educativo.

Se considera auxiliar de la ensefianza y promotor del aprendizaje, su caracteristica
mas significativa es que presentan un orden de aprendizaje y un modelo de

ensefianza.

Un libro es un trabajo escrito o impreso, producido y publicado como una unidad
independiente, a veces este material esta compuesto exclusivamente de texto, y

otras veces contienen una mezcla de elementos visuales y textuales.
[1.2.1.3. Tiposdelibros

» Librosdetexto.

» Libros de consulta

» Cuadernosy fichas de trabajo.
» Libros Illustrados.

[1.2.1.4. Ventajasdeloslibros

» Sigue siendo el medio més poderoso para comunicar mensajes complejos.
» No dependen en absoluto de la electricidad, las lineas telefonicas o
terminalesde computadoras unavez que se han impresos.

» Lalecturaayuda aenriquecer el vocabulario.

»  Sepuede encontrar diferentes opiniones sobre un mismo tema

»  Comunican mensajes compl g os.
>

Son féaciles de utilizar y de transportar.
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I1.2.1.5. DesventajasdelosLibros

» El largo periodo que se requiere para publicar € libro incrementa la
posibilidad de que lainformacion se des actualice.
> El costo elevado de algunos libros

» Favorece lamemorizacién

I1.2.2. Revistas

Una revista es una publicacion periddica que contiene una variedad de articulos

sobre un determinado tema, estas pueden ser de diferentes tipos.

Astrondmicas, ciencias, cine, deportes, historia, informatica, educativa, etc.

[1.2.2.1. Ventajasdelasrevistas

>

vV V VY V

Y

Contiene una gran variedad de articulos y gran calidad en sus noticiasy
reportgjes.

Un uso distinto del color y un verdadero deleite paralos ojos.

Las fotografias e ilustraciones tienen muy buena presentacion.
Fomentalalecturay la hace mas amena, por sus ilustraciones.

Se puede utilizar como recurso didéactico, con ella se pueden elaborar collage
para conocer 1o que los alumnos conocen del tema o bien parareforzar e
tema

La seleccidn de una audiencia especifica es mucho mas fécil.

Se utilizalaimaginacion y creatividad para estructurar €l temaa relacionarlos
con las imagenes.

[1.2.2.2. Desventajasdelarevista

>
>

Pocos acceden alas revistas por |o que el costo no es muy accesible.
Se necesita creatividad y analisis pararelacionar lasimégenesy € tema

escrito.

I1.2.3. Periédicos
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Publicacion diaria compuesta de un nimero variable de hojas impresas en las que se

da cuenta de la actuaidad informética en todas sus facetas, a escala local, nacional e

internacional o cualquier otra publicacion.

Podemos encontrar informacion acerca de economia, deportes, musica, espectaculos,

SuCesos, prensa, etc.

YV VYV Vv V V

2.3.1. Ventajasdelos periodicos

De fé&cil acceso, se puede utilizar como materia didéctico.

Los lectores se involucran activamente en lalecturadel periddico.
Se puede analizar | as partes que contiene el periodico.

Alcanzan una audiencia diversay amplia

L os estudiantes pueden realizar su propio periodico escolar.

. 2.3.2 Desventajas delos periédicos

Se crea una gran competencia dentro del periodico y resulta en la

aglomeracion de anuncios.
Se saturade informacién y no es atractivo para el publico.

El espacio que se le destina a los articulos es reducido en agunas

ocasiones y no alcanzael nivel de profundidad deseado por €l lector.

I1.2.4. Triptico

>

Un Triptico es un impreso formado por una lamina de papel o cartulina
gue se dobla en tres partes. Constituye un elemento publicitario idea para
comunicar ideas sencillas sobre un producto, servicio, empresa, evento.

Laforma de distribucion de los tripticos es variada siendo muy habitual el
mailing al domicilio delos clientes.

También se distribuye por medio de buzoneo o se coloca sobre los

mostradores de venta o en muebles expositores.



282

[1. 2.5.Folleto

» Un folleto es un impreso de varias hojas que sirve como instrumento

divulgativo o publicitario.

» En marketing, e folleto es una forma sencilla de dar publicidad a una
compafiia, producto o servicio. Su forma de distribucion es variada
situandolo en €l propio punto de venta, mediante envio por correo o

buzoneo o incluyéndolo dentro de otra publicacion.

[1.2.6 Tiposdeedicion

>

Edicion facsimil: Es aguella que reproduce la imagen (fotogréfica o
escaneada) del texto tal y como el editor la ha encontrado. ES una opcion
comun sobre todo en € caso de textos antiguos, codices iluminados,
manuscritos u obras especialmente valiosas.

Edicion paleogréfica: Eslaque, sin reproducir €l texto en forma de imagen,
sin embargo intenta describirlo con la mayor exactitud posible, dando al lector
informacion exhaustiva sobre las grafias, las abreviaturas, l1os marginaia, los
accidentes del texto, etc.

Edicion critica: en sentido amplio, una edicion critica es aquella que se
plantea los problemas previos a la edicion de una obra (busqueda de fuentes,
seleccion de gemplares, seleccidn y establecimiento de un texto...), y hace
participe a lector de |as decisiones tomadas durante el proceso de edicion.
Edicion genética: Es la que muestra, smultaneamente, varios o todos los
estadios en que se ha presentado un texto durante su proceso de creacion y
transmision (por g emplo, € borrador de un poema, su primera edicién, su
segunda edicidn corregida, una edicién modificada para una antologia, etc.)
Edicion multiple o edicion sindptica: Es aquella que muestra varios textos
en paraelo. Dichos textos pueden ser traducciones unos de otros (el caso mas

frecuente es el de las ediciones singpticas de la Biblia).

[1.2.7 Laedicion y las nuevastecnologias
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La introduccion de las nuevas tecnologias en € proceso de edicion de textos
ha supuesto una revolucion en muchos aspectos, y siguiendo diversas etapas.

e EN un primer momento, las nuevas tecnologias fueron (y siguen siendo)
empleadas en € proceso de edicion impresa, para tareas como la escritura, la
correccion, lamaguetacion o lailustracion.

« Posteriormente, las nuevas tecnologias se convirtieron no en una herramienta,
sino en un medio de difusion en si mismas, con la aparicién de las ediciones
en formato digital (en CD-ROM, Ebook y sobre todo internet). En esta
primera etapa, las ediciones digitales trataron de imitar a las ediciones en
papel, lo mismo que, en su dia, los libros impresos trataron de imitar a los
Manuscritos.

« Por ultimo, las nuevas tecnologias han comenzado a liberarse de la sombra de
la edicién en papel, y se han comenzado a explorar las nuevas posibilidades
gue ofrecen los nuevos medios: ediciones hiper-textuales, ediciones multiples
alineadas, aplicacion de herramientas de andlisis linguistico.

[1.2.8 Organizacion de un Texto.
[1.2.8.1 Partesdel libro:
No todos los libros latienen, pero es relativamente frecuente.

» Cubierta

» Lomo. Es € filo o canto que cubre la costura o pegamento del libro, donde se
imprimen los datos de titulo, nUmero o tomo de una coleccion, € autor,
logotipo de la editorial, etc.

» Guardas.

» Péginas de cortesia. Las que preceden a la portadilla. Se llaman asi porque
cuando un libro se regala o tiene una dedicatoria manuscrita, se escribe en
esas paginas, generalmente en la primera.

» Anteportada o Portadilla

» Contraportada. Es la pagina u hoja de propiedad literaria o copyright, editor,
fechas de las ediciones del libro, reimpresiones, deposito legal, titulo en

original si es unatraduccion, créditos de disefio, etc.
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Portada
Cuerpo delaObra
Hojas

Pagina. Cada unade las hojas con anverso y reverso numerados.

vV V VYV V V

Prologo o introduccién. Es el texto previo a cuerpo literario de la obra. El

prologo puede estar escrito por € autor.

\4

indice. Palabra o frase con que se da a conocer & nombre o asunto de una
obra o de cada una de las partes o divisiones de un escrito.

Presentacion

Capitulo

Bibliografia

Colofon

Funda externa

vV V. V V V VY

Biografia. En algunos libros se suele agregar una pagina con la biografia del
autor o ilustrador de la obra.
» Dedicatoria. Es € texto con €l cual el autor dedicalaobra, se suele colocar en

el anverso de la hoja que sigue ala portada.

4.- Coherencia

5.- Sintesis
Interna

4
3.- Particion
Lagicay
epigrafiado
4
1.- Redactores y 2.-Estructuracion
lectores del texto
4 4

/ORGANIZACION
\ DEL TEXTO

Figura 114: Organizacion del Texto.

11.2.8.2 Estructuradeun Texto
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La estructura del texto desempefia un papel fundamental en la comprension y
recuerdo del mismo. Lainvestigacion ha demostrado que su estructura 'y organizacion
influyen tanto en la cantidad como en la clase de conocimiento adquirido en la
lectura. El texto mejor organizado es mejor recordado. Cuando mejor organizado
esté, tanto méas probable es que la representacion del mismo en la memoria esté
altamente integrada. Esta clase de representaciones permiten que e lector considere
de manera simultédnea hechos relacionados, 1o cual es una condicion necesaria para el
funcionamiento de los procesos cognoscitivos de orden superior; consisten en la

formulacion de inferencias, la elaboracion de resimenes y latoma de decisiones.
Lastresreglas mas comunes son las siguientes:

» Relaciones cuantitativas formales que especifican relaciones cuantitativas
entre variables mediante ecuaciones o formulas. Por ggemplo, laley de Ohms
gue se representa por la ecuacion V= RI, donde V es € voltaje, R es la

resistencia e¢/laintensidad de la corriente

» Relaciones cuantitativas informales que expresan relaciones cuantitativas en
forma verba Unicamente, sin formula. Por eemplo, la brillantez de una
fotografia es tanto mayor cuanto mas grande es la abertura del obturador. En
un radar, € tiempo requerido para recibir un pulso as proporcional a la
distancia del objeto donde sereflga

» Funciones no cuantitativas en las que se expresa solamente la conexion o
dependencia causal entre hechos o eventos. Por gjemplo, la industrializacion

ha incrementado |a contaminacion en las grandes ciudades.

A continuacién se presentan algunas sugerencias para mejorar la comprension

deinformacion explicativa de car acter cientifico:

» Organice €l texto alrededor de las ideas principales y marque la informacion
con subtitulos. Por giemplo las secciones de un pasagje sobre e radar podrian

nombrarse: Definicion, Regla o Principio, Artefactos.
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» Incluya la explicacion que fundamenta la reglay elabore un modelo concreto
donde se presenten los principales componentes explicativos. Por ggemplo en el
pasgje del radar se puede dibujar un diagrama que muestre e transmisor que
envia el impulso, € objeto que lo reflga, e receptor que lo capta y la pantalla

gue convierte el tiempo en distancia

» Nombre las principales ideas explicativas y ordénalas usando ndmeros. Por
giemplo, los cinco pasos del radar son: transmision, reflexién, recepcion,
medicién y conversion. Primero, se envia un pulso; segundo, éste choca con un
objeto lgano; tercero, parte de la energia regresa; cuarto, dicha energia es
convertida en unaimagen de la pantalla en un osciloscopio.

Etapas del proceso de escribir:

Planificacion | ¥ Pensary organizar las ideas.
v Realizar un puntee con ellas.

Pressctitra | v Escribir un borrador.
v Revisatlo para corregir.

Edicion |y ¥ Feescritura del trabajo.
v Revision de los aspectos

Publicacion |, ¥ Compartir &l texto con ofros.
v' Publicar en &l dizrio mural o en un dizrio de 1alocalidzd.
v Editar un folleto o “libro™ para repartr

Figura 1: Estrategias de Produccion de Textos.
L os lectores. la compresion del texto

Para redactar un texto, es fundamental que se tenga en cuenta a los lectores y su

capacidad de atencion, comprension y retentiva.

Por un lado, los lectores tienen poco tiempo y la atencién que pueden prestar a cada
documento es escasa. Por otro, cuanto mas reducida sea la informacion, més eficaz

seré la comunicacion.
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Un escrito debe constituir una unidad légica y de facil lectura. Su estructura y
secuenciacion han de ser coherentes y sus elementos deben estar convenientemente

conectados entre si.

Un escrito bien estructurado facilita:
e Lalocalizacion delainformacion
o Lacomprension de los contenidos

11.2.8.3 Descripcion dela asignaturay e programa docente.

PROGRAMA DOCENTE

|.-DATOS GENERALES

UNIDAD ACADEMICA: MEDICINA
ASIGNATURA: HISTOLOGIA |
SIGLA: MED
CODIGO: 102
ROTACION: PRIMERA
UBICACION: PRIMER Afio
CARGA HORARIA: 3 HORAS SEMANA
e HORASTEORICAS: 1 Hora

e HORASPRACTICAS: 2 Horas
NUMERO DE CREDITOS: 5
PREREQUISITOS: NINGUNO

AREAS DE RELACION: Horizontalmente se relaciona con Anatomia,

Embriologia, Bioguimicay verticalmente con Patologia.

I1.- FUNDAMENTOSDE LA ASIGNATURA
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La asignatura Histologia | al abordar €l estudio de la célulay los tejidos béasicos, sus
caracteristicas histoldgicas y su interrelacion con los demés niveles de organizacion
de la materia, permitira a estudiante evidenciar la integracion de las estructuras y
funciones celulares relacionadas con los procesos del metabolismo y auto
perpetuacion, contribuyendo de manera significativa a crear las bases cognoscitivas
imprescindibles en los estudiantes para la comprension de los procesos patol 6gicos y
la argumentacion cientifica de su accionar como profesional de la salud en su labor

curativa, preventivay curativa, en funcion del meoramiento de la salud humana.
Objetivos generales
Educativos

» Desarrollar una concepcion cientifica sobre el origen de la vida y su
evolucion, mediante e estudio de la célula y los tejidos desde e punto de

vista de |os diferentes niveles de organizacion de la materia.

» Aplicar los conocimientos obtenidos en € estudio de las células y los tgjidos
basicos basandose en e empleo de técnicas y métodos histoldgicos en la
compresion de otras asignaturas y en €l marco del proceso salud-enfermedad,
en su funcion del mejoramiento de la salud del hombre y en correspondencia

con la actuacion del medico general.
Instructivos

» Explicar las caracteristicas morfofuncionales de la céula, de los 4 tejidos
basicos y sus variedades mediante la utilizacion de métodos y técnicas
histologicas y modelos celulares, en condiciones normales y en situaciones

anormal es nuevas.

» Demostrar € dominio de las técnicas y métodos de estudio histoldgicos en €
estudio de la estructura de las células y tejidos haciendo énfasis en el dominio

del manejo del microscopio 6ptico de campo brillante.

Programa tematico:
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Tema 1. Generalidades de histologia. M é&odosy técnicas de estudio. La célula.

Tema 2: Tejidos basicos.

Distribucion delas horastotales por temasy formas de docencia

Conf. Clase Sem. TOTAL
Unidades Teméticas Practica
Lacélula. Generalidades. 7 8 6 21
Métodos y técnicas de estudio.
Tejidos basicos y sus variedades 11 16 6 33
18 24 12 54

TOTAL

PROGRAMA ANALITICO

TEMA No. 1 Generalidades de histologia. M étodos y técnicas de estudio deL a

Céula

Obj etivos tematicos:

» Explicar las caracteristicas morfo funcionales de lacélula

» Reconocer € MO y sus partes, aplicar en €l reconocimiento de lacélulay sus

partes.

Contenidos:

» Histologia: concepto-importancia de la Histologia. Métodos de estudio.

Relaciones con otras ciencias afines Microscopia: microscopio optico-tipos de

mi Ccroscopio.

» Técnica parala observacion de células vivas. Técnicas para la preparacion de

tgjidos muertos. Coloraciéon de hematoxilina 'y eosina. Acidofilia y basofilia.

Histoquimica. Inmunocitoquimicac su importancia. Autorradiografiaz su

importancia.

> Microscopio Optico: porciones. Lamina histologica con colaboracion de

hematoxilina y eosina para la observacion de nicleo y citoplasma. Aplicacion
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de los conceptos de basofilia y acidofilia. Poder de amplificacion del
MiCroscopio.

» Niveles de organizacion de la materia. Protoplasma: concepto. Componentes 'y
propiedades del citoplasma. La célula: concepto-forma y tamafio. Teoria
celular: su importancia. Ciclo celular. Potencialidad celular. Proliferacion.
Diferenciacion. Especializaciéon. Muerte celular: consecuencia.

» Citoplasma. Membrana celular o plasmética. Reticuloendoplédsmico rugoso.
Ribosomas. Reticuloendoplasmico liso. Aparato de Golgi. Lisosomas.
Mitocondrias. Perixosomas. Microtdbulos. Centriolos. Cilios y flagelos.
Microfilamentos y filamentos. Inclusiones citoplasméticas.

» El ndcleo: envoltura o membrana nuclear. Cromatina nuclear. Nucléolo.
Cromosomas. Duplicacion del DNA. Numero cromosomico. Cromatina
sexual. Divisién celular. Mitosis y meiosis. Componentes de la célulavistos a
M/O. Componentes vistos a M/E. Modelos celulares.

TEMA No. 2 Tejidosbasicos
Obj etivos teméaticos:

> Reconocer |os tejidos basicos y sus caracteristicas estructurales y
funcionales principales.

Contenidos;

» Tejidos basicos: Aspectos generales, estructurales y funcionales de los tegjidos.
Matriz extracelular.

» Tegido epitdia: clasificacion. Membranas epiteliales. Epitelios simples,
pseudoestratificados y estratificados. Uniones celulares y sus tipos en las
membranas epiteliales. Células absortivas. Epitelio glandular: endocrino y
exocrino. Aplicacién de modelos celulares.

» Tejido conectivo. Variedades y bases para su clasificacion. Liquido tisular.
Sustancia intercelular. Fibras coldgenas. Fibras reticulares y elésticas.

Membranas y laminas basales. Células del tegido conectivo: fibroblastos,
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mesenquimatosas indiferenciadas, células adiposas, macrofagos. Sistema
fagocitario. Tipos de tgjido conectivo: laxo y denso.

» Tejidos conectivos especidizados: consideraciones generales. Tejido
cartilaginoso: hialino, elastico y fibroso. Crecimiento y aspectos
degenerativos del cartilago.

» Tegjido 6seo: generalidades. Componentes. células Oseas. Matriz Osea.
Arquitectura del hueso. Desarrollo y crecimiento del hueso. Osificacion y
remodel acion del hueso.

» Tegjido muscular: variedades. Bases para su clasificacion. Musculo estriado
esquelético: organizacion, estriacion. La sarcomera.  Mecanismos de
contraccion muscular. Fibras rojas, blancas e intermedias. Regeneracion del
musculo estriado esquelético. Musculo cardiaco: contraccion y regeneracion.
Musculo liso: organizacién, contraccion, crecimiento y regeneracion.

» Tejido nervioso: Generalidades. La célula nerviosa. Tipos de neuronas y su

distribucién. Estructura de la neurona. Caracteristicas morfol dgicas generales.
Orientaciones metodol 6gicas

En la Asignatura Histologia | se estudia, la estructura histol6gica de la célulay de los
tejidos basicos concebidos como niveles de organizacion de la materia, estableciendo
sus caracteristicas histol 6gicas fundamentales y larelacion existente entre ellos.

Se profundiza en la teoria celular, en € concepto de célula como unida estructural y
funcional de los organismos vivos, haciendo énfasis en e hombre como organismo

pluricelular y la especiaizacion de las células en diferentes funciones.

Se establece la relacion morfofuncional de los 4 tejidos basicos, abordando el estudio
de forma sistemética, teniendo en cuenta sus componentes esenciales y sus
variedades.

En & temaNo 1 seimpartirén 2 conferencias iniciales que abarquen las generalidades
de la histologia y los métodos y técnicas de estudio la primera, los niveles de

organizacion de la materia; protoplasmay citoplasma, teoria celular y los conceptos
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de potenciaidad, proliferacion, diferenciacion, especializacion y muerte celular y una
tercera conferencia correspondiente al nicleo. Se realizaran 2 actividades précticas en

este temay un seminario de consolidacion a finalizar el tema.

En e tema No 2 se impartiran 5 conferencias correspondiente a cada uno de los
tgjidos bésicos y otra relacionada con |os tejidos conectivos especializados, teniendo
cada una clase practica correspondiente y un seminario de consolidacion que abarque
tejido epitelia y conectivo y otro con los contenidos correspondiente al tejido

muscular y nervioso.
Formasy métodos de ensefianza
Las formas organizativas a utilizar seran las siguientes:

Conferencias: utilizando los métodos expositivos del docente con un caracter
reproductivo.

Clases practicas: donde se privilegiara el trabao independiente de los estudiantes con
el objetivo de lograr €l desarrollo de las habilidades |6gico-intelectuales de la
asignatura (identificar, comparar, definir, clasificar, describir, explicar e interpretar) a
través de la observacion de cortes histologicos a M/O y macrofotografias
electronicas, el uso de la bibliografia basica y de consulta, e atlas histoldgico y las
guias de practicas confeccionadas por el docente.

Se utilizan métodos activos de ensefianza a través de la introduccion de situaciones
problematicas.

Seminarios. a través de la exposicion de los alumnos que servird para la
consolidacién de los contenidos estudiados en la conferencia y actividades préacticas.
Consultas docentes. cuando sea necesaria, con € objetivo de brindar ayuda a los

estudiantes que |0 necesiten en su auto preparacion.

SISTEMA DE EVALUACION
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Consistira en las evaluacion diagnostica, continua (de acuerdo alos criterios que se
detallen en cuadro adjunto) y lafinal.

Aspectos a evaluar Puntaje asignado (1 a 100)
Asistenciay puntualidad Hasta5
Seminarios Hasta5
Clases précticas Hasta5
Actualizaciones, revisiones bibliograficas | Hasta5
u otras tareas Hasta5
Evaluacion frecuente
Primer control Hasta5
Segundo control Hasta 5
TOTAL 100

La evaluacion frecuente se valorara mediante la formulacion de preguntas orales o
escritas planteadas a los (as) estudiantes en las conferencias, clases préacticasy
seminarios: se tendra en cuenta también la auto preparacion de los estudiantes 'y su

participacion activa en las actividades.

Evaluacién final: consistird en un examen practico oral, cuya aprobacion sera
requisito indispensable para concurrir al examen teorico final, que tendra una
ponderacion de 70% de la notafinal, correspondiente el 30% ala evaluacion

continua.

BIBLIOGRAFIA

Béasica

Histologia Junqueira. 3% edicion.

Atlas de Histologia. Geneser. 1% edicion. 1997
Complementaria

Histologia de Ham. 9° edicion. 1987

Patologia estructural y funcional. Robins 6 edicion 2000

1.29 Propuesta del Componente 2 “Texto guia asociado a la asignatura

Histologia | elaborado”.
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11.2.9.1 Objetivos
Objetivo general

» Texto Guia de la asignatura Histologia I, elaborado e impreso con todo
contenido temético de la misma, cumpliendo con el programa docente oficia
de la asignatura para la carrera de Medicina de la Universidad Auténoma
Juan Misael Saracho.

Objetivos Especificos

» El Texto Guia incluye muchas imagenes de acuerdo al contenido de la
definicion que se esta estudiando.

» Actividades y la Evauacion por cada Tema incluidas en e Texto Guia,
también cuenta con guias préacticas de laboratorio y un glosario completo con

todos | os términos mas usados en la carrera de Medicina.
Alcances
> El Texto Guia solo abarcara el contenido del Programa Docente.

» El Texto Guiava dirigido solo para los estudiantes de la carrera de Medicina
de laUniversidad Autonoma Juan Misael Saracho.

Limitaciones

» El Texto Guia no contendra resoluciones ni de las actividades ni de

Evaluaciones.

11.2.9.1. 1. Problema
Debido a que & material que se brinda a los estudiantes no esta actualizado
muchas veces no se puede acceder a informacion actualizada, es poco didactico, e
insuficiente para apoyar la enseflanza en la asignatura Histologia | lo cud

ocasiona que se tenga como resultados:

» Poco interés del estudiante respecto a desarrollo de la asignatura
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» Imposibilidad de contar con Textos Guias que sean esencialmente de la
asignatura de Histologial, paraun mejor aprendizaje.

» Bibliotecas desactualizadas e insuficientes sobre e  contenido de la
asignatura.

» Informacion inadecuada para cumplir con todo el contenido temético.

» Clases monétonas y rutinarias 1o cua provoca €l desinterés por parte del
alumno.

> Los Temas no son comprendidos en su totalidad como el docente desearia.

» Laelaboracion del material de la asignatura Histologia | no estan disponibles

de manera permanente para | os estudiantes.

11.2.9.2. Solucion

A continuacion exponemos la estructura que se implementa para la elaboracion del

Texto.
11.2.9.3. Organizacion del texto

La solucion que se plantea para este componente tiene una organizacion para €l

desarrollo del Texto de laasignatura Histologia |l se basa en |a siguiente forma:

11.2.9.4. Partesdel libro

» Portada: Es la presentacion del libro en que se encuentra el Nombre de la
Universidad, € nombre del Proyecto, Nombre de la asignatura, € autor y
recopilador de texto y el afo.

» Contraportada: Eslapaginau hojade propiedad literaria o copyright, editor,
fechas de las ediciones del libro, reimpresiones, deposito legal, titulo en

original si es unatraduccion, créditos de disefio, etc.

» Prologo: Donde esta un resumen del autor por la elaboracion del texto.
» Introduccion: Antes de entrar a leer el texto es bueno poner una

introducci on.
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> Indice: Palabra o frase con que se da a conocer e nombre o asunto de una
obra o de cada una de las partes o divisiones de un escrito.
» Péagina: Cadaunade las hojas con anverso y reverso estan numeradas.

> Bibliografia:
11.2.9.5. Estructura dd texto

El texto a elaborar constara de la siguiente estructura, los principales e ementos que

Se mencionan a continuacion.

» Dividir € texto en capitulos, secciones y subsecciones de manera que forme
unaorganizacion jerarquica.

» Titulos oraciones o preguntas que indiquen la idea principal o el objetivo de
cada uno de los componentes del texto desde los mas grandes hasta los mas
pequerios, que constituiran los bloques o parrafos.

» Cada capitulo del texto con una introduccién que presente a lector una
panordmica del contenido que incluya sus propdsitos o metas, organizacion

internay sus relaciones con secciones previas y/o subsecuentes del texto

Para mejorar la comprension de informacidon explicativa, se organizara €l texto

alrededor de las ideas principales usando € emplos familiares y analogias.
11.2.9.6. Contenido del Texto

El texto de la asignatura Histologia | contendra las bases fundamentales de la teoria y
las guias de la asignatura en las cuales se redlizaran las aplicaciones practicas, para
una completa amplitud de los temas a tratar, por contener esta asignatura gran parte

practica.
[1.2.9.7. Objetivo del Texto

El Texto de la asignatura de Histologia I, tiene el objetivo de hacer una completa
recopilacion de las bases fundamentales de la misma, no hay que dejar de lado la
teoria porque también es muy Util ala hora de mangjar términos del area, sin dejar de

lado la parte préctica.
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El objetivo del Texto es preparar a estudiante para:

Desarrollar una concepcién cientifica sobre € origen de la vida y su evolucion,
mediante el estudio de la célulay los tgjidos desde €l punto de vista de los diferentes

niveles de organizacion de lamateria.

Aplicar los conocimientos obtenidos en el estudio de las células y los tegjidos bésicos
basandose en € empleo de métodos y técnicas histoldgicas en la comprension de
otras asignaturas y en e marco del proceso salud-enfermedad, en funcién del
mejoramiento de la salud del hombre y en correspondencia con la actuacion del
medico general.

11.2.9.8. El libro como medio de ensefianza

El libro responde a un medio de ensefianza através el cual € estudiante puede tener a

disposicion de manera permanente.

El cual se centra en la persona, en sus experiencias previas de las que realiza nuevas

construcciones mental es.

Desde € punto de vista el proceso de Ensefianza/Aprendizaje cambia radicalmente. Si
los estudiantes aprenden construyen sus propi0s conoci mientos a través de un proceso
de equilibracion dindmica, de conflictos cognitivos de acomodacion y asimilacion de

conocimientos através de lalectura.

11.2.9.9. Publico Objetivo

Los principales favorecidos con € Texto guia de la asignatura Histologial, que
realizaremos son:

» Estudiantes

» Docentes
El objetivo de este texto es para apoyar y ofrecer una herramienta educativa que
venga a favorecer e aprendizagje y la ensefianza de docentes y estudiantes de la

carrerade Medicina
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11.2.9.10. Beneficios Directos e Indirectos

Los principales beneficiarios son los estudiantes y docentes de |a carrera de Medicina
departamento de Morfofisiologiay Patologia no solo de la asignatura de Histologiall,
sino también para toda la comunidad universitaria en general, porque tendran a su
disposicion en cua quier momento el contenido de la asignatura en textos impresos.

11.2.9.11. Conclusion

Debido a escaso material actualizado, poco didéctico, referente a la asignatura de
Histologia |, no esta permanentemente actualizado, que existe para € desarrollo de
las clases de la asignatura de Histologia I, llegamos a la conclusién de que es
necesario elaborar un Texto Guia de calidad que contenga todo € contenido temético
necesario propuesto por docentes para los estudiantes de la carrera de Medicina, con
el fin de mgiorar y apoyar e rendimiento académico de los estudiantes, ya que este
contiene evauaciones y actividades concretas para un mejor aprendizaje del
estudiante.

11.2.9.12. Recomendacion

Recomendamos a |os lectores del Texto Guia asociado a la asignatura de ‘Histologia
I”, realizar una lectura detallada y cuando termine un tema pueda ir a resolver la
actividad propuesta, asi podra mejorar € aprendizaje, luego puede pasar aresolver la
evaluacion respectiva, y no olvidar ir a glosario de términos s encontraria alguna

palabra del texto que no entiende.

11.2.9.13. Mediosde Verificacion Componente 2.
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11.3. COMPONENTE 3: “Capacitacion Implementada”.
11.3.1. MARCO TEORICO

[1.3.2. Propuesta del Componente 3 “Capacitacion implementada”.

11.3.2.1. Informacion general de capacitacion:

Fecha: 21 de diciembre del 2010

Ubicacion: Ciudad de Tarija, U.A.JM.S- AulaS-2 delaCarrerade Medicina
Destinatarios: Docentes y estudiantes de la carrera de Medicina.

Encargados:

Universitaria Faridi Clara Bravo Gonzales quién desarroll6 € proyecto.

11.3.2.2. Planteamiento del problema
Mediante el Cuestionario realizado en abril del 2010 se pudo evidenciar que los
estudiantes no tenian amplio conocimiento sobre los medios tecnoldgicos para su
aprendizaje. Porque existe poca difusion sobre la informacion de los Sistemas
Multimedia, Ocasionando que afecte a la calidad del Proceso de Ensefianza
Aprendizaje.

[1.3.2.3. Objetivo

» Capacitar a los docentes y estudiantes de la carrera de Medicina para
difundir e uso del Sistema Multimedia desarrollado referente a la
asignatura de Histologial, ‘ENVIMED’, Entorno Virtual Medicina.

11.3.2.4. Alcancesy limitaciones
Alcances
> Se capacitara a los docentes que dictan la asignatura y a los
estudiantes que van a cursar lamisma.
» La Capacitacion es sobre e uso del sistema y no asi como se

desarrolla el mismo.
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> Se entregaran certificados a los asistentes de la capacitacion
expedida con la firma del Director del departamento de Ingenieria
Informatica

» Setomaralistade asistencia alos participantes.

Limitaciones

> No se enseflara a crear aplicaciones multimedia.

» Solo se capacitara a docentes y estudiantes de la carrera de
Medicina de la Universidad Autonoma Juan Misael Saracho.

> Lostalleres de capacitacion no serén obligatorios.

» Las clases de capacitacion serealizan en € idioma castellano.
» Los profesores deben tener conocimientos acerca del uso de los
equipos de computacion

11.3.2.6. Justificacion
Larazdn por lacua creemos que no se utilizan en la educacion medios tecnol 6gicos
educativos es por la falta de interés por parte de las distintas autoridades a cargo de
la educacion.
[1.3.2.7. Estrategiasdeformacion

» Realizar manuales sobre e uso de sistemas multimedia.

» Redlizar diapositivas y exposicion, sobre conceptos y usos de la
multimedia en la educacion.

> Enseflanza persondizada en e uso del sistema multimedia
ENVIMED al docente que imparte la asignatura Histologia l.

» Redizar una Explicacion en forma préctica acerca del uso del
Sistema Multimedia
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[1.3.2.8. Definicion del publico
El pdblico participante son los docentes y estudiantes de la carrera de Medicina

guienes estan involucrados con la asignatura Histologial.
[1.3.2.9. Ambiente

La capacitacion sereaiz6 en € aula S-2 dela Carrerade Medicing, e 21 de
diciembre del 2010, a horas 18:00 pm hasta 7:30 pm.

[1.3.2.10. Resultados

Para la capacitacion sobre el uso del producto multimedia fueron invitados los
docentes que dictan laasignatura de Histologial, y los estudiantes de premédico que

[levarén esta asignatura en la gestion 2011.
La duracion aproximada de la exposicion fue de 1 horay media

Para la demostracion del sistema se realiz6 una explicacién en diapositiva acerca de

lo que eslamultimediay de los beneficios que tiene su uso en la educacion.

Para la demostracion del sistema multimedia se mostraron las funciones de la
herramienta y la manera de usarlo adecuadamente. Luego se procedi6 alas preguntas.

11.3.2.11. Conclusiones

Con la capacitacion realizada hemos contribuido a dar a conocer los el uso de los

medi os tecnol 6gicos que ayuden a desarrollo de la asignatura.

11.3.2.12. Recomendaciones

Se recomienda a las autoridades que en el futuro se logre un mutuo acuerdo con €l
capacitador para poder difundir e producto realizado a todos los estudiantes para

lograr unamejor concurrencia ala capacitacion.
11.3.2.13. Mediosde verificacion Componente 3.
» FotocopiadelaListade Asistenciaala Capacitacion.

» Fotocopiade los Certificados otorgados alos que asistieron ala Capacitacion.
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11.4. COMPONENTE 4: “Asignatura de Histologia |, adaptada a la plataforma
Moodle”.

[1.4.1. MARCO TEORICO
I1.4.1.1. Platafor mas educativas

11.4.1.1. Platafor ma E-learning
11.4.1.1.1. Introduccion

El proceso de aprendizaje no es ajeno a los cambios tecnolégicos, asi pues €
aprendizaje a través de las TIC (Ilamado en adelante e-learning) es € dltimo paso de

|la evolucion de la educacion a distancia

El elearning proporciona la oportunidad de crear ambientes de aprendizaje
centrados en e estudiante. Estos escenarios se caracterizan ademas por ser

interactivos, eficientes, facilmente accesibles y distribuidos.
11.4.1.1.2. Quéeslaplataforma E-learning?

La plataforma de e-learning, campus virtual o Learning Management System (LM S)
es un espacio virtua de aprendizaje orientado a facilitar la experiencia de

capacitacion a distancia, tanto para empresas como para instituciones educativas.

Este sistema permite la creacion de "aulas virtuales'; en ellas se produce la
interaccion entre tutores y alumnos, y entre los mismos alumnos; como también la
realizacion de evaluaciones, e intercambio de archivos, la participacion en foros,

chats, y una amplia gama de herramientas adicionales.
11.4.1.1.3. Caracteristicasde E-learning

Hay cuatro caracteristicas basicas, e imprescindibles, que cualquier plataforma de e-

learning deberiatener:

» Interactividad: conseguir que la persona que esta usando la plataforma tenga

concienciade que es el protagonista de su formacion.
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» Flexibilidad: conjunto de funcionalidades que permiten que el sistema de e-
learning tenga una adaptacion facil en la organizacion donde se quiere

implantar. Esta adaptacion se puede dividir en los siguientes puntos:
» Capacidad de adaptacion ala estructura de lainstitucion.

» Capacidad de adaptacion a los planes de estudio de la institucién  donde se

quiere implantar el sistema.

» Capacidad de adaptacion a los contenidos y estilos pedagdgicos de la

organizacion.

» Escalabilidad: capacidad de la plataforma de e-learning de funcionar
igua mente con un nimero pequefio o grande de usuarios.

» Estandarizacion: hablar de plataformas estandares es hablar de la capacidad
de utilizar cursos realizados por terceros, de esta forma, los cursos estan
disponibles para la organizacion que los ha creado y para otras que cumplen
con €l estandar. También se garantiza la durabilidad de los cursos evitando
gue estos queden obsoletos y por Ultimo se puede redlizar € seguimiento del

comportamiento de los estudiantes dentro del curso.
[1.4.1.1.4. Elementos
A continuacion se describen |os principales elementos del e-learning:
L earning Management SyssemoLMS

Es el nucleo alrededor del cua giran los demas elementos. Basicamente se trata de un

software para servidores de Internet/Intranet que se ocupa de:

» Gestionar los usuarios: inscripcion, control de sus aprendizajes e historial,

generacion de informes, etc.

» Gestionar y lanzar los cursos, realizando un registro de la actividad del
usuario: tanto los resultados de los test y evaluaciones que realice, como de los

tiempos y accesos a material formativo.
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» Gestionar los servicios de comunicacion que son e apoyo a material online,
foros de discusion, charlas, videoconferencia; programarlos y ofrecerlos

conforme sean necesarios.
Courseware o Contenidos

Los contenidos para e-learning pueden estar en diversos formatos, en funcion de su
adecuacion a la materia tratada. EI més habitual es e WBT (Web Based Training),
cursos online con elementos multimedia e interactivos que permiten que e usuario

avance por € contenido evaluando |o que aprende.
Sistemas de comunicacion sincronicay asincronica

Un sistema sincrénico es aquel que ofrece comunicacion en tiempo real entre los

estudiantes o con los tutores. Por gemplo, las charlas o la videoconferencia.
11.4.1.1.5. Sobrela Estandarizacion

En e mercado existen tanto LM S como Courseware de muchos fabricantes distintos.
Por ello se hace necesaria una normativa que compatibilice los distintos sistemas y

cursos afin de lograr dos objetivos:

» Que un curso de cuaquier fabricante pueda ser cargado en cualquier LMS de
otro fabricante.

» Que los resultados de la actividad de los usuarios en € curso puedan ser
registrados por el LMS.

Sobre el Contenido o Curso:

» Estructuras de los contenidos, empaguetamiento de contenidos, seguimiento de

|os resultados.
Sobre e Alumno:

» Almacenamiento e intercambio de informacion del alumno, competencias
(habilidades) del alumno, privacidad y seguridad.



Sobrelainteroperabilidad:

Integracién de componentes del LM, interoperabilidad entre multiples LM S.

Metadata

Informacion del Alumno
Empagquetamiento

Contenido Reqgistros del Alumno

Secuencia

Privacidad/Seguridad

Alumno
Competencias
Protocolos

Arquitectura

APIs

Figura 2: Interoperabilidad entre multiples LMS.
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Bésicamente, |0 que se persigue con la aplicacion de un estandar para el e-learning es

lo siguiente:

» Durabilidad: Que la tecnologia desarrollada con € estandar evite la

obsolescencia de |os cursos.

» Interoperabilidad: Que se pueda intercambiar informacion a través de una

ampliavariedad de LMS.

» Accesbilidad: Que se permita un seguimiento del comportamiento de los

alumnos.

» Reusabilidad: Que los distintos cursos y objetos de aprendizaje puedan ser

reutilizados con diferentes herramientas y en distintas plataformas.

Estrictamente hablando, no existe un estandar e-learning disponible hoy en dia. Lo

gue existe es una serie de grupos y organizaciones que desarrollan especificaciones

(protocol 0s).
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Hasta la fecha, ninguna de estas especificaciones ha sido forma mente adoptada como
estdndar en la industria del e-learning. Estas especificaciones no dejan de ser

recomendaciones, que por € momento laindustria trata de seguir.
11.4.1.1.6. Beneficios
L os beneficios de utilizar una plataforma e-learning son:
» Brinda capacitacion flexible y econémica.
» Combina el poder de Internet con el de | as herramientas tecnol ogicas.
» Anulalas distancias geogréficas y temporales.
» Permite utilizar la plataforma con minimaos conoci mientos.

» Posibilita un aprendizaje constante y nutrido a través de la interaccion entre

tutores y alumnos.
[1.4.1.2. Descripcion del MOODLE
11.4.1.2.1. Historia

Modelé es un sistema de gestion de cursos, de distribucion libre, que ayuda a los

educadores a crear comunidades de aprendizaje en linea. Este tipo de plataformas

tecnol 6gi cas también se conocen como LM S (L earning Management System).

La primera version de la herramienta aparecio € 20 de agosto de 2002 y, a partir de
alli han aparecido nuevas versiones de forma regular. Hasta julio de 2008, |a base de
usuarios registrados incluye mas 21 millones, distribuidos en 46 000 sitios en todo €l

mundo y esta traducido a més de 75 idiomas.
11.4.1.2.2. Entornos Virtualesde aprendizaje
cQuéesMoodle?

Técnicamente, Moodle es una aplicacion gque pertenece a grupo de los Gestores de
Contenidos Educativos (LM S, Learning Management Systems), también conocidos

como Entornos de Aprendizaje Virtuales (VLE, Virtual Learning Managements).
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De una manera mas coloquial, podemos decir que Moodle es una aplicacion para
crear y gestionar plataformas educativas, es decir, espacios donde un centro
educativo, ingtitucion o empresa, gestiona recursos educativos proporcionados por
unos docentes y organiza €l acceso a esos recursos por los estudiantes, y ademas

permite la comunicacién entre todos los implicados (alumnado y profesorado).
11.4.1.2.3. Significado de Moodley sus origenes.

Moodle fue disefiado por Martin Dougiamas de Perth, Australia Occidental, quien
basb su disefio en las ideas del constructivismo en pedagogia, que afirman que €
conocimiento se construye en la mente del estudiante en lugar de ser transmitido sin
cambios a partir de libros o ensefianzas y en e aprendizaje colaborativo. Un
profesor/a que opera desde este punto de vista crea un ambiente centrado en €
estudiante que le ayuda a construir ese conocimiento con base en sus habilidades y
conocimientos propios en lugar de simplemente publicar y transmitir la informacion

gue se considera gque los estudiantes deben conocer.

La palabra Moodle, en inglés, es un acrénimo para Entorno de Aprendizaje Dinamico
Modular, Orientado a Objetos (Modular Object-Oriented Dynamic Learning
Environment), lo que resulta fundamentalmente Util para los desarrolladores y
tedricos de la educacién. También es un verbo anglosajén que describe el proceso
ocioso de dar vueltas sobre ago, haciendo las cosas como se vienen a la mente...una
actividad amena que muchas veces con llevan a proceso de comprension v,
finamente, a la creatividad. Las dos acepciones se aplican a la manera en que se
desarroll6 Moodle y a la manera en que un estudiante o docente podria aproximarse

al estudio 0 ensefianza de un curso on-line.
11.4.1.2.4. Enfoque pedagdgico

La filosofia planteada de Moodle incluye una aproximacion constructiva vy
constructivista socia de la educacion, enfatizando que los estudiantes (y no solo los
profesores) pueden contribuir ala experiencia educativa en muchas formas.
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Las caracteristicas de Moodle reflgjan esto en varios aspectos, como hacer posible

gue los estudiantes puedan comentar en entradas de bases de datos.
11.4.1.2.5. Recursos Moodle
Gestion de Contenido

Para gestionar los contenidos o podemos usar para presentar a alumnado |os apuntes
de nuestro curso que podemos complementar con otros materiales como imégenes,
gréficas o videos y también tendremos la oportunidad de entrar en otras péginas web

relacionadas con € tema.
Comunicacion

Para comunicar nos con nuestros alumnos, moodle dispone de varias opciones siendo
la mas utilizada la de los foros, por medio de los cuales podemos gestionar |a tutoria
de manera individual o grupal, aspecto este fundamental con la implantacion de los
ECTS.

Evolucion

Por ultimo la evaluacion de nuestros alumnos para la que disponemos de multiples
opciones en funcién de nuestro grado de implantacién de las pedagogias més activas,
de este modo podemos enviar tareas que estén en relacion a las capacidades o
competencias que tengan que acreditar los dumnos. También es factible preparar
cuestionarios especificos por temas auto evaluables y con feed-back inmediato al
alumno de sus resultados, o que seria muy indicado para la eliminacion parcia de
bloques de 8 Iker Ros materia.
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[1.4.1.2.6. Estructura de la Platafor ma Moodle

Plataforma educativa MOODLE >
. > g 2 . Entorno
(Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment) de aprendizaje dindmico orientado a objetos y modular
els el ingreso de participantes
| ibilita —_
que posibilita— Ny 3 -
Una plataforma |———es —| Conjunto de software libre \ La creacion de grupos

Editar informacién personal
Parala
/ \ Evenrtos p
e

informa cronoldgicamente —[Eventos vy actividades |3rogramaclas]
através de los siguientes

médulos \ las actividades vigentes
\ / = Las ultimas actividades
Actividades recientes e

Informa detalladamente

prasenta

Cursos por internet ——Muestra —[Toc\as las actividades del curso]
/

e
presenta

atraves de [Un listado de los foros recientes]

Administracion

[Echtar la informacion de los |Ja|'t\cw|3antes]

e
permite——-—_—_
\-{acer copias de seguridad
La configuracién recursos [ T ] / \\
Administrar archivos

[Rewsar el registro de \uswtas]

Restaurar Crear foro de profesores

[Defimr escalas de eva\uacién]

como
le ser por como b

AN

editar pagina webh [enlazar archivo o web ] [mostrar cIirectm'io] afiadir etiqueta

esta pued

cuestionario | | encuesta

leccidn Scorm consulta reunion

que permiten desarrollar s
LS las cuales posihilitan las cuales permiten

la comunicacién [el seguimiento v la evaluacién]

Figura 117: Estructura de la Plataforma Moodle.
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11.4.1.2.7. M6dulos principales en Moodle

M 6dulo de Tareas

>

Puede especificarse la fecha final de entrega de una tarea y la calificacion

maxima que se le podra asignar.

Los estudiantes pueden subir sus tareas (en cualquier formato de archivo) d

servidor. Seregistralafechaen que se han subido.

Se permite enviar tareas fuera de tiempo, pero € profesor puede ver

claramente el tiempo de retraso.

Para cada tarea en particular, puede evaluarse ala clase entera (calificaciones y

comentarios) en una unica pagina con un Unico formulario.

Las observaciones del profesor se adjuntan a la pagina de la tarea de cada

estudiante y se le envia un mensaje de notificacion.

El profesor tiene la posibilidad de permitir € reenvio de una tarea tras su

calificacion (paravolver acaificarla).

M 6dulo de Consulta

Es como una votacion. Puede usarse para votar sobre algo o para recibir unarespuesta

de cada estudiante (por ejemplo, para pedir su consentimiento para algo).

>

>

El profesor puede ver una tabla que presenta de forma intuitiva informacién

sobre quién ha elegido qué.

Se puede permitir que los estudiantes vean un gréfico actualizado de los
resultados.

M odulo Foro

Hay diferentes tipos de foros disponibles. exclusivos para los profesores, de noticias

del curso y abiertos atodos.

» Todoslos mensgjes|levan adjuntalafoto del autor.
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» Las discusiones pueden verse anidadas, por rama, o presentar los mensagjes

més antiguos o 10S mas nuevos primeros.

» El profesor puede obligar |a suscripcién de todos a un foro o permitir que cada
persona elija a qué foros suscribirse de manera que se le envie una copia de los

mensajes por correo el ectrénico.

» El profesor puede elegir que no se permitan respuestas en un foro (por

egjemplo, para crear un foro dedicado a anuncios).

» El profesor puede mover facilmente los temas de discusion entre distintos

foros.
M édulo Diario
Los diarios constituyen informacion privada entre el estudiante y el profesor.

» Cadaentradaen € diario puede estar motivada por una pregunta abierta.

» Laclase entera puede ser evaluada en una pagina con un unico formulario, por
cada entrada particular de diario.

» Los comentarios del profesor se adjuntan a la pagina de entrada del diario y

se envia por correo la notificacion.
M 6dulo Cuestionario

> Los profesores pueden definir una base de datos de preguntas que podran ser
reutilizadas en diferentes cuestionarios.

» Las preguntas pueden ser almacenadas en categorias de fécil acceso, y estas
categorias pueden ser "publicadas' para hacerlas accesibles desde cualquier
curso del sitio.

» Los cuestionarios se califican automaticamente, y pueden ser recalificados si
se modifican las preguntas.

» Los cuestionarios pueden tener un limite de tiempo a partir del cual no estaran
disponibles.

» El profesor puede determinar si 10s cuestionarios pueden ser resueltos varias

VEces Yy Si se mostraran o no las respuestas correctas y |os comentarios
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» Las preguntas y las respuestas de los cuestionarios pueden ser mezcladas
(aleatoriamente) para disminuir |as copias entre los alumnos.

» Las preguntas pueden crearse en HTML y con imagenes.

» Las preguntas pueden importarse desde archivos de texto externos.

» Las preguntas pueden tener diferentes métricas y tipos de captura.
M édulo Recurso

» Admite la presentacién de un importante nimero de contenido digital, Word,
Power point, Flash, video, sonidos, etc.

» Los archivos pueden subirse y mangarse en el servidor, o pueden ser creados
sobre la marcha usando formularios web (de texto o HTML).

» Pueden enlazarse aplicaciones web para transferir datos.
M édulo Encuesta

» Se proporcionan encuestas ya preparadas (COLLES, ATTLS) y contrastadas
como instrumentos para el analisis de las clases en linea.

> Se pueden generar informes de las encuestas |os cuales incluyen gréficos. Los
datos pueden descargarse con formato de hoja de calculo Excel o como
archivo de texto CSV.

» Lainterfaz de las encuestas impide la posibilidad de que sean respondidas
sblo parcialmente.

» A cadaestudiante se le informa sobre sus resultados comparados con la media

delaclase.

11.4.1.2.8. Organizacion De L os Contenidos.

El estudio de las posibilidades de Moodle como herramienta educativa, 10 haremos
tomando como referencia € esquema de Rafael Casado Ortiz sobre los modelos de

tecnologias aplicadas alaformacion adistancia

11.4.1.2.9. Requerimientos De Sistema
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Moodle esta desarrollado principalmente en GNU/Linux usando Apache, MySQL y
PHP (también conocida como plataforma LAMP), aunque es probado regularmente

con PostgreSQL y en los sistemas operativos Windows XP, MacOS X y Netware 6.
L os requerimientos de M oodle son |os siguientes:

» Un servidor web. La mayoria de los usuarios usan Apache, pero Moodle
debe funcionar bien en cualquier servidor web que soporte PHP, como € IIS

(Internet Information Server) de las plataformas Windows.

» Unainstalacién de PHP en funcionamiento (version 4.3.0 o posterior). PHP 5

esta soportado a partir de Moodle 1.4.

» Una base de datos: MySQL o PostgreSQL, MySQL 4.1.16 es la version

minima paratrabajar con Moodle 1.6.

La mayoria de los servicios de alojamiento web (hosting) soportan todo esto por
defecto.

Requerimientos adicionales:

» Libreria GD vy libreria FreeType 2 para poder construir los gréficos de los

registros de Moodle.

» mbstring - es requerido para manipular cadenas de caracteres multi-byte
(iconv también es recomendable para Moodle 1.6).

» La extension mysgl s va a utilizar la base de datos MySQL. En algunas

distribuciones de Linux (principa mente RedHat) se trata de un paguete opcional.
» Laextension pgsgl si vaautilizar una base de datos PostgreSQL.
» Laextension zlib es necesariasi vaa utilizar las funcionalidades zip/unzip.

» Otras extensiones PHP podrian ser necesarias dependiendo de las
funcionalidades opcionales de Moodle que vayan a ser utilizadas, especialmente

las rel acionadas con autenticacion y matriculacion (p. . laextension LDAP).

11.4.1.2.10. Ventajas
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Una de las caracteristicas mas atractivas de Moodle, que también aparece en otros
gestores de contenido educativo, esla posibilidad de que los alumnos participen en la
creacion de glosarios, y en todas las lecciones se generan automaticamente enlaces a

las palabras incluidas en estos.

Ademas las Universidades, podran poner su Moodle local y asi poder crear sus
plataformas para cursos especificos en la misma universidad y dando la direccién
respecto a Moodle, se movera en su mismo idiomay podran abrirse los cursos a los
alumnos que se encuentren en cualquier parte del planeta: http://moodle.org/

11.4.1.2.11. Desventajas

Existen también desventgjas relacionadas con el soporte técnico. Al ser una
plataforma de tecnologia abierta y por lo tanto gratuita, no se incluyen servicios
gratuitos de soporte por lo que los costos de consultoria y soporte técnico estén

sujetos afirmas y entidades.
11.4.1.2.11.1. Metodologia de Requerimientos E-licitacion
11.4.1.2.11.2. Introduccion

Mediante el estudio de problemas referidos a este proyecto, se pudo identificar que
actuamente en la UAJMS, existen dificultades en e &ea de educacion,
imposibilitando o perjudicando € buen avance y constante mejora del Proceso
Ensefianza Aprendizaje, dichas dificultades, se ven reflgjados principamente en la
escasa motivacion en laimplementacion y uso de las TIC en & medio. Siendo asi las
clases poco explicativas con demasiado contenido tedrico y recursos didécticos
insuficientes, Hasta en algunos casos no se cuenta con material de apoyo actualizado

0 este no se encuentra disponible en forma permanente paralos estudiantes.
El presente sistema a desarrollar contemplaralas siguientes caracteristicas.
» Interfaz Amigable.
» Estructura de Contenidos.

> Animaciones Graficas, Videos, Audio.


http://moodle.org/

Contenidos Pedagdgi cos.
Contenidos Actualizables.

Ejemplos Didécticos e Interactivos.

vV Vv VY VYV V¥V

Gestion de Recursos
Editar paginaWeb
Enlazar archivo o web

Mostrar directorio

Afadir etiquetas

Gestion de Actividades
e Lecciény glosario
Chat y Foro

Consulta

e Tarea

e Cuestionario

Encuesta

11.4.1.2.11.3. Participantes del Proyecto
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Creacion y Restablecimiento de Resguardos estandarizados

Categoria Nombresy Apellidos | Carrera/Profesion | C.1. Firma
Director Faridi Clara Bravo | Ing. Informética 5803560
Gonzales

Nombre: Universidad Auténoma “Juan Misael Saracho"

Direccién: Calle Espafia/ Barrio El Tejar

Teléf. Oficina: 66-40265

Grupos

Descripcion

Nivel
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Docentes Encargado de cargar los | Administrador de Materia

Dr. Nilo Segovia Ordoriez

Contenidos Teméticos
a Multimedia

Estudiantes Visualizan e interactlian | Usuarios finales del sistema

con el multimedia.

Tabla 160: Participantes del Proyecto.

11.4.1.2.11.4. Descripcion del Sistema Actual

El Sistema actua que esta implementa en la U.A.JM.S esta basado en € enfoque

Histérico Cultural e cua tiene un caracter epistemolégico y un fundamento

psicologico que centra su interés en e desarrollo de la personalidad del educando,

partiendo de un determinado referencial tedrico sobre la personalidad y su formacion

y tomando como marco tedrico referencial y metodol6gico el materialismo dial éctico

e histoérico.

Para la Ciencia Pedagbgica seguir una concepcion del enfoque histérico cultural

implicatener en cuenta determinados principios, como son:

>

>

>

>

>

Principio del carécter educativo de la ensefianza.
Principio del carécter cientifico del proceso de ensefianza.
Principio de la ensefianza que desarrolla.

Principio del carécter consciente.

Principio del carécter objetual.

11.4.1.2.12. Objetivos del Sistema

OBJ-01 Gestionar Personas

Descripcion El Sistema debera permitir a docente administrar € registro de

participantes, laformacién de grupos del curso correspondiente

Estabilidad Alta
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Comentarios Ninguno
Tabla 161: Gestionar Personas.
OBJ-02 Gestionar Actividades
Descripcion El Sistema debera brindar diversos modulos parala
administracion de Actividades como ser: Tareas, Consultas, Foros,
Cuestionarios, Encuestas, Lecciones, etc.
Estabilidad Alta
Comentarios ninguno
Tabla 1: Gestionar Actividades.
OBJ-03 Gestionar Recursos
Descripcién El Sistema debera permitir a docente desarrollar contenidos de la
materia como: Enlazar archivo o Web, Afadir etiquetay otros.
Estabilidad Alta
Comentarios ninguno

Tabla 2: Gestionar Recursos.

11.4.1.2.13. Catalogo de Requisitosdel Sistema

Requisitos de Almacenamiento de Informacién

RI-01 Informacién Sobre Actividades

Objetivos 0OBJ-02

asociados

Requisitos -

asociados

Descripcién El sistema debera almacenar informacion correspondiente a

|os contenidos sobre la materia

Datos especificos

Titulo del Contenido

Tipo de Contenido: Leccion, Cuestionarios, Tareas, etc.
Descripcion del Contenido de laMateria

Fechas de creacion y presentacion

Fuentes del contenido
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Intervalo temporal | Presente
Estabilidad Alta
Comentarios ninguno
Tabla 3: Informacién sobre Actividades.
RI-02 I nformacion Sobre Personas
Objetivos 0OBJ-01
asociados
Descripcion El sistema debera almacenar informacion correspondiente a

|as personas participantes del curso.

Datos especificos

Grupos rel acionados
Fechas deinicializacion y finalizacion del Curso
Rol del participante
Estadisticas de rendimiento
Nombrey apellidos

Fecha de nacimiento

Sexo

Nacionalidad

Teléfonos

Cadigo postal

Correo electronico

Lengua Nativa

Intervalo temporal | Presente
Estabilidad Media
Comentarios Ninguno
Tabla 4: Informacion sobre Personas.
RI1-03 I nformacién Sobre Recursos
Obj etivos asociados OBJ-03
Requisitos asociados RI-01

Descripcion

El sistema deberd almacenar informacion
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correspondiente alos archivos
multimedia referentes alos contenidos

delamateria.

Datos especificos

Nombre del Recurso

Tipo de archivo: Video, Audio, Imagen,
Animacion, etc.

Extension del archivo.

Descripcién del recurso

Intervalo temporal Presente
Estabilidad Media
Comentarios ninguno

11.4.1.3. Requisitos Funcionales

[1.4.1.3.1. Diagrama de Casos de Uso

Tabla 5: Informacidn sobre Recursos.

CU-01 Diagrama de Casos de Uso Docente:

Diagrama de Cases de Uso General Docente Moodle

Figura 38: Diagrama de Casos de Uso Docente.

CU-02 Diagrama de Casos de Uso Gestionar Personas:




_ ‘\\\7
! TN %stmar I:u/mes

A/

oo 8

Figura 119: Diagrama de Casos de Uso Gestionar Personas.

CU-03 Diagrama de Casos de Uso Gestionar Actividades:

- ’7’\
N

Gestionar Leccion y Glosario

//Gestonar Chat y Foro

% % Gestionar Cuestionario

Docente Gestionar Actl\ndades\

(from Logical View)

\‘S

-

(from Logical View)

Gestionar Consulta

TN
N
Gestionar Encuestas
YN
N

Gestionar Tarea
Figura 120: Diagrama de Casos de Uso Gestionar Actividades.

CU-04 Diagrama de Casos de Uso Gestionar Recur sos:
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-

Editar PaginaWeb

O

if(\)/{“)

Gestionar Recursos
i Mostrar Directario
(from Logical View) (from Logical View)
Afiedir Etiquetas

Figura 121: Diagrama de Casos de Uso Gestionar Recursos.

CU-05 Diagrama de Casos de Uso Alumno:

o
N

_—
" Desarrollar Actividad

_— -
;Q\/

Estudiante T Y
N

Visualizar Recurso

Figura 122: Diagrama de Casos de Uso Alumno.

CU-06 Diagramade Casosde Uso Desarrollar Actividades:

321
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O

Desarrollar Leccién

Comentar Chat y Foro

/ ///%Q )

% ( Realizar Cuestionario
_—
Estudiante Desarrollar Activida T
(from General) (from General) _
Realizar Consulta

“ - Realizar Encuesta

O

Relizar Tarea

Figura 123: Diagrama de Casos de Uso Desarrollar Actividades.

CU-07 Diagrama de Casos de Uso Visualizar Recur sos:

Visualizar Pagina Web

O —

Estudiante Visualizar Recurso Visualizar Archivo o Web
Enlazado

from General
(from General) ( )

—

Visualizar Etiqueta

Figura 124: Diagrama de Casos de Uso Visualizar Recursos.

11.4.1.3.2. Definicion de Actores
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ACT-01 Docentes
Comentarios Ninguno
ACT-02 Alumnos
Comentarios Ninguno

11.4.1.3.3. Casosde Uso del Sistema

RF-01

Gestionar Personas

Objetivos asociados

OBJ-01 Gestionar Personas.

Requisitos asociados

RI-02 Informacién Sobre Personas.

Descripcion El sistema debera comportarse tal y como se describe en el
caso de uso (CU-02 Diagramas de Casos de Uso Gestionar
Personas) cuando docente quiera gestionar € registro de
personas y sus grupos correspondientes.

Precondicion No existe un registro de las personas que se desea registrar en

el sistema, 0 no cuentan con un registro apropiado.

Secuencia normal

Paso Accion

1 | El docente seleccionala opcion de registro de
persona.

2 | El sistemasolicitaa docente €l tipo de personaa
registrar.
El sistema solicita los datos de la persona aregistrar.

4 | El sistema solicita agunas preferencias adicionales
paralapersonalizar €l registro de la persona.

5 | El sistemamostrard al docente unalista de personas

yaregistradas y separadas en grupos segun € grupo al
gue correspondan.

Post-condicion

Se crea un registro apropiado parala persona que se registro.

Excepciones

Paso

Accion
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El sistemadaralaopcion a docente de editar y

eliminar registros de personas ya registradas.

Frecuencia Cadavez que serequiera.
esperada
Comentarios Ninguno

Tabla 167: Gestionar Personas.
RF-02 Gestionar Actividades

Obj etivos asociados

OBJ-01 Gestionar Personas.
OBJ-02 Gestionar Actividades.
0OBJ-03 Gestionar Recursos.

Requisitos e RI-02 Informacion Sobre Recursos.

asociados

Descripcion El sistema debera comportarse tal y como se describe en el
caso de uso (CU-03 Diagramas de Casos de Uso Gestionar
Actividades) cuando docente quiera gestionar una actividad.

Precondicion No serealiz6 laactividad que se quiere realizar.

Secuencia nor mal

Post-condicion

Excepciones

Paso Accidon
1 | El docente selecciona una actividad a realizar
(Leccion, Cuestionario, Foro, etc.) paralainiciacion
de lamisma.
2 | El sstemasolicitalaactividad que se desarrollara.
Sevisualizara el contenido de la actividad solicitada.
El sistema solicita los datos de la actividad (Tipo,
descripcién, fechas, etc.)
5 | El sistemamostrard al docente la actividad ya
registrada.
El tema desarrollado pasa a un estado de “Desarrollado”
Paso | Accion
5 | El sistemadaralaopcion a docente de modificar o
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eliminar € registro de la actividad.

Frecuencia Tres veces / temas que se desarrollara
esperada
Comentarios Ninguno

Tabla 6: Gestionar Actividades.
RF-03 Gestionar Recurso

Obj etivos asociados

OBJ-02 Gestionar Actividades.
OBJ-03 Gestionar Recursos.

Requisitos e RI-02 Informacién Sobre Recursos.

asociados

Descripcion El sistema debera comportarse tal y como se describe en €l
caso de uso (CU-04 Diagramas de Casos de Uso Gestionar
Recurso) cuando un docente desea gestionar un recurso.

Precondicion No seregistro e recurso aimplementar.

Secuencia normal Paso Accion
1 | El docente seleccionala opcion registrar recurso.
2 | El sistemasolicitael tipo de recurso aregistrar
3 | El sistemasolicitaladireccion del recurso aregistrar
asi como unadescripcién del recurso de manera
individual y con respecto ala actividad que
complementa.
4 | El sstemamostraraa docente € recurso ya
registrada.
Post-condicion El recurso se encuentra disponible para su aplicacion.
Excepciones Paso | Accion
3 | Encaso de archivo e sistema dotara de un formulario
apropiado para su registro.
Frecuencia Unavez / actividad.

esperada
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Comentarios Ninguno
Tabla 7: Gestionar Recurso.
RF-04 Desarrollar Actividad

Objetivos asociados

OBJ-01 Gestionar Personas.
OBJ-02 Gestionar Actividades.
OBJ-03 Gestionar Recursos.

Requisitos ¢ RI-01 Informacion Sobre Actividades.

asociados e RI-02 Informacion Sobre Recursos.

Descripcion El sistema debera comportarse tal y como se describe en
caso de uso (CU-06 Diagramas de Casos de Uso Desarrollar
Actividades) cuando un alumno quiera desarrollar una
actividad.

Precondicion El docente aprueba el desarrollo de la actividad.

Secuencia normal

Paso Accién

1 | El sistemaproporcionaraa alumno unalistade

actividades a desarrollar.

2 | El sistemasolicita que se seleccione la actividad que

se desarrollara

Sevisudizarad contenido de la actividad solicitada.

El alumno debera desarrollar |a actividad
adecuadamente segun €l tipo de actividad que se le

presente.

5 El sistema mostraraa alumno las estadisticas de la

actividad al terminar € desarrollo de la misma.

6 | El sistemamostrara unalistaya actualizada de las

actividades existentes.

Postcondicion

Actualizacion de las estadisticas académicas del alumno.

Excepciones

Paso | Accion

5 | Encaso de que laactividad desarrollada se una
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Leccion, Foro o Chat se saltaal paso 6 y termina el

caso de uso.
Frecuencia Tres veces / temas que se desarrollara
esperada
Comentarios Ninguno
Tablal70: Desarrollar Actividad.
RF-05 Visualizar Recurso
Objetivos e OBJ-03 Gestionar Recursos.
asociados
Requisitos e RI-02 Informacion Sobre Recursos.
asociados
Descripcion El sistema debera comportarse tal y como se describe en el
caso de uso (CU-07 Diagramas de Casos de Uso Visualizar
Recursos) cuando alumno quieravisualizar un recurso
Precondicion Ninguna
Secuencianormal | Paso Accion

1 | El dumno seleccionaun recurso avisualizar (Enlace o
Archivo).

2 | El sistemaprovee a usuario del enlace parala

visualizacion del recurso solicitado.

Post-condicion

El tema desarrollado pasa a un estado de “Desarrollado”

Excepciones Paso | Accion
2 | El sistemadaralaopcion de guardar €l contenido del
recurso si este se trata de un archivo que no pueda ser
visualizado por €l sistema de soporte.
Frecuencia Unavez / Actividad - Leccion
esperada
Comentarios Ninguno

Tabla 171: Visudizar Recurso.
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[1.4.1.3.4. Requisitos No Funcionales

RNF-01

Creacion y Restablecimiento  de  Contenidos

estandarizados.

Objetivos asociados

Requisitos -

asociados

Descripcién El Sistema incorpora un mecanismo de Creacion y
Restablecimiento de Contenidos de agun archivo
estandarizado.

Comentarios Ninguno

RNF-02 Portabilidad

Objetivos asociados

Requisitos -

asociados

Descripcion El Sistema es portable y se puede manegja de forma sencilla
por medios de amacenamiento externos, como CD,DVD, etc.

Comentarios Ninguno

RNF-03 Interfaz Amigable

Objetivos asociados | -

Requisitos -

asociados

Descripcion El Sistema cuenta con iconos e imagenes referenciales a la
funcionalidad de cada opcion, haciendo fécil uso y
comprension por parte del usuario.

Comentarios Ninguno

Tabla 8: Requisitos no funcionales.
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OBJ-01 0OBJ-02 0OBJ-03
RI-01 X
R1-02 X
RI-03 X
RF-01 X X
RF-02 X X X
RF-03 X X
RF-04 X X X
RF-05 X
RNF-01
RNF-02
RNF-03

Tabla 173: Requisitos no funcionales

11.4.1.4. Propuesta de Componente 4 “Contenido de la asignatura Histologia I,

adaptada a la plataforma Moodle”.

11.4.1.4.1. Planteamiento del Problema

Portales web educativos insuficientes para tener acceso a todo € contenido de la

asignatura Histologia |, no se encuentra disponibles de manera permanente, poco

conocimiento en el uso de este tipo de herramientas por parte de los estudiantes de la

carrera de Medicina, 1o cual hace que el proceso de ensefianza-aprendizaje tenga un

desempefio deficiente debido a que las clases no son completamente concisas,

contienen demasiado contenido tedrico, recursos didacticos insuficientes, por este

motivo el desarrollo del contenido tematico hace que los estudiantes pierdan interés

en el desarrollo de los temas en la asignatura.
11.4.1.4.2. Objetivos

» El objetivo en este componente es subir el contenido de la Asignatura

Histologia |, adaptado a la plataforma Moodle. Previo estudio y registro de la

plataforma Moodle y administracion de los recursos y actividades.




330

[1.4.1.4.3. Alcancesy Limitaciones
Alcances:
» Subir los contenidos de la asignatura en ala plataforma.
Crear y gestionar los recursos de Moodle.
Crear cuestionarios.

Crear enlaces a paginas web.

vV Vv VYV V

Tecnologias aplicadas alaformacién adistancia.
Limitaciones:

» Solo se podra registrar en la plataforma solo e contenido de la asignatura

correspondiente.
» No se abarcaratodo o que contiene Moodle.

» El estudiante solo podra interactuar con €l curso de la asignatura que lo

corresponde.

11.4.1.4.4. Solucion

Habiendo determinado la problemética se concluye que la solucion es adaptar €l
contenido de la asignatura de Histologia | ala plataforma Moodle dado que la misma
es una aplicacion donde se puede crear y gestionar plataformas educativas, es decir,
espacios donde un centro educativo, instituciébn o empresa, gestiona recursos
educativos proporcionados por algunos docentes y el organizara €l acceso a esos
recursos por los estudiantes, y ademés permite la comunicacion entre todos los
implicados como ser |os estudiantes y docentes.

Los ambientes o entornos de aprendizaje seran constructivistas los cuales son
espacios de exploracion grupa y personal, basados en tecnologia, en los cuales los
estudiantes realizan un trabajo Gtil y significativo, y ademés participaran de
actividades de aprendizgje, utilizando las fuentes de informacion y las herramientas

de construcciéon del conocimiento.
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[1.4.1.4.4.1. Configuracion aplicada de la Plataforma Moodle

Antes de redlizar la configuracion se debe contar con los siguientes requerimientos
parala configuracion

Hardware

— Desde una Pentium IV con 256 Mb Ram

— Recomendable Core2 Duo con 1Gb Ram o superior
Software

— Sistema Operativo: Windows.

— BasedeDatos: Mysql.

— Navegador: Explorer, MozillaFirefox.
— EasyPHP

— Apache

La configuracion serealiza en la plataforma Windows con base de datos Mysq|

Configuracion:

Primeramente debemos descomprimir en la unidad C:\Archivos de
programa\EasyPHP 2.0b1\www, €l archivo MoodleWindowslnstaller-latest-195.zip.
Ahora elimine todos los elementos, excepto la carpeta server, ingrese a la carpeta
Server y seleccione todas | as carpetas exceptuando la carpeta Moodle y eliminel os.
Abrir cualquier navegador que tenga instalado (Explorer, Mozilla Firefox) y en la

seccion de URL debemops poner la siguiente direccion http://localhost/install.php,

con lo que levantamos el servidor local e iniciamos lainstalacion y configuracién de
Moodle. Para la instalacion de Moodle ir a revisar e manual de instalacion de
Moodle, que esta adjunta con €l proyecto.

Una vez terminada la instalacion se procede a la configurar de la cuenta
administrador principal, que tendra e control completo sobre e sitio. AsegUrese de
gue usted le de un nombre de usuario y una contrasefia segura, asi.

En la pantalla gjustes de portada, especificaremos €l titulo de nuestra pagina principal
y una pequefia descripciéon, dejamos lo demas por defecto y presionamos guardar

cambios.


http://localhost/install.php
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Si realizd la operacion correctamente la pantalla tiene una nueva opcion donde puede
Agregar un nuevo curso, donde deberd poner el nombre del curso que dictara

Para conectarse a la pagina principal de Moodle debe digitar la siguiente direccion:
http://127.0.0.1/server/moodle/.

El siguiente paso es acceder a sitio con una cuenta de profesor, cabe recalcar que las

cuentas 'y privilegios son asignadas por € administrador de Moodle.

Para conectarnos vamos al enlace de “Entrar”. Con eso pasamos a la siguiente
pantalla de login, en la que debemos identificarnos con nuestro nombre de usuario y
contrasefia que son asignadas por €l administrador.

Una vez llenados los campos se procede a enviar la informacion mediante el boton

“Entrar”, y tendremos la pantalla administracion.
Administracion:

Para administrar un curso, e administrador es el responsable de crear € curso y
asignar €l rol alos docentes.

Para acceder a un curso asignado a entrar podremos ver |os cursos disponibles en la
lista de “Mis cursos” simplemente haciendo clic en el nombre del curso pasamos a la
pantalla de administracion del curso. Vamos aiir viendo |as distintas opciones que nos
ofrece este rol en e menu de Administracion.

Activar edicion:

Esta opcion nos sirve para poder ver todos los botones de edicion para cada bloque de
los temas, a seleccionarlo tenemos una pantalla donde podemos ver los botones de
edicion para cada tema asi como para cada bloque de los menis y listas

seleccionables para agregar recurso y actividades.
Configuracion deun Tema:

Para configurar un tema, buscamos el botén “Editar informe” un boton pequefio que
existe en cada bloque de los temas. Al hacer clic nos lleva a la siguiente pantalla. En
el que podemos ver un editor completo para un resumen del tema en este caso de una


http://127.0.0.1/server/moodle/
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unidad, al que podemos agregar imagenes, enlaces y formatear el texto, guardamos
los cambios y podemos ver como queda en la pagina principa del curso.

Ahora para poder subir algin contenido didactico tenemos la opcion de “Agregar
recurso” que se encuentra en la lista desplegable una por cada panel de temas, al
desplegar la lista tenemos las opciones Insertar una etiqueta que afiade una texto sin
hipervinculo, componer una pagina de texto que sencillamente muestra texto plano,
componer una pagina web que puedes editar una pégina web completa con todos sus
recursos en HTML, enlazar a un archivo una web pues ésta opcion nos sirve para
enlazar un texto aun archivo del servidor o auna paginaweb, mostrar un directorio €
cua muestra un directorio del servidor en el cual tenemos lo contenidos y por ultimo
la opcion desplegar paquete de contenido ims con la que podemos subir contenido
IMS.

Histologia I

ENVIMED » MED-102 ysted se ha autentificado como Nilo Segovia Ordofiez (Saliry @ |Cambiar ol a

I Novedades

@& Diagrama de temas
D participantes 9| Agregar un nuevo

& Novedades tema...
TEMA N° 1 (Sin novedades
B Actividades adny

& Cuestionarios
® Encuestas e Eventos

Z Foros
& Glosarios Mo hay eventos

GENERALIDADES DE LA HISTOLOGILA. METODOS Y préximos

TECNICAS DE ESTUDIO, LA CELULA
B Tereas Ir &l calendario..
& TEMA 1 Nuevo evento.
& FORG 1-TEMA NS 1
T Evaluacion Adicional sobre ef Terma N9 1

Buscar enlos E 5 o 5
o Busc El Enlaces a paginas Web acerca del Tema N 1 La Célula Acrividod

& Internet

L os componentes disponibles para que el Docente administre el Curso son los

siguientes:

Contenidos. Texto, Imageny Videos.

Actividades. Evaluacion y discusion en los foros.

Usuarios: Administrador, Docentes y Estudiantes como participantes del curso.
Permisos. Asignar Roles dando Accesos y Privilegios.

Organizacién: Cursosy Grupos.

Estadisticas: Calificaciones de las Eval uaciones.
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Tareas: Subida avanzada de archivos.

Cuestionarios: Importando preguntas.

Encuestas: modulo de encuestas.

Afadir Actividades: Enlace avideo externo y glosario.
Afadir Recursos. Etiquetas, paginaweb, y directorio.

Crear Curso: Asignar roles.
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Detalle dela estructuracion de contenidos para la configuracion en el Moodle.

Curso de la
Asignatura de
Histologia I.
Tema N°1 Tema N°2 Tema N° 3
Generalidades de la Tejidos Tejidos
Histologia, metodos v Basicos Conectivos
tecnicas de estudio. La Especializados.
Célula
Contenido Contenido Contenido
Tematico Temdtico Temdtico
Una Una Una
Ewvaluacién Evaluacién Ewaluacion
Cuatro Cuatro Cuatro
Actividades Actividades Actividades

11.4.1.4.5. Impacto de M oodle en e Proyecto

La adaptacion del contenido temético de la asignatura de histologia |, tendra como

resultado la disponibilidad de informacién interactiva on-line a acance de los

estudiantes y docentes.
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Esto dard como resultado estudiantes motivados a la investigacion y por lo tanto el
proceso de enseflanza-aprendizaje en la carrera de Medicina se verd mejorado

logrando asi una alta calidad en € estudio universitario.
[1.4.1.4.6. Publico Objetivo

La adaptacion del contenido de la asignatura de histologia |, a la plataforma Moodle

afectara de modo directo alos estudiantes y docentes de la carrera de Medicina.
11.4.1.4.7. Beneficios Dir ectos

Se contard con los contenidos de la asignatura de histologia |, disponible de manera

oportunay permanente en la plataforma web Moodle.

Influird en e mejoramiento del proceso de Ensefianza-Aprendizaje donde se

encuentran inmiscuidos |os docentes y estudiantes de la carrera de Medicina.
[1.4.1.4.8. Beneficios Indirectos

Se alcanzara mayor experiencia en la educacion semi-presencial, y se incrementara el

uso delas TICs en el proceso ensefianza-aprendizaje.
11.4.1.4.9. Conclusiones

Se concluye que este componente contribuira de una forma notable en la
Virtualizacién de la Asignatura “Histologia 1” y el mejoramiento del Proceso de
Ensefianza Aprendizaje através del uso de la plataforma Moodle.

El contenido de la asignatura podra ser visto por medio delared
11.4.1.4.10. Recomendacion

Se recomienda a los estudiantes poder hacer uso total de la plataforma adaptado a la
asignatura Histologia I, en la que pueden navegar por la plataforma sin ninguna
restriccion sdlo exceptuando las evaluaciones que tendrédn su contrasefia por

seguridad.

11.4.1.4.11. Medios de Verificacion Componente 4.
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CAPITULO III:
[11.1. CONCLUSIONESY RECOMENDACIONES
I11.1.1. Conclusiones

> El proposito del proyecto es “Asignatura de Histologia I, virtualizada en
el proceso de Ensefianza/Aprendizaje para la Carrera de Medicina”, es
promover e incentivar la implementacion de Herramientas Tecnol 6gicas en
la Asignatura, que ayuden a mejorar significativamente el proceso de
ensefianza-aprendizaje rompiendo los limites de la comunicacion, para
lograr nuestro propdsito se desarrollé cuatro componentes que son parte del
proyecto su éxito depende de cada componente, entonces cada uno de los

mismos es indispensable y Unico.

» Selogré disefar y desarrollar €l primer componente “Sistema Multimedia
referente a la Asignatura de Histologia I”” con todo € contenido temético
integrando elementos fundamentales de la multimedia (texto, audio, video,
imagenes animadas). con la readizacion del Sistema Multimedia que
permitio la incorporacion de estimulos visuales y auditivos especialmente
significativos para € usuario gracias a la redizacion de evaluaciones y
actividades que permiten al docente hacer un control del aprendizaje y
conocimiento que obtiene €l estudiante y se logra cumplir con el objetivo de

laasignatura.

» El segundo componente e “Texto Guia asociado a la asignatura de
Histologia | elaborado” de que fue necesario elaborar un medio de
ensefianza un Texto Guia de calidad que contenga todo e contenido
temético necesario propuesto por docentes para los estudiantes de la carrera
de Medicina, con € fin de mejorar y apoyar € rendimiento académico de
los estudiantes, ya que este contiene evaluaciones y actividades concretas

para un mejor aprendizaje del estudiante.
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» El tercer componente “Capacitacion Implementada” en el uso del Sistema
Multimedia desarrollado referente a la asignatura de Histologia |, es crucial
para que el proyecto tenga e éxito que se espera por los beneficiados, €l
proyecto no tiene ningun sentido si no es conocido por los usuarios finales
con la capacitacion realizada hemos contribuido a dar a conocer € uso de

los medios tecnol 6gicos a docentes y estudiantes de la Carrera de Medicina.

> El componente cuatro “Asignatura de Histologia I, adaptada a la
plataforma Moodle” es una nueva tecnologia que viene a apoyar
enormemente el éxito del proyecto, hoy en dia muchas instituciones
educativas imparten sus cursos sobre una plataforma e-learning, analizando
las grandes ventajas que ofrecen las plataformas en este caso Moodle es un
recurso educativo para mantener una comunicacion participativa y activa

entre docentes y estudiantes.
[11.1.2. Recomendaciones

» Se recomienda a las autoridades del Departamento de Morfofisiologia y
Patologia colaboren en la difusion del Proyecto “Implementacion de
Herramientas Tecnoldgicas en la Asignatura de Histologia |, virtualizada
parala Carrera de Medicina (ENVIMED)”, lo cua permite que € mismo
sea conocido en la carrera de Medicina, de esta manera se contribuye a la

virtualizacion de lamisma.

» Se recomienda a las autoridades universitarias, colaborar en la difusion y
explotar alo méximo la implementacién de Herramientas Tecnoldgicas en la
Asignatura de Histologia | Sistema Multimedia propuesto por el departamento
de Informética y Sistemas, desarrollado para contribuir a fortalecimiento y
mejorar € proceso de enseflanza/aprendizaje en la Carrera de Medicina
Contar con laboratorios de computacion y equipos que estén en buen estado y

mantenimiento para que todo funcione correctamente.
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» Se recomienda a los lectores del Texto Guia asociado a la asignatura de
‘Histologia 1”, realizar una lectura detallada y cuando termine un tema pueda
ir aresolver la actividad propuesta, asi podra mejorar su aprendizaje, luego
puede pasar a resolver la evaluacion respectiva donde mide sus conocimientos

adquiridos en €l tema.

» Serecomienda a docente de la asignatura que en €l futuro se logre un mutuo
acuerdo con €l capacitador para poder difundir € producto Multimedia
realizado, a todos los estudiantes para lograr una mejor concurrencia a la

capacitacion y contar con laboratorios en buen estado.

» Serecomienda a docente y estudiantes de la carrera de Medicina hacer uso
de la adaptacion del contenido temético de la asignatura de Histologia | al
Moodle, se tendré la disponibilidad de informacion interactiva on-line al
alcance de los estudiantes y docente. Esto dara como resultado estudiantes
motivados a la investigacién y por lo tanto e proceso de ensefianza-

aprendizaje en la carrera de Medicina se vera mejorado.
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