
 

 

 

 

 

 

CAPITULO I  

ADMINISTRACIÓN MEJORADA  

DE  
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DE LOS CENTROS DE   SALUD 
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1  EL PROYECTO  

I.1. Presentación del Proyecto 

I.1.1. Título  

ADMINISTRACIÓN MEJORADA DE HISTORIAS CLINICAS DE LOS CENTROS DE   

SALUD PERTENECIENTES A LA ALCALDIA DE TARIJA. 

I.1.2. Carrera  

Ingeniería Informática 

I.1.3. Duración del proyecto 

Doce Meses 

I.1.4. Área/línea de investigación priorizada 

- Sistemas de gestión.  

- Apoyo a la administración. 

I.2. Personal vinculado al proyecto 

I.2.1. Director del proyecto 

 

 

Apellido Paterno Apellido Materno Nombres C.I. 

Blacutt Rosas Betmar Mario 7171543 

Teléfono Celular Correo Firma  

 

6631256 

 

72980543 

 

betmar53@hotmail.com 
 

Tabla 1 Información personal del Director del Proyecto 
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I.2.2. Equipo de trabajo del Departamento de Salud 

Nombre: Departamento de Salud 

Dirección: Av. Las Américas Palacio de los Deportes 

 

Nombre y Apellidos Cargo C.I. Firma  

Lic. Alberto Guillen Vargas 

Director del 

Departamento 

de Salud 

  

Dr. Carlos Castañón Jefe Médico 
  

Tabla 2 Información del equipo de trabajo del Departamento de Salud 

 

 

 

I.2.3. Actividades previstas para los integrantes del equipo de investigación 

Responsable* Actividades 

Director 

 

 

 

Univ. Betmar Mario Blacutt Rosas 

El director debe ser responsable de la 

producción de los componentes, hacer 

el seguimiento de los supuestos, 

recomendar acciones correctivas 

cuando estas sean necesarias, 

informar a los Docentes tutores de la 

materia Taller III como a al 

Departamento de Salud sobre los 

problemas que pueden ocasionar que 

el programa se concluya con 

normalidad.  

Tabla 3 Actividades previstas para el director del proyecto 
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I.3. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO  

I.3.1. Resumen ejecutivo del proyecto 

En los últimos años se han incorporado a nuestro entorno numerosos avances tecnológicos 

que han inundado hogares y oficinas. Son demasiadas aportaciones a la sociedad del 

bienestar para predecir un retroceso. La preocupación permanente por la mejora de la 

administración ha conducido a la rápida adopción de sistemas automáticos capaces de 

facilitar tareas mecánicas y rutinarias, evitar errores y mejorar el control. 

Durante las tres últimas décadas hemos asistido a una segunda revolución tecnológica a 

causa de la integración de los ordenadores y los sistemas de información, factor básico de 

nuevas ventajas competitivas. 

En un mundo de constante cambio donde la era de la globalización y el avance tecnológico 

se hace más evidente, el campo de la salud no puede quedar al margen. Más aún, si este 

desea transparentar sus actos administrativos y mantener una mejor organización de la 

información de sus pacientes. 

El concepto de las TIC se definen como sistemas tecnológicos mediante los que se recibe, 

manipula y procesa información, y que facilitan la comunicación entre dos o más 

interlocutores. Por lo tanto las TIC son algo más que informática y computadoras puesto 

que funcionan en conexión con otras mediante una red. También son algo más que 

tecnologías de emisión y difusión (como televisión y radio) puesto que no solo dan cuenta 

de la divulgación de la información, sino que además permiten una comunicación 

interactiva, donde el usuario goza de diferentes opciones. 

La Tecnología de la Información y Comunicación llego a ser imprescindible en la vida 

cotidiana  de ser humano porque con el avance constante de la tecnología el ser humano 

llega a depender cada día más de la tecnología, donde el ser humano tiene que capacitarse 

para poder manipular estas nuevas tecnología y no quedarse al margen de las mismas. 

Describiendo los importantes avances de los sistemas y tecnología, como también las 

TICôs, mediante estas nuevas tecnolog²as se permite tener una mejor administraci·n de la 

información y poder fortalecer el control y la supervisión de sus pacientes, viendo que cada 

día el avance tecnológico es constante especialmente por el área de salud y sus diferentes 
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especialidades las cuales facilitan el tratamiento de sus pacientes, el siguiente proyecto 

presenta la propuesta del desarrollo de un sistema web para un mejor control de sus 

pacientes el cual encargue de la administración de historiales clínicos teniendo una 

información segura y confiable que beneficiará a todos los pacientes que pertenezcan a los 

diferentes centros de salud del área urbana de la ciudad de Tarija. 

I.3.2. Descripción, Fundamentación y Justificación del  Proyecto 

En la actualidad el sistema de administración de historiales clínicos de los pacientes del 

departamento de salud de Tarija es de forma manual y carece de un sistema que facilite de 

manera eficiente y eficaz. La metodología manual que siguen los funcionarios de los 

centros de salud que pertenecen al departamento de salud es deficiente. 

El Departamento de Salud reconoce que existe la morosidad en el momento de atención a 

los pacientes por causa de la búsqueda de historiales clínicos, la perdida de información en 

el momento del manejo de las mismas, la ocupación de espacio en las oficinas  teniendo en 

cuenta que los centros de salud tiene una gran cantidad de pacientes y  esta información se 

la maneja en archivadores, la organización de los mismos es deficiente a causa de mucha 

información conservada en archivadores donde existen las carpetas familiares. 

Con la coordinación y acuerdo del Departamento de Salud de la alcaldía de Tarija se decide 

realizar el sistema web la misma sea capaz de administrar los historiales clínicos de los 

pacientes del área urbana de la ciudad de Tarija que pertenecen al Departamento de Salud, 

el cual se realizara con la colaboración del personal del centro de salud de Palmarcito para 

su respectivo desarrollo para una vez terminado el sistema web implementarlo a los 

diferentes centros de salud del área urbana de Tarija y los programas  de Capacitación  para 

el manejo y conocimiento del sistema web. 

Los siguientes nombres son los diferentes centros de salud de área urbana de Tarija para el 

cual se desarrollará el sistema web: 
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- Centro de Salud Área Palmarcito. 

- Centro de Salud Área Villa Avaroa. 

- Centro de Salud Área San Jorge. 

- Centro de Salud Área Néstor Paz. 

- Centro de Salud Área Tabladita. 

- Centro de Salud Área Guadalquivir. 

- Centro de Salud Área Villa Bush. 

- Centro de Salud Área San Luis. 

- Centro de Salud Área 15 de Noviembre. 

El presente proyecto está dividido en tres modelos, los mismos que se justifican por las 

siguientes razones: 

Análisis y diseño: Todo proyecto comienza por un análisis del entorno, que tiene que ver 

con el conocimiento que se debe tener del trabajo de los centros de salud que pertenecen al 

centro de salud de la alcaldía Tarija que sin este previo análisis es imposible seguir con el 

diseño ya que el mismo se basa en los requerimientos establecidos en el análisis. 

Construcción del sistema: La construcción del sistema está justificada ya que permite 

tener un mayor control de la información que se maneja en los diferentes centros de salud 

que pertenecen al Departamento de Salud de la alcaldía de Tarija y también se podría decir 

que es el único medio disponible para obtener información en cuestión de segundos y que 

ayuda de forma directa a dichos centros de salud. 

Capacitación: No puede haber un correcto funcionamiento del sistema si no se capacita al 

personal para que pueda operarlo. Las ventajas que ofrece el sistema están íntimamente 

relacionadas con el correcto uso que realice el usuario del sistema. 
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Alcances: El Sistema se encargara de la administración de la información de los pacientes 

para una mejor manejo de los mismos, reporte de cada paciente según la fecha de consulta 

que se le haya realizado y la asignación de cuentas a los médicos encargados de los centros 

de salud para que puedan manipular el sistema. 

Limitaciones: Solo podrá tener acceso el personal  que trabaje en los centros de salud, el 

mismo solo podrá almacenar información del paciente y sus consultas. El sistema no podrá 

realizar funciones o procesos de carácter administrativo como ser la organización o las 

funciones contables que se realicen dentro de los centros de salud. 

El sistema no realizará control de los medicamentos de la Farmacia. 

El sistema no realizará el control de exámenes de Laboratorio.  

El sistema no realizará el control de las atenciones médicas por las cuales se cobren un 

monto económico por la consulta. 

 

I.3.3. Objetivos 

I.3.3.1. Objetivo General 

Administración mejorada de historias clínicas de los centros de salud pertenecientes a la 

alcaldía de Tarija. 

I.3.3.2. Objetivos específicos  

- Desarrollo de un sistema web para  un adecuado manejo de la información de las 

historias clínicas de los pacientes de los diferentes centros de salud de la alcaldía de 

Tarija. 

- Programas de Capacitación  para el manejo y conocimiento del sistema web 

elaborado e implementado para poder obtener un mejor nivel de conocimientos en el 

uso de las nuevas tecnologías. 
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I.3.4. Metodología 

En el presente proyecto se contempla la realización de dos componentes: un Sistema web y 

la capacitación al personal del Departamento de Salud de la Alcaldía de Tarija para el uso 

del mismo. 

Las Metodologías a utilizar se describen a continuación: 

Sistema web Desarrollado: 

Para el desarrollo del Sistema Web se utilizará la metodología RUP (Proceso Unificado de 

Rational) y UML (Lenguaje Unificado de Modelado), que es un lenguaje gráfico que utiliza 

diagramas ya definidos para especificar o describir métodos o procesos, y definir un 

sistema. 

En RUP se siguen cuatro fases para el desarrollo del software, al final de las cuales, y tras 

una serie de iteraciones se establece objetivos precisos a conseguir: 

Fase de Inicio: En esta fase se establece los requisitos del negocio que cubrirá el sistema, 

se obtendrá la especificación de requerimientos. 

Fase de Elaboración: En esta segunda fase el problema se analiza y comprende desde el 

punto de vista del equipo de desarrollo (mi persona). Al final de la fase se tiene definida la 

arquitectura y el modelo de requisitos del sistema empleando los diagramas de casos de uso 

especificados en lenguaje UML. 

Fase de Construcción: En esta tercera fase se profundiza en el diseño de los componentes 

del sistema y de manera iterativa se van añadiendo las funcionalidades al software a medida 

que se construyen y prueban, permitiendo a la vez que se puedan ir incorporando cambios. 

Al final de esta fase se obtiene un sistema completamente operativo y la documentación 

(diagramas de clases, de secuencia, modelo entidad-relación, manual de usuario) para 

entregar al Departamento de Salud de la alcaldía de Tarija. 

Fase de Transición: La última fase de RUP se ocupa del traslado del software desde los 

entornos de desarrollo a los entornos de producción, en los que los usuarios finales 

(personal médico) harán uso del sistema. 
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Para la Capacitación, la metodología a utilizar se fundamenta en los siguientes factores: 

Estructura: El modelo básico de estructura de capacitación que se toma en cuenta es el 

modelo de capacitación simultánea, en el que se entrena a todo el personal 

simultáneamente, en varios días. 

 

 

2.- Capacitación del Sistema: 

Diseño del programa de capacitación: Se enfoca en el objetivo, lograr que el personal 

maneje el sistema web implementado sin dificultades, la disposición del personal y los 

principios pedagógicos de aprendizaje, los que se toman en cuenta  para esta capacitación 

son los de participación, repetición y retroalimentación. 

Grado de conocimientos sobre las TIC de los usuarios (personal médico): Se toma en 

cuenta el nivel de conocimiento de los usuarios sobre las TIC para impartir la capacitación 

básica y la capacitación del sistema. 

Implementación del programa de capacitación: Se utiliza el método de uso más general; 

la capacitación en el trabajo, que proporciona la ventaja de la experiencia directa sobre el 

sistema. 

Estilo para impartir la capacitación: Se realiza el estilo participativo, con un cronograma 

accesible para el  personal del departamento de salud de la alcaldía de Tarija. 

Por otro parte, la tecnología a utilizar se fundamenta en que el software que se desarrolla es 

un sistema web automatizado o sistema informático, las herramientas a usadas son las 

siguientes: 

 - Se desarrolla el sistema en el lenguaje de programación Java, porque es una de las 

tecnologías seguras para el desarrollo de programas, es multiplataforma, de fuente abierta y 

nos proporciona la mejor solución al permitir crear programas modulares, visuales de fácil 

manejo para el usuario y facilitar el mantenimiento del software. 

- La base de datos se desarrolla en PostgreSQL, ya que es un sistema de gestión de 

base de datos relacional multiusuario, al ser una base de datos relaciona archiva datos en 
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tablas separadas en vez de colocar todos los datos en un gran archivo, esto permite 

velocidad y flexibilidad. 

- Enterprise Architect es una herramienta CASE (Computer Aided Software Engineering) 

para el diseño y construcción de sistemas de software, EA soporta la especificación de 

UML 2.0, que describe un lenguaje visual por el cual se pueden definir mapas o modelos de 

un proyecto. 

- Protocolo de transferencia de Hipertexto (http) es el protocolo usado en cada transacción 

de la Web (WWW). El hipertexto es el contenido de las páginas web, y el protocolo de 

transferencia es el sistema mediante el cual se envían las peticiones de acceder a una página 

web, y la respuesta de esa web, remetiendo la información que se verá en pantalla. También 

sirve el protocolo para enviar información adicional en ambos sentidos, como formularios 

con mensajes y otros similares. 

- Tomcat es un contenedor de Servlest. Un contenedor de Servlets es un Shell de ejecución 

que maneja e invoca servlets por cuenta del usuario. 

- Spring MVC es un framework de aplicaciones Java/J2EE desarrollado usando licencia de 

OpenSource. 

Se basa en una configuración a base de javabeans bastante simple. Es potente en cuanto a la 

gestión del ciclo de vida de los componentes y fácilmente ampliable.  

Spring proporciona una potente gestión de configuración basada en JavaBeans, aplicado los 

principios de Inversión de Control  (IoC), Esto hace que la configuración de aplicaciones 

sea rápida y sencilla. 

Un framework(Model ï View - Controller), construido sobre el nucleo de Spring. Este 

framework es altamente configurable via interfaces y permite el uso de multiples 

tecnologías para la capa vista como puede ser Velocity, Tiles, iText o POI. De cualquier 

manera una capa modelo realizada con Spring puede ser fácilmente utilizada con una capa 

web basada en cualquier otro framework MVC, como Struts, WebWork o Tapestry. 
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I.3.5. Resultados esperados 

Se espera la aprobación del Departamento de Salud de la alcaldía de Tarija según se vaya 

desarrollando el proyecto ñADMINISTRACIÓN MEJORADA DE HISTORIALES 

CLINICOS DE LOS PACIENTES DEL DEPARTAMENTO DE SALUD DE LA 

ALCALDIA DE TARIJAò  hasta la culminaci·n del mismo en la gesti·n 2011 

Mediante el desarrollo del sistema web completo se quiere llegar a satisfacer todas esas 

deficiencias que llegan a existir cuando se atiende a un paciente ya sea en el momento de 

búsqueda de historias clínicas como el llenado del mismo. 

Con una buena capacitación al personal de los diferentes centros de salud sobre la TIC´s 

llegaremos a obtener personal apto, capaz y actualizado en el uso de las nuevas tecnologías. 

I.3.6. Transferencia de resultados 

I.3.6.1. Medios y estrategias para la transferencia de resultados. 

La transferencia de resultados se realizará mediante: 

Convenios con el Departamento de Salud  del municipio de Tarija donde existirá la 

supervisión de jefe del departamento de salud para un mejor control mediante se desarrolle 

el sistema web. 

Convenios con los centros de salud, en el momento del desarrollo del sistema en cual se 

realizara con la colaboración del centro de salud de Palmarcito, existirá la coordinación 

entre el jefe médico de dicho centro y el encargado del desarrollo del sistema. 

I.3.6.2. Grupo de beneficiarios de los resultados 

 Los beneficiarios directos están sujetos al convenio que se realice: 

El sistema beneficiara a los centros de salud para su mejor organización de sus historiales 

clínicos que existen en dicho de los centros de salud. 
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I.3.7. Cronograma de Actividades 

Nº Actividad Nº días M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8 M9 M10 M11 M12 

AREA FORMATIVA  

1 Sistema del marco lógico 12  X           

2 Modelamiento del Negocio 

con RUP 
5   X          

3 Tendencias Pedagógicas 11    X         

4 Oratoria  18     X        

5 Metodologías de la 

Investigación 
12      X       

6 Relación entre la 

Universidad y la Industria 
12       X      

AREA DE DESARROLLO DE TRABAJO  

1 Perfil de Proyecto    X          

2 Entrega de obs.     X         

3 Entrega de Perfiles 

modificados 

    X         

4 Primera revisión      X        

5 Segunda revisión       X       

6 Tercera revisión        X      

7 Cuarta revisión           X   

8 Entrega de Borradores           X   

9 Observaciones por parte 

del tribunal  

           X  

10 Borradores finales              X 

11 Rol de defensas.             X 

12 Defensas finales 14            X 

Tabla 4 Cronograma de actividades del proyecto 
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I.3.8. Marco Lógico del Proyecto 

I.3.8.1. Cuadro de Involucrados del Proyecto 

GRUPO INTERESES PROBLEMAS RECURSOS Y MANDATOS 

DEPARTAMENTO 

DE SALUD 

Tener un sistema para el 

mejoramiento en el control de 

historiales clínicos en los 

diferentes centros de salud del 

municipio de Tarija. 

Ineficiencia en el manejo de 

información de los historiales 

clínicos  dentro de los centros 

de salud del municipio de 

Tarija. 

La disponibilidad de 

colaboración para la 

ejecución del proyecto. 

PERSONAL Evitar la morosidad en la 

búsqueda de historiales clínicos 

y así tener una mejor atención 

hacia sus pacientes. 

Demora en la búsqueda de 

historiales clínicos por motivo 

de numerosas carpetas 

familiares que existen dentro 

de un centro de salud. 

La disponibilidad de 

información para apoyar el 

desarrollo del sistema. 

Realizar seguimiento del 

proyecto con las autoridades 

del centro de salud de 

Palmarcito. 

CLIENTES Una atención óptima y rápida. Demora en el momento de 

realizar una consulta médica. 

 

Tabla 5 Cuadro de Involucrado del Proyecto 
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I.3.8.2. Árbol de problemas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabla 6 Árbol de problemas 

INADECUADO MANEJO DE LA INFORMACION EN EL ÁREA DE 

SALUD EN LOS CENTROS DE SALUD PERTENECIENTES A LA 

ALCALDIA DE TARIJA  

INEFICIENTE  ADMINISTRACION DE HISTORIAS 

CLINICAS DE LOS CENTROS DE SALUD 

PERTENECIENTES A LA ALCALDIA DE TARIJA   

El manejo de la información es 

inoportuno ocasionando retardo y 

pérdidas de información. 

Conocimientos limitados en el uso 

de nuevas tecnologías por parte del 

personal de los diferentes centros 

de salud pertenecientes a la alcaldía 

de Tarija. 

Inexistencia de un eficiente y 

seguro tratamiento de la 

información relacionado con 

el manejo de historiales 

clínicos de los pacientes de los 

diferentes centros de salud 

pertenecientes a la alcaldía de 

Tarija. 

Inadecuada organización de la 

información ocasionando 

pérdidas de importantes de la 

información durante el manejo 

de historiales clínicos dentro de 

los centros de salud del 

departamento de salud de la 

alcaldía de Tarija. 

Retardo en el llenado 

de historiales clínicos 

por la utilización de  

métodos manuales de 

registro.  

Inadecuada 

capacitación y 

orientación en el uso 

de nuevas 

tecnologías. 
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I.3.8.3. Árbol de Objetivos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabla 7 Árbol de Objetivos 

MEJORAR LA CALIDAD  EN LA ADMINISTRACIÓN DE LOS  DIFERENTES CENTROS DE SALUD 

PERTENECIENTES AL MUNICIPIO  DE TARIJA Y ASÍ PODER GARANTIZAR SU 

INCORPORACIÓN EN LA SOCIEDAD DE LA INFORMACIÓN.  

ADMINISTRACIÓN MEJORADA  DE HISTORIAS CLINICAS DE LOS 

CENTROS DE SALUD PERTENECIENTES DE LA  ALCALDIA DE TARIJA  

El manejo de la información es eficiente y seguro 

mediante el uso de las tecnologías de la 

información y la comunicación. 

Mejorar el nivel de conocimiento 

en el uso de nuevas tecnologías 

mediante la capacitación al 

personal de los centros de salud  

pertenecientes a la alcaldía de 

Tarija. Existencia de un eficiente y 

seguro tratamiento de la 

información relacionado 

con la manipulación de 

historiales clínicos de los 

pacientes de los diferentes 

centros de salud 

pertenecientes a la alcaldía 

de Tarija. 

Correcta organización de 

la información 

asegurando un buen 

procesamiento en el 

manejo de historiales 

clínicos de los diferentes 

centros de salud 

pertenecientes a la 

alcaldía de Tarija. 

Eficiente llenado de 

información de los 

historiales clínicos de 

los pacientes de los 

diferentes centros de 

salud pertenecientes a 

la alcaldía de Tarija. 

Adecuada 

capacitación y 

orientación en el uso 

de las nuevas 

tecnologías. 
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I.3.8.4. Matriz de Marco Lógico 

RESUMEN NARRATIVO  INDICADORES  MEDIOS DE 

VERIFICACION  

SUPUESTOS 

FIN 

Mejorar la calidad en la 

administración de los 

diferentes centros de salud 

pertenecientes al municipio de 

Tarija y así poder garantizar su 

incorporación en la sociedad 

de la información. 

 

Luego de tres años de ejecutado el 

proyecto, al menos un 30% de los 

centros de salud  pertenecientes al 

municipio de Tarija, insertan las TIC en 

su administración.  

 

- Informe avalado 

por el 

Departamento de 

Salud, referente a 

la implementación 

de las TIC en los 

centros de salud 

perteneciente a la 

alcaldía de Tarija. 

- Se mantienen las 

condiciones de 

conectividad, 

equipamiento e 

infraestructura. 

PROPOSITO 

Administración mejorada de 

historias clínicas de los centros 

de salud pertenecientes a la 

alcaldía de Tarija. 

 

Al menos un 20% de los centros de 

salud dependientes del municipio de 

Tarija,  han implementado las TIC en la 

administración de las historias clínicas. 

- Informe del 

Departamento de 

Salud 

especificando la 

inserción de la TIC 

en los centros de 

salud. 

 

- Se implementan 

nuevas iniciativas 

para la inserción de 

las TIC en los 

Centros de Salud 

pertenecientes al 

municipio de 

Tarija. 
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COMPONENTES 

1.- Sistema informático 

desarrollado 

 

 

 

 

 

 

 

2.- Capacitación del sistema 

ejecutado  

 

Al finalizar el proyecto, se ha 

desarrollado el sistema para la 

administración de historias clínicas para 

los centros de salud del municipio de 

Tarija, de acuerdo a los requisitos 

expresados bajo la norma IEEE830 

 

 

Al terminar el proyecto el 65% del 

personal del centro de salud de 

Palmarcito se encuentra capacitado para 

el manejo del sistema web. 

 

- Informe de 

aprobación por 

parte de los 

docentes de Taller 

III y autoridades 

del Departamento 

de Salud. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Participación 

activa del personal 

del centro de salud 

de Palmarcito 
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ACTIVIDADES  

C1 

Sistema informático para la 

administración de historias 

clínicas desarrollado 

¶ Especificación de 

requerimientos. 

¶ Elaboración de los 

diagramas UML que 

definen la arquitectura del 

Sistema.  

¶ Elaboración de los 

diagramas  

¶ Programación del Sistema 

¶ Validación del software 

 

 

 

 

Resumen de Presupuesto  

Partida                                  Bs.  

Material                            1,500.-     

Transporte                       1, 200.- 

Material para exposición     300.- 

Refrigerio                            100.- 

Recursos Humanos       16,000.-  

Total Presupuesto  Bs. 19,100.- 

 

 

 

 

 

 

 

- Informe económico 

de la ejecución de 

la capacitación.  

- Informe de 

conformidad donde 

el jefe médico 

aprueba el sistema. 

 

 

- Los desembolsos 

se efectúan de 

acuerdo al 

cronograma. 
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C2 .- Capacitación del sistema 

implementada 

¶ Definir la metodología  

de enseñanza y planificación 

del programa de la 

capacitación.  

¶ Desarrollar la 

capacitación 

  

 

 

Tabla 8 Matriz de Marco Lógico del Proyecto
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I.4. Presupuesto / Justificación  

ITEM RUBROS Aporte 

Universidad 

Otro Aporte TOTAL  

(Bs.) 

10000 SERVICIOS PERSONALES    

 12000 Empleados no Permanentes    

 Sub total rubro    

20000 SERVICIOS NO PERSONALES    

 21000. Servicios Básicos   420 

 22000. Servicios de transporte   100 

 23000. Alquileres    

 24000. Mantenimiento y  reparación    

 25000. Servicios Profesionales y 

Comerciales 

  12600 

 Sub total rubro   13120 

30000 MATERIALES Y SUMINISTROS    

 31000. Alimentos y Productos 

Forestales 

  80 

 32000. Productos de Papel, Cartón e 

Impresos  

  180 
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 33000. Textiles y Vestuario.    

 34000. Productos Químicos, 

Combustibles y Lubricantes 

   

 39000. Productos Varios.   50 

 Sub total rubro   310 

40000 ACTIVOS REALES    

 43000. Maquinaria y Equipo.    

 46000. Descripción de estudios y 

proyectos para inversión  

   

 49000. Otros Activos     

 Sub total rubro    

 TOTAL    13430 

 TOTAL + 40% Incentivo    

Tabla 9 Resumen del presupuesto del proyecto 
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1) GRUPO 10000. SERVICIOS PERSONALES 

a) SUB GRUPO 12000. Empleados no Permanentes 

Partida Personal Remuneración Tiempo/meses Total 

12100 Personal Eventual    

     

     

     

Total    

Tabla 10 Tabla de empleados no permanentes 

2) GRUPO 20000. SERVICIOS NO PERSONALES 

b) SUB GRUPO 21000. Descripción de los gastos de servicios básicos 

Partida Tipo de servicio básico * Costo Tiempo mes Costo Total 

21100 Comunicación 20 3 60 

21200 Energía Eléctrica 15 8 120 

21300 Agua    

21400 Servicios Telefónicos 30 8 240 

Total   420 

Tabla 11 Tabla de servicios no personales 
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c) SUB GRUPO 22000. Descripción de los gastos de viajes y transporte de personal 

Partida Personal Lugar Nº de viajes Costo unitario* Costo total 

22100 Pasajes     

Total    

Tabla 12 Tabla de Descripción de viajes y transporte de personal 

Partida Personal Lugar Duración 

(días) 

Costo unitario*  Costo total 

22200 Viáticos     

22300 Fletes y Almacenamientos     

22600 Transporte de Personal Tarija 50 2 100 

Total   100 

Total sub grupo 22000   100 

Tabla 13 Tabla de gastos de viáticos y transporte de personal 

d) SUB GRUPO 23000. Descripción  de  los  gastos  por concepto de alquileres de 

equipos y maquinarias 

Partida Alquiler de equipo y maquinaria  Costo unitario Tiempo mes Costo total 

23100 Alquiler de Edificios    

23200 Alquiler de Equipos y Maquinaria    

23300 Alquiler de Tierras y Terrenos    

Total    

Tabla 14 Tabla de gastos de alquileres de equipo y maquinaria 
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e) SUB GRUPO 24000. Descripción  mantenimiento y  reparación 

Partida Mantenimiento y reparación de equipo y 

maquinaria  

Costo 

unitario  

Tiempo mes Costo total 

24100 Mantenimiento y Reparación de Edificios y Equipos    

24300 Otros Gastos por Mantenimiento y Reparación     

Total    

Tabla 15 Tabla de gastos de mantenimiento y reparación 

f) SUB GRUPO 25000. Descripción de los gastos en servicios profesionales y 

comerciales 

Partida Tipo de servicio profesional y comercial *  Cantidad Costo 

unitario  

Tiempo 

mes 

Costo total 

25200 Estudios e Investigaciones     

25500 Publicidad     

25600 Imprenta      

25700 Capacitación de Personal     

25800 Estudios e Investigaciones Para Proyectos de 

Inversión  

    

Total     

Tabla 16 Tabla de gastos de servicios profesionales y comerciales 
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3) GRUPO 30000. MATERIALES Y SUMINISTROS 

g) SUB GRUPO 31000. Descripción de los gastos Alimentos y Productos 

Agroforestales 

Partida Tipo de material *  Cantidad Costo/Unitario Total 

31110 Refrigerios y Gastos Administrativos 10 8 80 

31200 Alimento para Animales    

31300 Productos Agroforestales y Pecuarios    

Total    

Tabla 17  Tabla de gastos en alimentos y productos agroforestales 

h) SUB GRUPO 32000. Descripción del gasto de Productos de Papel, Cartón e 

Impresos 

Partida Tipo de material *  Cantidad Costo/Unitario Total 

32100 Papel de Escritorio 6 30 180 

32200 Productos de Artes Graficas, Papel y Cartón    

32300 Libros y Revistas    

32400 Textos de Enseñanza     

32500 Periódicos    

Total   180 

Tabla 18 Tabla de gastos en papel, cartón e impresos 
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i) SUB GRUPO 33000. Descripción del gasto en textiles y vestuario 

Partida Productos textiles y vestuarios Cantidad Costo/Unitario Total 

33100 Hilados y Telas    

33200 Confecciones Textiles    

33300 Prendas de vestir     

33400 Calzados    

Total    

Tabla 19  Tabla gastos en textiles y vestuario 

j) SUB GRUPO 34000. Combustibles, Productos Químicos, Farmacéuticos y Otros 

Partida Combustibles, Productos Químicos, 

Farmacéuticos y Otros  

Cantidad Costo/Unitario Total 

34110 Combustibles y Lubricantes para Consumo    

34200 Productos químicos y Farmacéuticos    

34400 Productos de Cuero y Caucho     

34500 Productos de Minerales no Metálicos  y Plásticos     

34600 Productos Metálicos    

34700 Minerales    

34800 Herramientas Menores    

Total    

Tabla 20 Tabla de gastos de productos químicos 
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k) SUB GRUPO 39000. Descripción del gasto en productos varios 

Partida Productos de cuero y caucho Cantidad Costo/Unitario Total 

39100 Material de Limpieza    

39400 Instrumental Menor Medico - Quirúrgico    

39500 Útiles de Escritorio y de Oficina   50 

39700 Útiles y Materiales Eléctricos    

39800 Otros Repuestos y Accesorios    

Total   50 

Tabla 21 Tabla de gastos de productos varios 

4) GRUPO 40000. ACTIVOS REALES 

l) SUB GRUPO 43000. Descripción del gasto de Maquinaria y Equipo 

Partida Tipos de productos Cantidad Costo/Unitario Total 

43100 Equipo de Oficina y Muebles     

43200 Maquinaria y Equipo de Producción     

43300 Equipos de Transporte, Tracción y 

Elevación 

   

43400 Equipo Medico y de Laboratorio    

43600 Equipo Educacional y Recreativo     

43700 Otra Maquinaria y Equipo    

Total    

Tabla 22 Tabla de gastos de maquinaria y equipo 
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m) SUB GRUPO 46000. Descripción de estudios y proyectos para inversión  

Partida Productos textiles y vestuarios Cantidad Costo/Unitario Total 

46100 Para Construcción de Bienes de Dominio Privado     

Total    

Tabla 23 Tabla de gastos de estudios y proyectos para la investigación 

n) SUB GRUPO 49000. Descripción del gasto de Otros Activos 

Partida Tipos de productos * Cantidad Costo/Unitario Total 

49100 Activos Intangibles    

49200 Compra de Bienes Muebles Existentes (Usados)    

49300 Semovientes y otros Animales     

49900 Otros Activos    

Total    

Tabla 24 Tabla de gastos de otros servicios 
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I.5. Curriculum Vitae  

I.5.1. Antecedentes personales 

BLACUTT 

Apellido Paterno 

ROSAS 

Apellido Materno 

BETMAR MARIO 

Nombre 

7171543 

C.I. 

20/10/1988 

Fecha de 

nacimiento 

MASCULINO 

Sexo 

CALLE ANDRES ZAMORA Nº 835 / BARRIO 

SALAMANCA  

Dirección 

TARIJA 

Ciudad 

6631256 

Teléfono Domicilio 

72980543 

Celular 

betmar53@hotmail.com 

Correo electrónico 

Tabla 25 Tabla de información personal 

I.5.2. Antecedentes académicos 

Título obtenido Universidad País Año 

UNIVERSITARIO  UNIVERSIDAD AUTONOMA 

JUAN MISAEL SARACHO  

BOLIVIA  2011 

Tabla 26 Tabla de antecedentes académicos 

I.5.3. Participación en proyectos de investigación  

Título proyecto Institución  Cargo Año 

ADMINISTRACION DE 

HISTORIALES CLINICOS 

PARA EL DEPARTAMENTO 

DE SALUD DE  LA 

ALCALDIA DE TARIJA  

DEPARTAMENTO DE 

SALUD DE LA ALCALDIA 

DE TARIJA  

ENCARGADO 

DEL 

PROYECTO 

2011 

Tabla 27 Tabla de proyectos en los que se participó 
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I.5.4. Publicaciones realizadas (libros, revistas, compendios y otros) 

Autor  Tipo de publicación, Año, título, volumen, páginas, editorial 

  

Tabla 28 Tabla de publicaciones realizadas 
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II.  CAPITULO II: COMPONENTES 

II.1.  GESTION VIA WEB DE HISTORIAS CLINICAS DE LOS CENTROS DE 

SALUD PERTENECIENTES A LA ALCALDIA DE TARIJA  

II.1.1. Plan de Desarrollo de Software 

II.1.1.1. Introducción 

El presente documento es un plan de desarrollo del software que será incluida en la 

propuesta elaborada como respuesta al proyecto de la asignatura de Taller III de la Carrera 

de Ingeniería Informática de la Facultad de Ciencias y Tecnología de la Universidad 

Autónoma Juan Misael Saracho. Este documento sentará las bases para el desarrollo del 

proyecto y ofreciendo una visión global del enfoque de desarrollo propuesto. 

El proyecto será desarrollado por el universitario Betmar Mario Blacut Rosas, basado en la 

metodología RUP (Rational Unified Process), cumpliendo las 4 fases que contiene esta y 

haciendo uso de la terminología en este documento. 

El enfoque de desarrollo propuesto constituye una configuración del proceso RUP de 

acuerdo a las características del proyecto, seleccionando los roles de los participantes, las 

actividades a realizar y los artefactos o entregables, que serán generados. Este documento 

es a su vez uno de los artefactos RUP. 

II.1.1.1.1. Propósito 

El propósito del Pan de Desarrollo de Software es proporcionar la información necesaria 

para controlar el proyecto, En el se describe el enfoque de desarrollo del software. 

Los usuarios del plan de Desarrollo del software son: 

- El jefe del proyecto, que lo utiliza para organizar la agenda y necesidades de recursos, y 

realizar su seguimiento. 

- Los Docentes de la materia de Taller III, para evaluar el cumplimiento del proyecto. 

II.1.1.1.2. Alcance 

Con el plan de Desarrollo del Software se pretende analizar y elaborar el ñGestión vía web 

de historias clínicas de los centros de salud pertenecientes a la alcald²a de Tarijaò, 

abarcando las cuatro fases de la metodología RUP. 
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Para ello se elaborará un cronograma con cada una de las actividades a realizar y se 

especificará los detalles de construcción del proyecto para los distintos roles que cumplen 

los desarrolladores. 

II.1.1.1.3. Resumen 

Después de esta introducción, el resto del documento está organizado en las siguientes 

secciones: 

Vista General del Proyecto.- Proporciona una descripción del propósito, alcance y objetivos 

del proyecto, estableciendo los artefactos que serán producidos y utilizados durante el 

proyecto. 

Organización del Proyecto.- Describe la estructura organizacional del equipo de desarrollo. 

Gestión del Proceso.- Explica los costos y planificación estimada, define las fases e hitos 

del proyecto y describe como se realizará su seguimiento. 

Planes y Guías de aplicación.- Proporciona una lista global del proceso de desarrollo de 

software, incluyendo métodos, herramientas y técnicas que serán utilizadas. 

 

II.1.1.2. Vista General del Proyecto 

II.1.1.2.1. Propósito, Alcance y Objetivos 

La información que a continuación se incluye es el resultado de las diferentes reuniones que 

se han celebrado con el personal del Centro de Salud de Palmarcito y el Departamento de 

Salud de la alcaldía de Tarija. 

El Departamento de Salud de la alcaldía de Tarija y todo el personal está comprometido a 

aumentar la protección social y minimizar los riesgos para la salud. 

El proceso de administración de proyectos empieza con la identificación de una idea para 

proyecto. La cual es desarrollar un sistema de Gestión vía web de historias clínicas de los 

centros de salud pertenecientes a la alcaldía de Tarija el cual permita tener un mejor control 

de los datos  de los pacientes, la misma va dirigida a todo el personal que trabaja en los 

centros de salud que pertenecen a la alcaldía de Tarija, utilizando la tecnología web y así 

poder registrar y controlar el historial clínico de los pacientes de los diferentes centros de 

salud el cual brindara mejor seguridad y confiabilidad en el proceso de los datos.   
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El sistema podrá generar reporte detallado de cada paciente donde se podrá visualizar cada 

consulta realizada en los diferentes centros de salud. 

Solo podrá tener acceso al sistema el personal que trabaja en los diferentes centros de salud 

pertenecientes a la alcaldía de Tarija. 

El mismo podrá tener acceso a: 

- Registro de los pacientes. 

- Realizar reportes. 

- Realización de consultas medicas. 

- Registro de médicos. 

- Registro de enfermeras. 

- Registro de historiales clínicos de cada paciente. 

II.1.1.2.2. Suposiciones y Restricciones 

Acontecimientos que deben ocurrir para que el proyecto se ejecute con éxito, pero que 

están fuera del ámbito de control por parte del proyectista. 

Suposiciones.- En el documento se expresan los requisitos en términos de lo que el sistema 

debe proporcionar a los usuarios que acceden a él para consultar. No obstante, el sistema no 

proporcionará nada útil a menos que haya alguien que introduzca los datos. Se asumirá, por 

tanto, que los administradores serán los responsables de realizar una carga inicial de datos, 

a partir de los datos actuales. 

Se asume que los requisitos descritos en este documento son estables una vez que sea 

aprobado por las diferentes autoridades del departamento de salud de la alcaldía de Tarija.  

El sistema web podrá facilitar el manejo de la información de forma eficiente y segura 

mediante el uso de la tecnología web, con la utilización de la misma poder mejorar el nivel 

de conocimiento en el uso de las nuevas tecnologías mediante la capacitación al personal de 

los centros de salud pertenecientes a la alcaldía de Tarija. 

Restricciones.- Dado que el sistema implementará la política y los procesos actualmente 

vigentes es de esperar que futuros cambios en los modos de trabajo o en las políticas, 

ejerzan cierto impacto sobre el sistema. 
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Otra restricción importante es la naturaleza de la infraestructura software a utilizar, pues 

siempre será preferible utilizar software libre. La opción de manejar el lenguaje de 

programación java, HTML y Postgres será la opción final, por la amplia base de 

desarrolladores que existen con conocimiento de dicho entorno de desarrollo. 

El sistema solo podrá ser manipulado por personal perteneciente a los centros de salud de la 

alcaldía de Tarija. 

El sistema no desarrollara funciones de contabilidad ya que el sistema va dirigido al control 

de historiales clínicos de los pacientes. 

El sistema no incluirá procesos de administración de farmacia ya sea en el control o 

distribución de medicamentos a pacientes de los centros de salud. 

El sistema no incluirá procesos de administración de laboratorios. 

II.1.1.2.3. Entregable del Proyecto 

A continuación se indican y describen cada uno de los artefactos que serán generados y 

utilizados por el proyecto y que constituyen los entregables. Esta lista constituye la 

configuración de RUP desde la perspectiva de artefactos, y que proponemos para este 

proyecto. 

Es preciso destacar que de acuerdo a la filosofía de RUP (y todo proceso iterativo e 

incremental), y todos los artefactos son objeto de modificaciones a lo largo del proceso de 

desarrollo, con lo cual, solo al término del proceso podríamos tener una versión definitiva y 

completa de cada uno de ellos, Sin embargo, el resultado de cada iteración y los hilos del 

proyecto están enfocados a conseguir un cierto grado de completitud y estabilidad de los 

artefactos. Esto será indicado más adelante cuando se presenten los objetivos de cada 

iteración. 

1) Plan de Desarrollo de Software 

Es el presente documento. 
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2) Modelo de Casos de Uso del Negocio 

Es un modelo de las funciones de negocio vistas desde la perspectiva de los actores 

externos (Agentes de registro, solicitantes finales, otros sistemas, etc.) que permite situar al 

sistema en el contexto organizacional haciendo énfasis en los objetivos en este ámbito. Este 

modelo se presenta con un Diagrama de Casos de Uso empleando estereotipos específicos 

para este modelo. 

   

3) Modelo de Objetos del Negocio 

Es un modelo que describe la realización de cada caso de uso del negocio, estableciendo los 

actores internos, la información que en términos generales manipulan y los flujos de trabajo 

(workflows) asociados al caso de uso del negocio. Para la representación de este modelo se 

utilizan Diagramas de Colaboración para mostrar actores externos, internos y las entidades 

que manipulan, un Diagrama de Clases para mostrar gráficamente las entidades del sistema 

y sus relaciones, y Diagramas de Actividad para mostrar los flujos de trabajo. 

 

4) Glosario 

Es un documento que define los principales términos usados en el proyecto. Permite 

establecer una terminología consensuada. 

 

5) Modelo de Casos de Uso 

El modelo de Casos de Uso presenta las funciones del sistema y los actores que lo utilizan. 

Se representan mediante Diagramas de Casos de Uso. 

 

6) Especificaciones de Casos de Uso 

Para los casos de uso que lo requieran (cuya funcionalidad no se evidente o que no baste 

con una simple descripción narrativa), se realiza una descripción detallada utilizando una 

plantilla de documento, donde se incluyen; precondiciones, postcondiciones, flujo de 

eventos, requisitos no funcionales asociados. También, para casos de uso cuyo flujo de 
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eventos sea complejo podrá adjuntarse una representación gráfica mediante un Diagrama de 

Actividad. 

 

7) Visión 

Este documento define la visión del producto desde la perspectiva del Cliente, 

especificando las necesidades y características del producto. Constituye una base de 

acuerdo en cuanto a los requisitos del sistema. 

8) Especificaciones Adicionales 

Este documento capturará todos los requisitos que no han sido incluidos como parte de los 

casos de uso y se refieren requisitos no-funcionales globales. Dichos requisitos incluyen: 

requisitos legales o normas, aplicación de estándares, requisitos de calidad del producto, 

tales como: confiabilidad, desempeño, etc., u otros requisitos de ambiente, tales como: 

sistema operativo, requisitos de compatibilidad, etc.  

 

9) Diseño de Interfaces de Usuario 

Se trata de prototipos que permiten al usuario hacerse una idea más o menos precisa de las 

interfaces que proveerá el sistema y así, conseguir retroalimentación de su parte respecto a 

los requisitos del sistema. Estos prototipos se realizarán como: dibujos a mano en papel, 

dibujos con alguna herramienta gráfica o prototipos ejecutables interactivos, siguiendo ese 

orden de acuerdo al avance del proyecto. Solo los de este último tipo serán entregados al 

final de la fase de elaboración, los otros serán desechados. Asimismo, este artefacto, será 

desechado en la fase de construcción en la medida que el resultados de las iteración vayan 

desarrollando el producto final. 
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10) Modelo de Análisis y Diseño 

 

Este modelo establece la realización de los casos de uso en clases y pasando desde una 

representación en términos de análisis (sin incluir aspectos de implementación) hacia una 

de diseño (incluyendo una orientación hacia el entorno de implementación), de acuerdo al 

avance del proyecto. 

11) Modelo de Datos  

Previendo que la persistencia de la información del sistema será soportada por una base de 

datos relacional, este modelo describe la representación lógica de los datos persistentes, de 

acuerdo con el enfoque para modelado relacional de datos. Para expresar este modelo se 

utiliza un Diagrama de Clases (donde se utiliza un profile UML para Modelado de Datos, 

para conseguir la representación de tablas, claves, etc.). 

12) Modelo de Implementación 

Este modelo es una colección de componentes y los subsistemas que los contienen. Estos 

componentes incluyen: ficheros ejecutables, ficheros de código fuente, y todo otro tipo de 

ficheros necesarios para la implantación y despliegue del sistema. (Este modelo es sólo una 

versión preliminar al final de la fase de Elaboración, posteriormente tiene bastante 

refinamiento). 

13)   Modelo de Despliegue 

Este modelo muestra el despliegue la configuración de tipos de nodos del sistema, en los 

cuales se hará el despliegue de los componentes. 

14)   Casos de Prueba 

Cada prueba es especificada mediante un documento que establece las condiciones de 

ejecución, las entradas de la prueba, y los resultados esperados. Estos casos de prueba son 

aplicados como pruebas de regresión en cada iteración. Cada caso de prueba llevará 

asociado un procedimiento de prueba con las instrucciones para realizar la prueba, y 

dependiendo del tipo de prueba dicho procedimiento podrá ser automatizable mediante un 

script de prueba. 
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15)  Lista de Riegos 

Este documento incluye una lista de los riesgos conocidos y vigentes en el proyecto, 

ordenados en orden decreciente de importancia y con acciones específicas de contingencia 

o para su mitigación. 

 

16) Manual de Instalación 

Este documento incluye las instrucciones para realizar el manejo de este producto. 

 

17) Material de Apoyo al Usuario Final 

Corresponde a un conjunto de documentos y facilidades de uso del sistema, incluyendo; 

Guías de usuario y otros necesarios. 

 

 

18) Producto 

Los ficheros del producto empaquetados y almacenados en un CD con los mecanismos 

apropiados para facilitar su instalación, El producto, a partir de la primera iteración de la 

fase de construcción, es desarrollado incremental e iterativamente, obteniéndose una nueva 

release al final de cada iteración. 

 

 

II.1.1.2.4. Evolución del Plan de Desarrollo del Software 

El Plan de Desarrollo de Software se revisará semanalmente y se refinará antes del 

comienzo de cada iteración. 

II.1.1.3. Organización del Proyecto. 

II.1.1.3.1. Participante en el Proyecto 

Director del Proyecto. Univ. Betmar Mario Blacut Rosas 
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II.1.1.3.2. Roles y Responsabilidades 

A continuación se describen las principales responsabilidades durante las fases de inicio y 

elaboración, de acuerdo con los roles que desempeñan en RUP. 

Responsable Actividades 

Director:  

Betmar Mario 

Blacut Rosas 

- Planificar y controlar el cronograma del 

proyecto. 

- Asignar y gestionar recursos y prioridades a los 
distintos componentes y actividades del 

proyecto. 

- Coordinar las iteraciones con los usuarios del 
proyecto. 

- Establecer un conjunto de prácticas que aseguren 
la calidad e integridad del proyecto. 

- Supervisar el desarrollo del proyecto.  

Analista y 

Diseñador 

- Capturar la especificación y validación de 

requisitos interactuando con los usuarios. 

- Elaborar el análisis y diseño del sistema. 

- Elaborar las pruebas funcionales del sistema. 

Programadores 
- Realizar la programación del sistema. 

- Elaborar las pruebas funcionales del sistema. 

Tabla 29 Detalle de responsabilidades del personal del proyecto. 

 

 

 

II.1.1.4. Gestión del Proceso 

II.1.1.4.1. Estimaciones del Proyecto 

El presupuesto del proyecto y los recursos involucrados se adjuntan en un documento por 

separado. 

II.1.1.4.2. Plan del Proyecto 

En esta sección se presenta la organización en fases e iteraciones y el calendario del 

proyecto. 
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II.1.1.4.2.1. Plan de las Fases 

El desarrollo se llevará a cabo en base a fases con una o más iteraciones en cada una de 

ellas. La siguiente tabla muestra una distribución de tiempo y el número de iteraciones de 

cada fase de forma preliminar. 

Fase Nro. Iteraciones Duración (días) 

Fase de Inicio 1 40 

Fase de Elaboración 2 72 

Fase de Construcción 3 115 

Fase de Transición 1 39 

Tabla 30 Cuadro de iteraciones de las fases RUP del proyecto. 

 

Los hitos que marcan el final de cada fase se describen en la siguiente tabla. 

Descripción Hito 

Fase de 

Inicio 

En esta fase desarrollarán los requisitos del producto desde 

la perspectiva del usuario, los cuales serán establecidos en el 

artefacto visión. Los principales casos de uso serán 

identificados y se harán un refinamiento del Plan de 

Desarrollo del Proyecto del proyecto. La aceptación del 

Cliente/Usuario del artefacto visión y el Plan de Desarrollo 

marcan el final de esta fase. 

Fase de 

Elaboración 

En esta fase se analizan los requisitos y se desarrolla un 

prototipo de arquitectura (incluyendo las partes más 

relevantes y/o críticas del sistema). Al final de esta fase, 

todos los casos de uso correspondientes a requisitos que 

serán implementados en la primera release de la fase de 

construcción deben estar analizados y diseñados (en el 

modelo de análisis/diseño). La revisión y aceptación del 

prototipo de la arquitectura del sistema marca el final de esta 

fase. En nuestro caso particular, por no incluirse las fases 

siguientes, la revisión y entrega de todos los artefactos hasta 

este punto de desarrollo también como hito. La primera y 

única iteración tendrá como objetivo la identificación y 

especificación de los principales casos de uso, así como su 

realización preliminar en el Modelo de Análisis/ Diseño, 

también permitirá hacer una revisión general del estado de 

los artefactos hasta este punto y ajustar si es necesario la 

planificación para asegurar el cumplimiento de los objetivos. 
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Fase de 

Construcción 

Durante la fase de construcción se termina de analizar y 

diseñar todos los casos de uso, refinando el Modelo de 

Análisis/Diseño. El producto se construye en base a 1 

iteración, en la cual se produce una release a la cual se le 

aplican las pruebas y se valida con el cliente/usuario. Se 

comienza la elaboración de material de apoyo al usuario. 

Fase de 

Transición 

En esta fase se prepararán los releases para distribución, 

asegurando una implantación y cambio del sistema previo de 

manera adecuada, incluyendo el entrenamiento de los 

usuarios. El hito que marca el fin de esta fase incluye, la 

entrega de toda la documentación del proyecto con los 

manuales de instalación y todo el material de apoyo al 

usuario, la finalización del entrenamiento de los usuarios y el 

empaquetamiento del producto. 

Tabla 31 Cuadro de hitos del fin de fases del proyecto. 

II.1.1.4.2.2. Calendario del Proyecto 

El calendario del proyecto es supervisado por el director del proyecto donde el mismo 

controla el avance según las fechas de presentación establecidas. 

II.1.1.4.3. Seguimiento y Control del Proyecto 

II.1.1.4.3.1. Gestión de Requisitos 

De acuerdo al tiempo de vida de la realización del proyecto se irá analizando los siguientes 

requisitos. 

Requisitos Organizacionales.-  

El personal debe seguir como estándar la metodología RUP bajo un modelado con el 

lenguaje UML. 

Se debe contar con personal que conozca sobre la plataforma java, programación, manejo 

del gestor de datos Postgres, generación de reportes, manejo de componentes java. 

 

Requisitos de Personal y Usuarios.- 

El usuario debe tener interés de participación en el desarrollo del sistema. 

Los usuarios deben contar con un nombre de usuario y clave para poder realizar aportes de 

información. 
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Requisitos Físicos y de Funcionamiento.- 

Para el funcionamiento se debe contar con un equipo que soporte la base de datos y que 

tenga instalado la maquina  virtual java. El usuario debe contar con un equipo de 

computación capaz de poder manipular información vía web con conexión a internet. 

II.1.1.4.3.2. Control de Plazos 

Fase Nro. de 

Iteraciones  

Inicio  

Inicio  Primera  

Elaboración Primera  

Construcción Primera  

Transición Primera  

Tabla 32 Tabla de control de Plazos 

 

II.1.1.4.3.3. Control de Calidad 

Nuestro sistema de control de calidad se basa en los puntos siguientes: 

- Detectar problemas. 

- Delimitar el área problemática. 

- Estimar factores que probablemente provoquen el problema. 

- Determinar si el efecto tomado como problema es verdadero o no. 

- Prevenir errores debido a omisión, rapidez o descuido. 

- Confirmar los efectos de mejora. 

- Detectar desfases. 

- Realizar pruebas en cada versión. 

Objetivos del control de calidad 

- Aumentar la satisfacción del cliente. 

- Equilibrar el esfuerzo en múltiples demandas. 

- Obtener el mejor producto. 

- Disfrutar de una ventaja competitiva. 

- Disponer de métricas objetivas de valoración. 

- Ahorrar tiempo y dinero. 
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II.1.1.4.3.4. Gestión de Riesgos 

II.1.1.4.3.4.1. Introducción 

Este documento incluye una lista de los riesgos conocidos y vigentes en el proyecto, 

ordenados en orden decreciente de importancia y con acciones específicas de contingencia 

o para su mitigación. 

II.1.1.4.3.4.2.  Alcance 

Este plan es emprendido ante la fase de elaboración para asegurar que ninguno de los 

riesgos identificados sea direccionado durante la misma fase de elaboración. Apenas el plan 

de gestión de riesgos haya sido documentado, el proceso de prevención de riesgos estará 

ocupado para monitorear y controlar la probabilidad y el impacto de los riesgos sobre el 

proyecto. 

II.1.1.4.3.4.3.  Proceso de Manipulación de Riesgos 

En esta sección se establecen todos los aspectos que son necesarios para que cada riesgo 

que se pueda identificar dentro del proyecto en desarrollo sea debidamente documentado, 

evaluado y mitigado tanto como sea necesario. Para ello se establecen los procedimientos 

que en este proyecto deben ser ejecutados al momento de identificar un determinado riesgo, 

el mismo está acorde a las políticas de la organización. 

II.1.1.4.3.4.4.  Roles Encargados de Gestionar los Riesgos 

Se establecen los roles participantes para el manejo de riesgos en su proyecto, los cuales 

van a ser los encargados de gestionar los riesgos y conforme a cada uno se señalan cuáles 

son sus funciones específicas. 
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Roles para el Manejo de Riesgos Funciones 

Jefe del Proyecto Debe establecer un plan donde se debe contemplar 

los riesgos que sean identificados para el proyecto, 

adicionalmente dicho plan puede contener las 

descripciones, análisis, prioridades y estrategias que 

sirvan para minimizar el impacto que los riesgos 

puedan llegar a tener. 

Asigna los recursos, gestiona las prioridades, 

coordina las interacciones con los clientes y usuarios. 

Mantiene al equipo del proyecto enfocado en los 

objetivos. 

Gestión de riesgos. Planificación y control del 

proyecto. 

Identificar y valorar preliminarmente los riesgos 

encontrados. 

Tabla 33  Roles Encargados de Gestionar los Riegos 

 

II.1.1.4.3.4.5.  Escala de Ponderación de los Riesgos 

Se establecen un sistema de puntuación que sirva para establecer la calificación a los 

diversos riesgos, como propuesta tenemos: 
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Puntaje Calificación Descripción General 

0% - 20% Muy Bajo Riesgo muy improbable, la 

probabilidad de ocurrencia es 

bajísima y es muy posible que 

no ocurra. 

20% - 40% Bajo Riesgo de baja probabilidad 

de ocurrencia, es posible que 

la no ocurrencia de este. 

40% - 60% Moderado Riesgo medianamente 

probable, puede ocurrir como 

puede no ocurrir. 

60% - 80% Alto Riesgo muy probable, podría 

ocurrir, es muy probable la 

ocurrencia en el proceso de 

desarrollo. 

80% - 100% Muy alto Riesgo altamente probable 

para ocurrir dado que las 

circunstancias que generarían 

este evento son muy 

probables. 

Tabla 34 Escala de Ponderación de Riesgos 
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II.1.1.4.3.4.6.  Lista de Riegos 

Riesgo Ponderación Efecto 

Estrategia 
Plan de 

Contingencia 

Políticas de 

Supervisión 
Anulación Disminución o 

Preventiva 

La ausencia del 

Director del 

proyecto o que 

se desvíe del 

objetivo de 

terminar el 

proyecto. 

20% 

No poder 

llevar a cabo 

el proyecto y 

reprobar la 

materia. 

- 

*Ser consciente 

por sí mismo y 

trazarse el objetivo 

para poder llevar a 

su término el 

proyecto. 

 Realizar un 

control y 

seguimiento a los 

objetivos del 

proyecto. 

Que el personal 

cambie en la 

institución 

20% 

Que no se 

brinde la 

misma ayuda 

al equipo de 

desarrollo. 

- 

*Conversaciones 

con el nuevo 

personal. 

 Realizar un 

control y 

seguimiento a 

posibles cambios 

del personal de la 

institución. 

Los usuarios 

rehúsan utilizar 

el sistema. 

20% 

Los usuarios 

no quieran que 

su sistema sea 

automatizado. 

- 

*En conversación 

con los usuarios 

finales, indicar las 

ventajas que 

presentara el 

software que se 

desarrollara. 

 Realizar un 

control y 

seguimiento a los 

usuarios. 

Los usuarios no 

tengan 

conocimiento en 

el manejo del 

sistema. 

50% 

El sistema sea 

mal utilizado 

o solo 

utilizado en 

parte. 

- 

*Aconseja al 

usuario interesado 

a cerca de 

capacitación para 

realizarse en el 

presente o futuro. 

 

 

 

 Realizar un 

control y 

seguimiento a los 

usuarios en el 

manejo del 

sistema. 
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Realizar una 

mala estimación 

del tamaño del 

software. 

50% 

El producto no 

será entregado 

en la fecha 

acordada. 

- 

*Compara con 

otros proyectos al 

nuestro para tener 

una vista general 

de una estimación 

del tamaño del 

proyecto. 

 Realizar un 

control y 

seguimiento a las 

estimaciones del 

proyecto. 

Realizar una 

mala estimación 

de los riesgos. 

25% 

El software no 

llegue a 

satisfacer las 

necesidades 

del usuario. 

 

*Obtener un mayor 

conocimiento de 

las acciones se 

realizan en la 

empresa cliente, 

las acciones que 

realizara nuestro 

equipo de 

desarrollo y tener 

en claro el objetivo 

y el alcance de 

nuestro proyecto. 

 

Realizar un 

control y 

seguimiento a los 

a los posibles 

riesgos. 

No tener buen 

conocimiento en 

el manejo de las 

herramientas de 

trabajo. 

30% 

El software 

pueda tener 

fallas y no 

pueda ser 

entregado a 

tiempo. 

 

*Asegurarse que 

las personas 

miembros del 

equipo de 

desarrollo cuentan 

con el 

conocimiento 

necesario y 

suficiente acerca 

del uso de las 

herramientas a 

utilizar en el 

proyecto. 

 

Realizar un 

control y 

seguimiento a las 

herramientas con 

las que se va a 

trabajar. 
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Las Interfaces y 

el diseño de las 

pantallas no 

sean correctos. 

30% 

Las interfaces 

para el usuario 

lleguen a ser 

desagradables. 

 

*Establecer con 

anticipación las 

interfaces y el 

entorno grafico a 

utilizar. 

 
Realizar un 

control y 

seguimiento a las 

interfaces o 

pantallas que 

vallan de acuerdo 

a la facilidad del 

usuario. 

La institución 

no cuente con el 

Hardware y 

Software 

50% 

El sistema no 

pueda ser 

implementado. 

 

*Aconsejar y 

plantear equipo de 

hardware y 

recursos de 

software necesario 

para el 

funcionamiento del 

sistema. 

 

Realizar un 

control y 

seguimiento al 

software y 

hardware de la 

institución. 

El personal está 

enfermo y no 

disponible en 

momentos 

críticos en el 

desarrollo del 

proyecto. 

50% 

La empresa 

quede 

perjudicada y 

no se presente 

el proyecto en 

la fecha 

acordada 

(retraso). 
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II.1.2. Modelo de Casos de Uso del Negocio 

II.1.2.1. Introducción 

El modelo de casos de uso del negocio es un artefacto de la disciplina requisitos en la 

metodología RUP la cual estamos implementando. Define los límites del proceso de 

modelado posterior. 

II.1.2.1.1. Propósito 

Á Comprender la estructura y la dinámica de la organización. 

Á Comprender problemas actuales e identificar posibles mejoras 

II.1.2.1.2. Alcance 

Á Describe los procesos de negocio y los clientes. 

Á Identifica y describe los procesos de negocio según los objetivos de la organización. 

Á Definir un caso de uso del negocio para cada proceso de negocio. 

II.1.2.2.  Descripción Textual de cada uno  de los Procesos del Negocio. 

Registrar a una familia en el centro de salud 

Proceso del negocio en el que el centro de salud realiza la asignación de un número de 

carpeta familiar a una nueva familia para su respectiva atención. 

Registrar al paciente 

Proceso del negocio donde se registra a un nuevo paciente según su número de carpeta 

familiar. 

Registro de historial clínico 

Proceso del negocio donde se registra todos sus datos clínicos del paciente realizado el 

llenado por la enfermera del centro de salud. 

Registro de consulta realizada por la enfermera 

Proceso del negocio donde la enfermera realiza el análisis y toma de datos del paciente 

como ser temperatura, talla, peso,etc. 

Registro de consulta medica  

Proceso del negocio en el que registra la consulta realizada al paciente realizado por 

médicos del centro de salud. 
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II.1.2.3.  Descripción de Actores del negocio 

Al mismo tiempo que se determinan los procesos del negocio, es posible identificar los 

agentes implicados en el mismo. 

Se identifico los siguientes actores: 

Á Jefe del Departamento de Salud 

Persona encargada de la coordinación de todos los centros de salud para su normal y 

eficiente desarrollo. 

Á Jefes Médicos  

Personas encargadas de la coordinación en sus respectivos centros de salud para su normal 

y eficiente desarrollo en la atención de los pacientes. 

Á Médicos 

Personas que tienen como misión la atención a los pacientes que necesiten de una atención 

medica. 

Á Farmacia  

Personas encargadas dotar o brindar medicamentos a los pacientes que así lo necesiten. 

Á Enfermeras  y Enfermera Auxiliares 

Personas que tienen como misión la atención a los pacientes que necesiten de una atención 

medica. 

Á Recepcionistas 

Personas que asignan número de capeta familia, registran pacientes y asignan turnos a los 

pacientes que visitan los centros de salud para su respectiva atención médica. 
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II.1.2.4.  Diagrama de Casos de Uso del Negocio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 1 Diagrama de casos de uso del negocio 
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II.1.3. Modelo de Objetos del Negocio 

II.1.3.1. Introducción 

El modelo de objetos del negocio es un artefacto de la disciplina requisitos en la 

metodología RUP la cual está implementando. 

 

II.1.3.1.1. Propósito 

Á Comprender la Estructura y la Dinámica de los centros de salud 

Á Comprender los procesos del negocio de la organización en este caso de los centros de 

salud. 

 

II.1.3.1.2. Alcance 

Á Describe el comportamiento de los procesos de negocio 

Á  Identificar y definir los objetos del negocio. 

 

 

 

II.1.3.2. Diagramas de Objetos del Negocio 

Coordinación del Departamento de Salud con los centros de salud 

 

 

 

 

 

Figura 2 Modelo de objetos del negocio coordinación de centros de salud 
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Coordinación de los centros de salud 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 3 Modelo de objetos de negocio coordinación de los centros de salud. 

 

Atención al Paciente por parte del Médico 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 4 Modelo de objetos del negocio de atención al paciente. 
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Atención al Paciente por parte de la Enfermera 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Figura 5  Modelo de objetos del negocio de atención al paciente por parte de la 

enfermera 

 

 

Atención al Paciente por parte del recepcionista 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 6 Modelo de objetos del negocio de atención al paciente por parte de la 

recepción. 
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II.1.4. Glosario 

II.1.4.1.  Introducción 

El presente documento recoge los términos manejados durante la elaboración del proyecto 

de desarrollo del sistema. Se trata de un diccionario informal de datos y de definiciones de 

la nomenclatura que se maneja en la construcción del sistema. 

II.1.4.1.1. Propósito 

El propósito del presente documento es definir la terminología manejada en el proyecto a 

desarrollar, también sirve como guía de consulta para la clarificación de los puntos 

conflictivos  o poco esclarecidos del proyecto.  

II.1.4.1.2. Alcance 

El alcance del presente documento se extiende a todo el proyecto en desarrollo. 

II.1.4.2.  Organización del Glosario 

El presente documento está organizado por definiciones de términos ordenados de forma 

ascendente según ordenación alfabética tradicional. 

II.1.4.3.  Definiciones 

II.1.4.3.1. Administrador  

Un administrador de sistema es aquella persona que se dedica a mantener y operar un 

sistema cómputo. 

II.1.4.3.2. Actividad 

Conjunto de operaciones o tareas propias de un componente de un proyecto. 

II.1.4.3.3. Beneficiarios 

Los pacientes que pertenecen a los diferentes centros de salud de la alcaldía de Tarija. 

II.1.4.3.4. Centros de Salud 

Instalaciones donde se realiza la atención a los pacientes que así lo necesiten.  

II.1.4.3.5. Componente 

Módulo de un proyecto que tiene una función específica. Está compuesta por actividades 

que buscan cumplir con los objetivos previstos.  
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II.1.4.3.6. UML  

UML son las siglas para Unified Modeling Language, que en castellano quiere decir: 

Lenguaje de Modelado Unificado. Para comprender que es el UML, basta con analizar cada 

una de las palabras que lo componen, por separado [3]. 

¶ Lenguaje: El UML es, precisamente, un lenguaje. Lo que implican que éste cuenta con una 

sintaxis y una semántica. Por lo tanto, al modelar un concepto en UML, existen reglas sobre 

cómo deben agruparse los elementos del lenguaje y el significado de esta agrupación. 

¶ Modelado: El UML es visual. Mediante su sintaxis se modelan distintos aspectos del 

mundo real, que permiten una mejor interpretación y entendimiento de este. 

¶ Unificado: Unifica varias técnicas de modelado en un sola. 

Ya que el UML proviene de técnicas orientadas a objetos, se crea con la fuerte intención de 

que este permita un correcto modelado orientado a objetos. 

Análisis: Proceso que permite  pasar del sistema real a un modelo conceptual. 
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II.1.5. Modelo de Casos de Uso 

 

II.1.5.1.  Introducción 

El presente documento es un artefacto de la disciplina de requisitos en la metodología RUP 

la cual estamos implementando. 

 

II.1.5.1.1. Propósito 

Á Comprender la estructura y la dinámica del sistema desarrollado. 

Á Identificar el nivel de complejidad del sistema. 

Á Identificar posibles mejoras. 

Á Modelar el contexto del sistema 

Á Involucrar a los usuarios en las etapas iníciales del análisis y diseño del sistema  

 

II.1.5.1.2. Alcance 

Á Identificar y definir procesos del sistema según los objetivos de la organización  

Á Definir un caso de uso para cada proceso del sistema (el diagrama de caso de uso nos 

detalla el contexto y los límites de la organización). 

Á Descubrir los procesos del sistema y del cliente. 
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II.1.5.2. Diagrama de Casos de Uso. 

II.1.5.2.1. Diagrama de Caso de Uso general del Sistema 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 7 Diagrama de Caso de Uso General del Sistema 
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II.1.5.2.2. Diagrama de Caso de Uso Gestionar Jefe Medico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 8 Modelo Diagrama de Caso de Uso Gestionar Jefe Medico 

II.1.5.2.3. Diagrama de Caso de Uso Gestionar Centro de Salud 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 9 Modelo Diagrama de Caso de Uso Gestionar Centros de Salud 
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II.1.5.2.4. Diagrama de Caso de Uso Gestionar Roles 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 10 Modelo Diagrama de Caso de Uso Gestionar Rol 

II.1.5.2.5. Diagrama de Caso de Uso Gestionar Medico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 11 Modelo Diagrama de Caso de Uso Gestionar Medico 
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II.1.5.2.6. Diagrama de Caso de Uso Reportes  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 12 Modelo de Diagrama de Caso de Uso  Generar Reporte 

II.1.5.2.7. Diagrama de Caso de Uso de Gestionar Paciente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 13 Modelo de Diagrama de Caso de Uso Gestionar Paciente 
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II.1.5.2.8. Diagrama de Caso de Uso de Atender Paciente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 14 Modelo de Diagrama de Caso de Uso Atender Paciente 
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II.1.5.2.9. Diagrama de Caso de Uso Registro de Historial Clínico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 15 Modelo de Diagrama de Caso de Uso Registro de Historial Clínico 

Enfermeria

Agregar Antecedentes Pediatricos Modificar Antecedentes Pediatricos Ver Antecedentes Pediatricos

Agregar Gineco Obstetricos Modificar Gineco Obstetricos Ver Gineco Obstetricos

Ver factores de Riesgo
Agregar Factores de Riesgo Modificar Factores de Riesgo

Gestionar Paciente

<<extend>> <<extend>>

<<extend>>

<<extend>>

<<extend>>
<<extend>>

<<extend>>
<<extend>>

<<extend>>

Agregar Antecedentes Patologicos

Modificar Antecedentes Patologicos

Ver Antecedentes Patologicos

<<extend>>

<<extend>>

<<extend>>

Agregar Enfermedades Cronicas Modificar Enfermedades Cronicas Ver Enfermedades Cronicas

<<extend>>

<<extend>>
<<extend>>

Agregar Riesgo Modificar Riesgo Ver Riesgo

<<extend>>

Agregar Riesgos Sociales Modificar Riesgos Sociales Ver Riesgos Sociales

<<extend>>

<<extend>>

<<extend>>

<<extend>> <<extend>>

Agregar Observarciones

Modificar Observaciones

Ver Observaciones

<<extend>>

<<extend>>

<<extend>>



63 

 

 

II.1.5.2.10. Diagrama de Caso de Uso Gestionar Médicos por parte del Jefe Médico. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 16 Diagrama de Casos de Uso Gestionar Médicos por parte del jefe Medico. 

 

II.1.5.2.11. Diagrama de Caso de Uso Atender Paciente por parte del Jefe Médico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 17 Diagrama de Casos de Uso Atender Paciente por parte del Jefe Médico 
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II.1.6. Especificaciones  

II.1.6.1. Introducción 

Las Especificaciones de los casos de uso es una descripción detallada de los casos de uso 

del sistema. 

II.1.6.1.1. Propósito 

Interpretar y describir los casos de uso. 

II.1.6.1.2. Alcance 

Describe los procesos internos de los casos de uso. 

II.1.6.2.  Especificaciones de Casos de Uso 

II.1.6.2.1. Ingreso del usuario al sistema 

II.1.6.2.1.1. Caso de Uso: Validar Usuario 

Actor: Jefe del Departamento de Salud, jefe del centro médico, médicos, enfermeras, 

farmacéuticas, recepcionistas. 

Explicación: En el caso de uso Validar usuario se verifica la identidad del usuario para 

ingresar en el sistema. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativa 

1. Se muestra la interface Ingresar al 

sistema  

 

2. Se introduce Login  

3. Se introduce Clave  

4. Por aceptar el sistema valida usuario 

y clave ingresados 

4. Por cerrar se cierra pantalla. 

5. Si los datos son correctos, se verifica 

la existencia del usuario y clave en 

la base datos. 

            5. Si el usuario es incorrecto se 

muestra mensaje de error y vuelve a 

mostrar la pantalla de ingreso al sistema. 

6. Si el usuario existe y este es el jefe 

del departamento de salud se 

muestra la pantalla listar a todos los 

médicos que pertenecen a los 

diferentes centros de salud, lista los 

diferentes centros de salud, lista los 

diferentes roles, lista los diferentes 

roles y sus respectivos procesos.  

 



65 

 

 

Si  el usuario es jefe médico, se 

muestra en la pantalla la lista de los 

diferentes médicos que pertenecen al 

centro de salud del jefe médico y la 

lista de los diferentes pacientes 

registrados en  el sistema. 

Si el usuario es enfermera, se 

muestra todos los pacientes que 

estén registrados en el sistema. 

Si el usuario es recepcionista, se 

muestra la pantalla la lista de las 

carpetas familiares. 

Precondiciones:  

El usuario tiene privilegios de poder ver la lista del personal de todos los centros de salud 

y su curriculum. 

 

Pos condiciones: El usuario al ingresar al sistema con los privilegios asignados de acuerdo 

a su cargo, para realizar acciones en el sistema. 

 

Tabla 35 Caso de Uso: Ingresar al Sistema 

 

II.1.6.2.2. Gestión Usuarios 

II.1.6.2.2.1. Caso de Uso: Gestionar Jefe Medico 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Jefe Médico se explica el proceso de cómo se 

carga la ñGesti·n Jefe M®dicoò desde el M·dulo del Jefe del Departamento de Salud. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El jefe médico selecciona 

ñGestionar Jefe M®dicoò 
 

2. Se Carga todos los jefes médicos de 

los diferentes centros de salud y sus 

respectivas opciones. 

 

Tabla 36 Caso de Uso: Gestionar Jefe Médico 
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II.1.6.2.2.2. Caso de Uso: Agregar Jefe Médico 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso de Agrega Jefe Médico se explica el proceso de cómo se 

puede agregar desde el Módulo del Jefe del Departamento de Salud. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona la opci·n ñAgregar Jefe 

M®dicoò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 

Jefe M®dicoò 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

Presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

ñAgregar Jefe M®dicoò y se despliega la 

pantalla Gestionar Jefe Medico 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

llena todos los datos requeridos y 

presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Jefe M®dicoò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 37 Caso de Uso: Agregar Jefe Médico. 

II.1.6.2.2.3. Caso de Uso: Modificar Jefe Médico 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Jefe Medicoò se explica el proceso de como se 

modifica un usuario de la base de datos, para ello se debe tener registrado un usuario y 

seleccionarlo de la tabla.  

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un usuario (jefe médico)  y 

presiona el botón modificar 

 

2. Se carga la pantalla ñModificar Jefe 
Medicoò 

 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presionar ñCancelarò y se cierra la 

pantalla de ñModificar Jefe Medicoò y 
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se despliega la pantalla Gestionar Jefe 

Médico. 

 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

modifica los datos que se ve 

convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 

texto y muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla de 

ñModificar Jefe M®dicoò. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 38 Caso de Uso: Modificar Jefe Médico. 

II.1.6.2.2.4. Caso de Uso: Ver Jefe Médico 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñVer Jefe M®dicoò se explica el proceso de c·mo se puede 

ver los datos de usuario en este caso de Jefe Médico, para ello se debe tener registrado un 

usuario y seleccionarlo de la tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un usuario (Jefe Médico) 

y presiona ñVerò 

 

2. Se carga la pantalla ñVer Jefe 
Medicoò con los datos del usuario 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

de ñVer Jefe M®dicoò. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

puede ver todos los datos del usuario 

en este caso del Jefe Médico y poder 

imprimir sus datos  

 

Tabla 39 Caso de Uso: Ver Jefe Médico 
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II.1.6.2.2.5. Caso de Uso: Asignar Login y Clave 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñAsignar Login y Claveò se explica el proceso de c·mo se 

puede asignar clave y login al usuario en este caso de Jefe Médico, para ello se debe tener 

registrado un usuario y seleccionarlo de la tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un usuario (Jefe Médico) 

y presiona ñAsignar Claveò 

 

2. Se carga la pantalla ñAsignar Claveò 
con los datos del usuario 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

de ñAsignar Claveò. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

puede asignar clave al usuario en 

este caso del Jefe Médico.  

 

Tabla 40 Caso de Uso Asignar Login y Clave 

 

II.1.6.2.3. Gestionar Médicos Pediatras 

II.1.6.2.3.1. Caso de Uso: Gestionar Médicos Pediatra  

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Médico Pediatra se explica el proceso de 

c·mo se carga la ñGesti·n M®dico Pediatraò desde el M·dulo del Jefe del Departamento de 

Salud. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona ñGestionar M®dico Pediatraò 
 

2. Se carga todos los médicos pediatras de 

los diferentes centros de salud y sus 

respectivas opciones. 

 

Tabla 41 Gestionar Médicos Pediatras 
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II.1.6.2.3.2. Caso de Uso: Agregar Médicos Pediatra 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso de Agrega Médico Pediatra se explica el proceso de cómo 

se puede agregar desde el Módulo del Jefe del Departamento de Salud. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona la opci·n ñAgregar 

M®dico Pediatraò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
M®dico Pediatraò 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

Presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

ñAgregar M®dico Pediatraò y se despliega 

la pantalla Gestionar Médico Pediatra 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

llena todos los datos requeridos y 

presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar M®dico Pediatraò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 42 Agregar Médicos Pediatras 

II.1.6.2.3.3. Caso de Uso: Modificar Médico Pediatra 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñModificar M®dico Pediatraò se explica el proceso de como 

se modifica un usuario de la base de datos, para ello se debe tener registrado un usuario y 

seleccionarlo de la tabla.  

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un usuario (médico pediatra)  

y presiona el botón modificar 

 

2. Se carga la pantalla ñModificar Médico 

Pediatraò 

 

 

 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presionar ñCancelarò y se cierra la 

pantalla de ñModificar Médico 

Pediatraò y se despliega la pantalla 

Gestionar Médico Pediatra. 
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3. El Jefe del Departamento de Salud 

modifica los datos que se ve 

convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 

texto y muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla de 

ñModificar Médico Pediatraò. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 43 Modificar Médico Pediatra 

II.1.6.2.3.4. Caso de Uso: Ver Médico Pediatra 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñVer M®dico Pediatraò se explica el proceso de c·mo se 

puede ver los datos del Médico Pediatra, para ello se debe tener registrado y seleccionarlo 

de la tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un Médico Pediatra y 

presiona ñVerò 

 

2. Se carga la pantalla ñVer M®dico 
Pediatraò con los datos del usuario 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

de ñVer M®dico Pediatraò. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

puede ver todos los datos del usuario 

en este caso del Médico Pediatra y 

poder imprimir sus datos  

 

Tabla 44 Ver datos Médicos Pediatra 
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II.1.6.2.3.5. Caso de Uso: Asignar Login y Clave 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñAsignar Login y Claveò se explica el proceso de c·mo se 

puede asignar clave y login al usuario en este caso de Médico Pediatra, para ello se debe 

tener registrado un usuario y seleccionarlo de la tabla. 

 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un usuario (Médico 

Pediatra) y presiona ñAsignar 

Claveò 

 

2. Se carga la pantalla ñAsignar Claveò 
con los datos del usuario 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

de ñAsignar Claveò. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

puede asignar clave al usuario en 

este caso del Médico Pediatra.  

 

Tabla 45 Caso de Uso Asignar Login y Clave a Médicos Pediatras 

II.1.6.2.4. Gestionar Enfermera 

II.1.6.2.4.1. Caso de Uso: Gestionar Enfermera 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Enfermera se explica el proceso de cómo se 

carga la ñGesti·n Enfermeraò desde el M·dulo del Jefe del Departamento de Salud. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona ñGestionar Enfermeraò 
 

2. Se carga todos las Enfermeras de los 

diferentes centros de salud y sus 

respectivas opciones. 

 

Tabla 46 Gestionar Enfermera 
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II.1.6.2.4.2. Caso de Uso: Agregar Enfermera 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso de Agrega Enfermera se explica el proceso de cómo se 

puede agregar desde el Módulo del Jefe del Departamento de Salud. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona la opci·n ñAgregar 

Enfermeraò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 

Enfermeraò 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

Presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

ñAgregar Enfermeraò y se despliega la 

pantalla Gestionar Enfermera 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

llena todos los datos requeridos y 

presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Enfermeraò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 47Caso de Uso Agregar Enfermera 

II.1.6.2.4.3. Caso de Uso: Modificar Enfermera 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Enfermeraò se explica el proceso de como se 

modifica un usuario de la base de datos, para ello se debe tener registrado un usuario y 

seleccionarlo de la tabla.  

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un usuario (Enfermera)  y 

presiona el botón modificar 

 

2. Se carga la pantalla ñModificar 
Enfermeraò 

 

 

 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presionar ñCancelarò y se cierra la 

pantalla de ñModificar Enfermeraò y se 

despliega la pantalla Gestionar 

Enfermera. 
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3. El Jefe del Departamento de Salud 

modifica los datos que se ve 

convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 

texto y muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla de 

ñModificar Enfermeraò. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 48 Caso de Uso Modificar Enfermera 

 

II.1.6.2.4.4. Caso de Uso: Ver Enfermera 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñVer Enfermeraò se explica el proceso de c·mo se puede 

ver los datos del Enfermera, para ello se debe tener registrado y seleccionarlo de la tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un Enfermera y presiona 

ñVerò 

 

2. Se carga la pantalla ñVer 
Enfermeraò con los datos del usuario 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

de ñVer Enfermeraò. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

puede ver todos los datos del usuario 

en este caso del Enfermera y poder 

imprimir sus datos  

 

Tabla 49 Caso de Uso Ver Enfermera 

II.1.6.2.4.5. Caso de Uso: Asignar Login y Clave a Enfermera 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñAsignar Login y Claveò se explica el proceso de c·mo se 

puede asignar clave y login al usuario en este caso de Enfermera, para ello se debe tener 

registrado un usuario y seleccionarlo de la tabla. 
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Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un usuario (Enfermera) y 

presiona ñAsignar Claveò 

 

2. Se carga la pantalla ñAsignar Claveò 
con los datos del usuario 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

de ñAsignar Claveò. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

puede asignar clave al usuario en 

este caso de la Enfermera.  

 

Tabla 50 Caso de Uso Asignar Login y Clave a Enfermera 

 

II.1.6.2.5. Gestionar Odontólogo 

II.1.6.2.5.1. Caso de Uso: Gestionar Odontólogo 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Odontólogo se explica el proceso de cómo se 

carga la ñGesti·n Odontólogoò desde el M·dulo del Jefe del Departamento de Salud. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona ñGestionar Odontólogoò 
 

2. Se carga todos los Odontólogos de los 

diferentes centros de salud y sus 

respectivas opciones. 

 

Tabla 51 Caso de Uso Gestionar Odontólogo 

 

II.1.6.2.5.2. Caso de Uso: Agregar Odontólogo 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Odontólogo se explica el proceso de cómo se 

puede agregar desde el Módulo del Jefe del Departamento de Salud. 
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Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona la opci·n ñAgregar 

Odontólogoò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Odontólogoò 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

Presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

ñAgregar Odontólogoò y se despliega la 

pantalla Gestionar Odontólogo 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

llena todos los datos requeridos y 

presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Odontólogoò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 52 Caso de Uso Agregar Odontólogo 

II.1.6.2.5.3. Caso de Uso: Modificar Odontólogo 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Odontólogoò se explica el proceso de como se 

modifica un usuario de la base de datos, para ello se debe tener registrado un usuario y 

seleccionarlo de la tabla.  

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un usuario (Odontólogo)  y 

presiona el botón modificar 

 

2. Se carga la pantalla ñModificar 
Odontólogoò 

 

 

 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presionar ñCancelarò y se cierra la 

pantalla de ñModificar Odontólogoò y 

se despliega la pantalla Gestionar 

Odontólogo. 

 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

modifica los datos que se ve 

convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 

texto y muestra un mensaje. 
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4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla de 

ñModificar Odontólogoò. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 53 Caso de Uso Modificar Odontólogo. 

II.1.6.2.5.4. Caso de Uso: Ver Odontólogo 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñVer Odont·logoò se explica el proceso de c·mo se puede 

ver los datos del Odontólogo, para ello se debe tener registrado y seleccionarlo de la tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un Odontólogo y 

presiona ñVerò 

 

2. Se carga la pantalla ñVer 
Odont·logoò con los datos del 

usuario 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

de ñVer Odont·logoò. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

puede ver todos los datos del usuario 

en este caso del Odontólogo y poder 

imprimir sus datos  

 

Tabla 54 Caso de Uso Ver Odontólogo 

II.1.6.2.5.5. Caso de Uso: Asignar Login y Clave a Odontólogo 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñAsignar Login y Claveò se explica el proceso de c·mo se 

puede asignar clave y login al usuario en este caso al Odontólogo, para ello se debe tener 

registrado un usuario y seleccionarlo de la tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un usuario (Odontólogo) 

y presiona ñAsignar Claveò 

 

2. Se carga la pantalla ñAsignar Claveò 
con los datos del usuario 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

de ñAsignar Claveò. 
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3. El Jefe del Departamento de Salud 

puede asignar clave al usuario en 

este caso del Odontólogo.  

 

Tabla 55 Caso de Uso Asignar Login y Clave al Odontólogo 

II.1.6.2.6. Gestionar Ginecólogo 

II.1.6.2.6.1. Caso de Uso: Gestionar Ginecólogo 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Ginecólogo se explica el proceso de cómo se 

carga la ñGesti·n Ginec·logoò desde el M·dulo del Jefe del Departamento de Salud. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona ñGestionar Ginec·logoò 
 

2. Se carga todos los Ginecólogos de los 

diferentes centros de salud y sus 

respectivas opciones. 

 

Tabla 56 Caso de Uso Gestionar Ginecólogo 

 

II.1.6.2.6.2. Caso de Uso: Agregar Ginecólogo 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Ginecólogo se explica el proceso de cómo se 

puede agregar desde el Módulo del Jefe del Departamento de Salud. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona la opci·n ñAgregar 

Ginec·logoò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Ginec·logoò 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

Presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

ñAgregar Ginec·logoò y se despliega la 

pantalla Gestionar Ginecólogo 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

llena todos los datos requeridos y 

presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 4. Se produce un error en el ingreso de 
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desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Ginec·logoò 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 57 Caso de Uso Agregar Ginecólogo 

II.1.6.2.6.3. Caso de Uso: Modificar Ginecólogo 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Ginec·logoò se explica el proceso de como se 

modifica un usuario de la base de datos, para ello se debe tener registrado un usuario y 

seleccionarlo de la tabla.  

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un usuario (Ginecólogo)  y 

presiona el botón modificar 

 

2. Se carga la pantalla ñModificar 
Ginec·logoò 

 

 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presionar ñCancelarò y se cierra la pantalla 

de ñModificar Ginecólogoò y se despliega 

la pantalla Gestionar Ginecólogo. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

modifica los datos que se ve 

convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

 

3. El sistema determina que no se llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un 

mensaje de confirmación y se cierra la 

pantalla de ñModificar Ginec·logoò. 

4. Se produce un error en el ingreso de los 

datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 58 Caso de Uso Modificar Ginecólogo 

 

II.1.6.2.6.4. Caso de Uso: Ver Ginecólogo 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñVer Ginec·logoò se explica el proceso de cómo se puede 

ver los datos del Ginecólogo, para ello se debe tener registrado y seleccionarlo de la tabla. 
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Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un Ginecólogo y presiona 

ñVerò 

 

2. Se carga la pantalla ñVer 

Ginec·logoò con los datos del 

usuario 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

de ñVer Ginec·logoò. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

puede ver todos los datos del usuario 

en este caso del Ginecólogo y poder 

imprimir sus datos  

 

Tabla 59 Caso de Uso Ver Ginecólogo 

II.1.6.2.6.5. Caso de Uso: Asignar Login y Clave 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñAsignar Login y Claveò se explica el proceso de cómo se 

puede asignar clave y login al usuario en este caso de Ginecólogo, para ello se debe tener 

registrado un usuario y seleccionarlo de la tabla. 

 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un usuario (Ginecólogo) 

y presiona ñAsignar Claveò 

 

 

2. Se carga la pantalla ñAsignar Claveò 
con los datos del usuario 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

de ñAsignar Claveò. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

puede asignar clave al usuario en 

este caso del Ginecólogo.  

 

Tabla 60 Caso de Uso Asignar Login y Clave a Ginecólogo 
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II.1.6.2.7. Gestionar Recepcionista 

II.1.6.2.7.1. Caso de Uso: Gestionar Recepcionista  

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Recepcionista se explica el proceso de cómo 

se carga la ñGesti·n Recepcionistaò desde el M·dulo del Jefe del Departamento de Salud. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona ñGestionar Recepcionistaò 
 

2. Se carga todos los Recepcionistas de los 

diferentes centros de salud y sus 

respectivas opciones. 

 

Tabla 61 Caso de Uso Gestionar Recepcionista 

II.1.6.2.7.2. Caso de Uso: Agregar Recepcionista 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Recepcionista se explica el proceso de cómo se 

puede agregar desde el Módulo del Jefe del Departamento de Salud. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona la opci·n ñAgregar 

Recepcionistaò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Recepcionistaò 

 

 

 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

Presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

ñAgregar Recepcionistaò y se despliega la 

pantalla Gestionar Recepcionista 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

llena todos los datos requeridos y 

presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Recepcionistaò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 62 Caso de Uso Agregar Recepcionista 
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II.1.6.2.7.3. Caso de Uso: Modificar Recepcionista 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Recepcionistaò se explica el proceso de como se 

modifica un usuario de la base de datos, para ello se debe tener registrado un usuario y 

seleccionarlo de la tabla.  

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un usuario (Recepcionista)  y 

presiona el botón modificar 

 

2. Se carga la pantalla ñModificar 
Recepcionistaò 

 

 

 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presionar ñCancelarò y se cierra la 

pantalla de ñModificar Jefe Medicoò y 

se despliega la pantalla Gestionar 

Recepcionista. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

modifica los datos que se ve 

convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 

texto y muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla de 

ñModificar Recepcionistaò. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 63 Caso de Uso Modificar Recepcionista 

II.1.6.2.7.4. Caso de Uso: Ver Recepcionista 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñVer Recepcionistaò se explica el proceso de cómo se 

puede ver los datos del Recepcionista, para ello se debe tener registrado y seleccionarlo de 

la tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un Recepcionista y 

presiona ñVerò 
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2. Se carga la pantalla ñVer 

Recepcionistaò con los datos del 

usuario 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

de ñVer Recepcionistaò. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

puede ver todos los datos del usuario 

en este caso del Recepcionista y 

poder imprimir sus datos  

 

Tabla 64 Caso de Uso Ver Recepcionista 

II.1.6.2.7.5. Caso de Uso: Asignar  Login y Clave a Recepcionista 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñAsignar Login y Claveò se explica el proceso de c·mo se 

puede asignar clave y login al usuario en este caso del Recepcionista, para ello se debe 

tener registrado un usuario y seleccionarlo de la tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativa s 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un usuario 

(Recepcionistas) y presiona 

ñAsignar Claveò 

 

2. Se carga la pantalla ñAsignar Claveò 
con los datos del usuario 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

de ñAsignar Claveò. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

puede asignar clave al usuario en 

este caso del Recepcionista.  

 

Tabla 65 Caso de Uso Asignar Clave y Login a Recepcionistas 

II.1.6.2.8. Gestionar Farmacéutico 

II.1.6.2.8.1. Caso de Uso: Gestionar Farmacéutico 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Farmacéutico se explica el proceso de cómo 

se carga la ñGesti·n Farmacéuticoò desde el M·dulo del Jefe del Departamento de Salud. 
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Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona ñGestionar Farmacéuticoò 
 

2. Se carga todos los Farmacéuticos de los 

diferentes centros de salud y sus 

respectivas opciones. 

 

Tabla 66 Caso de Uso Gestionar Farmacéutico 

 

II.1.6.2.8.2. Caso de Uso: Agregar Farmacéutico 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Farmacéutico se explica el proceso de cómo se 

puede agregar desde el Módulo del Jefe del Departamento de Salud. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona la opci·n ñAgregar 

Farmacéuticoò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Farmacéuticoò 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

Presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

ñAgregar Farmacéuticoò y se despliega la 

pantalla Gestionar Farmacéutico 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

llena todos los datos requeridos y 

presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Farmacéuticoò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 67 Caso de Uso Agregar Farmacéutico 

II.1.6.2.8.3. Caso de Uso: Modificar Farmacéutico 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Farmacéuticoò se explica el proceso de como se 

modifica un usuario de la base de datos, para ello se debe tener registrado un usuario y 

seleccionarlo de la tabla.  
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Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un usuario (Farmacéutico)  y 

presiona el botón modificar 

 

2. Se carga la pantalla ñModificar 
Farmacéuticoò 

 

 

 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presionar ñCancelarò y se cierra la 

pantalla de ñModificar Jefe Medicoò y 

se despliega la pantalla Gestionar 

Farmacéutico. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

modifica los datos que se ve 

convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 

texto y muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla de 

ñModificar Farmacéuticoò. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 68 Caso de Uso Modificar Farmacéutico 

II.1.6.2.8.4. Caso de Uso: Ver Farmacéutico 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñVer Farmac®uticoò se explica el proceso de c·mo se puede 

ver los datos del Farmacéutico, para ello se debe tener registrado y seleccionarlo de la tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un Farmacéutico y 

presiona ñVerò 

 

2. Se carga la pantalla ñVer 
Farmac®uticoò con los datos del 

usuario 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

de ñVer Farmac®uticoò. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

puede ver todos los datos del usuario 

en este caso del Farmacéutico y 

poder imprimir sus datos  

 

Tabla 69 Caso de Uso Ver Farmacéutico 
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II.1.6.2.8.5. Caso de Uso: Asignar Login y Clave a Farmacéutico 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñAsignar Login y Claveò se explica el proceso de c·mo se 

puede asignar clave y login al usuario en este caso del Farmacéutico, para ello se debe tener 

registrado un usuario y seleccionarlo de la tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un usuario 

(Farmac®utico) y presiona ñAsignar 

Claveò 

 

 

2. Se carga la pantalla ñAsignar Claveò 
con los datos del usuario 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

de ñAsignar Claveò. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

puede asignar clave al usuario.  
 

Tabla 70 Caso de Uso Asignar Login y Clave de Farmacéutico 

 

II.1.6.2.9. Gestionar Rol 

II.1.6.2.9.1.  Caso de Uso: Gestionar Rol 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Rol se explica el proceso de cómo se carga la 

ñGesti·n Rolò desde el M·dulo del Jefe del Departamento de Salud. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona ñGestionar Rolò 
 

2. Se carga todos los roles que existe en los 

diferentes centros de salud. 
 

Tabla 71 Caso de Uso Gestionar Rol 
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II.1.6.2.9.2. Caso de Uso: Modificar Rol 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Rolò se explica el proceso de como se modifica 

un rol de la base de datos, para ello se debe tener registrado el rol y seleccionarlo de la 

tabla. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un rol y presiona el botón 

modificar 

 

2. Se carga la pantalla ñModificar Rolò 

 

 

 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presionar ñCancelarò y se cierra la 

pantalla de ñModificar Rolò y se 

despliega la pantalla Gestionar Rol. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

modifica los datos que se ve 

convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 

texto y muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 72 Caso de Uso Modificar Rol 

II.1.6.2.9.3. Caso de Uso: Ver Rol 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñVer Rolò se explica el proceso de c·mo se puede ver los 

datos de los Roles, para ello se debe tener registrado y seleccionarlo de la tabla. 

 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un Rol y presiona ñVerò. 
 

2. Se carga la pantalla ñVer Rolò con 
los datos del rol. 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

de ñVer Rolò. 
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3. El Jefe del Departamento de Salud 

puede ver todos los datos del Rol y 

poder imprimir.  

 

Tabla 73 Caso de Uso Ver Rol 

II.1.6.2.10. Gestionar Rol a un Proceso 

II.1.6.2.10.1. Caso de Uso: Gestionar Rol a un Proceso 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Rol a un Proceso se explica el proceso de 

c·mo se carga la ñGestionar Rol a un Procesoò desde el M·dulo del Jefe del Departamento 

de Salud. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona ñGestionar Rol a un Procesoò 
 

2. Se carga todos los procesos según el rol 

que se selecciones. 
 

Tabla 74 Caso de Uso Gestionar Rol a un Proceso 

 

II.1.6.2.10.2. Caso de Uso: Modificar Proceso a un Rol 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Proceso a un Rolò se explica el proceso de 

como se modifica un Proceso a un Rol de la base de datos, para ello se debe tener 

seleccionarlo de la tabla.  

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un proceso y presiona el 

botón ejecutar 

 

2. Se carga la pantalla ñTodos los Procesos 

de un Rolò 

 

 

 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presionar ñCancelarò y se cierra la 

pantalla de ñModificar Proceso a un 

Rolò. 

3. El Jefe del Departamento de Salud  
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modifica los datos que se ve 

convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla de 

ñModificar Proceso a un Rolò. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 75 Caso de Uso Modificar Proceso a un Rol 

II.1.6.2.11. Gestionar Centros de Salud 

II.1.6.2.11.1. Case de Uso: Gestionar Centro de Salud 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Centro de Salud se explica el proceso de cómo 

se carga la ñGestionar Centro de Saludò desde el M·dulo del Jefe del Departamento de 

Salud. 

 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona ñGestionar Centro de Saludò 
 

2. Se carga todos los Centro de Salud y sus 

respectivas opciones. 
 

Tabla 76 Caso de Uso Gestionar Centro de Salud. 

 

II.1.6.2.11.2. Caso de Uso: Agregar Centro de Salud 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Centro de Salud se explica el proceso de cómo 

se puede agregar desde el Módulo del Jefe del Departamento de Salud. 
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Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona la opci·n ñAgregar 

Centro de Saludò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Centro de Saludò 

2. El Jefe M®dico Presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla ñAgregar Centro de Saludò 

y se despliega la pantalla Gestionar Centro 

de Salud 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

llena todos los datos requeridos y 

presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Centro de Saludò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 77Caso de Uso Agregar Centro de Salud 

 

II.1.6.2.11.3. Caso de Uso: Modificar Centro de Salud 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Centro de Saludò se explica el proceso de como 

se modifica un Centro de Salud de la base de datos, para ello se debe tener registrado un 

Centro de Salud y seleccionarlo de la tabla.  

 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un Centro de Salud y presiona 

el botón modificar 

 

2. Se carga la pantalla ñModificar Centro 
de Saludò 

 

 

 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presionar ñCancelarò y se cierra la 

pantalla de ñModificar Centro de 

Saludò y se despliega la pantalla 

Gestionar Centro de Salud. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

modifica los datos que se ve 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 



90 

 

 

convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

texto y muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla de 

ñModificar Centro de Saludò. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 78 Caso de Uso Modificar Centro de Salud 

II.1.6.2.11.4. Caso de Uso: Ver Centro de Salud 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñVer Centro de Saludò se explica el proceso de c·mo se 

puede ver los Centro de Salud, para ello se debe tener registrado y seleccionarlo de la tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un Centro de Salud y 

presiona ñVerò 

 

2. Se carga la pantalla ñVer Centro de 

Saludò. 

2. El Jefe del Departamento de Salud 

presiona ñCancelarò y se cierra la pantalla 

de ñVer Centro de Saludò. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

puede ver todos los datos. 
 

Tabla 79 Caso de Uso Ver Centro de Salud 

II.1.6.2.11.5. Caso de Uso: Generar Reporte 

Actor: Jefe del Departamento de Salud 

Explicación: En el caso de uso ñGenerar Reportesò se explica el proceso de c·mo se 

puede ver datos generales de cada centro de Salud según  

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe del Departamento de Salud 

selecciona un Centro de Salud y 

presiona ñReportesò 

 

2. Se carga la pantalla ñReportesò 
donde puede seleccionar el centro de 
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salud del cual quiere sacar un 

reporte. 

3. El Jefe del Departamento de Salud 

puede ver las diferentes opciones 

para generar un reporte. 

3 . Puede Volver a la pantalla de 

reportes, presionando el botón volver en 

la pantalla 

4. Se despliega una pantalla con el 

reporte deseado. 

4 . Puede guardar el Reporte en formato 

PDF  para su libre transporte del 

reporte. 

Tabla 80 Caso de Uso Generar Reporte. 

 

II.1.6.2.12. Gestionar Odontólogo 

II.1.6.2.12.1. Caso de Uso: Gestionar Odontólogo de cada Centro de Salud 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Odontólogo se explica el proceso de cómo se 

carga la ñGesti·n Odont·logoò  de un solo centro médico del cual está encargado el Jefe 

Médico. 

Descripción: 

 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe M®dico selecciona ñGestionar 
Odont·logoò 

 

2. Se carga todos los médicos Odontólogos 

de los diferentes centros de salud y sus 

respectivas opciones. 

 

Tabla 81 Caso de Uso Gestionar Odontólogo de cada Centro de Salud. 

 

 

II.1.6.2.12.2. Caso de Uso: Agregar Odontólogo de cada Centro de Salud 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Odontólogo se explica el proceso de cómo se 

puede agregar desde el Módulo del Jefe Médico para el centro de salud que tiene asignado. 
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Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico selecciona la opción 

ñAgregar Odont·logoò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Odont·logoò 

2. El Jefe M®dico Presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla ñAgregar Odont·logoò y 

se despliega la pantalla Gestionar 

Odontólogo del Centro de Salud. 

3. El Jefe Médico llena todos los datos 

requeridos y presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Odont·logoò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 82 Caso de Uso Gestionar Odontólogo de cada Centro de Salud 

II.1.6.2.12.3. Caso de Uso: Modificar Odontólogo de cada Centro de Salud 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Odont·logoò se explica el proceso de como se 

modifica un usuario de la base de datos desde el módulo de Jefe Médico, para ello se debe 

tener registrado un usuario y seleccionarlo de la tabla.  

Descripción: 

 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico selecciona un usuario 

(Odontólogo)  y presiona el botón 

modificar 

 

2. Se carga la pantalla ñModificar 
Odont·logoò 

 

 

 

2. El Jefe M®dico presiona ñCancelarò 

y se cierra la pantalla de ñModificar 

Odont·logoò y se despliega la pantalla 

Gestionar Odontólogo del Centro de 

Salud. 

 

3. El Jefe Médico modifica los datos que se 

ve convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 

texto y muestra un mensaje. 



93 

 

 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla de 

ñModificar Odont·logoò. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 83 Caso de Uso Modificar Odontólogo de cada Centro de Salud 

 

 

II.1.6.2.12.4. Caso de Uso: Ver Odontólogo de cada Centro de Salud 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso ñVer Odont·logoò se explica el proceso de cómo se puede 

ver los datos del Odontólogo del Centro de Salud que tiene Asignado el Jefe Médico, para 

ello se debe tener registrado y seleccionarlo de la tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico selecciona un 

Odontólogo y presiona ñVerò 

 

 

2. Se carga la pantalla ñVer 
Odont·logoò con los datos del 

usuario 

2. El Jefe Médico presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla de ñVer Odont·logoò. 

3. El Jefe Médico puede ver todos los 

datos del usuario en este caso del 

Odontólogo y poder imprimir sus 

datos  

 

Tabla 84 Caso de Uso Ver Odontólogo de cada Centro de Salud 

 

II.1.6.2.12.5. Caso de Uso: Asignar Login y Clave a Odontólogo de cada Centro de Salud. 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso ñAsignar Login y Claveò se explica el proceso de c·mo se 

puede asignar clave y login al usuario en este caso al Odontólogo del Centro de Salud que 

tiene asignado Jefe Médico, para ello se debe tener registrado un usuario y seleccionarlo de 

la tabla. 
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Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico selecciona un 

usuario (Odontólogo) y presiona 

ñAsignar Claveò 

 

2. Se carga la pantalla ñAsignar Claveò 

con los datos del usuario 

2. El Jefe M®dico presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla de ñAsignar Claveò. 

3. El Jefe Médico puede asignar clave 

al usuario en este caso del 

Odontólogo según el Centro de 

Salud que tenga asignado.  

 

Tabla 85 Caso de Uso Asignar Login y Clave a Odontólogo de cada Centro de Salud 

II.1.6.2.13. Gestionar Pediatra de cada Centro de Salud 

II.1.6.2.13.1. Caso de Uso: Gestionar Pediatra de cada Centro de Salud 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Pediatra se explica el proceso de cómo se 

carga la ñGesti·n Pediatraò  de un solo centro m®dico. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico selecciona ñGestionar 

Pediatraò 
 

2. Se carga todos los médicos pediatras de 

los diferentes centros de salud y sus 

respectivas opciones. 

 

Tabla 86 Caso de Uso Gestionar Pediatra de cada Centro de Salud 

 

 

II.1.6.2.13.2. Caso de Uso: Agregar Pediatra de cada Centro de Salud 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Pediatra se explica el proceso de cómo se puede 

agregar desde el Módulo del Jefe Médico para el centro de salud que tiene asignado. 

Descripción: 
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Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico selecciona la opción 

ñAgregar Pediatraò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Pediatraò 

2. El Jefe M®dico Presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla ñAgregar Pediatraò y se 

despliega la pantalla Gestionar Pediatra del 

Centro de Salud. 

3. El Jefe Médico llena todos los datos 

requeridos y presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Pediatraò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 87 Agregar Pediatra de cada Centro de Salud 

II.1.6.2.13.3. Caso de Uso: Modificar Pediatra de cada Centro de Salud 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Pediatraò se explica el proceso de como se 

modifica un usuario de la base de datos desde el módulo de Jefe Médico, para ello se debe 

tener registrado un usuario y seleccionarlo de la tabla.  

Descripción: 

Curso Normal Alternativ as 

1. El Jefe Médico selecciona un usuario 

(Pediatra)  y presiona el botón modificar 

 

2. Se carga la pantalla ñModificar Pediatraò 

 

 

 

2. El Jefe M®dico presiona ñCancelarò 

y se cierra la pantalla de ñModificar 

Pediatraò y se despliega la pantalla 

Gestionar Pediatra del Centro de Salud. 

3. El Jefe Médico modifica los datos que se 

ve convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 

texto y muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla de 

ñModificar Pediatraò. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 88  Modificar Pediatra de cada Centro de Salud 
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II.1.6.2.13.4. Caso de Uso: Ver Pediatra de cada Centro de Salud 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso ñVer Pediatraò se explica el proceso de c·mo se puede ver 

los datos del Pediatra del Centro de Salud que tiene Asignado el Jefe Médico, para ello se 

debe tener registrado y seleccionarlo de la tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico selecciona un 

Pediatra y presiona ñVerò 

 

 

2. Se carga la pantalla ñVer Pediatraò 

con los datos del usuario 

2. El Jefe M®dico presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla de ñVer Pediatraò. 

3. El Jefe Médico puede ver todos los 

datos del usuario en este caso del 

Pediatra y poder imprimir sus datos  

 

Tabla 89 Ver Pediatra de cada Centro de Salud 

II.1.6.2.13.5. Caso de Uso: Asignar Login y Clave a Pediatra de cada Centro de Salud 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso ñAsignar Login y Claveò se explica el proceso de cómo se 

puede asignar clave y login al usuario en este caso al Pediatra del Centro de Salud que tiene 

asignado Jefe Médico, para ello se debe tener registrado un usuario y seleccionarlo de la 

tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico selecciona un 

usuario (Pediatra) y presiona 

ñAsignar Claveò 

 

2. Se carga la pantalla ñAsignar Claveò 
con los datos del usuario 

2. El Jefe M®dico presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla de ñAsignar Claveò. 

3. El Jefe Médico puede asignar clave 

al usuario en este caso del Pediatra 

según el Centro de Salud que tenga 

asignado.  

 

Tabla 90 Asignar Login y Clave al Pediatra de cada Centro de Salud 
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II.1.6.2.14. Gestionar Recepcionistas 

II.1.6.2.14.1. Caso de Uso: Gestionar Recepcionista 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Recepcionista se explica el proceso de cómo 

se carga la ñGesti·n Recepcionistaò  de un solo centro médico del cual está encargado el 

Jefe Médico. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe M®dico selecciona ñGestionar 
Recepcionistaò 

 

2. Se carga los Recepcionistas del respectivo 

centro de salud y sus respectivas opciones. 
 

Tabla 91 Caso de Uso: Gestionar Recepcionistas 

II.1.6.2.14.2. Caso de Uso: Agregar Recepcionista 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Recepcionista se explica el proceso de cómo se 

puede agregar desde el Módulo del Jefe Médico para el centro de salud que tiene asignado. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico selecciona la opción 

ñAgregar Recepcionistaò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Recepcionistaò 

2. El Jefe M®dico Presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla ñAgregar Recepcionistaò y 

se despliega la pantalla Gestionar 

Recepcionista del Centro de Salud. 

3. El Jefe Médico llena todos los datos 

requeridos y presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Recepcionistaò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 92 Caso de Uso Agregar Recepcionista de cada Centro de Salud 
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II.1.6.2.14.3. Caso de Uso: Modificar  Recepcionista de cada Centro de Salud 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Recepcionistaò se explica el proceso de como se 

modifica un usuario de la base de datos desde el módulo de Jefe Médico, para ello se debe 

tener registrado un usuario y seleccionarlo de la tabla.  

Descripción: 

Curso Normal Alter nativas 

1. El Jefe Médico selecciona un usuario 

(Recepcionista)  y presiona el botón 

modificar 

 

2. Se carga la pantalla ñModificar 
Recepcionistaò 

 

 

 

2. El Jefe M®dico presiona ñCancelarò 

y se cierra la pantalla de ñModificar 

Recepcionistaò y se despliega la 

pantalla Gestionar Recepcionista del 

Centro de Salud. 

 

3. El Jefe Médico modifica los datos que se 

ve convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 

texto y muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla de 

ñModificar Recepcionistaò. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 93 Caso de Uso Modificar Recepcionista de cada Centro de Salud 

 

II.1.6.2.14.4. Caso de Uso: Ver Recepcionistas de cada Centro de Salud 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso ñVer Recepcionistaò se explica el proceso de c·mo se 

puede ver los datos del Recepcionista del Centro de Salud que tiene Asignado el Jefe 

Médico, para ello se debe tener registrado y seleccionarlo de la tabla. 

Descripción:  
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Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico selecciona un 

Recepcionista y presiona ñVerò 

 

 

2. Se carga la pantalla ñVer 
Recepcionistaò con los datos del 

usuario 

2. El Jefe M®dico presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla de ñVer Recepcionistaò. 

3. El Jefe Médico puede ver todos los 

datos del usuario en este caso del 

Recepcionista y poder imprimir sus 

datos  

 

Tabla 94 Ver Recepcionista de cada Centro de Salud 

II.1.6.2.14.5. Caso de Uso: Asignar Login y Clave del Recepcionista de cada Centro 

de Salud 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso ñAsignar Login y Claveò se explica el proceso de c·mo se 

puede asignar clave y login al usuario en este caso al Recepcionista del Centro de Salud que 

tiene asignado Jefe Médico, para ello se debe tener registrado un usuario y seleccionarlo de 

la tabla. 

 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico selecciona un 

usuario (Recepcionista) y presiona 

ñAsignar Claveò 

 

2. Se carga la pantalla ñAsignar Claveò 

con los datos del usuario 

2. El Jefe M®dico presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla de ñAsignar Claveò. 

3. El Jefe Médico puede asignar clave 

al usuario en este caso del 

Recepcionista según el Centro de 

Salud que tenga asignado.  

 

Tabla 95 Asignar Login y Clave al Recepcionista de cada Centro de Salud 
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II.1.6.2.15. Gestionar Enfermera 

II.1.6.2.15.1. Caso de Uso: Gestionar Enfermera 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Enfermera se explica el proceso de cómo se 

carga la ñGesti·n Enfermeraò  de un solo centro m®dico del cual est§ encargado el Jefe 

Médico. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe M®dico selecciona ñGestionar 
Enfermeraò 

 

2. Se carga todos las Enfermeras de los 

diferentes centros de salud y sus 

respectivas opciones. 

 

Tabla 96 Caso de Uso Gestionar Enfermera 

II.1.6.2.15.2. Caso de Uso: Agregar Enfermera de cada Centro de Salud 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Enfermera se explica el proceso de cómo se 

puede agregar desde el Módulo del Jefe Médico para el centro de salud que tiene asignado. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico selecciona la opción 

ñAgregar Enfermeraò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 

Enfermeraò 

2. El Jefe M®dico Presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla ñAgregar Enfermeraò y se 

despliega la pantalla Gestionar Enfermera 

del Centro de Salud. 

3. El Jefe Médico llena todos los datos 

requeridos y presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Enfermeraò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 97 Caso de Uso Agregar Enfermera de cada Centro de Salud 
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II.1.6.2.15.3. Caso de Uso Modificar Enfermera de cada Centro de Salud 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Enfermeraò se explica el proceso de como se 

modifica un usuario de la base de datos desde el módulo de Jefe Médico, para ello se debe 

tener registrado un usuario y seleccionarlo de la tabla.  

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico selecciona un usuario 

(Enfermera)  y presiona el botón 

modificar 

 

2. Se carga la pantalla ñModificar 
Enfermeraò 

 

 

 

2. El Jefe M®dico presiona ñCancelarò 

y se cierra la pantalla de ñModificar 

Enfermeraò y se despliega la pantalla 

Gestionar Enfermera del Centro de 

Salud. 

 

3. El Jefe Médico modifica los datos que se 

ve convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 

texto y muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla de 

ñModificar Enfermeraò. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 98 Caso de Uso Modificar Enfermera de cada Centro de Salud 

 

II.1.6.2.15.4. Caso de Uso: Ver Enfermera de cada Centro de Salud 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso ñVer Enfermeraò se explica el proceso de c·mo se puede 

ver los datos de la Enfermera del Centro de Salud que tiene Asignado el Jefe Médico, para 

ello se debe tener registrado y seleccionarlo de la tabla. 

Descripción:  
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Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico selecciona un 

Enfermera y presiona ñVerò 

 

 

2. Se carga la pantalla ñVer 
Enfermeraò con los datos del usuario 

2. El Jefe M®dico presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla de ñVer Enfermeraò. 

3. El Jefe Médico puede ver todos los 

datos del usuario en este caso del 

Enfermera y poder imprimir sus 

datos  

 

Tabla 99 Ver Enfermera de cada Centro de Salud 

II.1.6.2.15.5. Caso de Uso: Asignar Login y Clave de cada Enfermera de cada Centro 

de Salud 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso ñAsignar Login y Claveò se explica el proceso de c·mo se 

puede asignar clave y login al usuario en este caso al Enfermera del Centro de Salud que 

tiene asignado Jefe Médico, para ello se debe tener registrado un usuario y seleccionarlo de 

la tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico selecciona un 

usuario (Enfermera) y presiona 

ñAsignar Claveò 

 

2. Se carga la pantalla ñAsignar Claveò 
con los datos del usuario 

 

 

 

2. El Jefe Médico presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla de ñAsignar Claveò. 

3. El Jefe Médico puede asignar clave 

al usuario en este caso del 

Enfermera según el Centro de Salud 

que tenga asignado.  

 

Tabla 100 Caso de Uso Asignar Login y Clave a la Enfermera de cada Centro de Salud 
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II.1.6.2.16. Gestionar Ginecólogo 

II.1.6.2.16.1. Caso de Uso: Gestionar Ginecólogo 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Ginecólogo se explica el proceso de cómo se 

carga la ñGesti·n Ginecólogoò  de un solo centro m®dico del cual está encargado el Jefe 

Médico. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe M®dico selecciona ñGestionar 
Ginecólogoò 

 

2. Se carga los Ginecólogos del centro de 

salud y sus respectivas opciones. 
 

Tabla 101 Caso de Uso Gestionar Ginecólogo de cada Centro de Salud 

II.1.6.2.16.2. Caso de Uso: Agregar Ginecólogo 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Ginecólogo se explica el proceso de cómo se 

puede agregar desde el Módulo del Jefe Médico para el centro de salud que tiene asignado. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico selecciona la opción 

ñAgregar Ginec·logoò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Ginec·logoò 

2. El Jefe Médico Presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla ñAgregar Ginec·logoò y 

se despliega la pantalla Gestionar 

Ginecólogo del Centro de Salud. 

3. El Jefe Médico llena todos los datos 

requeridos y presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Ginec·logoò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 102 Caso de Uso: Agregar Ginecólogo de cada Centro de Salud 
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II.1.6.2.16.3. Caso de Uso: Modificar Ginecólogo de cada Centro de Salud 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Ginec·logoò se explica el proceso de como se 

modifica un usuario de la base de datos desde el módulo de Jefe Médico, para ello se debe 

tener registrado un usuario y seleccionarlo de la tabla.  

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico selecciona un usuario 

(Ginecólogo)  y presiona el botón 

modificar 

 

2. Se carga la pantalla ñModificar 
Ginec·logoò 

 

 

 

2. El Jefe M®dico presiona ñCancelarò 

y se cierra la pantalla de ñModificar 

Ginec·logoò y se despliega la pantalla 

Gestionar Ginecólogo del Centro de 

Salud. 

 

3. El Jefe Médico modifica los datos que se 

ve convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 

texto y muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla de 

ñModificar Ginec·logoò. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 103 Caso de Uso Modificar Ginecólogo de cada Centro de Salud 

 

II.1.6.2.16.4. Caso de Uso: Ver Ginecólogo de cada Centro de Salud 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso ñVer Ginecólogoò se explica el proceso de cómo se puede 

ver los datos del Ginecólogo del Centro de Salud que tiene Asignado el Jefe Médico, para 

ello se debe tener registrado y seleccionarlo de la tabla. 

 

 

 



105 

 

 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico selecciona un 

Ginecólogo y presiona ñVerò 

 

 

2. Se carga la pantalla ñVer 
Ginecólogoò con los datos del 

usuario 

2. El Jefe M®dico presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla de ñVer Ginecólogoò. 

3. El Jefe Médico puede ver todos los 

datos del usuario en este caso del 

Ginecólogo y poder imprimir sus 

datos  

 

Tabla 104 Caso de Uso Ver Ginecólogo de cada Centro de Salud 

 

II.1.6.2.16.5. Caso de Uso: Asignar Login y Clave al Ginecólogo de cada Centro de 

Salud 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En el caso de uso ñAsignar Login y Claveò se explica el proceso de c·mo se 

puede asignar clave y login al usuario en este caso al Ginecólogo del Centro de Salud que 

tiene asignado Jefe Médico, para ello se debe tener registrado un usuario y seleccionarlo de 

la tabla. 

 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico selecciona un 

usuario (Ginecólogo) y presiona 

ñAsignar Claveò 

 

2. Se carga la pantalla ñAsignar Claveò 
con los datos del usuario 

2. El Jefe M®dico presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla de ñAsignar Claveò. 

3. El Jefe Médico puede asignar clave 

al usuario en este caso del 

Ginecólogo según el Centro de 

Salud que tenga asignado.  

 

Tabla 105 Caso de Uso Asignar Login y Clave al Ginecólogo de cada Centro de Salud 
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II.1.6.2.17. Atender Paciente 

II.1.6.2.17.1.  Caso de Uso: Agregar Consulta 

Actor: Jefe Médico  

Explicación: En caso de uso de Agregar Consulta se explica el proceso de cómo el Jefe 

Médico puede guardar todos los datos de una consulta realizada a un paciente. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico busca el número de 

carpeta Familiar o si fuera el caso de 

un paciente transitorio busca el 

código de paciente. 

 

2. Se carga la pantalla ñLista de 
pacientes de la carpeta familiarò y 

selecciona el paciente. 

2. El jefe m®dico presiona ñVolverò,  el cual 

lo lleva al listado de todas las carpetas 

Familiares 

3. Se despliega la pantalla en la cual 

puede ver todo el historial clínico 

del paciente y  en la misma existe un 

botón para agrega consulta.  

3 . El jefe m®dico presiona ñVolver ò, el 

cual lo lleva al ver los pacientes de la 

carpeta familiar mencionada. 

4. Se carga la pantalla ñConsulta  

M®dicoò en la cual puede el Jefe 

Médico puede cargar los datos de la 

consulta realizada. 

4 . En caso de que ya se haya hecho la 

consulta y el paciente quiera otra consulta, 

el sistema ejecuta un mensaje alertando que 

ya se realizo la consulta. 

Tabla 106 Caso de Uso Agregar Consulta 

 

II.1.6.2.17.2. Caso de Uso: Agregar  Pos Consulta 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En caso de uso de Agregar Pos Consulta se explica el proceso de cómo el  

Jefe Médico puede guardar todos los datos de una pos consulta realizada a un paciente. 

La pos consulta de realiza cuando el paciente ya había recibido la consulta y por motivos 

especiales como ser entrega de exámenes y/u otro motivo se vuelve hacer la consulta. 
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Descripción  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico busca el número de 

carpeta Familiar o si fuera el caso de 

un paciente transitorio busca el 

código de paciente. 

 

2. Se carga la pantalla ñLista de 
pacientes de la carpeta familiarò y 

selecciona el paciente. 

2. El jefe médico presiona ñVolverò,  el cual 

lo lleva al listado de todas las carpetas 

Familiares 

3. Se despliega la pantalla en la cual 

puede ver todo el historial clínico 

del paciente y  en la misma existe un 

botón para agrega una pos consulta.  

3 . El jefe médico presiona ñVolver ò, el 

cual lo lleva al ver los pacientes de la 

carpeta familiar mencionada. 

4. Se carga la pantalla ñ Pos Consulta  
M®dicoò en la cual puede el Jefe 

Médico puede cargar los datos de la 

consulta realizada. 

 

Tabla 107 Caso de Uso Agregar Pos Consulta 

 

II.1.6.2.17.3.  Caso de Uso: Agregar Consulta de Emergencia 

Actor: Jefe Médico 

Explicación: En caso de uso de Agregar una Consulta de Emergencia se explica el proceso 

de cómo el  Jefe Médico puede guardar todos los datos de una consulta de emergencia 

realizada a un paciente. 

La consulta de emergencia se realiza cuando el paciente necesita atención médica urgente. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Jefe Médico busca el número de 

carpeta Familiar o si fuera el caso de 

un paciente transitorio busca el 

código de paciente. 

 

2. Se carga la pantalla ñLista de 
pacientes de la carpeta familiarò y 

selecciona el paciente. 

2. El jefe m®dico presiona ñVolverò,  el cual 

lo lleva al listado de todas las carpetas 

Familiares 

3. Se despliega la pantalla en la cual 3 . El jefe m®dico presiona ñVolver ò, el 
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puede ver todo el historial clínico 

del paciente y  en la misma existe un 

botón para agrega una consulta de 

emergencia.  

cual lo lleva al ver los pacientes de la 

carpeta familiar mencionada. 

4. Se carga la pantalla ñConsulta de 
Emergenciaò en la cual puede el Jefe 

Médico puede cargar los datos de la 

consulta de emergencia realizada. 

 

Tabla 108 Caso de Uso agregar una Consulta de Emergencia 

 

II.1.6.2.18. Gestionar Carpeta Familiar 

II.1.6.2.18.1. Caso de Uso: Gestionar Carpeta Familiar 

Actor: Recepcionista 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Carpeta Familiar se explica el proceso de 

cómo se carga la ñGesti·n Carpeta Familiarò  de un solo centro m®dico del cual est§ 

encargado el Recepcionista. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Recepcionista selecciona ñGestionar 
Carpeta Familiarò 

 

2. Se carga todos los encargados de las 

diferentes carpetas familiares de los 

diferentes centros de salud y sus 

respectivas opciones. 

 

Tabla 109 Caso de Uso Gestionar Carpeta Familiar 

II.1.6.2.18.2. Caso de uso: Agregar Carpeta Familiar 

Actor: Recepcionista 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Carpeta Familiar se explica el proceso de cómo 

se puede agregar una Carpeta Familiar desde el Módulo del Recepcionista. 

Descripción:  
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Curso Normal Alternativas 

1. El Recepcionista selecciona la 

opci·n ñAgregar Carpeta Familiarò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Carpeta Familiarò 

2. El Recepcionista Presiona ñCancelarò y 

se cierra la pantalla ñAgregar Carpeta 

Familiarò y se despliega la pantalla 

Gestionar Carpeta Familiar Centro de 

Salud. 

3. El Recepcionista llena todos los 

datos requeridos y presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Carpeta Familiarò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 110 Caso de Uso Agregar Carpeta Familiar 

 

II.1.6.2.18.3. Caso de Uso: Agregar Nuevo Paciente 

Actor: Recepcionista 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Nuevo Paciente se explica el proceso de cómo 

se puede agregar desde el Módulo del Recepcionista para el centro de salud. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Recepcionista selecciona la 

opci·n ñAgregar Nuevo Pacienteò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Nuevo Pacienteò 

2. El Recepcionista Presiona ñCancelarò y 

se cierra la pantalla ñAgregar Nuevo 

Pacienteò y se despliega la pantalla 

Gestionar Carpeta Familiar del Centro de 

Salud. 

3. El Recepcionista llena todos los 

datos requeridos y presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar  Nuevo Pacienteò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 111 Caso de Uso Agregar Nuevo Paciente 
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II.1.6.2.18.4. Caso de Uso Ver Registro 

Actor: Recepcionista 

Explicación: En el caso de uso ñVer Registroò se explica el proceso de c·mo se puede ver 

los datos del Paciente Registrado del Centro de Salud, para ello se debe tener registrado y 

seleccionarlo de la tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. El Recepcionista selecciona un 

encargado de una Carpeta Familiar y 

presiona ñVerò 

 

2. Se carga la pantalla ñVer Registroò 

con los datos del Paciente y la 

personal que lo registró. 

2. El recepcionista presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla de ñVer registroò. 

3. El Recepcionista puede ver todos los 

datos del usuario y de la personal 

que lo registro y poder imprimir sus 

datos  

 

Tabla 112 Caso de Uso Ver Registro 

 

II.1.6.2.19. Gestionar Paciente Transitorio 

II.1.6.2.19.1. Caso de Uso: Gestionar Paciente Transitorio 

Actor: Recepcionista 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Paciente Transitorio se explica el proceso de 

cómo se carga la ñGesti·n Paciente Transitorioò  de un solo centro m®dico del cual est§ 

encargado el Recepcionista. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Recepcionista selecciona ñGestionar 
Paciente Transitorioò 

 

2. Se carga todos los encargados de las 

diferentes Pacientes Transitorios de los 

diferentes centros de salud y sus 

respectivas opciones. 

 

Tabla 113 Caso de Uso Gestionar Paciente Transitorio 
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II.1.6.2.19.2. Caso de Uso: Agregar Carpeta Transitorio  

Actor: Recepcionista 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Carpeta Transitoria se explica el proceso de 

cómo se puede agregar una Carpeta Transitoria desde el Módulo del Recepcionista. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Recepcionista selecciona la 

opci·n ñAgregar Carpeta 

Transitoriaò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Carpeta Transitoriaò 

2. El Recepcionista Presiona ñCancelarò y 

se cierra la pantalla ñAgregar Carpeta 

Transitoriaò y se despliega la pantalla 

Gestionar Carpeta Transitoria Centro de 

Salud. 

3. El Recepcionista llena todos los 

datos requeridos y presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Carpeta Transitoriaò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 114 Caso de Uso Agregar Carpeta Transitori a 

II.1.6.2.19.3. Caso de Uso: Nuevo Paciente Transitorio 

Actor: Recepcionista 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Nuevo Paciente Transitorio se explica el 

proceso de cómo se puede agregar desde el Módulo del Recepcionista para el centro de 

salud. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Recepcionista selecciona la 

opci·n ñAgregar Nuevo Paciente 

Transitorioò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Nuevo Paciente Transitorioò 

2. El Recepcionista Presiona ñCancelarò y 

se cierra la pantalla ñAgregar Nuevo 

Paciente Transitorioò y se despliega la 

pantalla Gestionar Carpeta Transitoria del 
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Centro de Salud. 

3. El Recepcionista llena todos los 

datos requeridos y presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar  Nuevo Paciente 

Transitorioò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 115 Caso de Uso de Agregar Nuevo Paciente Transitorio 

II.1.6.2.20. Gestionar Historial 

II.1.6.2.20.1. Caso de Uso: Gestionar Historial  

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Historial se explica el proceso de cómo se 

carga la ñGesti·n Historialò  de los centros m®dicos. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermer²a selecciona ñGestionar Historialò  

2. Se carga todos las Carpetas Familiares de los 

centros de salud y sus respectivas opciones. 
 

Tabla 116 Caso de Uso Gestionar Historial 

 

II.1.6.2.20.2. Caso de Uso: Gestionar Pacientes 

  Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Pacientes se explica el proceso de cómo se 

carga la ñGesti·n Pacientesò  de los centros m®dicos. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermer²a selecciona ñGestionar Pacientesò  

2. Se carga todos los Pacientes de una determinada 

Carpeta Familiar y sus respectivas opciones. 
 

Tabla 117 Caso de Uso Gestionar Pacientes 
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II.1.6.2.21. Gestionar Historial Clínico 

  Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso de Gestionar Historial Clínico se explica el proceso de 

c·mo se carga la ñHistoriales Cl²nicosò de los pacientes. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermer²a selecciona ñGestionar Historial 

Cl²nicoò 
 

2. Se carga todos el Historial Cínico de un 

determinado Paciente y sus respectivas opciones. 
 

Tabla 118 Caso de Uso Gestionar Pacientes 

 

II.1.6.2.21.1. Caso de Uso: Agregar Antecedentes Pediátricos 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Antecedentes Pediátricos se explica el proceso 

de cómo se puede agregar Antecedentes Pediátricos desde el Módulo de la Enfermera. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona la opción 

ñAgregar Antecedentes Pediátricosò  
 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Antecedentes Pediátricosò 

2. La Enfermera Presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla ñAgregar Antecedentes 

Pediátricosò y se despliega la pantalla 

Gestionar Historial Clínico Centro de Salud. 

3. La Enfermera llena todos los datos 

requeridos y presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Antecedentes 

Pedi§tricosò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 119 Caso de Uso Agregar Antecedentes Pediátricos 
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II.1.6.2.21.2. Caso de Uso: Modificar Antecedentes Pediátricos 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Antecedentes Pedi§tricosò se explica el proceso 

de como se modifica los datos del usuario.  

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona el botón 

modificar 
 

2. Se carga la pantalla ñModificar 
Antecedentes Pedi§tricosò 

 

 

 

2. La Enfermera presiona ñCancelarò y 

se cierra la pantalla de ñModificar 

Antecedentes Pedi§tricosò y se 

despliega la pantalla Gestionar 

Historial Clínico. 

3. La Enfermera modifica los datos que se 

ve convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò. 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 

texto y muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla de 

ñModificar Antecedentes Pediátricosò. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 120 Caso de Uso Modificar Antecedentes Pediátricos 

 

II.1.6.2.21.3. Caso de Uso: Ver Antecedentes Pediátricos 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso ñVer Antecedentes Pedi§tricosò se explica el proceso de 

cómo se puede ver los datos del Paciente, para ello se debe tener registrado y seleccionarlo 

de la tabla. 

Descripción:  

 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona presiona 

ñVerò. 
 

2. Se carga la pantalla ñVer 
Antecedentes Pedi§tricosò con los 

datos del Paciente. 

2. El recepcionista presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla de ñVer Antecedentes 

Pedi§tricosò. 
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3. La Enfermera puede ver los 

Antecedentes Pediátricos del 

paciente y poder imprimir los datos.  

 

Tabla 121 Caso de Uso Ver Antecedentes Pediátricos 

 

II.1.6.2.21.4. Caso de Uso: Agregar Antecedentes Gineco-Obstetricos  

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Antecedentes Gineco-Obstetricos se explica el 

proceso de cómo se puede agregar Antecedentes Gineco-Obstetricos desde el Módulo de la 

Enfermera. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona la opción 

ñAgregar Antecedentes Gineco-

Obstetricosò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Antecedentes Gineco-Obstetricosò 

2. La Enfermera Presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla ñAgregar Antecedentes 

Gineco-Obstetricosò y se despliega la 

pantalla Gestionar Historial Clínico Centro 

de Salud. 

3. La Enfermera llena todos los datos 

requeridos y presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Antecedentes Gineco-

Obstetricosò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 122 Caso de Uso Agregar Antecedentes Gineco-Obstetricos 
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II.1.6.2.21.5. Caso de Uso: Modificar Antecedentes Gineco-Obstetricos 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Antecedentes Gineco-Obstetricosò se explica el 

proceso de como se modifica los datos del usuario.  

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona el botón 

modificar 
 

2. Se carga la pantalla ñModificar 
Antecedentes Gineco-Obstetricosò 

 

 

 

2. La Enfermera presiona ñCancelarò y 

se cierra la pantalla de ñModificar 

Antecedentes Gineco-Obstetricosò y se 

despliega la pantalla Gestionar 

Historial Clínico. 

 

3. La Enfermera modifica los datos que se 

ve convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 

texto y muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla de 

ñModificar Antecedentes Gineco-

Obstetricosò. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 123 Caso de Uso Modificar Antecedentes Gineco-Obstetricos 

 

II.1.6.2.21.6. Caso de Uso: Ver Antecedentes Gineco-Obstetricos 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso ñVer Antecedentes Gineco-Obstetricosò se explica el 

proceso de cómo se puede ver los datos del Paciente, para ello se debe tener registrado y 

seleccionarlo de la tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona presiona 

ñVerò 
 

2. Se carga la pantalla ñVer 2. El recepcionista presiona ñCancelarò y se 
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Antecedentes Gineco-Obstetricosò 

con los datos del Paciente. 

cierra la pantalla de ñVer Antecedentes 

Gineco-Obstetricosò. 

3. La Enfermera puede ver los 

Antecedentes Gineco-Obstetricos 

del paciente y poder imprimir los 

datos.  

 

Tabla 124 Caso de Uso Ver Antecedentes Gineco-Obstetricos 

 

II.1.6.2.21.7. Caso de Uso: Agregar Factores de Riesgo 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Factores de Riesgo se explica el proceso de 

cómo se puede agregar Factores de Riesgo desde el Módulo de la Enfermera. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona la opción 

ñAgregar Factores de Riesgoò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Factores de Riesgoò 

2. La Enfermera Presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla ñAgregar Factores de 

Riesgoò y se despliega la pantalla Gestionar 

Historial Clínico Centro de Salud. 

3. La Enfermera llena todos los datos 

requeridos y presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Factores de Riesgoò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 125 Caso de Uso Agregar Factores Riego 

 

II.1.6.2.21.8. Casos de Uso: Modificar Factores de Riesgo 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Factores de Riesgoò se explica el proceso de 

como se modifica los datos del usuario.  
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Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona el botón 

modificar 
 

2. Se carga la pantalla ñModificar Factores 
de Riesgoò 

 

 

 

2. La Enfermera presiona ñCancelarò y 

se cierra la pantalla de ñModificar 

Factores de Riesgoò y se despliega la 

pantalla Gestionar Historial Clínico. 

 

3. La Enfermera modifica los datos que se 

ve convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 

texto y muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla de 

ñModificar Factores de Riesgoò. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 126 Caso de Uso Modificar Factores de Riesgo 

 

II.1.6.2.21.9. Caso de Uso: Ver Factores de Riesgo 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso ñVer Factores de Riesgoò se explica el proceso de c·mo se 

puede ver los datos del Paciente, para ello se debe tener registrado y seleccionarlo de la 

tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona presiona 

ñVerò 

 

 

2. Se carga la pantalla ñVer Factores 
de Riesgoò con los datos del 

Paciente. 

2. El recepcionista presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla de ñVer Factores de 

Riesgoò. 

3. La Enfermera puede ver los Factores 

de Riesgo del paciente y poder 

imprimir los datos.  

 

Tabla 127 Caso de Uso Ver Factores de Riesgo 
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II.1.6.2.21.10. Caso de Uso: Agregar Antecedentes Patológicos 

Actor: Enfermera  

Explicación: En el caso de uso de Agregar Antecedentes Patológicos se explica el proceso 

de cómo se puede agregar Antecedentes Patológicos desde el Módulo de la Enfermera. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona la opción 

ñAgregar Antecedentes Patol·gicosò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 

Antecedentes Patol·gicosò 

2. La Enfermera Presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla ñAgregar Antecedentes 

Patol·gicosò y se despliega la pantalla 

Gestionar Historial Clínico Centro de Salud. 

3. La Enfermera llena todos los datos 

requeridos y presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Antecedentes 

Patol·gicosò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 128 Caso de Uso Agregar Antecedentes Patológicos 

 

II.1.6.2.21.11. Caso de Uso: Modificar Antecedentes Patológicos 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Antecedentes Patol·gicosò se explica el proceso 

de como se modifica los datos del usuario.  

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona el botón 

modificar 
 

2. Se carga la pantalla ñModificar 
Antecedentes Patol·gicosò 

 

 

 

2. La Enfermera presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla de ñModificar Antecedentes 

Patol·gicosò y se despliega la pantalla 

Gestionar Historial Clínico. 

3. La Enfermera modifica los datos 3. El sistema determina que no se llenaron 
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que se ve convenientes hacerlo y 

presiona ñGuardarò 

correctamente los campos de texto y muestra 

un mensaje. 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un 

mensaje de confirmación y se 

cierra la pantalla de ñModificar 

Antecedentes Patol·gicosò. 

4. Se produce un error en el ingreso de los 

datos del usuario y se despliega un mensaje de 

error. 

Tabla 129 Caso de Uso Modificar Antecedentes Patológicos 

 

II.1.6.2.21.12. Caso de Uso: Ver Antecedentes Patológicos 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso ñVer Antecedentes Patol·gicosò se explica el proceso de 

cómo se puede ver los datos del Paciente, para ello se debe tener registrado y seleccionarlo 

de la tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona presiona 

ñVerò 

 

 

2. Se carga la pantalla ñVer 
Antecedentes Patol·gicosò con los 

datos del Paciente. 

2. El recepcionista presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla de ñVer Antecedentes 

Patol·gicosò. 

3. La Enfermera puede ver los 

Antecedentes Patológicos del 

paciente y poder imprimir los datos.  

 

Tabla 130 Caso de Uso Ver Antecedentes Patológicos 

 

II.1.6.2.21.13.  Caso de Uso: Agregar Medicamentos en Enfermedades Crónicas 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Medicamentos en Enfermedades Crónicas se 

explica el proceso de cómo se puede agregar Medicamentos en Enfermedades Crónicas 

desde el Módulo de la Enfermera. 
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Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona la opción 

ñAgregar Medicamentos en 

Enfermedades Cr·nicasò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Medicamentos en Enfermedades 

Cr·nicasò 

2. La Enfermera Presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla ñAgregar Medicamentos 

en Enfermedades Cr·nicasò y se despliega 

la pantalla Gestionar Historial Clínico 

Centro de Salud. 

3. La Enfermera llena todos los datos 

requeridos y presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Medicamentos en 

Enfermedades Cr·nicasò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 131 Caso de Uso Agregar Medicamentos en Enfermedades Crónicas 

II.1.6.2.21.14.  Caso de Uso: Modificar Medicamentos en Enfermedades Crónicas 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Medicamentos en Enfermedades Cr·nicasò se 

explica el proceso de como se modifica los datos del usuario.  

 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona el botón 

modificar 
 

2. Se carga la pantalla ñModificar 
Medicamentos en Enfermedades 

Cr·nicasò. 

 

2. La Enfermera presiona ñCancelarò y 

se cierra la pantalla de ñModificar 

Medicamentos en Enfermedades 

Cr·nicasò y se despliega la pantalla 

Gestionar Historial Clínico. 

3. La Enfermera modifica los datos que se 

ve convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 

texto y muestra un mensaje. 
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4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla de 

ñModificar Medicamentos en 

Enfermedades Cr·nicasò. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 132 Caso de Uso Modificar Medicamentos en Enfermedades Crónicas 

 

II.1.6.2.21.15.  Caso de Uso: Ver Medicamentos en Enfermedades Crónicas 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso ñVer Medicamentos en Enfermedades Cr·nicasò se explica 

el proceso de cómo se puede ver los datos del Paciente, para ello se debe tener registrado y 

seleccionarlo de la tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona presiona 

ñVerò 

 

 

2. Se carga la pantalla ñVer 
Medicamentos en Enfermedades 

Cr·nicasò con los datos del 

Paciente. 

2. El recepcionista presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla de ñVer Medicamentos en 

Enfermedades Cr·nicasò. 

3. La Enfermera puede ver los 

Medicamentos en Enfermedades 

Crónicas del paciente y poder 

imprimir los datos.  

 

Tabla 133 Caso de Uso Ver Medicamentos en Enfermedades Crónicas 

 

II.1.6.2.21.16.  Caso de Uso: Agregar Riesgos 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Riesgos se explica el proceso de cómo se puede 

agregar Riesgos desde el Módulo de la Enfermera. 
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Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona la opción 

ñAgregar Riesgosò  

 

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Riesgosò. 

2. La Enfermera Presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla ñAgregar Riesgosò y se 

despliega la pantalla Gestionar Historial 

Clínico Centro de Salud. 

3. La Enfermera llena todos los datos 

requeridos y presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla de 

ñAgregar Riesgosò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 134 Caso de Uso Agregar Riesgo 

II.1.6.2.21.17. Caso de Uso: Modificar Riesgos 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Riesgosò se explica el proceso de como se 

modifica los datos del usuario.  

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona el botón 

modificar 
 

2. Se carga la pantalla ñModificar Riesgosò 

 

 

 

2. La Enfermera presiona ñCancelarò y 

se cierra la pantalla de ñModificar 

Riesgosò y se despliega la pantalla 

Gestionar Historial Clínico. 

 

3. La Enfermera modifica los datos que se 

ve convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 

texto y muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos modificados 

desplegando un mensaje de confirmación 

4. Se produce un error en el envió de 

los datos y se despliega un mensaje. 

Tabla 135 Caso de Uso Modificar Riesgo 
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II.1.6.2.21.18. Caso de Uso: Ver Riesgos 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso ñVer Riesgosò se explica el proceso de c·mo se puede ver 

los datos del Paciente, para ello se debe tener registrado y seleccionarlo de la tabla. 

Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona presiona 

ñVerò 

 

 

2. Se carga la pantalla ñVer Riesgosò 
con los datos del Paciente. 

2. El recepcionista presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla de ñVer Riesgosò. 

3. La Enfermera puede ver los Riesgos 

del paciente y poder imprimir los 

datos.  

 

Tabla 136 Caso de Uso Ver Riesgos 

II.1.6.2.21.19. Caso de Uso: Agregar Factores de Riesgo Sociales 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Factores de Riesgo Sociales se explica el 

proceso de cómo se puede agregar Factores de Riesgo Sociales desde el Módulo de la 

Enfermera. 

 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona la opción 

ñAgregar Factores de Riesgo 

Socialesò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 

Factores de Riesgo Socialesò 

2. La Enfermera Presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla ñAgregar Factores de 

Riesgo Socialesò y se despliega la pantalla 

Gestionar Historial Clínico Centro de Salud. 

3. La Enfermera llena todos los datos 

requeridos y presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 
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confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Factores de Riesgo 

Socialesò 

de error. 

Tabla 137 Caso de Uso Agregar Factores de Riesgos Sociales 

 

II.1.6.2.21.20.  Caso de Uso: Modificar Factores de Riesgos Sociales 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Factores de Riesgo Socialesò se explica el 

proceso de como se modifica los datos del usuario.  

 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona el botón 

modificar 
 

2. Se carga la pantalla ñModificar Factores 
de Riesgo Socialesò. 

 

2. La Enfermera presiona ñCancelarò y 

se cierra la pantalla de ñModificar 

Factores de Riesgo Socialesò y se 

despliega la pantalla Gestionar 

Historial Clínico. 

3. La Enfermera modifica los datos que se 

ve convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò. 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 

texto y muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla de 

ñModificar Factores de Riesgo Socialesò. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 138 Caso de Uso Modificar Factores de Riesgos Sociales 

 

II.1.6.2.21.21.  Caso de Uso: Ver Factores de Riesgo Sociales 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso ñVer Factores de Riesgo Socialesò se explica el proceso de 

cómo se puede ver los datos del Paciente, para ello se debe tener registrado y seleccionarlo 

de la tabla. 
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Descripción:  

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona presiona 

ñVerò 

 

 

2. Se carga la pantalla ñVer Factores 
de Riesgo Socialesò con los datos 

del Paciente. 

2. El recepcionista presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla de ñVer Factores de 

Riesgo Socialesò. 

3. La Enfermera puede ver los Factores 

de Riesgo Sociales del paciente y 

poder imprimir los datos.  

 

Tabla 139 Caso de Uso Ver Factores de Riesgos Sociales 

 

II.1.6.2.21.22. Caso de Uso: Agregar Observaciones 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Observaciones se explica el proceso de cómo se 

puede agregar Observaciones desde el Módulo de la Enfermera. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona la opción 

ñAgregar Observacionesò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Observacionesò 

2. La Enfermera Presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla ñAgregar Observacionesò 

y se despliega la pantalla Gestionar 

Historial Clínico Centro de Salud. 

3. La Enfermera llena todos los datos 

requeridos y presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Observacionesò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 140 Caso de Uso Agregar Observaciones 
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II.1.6.2.21.23.  Caso de Uso: Modificar Observaciones 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso ñModificar Observacionesò se explica el proceso de como 

se modifica los datos del usuario.  

 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona el botón 

modificar 
 

2. Se carga la pantalla ñModificar 
Observacionesò 

 

 

 

2. La Enfermera presiona ñCancelarò y 

se cierra la pantalla de ñModificar 

Observacionesò y se despliega la 

pantalla Gestionar Historial Clínico. 

 

3. La Enfermera modifica los datos que se 

ve convenientes hacerlo y presiona 

ñGuardarò 

 

3. El sistema determina que no se 

llenaron correctamente los campos de 

texto y muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos modificados 

correctamente desplegando un mensaje 

de confirmación y se cierra la pantalla de 

ñModificar Observacionesò. 

4. Se produce un error en el ingreso de 

los datos del usuario y se despliega un 

mensaje de error. 

Tabla 141 Caso de Uso Modificar Observaciones 

 

II.1.6.2.21.24.  Caso de Uso: Ver Observaciones 

Actor: Enfermera 

Explicación: En el caso de uso ñVer Observacionesò se explica el proceso de c·mo se 

puede ver los datos del Paciente, para ello se debe tener registrado y seleccionarlo de la 

tabla. 

Descripción: 

  

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona presiona 

ñVerò 
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2. Se carga la pantalla ñVer 
Observacionesò con los datos del 

Paciente. 

2. El recepcionista presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla de ñVer Observacionesò. 

3. La Enfermera puede ver los 

Observaciones del paciente y poder 

imprimir los datos.  

 

Tabla 142 Caso de Uso Ver Observaciones 

 

II.1.6.2.21.25. Caso de Uso : Consulta 

Actor: Enfermera y Enfermera Auxiliar 

Explicación: En el caso de uso de Agregar Consulta se explica el proceso de cómo se 

puede agregar Consulta desde el Módulo de la Enfermera. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera selecciona la opción 

ñAgregar Consultaò  

 

2. Se despliega la pantalla ñAgregar 
Consultaò 

2. La Enfermera Presiona ñCancelarò y se 

cierra la pantalla ñAgregar Consultaò y se 

despliega la pantalla Gestionar Historial 

Clínico Centro de Salud. 

3. La Enfermera llena todos los datos 

requeridos y presionar guardar 

3. El sistema determina que no llenaron 

correctamente los campos de texto y 

muestra un mensaje. 

4. Se guardan los datos correctamente 

desplegando un mensaje de 

confirmación y se cierra la pantalla 

de ñAgregar Consultaò 

4. Se produce un error en el ingreso de 

datos del usuario y se despliega un mensaje 

de error. 

Tabla 143 Caso de Uso Agregar Consulta 

 

II.1.6.2.21.26.  Caso de Uso: Agregar Pos Consulta 

Actor: Enfermera y Enfermera Auxiliar 

Explicación: En caso de uso de Agregar Pos Consulta se explica el proceso de cómo la 

enfermera puede guardar todos los datos de una pos consulta realizada a un paciente. 
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La pos consulta de realiza cuando el paciente ya había recibido la consulta y por motivos 

especiales como ser entrega de exámenes de laboratorio  y/u otro motivo. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera busca el número de 

carpeta Familiar o si fuera el caso de 

un paciente transitorio busca el 

código de paciente. 

 

2. Se carga la pantalla ñLista de 
pacientes de la carpeta familiarò y 

selecciona el paciente. 

2. La Enfermera presiona ñVolverò,  el cual 

lo lleva al listado de todas las carpetas 

Familiares 

3. Se despliega la pantalla en la cual 

puede ver todo el historial clínico 

del paciente y  en la misma existe un 

botón para agrega una pos consulta.  

3 . La Enfermera presiona ñVolverò, el cual 

lo lleva al ver los pacientes de la carpeta 

familiar mencionada. 

4. Se carga la pantalla ñPos Consulta  

Enfermeraò en la cual puede la 

Enfermera  puede cargar los datos 

de la consulta realizada. 

 

Tabla 144 Caso de Uso Agregar Pos Consulta por parte de la Enfermera 

II.1.6.2.21.27.   Agregar Consulta de Emergencia 

Actor: Enfermera y Enfermera Auxiliar 

Explicación: En caso de uso de Agregar una Consulta de Emergencia se explica el proceso 

de cómo la Enfermera puede guardar todos los datos de una consulta de emergencia 

realizada a un paciente. 

La consulta de emergencia se realiza cuando el paciente necesita atención médica urgente. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. La Enfermera busca el número de 

carpeta Familiar o si fuera el caso de 

un paciente transitorio busca el 

código de paciente. 

 

2. Se carga la pantalla ñLista de 
pacientes de la carpeta familiarò y 

2. La Enfermera presiona ñVolverò,  el cual 

lo lleva al listado de todas las carpetas 
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selecciona el paciente. Familiares 

3. Se despliega la pantalla en la cual 

puede ver todo el historial clínico 

del paciente y  en la misma existe un 

botón para agrega una consulta de 

emergencia.  

3 . La Enfermera presiona ñVolver ò, el cual 

lo lleva al ver los pacientes de la carpeta 

familiar mencionada. 

4. Se carga la pantalla ñConsulta de 
Emergenciaò en la cual la Enfermera 

puede cargar los datos de la consulta 

de emergencia realizada. 

 

Tabla 145Casos de Uso Agregar Consulta de Emergencia por parte de la Enfermera 

 

II.1.6.2.22. Gestionar Consulta por Parte del Médico 

II.1.6.2.22.1. Caso de Uso: Consulta 

Actor: Médico 

Explicación: En caso de uso de Agregar Consulta se explica el proceso de cómo el Médico 

puede guardar todos los datos de una pos consulta realizada a un paciente. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El Médico busca el número de 

carpeta Familiar o si fuera el caso de 

un paciente transitorio busca el 

código de paciente. 

 

2. Se carga la pantalla ñLista de 
pacientes de la carpeta familiarò y 

selecciona el paciente. 

2. El m®dico presiona ñVolverò,  el cual lo 

lleva al listado de todas las carpetas 

Familiares 

3. Se despliega la pantalla en la cual 

puede ver todo el historial clínico 

del paciente y  en la misma existe un 

botón para agrega una pos consulta.  

3 . El médico presiona ñVolver ò, el cual lo 

lleva al ver los pacientes de la carpeta 

familiar mencionada. 

4. Se carga la pantalla ñConsulta  

M®dicoò en la cual puede el M®dico 

puede cargar los datos de la consulta 

realizada. 

 

Tabla 146 Agregar Consulta por parte de Médico 
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II.1.6.2.22.2. Caso de Uso: Pos Consulta 

Actor: Médico 

Explicación: En caso de uso de Agregar Pos Consulta se explica el proceso de cómo el  

Médico puede guardar todos los datos de una pos consulta realizada a un paciente. 

La pos consulta de realiza cuando el paciente ya había recibido la consulta y por motivos 

especiales como ser entrega de exámenes y/u otro motivo se vuelve hacer la consulta. 

Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El  Médico busca el número de 

carpeta Familiar o si fuera el caso de 

un paciente transitorio busca el 

código de paciente. 

 

2. Se carga la pantalla ñLista de 
pacientes de la carpeta familiarò y 

selecciona el paciente. 

2. El m®dico presiona ñVolverò,  el cual lo 

lleva al listado de todas las carpetas 

Familiares 

3. Se despliega la pantalla en la cual 

puede ver todo el historial clínico 

del paciente y  en la misma existe un 

botón para agrega una pos consulta.  

3 . El m®dico presiona ñVolver ò, el cual lo 

lleva al ver los pacientes de la carpeta 

familiar mencionada. 

4. Se carga la pantalla ñ Pos Consulta  

M®dicoò en la cual puede el M®dico 

puede cargar los datos de la consulta 

realizada. 

 

Tabla 147 Caso de Uso Agregar Pos Consulta 

 

II.1.6.2.22.3. Caso de Uso: Consulta de Emergencia 

Actor: Médico 

Explicación: En caso de uso de Agregar una Consulta de Emergencia se explica el proceso 

de cómo el  Médico puede guardar todos los datos de una consulta de emergencia realizada 

a un paciente. 

La consulta de emergencia se realiza cuando el paciente necesita atención médica urgente. 
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Descripción: 

Curso Normal Alternativas 

1. El  Médico busca el número de 

carpeta Familiar o si fuera el caso 

de un paciente transitorio busca el 

código de paciente. 

 

2. Se carga la pantalla ñLista de 
pacientes de la carpeta familiarò y 

selecciona el paciente. 

2. El m®dico presiona ñVolverò,  el cual lo 

lleva al listado de todas las carpetas 

Familiares 

3. Se despliega la pantalla en la cual 

puede ver todo el historial clínico 

del paciente y  en la misma existe 

un botón para agrega una consulta 

de emergencia.  

3 . El m®dico presiona ñVolverò, el cual lo 

lleva al ver los pacientes de la carpeta 

familiar mencionada. 

4. Se carga la pantalla ñConsulta de 
Emergenciaò en la cual puede el 

Médico puede cargar los datos de la 

consulta de emergencia realizada. 

 

Tabla 148 Caso de Uso agregar una Consulta de Emergencia 

II.1.7. Modelado de Diagrama de Actividades 

II.1.7.1.  Introducción 

- El diagrama de actividades es un artefacto de la disciplina análisis de sistemas en la 

metodología RUP la cual estamos implementando. 

- Los diagramas de actividad se utilizan para modelar los aspectos dinámicos de un 

sistema, esto implica modelos los pasos secuenciales de un proceso. 

II.1.7.1.1. Propósito 

- Comprender la estructura y la dinámica del sistema deseado. 

- Identificar posibles mejoras en el sistema. 

II.1.7.1.2. Alcances  

- Describir los procesos del sistema y los clientes 

- Identificar y definir los procesos de los casos de uso según los objetivos de la 

organización. 

- Definir un diagrama de actividad para cada caso de uso del sistema. 
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II.1.7.2. Diagrama de Actividades 

II.1.7.2.1.  Ingreso de usuarios al sistema  

II.1.7.2.1.1. Validar Usuario 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 18 Actividad Validar Usuario  

II.1.7.2.2. Gestionar Jefes Médicos 

II.1.7.2.2.1. Gestionar Jefe Médico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 19 Actividad Gestionar Jefe Médico 

Ingresa su cuenta y 

contraseña

Se valida los 

datos

Aceptar

Inicializa el 

menú Principal

Inicializa el 

sistema

salir

Datos incorrectos

SistemaUsuario

Selecciona "Gestionar 

Jefe Medico"

Selecciona una 

de la funciones

Agregar Jefe 

Médico

Modificar Jefe 

Médico

Ver Jefe Medico

Se Cargan Datos de 

Jefes Medicos

Se despliega el 

Menu Principal

Carga lista de 

Jefes Médicos

Se Inicia la pantalla 

"Gestión Jefes Médicos"

salir

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.2.2. Agregar Jefe Médico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 20 Actividad Agregar Jefe Médico 

 

 

Presiona "Agregar 

Centro de Salud"

Seleccionar el Centro de 

Salud

Se despliega la pantalla interna "Gestionar Centros de Salud"

Se depliega la pantalla 

"Seleccionar al Jefe Médico"

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Verifica si el Centro de Salud este 

sin Jefe Medico

Se Asigna el Centro de Salud

Se despliega un mensaje 

de confirmación

"se adicionó 

correctamente"

Se actualiza las tablas de la "Gestionar Jefes Medicos"

llenado correcto

Se  despliega un mensaje "El Centro de 

Salud Ya Tiene Asignado Jefe Medico"

llenado incorrectocancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.2.3. Modificar Jefe Médico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 21 Actividad Modificar  Jefe Médico 

 

 

 

Selecciona un Jefe Medico y 

presiona "Modificar"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestion Jefe Medico"

Cargar datos 

personales

Se despliega la  pantalla 

Modificar Jefe Medico

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualiza las tablas de la 

"Gestion de Jefes Medicos"

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.2.4. Ver Jefe Médico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 22 Actividad Ver Jefe Médico 

 

 

 

 

Selecciona un Jefe 

Médico y presiona "Ver"

cancelar

Se despliega la pantalla interna 

"Gestion Jefes Médicos"

Carga datos 

personales

Se depliega la pantalla 

"Ver Jefe Medico"

Imprimir Datos

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.2.5. Asignar Login y Clave al Jefe Médico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 23 Actividad Asignar Login y Clave al Jefe Médico 

 

 

Selecciona una Jefe Médico y 

presionar "Asignar Login y Clave"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Jefe Médico"

Se depliega la Pantalla 

"Asignar Login y Clave"

Carga datos 

personales

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

correcto

Se despliegua un mensaje de error y 

se pintan los campos incorrectos
Incorrecto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.3. Gestionar Pediatra 

II.1.7.2.3.1. Gestionar Médicos Pediatras 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 24 Actividad Gestionar Médicos Pediatras 

Selecciona "Gestionar 

Médico Pediatra"

Selecciona una 

de la funciones

Agregar  Médico 

Pediatra

Modificar Médico 

Pediatra

Ver Médico 

Pediatra

Se Cargan Datos de 

Medicos Pediatras

Se despliega el 

Menu Principal

Carga lista de 

Médicos Pediatras

Se Inicia la pantalla "Gestión 

Médicos Pediatras"
Salir

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.3.2. Agregar Médico Pediatra 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 25 Actividad Agregar Médico Pediatra 

 

 

Presiona "Agregar 

Médico Pediatra"

LLena los Campos y 

presiona "guardar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Medicos Pediatras"

Se despliega la pantalla 

Agregar Médico Pediatra

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

Se despliega un mensaje 

de confirmación

"se adicionó 

correctamente"

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Medicos Pediatras"

llenado incorrecto

llenado correcto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.3.3. Modificar Médico Pediatra 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 26 Actividad Modificar Médicos Pediatras 

 

 

 

Selecciona un Pediatra y 

presiona "Modificar"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Pediatras"

Cargar datos 

personales

Se despliega la  pantalla 

Modificar Pediatra

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Pediatra"

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.3.4. Ver Médico Pediatra 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 27 Actividad Ver Médico Pediatra 

 

 

 

 

Selecciona un Médico 

Pediatra  y presiona "Ver"

cancelar

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Médicos Pediatras"

Carga datos 

personales

Se depliega la pantalla 

"Ver Medico Pediatra"

Imprimir Datos

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.3.5. Asignar Login y Clave al Médico Pediatra 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 28 Asignar Login y Clave al Médico Pediatra 

 

 

Selecciona una Médico Pediatra y 

presionar "Asignar Login y Clave"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Médico Pediatra"

Se depliega la Pantalla 

"Asignar Login y Clave"

Carga datos 

personales

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

correcto

Se despliegua un mensaje de error y 

se pintan los campos incorrectos
Incorrecto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.4. Gestionar Enfermera 

II.1.7.2.4.1. Gestionar Enfermeras y Enfermeras Auxiliares 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 29 Actividad Gestionar Enfermera 

 

 

 

Selecciona "Gestionar 

Enfermera"

Selecciona una 

de la funciones

Agregar  Enfermera

Modificar Enfermera

Ver Enfermera

Se Cargan Datos de 

Enfermeras

Se despliega el 

Menu Principal

Carga lista de 

Enfermeras

Se Inicia la pantalla "Gestión 

Enfermeras"
Salir

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.4.2. Agregar Enfermera Enfermeras Auxiliares 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 30 Actividad Agregar Enfermera 

 

 

Presiona "Agregar 

Enfermera"

LLena los Campos y 

presiona "guardar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Enfermera"

Se depliega la pantalla 

"Agregar Enfermera"

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

Se despliega un mensaje 

de confirmación

"se adicionó 

correctamente"

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Enfermera"

llenado incorrecto

llenado correcto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.4.3. Modificar Enfermera  y Enfermeras Auxiliares 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 31 Actividad Modificar Enfermera  

 

Selecciona un Enfermera y 

presiona "Modificar"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Enfermera"

Cargar datos 

personales

Se despliega la  pantalla 

Modificar Enfermera

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Enfermera"

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.4.4. Ver Enfermera y Enfermeras Auxiliares 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 32 Actividad Ver Enfermera  

 

 

Selecciona un Enfermera 

y presiona "Ver"

cancelar

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Enfermeras"

Carga datos 

personales

Se depliega la pantalla 

"Ver Enfermera"

Imprimir Datos

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.4.5. Asignar Login y Clave a Enfermeras 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 33 Actividad Asignar Login y Clave a Enfermeras 

 

Selecciona una Enfermera y 

presionar "Asignar Login y Clave"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Enfermera"

Se depliega la Pantalla 

"Asignar Login y Clave"

Carga datos 

personales

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

correcto

Se despliegua un mensaje de error y 

se pintan los campos incorrectos
Incorrecto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.5. Gestionar Odontólogo 

II.1.7.2.5.1. Gestionar Odontólogo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 34 Actividad Gestionar Odontólogos 

 

Selecciona "Gestionar 

Odontólogo"

Selecciona una 

de la funciones

Agregar  Odontólogo

Modificar 

Odontólogo

Ver Odontólogo

Se Cargan Datos de 

Odontólogos

Se despliega el 

Menu Principal

Carga lista de 

Odontólogos

Se Inicia la pantalla "Gestión 

Odontólogos"
Salir

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.5.2. Agregar Odontólogo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 35 Actividad Agregar Odontólogo 

 

Presiona "Agregar 

Odontólogo"

LLena los Campos y 

presiona "guardar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Odontologo"

Se depliega la pantalla 

"Agregar Odontólogo"

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

Se despliega un mensaje 

de confirmación

"se adicionó 

correctamente"

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Odontólogo"

llenado incorrecto

llenado correcto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.5.3. Modificar Odontólogo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 36 Actividad Modificar Odontólogo 

 

Selecciona un Odontólogo y 

presiona "Modificar"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Odontólogo"

Cargar datos 

personales

Se despliega la  pantalla 

Modificar Odontólogo

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Odontólogo"

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.5.4. Ver Odontólogo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 37 Actividad Ver Odontólogo 

 

 

Selecciona un Odontólogo y 

presiona "Ver"

cancelar

Carga datos 

personales

Se depliega la pantalla 

"Ver Odontólogo"

Imprimir Datos

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Odontólogo"

SistemaJefe del Departamento de Salud



152 

 

 

 

II.1.7.2.5.5. Asignar Login y Clave a Odontólogo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 38 Asignar Login y Clave  a Odontólogos 

 

Selecciona una Odontólogo y 

presionar "Asignar Login y Clave"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Odontólogo"

Se depliega la Pantalla 

"Asignar Login y Clave"

Carga datos 

personales

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

correcto

Se despliegua un mensaje de error y 

se pintan los campos incorrectos
Incorrecto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.6. Gestionar Ginecólogos 

II.1.7.2.6.1. Gestionar Ginecólogos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 39 Actividad Gestionar Ginecólogo 

 

Selecciona "Gestionar 

Ginecólogo"

Selecciona una 

de la funciones

Agregar Ginecólogo

Modificar 

Ginecólogo

Ver Ginecólogo

Se Cargan Datos de 

Ginecólogos

Se despliega el 

Menu Principal

Carga lista de 

Ginecólogos

Se Inicia la pantalla "Gestión 

Ginecólogos"
Salir

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.6.2. Agregar Ginecólogos 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 40 Actividad Agregar Ginecólogo 

Presiona "Agregar 

Ginecólogo"

LLena los Campos y 

presiona "guardar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Ginecólogo"

Se depliega la pantalla 

"Agregar Ginecólogo"

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

Se despliega un mensaje 

de confirmación

"se adicionó 

correctamente"

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Ginecólogo"

llenado incorrecto

llenado correcto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.6.3. Modificar Ginecólogo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 41 Actividad Modificar Ginecólogo 

II.1.7.2.6.4. Ver Ginecólogo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 42 Actividad Ver Ginecólogo 

Selecciona un Ginecólogo y 

presiona "Modificar"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Ginecólogo"

Cargar datos 

personales

Se despliega la  pantalla 

Modificar Ginecólogo

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Ginecólogo"

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud

Selecciona un Ginecólogo y 

presiona "Ver"

cancelar

Carga datos 

personales

Se depliega la pantalla 

"Ver Ginecólogo"

Imprimir Datos

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Ginecólogo"

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.6.5. Asignar Login y Clave a Ginecólogo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 43 Actividad Asignar Login y Clave a Ginecólogo 

 

II.1.7.2.7. Gestionar Recepcionista 

II.1.7.2.7.1. Gestionar Recepcionista 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 44 Actividad Gestionar Recepcionista 

 

Selecciona una Ginecólogo y 

presionar "Asignar Login y Clave"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Ginecólogo"

Se depliega la Pantalla 

"Asignar Login y Clave"

Carga datos 

personales

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

correcto

Se despliegua un mensaje de error y 

se pintan los campos incorrectos
Incorrecto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud

Selecciona "Gestionar 

Recepcionista"

Selecciona una 

de la funciones

Agregar 

Recepcionista

Modificar 

Recepcionista

Ver 

Recepcionista

Se Cargan Datos de 

Recepcionista

Se despliega el 

Menu Principal

Carga lista de 

Recepcionista

Se Inicia la pantalla "Gestión 

Recepcionista"
Salir

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.7.2. Agregar Recepcionista 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 45 Actividad Agregar Recepcionista 

 

II.1.7.2.7.3. Modificar Recepcionista 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 46 Actividad Modificar Recepcionista 

 

Presiona "Agregar 

Recepcionista"

LLena los Campos y 

presiona "guardar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Recepcionista"

Se depliega la pantalla 

"Agregar Recepcionista"

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

Se despliega un mensaje 

de confirmación

"se adicionó 

correctamente"

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Recepcionista"

llenado incorrecto

llenado correcto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud

Selecciona un Recepcionista y 

presiona "Modificar"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Recepcionista"

Cargar datos 

personales

Se despliega la  pantalla 

Modificar Recepcionista

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Recepcionista"

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.7.4. Ver Recepcionista 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 47 Actividad Ver Recepcionista 

 

II.1.7.2.7.5. Asignar Login y Clave a Recepcionista 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 48 Actividad Asignar Login y Clave a Recepcionista 

Selecciona un Recepcionista y 

presiona "Ver"

cancelar

Carga datos 

personales

Se depliega la pantalla 

"Ver Recepcionista"

Imprimir Datos

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Recepcionista"

SistemaJefe del Departamento de Salud

Selecciona una Recepcionista y 

presionar "Asignar Login y Clave"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Recepcionista"

Se depliega la Pantalla 

"Asignar Login y Clave"

Carga datos 

personales

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

correcto

Se despliegua un mensaje de error y 

se pintan los campos incorrectos
Incorrecto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.8. Gestionar Rol 

II.1.7.2.8.1. Gestionar Rol 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 49 Actividad Gestionar Rol 

II.1.7.2.8.2. Modificar Rol  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 50 Actividad Modificar Rol  

Selecciona "Gestionar 

Rol"

Selecciona una 

de la funciones

Modificar Rol

Ver Rol

Se Cargan Datos de 

Roles

Se despliega el 

Menu Principal

Carga lista de Roles

Se Inicia la pantalla "Gestión 

Roles"
Salir

SistemaJefe del Departamento de Salud

Selecciona un Rol y presiona 

"Modificar"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Rol"

Cargar datos

Se despliega la  pantalla 

Modificar Rol

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Rol"

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.8.3. Ver Rol 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 51 Actividad Ver Rol  

 

II.1.7.2.9. Gestionar Asignar Proceso a un Rol 

II.1.7.2.9.1. Gestionar Asignar Proceso a un Rol 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 52 Gestionar Proceso a un Rol 

 

Selecciona un Rol y presiona 

"Ver"

cancelar

Carga datos

Se depliega la pantalla 

"Ver Rol"

Imprimir Datos

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Rol"

SistemaJefe del Departamento de Salud

Selecciona "Gestionar 

Asignar Proceso a un Rol "

Selecciona una 

de la funciones

Modificar Proceso a 

un Rol

Agregar Proceso a 

un Rol

Se Cargan Datos

Se despliega el 

Menu Principal

Carga lista

Se Inicia la pantalla "Gestionar 

Asignar Proceso a un Rol"
Salir

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.9.2. Agregar Proceso a un Rol 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 53 Agregar Proceso a un Rol 

II.1.7.2.9.3. Modificar Proceso a un Rol 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 54 Actividad Modificar un Proceso de un Rol 

Presiona "Agregar 

Proceso"

LLena los Campos y 

presiona "guardar"

Se despliega la pantalla interna "Gestionar Asignar Proceso a un 

Rol"

Se depliega la pantalla 

"Agregar Proceso"

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

Se despliega un mensaje 

de confirmación

"se adicionó 

correctamente"

Se actualiza las tablas de la "Asignar Rol a un Proceso"

llenado correcto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud

Selecciona un Rol y presiona 

"Modificar"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Asignar Proceso a un Rol"

Cargar datos

Se despliega la  pantalla 

Modificar Proceso de un Rol

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualiza las tablas de la 

"Asignar Rol a un Proceso"

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.10.  Gestionar Centros de Salud 

II.1.7.2.10.1. Gestionar Centros de Salud 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 55 Actividad Gestionar Centros de Salud 

 

 

Selecciona "Gestionar 

Centro de Salud "

Selecciona una 

de la funciones

Modificar Centro de 

Salud

Agregar Centro de 

Salud

Se Cargan Datos

Se despliega el 

Menu Principal

Carga lista

Salir

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.10.2. Agregar Centros de Salud 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 56 Actividad Agregar Centros de Salud 

Presiona "Agregar 

Centro de Salud"

LLena los Campos y 

presiona "guardar"

cancelar

Se despliega la pantalla interna "Gestionar Centros de Salud"

Se depliega la pantalla 

"Gestionar Centro de Salud"

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

Se despliega un mensaje 

de confirmación

"se adicionó 

correctamente"

Se actualiza las tablas de la "Gestionar Centros de Salud"

llenado correcto

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.10.3. Modificar Centros de Salud 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 57 Actividad Modificar Centros de Salud 

II.1.7.2.10.4. Ver Centros de Salud 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 58 Actividad Ver Centros de Salud 

Selecciona un Centro y 

presiona "Modificar"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Centros de Salud"

Cargar datos

Se despliega la  pantalla 

Modificar Centro de Salud

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Centros de Salud"

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud

Selecciona un Centro de Salud y 

presiona "Ver"

cancelar

Carga datos

Se depliega la pantalla 

"Ver Centro de Salud"

Imprimir Datos

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Centros de Salud"

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.10.5.  Generar Reportes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 59 Actividad Generar Reportes 

 

Selecciona el Centro de Salud del 

cual se quiere sacar un reporte

Selecciona el 

Reporte

Se despliegua la 

pantalla de Reportes

Se Cargan los Datos de Centro de 

Salud seleccionado

Se Despliega la Pantalla con 

los Reportes Disponibles

Se Genera el 

Reporte

volver

SistemaJefe del Departamento de Salud
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Selecciona "Gestionar 

Odontólogo"

Selecciona una 

de la funciones

Agregar  Odontólogo

Modificar 

Odontólogo

Ver Odontólogo

Se Cargan Datos de 

Odontólogos

Se despliega el 

Menu Principal

Carga lista de 

Odontólogos

Se Inicia la pantalla "Gestión 

Odontólogos"
Salir

SistemaJefe del Departamento de Salud

II.1.7.2.11. Gestionar Odontólogos para Jefes Médicos 

II.1.7.2.11.1. Gestionar Odontólogos para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 60 Actividad Gestionar Odontólogos para Jefes Médicos 
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II.1.7.2.11.2. Agregar Odontólogo para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 61 Actividad Agregar Odontólogo para Jefe Médico 

II.1.7.2.11.3. Modificar Odontólogo para Jefe Médico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 62 Actividad Modificar Odontólogo para Jefes Médicos 

 

Presiona "Agregar 

Odontólogo"

LLena los Campos y 

presiona "guardar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Odontologo"

Se depliega la pantalla 

"Agregar Odontólogo"

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

Se despliega un mensaje 

de confirmación

"se adicionó 

correctamente"

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Odontólogo"

llenado incorrecto

llenado correcto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud

Selecciona un Odontólogo y 

presiona "Modificar"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Odontólogo"

Cargar datos 

personales

Se despliega la  pantalla 

Modificar Odontólogo

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Odontólogo"

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.11.4. Ver Odontólogos para el Jefes Médicos 

` 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 63 Actividad Ver Odontólogos 

 

II.1.7.2.11.5. Asignar Login y Clave a Odontólogos para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 64 Actividad Asignar Login y Clave a Odontólogos para Jefes Médicos 

 

Selecciona un Odontólogo y 

presiona "Ver"

cancelar

Carga datos 

personales

Se depliega la pantalla 

"Ver Odontólogo"

Imprimir Datos

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Odontólogo"

SistemaJefe del Departamento de Salud

Selecciona una Odontólogo y 

presionar "Asignar Login y Clave"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Odontólogo"

Se depliega la Pantalla 

"Asignar Login y Clave"

Carga datos 

personales

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

correcto

Se despliegua un mensaje de error y 

se pintan los campos incorrectos
Incorrecto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.12. Gestionar Médico Pediatra para Jefes Médicos 

II.1.7.2.12.1. Gestionar Médico Pediatra para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 65 Actividad Gestionar Médico Pediatra para Jefes Médicos 

 

II.1.7.2.12.2. Agregar Médico Pediatra para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 66 Actividad Agregar Médico Pediatra para Jefes Médicos 

Selecciona "Gestionar 

Médico Pediatra"

Selecciona una 

de la funciones

Agregar  Médico 

Pediatra

Modificar Médico 

Pediatra

Ver Médico 

Pediatra

Se Cargan Datos de 

Medicos Pediatras

Se despliega el 

Menu Principal

Carga lista de 

Médicos Pediatras

Se Inicia la pantalla "Gestión 

Médicos Pediatras"
Salir

SistemaJefe del Departamento de Salud

Presiona "Agregar 

Médico Pediatra"

LLena los Campos y 

presiona "guardar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Medicos Pediatras"

Se despliega la pantalla 

Agregar Médico Pediatra

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

Se despliega un mensaje 

de confirmación

"se adicionó 

correctamente"

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Medicos Pediatras"

llenado incorrecto

llenado correcto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.12.3. Modificar Médicos Pediatras para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 67 Actividad Modificar Médicos Pediatras para Jefes Médicos 

II.1.7.2.12.4. Ver Médicos Pediatras para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 68 Actividad Ver Médico Pediatra para Jefes Médicos 

Selecciona un Pediatra y 

presiona "Modificar"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Pediatras"

Cargar datos 

personales

Se despliega la  pantalla 

Modificar Pediatra

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Pediatra"

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud

Selecciona un Médico 

Pediatra  y presiona "Ver"

cancelar

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Médicos Pediatras"

Carga datos 

personales

Se depliega la pantalla 

"Ver Medico Pediatra"

Imprimir Datos

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.12.5. Asignar Login y Clave a Médicos Pediatras para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 69 Actividad Asignar Login y Clave a Médicos Pediatras para Jefes Médicos 

II.1.7.2.13. Gestionar Recepcionistas para Jefes Médicos 

II.1.7.2.13.1. Gestionar Recepcionistas para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 70 Actividad Gestionar Recepcionista para Jefes Médicos 

 

Selecciona una Médico Pediatra y 

presionar "Asignar Login y Clave"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Médico Pediatra"

Se depliega la Pantalla 

"Asignar Login y Clave"

Carga datos 

personales

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

correcto

Se despliegua un mensaje de error y 

se pintan los campos incorrectos
Incorrecto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud

Selecciona "Gestionar 

Recepcionista"

Selecciona una 

de la funciones

Agregar 

Recepcionista

Modificar 

Recepcionista

Ver 

Recepcionista

Se Cargan Datos de 

Recepcionista

Se despliega el 

Menu Principal

Carga lista de 

Recepcionista

Se Inicia la pantalla "Gestión 

Recepcionista"
Salir

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.13.2. Agregar Recepcionista para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 71 Actividad Agregar Recepcionista para Jefes Médicos 

 

II.1.7.2.13.3. Modificar Recepcionista para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 72 Actividad Modificar Recepcionista para Jefes Médicos 

 

Presiona "Agregar 

Recepcionista"

LLena los Campos y 

presiona "guardar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Recepcionista"

Se depliega la pantalla 

"Agregar Recepcionista"

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

Se despliega un mensaje 

de confirmación

"se adicionó 

correctamente"

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Recepcionista"

llenado incorrecto

llenado correcto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud

Selecciona un Recepcionista y 

presiona "Modificar"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Recepcionista"

Cargar datos 

personales

Se despliega la  pantalla 

Modificar Recepcionista

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Recepcionista"

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.13.4. Ver Recepcionistas para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 73 Actividad Ver Recepcionistas para Jefes Médicos 

 

II.1.7.2.13.5. Asignar Login y Clave a Recepcionistas para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 74 Actividad Asignar Login y Clave a Recepcionistas para Jefes Médicos 

Selecciona un Recepcionista y 

presiona "Ver"

cancelar

Carga datos 

personales

Se depliega la pantalla 

"Ver Recepcionista"

Imprimir Datos

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Recepcionista"

SistemaJefe del Departamento de Salud

Selecciona una Recepcionista y 

presionar "Asignar Login y Clave"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Recepcionista"

Se depliega la Pantalla 

"Asignar Login y Clave"

Carga datos 

personales

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

correcto

Se despliegua un mensaje de error y 

se pintan los campos incorrectos
Incorrecto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.14. Gestionar Enfermera para Jefes Médicos 

II.1.7.2.14.1. Gestionar Enfermera para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 75 Actividad Gestionar Enfermera para Jefes Médicos 

 

II.1.7.2.14.2. Agregar Enfermera para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 76 Actividad Agregar Enfermera para Jefes Médicos 

Selecciona "Gestionar 

Enfermera"

Selecciona una 

de la funciones

Agregar  Enfermera

Modificar Enfermera

Ver Enfermera

Se Cargan Datos de 

Enfermeras

Se despliega el 

Menu Principal

Carga lista de 

Enfermeras

Se Inicia la pantalla "Gestión 

Enfermeras"
Salir

SistemaJefe del Departamento de Salud

Presiona "Agregar 

Enfermera"

LLena los Campos y 

presiona "guardar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Enfermera"

Se depliega la pantalla 

"Agregar Enfermera"

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

Se despliega un mensaje 

de confirmación

"se adicionó 

correctamente"

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Enfermera"

llenado incorrecto

llenado correcto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.14.3. Modificar Enfermera para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 77 Actividad Modificar Enfermera para Jefes Médicos 

 

II.1.7.2.14.4. Ver Enfermera para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 78 Actividad Ver Enfermera para Jefes Médicos 

 

Selecciona un Enfermera y 

presiona "Modificar"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Enfermera"

Cargar datos 

personales

Se despliega la  pantalla 

Modificar Enfermera

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Enfermera"

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud

Selecciona un Enfermera 

y presiona "Ver"

cancelar

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Enfermeras"

Carga datos 

personales

Se depliega la pantalla 

"Ver Enfermera"

Imprimir Datos

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.14.5.  Asignar Login y Clave a Enfermera para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 79 Actividad Asignar Login y Clave a Enfermeras para Jefes Médicos 

II.1.7.2.15. Gestionar Ginecólogos para Jefes Médicos 

II.1.7.2.15.1. Gestionar Ginecólogos para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 80 Actividad Gestionar Ginecólogo para Jefes Médicos 

Selecciona una Enfermera y 

presionar "Asignar Login y Clave"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Enfermera"

Se depliega la Pantalla 

"Asignar Login y Clave"

Carga datos 

personales

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

correcto

Se despliegua un mensaje de error y 

se pintan los campos incorrectos
Incorrecto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud

Selecciona "Gestionar 

Ginecólogo"

Selecciona una 

de la funciones

Agregar Ginecólogo

Modificar 

Ginecólogo

Ver Ginecólogo

Se Cargan Datos de 

Ginecólogos

Se despliega el 

Menu Principal

Carga lista de 

Ginecólogos

Se Inicia la pantalla "Gestión 

Ginecólogos"
Salir

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.15.2. Agregar Ginecólogo para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 81 Actividad Agregar Ginecólogo para Jefes Médicos 

II.1.7.2.15.3. Modificar Ginecólogo para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 82 Actividad Modificar Ginecólogo para Jefes Médicos 

Presiona "Agregar 

Ginecólogo"

LLena los Campos y 

presiona "guardar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Ginecólogo"

Se depliega la pantalla 

"Agregar Ginecólogo"

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

Se despliega un mensaje 

de confirmación

"se adicionó 

correctamente"

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Ginecólogo"

llenado incorrecto

llenado correcto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud

Selecciona un Ginecólogo y 

presiona "Modificar"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Ginecólogo"

Cargar datos 

personales

Se despliega la  pantalla 

Modificar Ginecólogo

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Ginecólogo"

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.15.4. Ver Ginecólogo para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 83 Actividad Ver Ginecólogo para Jefes Médicos 

 

II.1.7.2.15.5. Asignar Login y Clave a Ginecólogo para Jefes Médicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 84 Actividad Asignar Login y Clave a Ginecólogo para Jefes Médicos 

Selecciona un Ginecólogo y 

presiona "Ver"

cancelar

Carga datos 

personales

Se depliega la pantalla 

"Ver Ginecólogo"

Imprimir Datos

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Ginecólogo"

SistemaJefe del Departamento de Salud

Selecciona una Ginecólogo y 

presionar "Asignar Login y Clave"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Ginecólogo"

Se depliega la Pantalla 

"Asignar Login y Clave"

Carga datos 

personales

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

correcto

Se despliegua un mensaje de error y 

se pintan los campos incorrectos
Incorrecto

cancelar

SistemaJefe del Departamento de Salud
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II.1.7.2.16. Gestionar Carpeta Familiar 

II.1.7.2.16.1. Gestionar Carpeta Familiar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 85 Actividad Gestionar Carpeta Familiar 

 

 

Selecciona "Gestionar 

Carpeta Familiar"

Selecciona una de 

las Funciones

Agregar Carpeta 

Familiar

Ver Registro

Nuevo Paciente

Ver Pacientes

Se despliega el 

Menu Principal

Se cargan las 

Carpetas Familiares

Se inicia la pantalla "Gestion de 

Carpetas Familiares"

SistemaRecepcionista
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II.1.7.2.16.2. Agregar Carpeta Familiar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 86 Actividad Agregar Carpeta Familiar  

Presiona "Agregar 

Carpeta Familiar"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Carpeta Familiar"

Se despliega la pantalla 

"Agregar Carpeta Familiar"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo
llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Carpeta Familiar"

SistemaRecepcionista
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II.1.7.2.16.3. Agregar Nuevo Paciente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 87 Actividad Agregar Nuevo Paciente 

 

II.1.7.2.16.4. Ver Datos del Responsable de Familia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 88 Actividad Ver Datos del Responsable de Familia 

Presiona "Nuevo 

Paciente"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Carpeta Familiar"

Se despliega la pantalla 

"Nuevo Paciente"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo
llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Carpeta Familiar"

SistemaRecepcionista

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Carpeta Familiar"

Seleccione el Nombre del 

Responsable de Familia

Cargar datos

Se despliega la pantalla "Ver Datos 

del Responsable de Familia"

Imprimir Datos

Cancelar

SistemaRecepcionista
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II.1.7.2.16.5. Ver Pacientes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 89 Actividad Ver Pacientes 

 

II.1.7.2.17. Gestionar Carpeta Familiar Transitoria 

II.1.7.2.17.1. Gestionar Carpeta Familiar Transitoria 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 90 Actividad Gestionar Transitorios 

 

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Carpeta Familiar"

Seleccione "Ver Pacientes"

Cargar datos

Se despliega la pantalla "Ver 

Pacientes"

Imprimir Datos

Cancelar

SistemaRecepcionista

Selecciona "Gestionar  

Transitorios"

Selecciona una de 

las Funciones

Ver Registro

Nuevo Paciente

Ver Pacientes

Se despliega el 

Menu Principal

Se cargan las Transitorios

Se inicia la pantalla "Gestionar 

Transitorios"

SistemaRecepcionista
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II.1.7.2.17.2. Agregar Transitorios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 91 Actividad Agregar Transitorios 

II.1.7.2.17.3. Agregar Nuevo Paciente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 92 Actividad Agregar Nuevo Paciente 

Presiona "Nuevo 

Transitorios"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna "Gestionar 

Transitorios"

Se despliega la pantalla 

"Nuevo Transitorio"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo
llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Transitorios"

SistemaRecepcionista

Presiona "Nuevo 

Paciente"

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla interna "Gestionar 

Transitorios"

Se despliega la pantalla 

"Nuevo Paciente"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo
llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se actualiza las tablas de la 

"Gestionar Transitorios"

SistemaRecepcionista
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II.1.7.2.17.4.  Ver pacientes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 93 Actividad Ver Paciente Transitorio 

 

II.1.7.2.17.5. Ver Datos del Paciente Transitorio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 94 Actividad Ver Datos del Paciente Transitorio 

Se despliega la pantalla interna "Gestionar 

Transitorios"
Seleccione "Ver Pacientes"

Cargar datos

Se despliega la pantalla "Ver 

Pacientes"

Imprimir Datos

Cancelar

SistemaRecepcionista

Se despliega la pantalla interna "Gestionar 

Transitorios"
Seleccione "Ver Nombre del 

Paciente Transitorio"

Cargar datos

Se despliega la pantalla "Ver 

Paciente Transitorio"

Imprimir Datos

Cancelar

SistemaRecepcionista
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II.1.7.2.18. Gestionar Historial 

II.1.7.2.18.1. Gestionar Historial 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 95 Actividad Gestionar Historiales 

II.1.7.2.18.2. Gestionar Pacientes 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 96 Actividad Gestionar Pacientes 

Selecciona 

"Gestiona Historial"
Se despliega el 

Menu Principal

Se cargan las 

Carpetas Familiares

SistemaEnfermera

Selecciona "Ver 

Paciente"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Carpeta Familiares"

Se Cargan 

Datos

Se despliega la Pantalla 

Gestionar Pacientes

SistemaEnfermera
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II.1.7.2.18.3. Gestionar Historial Clínico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 97 Actividad Gestionar Historial Clínico 

II.1.7.2.18.4. Agregar Antecedentes Pediátricos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 98 Actividad Agregar Antecedentes Pediátricos 

Selecciona "Ver 

Historial"

Se despliega la pantalla interna 

"Gestionar Paciente"

Se Cargan 

Datos

Se despliega la Pantalla 

Historial Clínico

SistemaEnfermera

Presiona "Insertar" en 

Antecedentes Pediátricos

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Se despliega la pantalla "Insertar 

Antecedentes Pediátricos"

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Adicionó 

correctamente

Se actualizan 

Tablas

SistemaEnfermera
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II.1.7.2.18.5. Modificar Antecedentes Pediátricos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 99 Actividad Modificar Antecedentes Pediátricos 

 

Seleccione "Modificar" en 

Antecedentes Pediatricos

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Carga datos

Se depliega la pantalla Modificar 

Antecedentes Pediátricos

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualizan 

Tablas

cancelar

SistemaEnfermera
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II.1.7.2.18.6. Ver Antecedentes Pediátricos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 100 Actividad Ver Antecedentes Pediátricos 

II.1.7.2.18.7. Agregar Antecedentes Gineco-Obstetricos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 101 Actividad Agregar Antecedentes Gineco-Obstetricos 

 

Seleccione "Ver" en 

Antecedentes Pediatricos

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Carga datos

Se Despliega la pantalla ver 

de Antecedentes Pediátricos

Imprimir Datos

cancelar

SistemaEnfermera

Presiona "Insertar" en Antecedentes 

Gineco-Obstetricos

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Se despliega la pantalla "Insertar 

Antecedentes Gineco-Obstetricos"

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Adicionó 

correctamente

Se actualizan 

Tablas

SistemaEnfermera
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II.1.7.2.18.8. Modificar Antecedentes Gineco-Obstetricos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 102 Actividad Modificar Antecedentes Gineco-Obstetricos 

II.1.7.2.18.9.  Ver Antecedentes Gineco-Obstetricos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 103 Actividad Ver Antecedentes Gineco-Obstetricos 

 

Seleccione "Modificar" en 

Antecedentes Gineco-Obstetricos

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Carga datos

Se depliega la pantalla Modificar 

Antecedentes Gineco-Obstetricos

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualizan 

Tablas

cancelar

SistemaEnfermera

Seleccione "Ver" en Antecedentes 

Gineco-Obstetricos
Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Carga datos

Se Despliega la pantalla ver de 

Antecedentes Gineco-Obstetricos

Imprimir Datos

cancelar

SistemaEnfermera



190 

 

 

II.1.7.2.18.10. Agregar Factores de Riesgo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 104 Actividad Agregar Factores de Riesgo 

Presiona "Insertar" en Factores de 

Riesgo

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Se despliega la pantalla "Insertar 

Antecedentes Factores de Riesgo"

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Adicionó 

correctamente

Se actualizan 

Tablas

SistemaEnfermera
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II.1.7.2.18.11. Modificar Factores de Riesgo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 105 Actividad Modificar Factores de Riesgo 

 

Seleccione "Modificar" en  Factores 

de Riesgo

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Carga datos

Se depliega la pantalla Modificar  

Factores de Riesgo

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualizan 

Tablas

cancelar

SistemaEnfermera
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II.1.7.2.18.12. Ver Factores de Riesgo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 106 Actividad Ver Factores de Riesgo 

 

II.1.7.2.18.13.  Agregar Antecedentes Patológicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 107 Actividad Agregar Antecedentes Patológicos 

Seleccione "Ver" en Factores de 

Riesgo
Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Carga datos

Se Despliega la pantalla ver de 

Factores de Riesgo

Imprimir Datos

cancelar

SistemaEnfermera

Presiona "Insertar" en Antecendentes 

Patológicos

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Se despliega la pantalla "Insertar 

Antecedentes Patológicos"

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo
llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Adicionó 

correctamente

Se actualizan 

Tablas

SistemaEnfermera
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II.1.7.2.18.14. Modificar Antecedentes Patológicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 108 Actividad Ver  Antecedentes Patológicos 

II.1.7.2.18.15.  Agregar Medicamentos en Enfermedades Crónicas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 109 Actividad Agregar Medicamentos de Enfermedades Crónicas 

 

Seleccione "Ver" en Antecedentes 

Patológicos
Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Carga datos

Se Despliega la pantalla ver de 

Antecedentes Patológicos

Imprimir Datos

cancelar

SistemaEnfermera

Presiona "Insertar" en Medicamentos 

de Enfermedades Crónicas

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Se despliega la pantalla "Insertar 

Medicamentos de Enfermedades Crónicas

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo
llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Adicionó 

correctamente

Se actualizan 

Tablas

SistemaEnfermera



194 

 

 

II.1.7.2.18.16. Modificar Medicamentos en Enfermedades Crónicas 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 110 Actividad Modificar Medicamentos en Enfermedades Crónicas 

II.1.7.2.18.17.  Ver Medicamentos en Enfermedades Crónicas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 111 Actividad Ver Medicamentos en Enfermedades Crónicas 

 

 

 

Seleccione "Modificar" en  Medicamentos de 

Enfermedades Crónicas

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Carga datos

Se depliega la pantalla Modificar  

Medicamentos de Enfermedades Crónicas

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo

llenado incorrecto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualizan 

Tablas

cancelar

SistemaEnfermera

Seleccione "Ver" en Medicamentos en 

Enfermedades Crónicas
Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Carga datos

Se Despliega la pantalla ver de 

Medicamentos en Enfermedades Crónicas

Imprimir Datos

cancelar

SistemaEnfermera
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II.1.7.2.18.18.  Agregar Riesgos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 112 Actividad Agregar Riesgos 

 

 

Presiona "Insertar" en Riesgos

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Se despliega la pantalla "Insertar Riesgos

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo
llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Adicionó 

correctamente

Se actualizan 

Tablas

SistemaEnfermera



196 

 

 

II.1.7.2.18.19. Modificar Riesgos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 113 Actividad Modificar Riesgos 

Seleccione "Modificar" en  Riesgos

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Carga datos

Se depliega la pantalla Modificar  Riesgos

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo
llenado incorrecto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualizan 

Tablas

cancelar

SistemaEnfermera
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II.1.7.2.18.20. Ver Riesgos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 114 Actividad Ver Riesgos 

 

II.1.7.2.18.21. Agregar Factores de Riesgo Social 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 115 Actividad Agregar Factores de Riesgo Social 

Seleccione "Ver" en Riesgos Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Carga datos

Se Despliega la pantalla ver de Riesgos

Imprimir Datos

cancelar

SistemaEnfermera

Presiona "Insertar" en Factores de 

Riesgo Social

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Se despliega la pantalla "Insertar" en Factores 

de Riesgo Social

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo
llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Adicionó 

correctamente

Se actualizan 

Tablas

SistemaEnfermera
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II.1.7.2.18.22. Modificar Factores de Riesgo Social 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 116 Actividad Modificar Factores de Riesgo Social 

II.1.7.2.18.23. Ver Factores de Riesgo Social 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 117 Ver Factores de Riesgo Social 

 

Seleccione "Modificar" en  Factores de Riesgo 

Social

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Carga datos

Se depliega la pantalla Modificar  Factores de 

Riesgo Social

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo
llenado incorrecto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualizan 

Tablas

cancelar

SistemaEnfermera

Seleccione "Ver" en Factores de 

Riesgo Social
Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Carga datos

Se Despliega la pantalla ver de Factores de 

Riesgo Sociales

Imprimir Datos

cancelar

SistemaEnfermera
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II.1.7.2.18.24. Agregar Observaciones 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 118 Actividad Agregar Observaciones 

II.1.7.2.18.25. Modificar Observaciones 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 119 Actividad Agregar Observaciones 

Presiona "Insertar" en Observaciones

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Se despliega la pantalla "Insertar" en 

Observaciones

Se envía un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo
llenado incorrecto

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Adicionó 

correctamente

Se actualizan 

Tablas

SistemaEnfermera

Seleccione "Modificar" en  Observaciones

Llena los campos y 

presiona "Guadar"

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Carga datos

Se depliega la pantalla Modificar  

Observaciones

Se controla que los campos esten 

correctamente llenados

Se guardan los datos en las 

tablas correspondientes

llenado correcto

Se  despliega un mensaje de error y se 

pintan los campos incorrectos color rojo
llenado incorrecto

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Modifico 

Correctamente

Se actualizan 

Tablas

cancelar

SistemaEnfermera
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II.1.7.2.18.26. Ver Observaciones 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 120 Actividad Ver Observaciones 

II.1.7.2.19. Consulta Enfermera 

II.1.7.2.19.1. Agregar Consulta Enfermera 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 121 Actividad Agregar Consulta Enfermera 

 

Seleccione "Ver" en Observaciones Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Carga datos

Se Despliega la pantalla ver de 

Observaciones

Imprimir Datos

cancelar

SistemaEnfermera

Seleccione "Agregar 

Consulta"

Llenar todos 

los Campos

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Se despliega la Pantalla 

para Agregar Consulta

Se Envia un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se Controlan 

Los Campos

Se guardan los datos en las 

tablas correspodientes

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Adicionó 

Correctamente

Se Actualiza los 

Datos

SistemaEnfermera
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II.1.7.2.19.2. Agregar Pos Consulta Enfermera 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 122 Actividad Agregar Pos Consulta Enfermera 

II.1.7.2.19.3. Agregar Consulta Emergencia Enfermera 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 123 Actividad Agregar Consulta de Emergencia. 

Seleccione "Agregar 

Pos Consulta"

Llenar todos 

los Campos

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Se despliega la Pantalla 

para Agregar Consulta Pos

Se Envia un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se Controlan 

Los Campos

Se guardan los datos en las 

tablas correspodientes

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Adicionó 

Correctamente

Se Actualiza los 

Datos

SistemaEnfermera

Seleccione "Agregar 

Consulta Emergencia"

Llenar todos 

los Campos

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Se despliega la Pantalla para Agregar 

Consulta de Emergencia

Se Envia un Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se Controlan 

Los Campos

Se guardan los datos en las 

tablas correspodientes

Se despliega un mensaje 

de confirmación

Se Adicionó 

Correctamente

Se Actualiza los 

Datos

SistemaEnfermera



202 

 

 

II.1.7.2.19.4. Ver Consulta Enfermera 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 124 Actividad Ver Consulta Enfermera. 

II.1.7.2.20.  

II.1.7.2.20.1. Agregar Consulta Médico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 125 Actividad Agregar Consulta Medico 

 

Seleccione "Agregar 

Consulta"

LLenar todos 

los Campos

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Se despliega la Pantalla Agregar 

Consulta

Se envia el Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se Controlan 

los Datos

Se guardan los datos 

Correspondientes

Se Guardaron 

los datos 

correctamente

Se Actulizan los 

datos

SistemaEnfermera

Seleccione "Ver Consulta"

Seleccione la 

consulta

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Se despliega la pantalla con 

los datos de la consulta

SistemaEnfermera
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II.1.7.2.20.2. Agregar Pos Consulta 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 126 Actividad Agregar Pos Consulta 

II.1.7.2.20.3. Agregar Consulta de Emergencia Medico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 127 Actividad Agregar Consulta de Emergencia Medico 

Seleccione "Agregar Pos 

Consulta"

LLenar todos 

los Campos

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Se envia el Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se Controlan 

los Datos

Se guardan los datos 

Correspondientes

Se Guardaron 

los datos 

correctamente

Se Actulizan los 

datos

SistemaEnfermera

Seleccione "Agregar 

Consulta de Emergencia"

LLenar todos 

los Campos

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Se envia el Mensaje 

"Formulario Enviado"

Se Controlan 

los Datos

Se guardan los datos 

Correspondientes

Se Guardaron 

los datos 

correctamente

Se Actulizan los 

datos

SistemaEnfermera
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II.1.7.2.20.4. Ver Consulta Médico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 128 Actividad Ver consulta Medico 

 

 

 

 

 

 

 

Seleccione "Ver Consulta"

Seleccione la 

consulta

Se despliega la pantalla 

interna "Historial Clinicos"

Se despliega la pantalla con 

los datos de la consulta

SistemaMedico
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II.1.8. Modelado de Diagramas de Secuencia 

 

II.1.8.1. Introducción  

En un diagrama de secuencia se indicarán los módulos o clases que forman parte del 

programa y las llamadas que se hacen en cada uno de ellos para realizar una tarea 

determinada. 

Se realizan diagramas de secuencia para definir acciones que se pueden realizar en la 

aplicación en cuestión. 

 

El detalle que se muestre en el diagrama de secuencia debe estar en consonancia con lo que 

se intenta mostrar o bien con la fase de desarrollo en la que esté el proyecto, no es lo mismo 

un diagrama de secuencia que muestre la acción diferente  a otra que es realmente. 

 

 

 

II.1.8.1.1.  Propósito 

- Comprender la dinámica, sistemas deseados para la organización. 

- Identificar clases de análisis y diseño. 

- Poder demostrar la secuencia en que se procesan los métodos. 

 

 

II.1.8.1.2. Alcance 

- Describir la dinámica del sistema en el tiempo de vida de las clases u objetos. 

- Definir un diagrama de secuencia para cada caso de uso. 

- Definir la función de cada método. 
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II.1.8.2. Diagramas de Secuencia 

II.1.8.2.1. Ingreso al Sistema 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 129 Diagrama de Secuencia Ingreso al Sistema 

 

II.1.8.2.2. Diagrama de Secuencia Jefe del Departamento de Salud 

II.1.8.2.2.1. Gestionar Jefe Médico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 130 Diagrama de Secuencia Gestionar Jefe Médico 

 sd ingreso al sistema

Actor1 Principal Iniciar Sesion Control de Datos Datos Menu Mensaje

Iniciar Aplicaci·n

Seleccionar boton iniciar Sesion

Enviar usuario y contrase¶a

Validaci·n

Verificaci·n de existencia

Verificaci·n exitosa

Verificaci·n fallida

 sd Gestionar Jefe Medico

Actor1 Pantalla 

Secundaria

gestionar jefe 

m®dico

control de 

adici·n

UsuariosAdicionar Jefe 

M®dico

Seleccionar Gestionar Jefe M®dico

activar solicitud

conexion a la BD

Lista de Jefe Medicos

Mostrar Lista de Jefes Medicos

Seleccionar Agregar Jefe Medico

despliegue

llenado de datos

validaci·n de datos

agregar datos

Datos Guardados

Listar datos actuales
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II.1.8.2.2.2. Agregar Jefe Medico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 131  Diagrama de Secuencia Gestionar Jefe Médico 

 

 

 sd Agregar Jefe M®dico

Jefe Dpto. de Salud Pantalla 

Secundaria

Gestionar Jefe 

Medico

UsuariosListado de 

Personal Medico

Gestionar 

Pesonal Medico

Listado de 

Centros de 

Salud

Centro de saludCentros de salud

Selecciona Gestionar Jefe Medico

Activar Solicitud

Conexion a la Base de Datos

Lista de Jefes Medicos

Mostrar Listado de Jefes Medicos

Agregar Jefe Medico

Activar Solicitud

Conexion a la Base de Datos

Lista de Personal Medico

Mostrar Listado en Pantalla

Seleccionar Personal

solicitar l istado de centros de Salud

Recuperar l ista de Centros

Conexion a la base de Datos

Lista de los centros

Mostrar Centros de Salud

seleccionar centro de salud

Enviar Datos

revisa y agregar jefe medico()

Muesta mensaje de Confirmaci·n

ERROR Mensaje (Ya tiene Jefe Medico Asignado)
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II.1.8.2.2.3. Modificar Jefe Medico 

 

Figura 132 Diagrama de Secuencia Modificar Jefe Médico 

 sd Modificar Jefe Medico

Jefe Dpto. de Salud UsuariosGestionar Jefe 

Medico

Pantalla 

Secundaria

Modificar Datos Recuperar Datos Centro de salud

Selecciona Gestionar Jefe Medico

Activar Solicitud

Conexion a la Base de Datos

Listado de Jefes Medicos

Listado de Jefes Medicos

Buscar()

Activar Busqueda

Conexion a la base de Datos

[Busqueda valida] Resultados

Listado de la Busqueda

Seleccionar Jefe Medico

Activar

Recuperar Datos

buscar datos

buscar datos en centro de salud

Mostrar Datos de Jefe Medico

Introducir Datos

Validas Datos

Modificar()

[Datos No Validos] Mensaje de Error

Modificar()

Mensaje de Aceptaci·n
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II.1.8.2.2.4. Ver Datos de Jefe Medico 

 

Figura 133 Diagrama de Secuencia Ver Datos del Jefe Medico 

 

 

 

 

 

 sd Ver datos de Jefe Medico

Jefe Dpto. de Salud Pantalla 

Secundaria

Gestionar Jefe 

Medico

UsuariosRecuperar DatosVer Datos

Selecciona Gestionar Jefe Medico

Activar Solicitud

Conexion a la Base de Datos

Listado de Jefes Medicos

Mostrar Listado

Seleccionar Jefe Medico

Activar

Recuperar Datos

Conexion a la Base de Datos

Listado con datos

Mostrar Datos del Jefe Medico
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II.1.8.2.2.5. Asignar Login y Clave a Jefe Medico 

 

Figura 134 Diagrama de Secuencia Asignar Login y Clave 

 

 

 

 

 

 

 

 

 sd Asignar Login y Clav e

Jefe Dpto. de Salud Pantalla 

Secundaria

UsuariosGestionar Jefe 

Medico

Asignar Login y 

Clave

Asignar Login y 

Clave

Recuperar Datos Datos

Seleccionar Gestionar Jefe Medico

Activar Solicitud

Conexiona a la Base se Datos

Listado de Jefes Medicos

Mostrar Listado

Seleccionar Asignar Login y Clave

Enviar Solicitud

Conexion a la Base de Datos

Mostrar Datos del Jefe Medico

Asignar Login y Clave

Enviar Login y Clave

Guardar()

Mensaje de Confirmacion
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II.1.8.2.2.6. Gestionar Medico General 

 

 

Figura 135  Diagrama de Secuencia Gestionar Medico General 

 

II.1.8.2.2.7. Agregar Medico General 

 

Figura 136 Diagrama de Secuencia Agregar Médico General 

 sd Modificar Medico General

Jefe Dpto. de Salud UsuariosPantalla 

Secundaria

Modificar Datos Centro de saludGestionar 

Medico General

:Recuperar Datos

Selecciona Gestionar Medico

General

Activar Solicitud

Conexion a la Base de Datos

Listado de Medico General

Listado de Medico General

Buscar()

Activar Busqueda

Conexion a la base de Datos

[Busqueda valida] Resultados

Listado de la Busqueda

Seleccionar Jefe Medico

Activar

recuperar Datos

Buscar Datos

buscar datos en centro de salud

Mostrar Datos de Jefe Medico

Introducir Datos

Validas Datos

Modificar()

[Datos No Validos] Mensaje de Error

Modificar()

Mensaje de Aceptaci·n

 sd Agregar Medico General

Jefe Dpto. de Salud UsuariosPantalla 

Secundaria

Agregar Medico 

General

Gestionar 

Medico General

:Recuperar Datos Usuario_ Rol

Selecciona Gestionar Medico

General

Activar Solicitud

Conexion a la Base de Datos

Listado de Medico General

Listado de Medico General

Activar

Introducir Datos

Validas Datos

Guardar()

[Datos No Validos] Mensaje de Error

Guardar()

Mensaje de Confirmaci·n
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II.1.8.2.2.8. Modificar Medico General 

 

Figura 137 Diagrama de Secuencia Modificar Medico General 

 

 

 sd Modificar Medico General

Jefe Dpto. de Salud UsuariosPantalla 
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II.1.8.2.2.9. Ver Datos del Médico General 

 

Figura 138 Diagrama de Secuencia Ver Datos del Médico General 
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II.1.8.2.2.10. Asignar Login y Clave al Médico General 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 139 Diagrama de Secuencia Asignar Login y Clave al Médico General 
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II.1.8.2.2.11. Gestionar Enfermera 

 

Figura 140 Diagrama de Secuencia Gestionar Enfermera 

 

II.1.8.2.2.12. Agregar Enfermera 

 

Figura 141 Diagrama de Secuencia Agregar Enfermera 
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II.1.8.2.2.13. Modificar Enfermera  

 

Figura 142 Diagrama de Secuencia Modificar Enfermera 
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II.1.8.2.2.14. Ver Datos de Enfermera 

 

Figura 143 Diagrama de Secuencia Ver Datos de Enfermera 
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II.1.8.2.2.15. Asignar Login y Clave a la Enfermera 

 

Figura 144 Diagrama de Secuencia Asignar Login y Clave a Enfermera 
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II.1.8.2.2.16. Gestionar Odontólogo 

 

Figura 145 Diagrama de Secuencia Gestionar Odontólogo 

 

II.1.8.2.2.17. Agregar Odontólogo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 146 Diagrama de Secuencia Agregar Odontólogo 
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II.1.8.2.2.18. Modificar Odontólogo 

 

 

Figura 147 Diagrama de Secuencia Modificar Odontólogo 
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II.1.8.2.2.19. Ver Dato de Odontólogo 

 

 

Figura 148 Diagramas de Secuencia Ver Datos de Odontólogo 
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II.1.8.2.2.20. Asignar Login y Clave a Odontólogo 

 

 

Figura 149 Diagrama de Secuencia Asignar Login y Clave a Odontólogo 
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II.1.8.2.2.21. Gestionar Recepcionistas 

 

 

Figura 150 Diagrama de Secuencia Gestionar Recepcionistas 

II.1.8.2.2.22.  Agregar Recepcionistas 

 

Figura 151 Diagrama de Secuencia Agregar Recepcionista 
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II.1.8.2.2.23. Modificar Recepcionistas

 

Figura 152 Diagrama de Secuencia Modificar Recepcionistas 
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II.1.8.2.2.24. Ver Recepcionista 

 

 

Figura 153 Diagrama de Secuencia Ver Datos del Recepcionista 
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II.1.8.2.2.25. Asignar Login y Clave al Recepcionista 

 

 

 

Figura 154 Diagrama de Secuencia Asignar Login y Clave  al Recepcionista 

 

 

 

 

 


