RESUMEN

La presente préactica institucional tiene como objetivo principal fortalecer el desarrollo de las
habilidades sociales de nifios de tercero a quinto de primaria que asisten a la “Unidad Educativa
Creciendo” en la gestion 2022, ya que las habilidades sociales son de vital importancia para su

formacion.

Las habilidades sociales son un conjunto de conductas emitidas por un individuo en un
contexto interpersonal que expresa los sentimientos, actitudes, deseos, opiniones y derechos de

ese individuo de un modo adecuado a la situacion, respetando esas conductas en los demas.

Como principal problemética de acuerdo a la revision y analisis de diferentes investigaciones
se determin0 la existencia de dificultades en el clima escolar, rendimiento académico, problemas
de bullying de manera general en las unidades educativas, todas ellas relacionadas a la falta del
desarrollo de habilidades sociales, tal es la razdn por la que se determind realizar la aplicacion

de un programa de habilidades sociales en la “Unidad Educativa Creciendo”.

Para la elaboracion del programa se tomaron en cuenta actividades ludicas y recreativas que
permitieron trabajar cada uno de los componentes de las habilidades sociales, utilizando el

método activo-participativo.

El instrumento utilizado para la evaluacion fue la escala de habilidades sociales de Goldstein,
el cual determina el nivel y la frecuencia del manejo adecuado de habilidades sociales, tomando
en cuenta seis componentes: habilidades sociales bésicas, avanzadas, relacionadas con los
sentimientos, alternativas a la agresion, para hacer frente al estrés y de planificacion.

De acuerdo a los resultados obtenidos en la evaluacién diagndstica, en los componentes de
primeras habilidades sociales, habilidades relacionadas con los sentimientos, habilidades para
hacer frente al estrés, los nifios se encontraban en un nivel medio; en cuanto a la categoria de
habilidades de planificacidn en un nivel alto y en las habilidades sociales avanzadas en un nivel

bajo.

Tras la aplicacion del programa los porcentajes se llegaron a incrementar en cuanto al nivel
alto en la mayoria de los componentes, denotando un cambio en los estudiantes, contribuyendo
al manejo de las habilidades sociales dentro de la unidad educativa, asi como también fuera de

ella, favoreciendo al clima escolar, familiar e interpersonal.



Existe un porcentaje de nifios que se encuentran en el nivel bajo, los mismos no llegaron a
desarrollar las capacidades requeridas que componen a las habilidades sociales, por lo cual se

presentan dificultades a la hora de expresarse de manera asertiva.



INTRODUCCION.

El presente trabajo tiene como objetivo, el desarrollo de un programa integral de habilidades
sociales para la vida en nifios y nifias de primero a sexto de primaria pertenecientes a la Unidad

Educativa Creciendo.

La importancia de realizar un programa dentro de la unidad educativa surgio a partir de las
investigaciones previamente revisadas y analizadas, ya que en la mayoria de ellas se ve reflejada
la escasez de las habilidades sociales en la adolescencia, debido a una inexistente intervencion

en la infancia y en la actualidad sufren de ansiedad, miedo, desconfianza y aislamiento social.

Es asi que se ve la necesidad de implementar un programa de desarrollo de habilidades para
la vida; ya que los nifios que les permitird un desarrollo integral y asi prevenir de futuros

problemas que puedan llegar a presentar cada uno en sus vidas.

Las habilidades sociales son de importancia para el desarrollo integral de los nifios, ya que
las mismas se encuentran en la vida cotidiana a través de las habilidades bésicas de socializacion
a la hora de entablar una conversacion o de hacer nuevos amigos en diferentes ambientes o
aspectos cotidianos; de igual manera son importantes para el desarrollo y la estabilidad

emocional de cada uno de los nifios.

El trabajo que se llevara a cabo dentro del programa serd de beneficio para los nifios
mejorando las relaciones con sus amistades en la unidad educativa o en otros centros recreativos,
también mejorara la relacion que mantiene con su familia y en la toma de las decisiones correctas

a lo largo de su vida.

En primer lugar, se podra observar cuestiones tedricas que favorecieron al desarrollo y
sustento del planteamiento del problema desde un contexto internacional, nacional y local,
haciendo una recopilacién de estudios e investigaciones de temas que aportaron al desarrollo
del trabajo; en el cual se encontraran informacién del déficit de las habilidades sociales

existentes.

En segundo lugar, se encontrara la justificacion del trabajo realizado, en el cual se hallan
los aportes, de igual manera el beneficio de dicho programa para los estudiantes de la Unidad

Educativa Creciendo, tanto para profesores y padres de familia.
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Posteriormente se observard la historia de la fundacién de la Unidad Educativa

Creciendo, el trabajo que realiza, los objetivos, asi también la vision y mision de la misma.

De igual manera se encontrara los objetivos a alcanzar con los nifios que asisten a la
Unidad Educativa Creciendo, las habilidades que se desea trabajar con cada uno de ellos, para
lograr un uso de las mismas; que les permita un adecuado desarrollo integral. Ademas, se podra
observar una serie de recopilacion de informacion, de la revision bibliografica realizada
meticulosamente, tomando en cuenta a dos autores principales, los cuales permitieron realizar

el programa a llevarse a cabo.

Por otra parte, se encuentra la metodologia de la practica institucional la cual serd de
caracter activo-participativo, de igual manera se observard las técnicas a utilizar para el
desarrollo adecuado del programa, asi como también el instrumento con el cual se realizara el

diagnostico y la evaluacion de las habilidades sociales de los nifio y nifias de la unidad educativa.

Asi mismo también se encontrara los materiales a utilizar durante la aplicacion del
programa, asi como las actividades con las que contard, haciendo un total de 30 sesiones que se

Ilevaron a cabo en la gestion 2022.

Por otro lado, se encontrara los resultados obtenidos en la evaluacion diagnostica, el
desarrollo de cada una de las actividades, asi también los resultados de la evaluacién final, por
ultimo, las conclusiones y recomendaciones que se realizaron tras la culminacion de la practica

institucional
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