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CAPITULO | GENERALIDADES

1.1. Planteamiento del Problema

1.1.1. El Sindicato de Taxi Trufi “Ful Sin Fronteras”

La asociacion de Taxi-Trufi “Ful Sin Fronteras” fue creada con la finalidad de satisfacer
necesidades de la poblacion hacia un transporte publico, ya que cubren barrios de la periferia

como San Blas, Aranjuez, Catedral y otros que carecen del servicio de micros.

Los taxis trufi en Tarija circulan fundamentalmente por las avenidas que rodean el centro.
Asi como también sus rutas llegan hasta lugares turisticos como San Jacinto, Mirador de los

Suenos, San Blas, etc.

Al inicio de la creacion de la Asociacion, la tinica forma de registro de los horarios de salida
y de llegada eran unas pequenas planillas personales, para cada socio en cada dia de trabajo.
Lo que se hacia era tener a una encargada en cada punto de control determinado para realizar

el registro de la hora exacta en la que llegaba el socio a dicho punto.

La encargada era la responsable de informar a la oficina central cuales socios o que vehiculos
se retrasaban al llegar al punto de control, ya que cada socio cuenta con los determinados
minutos en los que puede llegar a cada punto, por ende, si se retrasaban o adelantaban podian

llegar a ser multados.

Como se ve este tipo de manejo representa mas gastos en cuanto a personal que controle a

los socios, una forma muy obsoleta para la administracion.

El problema con el control se centra en las ubicaciones de los socios, ya que todos los socios
dentro de una ruta tienen que estar a una determinada distancia entre ellos, para que ningiin

socio perjudique a otros.

En los casos de pagos de multas, los socios tienen que ir al banco para realizar sus pagos si

€s que no cuentan con una cuenta bancaria.

El proposito de este proyecto es mejorar el control y administracion del sindicato de taxi trufi

“Ful Sin Fronteras™, a través de las tics.



Lo que se quiere lograr con este proyecto es mejorar el control de los vehiculos dentro de las

rutas, mejorar el proceso de cobros, mejorar la administracion del personal.
I.2. Marco Teorico

1.2.1. Metodologia de desarrollo de software

La metodologia de desarrollo de software es el conjunto de técnicas y métodos que se utilizan
para disefar una solucidon de software informatico. Es importante sefialar que existen varias,

de manera que es una decision de cada equipo.

Trabajar con una metodologia es imprescindible por una cuestién de organizacion. No en

vano, los factores tienen que estar ordenados y saber como se van a utilizar.

Por otra parte, las metodologias también sirven para controlar el desarrollo del trabajo. Esto

sirve para minimizar los margenes de errores y anticiparse a esa situacion.

1.2.2. Base de datos

Una base de datos es una recopilacion organizada de informacion o datos estructurados, que
normalmente se almacena de forma electronica en un sistema informatico. Normalmente, una
base de datos estd controlada por un sistema de gestion de bases de datos (DBMS). En
conjunto, los datos y el DBMS, junto con las aplicaciones asociadas a ellos, reciben el

nombre de sistema de bases de datos, abreviado normalmente a simplemente base de datos.
(Qué es el lenguaje de consulta estructurada (SQL)?

El SQL es un lenguaje de programacion que utilizan casi todas las bases de datos relacionales

para consultar, manipular y definir los datos, ademas de para proporcionar control de acceso.

1.2.3. Framework

En el ambito de la programacion, un framework es un conjunto de herramientas y librerias

que se utilizan para desarrollar aplicaciones mas facilmente y de manera mas eficiente.

Un framework es un conjunto de reglas y convenciones que se usan para desarrollar software
de manera mas eficiente y rapida. Estos marcos de trabajo se emplean para ahorrar tiempo y
esfuerzo en el desarrollo de aplicaciones, ya que proporcionan una estructura basica que se

puede utilizar como punto de partida. Ademas, los frameworks también ofrecen soluciones a



problemas comunes en el desarrollo de software, lo que significa que los desarrolladores
pueden centrarse en las funcionalidades especificas de su aplicacion en lugar de perder

tiempo resolviendo problemas técnicos.

1.2.4. IDE (Entorno de desarrollo integrado)

Un entorno de desarrollo integrado (IDE) es una aplicacién de software que ayuda a los
programadores a desarrollar codigo de software de manera eficiente. Aumenta la
productividad de los desarrolladores al combinar capacidades como editar, crear, probar y
empaquetar software en una aplicacion facil de usar. Asi como los escritores utilizan editores
de texto y los contables, hojas de célculo, los desarrolladores de software utilizan IDE para

facilitar su trabajo.

1.2.5. PWA (progressive web application)

Una aplicacion web progresiva (PWA), o aplicacion web progresiva, es un tipo de software
de aplicacion entregado a través de la web, creado utilizando tecnologias web comunes que
incluyen HTML, CSS y JavaScript. Esta pensado para funcionar en cualquier plataforma con

un navegador compatible con los estandares, incluidos dispositivos modviles y de escritorio.

Dado que una aplicacién web progresiva es un tipo de pagina web o sitio web conocido como
aplicacién web, no requiere paquete ni distribucion por separado. Los desarrolladores pueden
simplemente publicar la aplicacion web en linea, asegurarse de que cumpla con los requisitos
de instalacion bésicos y que los usuarios puedan agregar la aplicacion a su pantalla de inicio.
Publicar la aplicaciéon en sistemas de distribucion digital como Apple App Store o Google

Play es opcional.

1.2.6. ¢ Qué es un plan de contingencia?

Un plan de contingencia es el proceso de planear y documentar anticipadamente qué hacer al
momento de presentarse un evento catastrofico sobre la empresa y saber identificar si por su

magnitud es necesario recuperar cualquier tipo de red o el sistema informatico.

En resumen, es el conjunto de procedimientos y estrategias definidos para asegurar la
reanudacion oportuna y ordenada de los procesos de un sistema informatico o dependiendo

de lo que se esté tratando de resolver.



JPor qué se necesita un plan de contingencia?

Es necesario porque nos permite dar respuesta efectiva al momento en que se presente algun

tipo de desastre informatico, ayuddndonos a minimizar los efectos de la situacion presentada.

1.3. Estado del Arte

1.3.1. Situacion Actual

Hoy en dia el Sindicato de Taxi Trufi funciona con aproximadamente 120 socios activos, los
cuales se presentan a primera hora del dia en la oficina central, la secretaria es quien recibe
a los socios por orden de llegada y registra una hora de salida y hora de llegada escrita
manualmente en una planilla personal de cada socio, la cual deben de llevar durante todo el
dia. El orden de salida de cada socio se rige al orden en el que llegaron a la oficina central a

primera hora del dia.

Cada ruta del Sindicato cuenta con puntos de control a los cuales cada socio tiene un horario
de llegada, si el socio se retrasa o se adelanta al horario que le corresponde este debe de ser
multado. El registro de este caso de multa es de manera manual en un cuaderno de registros

que tiene la secretaria.

1.3.2. Antecedentes de sistemas similares

e TUBONDI: TuBondi fue lanzada por la Municipalidad de Cordoba, es una aplicacion
que te permite saber las ubicaciones de los colectivos en tiempo real, como asi el
recorrido del mismo, la cual aparte de ser para el transporte publico también es una

PWA.
1.4. Objetivos

1.4.1. Objetivo General

Mejorar el control y administracion del sindicato de taxi trufi “Ful Sin Fronteras”, a través

de las TICS



1.4.2. Objetivos Especificos

e Desarrollar un Sistema web para la administracion del sindicato de Taxi Trufi “Ful
Sin Fronteras”.

e Capacitar al personal para el uso del Sistema.



1.5. Matriz de Marco Logico

Tabla 1 Matriz de Marco Logico

Resumen Narrativo del

Proyecto

Indicadores

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

administracion del Sindicato de
taxi trufi “Ful Sin Fronteras”, a

través de las tics.

movimientos realizados seran
registrados al menos en un 80% de su

totalidad.

Reportes generados e

impresos.

Contribuir al crecimiento y|Aumento del nimero de miembros del | Reportes de  nuevos | Existe una normativa municipal y/o
expansion del Sindicato de Taxi | Sindicato de Taxi Trufi "Ful Sin|ingresos anuales. nacional que regula el
Trufi “Ful Sin Fronteras” en la| Fronteras" en un 20% en los préximos 2 funcionamiento de los sindicatos.
ciudad de Tarija. afos.

Objetivo General (Proposito)

Mejorar el control y|A 1 afio de ejecutado el proyecto, los Correcto funcionamiento de los

equipos tecnolodgicos utilizados.




Obijetivos Especificos

(Componentes)

1. Desarrollar un Sistema web
para la administracién del
sindicato de Taxi Trufi “Ful

Sin Fronteras”

2. Capacitar al personal del

Sindicato de Taxi Trufi “Ful

1.1.

Al finalizar el proyecto se ha
desarrollado el Sistema web para
la administracion del Sindicato
de Taxi Trufi “Ful Sin
Fronteras”, basada en los
requerimientos expresados bajo

la norma IEEE830.

I1.1.

1.2.

Carta de
conformidad por
parte del
secretario general
del Sindicato de
Taxi Trufi “Ful
Sin  Fronteras”,
en la que se
especifica que el
sistema web
cumple con los
requerimientos

correspondientes.
Carta de
conformidad del
docente de Taller

III acerca del

cumplimiento de

1.1.

1.2.

2.1.

Capacidad de aprendizaje y
adaptacion a las nuevas
tecnologias.

Acceso a toda la informacion

requerida.

Disponibilidad de tiempo de

los administradores.




Sin Fronteras” para el uso

del Sistema.

2.1.

Los administradores del Sistema
Web seran capacitados al 100%

en el uso y manejo del sistema.

los
requerimientos
de acuerdo a la

norma IEEE 830.

2.1.  Firmas de
Asistencia

Actividades Resumen presupuesto
Componente 1: (Ver anexo C)
Desarrollar un Sistema web|1.1.  El costo total del proyecto sera|1.1. Calendario de|l.1. Acceso a la informacion del
para la administracion del de 20185 Bs actividades. Sindicato.
sindicato de Taxi Trufi “Ful Sin 1.2.  Manual de
Fronteras™. usuario.

1.3.  Documentacion

Fase de Inicio.
e Recopilacion de

informacion.

del sistema web.




e FElaboracion preliminar

de casos de uso.

Fase de Elaboracion.
e Disefio de la base de
datos.
e FElaboracion de

diagramas de clases.

e Elaboracion de
diagramas de
actividades.

e Elaboracion de

diagramas de secuencia.
e Elaboracion de
prototipos de las
interfaces de usuario.
Fase de Desarrollo.
e Refinacion de los

diagramas.
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e Codificacion del
Sistema Web de acuerdo
al documento y disefio

elaborado.

Fase de Transicion.

Componente 2:

Capacitar al personal del
Sindicato de Taxi Trufi “Ful Sin

Fronteras” para el uso del

Sistema.

2.1.  Planificar la
metodologia de
capacitacion.

2.2.  Elaborar el plan de
clases.
2.3.  FElaborar el Manual de

usuario.

2.1.

Tiempo estimado de 5 dias entre
elaboracion y realizacion de la
capacitacion y un presupuesto de

485 Bs.

2.1

2.2.

Documentacion
de la
capacitacion.
Entrega del
Manual de

usuario.

2.1.

Disponibilidad de tiempo.
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24.

Elaborar la guia de

“Como usar mi app”.

2.3.

Entrega de Ia
guia de “Como

usar mi App”
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CAPITULO Il COMPONENTES

I1.1. COMPONENTE 1: MEJORAR EL CONTROL Y ADMINISTRACION DEL
SINDICATO DE TAXI TRUFI “FUL SIN FRONTERAS”, A TRAVES DE LAS
TICS

11.1.1. Metodologias utilizadas

I1.1.1.1. Metodologia RUP

El Proceso Racional Unificado o RUP (por sus siglas en inglés de Rational Unified Process)
es un proceso de desarrollo de software desarrollado por la empresa Rational Software,
actualmente propiedad de IBM.1 Junto con el Lenguaje Unificado de Modelado (UML),
constituye la metodologia estandar més utilizada para el analisis, disefio, implementacion y

documentacion de sistemas orientados a objetos.

El RUP no es un sistema con pasos firmemente establecidos, sino un conjunto de
metodologias adaptables al contexto y necesidades de cada organizacion. También se conoce
por este nombre al software, también desarrollado por Rational, que incluye informacién
entrelazada de diversos artefactos y descripciones de las diversas actividades. Estéd incluido
en el Rational Method Composer (RMC), que permite la personalizacioén de acuerdo con las

necesidades.

1) Fase de inicio: (se define el alcance del proyecto). - Se define el alcance del proyecto con
los clientes, se identifican los riesgos asociados al proyecto, se elabora el plan de las fases y

el de la iteracion posterior, se detalla de manera general la arquitectura del software.

2) Fase de Elaboracion: (Definicion, andlisis y disefo). - Se disefa la solucion preliminar, se
selecciona los casos de uso que permiten definir la arquitectura base del sistema y se

desarrollara el primer analisis del dominio del problema.

3) Fase de desarrollo o construccion: (implementacion). - La funcién de esta fase es
completar la funcionalidad del sistema, se clarifican los requisitos pendientes, se administran
los cambios de acuerdo a las evaluaciones realizadas por los usuarios, y se realizan las

mejoras para el proyecto.
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4) Fase de transicion: (fin del proyecto y pruebas). -Fase de cierre, el propdsito es asegurar
que le software esté disponible para los usuarios finales, se ajustan los errores y defectos
encontrados en las pruebas de aceptacion, se capacitan a los usuarios y se provee el soporte

necesario.

Fases
Disciplinas [__Ingie | Elsboracien )]
' []
L]

Modelado del Megock h—

Requerimientas

Construocion u Transician []

=

f

Andlisks y Diseho

>3

Implamantacian

|
|
|

Prusbas

Ertrega

Configuracion de
Camblas y Administrackan

Adminisiracion de ——i — — - e e
FPrayacto
e F——

I Inicio nl Elab 1 nl Elak 2 [Il ol 1 "ll‘.fwa? nl ol i nlrm-'s.1 [IlTr.aw.:J |]

Arniblents

Iteraciones

Figura 1 Fases de la metodologia RUP

I1.1.1.2. UML

Un diagrama UML es una forma de visualizar sistemas y software utilizando el Lenguaje
Unificado de Modelado (UML). Los ingenieros de software crean diagramas UML online
para comprender los disefios, la arquitectura del cddigo y la implementacion propuesta de
sistemas de software complejos. Los diagramas UML también se utilizan para modelar flujos

de trabajo y procesos empresariales.

La codificacion puede ser un proceso complicado con muchos elementos interrelacionados.
A menudo hay miles de lineas de lenguaje de programacion que pueden ser dificiles de
entender a primera vista. Un diagrama UML simplifica esta informacion en una referencia
visual mas facil de digerir. Utiliza un método estandarizado para escribir un modelo de

sistema y capturar ideas conceptuales.
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Los diagramas UML ayudan a realizar un seguimiento de las relaciones y jerarquias entre
lineas de codigo importantes. Aunque estos diagramas se parecen a algunos arboles de

decision o diagramas de flujo, tienen atributos tnicos.
I1.1.1.3. Diagramas UML utilizados

11.1.1.3.1. Diagramas de casos de uso

En el Lenguaje Unificado de Modelado (UML), los diagramas de casos de uso se utilizan
para mostrar las interacciones entre los actores y el sistema. El sistema puede ser un sitio web
u otra entidad similar en desarrollo. Un actor es una persona o entidad que interactiia con el

sistema; normalmente, es un usuario.

11.1.1.3.2. Diagramas de clases

Los diagramas de clases visualizan las clases de un sistema y las relaciones entre ellas.

En un diagrama de clases, los nombres de las clases son los mismos que los nombres de los
objetos porque el proposito de una clase es definir los atributos y operaciones para cada
instancia de objeto en el sistema. Una clase es un modelo para un objeto, y un diagrama de

clases es el modelo estatico del sistema

11.1.1.3.3. Diagramas de actividades

En UML un diagrama de actividades se usa para mostrar la secuencia de actividades. Los
diagramas de actividades muestran el flujo de trabajo desde el punto de inicio hasta el punto
final detallando muchas de las rutas de decisiones que existen en el progreso de eventos
contenidos en la actividad. Estos también pueden usarse para detallar situaciones donde el

proceso paralelo puede ocurrir en la ejecucion de algunas actividades.

11.1.1.3.4. Diagramas de secuencia

El diagrama de secuencia es un tipo de diagrama de interaccion cuyo objetivo es describir el
comportamiento dinamico del sistema de informacion haciendo énfasis en la secuencia de

los mensajes intercambiados por los objetos.

Un diagrama de secuencia tiene dos dimensiones, el eje vertical representa el tiempo y el eje

horizontal los diferentes objetos. El tiempo avanza desde la parte superior del diagrama hacia
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la inferior. Normalmente, en relacion al tiempo solo es importante la secuencia de los
mensajes, sin embargo, en aplicaciones de tiempo real se podria introducir una escala en el

eje vertical. Respecto a los objetos

11.1.1.3.5. Diagramas de componentes

Los diagramas de componentes UML difieren de otros tipos de diagramas UML. No se
utilizan para disefar el sistema, sino para mostrar la organizacion de los componentes tal y
como se implementaran. Los componentes son elementos como archivos, documentos,

bibliotecas, modulos de software e incluso paquetes de mddulos.

Los diagramas de componentes ofrecen una vista de nivel superior que un diagrama de clases.
Mientras que un diagrama de clases muestra clases, sus atributos y métodos, y las relaciones
entre objetos, los diagramas de componentes incluyen uno o mas componentes, y cada

componente suele contener multiples clases.

11.1.1.3.6. Diagramas de despliegue

Los Diagramas de Despliegue muestran las relaciones fisicas de los distintos nodos que
componen un sistema y el reparto de los componentes sobre dichos nodos. La vista de
despliegue representa la disposicion de las instancias de componentes de ejecucién en
instancias de nodos conectados por enlaces de comunicacién. Un nodo es un recurso de

ejecucion tal como un computador, un dispositivo o memoria.
11.1.2. Software utilizado
I1.1.2.1. Software utilizado para el front-end

11.1.2.1.1. REACT

React]S es una de las librerias mas populares de JavaScript para el desarrollo de aplicaciones
moviles y web. Creada por Facebook, React contiene una coleccion de fragmentos de cddigo
JavaScript reutilizables utilizados para crear interfaces de wusuario (UI) llamadas

componentes.

Es importante sefialar que React]S no es un framework de JavaScript. Esto porque so6lo es
responsable de renderizar los componentes de la capa de vista de una aplicacion. React es

una alternativa a frameworks como Angular y Vue, que permiten crear funciones complejas.
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@ React

Figura 2 Logo React

11.1.21.2. GIT

Git es un sistema de control de versiones distribuido, lo que significa que un clon local del
proyecto es un repositorio de control de versiones completo. Estos repositorios locales
plenamente funcionales permiten trabajar sin conexion o de forma remota con facilidad. Los
desarrolladores confirman su trabajo localmente y, a continuacion, sincronizan la copia del
repositorio con la del servidor. Este paradigma es distinto del control de versiones
centralizado, donde los clientes deben sincronizar el cddigo con un servidor antes de crear

nuevas versiones.

La flexibilidad y popularidad de Git lo convierten en una excelente opcion para cualquier
equipo. Muchos desarrolladores y graduados universitarios ya saben como usar Git. La
comunidad de usuarios de Git ha creado recursos para entrenar a los desarrolladores y la
popularidad de Git facilita recibir ayuda cuando se necesita. Casi todos los entornos de
desarrollo tienen compatibilidad con Git y las herramientas de linea de comandos de Git

implementadas en todos los sistemas operativos principales.

git

Figura 3 Logo Git
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11.1.2.1.3. GITHUB

GitHub es una plataforma de desarrollo colaborativo que aloja proyectos en la nube
utilizando el sistema de control de versiones llamado Git. Ayuda a los desarrolladores a
almacenar y administrar el codigo llevando un registro de cambios. Generalmente el codigo
es abierto, lo que permite realizar proyectos compartidos y mantener el seguimiento detallado
de su progreso. La plataforma GitHub también funciona como red social conectando a los
desarrolladores con los usuarios. Como usuario puedes descargar programas o aplicaciones,
y de la misma manera puedes aportar a su desarrollo ofreciendo mejoras y discutir las

cuestiones que te interesan en foros tematicos.

El sistema de control de versiones (VCS) ayuda a rastrear modificaciones realizadas en el
cddigo fuente a medida que se desarrolla un proyecto, permite comparar y analizar cambios
con la posibilidad de revertirlos si algo va mal. Gracias al acceso a versiones anteriores, el
sistema minimiza riesgos de cometer errores y da la libertad de desarrollar proyectos sin

preocupaciones.

GitHub

Figura 4 Logo GitHub

11.1.2.1.4. VISUAL STUDIO CODE

Visual Studio Code (VS Code) es un editor de codigo fuente desarrollado por Microsoft. Es
software libre y multiplataforma, estd disponible para Windows, GNU/Linux y macOS. VS

Code tiene una buena integracion con Git, cuenta con soporte para depuracion de codigo, y
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dispone de un sinnimero de extensiones, que basicamente te da la posibilidad de escribir y

ejecutar codigo en cualquier lenguaje de programacion.

3

Visual Studio Code

Figura 5 Logo Visual Studio Code

I1.1.2.2. Software utilizado para el back-end

11.1.2.2.1. NODE JS

Node.js es un entorno de tiempo de ejecucion de JavaScript que se utiliza para crear

aplicaciones escalables del lado del servidor y de red a través de servidores privados virtuales.

)]

S

Figura 6 Logo Node js

11.1.2.2.2. SPRINGBOOT

Java Spring Framework (Spring Framework) es un popular marco de trabajo empresarial de
codigo abierto que sirve para crear aplicaciones autonomas de produccion que se ejecutan en

una maquina virtual Java (JVM).

Java Spring Boot (Spring Boot) es una herramienta que acelera y simplifica el desarrollo de

microservicios y aplicaciones web con Spring Framework
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spring
boot

Figura 7 Logo Springboot

11.1.2.2.3. MAVEN

Apache Maven es una potente herramienta de gestion de proyectos que se utiliza para gestion
de dependencias, como herramienta de compilacién e incluso como herramienta de

documentacion. Es de cddigo abierto y gratuita.

Aunque se puede utilizar con diversos lenguajes (C#, Ruby, Scala...) se usa principalmente
en proyectos Java, donde es muy comun ya que estd escrita en este lenguaje. De hecho,
frameworks Java como Spring y Spring Boot la utilizan por defecto, por lo que conviene

conocerla si trabajas en la plataforma Java y, desde luego, con Spring.

Apache

Maven

Figura 8 Logo Maven
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11.1.2.2.4. ECLIPSE

Eclipse es una plataforma de desarrollo, disefiada para ser extendida de forma indefinida a
través de plug-ins. Fue concebida desde sus origenes para convertirse en una plataforma de
integracion de herramientas de desarrollo. No tiene en mente un lenguaje especifico, sino que
es un IDE genérico, aunque goza de mucha popularidad entre la comunidad de

desarrolladores del lenguaje Java usando el plug-in JDT que viene incluido en la distribucion

estandar del IDE.

eclipse

Figura 9 Logo Eclipse

11.1.2.2.5. POSTMAN

Postman es una aplicacion que nos permite realizar pruebas API. Es un cliente HTTP que nos
da la posibilidad de testear ‘HTTP requests’ a través de una interfaz grafica de usuario, por
medio de la cual obtendremos diferentes tipos de respuesta que posteriormente deberan ser

validados.
Métodos

Postman nos ofrece muchos métodos para interactuar con los ‘endpoints’. Los mas utilizados

y sus funciones son:

e GET: Obtener informacion

e POST: Agregar informacion

e PUT: Reemplazar la informacion

e PATCH: Actualizar alguna informacion

e DELETE: Borrar informacidon
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Codigos de Respuesta

Al testear APIs con Postman, normalmente obtendremos diferentes codigos de respuesta. Los

mas comunes incluyen:
Serie 100 > Respuestas Temporales, por ejemplo: ‘102 Processing’.

Serie 200 > Respuestas donde el cliente acepta el request, siendo procesado exitosamente en

el server, por ejemplo: ‘200 Ok’.

Serie 300 > Respuestas relacionadas a redireccionamiento URL, por ejemplo: ‘301 Moved

Permanently’.
Serie 400 > Respuestas de error del lado del cliente, por ejemplo: ‘400 Bad Request’.

Serie 500 > Respuestas de error del lado del server, por ejemplo: ‘500 Internal Server Error’.

POSTMAN

Figura 10 Logo Postman

I1.1.2.3. Software utilizado para la base de datos

11.1.2.3.1. POSTGRESQL

PostgreSQL es un sistema de bases de datos de codigo abierto, altamente estable, que
proporciona soporte a diferentes funciones de SQL, como claves foraneas, subconsultas,
disparadores y diferentes tipos y funciones definidas por el usuario. Ademas, aumenta el

lenguaje SQL ofreciendo varias funciones que escalan y reservan meticulosamente las cargas
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de trabajo de datos. Se utiliza principalmente para almacenar datos para muchas aplicaciones

moviles, web, geoespaciales y de analisis.

PostgreSQL

Figura 11 Logo PostgreSQL

11.1.2.4. Software utilizado para el servicio de hosting

11.1.2.4.1. FIREBASE

Firebase de Google es una plataforma en la nube para el desarrollo de aplicaciones web y
movil. Esta disponible para distintas plataformas (i0S, Android y web), con lo que es mas

rapido trabajar en el desarrollo.

Firebase Hosting es un servicio de hosting de contenido web con nivel de produccion
orientado a desarrolladores. Con un solo comando, puedes implementar aplicaciones web y
entregar contenido dindmico y estatico en una CDN (red de distribucion de contenidos)

global rapidamente.

El servicio de hosting esta destinado para alojar las apps de manera rapida y sencilla, esto es,
un hosting estatico y seguro. Proporciona certificados de seguridad SSL y HTTP2 de forma

automatica y gratuita para cada dominio, reafirmando la seguridad en la navegacion.

¥ Firebase

Figura 12 Logo Firebase
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11.L1.2.4.2. HEROKU

Heroku es una plataforma de servicios en la nube (conocidos como PaaS o Platform as a
Service) que permite manejar los servidores y sus configuraciones, escalamiento y la
administracion. Su popularidad ha crecido en los ultimos afios debido a su facilidad de uso y

versatilidad para distintos proyectos.

Es uno de los PaaS mas utilizados en la actualidad en entornos empresariales por su fuerte
enfoque en resolver el despliegue de una aplicacion. En otras palabras, a Heroku solo le dices
qué lenguaje de backend estas utilizando o qué base de datos vas a utilizar y te preocupas

unicamente por el desarrollo de tu aplicacion.

Si en tu dia a dia te encuentras desarrollando apps, debes ser consciente que el impacto inicia
cuando comienzas a tener usuarios, por esto es importante lanzar tu aplicacion sin tener
complicaciones de infraestructura, administrar servidores, tus bases de datos y la seguridad

que estos deben de tener entre otras cosas.

Figura 13 Logo Heroku

11.1.3. Requisitos Funcionales

RF0. GESTIONAR USUARIOS

Se refiere a la administracion de todos los usuarios del Sindicato de Taxi Trufi “Ful Sin

Fronteras” y al acceso que tiene cada miembro.
RFO.1. Listar Usuarios
RF0.2. Buscar Usuarios

RFO0.3. Listar Personal sin usuario
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RF0.4. Buscar Personal sin usuario
RFO0.5. Asignar Usuario

RF0.6. Eliminar Usuario

RF0.7. Habilitar Usuario

RFO0.8. Modificar Usuario

RF1. GESTIONAR ROLES

Se refiere al tipo de Rol que puede tener cada persona dentro del Sindicato de Taxi Trufi “Ful

Sin Fronteras” y al acceso que se le brinda a la misma.
RF1.1. Listar Roles

RF1.2. Buscar Rol

RF1.3. Eliminar Rol

RF1.4. Habilitar Rol

RF1.5. Modificar Rol

RF1.6. Asignar Ments

RF2. GESTIONAR MENUS

Se refiere a la administracion de los menus que se presentan en el sistema para cada rol.
RF2.1. Listar Ments

RF2.2. Buscar Menu

RF2.3. Eliminar Menu

RF2.4. Habilitar Ment

RF2.5. Modificar Menu
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RF3. GESTIONAR PERSONAL

Se refiere a la administracion del personal (excepto empleados) del Sindicato de Taxi Trufi

“Ful Sin Fronteras”.
RF3.1. Listar Personal
RF3.2. Modificar Personal
RF3.3. Listar Socios.
RF3.4. Listar Propietarios.

RF3.5. Listar Choferes.

RF4. GESTIONAR EMPLEADOS

Se refiere a la administracion de los empleados, las secretarias, el encargado general.
RF4.1. Listar Empleados

RF4.2. Buscar Empleados

RF4.3. Eliminar Empleado

RF4.4. Habilitar Empleado

RF4.5. Modificar Empleados

RF5. GESTIONAR VEHICULOS

Se refiere a la administracion de los vehiculos, modificacion de sus datos, estado dentro del

Sindicato.
RF5.1. Listar Vehiculos

RF5.2. Buscar Vehiculos



27

RF5.3. Eliminar Vehiculo
RF5.4. Habilitar Vehiculo

RF5.5. Modificar Vehiculo

RF6. GESTIONAR LINEAS

Se refiere a la administracion de las lineas, creacion de nuevas lineas, modificacion de las

mismas y transferencias.

RF6.1. Listar Lineas

RF6.2. Buscar Lineas

RF6.3. Suspender Linea

RF6.4. Activar Linea

RF6.5. Transferir Linea

RF6.6. Vincular Vehiculo

RF6.7. Crear Linea socio antiguo

RF6.8. Crear Linea socio nuevo

RF7. GESTIONAR RUTAS

Se refiere a todo tipo de cambio que se realice en las rutas, ya sea creacion de una nueva,

modificacion o cambios de estado.
RF7.1. Listar Rutas

RF7.2. Eliminar Ruta

RF7.3. Habilitar Ruta

RF7.4. Modificar Minutos



28

RF7.5. Modificar Tramo
RF7.6. Listar Puntos
RF7.7. Crear Ruta
RF7.8. Crear Punto

RF7.9. Ver Ruta

RF8. GESTIONAR GRUPOS

Se refiere a todo tipo de cambio que se realice dentro de los grupos del sindicato, eliminar

una linea, agregar una linea.
RF8.1. Listar Rutas

RF8.2. Eliminar Ruta
RF8.3. Habilitar Ruta
RF8.4. Modificar Minutos
RF8.5. Modificar Tramo
RF8.6. Listar Puntos

RF8.7. Crear Ruta

RF8.8. Crear Punto

RF8&.9. Ver Ruta

RF9. GESTIONAR MULTAS
Se refiere a la administracion del tipo de multas que se manejan dentro del sindicato.
RF9.1. Listar Multas

RF9.2. Buscar Multas
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RF9.3. Eliminar Multa
RF9.4. Habilitar Multa
RF9.5. Crear Multa

RF9.6. Modificar Multa

RF10. GESTIONAR PAGOS

Se refiere a la administracion del tipo de pagos que se manejan dentro del sindicato.
RF10.1. Listar Pagos

RF10.2. Buscar Pagos

RF10.3. Eliminar Pago

RF10.4. Habilitar Pago

RF10.5. Crear Pago

RF10.6. Modificar Pago

RF11. REGISTRO DE SALIDAS
Se refiere a todos los registros de salidas.
RF11.1. Listar Registros

RF11.2. Generar salidas

RF12. GESTIONAR REPORTES
Se refiere a todos los tipos de reportes que se pueden generar.
RF12.1. Reportes de pagos

RF12.2. Reportes de multas
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RF12.3. Reportes de transferencia

RF12.4. Reportes de nuevos ingresos

11.1.4. Requisitos No Funcionales
I1.1.4.1. Requisitos de rendimiento
11.1.4.1.2. Seguridad
Se debe encriptar las contrasefias para cuidar la seguridad de acceso.
11.1.4.1.3. Fiabilidad
El sistema debe cumplir con las especificacion y reglas del Sindicato
11.1.4.1.4. Disponibilidad

El sistema debe de estar disponible 24/7 a través de la aplicacion mévil y mientras se esté

usando el sistema en la oficina.

11.1.4.1.5. Mantenibilidad

El sistema debe tener la documentacion correspondiente y debe ser trazable con el codigo

para su mantenimiento preventivo, correctivo, y perfectivo.

11.1.4.1.6. Portabilidad

El sistema debe de accederse desde cualquier dispositivo movil.
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11.1.5. Desarrollo del sistema

I1.1.5.1. MODELO CASOS DE USO DEL NEGOCIO

Figura 14 Diagrama de casos de uso del negocio

uc [Diagrama de Casos de Uso del Nagocio])

Validar Requisitos ,
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11.1.5.2. MODELO CASOS DE USO

11.1.5.2.1. CASO DE USO GENERAL DEL SISTEMA

Figura 15 Diagrama de Casos de uso del sistema
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11.1.5.2.2. CASO DE USO GESTIONAR USUARIOS

11.1.5.2.2.1. CASO DE USO GESTIONAR USUARIQOS

Figura 16 Caso de uso Gestionar usuarios
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11.1.5.2.2.2. ESPECIFICACION DE CASO DE USO GESTIONAR USUARIOS
Tabla 2 Especificacion del caso de uso Gestionar usuarios

Nombre del Caso | Gestionar Usuarios

de Uso

Referencia RFO

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Proposito Realizar todas las acciones disponibles con los usuarios.

Resumen El presente caso de uso permite: listar usuarios, asignar usuario,
modificar usuario, eliminar usuario, filtrar usuario y activar o
desactivar usuario.

Precondiciones Elegir el mddulo de “Gestionar Usuarios”

CURSO NORMAL DE EVENTOS
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Accidn del actor Respuesta del sistema
El Actor del sistema presiona El sistema despliega la pantalla principal de
sobre el enlace “Gestionar Usuarios” Gestionar usuarios, el mismo contiene dos

partes, una de solo “USUARIOS” y la otra
de “PERSONAL SIN USUARIO”

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Sidevuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.1.5.2.2.3. ESPECIFICACION DE CASO DE USO LISTAR USUARIOS

Tabla 3 Especificacion del caso de uso Listar usuarios

Nombre del Caso | Listar Usuarios
de Uso
Referencia RFO.1
Actores Administrador, Secretario General
Tipo Primario
Proposito Mostrar todos los usuarios
Resumen Cada vez que el actor ingrese a la opcion Gestionar Usuarios, se
generara una lista, ahi cada registro de usuario tendra la opcion
de modificar y de asignar roles.
Precondiciones Elegir el médulo de “Gestionar Usuarios”
CURSO NORMAL DE EVENTOS
Accion del actor Respuesta del sistema
1. El caso de uso Listar Usuarios 2. El sistema lista todos los usuarios
comienza cuando el administrador existentes de la BD.
ingresa al caso de uso padre 3. Se muestra cada usuario con sus
Gestionar Usuarios. respectivos roles.
CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS
4. Sidevuelve una lista vacia el sistema no muestra nada
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11.1.5.2.2.4. ESPECIFICACION DE CASO DE USO BUSCAR USUARIOS

Tabla 4 Especificacion del caso de uso Buscar usuarios

Nombre del Caso
de Uso

Buscar Usuarios

Referencia RFO0.2

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Filtrar usuarios registrados, por el nombre.

Resumen El actor debe ingresar/escribir datos en el campo ‘“Buscar”,

posteriormente el sistema verificara que los datos ingresados existen
o no la BD (Tabla Usuario), si existe listara datos del usuario(s)

encontrado(s).

Precondiciones

Ingresar al modulo de “Gestionar Usuarios”

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

1. El caso de uso Buscar Usuario

Respuesta del sistema

2. El sistema listara todos los usuarios

comienza cuando el administrador que coincidan con los datos
ingresa al caso de Uso padre ingresados.
Gestionar Usuarios. 3. Se muestra cada usuario con sus

respectivos roles.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

4. Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.L1.5.2.2.5. ESPECIFICACION DE CASO DE USO LISTAR PERSONAL SIN

USUARIO

Tabla 5 Especificacion del caso de uso Listar personal sin usuario

Nombre del Caso
de Uso

Listar Personal sin usuarios

Referencia

RF0.3
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Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Mostrar a todas las personas dentro del Sindicato que no cuentan con
un usuario.

Resumen El presente caso de uso permite asignar datos de acceso al personal

gue aun no cuenta con uno.

Precondiciones

Ingresar a “Personal sin usuario” desde el modulo de “Gestionar

Usuarios”

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

1. El caso de uso Listar Personal sin

Usuario

administrador ingresa al caso de Uso
padre Gestionar Usuarios y presiona

en “Personal sin usuario”.

comienza

Respuesta del sistema
2. El sistema selecciona a todas las
cuando el personas sin usuario que existentes

de la BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

5. Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.L1.5.2.2.6. ESPECIFICACION DE CASO DE USO BUSCAR PERSONAL SIN

USUARIO

Tabla 6 Especificacion del caso de uso Buscar personal sin usuario

Nombre del Caso
de Uso

Buscar Personal sin Usuario

Referencia RF0.4

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Filtrar personal sin usuario registrados, por el nombre.

Resumen El actor debe ingresar/escribir datos en el campo “Buscar Personal”,

posteriormente el sistema verificara que los datos ingresados existen
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0 no la BD (Tabla Persona), si existe listara datos del personal(s)
encontrado(s).
Precondiciones Elegir el médulo de “Gestionar Usuarios”
CURSO NORMAL DE EVENTOS
Accidn del actor Respuesta del sistema
1. El caso de uso Buscar Personal 2. El sistema selecciona a todas las
comienza cuando el actor ingresa personas sin usuario que coincidan
datos en el campo “Buscar” con los datos ingresados.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Sidevuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.1.5.2.2.7. ESPECIFICACION DE CASO DE USO ASIGNAR USUARIO

Tabla 7 Especificacion del caso de uso Asignar usuario

Nombre del Caso | Asignar Usuario
de Uso
Referencia RFO0.5
Actores Administrador, Secretario General
Tipo Primario
Propdsito Asignar un usuario a una persona.
Resumen El actor debe seleccionar a la persona para asignarle un usuario
Precondiciones 1. Elegir el médulo de “Gestionar Usuarios”
2. Elegir la parte de “Personal Sin Usuario”

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor Respuesta del sistema
1. Presiona en el icono de “Asignar 3. Seguarda el nuevo usuario en la base
Usuario” de datos y devuelve un mensaje de
2. Selecciona los roles que tendra el confirmacion.
nuevo usuario.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

4. Si ocurre algun error muestra un mensaje de error.
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11.1.5.2.2.8. ESPECIFICACION DE CASO DE USO ELIMINAR USUARIO

Tabla 8 Especificacion del caso de uso Eliminar usuario

Nombre del Caso
de Uso

Eliminar Usuario

Referencia RFO0.6

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Dar de baja un registro de usuario en el
Sistema

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor

presiona en el icono de cambio de estado.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

“Eliminar Usuario”.

Respuesta del sistema

1. El actor presiona el icono de 2. Muestra la pantalla de confirmacion.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Siocurre algn error muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.2.9. ESPECIFICACION DE CASO DE USO HABILITAR USUARIO

Tabla 9 Especificacion del caso de uso Habilitar usuario

Nombre del Caso
de Uso

Habilitar Usuario

Referencia RFO0.7

Actores Administrador, Secretario General
Tipo Primario

Propdsito Activar un registro de usuario en el

Sistema

Resumen

El caso de uso comienza cuando el actor
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presiona en el icono de cambio de estado.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor Respuesta del sistema
1. El actor presiona el icono de 2. Muestra la pantalla de confirmacion.

“Habilitar Usuario”.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Si ocurre algun error muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.2.10. ESPECIFICACION DE CASO DE USO MODIFICAR USUARIO

Tabla 10 Especificacion del caso de uso Modificar usuario

Nombre del Caso | Modificar Usuario

de Uso

Referencia RFO0.8

Actores Administrador, Secretario General, Socio, Chofer

Tipo Primario

Propdsito Modificar los datos de acceso de un usuario.

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor presiona en
“Configuraciones”.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accidn del actor Respuesta del sistema
1. El actor presiona la opcion de 2. Si los datos fueron guardados
“Configuraciones”, dentro del menu correctamente muestra un mensaje
desplegable del usuario conectado. de confirmacion.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Siocurre algun error muestra un mensaje de error.
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11.1.5.2.3. CASO DE USO GESTIONAR ROLES

11.1.5.2.3.1. CASO DE USO GESTIONAR ROLES

Figura 17 Caso de uso Gestionar roles
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11.1.5.2.3.2. ESPECIFICACION DE CASO DE USO GESTIONAR ROLES
Tabla 11 Especificacion del caso de uso Gestionar roles

Nombre del Caso | Gestionar Roles

de Uso

Referencia RF1

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Proposito Realizar todas las acciones disponibles con los roles.

Resumen El presente caso de uso permite: listar roles, crea rol, filtrar rol y

activar o desactivar rol.
CURSO NORMAL DE EVENTOS
Accidn del actor Respuesta del sistema
1. El actor del sistema presiona 2. El sistema despliega la pantalla
sobre el enlace “Gestion Roles y Menus” principal de Gestion Roles y Mends,
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el mismo contiene dos partes, una de
“CREAR” y la otra “ASIGNAR
MENUS”.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Ninguno

11.1.5.2.3.3. ESPECIFICACION DE CASO DE USO LISTAR ROLES

Tabla 12 Especificacion del caso de uso Listar roles

Nombre del Caso | Listar Roles

de Uso

Referencia RF1.1

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Proposito Mostrar todos los roles

Resumen Cada vez que el actor ingrese a la opcion Gestionar Roles y Menus,
se generara una lista, cada registro de rol tendré sus opciones.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor Respuesta del sistema
1. El caso de uso Listar Roles 2. El sistema lista todos los roles
comienza cuando el administrador existentes de la BD.

ingresa al caso de wuso padre

Gestionar Roles y Mends.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada
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11.1.5.2.3.4. ESPECIFICACION DE CASO DE USO BUSCAR ROL

Tabla 13 Especificacion del caso de uso Buscar rol

Nombre del Caso | Buscar Rol

de Uso

Referencia RF1.2

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Filtrar roles registrados, por el nombre.

Resumen El actor debe ingresar/escribir datos en el campo “Buscar”,

posteriormente el sistema verificara que los datos ingresados existen

en la tabla Rol.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

Mends.

1. El caso de uso Buscar Rol comienza
cuando el administrador ingresa al

caso de Uso padre Gestion Roles y

Respuesta del sistema
2. El sistema lista todos los roles

existentes de la BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Sidevuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.1.5.2.3.5. ESPECIFICACION DE CASO DE USO ELIMINAR ROL

Tabla 14 Especificacion del caso de uso Eliminar rol

Nombre del Caso | Eliminar Rol

de Uso

Referencia RF1.3

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Desactivar un registro de rol en el
sistema
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Resumen

El caso de uso comienza cuando el actor

presiona en el icono de “Eliminar Rol”

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. El actor presiona en el icono de 2. EIl sistema muestra un mensaje de

estado.

confirmacion.
3. Si se confirma la eliminaciéon se

muestra un mensaje.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

4. Si ocurre algun error muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.3.6. ESPECIFICACION DE CASO DE USO HABILITAR ROL
Tabla 15 Especificacion del caso de uso Habilitar rol

Nombre del Caso | Habilitar Rol

de Uso

Referencia RF1.4

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Activar un registro de rol en el sistema
Resumen El caso de uso comienza cuando el actor

presiona en el icono de “Habilitar Rol”

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

estado.

Respuesta del sistema

1. El actor presiona en el icono de 2. El sistema muestra un mensaje de

confirmacion.
3. Si se confirma la activacion se

muestra un mensaje.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS
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4. Siocurre algin error muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.3.7. ESPECIFICACION DE CASO DE USO MODIFICAR ROL
Tabla 16 Especificacion del caso de uso Modificar rol

Nombre del Caso | Modificar Rol

de Uso

Referencia RF1.5

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Modificar los datos que tiene el rol

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor presiona en el icono de

“Modificar”

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

1. El caso de uso comienza cuando el
administrador selecciona la opcion
Modificar, para esto el sistema
despliega un formulario con los

datos del usuario registrado.

Respuesta del sistema
2. Si

correctamente  se

los datos fueron guardados
muestra  un

mensaje de confirmacion.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1. Si ocurre algin error muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.3.8. ESPECIFICACION DE CASO DE USO ASIGNAR MENUS

Tabla 17 Especificacion del caso de uso Asignar mentis

Nombre del Caso
de Uso

Asignar Menus

Referencia

RF5.6

Actores

Administrador, Secretario General

Tipo

Primario
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Proposito Modificar los menus que tiene un rol

Resumen Si el actor realiza cambios en el select de algun rol, estos cambios
son modificados en la BD (Tabla: ROL_MENU)
CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accidn del actor Respuesta del sistema
1. El caso de uso comienza cuando el 2. Si los datos son modificados
actor realiza cambios en el select de correctamente se muestra un
menus, para esto el sistema mensaje de confirmacion.

despliega la lista de los menus
seleccionados de cada rol.
CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1. Si ocurre algun error muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.4. CASO DE USO GESTIONAR MENUS

11.1.5.2.4.1. CASO DE USO GESTIONAR MENUS

Figura 18 Caso de uso Gestionar mentis
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11.1.5.2.4.2. ESPECIFICACION DE CASO DE USO GESTIONAR MENU

Tabla 18 Especificacion del caso de uso Gestionar mentis

Nombre del Caso
de Uso

Gestionar Menus

Referencia RF2

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Realizar todas las acciones disponibles con los menus.

Resumen El presente caso de uso permite: listar menus, crear mend, filtrar

menu y activar o desactivar menu.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

1. El actor del sistema presiona

sobre el enlace “Gestion Roles y Ments”

Respuesta del sistema
2. El sistema despliega la pantalla
principal de Gestion Roles y Menus,
el mismo contiene dos partes, una de
“CREAR” y la otra “ASIGNAR
MENUS”.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Ninguno

11.1.5.2.4.3. ESPECIFICACION DE CASO DE USO LISTAR MENUS

Tabla 19 Especificacion del caso de uso Listar menus

Nombre del Caso
de Uso

Listar Menus

Referencia RF1.1
Actores Administrador, Secretario General
Tipo Primario

Propdsito

Mostrar todos los menus
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Resumen

Cada vez que el actor ingrese a la opcion Gestionar Roles y Menus,
se generara una lista, donde cada registro del menu tendra opciones.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. El

comienza cuando el administrador

caso de wuso Listar Menus

ingresa al caso de uso padre

Gestionar Roles y Mends.

Respuesta del sistema
2. El sistema muestra una lista de todos

los menus existentes de la BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Sidevuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.1.5.2.4.4. ESPECIFICACION DE CASO DE USO BUSCAR MENU

Tabla 20 Especificacion del caso de uso Buscar menu

Nombre del Caso | Buscar Menu

de Uso

Referencia RF1.2

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Proposito Filtrar menus registrados, por el nombre.

Resumen El actor debe ingresar datos en el campo “Buscar”, posteriormente
el sistema verificard que los datos ingresados existen en la tabla
Mend.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. El

comienza cuando el actor ingresa

caso de uso Buscar Menu

datos en el campo “Buscar Menus”

Respuesta del sistema
2. El sistema muestra una lista de todos
los mends existentes en la BD que
coincidan con los datos ingresados.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada
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11.1.5.2.4.5. ESPECIFICACION DE CASO DE USO ELIMINAR MENU

Tabla 21 Especificacion del caso de uso Eliminar menu

Nombre del Caso
de Uso

Eliminar Menu

Referencia RF1.3

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Activar o desactivar un registro de menu en el sistema.

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor presiona en el icono de

cambio de estado.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

“Eliminar”

Respuesta del sistema

1. EIl actor presiona en el icono de 2. EIl sistema muestra un mensaje de

confirmacion.

3. Si se confirma la modificacion se
realiza los cambios pertinentes en la
BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3.1.Si ocurre algun error muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.4.6. ESPECIFICACION DE CASO DE USO HABILITAR MENU

Tabla 22 Especificacion del caso de uso Habilitar menu

Nombre del Caso
de Uso

Habilitar Menu

Referencia RF1.4
Actores Administrador, Secretario General
Tipo Primario

Propdsito

Activar un registro de menu en el sistema.
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Resumen El caso de uso comienza cuando el actor presiona en el icono de

cambio de estado.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor Respuesta del sistema
1. EIl actor presiona en el icono de 2. EIl sistema muestra un mensaje de
“Habilitar” confirmacion.

3. Si se confirma la modificaciéon se
realiza los cambios pertinentes en la
BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3.1.Si ocurre algun error muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.4.7. ESPECIFICACION DE CASO DE USO MODIFICAR MENU
Tabla 23 Especificacion del caso de uso Modificar mentu

Nombre del Caso | Modificar Menu

de Uso

Referencia RF1.5

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Modificar los datos que tiene el rol

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor presiona en el icono de
modificar.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor Respuesta del sistema
1. El caso de uso comienza cuando el 2. Si los datos se modifican
administrador selecciona la opcion correctamente se muestra un
Modificar Menu, para esto el mensaje de confirmacion.

sistema despliega un formulario con

los datos del Mend registrado.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS
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2.1. Si ocurre algun error muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.5. CASO DE USO GESTIONAR PERSONAL

11.1.5.2.5.1. CASO DE USO GESTIONAR PERSONAL

Figura 19 Caso de uso Gestionar personal
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11.1.5.2.5.2. ESPECIFICACION DE CASO DE USO GESTIONAR PERSONAL

Tabla 24 Especificacion del caso de uso Gestionar personal

Secrelaria

A

Secretario Gral

<<Extend=>

Nombre del Caso | Gestionar Personal

de Uso

Referencia RF3

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Realizar todas las acciones disponibles de todo el personal del
sindicato (Excepto los empleados).

Resumen El presente caso de uso permite: listar el personal y listar por
separados los choferes, socios y propietarios
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CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. El actor del sistema presiona

sobre el enlace “Gestionar Personal”

Respuesta del sistema

2.

El sistema despliega la pantalla de
“Gestionar Personal” el mismo
contiene cuatro partes: “TODO
PERSONAL”, “SOCIOS”,
“PROPIETARIOS” Y
“CHOFERES”

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Ninguno

11.1.5.2.5.3. ESPECIFICACION DE CASO DE USO LISTAR PERSONAL

Tabla 25 Especificacion del caso de uso Listar personal

Nombre del Caso | Listar Personal
de Uso

generara una lista.

Referencia RF3.1

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Mostrar todo el personal del sindicato (Excepto los empleados)
Resumen Cada vez que el actor ingrese a la opciéon Gestionar Personal, se

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accidn del actor
1. El caso de uso Listar Personal
comienza cuando el administrador
ingresa al caso de uso padre

Gestionar Personal.

Respuesta del sistema

2. EIl sistema lista todo el personal

registrado en la BD, excepto los

empleados.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada
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11.1.5.2.5.4. ESPECIFICACION DE CASO DE USO MODIFICAR PERSONAL

Tabla 26 Especificacion del caso de uso Modificar personal

Nombre del Caso
de Uso

Modificar Personal

Referencia RF3.2

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Modificar los datos que tiene la persona

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor presiona en el icono de

modificar.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

1. EIl caso de uso comienza cuando el
administrador selecciona la opcion
“Modificar”.

Respuesta del sistema
2. El sistema muestra una ventana con
el formulario de registro de la
persona seleccionada.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si ocurre algin error muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.5.5. ESPECIFICACION DE CASO DE USO LISTAR SOCIOS

Tabla 27 Especificacion del caso de uso Listar socios

Nombre del Caso
de Uso

Listar Socios

Referencia RF3.3

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Mostrar todos los socios del sindicato

Resumen Cada vez que el actor ingrese a la parte de “Socios” de la pantalla de

Gestionar Personal, se generara una lista.

CURSO NORMAL DE EVENTOS
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Accion del actor
1. El
comienza cuando el actor ingresa a

la parte de “SOCIOS”.

caso de wuso Listar Socios

Respuesta del sistema
2. El sistema lista todos los socios

existentes de la BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.1.5.2.5.6. ESPECIFICACION DE CASO DE USO LISTAR PROPIETARIOS

Tabla 28 Especificacion del caso de uso Listar propietarios

Nombre del Caso | Listar Propietarios

de Uso

Referencia RF3.4

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Mostrar todos los propietarios de vehiculos del sindicato

Resumen Cada vez que el actor ingrese a la parte de “Propietarios” de la
pantalla de Gestionar Personal, se generard una lista.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. El caso de uso Listar Propietarios
comienza cuando el actor ingresa a
la parte de “PROPIETARIOS”.

Respuesta del sistema
2. El
propietarios existentes de la BD.

sistema lista todos los

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada
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11.1.5.2.5.7. ESPECIFICACION DE CASO DE USO LISTAR CHOFERES

Tabla 29 Especificacion del caso de uso listar choferes

Nombre del Caso
de Uso

Listar Choferes

Referencia RF3.5

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Mostrar todos los choferes de vehiculos del sindicato

Resumen Cada vez que el actor ingrese a la parte de “Choferes” de la pantalla

de Gestionar Personal, se generara una lista.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. El caso de uso Listar Choferes 2. ElI sistema lista todos los
comienza cuando el actor ingresa a propietarios existentes de la BD.
la parte de “CHOFERES”.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada




11.1.5.2.6. CASO DE USO GESTIONAR EMPLEADOS

11.1.5.2.6.1. CASO DE USO GESTIONAR EMPLEADOS

Figura 20 Caso de uso Gestionar empleados
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11.1.5.2.6.2. ESPECIFICACION DE CASO DE USO GESTIONAR EMPLEADOS

Tabla 30 Especificacion del caso de uso Gestionar empleados

Nombre del Caso
de Uso

Gestionar Empleados

Referencia RF4

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Proposito Realizar todas las acciones disponibles con los empleados.
Resumen El presente caso de uso permite: listar empleados, crear empleado,

filtrar empleados y activar o desactivar empleado.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accidn del actor
1. El actor del sistema presiona

sobre el enlace “Gestionar Empleados”

Respuesta del sistema
2. El sistema despliega la pantalla

principal de Gestionar Empleados.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS
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3. Ninguno

11.1.5.2.6.3. ESPECIFICACION DE CASO DE USO LISTAR EMPLEADOS

Tabla 31 Especificacion del caso de uso Listar empleados

Nombre del Caso
de Uso

Listar Empleados

Referencia RF4.1

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Mostrar todos los empleados

Resumen Cada vez que el actor ingrese a la opcion “Gestionar Empleados”, se

generara una lista.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

caso de

Empleados

1. El caso de uso Listar Empleados
comienza cuando el actor ingresa al

uso padre

Respuesta del sistema
2. El sistema lista todos los empleados
existentes de la BD.

Gestionar

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.1.5.2.6.4. ESPECIFICACION DE CASO DE USO BUSCAR EMPLEADO

Tabla 32 Especificacion del caso de uso Buscar empleado

Nombre del Caso
de Uso

Buscar Empleado

Referencia RF4.2
Actores Administrador, Secretario General
Tipo Primario

Propdsito

Filtrar empleados registrados, por el nombre.
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Resumen

Empleado y Persona.

El actor debe ingresar datos en el campo “Buscar”, posteriormente

el sistema verificara que los datos ingresados existen en las tablas

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. El caso de uso Buscar Empleados
comienza cuando el administrador
ingresa al caso de Uso padre

Gestionar Empleados.

Respuesta del sistema
2. El
empleados existentes de la BD que

sistema listara todos los

coincidan con los datos ingresados.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.1.5.2.6.5. ESPECIFICACION DE CASO DE USO ELIMINAR EMPLEADO

Tabla 33 Especificacion del caso de uso Eliminar empleado

Nombre del Caso | Eliminar Empleado

de Uso

Referencia RF4.3

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Desactivar un registro de empleado en el sistema.

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor
presiona en el icono de “Eliminar”.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. El actor presiona en el icono de

“Eliminar”.

Respuesta del sistema
2. Si

correctamente el sistema muestra un

los datos fueron modificados

mensaje de confirmacion.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si ocurre algin error muestra un mensaje de error.
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11.1.5.2.6.6. ESPECIFICACION DE CASO DE USO HABILITAR EMPLEADO
Tabla 34 Especificacion del caso de uso Habilitar empleado

Nombre del Caso
de Uso

Habilitar Empleado

Referencia RF4.4

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Activar un registro de empleado en el sistema.
Resumen El caso de uso comienza cuando el actor

presiona en el icono de “Habilitar”.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

“Habilitar”.

1. El actor presiona en el icono de

Respuesta del sistema
2. Si

correctamente el sistema muestra un

los datos fueron modificados

mensaje de confirmacion.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si ocurre algin error muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.6.7. ESPECIFICACION DE CASO DE USO MODIFICAR EMPLEADO
Tabla 35 Especificacion del caso de uso Modificar empleado

Nombre del Caso
de Uso

Modificar Empleado

vinculada al empleado.

Referencia RF4.5

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Modificar los datos que tiene el empleado

Resumen El actor puede realizar cualquier cambio en los datos de la persona

CURSO NORMAL DE EVENTOS




59

Accidn del actor Respuesta del sistema
1. El caso de uso comienza cuando el 2. El sistema muestra el formulario con
actor  selecciona la  opcién los datos actuales del empleado, para
“Modificar”. que el actor pueda modificar lo que
se requiera.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS
2.1.Si ocurre algun error muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.7. CASO DE USO GESTIONAR VEHICULOS

11.1.5.2.7.1. CASO DE USO GESTIONAR VEHICULQOS

Figura 21 Caso de uso Gestionar vehiculos
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11.1.5.2.7.2. ESPECIFICACION DE CASO DE USO GESTIONAR VEHICULOS

Tabla 36 Especificacion del caso de uso Gestionar vehiculos

Nombre del Caso | Gestionar Vehiculos

de Uso
Referencia RF5
Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario
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Proposito Realizar todas las acciones disponibles con los vehiculos del
sindicato.
Resumen El presente caso de uso permite: listar vehiculos, filtrar vehiculos y

activar o desactivar vehiculos.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. El actor del sistema presiona 2. El sistema despliega la pantalla principal

sobre el enlace “Gestionar Vehiculos” de Gestionar Vehiculos.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2. Ninguno

11.1.5.2.7.3. ESPECIFICACION DE CASO DE USO LISTAR VEHICULQOS

Tabla 37 Especificacion del caso de uso Listar vehiculos

Nombre del Caso
de Uso

Listar Vehiculos

Referencia RF5.1

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Listar todos los vehiculos.

Resumen Cuando el actor ingresa a “Gestionar Vehiculos” se muestra todos

los vehiculos con sus datos correspondientes.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. El caso de uso Listar Vehiculos 2. El sistema lista todos los vehiculos
comienza cuando el actor ingresa al existentes de la BD.
caso de uso padre Gestionar

Vehiculos

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada
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11.1.5.2.7.4. ESPECIFICACION DE CASO DE USO BUSCAR VEHICULOS

Tabla 38 Especificacion del caso de uso Buscar vehiculo

Nombre del Caso
de Uso

Buscar Vehiculo

Referencia RF5.2

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Filtrar vehiculos por el nimero de placa.

Resumen El actor debe ingresar datos en el campo “Buscar”, posteriormente

el sistema verificara que los datos ingresados existen en la tabla

Vehiculo.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

1. Ingresa datos en el campo “Buscar”

Respuesta del sistema
2. El sistema lista todos los vehiculos
existentes de la BD que coincidan

con los datos ingresados.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.1.5.2.7.5. ESPECIFICACION DE CASO DE USO ELIMINAR VEHICULO

Tabla 39 Especificacion del caso de uso Eliminar vehiculo

Nombre del Caso
de Uso

Eliminar Vehiculo

Referencia RF5.3

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria
Tipo Primario

Proposito Desactivar un registro de vehiculo en el sistema.
Resumen El caso de uso comienza cuando el actor

presiona en el icono de “Eliminar”.
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CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. El actor presiona en el icono de

“Eliminar”.

Respuesta del sistema
2. Si

correctamente el sistema muestra un

los datos fueron modificados

mensaje de confirmacion.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si ocurre algun error muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.7.6. ESPECIFICACION DE CASO DE USO HABILITAR VEHICULO

Tabla 40 Especificacion del caso de uso Habilitar vehiculo

Nombre del Caso | Habilitar Vehiculo

de Uso

Referencia RF5.4

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Activar un registro de vehiculo en el sistema.

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor
presiona en el icono de “Habilitar”.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accidn del actor
1. EIl actor presiona en el icono de
“Habilitar”.

Respuesta del sistema
2. Si

correctamente el sistema muestra un

los datos fueron modificados

mensaje de confirmacion.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si ocurre algun error muestra un mensaje de error.
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11.1.5.2.7.7. ESPECIFICACION DE CASO DE USO MODIFICAR VEHICULO
Tabla 41 Especificacion del caso de uso Modificar vehiculo

Nombre del Caso | Modificar Vehiculo

de Uso

Referencia RF5.5

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Modificar los datos que tiene el vehiculo.

Resumen El actor puede realizar cualquier cambio en los datos del vehiculo
seleccionado.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor Respuesta del sistema
1. El caso de uso comienza cuando el 1. El sistema muestra el formulario con
actor  selecciona la  opcion los datos actuales del vehiculo, para
“Modificar”. que el actor pueda modificar lo que
se requiera.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

1.1.Si ocurre algun error muestra un mensaje de error.
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11.1.5.2.8. CASO DE USO GESTIONAR LINEAS

11.1.5.2.8.1. CASO DE USO GESTIONAR LINEAS

Figura 22 Caso de uso Gestionar lineas
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11.1.5.2.8.2. ESPECIFICACION DE CASO DE USO GESTIONAR LINEAS
Tabla 42 Especificacion del caso de uso Gestionar lineas
Nombre del Caso | Gestionar Lineas
de Uso
Referencia RF6
Actores Administrador, Secretario General, Secretaria
Tipo Primario
Proposito Realizar todas las acciones disponibles con las lineas.
Resumen El presente caso de uso permite: listar, buscar, transferir, suspender,
habilitar y crear lineas.
CURSO NORMAL DE EVENTOS
Accion del actor Respuesta del sistema
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1. El actor del sistema presiona

sobre el enlace “Gestionar Lineas”

2. El sistema despliega la pantalla principal

de Gestionar Lineas.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2. Ninguno

11.1.5.2.8.3. ESPECIFICACION DE CASO DE USO LISTAR LINEAS

Tabla 43 Especificacion del caso de uso Listar lineas

Nombre del Caso | Listar Lineas

de Uso

Referencia RF6.1

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Proposito Listar todas las lineas.

Resumen Este caso de uso lista todas las lineas y las muestra con sus datos
respectivos.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. El

comienza cuando el actor ingresa al

caso de wuso Listar Lineas

caso de uso padre Gestionar Lineas

Respuesta del sistema
2. El sistema lista todas las lineas

existentes de la BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.1.5.2.8.4. ESPECIFICACION DE CASO

DE USO BUSCAR LINEA

Tabla 44 Especificacion del caso de uso Buscar linea

Nombre del Caso | Buscar Linea

de Uso

Referencia RF6.2

Actores

Administrador, Secretario General, Secretaria
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Tipo Primario

Proposito Filtrar lineas por el nimero de linea 0 nombre del socio vinculado.

Resumen A partir de los datos que el actor ingresa en el campo “Buscar” se
busca en la tabla Linea, Socio y Persona los datos ingresados.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

1. Ingresa datos en el campo “Buscar”

Respuesta del sistema
2. EIl sistema filtra los registros que
coincidan con los datos ingresados.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.1.5.2.8.5. ESPECIFICACION DE CASO DE USO SUSPENDER LINEA

Tabla 45 Especificacion del caso de uso Suspender linea

Nombre del Caso | Suspender Linea

de Uso

Referencia RF6.3

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria
Tipo Primario

Proposito Suspender una linea en el sistema.

Resumen Suspender por un periodo de tiempo una linea.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. El actor presiona en el icono de

“Eliminar”.

Respuesta del sistema
2. Si los datos fueron modificados
correctamente el sistema muestra un

mensaje de confirmacion.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si ocurre algun error muestra un mensaje de error.
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11.1.5.2.8.5. ESPECIFICACION DE CASO DE USO ACTIVAR LINEA

Tabla 46 Especificacion del caso de uso Activar linea

Nombre del Caso
de Uso

Activar Linea

Referencia RF6.4

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria
Tipo Primario

Propdsito Activar una linea en el sistema.

Resumen Activar una linea para que el socio pueda trabajar.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

“Activar”.

Respuesta del sistema

1. El actor presiona en el icono de 2. Si los datos fueron modificados

correctamente el sistema muestra un

mensaje de confirmacion.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si ocurre algun error muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.8.6. ESPECIFICACION DE CASO DE USO TRANSFERIR LINEA

Tabla 47 Especificacion del caso de uso Transferir linea

Nombre del Caso
de Uso

Transferir Linea

Referencia RF6.5

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Proposito Transferir una linea a otro socio.

Resumen Cada socio propietario de una linea puede venderla a otra persona si

asi lo desea, el sistema lo que registra es la Transferencia realizada.

CURSO NORMAL DE EVENTOS
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Accion del actor
1. El actor presiona en el icono de
“Transferir”.
2. El actor elige la opcion de “Socio
Nuevo”.
3. El actor elige la opcion de “Socio

Antiguo”.

Respuesta del sistema

1.1. Muestra una  ventana  para
seleccionar a quien quiere transferir
la linea.

2.1. Muestra

formulario de registro del nuevo

una ventana con el
duefio de la linea.

3.1. Muestra una ventana con los

campos para buscar a la persona

dentro de los registros del Sindicato.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3.1.1. Si la persona no es encontrada, no se crea la linea.

2.1.1. Los campos del formulario no fueron correctamente validados.

11.1.5.2.8.7. ESPECIFICACION DE CASO DE USO VINCULAR VEHICULO

Tabla 48 Especificacion del caso de uso Vincular vehiculo

Nombre del Caso | Vincular Vehiculo

de Uso

Referencia RF6.6

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Proposito Afadir un vehiculo a la linea.

Resumen El caso de uso se base en registrar un vehiculo y vincularlo a la linea
seleccionada.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accidn del actor
4. El actor presiona en el icono de
“Vincular vehiculo”.
5. El actor elige la opcion de “Socio

Nuevo”.

Respuesta del sistema

1.2. Muestra una  ventana  para

seleccionar a quien quiere transferir

la linea.
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6. El actor elige la opcion de “Socio

Antiguo”.

2.2. Muestra una ventana con el
formulario de registro del nuevo
duefio de la linea.

6.1. Muestra una ventana con los
campos para buscar a la persona

dentro de los registros del Sindicato.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

6.1.1. Si la persona no es encontrada, no se crea la linea.

2.2.1. Los campos del formulario no fueron correctamente validados.

11.1.5.2.8.8. ESPECIFICACION DE CASO DE USO CREAR LINEA SOCIO

ANTIGUO

Tabla 49 Especificacion del caso de uso Crear linea socio antiguo

Nombre del Caso
de Uso

Crear Linea socio antiguo

Referencia RF6.7

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Crear una linea para un socio que ya es miembro del sindicato.
Resumen El caso de uso comienza cuando el actor presiona el boton de “Socio

Antiguo”, para esto se habilita un formulario de bdsqueda, donde el

actor ingresa el ci de la persona, se realiza la basqueda y si la persona

existe se crea la linea.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

Antiguo”.

1. El actor presiona el botdn de “Socio

Respuesta del sistema

2. Muestra un formulario de busqueda
para buscar a la persona existente.
3. Muestra los datos de la persona

encontrada.
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4. Si la persona no existe, el sistema

muestra un mensaje.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1. Si los datos del formulario no son validos, no se habilita la creacion de la linea.

2.2. Si el ci ingresado no se encuentra en la BD, no se habilita la creacion de la linea.

11.1.5.2.8.9. ESPECIFICACION DE CASO DE USO CREAR LINEA SOCIO NUEVO

Tabla 50 Especificacion del caso de uso Crear linea socio nuevo

Nombre del Caso | Crear Linea socio nuevo

de Uso

Referencia RF6.8

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Proposito Crear una linea para un socio nueva.

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor presiona el boton de “Socio

Nuevo”, para esto se habilita un formulario de datos personales del
nuevo socio, una vez completado el formulario se inserta en la BD
(Tablas: Persona, Socio y Linea)

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accidn del actor Respuesta del sistema
1. El actor presiona el boton de “Socio 2. Muestra un formulario para el
Nuevo”. ingreso de los datos personales del
socio.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1. Si los datos del formulario no son validos, no se habilita la creacion de la linea.
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11.1.5.2.9. CASO DE USO GESTIONAR RUTAS

11.1.5.2.9.1. CASO DE USO GESTIONAR RUTAS

Figura 23 Caso de uso Gestionar rutas
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11.1.5.2.9.2. ESPECIFICACION DE CASO DE USO GESTIONAR RUTAS

Administrador

Tabla 51 Especificacion del caso de uso Gestionar rutas

Nombre del Caso | Gestionar Rutas

de Uso

Referencia RF7

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Realizar todas las acciones disponibles con las rutas.

Resumen El presente caso de uso permite: listar, eliminar, habilitar y crear
rutas.

CURSO NORMAL DE EVENTOS
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Accidn del actor
1. El actor del sistema presiona

sobre el enlace “Gestionar Rutas”

Respuesta del sistema
2. El sistema despliega la pantalla principal

de Gestionar Rutas.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2. Ninguno

11.1.5.2.9.3. ESPECIFICACION DE CASO DE USO LISTAR RUTAS

Tabla 52 Especificacion del caso de uso Listar rutas

Nombre del Caso | Listar Rutas

de Uso

Referencia RF7.1

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Proposito Mostrar todas las rutas

Resumen Cada vez que el actor ingrese a la opcion “Gestionar Rutas”, se
generard una lista, donde cada registro de linea tendra opciones

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. El

comienza cuando el actor ingresa al

caso de uso Listar Rutas

caso de uso padre Gestionar Rutas

Respuesta del sistema
2. El

existentes de la BD.

sistema lista todas las rutas

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.1.5.2.9.4. ESPECIFICACION DE CASO DE USO ELIMINAR RUTA

Tabla 53 Especificacion del caso de uso Eliminar ruta

Nombre del Caso | Eliminar Ruta
de Uso
Referencia RF7.2
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Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Eliminar una ruta

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor presiona en “Eliminar

Ruta”, para esto el sistema muestra una ventana modal de
confirmacion, si se confirma se realiza la eliminacion légica de la

ruta.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

1. Elactor elige la opcion de “Eliminar 2.

Ruta”

Respuesta del sistema

El sistema muestra una ventana de
confirmacion.

3. Si se confirma la eliminacion, se

muestra un mensaje.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si se confirma la eliminacion, el sistema realiza la eliminacion logica de la ruta.

2.2.Si se cancela la operacion, el sistema regresa a la pagina anterior.

3.1. Si ocurre algun error, el sistema muestra el mensaje de error.

11.1.5.2.9.5. ESPECIFICACION DE CASO DE USO HABILITAR RUTA

Tabla 54 Especificacion del caso de uso Habilitar ruta

Nombre del Caso
de Uso

Habilitar Ruta

Referencia RF7.3

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Proposito Habilitar una ruta

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor presiona en “Habilitar

Ruta”, para esto el sistema muestra una ventana modal de

confirmacion, si se confirma se realiza la activacion logica de la ruta.

CURSO NORMAL DE EVENTOS
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Accion del actor
1. Elactor elige la opcion de “Habilitar
Ruta”

Respuesta del sistema
2. EIl sistema muestra una ventana de
confirmacion.
3. Si se confirma la activacion, se

muestra un mensaje.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si se confirma la eliminacién, el sistema realiza la eliminacion légica de la ruta.

2.2.Si se cancela la operacion, el sistema regresa a la pagina anterior.

3.1. Si ocurre algan error, el sistema muestra el mensaje de error.

11.1.5.2.9.6. ESPECIFICACION DE CASO DE USO MODIFICAR MINUTOS

Tabla 55 Especificacion del caso de uso Modificar minutos

Nombre del Caso | Modificar Minutos

de Uso

Referencia RF7.4

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Proposito Modificar el tiempo de llegada en alguno de los puntos de control de
la ruta.

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor presiona en “Modificar
Minutos”, para esto el sistema muestra la pantalla de MapBox con
la ruta y los puntos que corresponde.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. El

“Modificar Minutos”

actor elige la opcion de

2. El actor hace click en uno de los

puntos de control de la ruta.

Respuesta del sistema

3. EIl sistema muestra la pantalla de
Mapbox con los puntos de control y
la ruta especificada.
Muestra una ventana modal para
modificar el tiempo de llegada al

punto seleccionado.
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CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3.1.Si el acceso a Mapbox es denegado, se muestra un mensaje de error en la conexion.

4.1.Si se presiona en “Modificar”, se realizan los cambios en la BD y se regresa a la
pantalla anterior.

4.2.Si se presiona en “Cancelar”, se regresa a la pantalla anterior.

11.1.5.2.9.7. ESPECIFICACION DE CASO DE USO MODIFICAR TRAMO

Tabla 56 Especificacion del caso de uso Modificar tramo

Nombre del Caso | Modificar Tramo

de Uso

Referencia RF7.5

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Modificar el tramo (camino) de una ruta.

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor presiona en “Modificar
Tramo”, para esto el sistema muestra la pantalla de MapBox
solamente con los puntos ya creados, para seleccionar e ir creando
la ruta.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor Respuesta del sistema

1. El actor elige la opcion de | 1.1.El sistema muestra la pantalla de
“Modificar Tramo” Mapbox con los puntos existentes.

2. El actor hace click en cualquier | 2.1.El sistema obtiene la ruta formada por
punto del mapa. los puntos que el actor selecciona.

3. El actor presiona en el boton | 3.1. El sistema envia los cambios y realiza

“Guardar” la modificacién en la BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

1.1.Si el acceso a Mapbox es denegado, se muestra un mensaje de error en la conexion.

2.1.Si el acceso a Mapbox es denegado el sistema no mostrara la ruta formada.
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11.1.5.2.9.8. ESPECIFICACION DE CASO DE USO LISTAR PUNTOS

Tabla 57 Especificacion del caso de uso Listar puntos

Nombre del Caso
de Uso

Listar Puntos

Referencia RF7.6

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Mostrar todos los puntos existentes en la BD sobre un mapa de
MapBox.

Resumen Cada vez que el actor ingrese a la opcion “Gestionar Rutas”, a la

parte de “PUNTOS”, se extra la lista de puntos de la tabla PUNTO

y se muestra sobre el mapa.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. El

caso de uso Listar
comienza cuando el actor ingresa a
la parte de PUNTOS.

Respuesta del sistema
Puntos 2. EIl sistema lista todos los puntos

existentes en la BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.1.5.2.9.9. ESPECIFICACION DE CASO DE USO CREAR RUTA

Tabla 58 Especificacion del caso de uso Crear ruta

Nombre del Caso | Crear Ruta

de Uso

Referencia RF7.7

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria
Tipo Primario

Propdsito

Crear una nueva ruta.
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Resumen

El caso de uso comienza cuando el actor presiona en “Crear”, para
esto el sistema muestra la pantalla de MapBox solamente con los

puntos ya creados, para seleccionar e ir creando la ruta.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Elactor elige la opcion de “Crear” | 1.2.El sistema muestra la pantalla de

2. EIl actor hace click en cualquier Mapbox con los puntos existentes.
punto del mapa. 2.1.El sistema obtiene la ruta formada por

3. El actor presiona en el botdn los puntos que el actor selecciona.
“Guardar”. 3.1. El sistema envia los datos de la nueva

4. El actor presiona en el boton | rutay realiza la insercion en la BD.

“Borrar”.

4.1. El sistema borra todos los cambios que

se hayan realizado.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

1.2.Si el acceso a Mapbox es denegado, se muestra un mensaje de error en la conexion.

2.1.Si el acceso a Mapbox es denegado el sistema no mostrara la ruta formada.

3.1. Si ocurre algun error al guardar los datos el sistema muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.9.10. ESPECIFICACION DE CASO DE USO CREAR PUNTO

Tabla 59 Especificacion del caso de uso Crear punto

Nombre del Caso
de Uso

Crear Punto

Referencia RF7.8

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Crear un nuevo punto.

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor hace click en cualquier parte

del mapa, el sistema muestra un formulario para los datos del nuevo

punto y se guarda en la BD.

CURSO NORMAL DE EVENTOS
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Accion del actor
1. El actor hace click en cualquier
punto del mapa.
2. El

“Guardar Puntos”.

actor presiona en el boton

Respuesta del sistema

1.1.Guarda internamente las coordenadas
del punto seleccionado.

2.1. Envia la lista de coordenadas ingresadas

por el actor a la BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS
1.1. Si el acceso a Mapbox es denegado, no podra acceder a las coordenadas del punto

seleccionado.
2.1. Si ocurre algun error al guardar los datos el sistema muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.10. CASO DE USO GESTIONAR GRUPOS

11.1.5.2.10.1. CASO DE USO GESTIONAR GRUPQOS

Figura 24 Caso de uso Gestionar grupos
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Tabla 60 Especificacion del caso de uso Gestionar grupos

Nombre del Caso | Gestionar Grupos

de Uso

Referencia RF8
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Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Proposito Realizar todas las acciones disponibles con los grupos.

Resumen El presente caso de uso permite: listar, eliminar, habilitar y crear

nuevos grupos.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

1. El actor del sistema presiona

sobre el enlace “Gestionar Grupos”

Respuesta del sistema
2. El sistema despliega la pantalla principal

de Gestionar Grupos.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1. Ninguno

11.1.5.2.10.3. ESPECIFICACION DE CASO DE USO LISTAR GRUPOS

Tabla 61 Especificacion del caso de uso Listar grupos

Nombre del Caso
de Uso

Listar Grupos

Referencia RF8.1

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Mostrar todos los grupos

Resumen Cada vez que el actor ingrese a la opcion “Gestionar Grupos”, se

generara una lista, donde cada registro de grupo tendra opciones

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

1. El caso de uso Listar Grupos
comienza cuando el actor ingresa al

caso de uso padre Gestionar Grupos

Respuesta del sistema
2. EIl sistema lista todos los grupos
existentes de la BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada
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11.1.5.2.10.4. ESPECIFICACION DE CASO DE USO HABILITAR GRUPO
Tabla 62 Especificacion del caso de uso Habilitar grupo

Nombre del Caso
de Uso

Habilitar Grupo

Referencia RF8.2

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Habilitar un grupo.

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor presiona en “Habilitar

Grupo”, para esto el sistema muestra una ventana modal de

confirmacion, si se confirma se realiza la activacion ldgica del

grupo.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

Grupo”

Respuesta del sistema

1. Elactor elige la opcion de “Habilitar 2. El sistema muestra una ventana de

confirmacion.
3. Si se confirma la activacion, se

muestra un mensaje.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si se confirma la activacion, el sistema realiza la activacion légica del grupo.
2.2.Si se cancela la operacion, el sistema regresa a la pagina anterior.

3.1.Si ocurre algun error, el sistema muestra el mensaje de error.

11.1.5.2.10.5. ESPECIFICACION DE CASO DE USO ELIMINAR GRUPO

Tabla 63 Especificacion del caso de uso Eliminar grupo

Nombre del Caso
de Uso

Eliminar Grupo

Referencia

RF8.3

Actores

Administrador, Secretario General, Secretaria
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Tipo Primario
Propdsito Eliminar un grupo.
Resumen El caso de uso comienza cuando el actor presiona en “Eliminar

Grupo”, para esto el sistema muestra una ventana modal de

confirmacion, si se confirma se realiza la eliminacion logica del

grupo.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accioén del actor

Respuesta del sistema

1. Elactor elige la opcion de “Eliminar 2. El sistema muestra una ventana de

Grupo”

confirmacion.
3. Si se confirma la eliminacién, se

muestra un mensaje.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si se confirma la eliminacion, el sistema realiza la eliminacion légica del grupo.

2.2.Si se cancela la operacion, el sistema regresa a la pagina anterior.

3.1.Si ocurre algun error, el sistema muestra el mensaje de error.

11.1.5.2.10.6. ESPECIFICACION DE CASO DE USO MODIFICAR GRUPO

Tabla 64 Especificacion del caso de uso Modificar grupo

Nombre del Caso
de Uso

Modificar Grupo

Referencia RF8.4

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Modificar un grupo

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor presiona en “Modificar

Grupo”, para esto el sistema despliega la pantalla de modificacion.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

Respuesta del sistema
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1. El actor
“Modificar Grupo”

elige la opcion de

1.1.El sistema muestra la pantalla de
Modificar Grupo, con la lista de las
lineas que pertenecen a ese grupo y
la opcidn de afiadir mas lineas al

mismo.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2. Ninguno

11.1.5.2.10.6. ESPECIFICACION DE CASO DE USO LISTAR LINEAS DEL GRUPO

Tabla 65 Especificacion del caso de uso Listar lineas del grupo

Nombre del Caso | Listar lineas del Grupo

de Uso

Referencia RF8.5

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Listar todas las lineas de un grupo.

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor presiona en “Modificar
Grupo”, para esto el sistema despliega la pantalla de modificacion
con la lista de todas las lineas del grupo seleccionado.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

1. El actor elige la opcion de
“Modificar Grupo” y se lista las

lineas del grupo.

2. El actor selecciona nuevas lineas

para ingresar al grupo.

Respuesta del sistema

1.1.El sistema muestra la pantalla de
Modificar Grupo, con la lista de las
lineas que pertenecen a ese grupo y
la opcidn de afiadir méas lineas al
mismao.

2.1.El sistema envia los cambios a la
BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

1.1.Si la lista esta vacia, el sistema no mostrara nada.
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2.1. Si ocurre un error en la modificacion, el sistema mostrara un mensaje de error.

11.1.5.2.10.6. ESPECIFICACION DE CASO DE USO LISTAR LINEAS DEL GRUPO

Tabla 66 Especificacion del caso de uso Listar lineas del grupo

Nombre del Caso | Listar lineas del Grupo

de Uso

Referencia RF8.5

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Listar todas las lineas de un grupo.

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor presiona en “Modificar
Grupo”, para esto el sistema despliega la pantalla de modificacion
con la lista de todas las lineas del grupo seleccionado.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor Respuesta del sistema
3. El actor elige la opcion de 1.2.El sistema muestra la pantalla de
“Modificar Grupo” y se lista las Modificar Grupo, con la lista de las
lineas del grupo. lineas que pertenecen a ese grupo y

la opcién de afiadir mas lineas al

4. El actor selecciona nuevas lineas mismo.
para ingresar al grupo. 4.1.El sistema envia los cambios a la
BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

1.2.Si la lista esta vacia, el sistema no mostrara nada.

2.1. Si ocurre un error en la modificacion, el sistema mostrara un mensaje de error.




84

11.1.5.2.10.7. ESPECIFICACION DE CASO DE USO ELIMINAR LINEA DEL

GRUPO

Tabla 67 Especificacion del caso de uso Eliminar linea del grupo

Nombre del Caso
de Uso

Eliminar Linea del grupo

Referencia RF8.6

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Eliminar una linea del grupo

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor presiona en el icono de

“Eliminar linea”, para esto el sistema muestra una ventana modal de

confirmacion, si se confirma se realiza la eliminacién de la linea del

grupo.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accioén del actor

Respuesta del sistema

1. Elactor elige la opcion de “Eliminar 2. El sistema muestra una ventana de

Linea del grupo” confirmacion.

3. Si se confirma la eliminacion, se
muestra un mensaje y se retira la

linea de la lista.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

grupo.

3.1. Si se confirma la eliminacion, el sistema realiza la eliminacién de la linea del

3.2. Si se cancela la operacion, el sistema regresa a la pagina anterior.

3.3. Si ocurre algun error, el sistema muestra el mensaje de error.




11.1.5.2.10.8. ESPECIFICACION DE CASO DE USO CREAR GRUPO

Tabla 68 Especificacion del caso de uso Crear grupo

Nombre del Caso
de Uso

Crear Grupo

Referencia RF8.7

Actores Administrador, Secretario General, Secretaria

Tipo Primario

Propdsito Crear un nuevo grupo

Resumen El caso de uso comienza cuando el actor presiona en “Crear

Grupo”, para esto el sistema despliega una ventana modal.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. El actor elige la opcion de “Crear | 1.1. El sistema muestra una ventana

Grupo” modal para confirmar la creacion del
2. El actor presiona en “Crear” dentro nuevo grupo.
de la ventana modal. 2.1. El sistema envia los nuevos datos a

3. El actor presiona en “Cancelar” | la BD.

dentro de la ventana modal. 3.1. El sistema regresa a la pantalla

anterior.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1. Si ocurre algun error, el sistema muestra el mensaje de error.

85
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11.1.5.2.11. CASO DE USO GESTIONAR MULTAS

11.1.5.2.11.1. CASO DE USO GESTIONAR MULTAS

Figura 25 Caso de uso Gestionar multas
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11.1.5.2.11.2. ESPECIFICACION DE CASO DE USO GESTIONAR MULTAS

Tabla 69 Especificacion del caso de uso Gestionar multas

Nombre del Caso
de Uso

Gestionar Multas

Referencia RF9

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Realizar todas las acciones disponibles con las multas.

Resumen El presente caso de uso permite: listar, eliminar, habilitar y crear

nuevos tipos de multas.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. El actor del sistema presiona 2. El sistema despliega la pantalla principal

sobre el enlace “Gestionar Multas” de Gestionar Multas.
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CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2. Ninguno

11.1.5.2.11.3. ESPECIFICACION DE CASO DE USO LISTAR MULTAS

Tabla 70 Especificacion del caso de uso Listar multas

Nombre del Caso
de Uso

Listar Multas

Referencia RF9.1

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Proposito Mostrar todos los tipos de multas que tiene el sindicato.

Resumen Cada vez que el actor ingrese a la opcidon “Gestionar Multas”, se

generard una lista, donde cada registro de linea tendra opciones

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

caso de uso padre Gestionar Multas

Respuesta del sistema

1. El caso de wuso Listar Multas 2. El sistema lista todas las multas

comienza cuando el actor ingresa al existentes de la BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.1.5.2.11.4. ESPECIFICACION DE CASO DE USO BUSCAR MULTA

Tabla 71 Especificacion del caso de uso Buscar multa

Nombre del Caso
de Uso

Buscar Multa

Referencia RF9.2
Actores Administrador, Secretario General
Tipo Primario

Propdsito

Filtrar multas por el nombre.
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Resumen
busca en la tabla Multa

A partir de los datos que el actor ingresa en el campo “Buscar” se

los datos ingresados.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. Ingresa datos en el campo “Buscar

Multas”

Respuesta del sistema
2. EIl sistema filtra los registros que

coincidan con los datos ingresados.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Sidevuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.1.5.2.11.5. ESPECIFICACION DE CASO DE USO ELIMINAR MULTA

Tabla 72 Especificacion del caso de uso Eliminar multa

Nombre del Caso | Eliminar Multa

de Uso

Referencia RF9.3

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Eliminar una multa en el sistema.

Resumen Al presionar en el boton “Eliminar” se realiza una eliminacion logica
de la multaen la BD.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. El actor presiona en el icono de

“Eliminar”.

Respuesta del sistema
2. Si

correctamente el sistema muestra un

los datos fueron modificados

mensaje de confirmacion.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Siocurre algun error muestra un mensaje de error.
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11.1.5.2.11.6. ESPECIFICACION DE CASO DE USO HABILITAR MULTA

Tabla 73 Especificacion del caso de uso Habilitar multa

Nombre del Caso
de Uso

Habilitar Multa

Referencia RF9.4

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Habilitar una multa en el sistema.

Resumen Al presionar en el boton “Habilitar” se realiza la habilitacion l6gica

de la multa en la BD.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

“Habilitar”.

1. El actor presiona en el icono de

Respuesta del sistema
2. Si

correctamente el sistema muestra un

los datos fueron modificados

mensaje de confirmacion.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Si ocurre algun error muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.11.7. ESPECIFICACION DE CASO DE USO CREAR MULTA

Tabla 74 Especificacion del caso de uso Crear multa

Nombre del Caso | Crear Multa

de Uso

Referencia RF9.5

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Crear una nueva multa en el sistema.

Resumen Al presionar en el boton “Crear Multa” el sistema muestra una

ventana de confirmacion y envia los nuevos datos a la BD.

CURSO NORMAL DE EVENTOS
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Accion del actor

Respuesta del sistema

1. EIl actor presiona en el botén de 2. Si los datos son vélidos el sistema

“Crear Multa”

los envia a la BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Si ocurre algun error muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.11.8. ESPECIFICACION DE CASO DE USO MODIFICAR MULTA

Tabla 75 Especificacion del caso de uso Modificar multa

Nombre del Caso
de Uso

Modificar Multa

Referencia RF9.6

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Proposito Modifica los datos de una multa en el sistema.

Resumen Al presionar en el icono de “Modificar Multa” el sistema muestra

una ventana con los datos actuales de la multa.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. EIl actor pres
“Modificar”

Respuesta del sistema
iona en el icono de 2. Si los datos son vélidos el sistema

envia los nuevos datos a la BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Si ocurre algun error muestra un mensaje de error.
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11.1.5.2.12. CASO DE USO GESTIONAR PAGOS

11.1.5.2.12.1. CASO DE USO GESTIONAR PAGOS

Figura 26 Caso de uso Gestionar pagos
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11.1.5.2.12.2. ESPECIFICACION DE CASO DE USO GESTIONAR PAGOS

Tabla 76 Especificacion del caso de uso Gestionar pagos

Nombre del Caso
de Uso

Gestionar Pagos

Referencia RF10

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Realizar todas las acciones disponibles con los pagos.

Resumen El presente caso de uso permite: listar, eliminar, habilitar y crear

nuevos tipos de pagos.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

Respuesta del sistema
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1. El actor del sistema presiona

sobre el enlace “Gestionar Pagos”

2. El sistema despliega la pantalla principal

de Gestionar Pagos.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.1.5.2.12.3. ESPECIFICACION DE CASO

Tabla 77 Especificacion del caso de uso Listar

DE USO LISTAR PAGOS
pagos

Nombre del Caso | Listar Pagos

de Uso

Referencia RF10.1

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Proposito Mostrar todos los pagos

Resumen Cada vez que el actor ingrese a la opcion “Gestionar Pagos”, se
generara una lista, donde cada registro tendra opciones.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. El

comienza cuando el actor ingresa al

caso de wuso Listar Pagos

caso de uso padre Gestionar Pagos

Respuesta del sistema
2. El sistema lista todos los pagos

existentes de la BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1.Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.1.5.2.12.4. ESPECIFICACION DE CASO DE USO BUSCAR PAGO

Tabla 78 Especificacion del caso de uso Busca

r pago

Nombre del Caso
de Uso

Buscar Pago

Referencia RF10.2

Actores

Administrador, Secretario General
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Tipo Primario
Propdsito Filtrar pagos por el nombre.
Resumen A partir de los datos que el actor ingresa en el campo “Buscar Pagos”

se busca en la tabla Pago los datos ingresados.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. Ingresa datos en el campo “Buscar

Pagos”

Respuesta del sistema
2. EIl sistema filtra los registros que
coincidan con los datos ingresados.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.1.5.2.12.5. ESPECIFICACION DE CASO DE USO ELIMINAR PAGO

Tabla 79 Especificacion del caso de uso Eliminar pago

Nombre del Caso | Eliminar Pago

de Uso

Referencia RF10.3

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Proposito Eliminar un pago en el sistema.

Resumen Al presionar en el boton “Eliminar” se realiza una eliminacion logica
del pago en la BD.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accidn del actor
1. EIl actor presiona en el icono de

“Eliminar”.

Respuesta del sistema
2. Si

correctamente el sistema muestra un

los datos fueron modificados

mensaje de confirmacion.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3.

Si ocurre algun error muestra un mensaje de error.
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11.1.5.2.12.6. ESPECIFICACION DE CASO DE USO HABILITAR PAGO

Tabla 80 Especificacion del caso de uso Habilitar pago

Nombre del Caso
de Uso

Habilitar Pago

Referencia RF10.4

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Habilitar un pago en el sistema.

Resumen Al presionar en el boton “Habilitar” se realiza la habilitacion logica

del pago en la BD.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

“Habilitar”.

1. El actor presiona en el icono de

Respuesta del sistema
2. Si

correctamente el sistema muestra un

los datos fueron modificados

mensaje de confirmacion.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Si ocurre algun error muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.12.7. ESPECIFICACION DE CASO DE USO CREAR PAGO

Tabla 81 Especificacion del caso de uso Crear pago

Nombre del Caso | Crear Pago

de Uso

Referencia RF10.5

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Crear una nueva multa en el sistema.

Resumen Al presionar en el boton “Crear Pago” el sistema muestra una

ventana con un formulario de registro para el nuevo pago, al finalizar

se envia los nuevos datos a la BD.
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CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. EIl actor presiona en el boton de

“Crear Pago”

Respuesta del sistema
2. Si los datos son validos el sistema

los envia a la BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Siocurre algin error muestra un mensaje de error.

11.1.5.2.12.8. ESPECIFICACION DE CASO DE USO MODIFICAR PAGO
Tabla 82 Especificacion del caso de uso Modificar pago

Nombre del Caso | Modificar Pago

de Uso

Referencia RF10.6

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Modifica los datos de un pago en el sistema.

Resumen Al presionar en el icono de “Modificar Pago” el sistema muestra una
ventana con los datos actuales del pago.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. El actor presiona en el icono de
“Modificar”

Respuesta del sistema
2. Si los datos son validos el sistema

envia los nuevos datos a la BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Si ocurre algun error muestra un mensaje de error.
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11.1.5.2.13. CASO DE USO REGISTRO DE SALIDAS

11.1.5.2.13.1. CASO DE USO REGISTRO DE SALIDAS

Figura 27 Caso de uso Registro de salidas
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11.1.5.2.13.2. ESPECIFICACION DE CASO DE USO REGISTRO DE SALIDAS

Tabla 83 Especificacion del caso de uso Registro de salidas

Nombre del Caso | Registro de Salidas
de Uso

Referencia RF11

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Designar dias y horas de salidas a los socios

Resumen El presente caso de uso permite otorgar sus horarios de salidas a

todos los socios del sindicato.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accidn del actor
1. El actor del sistema presiona

sobre el enlace “Registro de Salidas”

Respuesta del sistema
2. El sistema despliega la pantalla principal

de Registro de Salidas

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS
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2. Ninguno

11.1.5.2.13.3. ESPECIFICACION DE CASO DE USO LISTAR REGISTROS

Tabla 84 Especificacion del caso de uso Listar registros

Nombre del Caso
de Uso

Listar Registros

Referencia RF11.1

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Listar los datos de cada registro

Resumen Cada vez que el actor ingrese a la opcion “Registro de Salidas”, se

generara una lista que se muestra en un calendario.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

Salidas

caso de uso padre Registro de

Respuesta del sistema

1. El caso de uso Listar Registros 2. El sistema lista todos los pagos

comienza cuando el actor ingresa al existentes de la BD.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Si devuelve una lista vacia el sistema no muestra nada

11.1.5.2.13.4. ESPECIFICACION DE CASO DE USO GENERAR REGISTROS

Tabla 85 Especificacion del caso de uso Generar registro

Nombre del Caso
de Uso

Generar Registros

Referencia

RF11.2

Actores

Administrador, Secretario General

Tipo

Primario
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Proposito Generar los registros de hora y dia para cada socio dentro de una
determinada fecha.

Resumen Cada vez que el actor presiona en “Generar Salidas” el sistema

generara las salidas de manera aleatoria tomando en cuenta la Gltima

fecha del ultimo registro.
CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor Respuesta del sistema
1. El caso de uso Generar Registros 2. El sistema generara de manera
comienza cuando el actor presiona aleatoria los nuevos registros dentro
el boton de “Generar Salidas”. de las fechas determinadas.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Siocurre algun error, el sistema mostrara un mensaje de error.

11.1.5.2.14. CASO DE USO GESTIONAR REPORTES

11.1.5.2.14.1. CASO DE USO GESTIONAR REPORTES

Figura 28 Caso de uso Gestionar reportes
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11.1.5.2.14.2. ESPECIFICACION DE CASO DE USO GESTIONAR REPORTES

Tabla 86 Especificacion del caso de uso Gestionar reportes

Nombre del Caso
de Uso

Gestionar Reportes

Referencia RF12

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Obtener reportes de todos los movimientos administrativos del
sindicato.

Resumen El presente caso de uso permite tener la lista de todos los tipos de

reportes que se pueden

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. El actor del sistema selecciona el rol | 2. El sistema despliega en el sidevar la lista

de Administrador o secretario Gral. | de los tipos de reportes.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

2.1. Si el usuario ingresado no es ni Administrador ni secretario Gral., este mddulo no

aparecera.

11.1.5.2.14.3. ESPECIFICACION DE CASO DE USO REPORTE DE PAGOS

Tabla 87 Especificacion del caso de uso Reportes de pagos

Nombre del Caso
de Uso

Reporte de Pagos

Referencia RF12.1

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Obtener reportes de todos los pagos que se realizaron en el

sindicato.
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Resumen

El presente caso de uso permite tener una lista filtrada de los

pagos que se realizaron en el sindicato.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. El caso de uso comienza cuando el
de

actor selecciona “Reportes

Pagos”, desde la lista de mends.

Respuesta del sistema

2. El sistema muestra la pantalla que
corresponde Y lista todos los pagos
que se hicieron en determinadas

fechas.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Siocurre algun error, el sistema mostrara un mensaje de error.

11.1.5.2.14.4. ESPECIFICACION DE CASO DE USO REPORTE DE MULTAS

Tabla 88 Especificacion del caso de uso Reporte de multas

Nombre del Caso | Reporte de Multas

de Uso

Referencia RF12.2

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Proposito Obtener reportes de todas las multas que se realizaron en el
sindicato.

Resumen El presente caso de uso permite tener una lista filtrada de las multas
que se realizaron en el sindicato.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. El caso de uso comienza cuando el

actor selecciona “Reportes de

Multas”, desde la lista de mendts.

Respuesta del sistema
1.1.El sistema muestra la pantalla que
corresponde y lista todas las multas
que se hicieron en determinadas
fechas.
2.1.El sistema realiza la basqueda en la

BD con los datos ingresados.
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2. El

formulario de busqueda para filtrar

actor realiza cambios en el

datos.

2.2.El
dependiendo los datos ingresados.

sistema generara el reporte

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Siocurre algun error, el sistema mostrara un mensaje de error.

11.1.5.2.145. ESPECIFICACION DE
TRANSFERENCIAS

CASO DE USO REPORTE DE

Tabla 89 Especificacion del caso de uso Reporte de transferencias

Nombre del Caso | Reporte de Transferencias

de Uso

Referencia RF12.3

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Obtener reportes de todas las transferencias que se realizaron en el
sindicato.

Resumen El presente caso de uso permite tener una lista filtrada de las
transferencias que se realizaron en el sindicato.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor
1. EIl caso de uso comienza cuando el
de

Transferencias de lineas”, desde la

actor selecciona “Reportes

lista de menus.

2. El

formulario de busqueda para filtrar

actor realiza cambios en el

datos.

Respuesta del sistema

1.2.El sistema muestra la pantalla que
corresponde y lista todos los pagos
que se hicieron en determinadas
fechas.

2.1.El sistema realiza la busqueda en la
BD con los datos ingresados.

2.2.El

dependiendo los datos ingresados.

sistema generara el reporte

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Siocurre algun error, el sistema mostrara un mensaje de error.




102

11.L1.5.2.14.6. ESPECIFICACION DE CASO DE USO REPORTES INGRESOS

SOCIOS

Tabla 90 Especificacion del caso de uso Reporte ingresos socios

Nombre del Caso
de Uso

Reporte Ingresos socios

Referencia RF12.4

Actores Administrador, Secretario General

Tipo Primario

Propdsito Obtener reportes de todos los nuevos ingresos de socios al sindicato.
Resumen El presente caso de uso permite tener una lista filtrada de los nuevos

socios ingresados en una determinada fecha.

CURSO NORMAL DE EVENTOS

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. El caso de uso comienza cuando el 1.3.El sistema muestra la pantalla que
actor selecciona “Reportes corresponde Y lista todos los nuevos
Administrativos”, desde la lista de ingresos en una determinada fecha.
menus, opciones “Ingresos nuevos”. 2.1.El sistema realiza la busqueda en la

BD con los datos ingresados.

2. El actor realiza cambios en el 2.2.El sistema generara el reporte
formulario de busqueda para filtrar dependiendo los datos ingresados.
datos.

CURSO ALTERNATIVO DE EVENTOS

3. Siocurre algun error, el sistema mostrara un mensaje de error.
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I1.1.5.3. DIAGRAMAS DE ACTIVIDADES

11.1.5.3.1. DIAGRAMA DE ACTIVIDAD: GESTIONAR USUARIOS

Figura 29 Diagrama de actividad Gestionar usuarios
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11.1.5.3.2. DIAGRAMA DE ACTIVIDAD: G. ROLES Y MENUS

Figura 30 Diagrama de actividad G. Roles y menus

act |G Roles y Menus) J
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11.1.5.3.3. DIAGRAMA DE ACTIVIDAD: GESTIONAR PERSONAL

Figura 31 Diagrama de actividad Gestionar personal

act [Gestionar Personal] J
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11.1.5.3.4. DIAGRAMA DE ACTIVIDAD: GESTIONAR EMPLEADOS

Figura 32 Diagrama de actividad Gestionar empleados
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11.1.5.3.5. DIAGRAMA DE ACTIVIDAD: GESTIONAR VEHICULQOS

Figura 33 Diagrama de actividad Gestionar vehiculos
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11.1.5.3.6. DIAGRAMA DE ACTIVIDAD: GESTIONAR LINEAS

Figura 34 Diagrama de actividad Gestionar lineas

act [Gesticrar Lineas] ]
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11.1.5.3.7. DIAGRAMA DE ACTIVIDAD: GESTIONAR RUTAS

Figura 35 Diagrama de actividad Gestionar rutas
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11.1.5.3.8. DIAGRAMA DE ACTIVIDAD: GESTIONAR GRUPQOS

Figura 36 Diagrama de actividad Gestionar Grupos
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11.1.5.3.9. DIAGRAMA DE ACTIVIDAD: GESTIONAR MULTAS

Figura 37 Diagrama de actividad Gestionar multas
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11.1.5.3.10. DIAGRAMA DE ACTIVIDAD: GESTIONAR PAGOS

Figura 38 Diagrama de actividad Gestionar pagos

act [Gestionar Pagos] J
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11.1.5.3.11. DIAGRAMA DE ACTIVIDAD: REGISTRO DE SALIDAS

Figura 39 Diagrama de actividad Registro de salidas
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11.1.5.3.12. DIAGRAMA DE ACTIVIDAD: GESTIONAR REPORTES

Figura 40 Diagrama de actividad Gestionar reportes

act [Gestionar Repordes] J
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I1.1.5.4. DIAGRAMAS DE SECUENCIAS

11.1.5.4.1. DIAGRAMAS DE SECUENCIAS DE GESTIONAR USUARIOS

11.1.5.4.1.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA: LISTAR USUARIOS

Figura 41 Diagrama de secuencia Listar usuarios

sd [Listar Ususrios])
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11.1.5.4.1.2. DIAGRAMA DE SECUENCIA: BUSCAR USUARIOS

Figura 42 Diagrama de secuencia Buscar usuarios

sd [Buscar Usuarios] J
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11.1.5.4.1.3. DIAGRAMA DE SECUENCIA: LISTAR PERSONAL SIN USUARIO

Figura 43 Diagrama de secuencia Listar personal sin usuario

sd [Listar Personal sin Usuariu])
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11.1.5.4.1.4. DIAGRAMA DE SECUENCIA: BUSCAR PERSONAL SIN USUARIO

Figura 44 Diagrama de secuencia Buscar personal sin usuario

sd [Buscar personal sin usuaris])
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11.1.5.4.1.5. DIAGRAMA DE SECUENCIA: ASIGNAR USUARIO

Figura 45 Diagrama de secuencia Asignar usuario
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11.1.5.4.1.6. DIAGRAMA DE SECUENCIA: ELIMINAR USUARIO

Figura 46 Diagrama de secuencia Eliminar usuario

sd [Eliminar Usuario]
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11.1.5.4.1.7. DIAGRAMA DE SECUENCIA: HABILITAR USUARIO

Figura 47 Diagrama de secuencia Habilitar usuario

sd [r-labiliiarUsuario].I
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11.1.5.4.1.8. DIAGRAMA DE SECUENCIA: MODIFICAR USUARIO

Figura 48 Diagrama de secuencia Modificar usuario
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11.1.5.4.2. DIAGRAMAS DE SECUENCIAS DE GESTIONAR ROLES Y MENUS

Figura 49 Diagrama de secuencia Gestionar roles y meniis

Administrador, §

sd [G. Roles y Menus] J

@ @

|

|

1: Click en "G. Roles y Menus® I
|

|
2 Muesira |2 pantalla 'G. Rolasl ¥ Menus"
1

3: Realiza la peticion

e @

Secretaro Gral Principal G. Roles y Menus RolController Rl
| | |
|
|
|
|
|
|
|
|
|

6 Muesira la lisla

4: Lista todos los rulesl

M

5: Devuelve la lista de roles

7: Realiza la petcion

O

Men uc?}r-tro!ler Menu

10 Mueshra |a lista

| -

@

|
|
|
|
|
|
|
I
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
1
|
P

8: Lista lodos los menus

]

9: Devuelva la lista de manus

-
|
|
|
I
|
|
|
I

-
|
|
|
t
|
|
|
|
|
|
|
|

T
ol |
I I
11: Click en "Asignar Manus" | |
} - 1 I
! 12: Realiza la peticion !
: | o 13 Realiza un select a la tabla ROL I
| 1
| |
| |
: 14: Devusive la lista de roles l
| |
| |
| 18: Realiza la peticion |
: (] I 1
|
|
|
|
|
|
|
|
|
: 18: Devuelva la lista de menus
|
| 19: Muestra la lista
|
|
|
|
|
|
|
|

i

|

16: Realiza un select a Ia tabla MENU

17: Devuslve |a lista de menus

By

122



123

11.1.5.4.2.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA: LISTAR ROLES

Figura 50 Diagrama de secuencia Listar roles

sd [Listar Rnlss]]
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11.1.5.4.2.2. DIAGRAMA DE SECUENCIA: BUSCAR ROL

Figura 51 Diagrama de secuencia Buscar rol

sd [Buscar Rol])
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11.1.5.4.2.3. DIAGRAMA DE SECUENCIA: ELIMINAR ROL

Figura 52 Diagrama de secuencia Eliminar rol
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11.1.5.4.2.4. DIAGRAMA DE SECUENCIA: HABILITAR ROL

Figura 53 Diagrama de secuencia Habilitar rol
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1: Click en el iceno de "Hablitar*

|
|
|
|
|
|
|
2: 52 muastra 2 pantalla H

3 Click en "Habilitar"

|
I

|

I

|

|

|

I

Ld |
|

I

|

I

|

I

4 modificar_Estado_Rol() :
1

5:Realiza la actualizacion del estado

L
: true

|
|
T Vuelve a :a nartalla
|
|
|

<
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11.1.5.4.2.5. DIAGRAMA DE SECUENCIA: MODIFICAR ROL

Figura 54 Diagrama de secuencia Modificar rol

sd [Modificar Rol]

Secretana Gral. Administrador G. Roles y Menus In Modificar Rol RolControlier Rol
|
|

|
|
I
|
1: Click en "Modificar Ral 1
-

1.1: Mugstra la pantalla |

1.1.1: Rellena al farmulario con los datos aciuales dal rol

i |

2 Realiza cambios en el formulario

|
2.1: Guarda los cambios internamenta

|
. '

|
|
|
|
|

3 Click en "Modificar”

|

|

|

34 modificar_Rol)

3.1.1: Reallza un UPDATE en la tabla

3111 tue

3.1.1.1.1: Regresa a la pantalla
d

sl

11.1.5.4.2.6. DIAGRAMA DE SECUENCIA: ASIGNAR MENUS

Figura 55 Diagrama de secuencia Asignar mentis

sd [Asignar Menus] J

Adrministradar, Secretarie Gral G. Roles y Menus RolControllar Rol_Menu

————

1: Click en & sel=ct de las acciones del rol

2: Selecciona o desslecciona un check de la lista

3: Guarda s cambios Internamente

&: Click en el boton *Guardar®

i
|
|
|
|

4: Habilita el boton "Guardar® I
|

i :
|
|

A guardar_cambios_ROLME(}

7: Realiza los cambics en la tabla ROL_MEMNU
I

B: frue

9: Regresa a b pantalla
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11.L1.5.4.2.7. DIAGRAMA DE SECUENCIA: LISTAR MENUS

Figura 56 Diagrama de secuencia Listar menuis

sd [Listar Menus] J

o 0 o e

Administrador, Secratario Oral Principal G. Roles y Menus MenuController Menu
M | | |
| | | |
1: Click en "G. Roles y Menus® : : : :
| | |
2: Muestra la pantalla "G. Roles v Menus® l l
4 | |
| |
3: lstaMenus() : :
L8 |
4 Lista indos bs menus :
5: Devuelve la lista de menus
6: Muestra la lista ]
>
7

| |
A | |
| 5 | |

L I I I s

11.1.5.4.2.8. DIAGRAMA DE SECUENCIA: BUSCAR MENU

Figura 57 Diagrama de secuencia Buscar menti

sd [Buscar Menu]]

—@ O @

Administrador G. Roles y Menus MenuController it}

1! Ingresa datos en "Buscar Menu"

e

:

|

|

|

|

|

I
2 listaMenusFiltro() |
|

3:Realiza |a busqueda de todas las coincidenda:s

4: Devuelve la lista de coincdencias

5: Muastra la lista en pantalla

o

———1
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11.1.5.4.2.9. DIAGRAMA DE SECUENCIA: ELIMINAR MENU

Figura 58 Diagrama de secuencia Eliminar ment

sd [Eliminar Menu] J

—Q O i N

Administrader, Secretario Gral G. Roles y Menus In. Eliminar Menu MenuController Ienu
M | | | |
| | | |
| | | |
| | | |
| | | |
1: Presiona en el icono "Eliminar” M : : :
? Se muestra la pantalla t : :
| |
| |
| |
3: Click en "Eliminar’ : :
| |
| |
4 modificar_Estaco_Menuf) :
; |
5: Realiza la actualizacion del astade
|
|
o
: B true
T Vuzlve ala pantalla
1
| |
I | T ]
L | | | Powsied By. Vieusl Pasadam Communt) Sdior, €9

11.1.5.4.2.10. DIAGRAMA DE SECUENCIA: HABILITAR MENU

Figura 59 Diagrama de secuencia Habilitar menu

sd [Habilitar Menu] J

—@ —O O i N

Administrador, Secretario Gral G. Roles y Menus In. Habilitar Menu MenuController Menu

Wl | | | |
| | | |
| | | |
| | | |
M | | |
1: Presiona an el icnno *Habilitar' | : :
L 2: Se muestra la pantalla : :
| |
| |
| |
3: Click an "Habilitar" : :
| |
| |
4 modifear_Estado_Menu() : :
L |
1
5: Realiza la actualizacion dal estado
L |
: >

: 6: true

T Vuslvea Ialpanlalla
i [
T | T |
U I I | SR
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11.1.5.4.2.11. DIAGRAMA DE SECUENCIA: MODIFICAR MENU

Figura 60 Diagrama de secuencia Modificar menu

sd [Modificar Menu].l

1: Click en el icono de *Modificar

—@

Sacretanc Gral, Administrador G. Rolas y Manus

Z Realiza cambios en el formulario

|
|
|
|
1.1 Muestra fa pantalla :

3: Click en “Modificar”

111 Rellens el formulario con los dalos actusles del menu
I

.

L0

In Modficar Menu

ManuCaortrollar Menu

2.1: Guarda los cambios internamenta
|

]

3.1: modificar_Menu()

3.1.1.1.1: Regre=a a la pantalla

==

3.1.1: Realiza un UPDATE en la tabla

311 true

e

11.1.5.4.3. DIAGRAMAS DE SECUENCIAS DE GESTIONAR PERSONAL

11.1.5.4.3.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA: LISTAR PERSONAL

Figura 61 Diagrama de secuencia Listar personal

sd [Gestionar Personal] J

Secretario Gral, Sar_,_retana. Administrador

1: Click en "Gestionar Perscnal”

2: Muestra la pantalls
»

—O

Gestionar Personal

4: Realiza la pelicion

O @

Ferso na(?mtwlla’ Persona
|

[

& Muestra Ia lista en partalla

4: Realiza un select a la tabla PERSONA
|

5: Devuelve la lista
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11.1.5.4.3.2. DIAGRAMA DE SECUENCIA: MODIFICAR PERSONAL

Figura 62 Diagrama de secuencia Modificar personal

sd [Modificar Personal] J
—QO —Q O @

Sacretario Gral, Administradeor, Secrataria Gastionar Parsonal In Medificar Personal ParsonaConfrollar Persaona
M |

|
|
|
1: Click en el icono de "Modificar® |
P

2 Muesfra la pantalia

3: Rallena el formulario con os datos del empleado

<)

5: Guarda los cambios intarnal

i<

4: Realiza cambios en el formulario

|
|
|
|
|
|
|
|
3
1
|
|
|
|
|
|
|
|
mente

&: Click en "Modificar”

7 mod_Personal) =

B Resaliza un UPDATE en Ia 1abla

9: true

10: Hegresa a la pantalia

11.1.5.4.3.3. DIAGRAMA DE SECUENCIA: LISTAR SOCIOS

Figura 63 Diagrama de secuencia Listar socios

sd [Listar Socios])
—Q @ i B

Secretario Gral, Secretania, Admini i Gestionar Personal SocioController Socio Perzona

AR,

1: Clicx en "Soclos”

2 Realiza la paticion

3 lista todos los socio
.

4 Dovuelve la lista

5: Lista las personas vinculacas a los socios

& Devuenve I3 lista

7: Muestra an pantalla la lista de socios y parsonas

—
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11.1.5.4.3.4. DIAGRAMA DE SECUENCIA: LISTAR PROPIETARIOS

Figura 64 Diagrama de secuencia Listar propietarios

sd [Listar Propietarios | J

—@ Q o @

Secretario Gral, Secretaria, Acministrador Gastlonar Fersonal Fropletarios Controller Propletano Per?ona
M |

| |

| |

| |

1: Click en "Propietarios" ik :
|

|

2: Realiza la paticion

¥ Lista todos los socio

4: Devuelve |a lista

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
5: Lista las personas vinculadas a los propietarios I

G Devuelve la lista

7: Muestra en pantalla |a listz de propietarios y personas

=1

11.1.5.4.3.5. DIAGRAMA DE SECUENCIA: LISTAR CHOFERES

Figura 65 Diagrama de secuencia Listar choferes

sd [Listar Choferes] J

—@ O e 0

Secretario Gral, Secretaria, Administradaor Gesticnar Parsonal ChoferesController Chofer Persona
Fl |

|

|

|

1: Click en "Propictaries’ b
»

|
|
|
|
2 Realiza la peticion M

3: Lista todos los choferss

4: Devuelve |a lista

5: Lista las parscnas vinculadas a los chofares

6: Devuelve 1a lisia

7: Muesira en panialla lz lista de choferes y personas
le

-1
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11.1.5.4.4. DIAGRAMAS DE SECUENCIAS DE GESTIONAR EMPLEADOS

11.1.5.4.4.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA: LISTAR EMPLEADQOS

Figura 66 Diagrama de secuencia Listar empleados

@ @ O o 6

Secretaro Gral, Administador Principal i P EmpleadoControler Emplea
M |
|
|
|

1: Click en "Gestionar Empleados® o

2: Mugstra |a pantalla
Bl
3 Realiza la peticion
4 listaEmpleadas()

5: Davualve la lista

R

B Llgta a |as parsona vinculads de cada empleado

7: Devuelve la lista

i

B: Muestra en pantalla Iz lista de empleados y personas

" |
| |

S——— v

11.1.5.4.4.2. DIAGRAMA DE SECUENCIA: BUSCAR EMPLEADOS

Figura 67 Diagrama de secuencia Buscar empleados

sd [Buscar Empleados] J
£ —Q O o @

Secretario Gral, Administrader Gesticnar Emploades Empleacol'.;ConLrollar Empleado Per=|.sona
M |
| | | |
| | | |
i | | |
| | |
1: Ingresa datos en "Buscar Empleads” I I I
| | |
2: Realiza la peticion i : i
L | |
3: Lista pdos los empleados l |
1 |
|
|
4: Devuelve la lista :
|
|
I
6: Lista las personas vinculadas a bs empleados it
»
6: Devuelve la lista
T: Muestra en pantalla la lista de emplzados v personas
L
Kl |
| |
| |
| |
| |
| | e L
| |
i i
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11.1.5.4.4.3. DIAGRAMA DE SECUENCIA: ELIMINAR EMPLEADO

Figura 68 Diagrama de secuencia Eliminar empleado

sd [Eliminar Empleadﬂ]]

o & o o

Secretario Gral, Administrador Gestionar Empleados In Eiminar Empleado EmpleadoConiroller Empleado
M | I I
| |
| |
| |
1: Click en *Eiminar" : :

|
|
|
|
|
|
|
1.1: Se musstra ventena de confirmacion |
|

2: Click en "Eliminar’

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
2.1: mod_Esiade_Empleadol) |
1
2.1.1; Realiza un UPDATE en la tabla
21.1.1: frue
21111 Vuelve a la pantalla

3.1: Vuelve & la pantalla

<

3: Click en *Cancalar"

g

e

[
|
|
!
|
-

11.1.5.4.4.4. DIAGRAMA DE SECUENCIA: HABILITAR EMPLEADO

Figura 69 Diagrama de secuencia Habilitar empleado

sd [Hanllltariimpleaciu]J

—@® —@ O 8

Secretario Gral, Administracor Gestionar Empleados In Habilitar Empleado EmpleadoControlier Empleado
M | |

|

i |

| |

I I

1: Click en “Habllliar* : :

|
|
|
|
|
|
|
1.1: Se muestra ventana de confimacion |
|

2: Click en "Habilitar*

2.1: mod_Estado_Empleadol )

2.1.1: Realiza un UPDATE en la tabla

2111 true

2.1.1.1.1: Vuelve & |3 pantalla

3: Click en "Cancelar"

3.1:Vuehe a la pantalla

e
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11.1.5.4.45. DIAGRAMA DE SECUENCIA: MODIFICAR EMPLEADO

Figura 70 Diagrama de secuencia Modificar empleado

sd Modificar Empleado])

—O —O O 0

Secretario Gral, Administrador Gestionar Empleados In Modificar Empleado EmpleadcController Persona

Eis

1: Click en "Modificar Empleado®

2: Muestra la pantalla

3: Rellena el fermulario con los datos delempleado
|
|
; l
|
L |
|
|
|
|

> 5: Guarda los cambios internamente

e

4:Realiza cambios en el formularia

6: Click en "Medificar'

7: mod_Empleado()

8: Realiza un UPDATE en |a tabla

9: true

10: Regresa a la pantalla




11.1.5.4.4.6. DIAGRAMA DE SECUENCIA: CREAR EMPLEADO

Figura 71 Diagrama de secuencia Crear empleado

sd [Crear Empleado]J

Secretario Gral, Adminietrador

1: Click en "Crear Empleada”

P

2. Rellzna los campos en &l formul

—@

Gestionar Empleados

|
|
|
|
L

1.1: Muestra la pantalla

|ari

3: Click en "Crear"

—@

In Crear Empleado

EmpleadoControlier

O O

2.1: Guarda los camblos Intemamente

P

3.1: add_Empleado(}

’J_

3.1.1.1.2 Fegresa & la pantalla

3.1.1: Realiza un INSERT en la tabla

310 true

n

3.1.1.1.1: Realiza un INSERT en la ta

bla

Parscna Emplaado

con los datos devueltos

el

134
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11.1.5.4.5. DIAGRAMAS DE SECUENCIAS DE GESTIONAR VEHICULOS

11.1.5.45.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA: LISTAR VEHICULOS

Figura 72 Diagrama de secuencia Listar vehiculos

sd [Listar Vshiculos]J

—O O i B

Secretano Gral, Secretaria, Administrador Principal Gastionar Vehiculos VehiculoControler Wehiculo
M |
|

|
|
|
|
1: Click en "Gestionar Vehiculos” l
.

|
|
|
|
|
|
|
|
2: Muestra la pantalla I

I
|
I
I
|
I
I
I
3: lisaveniculos() :

4: Realiza un select 3 |a tabla Vehiculo
Ll |

5:Devuslve |a lista

B Muesfrala lista en pantaila
- i pantal

11.1.5.45.2. DIAGRAMA DE SECUENCIA: BUSCAR VEHICULOS

Figura 73 Diagrama de secuencia Buscar vehiculos

sd [Buscar Vehiculo] J

Secretaric Gral, Secretaria. Administradar Gesijonarl\f'chio.llos WehiculoController \a'ahilculo
| | |
| | |
I I I

1: Ingreea datos en "Buscar Vehiculo® [ | |
B | |
| |
2: listaVehiculosFiltrol ) : :
» |
|
3: Realza la busqueda de tedas las coincidencias S |
I
4: Devuelve la lista de coincidencias
ad
5: Muestra |a lists 2n pantalla

1

|
T | |
| | |
| | |

L | | e
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11.1.5.4.5.3. DIAGRAMA DE SECUENCIA: ELIMINAR VEHICULO

Figura 74 Diagrama de secuencia Eliminar vehiculo

sd [Eliminar Vehicula] J
Secretance Gral, retana, A i Gestmarl\-"ehlculos Int Confirmacan WehiculoController Vehilcuk]
M | |
| | | |
| | | |
| | | |
| | I |
1 Click &n el icona de "Eliminar” il | | |
[ 2 | | |
| | |
| |
2 Muesira la pantzla | | :
b | |
| |
| |
| |
3 Click en *Eliminar” : |
| |
| |
4:mod Eslada Vehiculo|) : :
I |
d |
|
|
x |
: 5! Realiza la modificacion logica
I g
|
| B frue
|
|
7:Regresa a la panialla |
“ | ]
- | |
i ! ! ! , g

11.1.5.4.5.4. DIAGRAMA DE SECUENCIA: HABILITAR VEHICULO

Figura 75 Diagrama de secuencia Habilitar vehiculo

sd [Habilitar Vehicula] J

Secretanio Gral, Secretana, Administrader Ges‘tiorbarlverucum Int Confirmacon ehiculoContraller Venilculo
| | |
| |
| |
| |
M |

1: Click en el icono de *Habiltar"

2: Muestra la pantalla

3 Click en "Habilitar"

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I
4 mod Eslado Mehiculo|) |
|

&: Realza la modificacion Ic.g:]l{'aI

62 true

7:Regresa a la pantalla

S




11.1.5.4.5.5. DIAGRAMA DE SECUENCIA: MODIFICAR VEHICULO

Figura 76 Diagrama de secuencia Modificar vehiculo

sd [Modificar Viehiculo] J

1: Click en "Modificar Ve hicule"

—O

Secretario CGral, Secretana, Administrador Gestionar Vehiculos

10: Realiza cambics en el formulario

...

Int Medifcar Vehiculo Wehiculo Controller
| |

|
i
I
|
I
|
I
I 2: Reallza la peticicn
|
|
|
|
I
|

5: Muesira |os datos en pantala

-

6: Realiza la peticion

@

3: Extrae los datos del vehiculo

Vehicule

4: Devuelve |os datos

MarcaController

% Muestra la lista en pantalla

T:Exirae |a lista

¢

12 Click en "Modificar"

e

13: Realiza |a peticion

16: Regresa a la panlalla
T
|
|

’ 11! Los cambios se guardan Inierpamente

14: Realiza un UPDATE en la tabla VEHICULC

Ll
18: true

e

8: Devuelve Ia lista

137



11.1.5.4.6. DIAGRAMAS DE SECUENCIAS DE GESTIONAR LINEAS

11.1.5.4.6.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA: LISTAR LINEAS

Figura 77 Diagrama de secuencia Listar lineas

sd [Listar Lineas]J

1: Click en "Gestionar Linsas"

2: Muestra la pantalla

B

@ @

Secretario Gral, Secretaria, Administrador Pincipal Gestionar Linsas LineaCol

I
|
|
|
I
I
|
|
3: listaLineas() I

O

@)

O

ntroller Linea

4: Extrae todas las lineas de la BD

—»

11: Devuelve la lista

Socio

ac
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
[

5: Extrae el socio de cada linea

o

6: Devuelve el socio

7: Extrae el vehiculo de cada linea
1

Vehiculo
|

B: Devuelve el vehiculo
1

9: Extrae el choferde la lineas
|

]

12: Muestra la lista en pantal

<—

3

=

n

|
10: Devuelve el chofer

——

138
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11.1.5.4.6.2. DIAGRAMA DE SECUENCIA: BUSCAR LINEA

Figura 78 Diagrama de secuencia Buscar linea

sd [Buscar Linea] J
Secretario Gral, Secretaria, Administrador Pincipal Gesfionar Lineas LineaControllar Linea Socio Vehiculo Chofer
M | | | | | | |
| | | | | | |
1: Click en "Gestionar Lineas® | : : | : : :
- |
: : | : : :
2 Musasira |a pantalla |
i L | | | | |
| | | | |
3: Ingresa datos an "Buscar Linea" I ! I I I
4. listaLineasFilro() W l l | |
5: Exlrae todas |as lineas que coincidan con los datos de laBD | |
[ | |
W 6: Extrae el sccio de cada linea | |
| | |
| |
| |
7: Devuelve el soclo : :
| |
| |
8 Extrae el vehiculo de cadalinea | :
L
| |
| |
%: Devuelve el vehiculo :
1
< | |
y . | |
10: Extrae el chofer de la lineas | |
| |
| |
i
11: Devuelve el chofer :
> } }
12 Devuelve la lista | |
| |
e | |
| | |
|
13: Muestra la lisla en pantalla T | | |
4 | | | |
| | | |
L | | | |
I | | | | |
| | | | | |
o | | | | | |
| | | | | | [
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11.1.5.4.6.3. DIAGRAMA DE SECUENCIA: SUSPENDER LINEA

Figura 79 Diagrama de secuencia Suspender linea

sd [Suspender Linga) J

e 0 o o

Secretario Gral, Secratana, Adminstrador Gestionar Lineas In Suspender Linea LineaController Linea
M | | |

|
1: Click en *Suspender Linga® I

1.1: Se musstra la pantalla

|
|
|
|
—

2: Click en "Suspender”

2.1: modificarEstado()

2.1.1: Reaiza un UPDATE en la tabla
|

2111 frue

2.1.1.1.1: Regresa a la pantalla

3: Click en *Cancelar"

3.1: Regresa & la pantalla

ey
S Ly

i

11.1.5.4.6.4. DIAGRAMA DE SECUENCIA: ACTIVAR LINEA

Figura 80 Diagrama de secuencia Activar linea

sd [Activar Lineal )
—@ O N B

Secretario Gral. Secretaria. Administrador Gestionar Lineas In Ac:i\-lar Linea LineaController Linea
[ | |
|

1. Click en *Activar Linea® :

1.7: Se muestra |a pantalla
B

2: Clige an “Activar®

4

24 modificarEstado()

2.1.1: Realiza un UFDATE en la 1.af1|a
L

2119 frue

21111 Regresa a la partalla

3: Click en "Cancelar

3.1: Regresa a |a pantslla

R AR e S R SR,

|
Ssbauriy




11.1.5.4.6.5. DIAGRAMA DE SECUENCIA: TRANSFERIR LINEA

Figura 81 Diagrama de secuencia Transferir linea

141

sd [Transferir Linea] J

A

Gral,

O

@ |

@ € 66 0 0 O

Gestionar Lineas In Coua‘lrmacmn In Transfarlr Nugve  In Transrelrir Antiguo LmaaCmunlIuPsrsond?muullur Par sor;a SOI:m Lmus
| | |
| | | | | | I | I
1 Click an ef icono *Transiarir’ | ! | ! ! | | !
» | | I | I I I |
2 | | |
2 Se muestra la ventana modal | | | |
| | | |
| | |
| | |
| | |
| | | | | | |
| | | | |
| | |
 Click en "Socio Nueva" | | |
- | | |
4: 3a mueslra la ventana modal | |
| | |
L | |
6: Rellena los campos del formulario ! !
E: Walda los campos | | | |
L | |
| |
| |
| |
7: Click en "Trangfarir | |
¥ I
B: ransferir_Linea_Socio_Musvol] |
| | | | | I
| | | | |
& Crea & la parsona I :
L
| |
| |
0 true |
| |
| |
1 |
: 11: Crea al socko con la persona ya creada : :
T |
! |
12 e |
4 |
| | |
| ! |
|
l 1% Lalinea seleccionada cambia de socia |
| ' ' L
[ I i
} } 14 e
| |
| i 15 lrue |
16 Muesira un mensaje de < } |
| |
| |
1T: Click en "Sodo Anigus” | |
| |
] 16: Muesira la ventana | |
Lt |
|
19: Rellena los campos ded formudaria I
L |
|
20: Click en “Buscar® |
|
2 1 |
27 getPersonal) i
22: Exirae a la parsona por el o

25: Click &n "Transferir

24: Muesira los datos de la persona

23: Persona

3 Muestra un menssje de confirmacion

26 ransterk_Linea_Soclof)
I

27: La linea selecoionada cambia de soci
[’

te

24 frue




11.1.5.4.6.6. DIAGRAMA DE SECUENCIA: VINCULAR VEHICULO

Figura 82 Diagrama de secuencia Vincular vehiculo
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11.1.5.4.6.7. DIAGRAMA DE SECUENCIA: CREAR LINEA SOCIO ANTIGUO

Figura 83 Diagrama de secuencia Crear linea socio antiguo
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11.1.5.4.6.8. DIAGRAMA DE SECUENCIA: CREAR LINEA SOCIO NUEVO

Figura 84 Diagrama de secuencia Crear linea socio nuevo
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11.1.5.4.7. DIAGRAMAS DE SECUENCIAS DE GESTIONAR RUTAS

11.1.5.4.7.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA: LISTAR RUTAS

Figura 85 Diagrama de secuencia Listar rutas
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11.1.5.4.7.2. DIAGRAMA DE SECUENCIA: ELIMINAR RUTA

Figura 86 Diagrama de secuencia Eliminar ruta
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11.1.5.4.7.3. DIAGRAMA DE SECUENCIA: HABILITAR RUTA

Figura 87 Diagrama de secuencia Habilitar ruta
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11.1.5.4.7.4. DIAGRAMA DE SECUENCIA: MODIFICAR MINUTOS

Figura 88 Diagrama de secuencia Modificar minutos
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11.1.5.4.7.5. DIAGRAMA DE SECUENCIA: MODIFICAR TRAMO

Figura 89 Diagrama de secuencia Modificar tramo
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11.1.5.4.7.6. DIAGRAMA DE SECUENCIA: LISTAR PUNTOS

Figura 90 Diagrama de secuencia Listar puntos
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11.1.5.4.7.7. DIAGRAMA DE SECUENCIA: CREAR RUTA

Figura 91 Diagrama de secuencia Crear ruta
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11.1.5.4.7.8. DIAGRAMA DE SECUENCIA: CREAR PUNTO

Figura 92 Diagrama de secuencia Crear punto
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11.1.5.4.7.9. DIAGRAMA DE SECUENCIA: VER RUTA

Figura 93 Diagrama de secuencia Ver ruta
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11.1.5.4.8. DIAGRAMAS DE SECUENCIAS DE GESTIONAR GRUPOS

11.1.5.4.8.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA: LISTAR GRUPOS

Figura 94 Diagrama de secuencia Listar grupos
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11.1.5.4.8.2. DIAGRAMA DE SECUENCIA: HABILITAR GRUPO

Figura 95 Diagrama de secuencia Habilitar grupo
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11.1.5.4.8.3. DIAGRAMA DE SECUENCIA: ELIMINAR GRUPO

Figura 96 Diagrama de secuencia Eliminar grupo
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11.1.5.4.8.4. DIAGRAMA DE SECUENCIA: MODIFICAR GRUPO

Figura 97 Diagrama de secuencia Modificar grupo
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11.1.5.4.8.5. DIAGRAMA DE SECUENCIA: LISTAR LINEAS DEL GRUPO

Figura 98 Diagrama de secuencia Listar lineas del grupo
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11.1.5.4.8.6. DIAGRAMA DE SECUENCIA:

ELIMINAR LINEA DEL GRUPO

Figura 99 Diagrama de secuencia Eliminar linea del grupo
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11.1.5.4.8.7. DIAGRAMA DE SECUENCIA: CREAR GRUPO

Figura 100 Diagrama de secuencia Crear grupo
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11.1.5.4.9. DIAGRAMAS DE SECUENCIAS DE GESTIONAR MULTAS

11.1.5.4.9.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA: LISTAR MULTAS

Figura 101 Diagrama de secuencia Listar multas
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11.1.5.4.9.2. DIAGRAMA DE SECUENCIA: BUSCAR MULTA

Figura 102 Diagrama de secuencia Buscar multa
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|
|
|
1! Ingresa datos en "Buscar Multa" :

2: listaMuttasFittra()

I
3: Extree la lista de multas que coincidan con los detos

4: Devuelve |a lista

5: Muestra la lista en pantalla

R

11.1.5.4.9.3. DIAGRAMA DE SECUENCIA: ELIMINAR MULTA

Figura 103 Diagrama de secuencia Eliminar multa

A —@ @ O @

Secretario Gral, Administrador Gestionar Mullas In Confirmar Multa Controlier Mulla
I |

1: Click en "Eliminar"

2: Muestra |a ventana

3: Click en "Eiminar"

I
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |

ok |
|
|
|
|
|
|
|
|

4: modificar_Estado_Multa|)

5: Realiza la eliminacion logica

G: true

7: Muestra un mensaje de confirmacion

o

8: Click 2n "Cancelar"

b

9: Regresa a la pantalla
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11.1.5.4.9.4. DIAGRAMA DE SECUENCIA: HABILITAR MULTA

Figura 104 Diagrama de secuencia Habilitar multa

sd [Habilitar Multa] J

—@ @ © i B

Secrelario Gral, Adminisirador Gestionar Multas In Confirmar MultaController Mulia
M |

|
[
|
1: Click en “Habiliiar :

2 Muesira la ventana 2

3: Click en "Habiliar"

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
4: medificar_Estado_Multa() !

5: Realiza |a activacion Ingica

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
~‘ |
6 tnie
7: Muestra un mensaje de confirmacion
>
|
|
|
|
|
|
|
|

8: Click en "Cancelar”

L

9: Regresa a lz pantalla

11.1.5.4.9.5. DIAGRAMA DE SECUENCIA: CREAR MULTA

Figura 105 Diagrama de secuencia Crear multa

sd [Crear Multa] J
—Q O O @

Secretario Gral, Administrador Gestionar Multas In Crear Multa MultaController Multa
M |

|

| |

1: Click en "Craar Multa" | I
|

’,L

2: Muestra la pantalla

3: Realiza cambios en el formulario

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
4: Valida los campos I
|

§: crear_Mutta()
@: Realiza un INSERT en la tabla
|

B: Muestra un mensaje de confirmacion
|

T:true




11.1.5.4.9.6. DIAGRAMA DE SECUENCIA: MODIFICAR MULTA

Figura 106 Diagrama de secuencia Modificar multa

161

sd [MadifcarMuIla]J

1: Click en *Crear Multa" :

2: Musstra la pantalla

@ —@

Secretario Gral, Administrador Gestionar Multes In Modfficar Multa MultaController

4: Realiza cambios en el formulario

3: Rellena los campos con los datos aciuales

)

&:Valida los campos

|
I
|
> I
|
|

6: crear_Multa()

7: Realiza un UPDATE en la tabla

Multa

8: true
I
@ Muestra un mensaje de confirmacion
L

11.1.5.4.10. DIAGRAMAS DE SECUENCIAS

11.1.5.4.10.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA:

DE GESTIONAR PAGOS

LISTAR PAGOS

Figura 107 Diagrama de secuencia Listar pagos

sd [Listar Pagos] J

1
1: Click en "Gestionar Pagos"

2: Muestra la pantalla

g

|
|
|
e |
|
[
|
|
|

3: listaPagos()

4: Extrae |a lista de pagos

X —O0 O O @

Secretario Gral, Administrador Principal Gesfionar Pagos PagosController

‘ L‘< 5: Devuelve la lista
6: Muestra |a lista en pantalla




162

11.1.5.4.10.2. DIAGRAMA DE SECUENCIA: BUSCAR PAGO

Figura 108 Diagrama de secuencia Buscar pago

sd [Buscar Pago| J

—0 O o

Secretario Gral, Administrador Gestionar Pagos PagoController Pago
[ |

|
|
|
1: Ingresa datos en "Buscar Fagos" :

2: listaPagosFiltro()

3: Extrae |a lista de pages gue coincidan con los datos

4: Devuelve la lista

<

T 5: Muesira la lista en pantalla | <

11.1.5.4.10.3. DIAGRAMA DE SECUENCIA: ELIMINAR PAGO

Figura 109 Diagrama de secuencia Eliminar pago

sd [Eliminar Paga)

—@® @ O i N

Secretario Gral, Administrador Gestionar Pagos In Confirmar PagosContraller Pago
M |

|
|
|
|
1: Click en el icono de "Eliminar” |
|

g

1.1: Musstra |z ventana
L

Z: Click en "Eiminar"

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
2.1: modificar_Estade_Pagof) !

2.1.1: Realza |a eliminacien logica
|

2111 true

2.1.1.1.1: Muestra un mensaje de confimacion

3:Clck en "Cancelar"

P

3.1: Regresa a la pantalla




11.1.5.4.10.4. DIAGRAMA DE SECUENCIA: HABILITAR PAGO

Figura 110 Diagrama de secuencia Habilitar pago
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sd [Habilitar Pago] J

Secretario Gral, Ad

@ o

minisirador Gestionar Pagos In Confirmar PagosController Pago
|

1:Click en el izeno de "Habilitar"

2: Click en "Habilitar"

-

1.1: Musstra la ventana

L

3: Click 2n "Cancelar”

2.1: modificar_Estado_Pago|

O

2.1.1.1.1: Muestra un mensaje de confirmacion

K N

2.1.1: Realiza la activacion logica
|

2.1.1.1: true

<

3.1
1

Regresa a la pantalla

PR ———

11.1.5.4.10.5. DIAGRAMA DE SECUENCIA: CREAR PAGO

Figura 111 Diagrama de secuencia Crear pago

sd [Crear F'ego].l

Secretanc Gral, Administrador

—®

Gestonar Fagos In Crear Pago PagoController

1: Click en “Crear Pago”

|
|
|
-l

2: Roaliza cambios en &l formulario

|
|
|
|
1.1: Muestra la pancalla [

———

2.1: Valida los campos

)

2.Z crear_Pago()

L
2.2.1.1.1: Muestra un mensaje de confiracion

O

2.2.1: Realiza un INSERT en |a tabla

2211 true ‘
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11.1.5.4.10.6. DIAGRAMA DE SECUENCIA: MODIFICAR PAGO
Figura 112 Diagrama de secuencia Modificar pago

sd [Modificar Pago] J

—O O i B

Secretario Gral, Administrador Geslionar Fagos In Crear Pago PagoController Pago
M | |
|

|

| |

1. Click en "Modificar Pago® l : :
| |

M |

I

1.1: Muestra |a pantalla
1.1.1: Rellzna el formulanio con los datos actuales dal pago

|

. '
|

|

|

21: Valida los campos
- '
|

|

2.2 modificar_Pago()

2: Realiza cambios en el formulario

|
|
|
I
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I
|
|
|
|
|
a

2.2.1: Realiza un UPDATE en |a tabl

b 2211 true
2.2.1.1.1: Muestra un mer";saje de confirmacion
i edior €

=]
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11.1.5.4.11. DIAGRAMAS DE SECUENCIAS DE REGISTRO DE SALIDAS

11.1.5.4.11.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA: LISTAR REGISTROS

Figura 113 Diagrama de secuencia Listar registros

sd [Listar Registros] J

—@ 0 e 6 e 6 e

Secretario Gral, Secretaria, Administrador Principal Registro de Salidas RegistrosController Registro Ruta Grupo Linea

1: Click en "Registro de salidas"

|
|
|
|
2: Muestra la pantalla |

>J_

|
|
|
|
|
|
|
|
|
3: listaRegistros() l !
4: Extrae todos los registros

5: Devuelve la lista

6: Extrae la ruta de cada registro
1

[l

7: Devuelve la ruta

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
| <
| !
| 8: Extrae el grupo de cada registro
|
|
| i
9: Devuelve el grupo
|
| ‘
|
| 10: Extrae |a linea
|
|
: 11: Devuelve la linea
I n
I 12: Muestra la lista
| LJ
| | LI
L | | | L L] L ton




11.1.5.4.11.2. DIAGRAMA DE SECUENCIA: GENERAR REGISTROS

Figura 114 Diagrama de secuencia Generar registros

sd [Generar Regislros])

1: Click en "Generar Salidas"

|
|
|
|
|
L

X —O

Secretario Gral, Secretaria, Administrador Registro de Salidas

2: generar_Salidas_Mensual()

5: Regresa a la pantalla

N

s

O

RutaGmp?Ccntroller Ruta_Grupo

g
|
|
|
|
|
|
|
|
|

3: Realiza varios insert en la tabla

-

===

4: true

166
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11.1.5.4.12. DIAGRAMAS DE SECUENCIAS DE GESTIONAR REPORTES

11.1.5.4.12.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA: REPORTES DE MULTAS

Figura 115 Diagrama de secuencia Reportes de multas

—O0 O O o O

Secretario Gral, Secretaria, Administrador PrinAlcipaI Reportes Multas LineaMuIt?Controller Linea Multa Lirlma Mlillta
| | | |
|

|
|
|
1: Click en "Reportes Multas" | :
|
!

1.1: Muestra la pantalla
1.1.1: listaLineaMultas()
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

’J‘ 1.1.1.1: Extrae las multas generadas en determinadas fechas iniciales
I

1.1.1.1.1: Devuelve la lista

1.1.1.1.1.1: Exdrae la linea |

|
|
1.1.1.1.1.1.1: Devuelve la linea
1
‘ |

1.1.1.1.1.1.1.1: Extrae la multa

1.1.1.11.1.1.1.1: Devuelve la multa

<

1.1.1.1.1.1.1.1.1.1: Muestra |z lista en pantalla

2: Realiza cambios en el formulario de buqueda
|

3: Cick en "C-ie;'perar PDF"

3.1: Genera el pdf

.




11.1.5.4.12.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA: REPORTES DE PAGOS

Figura 116 Diagrama de secuencia Reportes de pagos

sd [Reportes Pagos]

Secretario Gral, Secretaria, Administrador Principal

—®

1: Click en "Reportes Pagos'

A1

|
|
|
1.1: Muestra la pantalla
L g
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

2: Realiza cambios en el formulario de bugueda

f
|
3: Cick en *Generar PDF"

|

|

|

|

|
L

—@

Reportes Pagos

1.1.1: listaLineaPagos()

Muestra |a lista en pantalla

’J.

LineaPagosController

1.1.1.1: Extrae los pagos generados en determinadas fechas iniciales
1

O

O

1.1.1.1.1: Devuelve la lista

1.1.1.1.1.1: Extrae lalinea

Linea_Pago
I

Linea

in
|
I
|
|
|
|
|
|

1.1.1.1.1.1.1: Devuehe |a linea

1.1.1.1.1.1.1.1: Extrae el pago

n

3.1: Genera el pdf

o

=

1.1.1.1.1.1.1.1.1: Devuelve

| pago

I
|
el
i
1
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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11.1.5.4.12.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA: REPORTES DE TRANSFERENCIAS

Figura 117 Diagrama de secuencia Reportes de transferencias

sd [Reportes Transferenciag] )

Secrefario Gral, Secrataria, Adminlstrador Prlndpal

-0 @

Repores Transfgenclas

1
1: Click en "Reportes Transferencias de lineas®

|-l

'l]
1.1: Muestra la pantalla

3: Realiza cambios en & formulario de buqueda

242014344

4: Clck an "Generar PDF"
f

4

L g

i

1.1.1: listaTransferencias()

O

Historial Transfarendas

|
|
|
|
I
I
|
|
L

@ 0 0 0O

historial_transferancias Llnna

2: Extrae |as transferencias realizadas en delerminadas fechas

1

Ll

Muestra 1a lisia en panialla

2.1: Devuelve la lista

2.1.1: Extras la linea

211.1: Davuelve |a linea

2.1.11.1: Exrae 2l sodo vencedor
11

Socio Persona

<4

4.1 Genera el pdf

l 21.1.1.1.1: Extrae la persona
I
2111111 Devuelve el socio vendedar y la persona — L
2.1.1.1.1.1.1.1: Extrae el socio comprador 2.1.1.1.1.1.1.4.1; Exirae la persona
—
2.1.1.1.1.1.1.1.1.1: Devuelve el socio comprador y la persona
i T
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11.1.5.4.12.1. DIAGRAMA DE SECUENCIA: REPORTES DE INGRESOS DE SOCIOS

Figura 118 Diagrama de secuencia Reportes de ingresos de socios

sd [Reportes Transferenciag] )

Secrefario Gral, Secrataria, Adminlstrador Prlndpal

-0 @

Reportes Transferencias

1
1: Click en "Reportes Transferencias de lineas®

|-l

'l]
1.1: Muestra la pantalla

3: Realiza cambios en & formulario de buqueda

242014344

4: Clck an "Generar PDF"
f

4

L g

i

1.1.1: listaTransferencias()

O

Historial Transfarendas

|
|
|
|
I
I
|
|
L

@ 0 @ @

historial_transferancias Llnna

2: Extrae |as transferencias realizadas en determinadas fechas

1

Ll

Muestra 1a lisia en panialla

2.1: Devuelve la lista

2.1.1: Extras la linea

211.1: Davuelve |a linea

2.1.11.1: Exrrae &l sodo vendedor
L1

Socio Persona

<4

4.1 Genera el pdf

l 21.1.1.1.1: Extrae la persona
I
2111111 Devuelve el socie vendedar y |a persona — L
2.1.1.1.1.1.1.1: Extrae el socio cormprador 2.1.1.1.1.1.1.4.1; Exirae la persona
—
2.1.1.1.1.1.1.1.1.1: Devuelve el socic comprador y la persona
e i
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I1.1.5.5. DIAGRAMA DE CLASES

Figura 119 Diagrama de clases

Diagrama der.;hsasJ
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I1.1.5.6. MODELO DE DATOS

11.1.5.6.1. MODELO CONCEPTUAL DE LA BASE DE DATOS

Empleado
Id_emo =pi> Integer <M=
Fecha mg_emp Date Usuano Rol
Activo_emp Boolean Id usu =pi> Integer > i id_rol =piz Inieger ==
1 <p= Nom_usu Charactars {20) o Usuario_Rol e Mombre_rol Characters (258)
Pass_usu Characters {255 Active_rol Beokean
Activo_usu Boolean Descripcion Characters {255)
Identifier_1 <pi» ideniifiar_1 <pi»
T Socio Muevo ——— =
[e—— = Historisl_Transferancia
Ci_ger <pi> Chamacters (10) <M> I8 Hitoral sp> Iuegar sM> Rol_enu
MNombres_per Characters (50) Socio Antiguo Fecha_Tran Date
Pirmer_ap Characters (30) e e Identifier_1 <pi>
Segurda_Ap Characters (30) g
Sexo_per Characters (1) Menu
Fecha_nac_pes Date =
i > <fd>
Direccion_per Characlers (255) e T Id_m <pi> Integer <M
ol Intager MNombre_me Characters (20)
sl i Sodio Ul_me Characters (2551
Ideritifier_1 <pi> 4 (5| Mmoo <pi> Integer <M= s :;-chv_i;;r:a IBDuIBan
1 =p ' Fecha_ing_soc Dale T nteger
Activo_soc Boolean Identifier_1 <pi>
Identifier_1 <pi>
Pago
Id_pag =<pi> Integer o 111
Linea + Mormbre_pag Characters (20)
Chofer Morito Float
Fopietaio Hislorial_Vehiculo_Chafer el <= Infe Linea: oo iy 8 e
Id_cho =piz Inleger =M= 1d_pro <pi= Integer <M= T Pt Yy Aclivo_li . Bo| - racion_Hag ger
Fecha_ing_cho Date Facha_ing_pro Dats = Edl — == ﬁ?ﬂ == Fecha_creacion Da| G Characters {255)
Actve_cho Soolean Activo_pro Boolean :_' = Identifier_1 <pi> Flodlgen!
Identifier_1 <pi= Identrier_1 <pi= Identifier_1 <pi= g T
Linea_Multa
Muka
Id_mu =pi> |ntegar =M=
MNombre_mu Characters (20)
Vehiculo Monlo._mu Float
= Duracion_mu Integer
Blaca ve <pi> Date e e Desc_mu Characters {255}
Modelo_ve Integer Activa_mu Bookean
Color_ve Characters (20) O T
Marca Aclivo_ve Bodean Identifier_1 <pi
Marca ma =pi> Characters (50) =sM=> } Url_img Charactars (255) k
Identifier_1 <pi= Identfier_1 <pi>
Perienece
Punto e 5 A
Id_pun <pl> Inieger =M= = OGS
= A I ru =pi= Inieger =M=
Latitud Float —_ [=2 " ‘
R B Ruta_Punto Nambre._ri Characters (50} i d_reg  =pi> <Undefined> <h=
ey Minutes_ru Integer by RutaGmupo . INmogr <pi~ Integer <M» Hora_ini Date
Pun_control Boolean ! B Activo_gr Boolean Hora_fin Date
Ch: £ - — = .
Norbre_pun (50 o Boolzan Igentifier_1 <pi> dentifier_1 <ai>
Ianttber | S Identifier_1 <pi=
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11.1.5.6.2. MODELO FISICO DE LA BASE DE DATOS

Figura 120 Diagrama fisico

P s Veut Pasmliges Comsuds Edtin @




11.1.5.6.3. DICCIONARIO DE DATOS

Tabla persona

174

Nombre Tipo Tamafio | Nulo | PK | FK | Descripcion
Cl_PER Texto 10 No |Si Cedula de la persona
NOMBRES PER Texto 50 No Nombre de la persona
AP PER Texto 30 Si Apellido paterno
AM_PER Texto 30 Si Apellido materno
SEXO_PER Texto 1 No Genero F=femenino,
M=masculino
FECHA NAC_PER | Fecha 10 No Fecha de nacimiento
EDAD Entero No Edad de la persona
DIRECCION _PER | Texto 255 No Direccién de domicilio
CELULAR_PER Entero No Celular de la persona
Tabla usuario
Nombre Tipo Tamafio | Nulo | PK | FK | Descripcion
ID_USU Entero No |Si Identificador del usuario
NOM_USU Texto 20 No Nombre del usuario
PASS USU Texto 255 No Contrasefia del usuario
ACTIVO_USU | Boolean No Estado del usuario
(true=activo, false=inactivo)
Cl_PER Texto 10 No Si | Referencia tabla persona
Tabla socio
Nombre Tipo Tamano | Nulo | PK | FK | Descripcion
ID_SOCIO Entero No |Si Identificador de socio
FECHA ING_SOC | Fecha No Fecha de ingreso del socio
ACTIVO_SOC Boolean No Estado del socio
(true=activo,
false=inactivo)
Cl_PER Texto 10 No Si | Referencia tabla persona
Tabla empleado
Nombre Tipo Tamano | Nulo | PK | FK | Descripcién
ID_EMP Entero No | Si Identificador del
empleado
FECHA ING _EMP | Fecha No Fecha de ingreso del
empleado
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ACTIVO_EMP Boolean No Estado del socio
(true=activo,
false=inactivo)

Cl_PER texto 10 No Si | Referencia tabla persona

Tabla propietario

Nombre Tipo Tamafio | Nulo | PK | FK | Descripcion

ID_PRO Entero No | Si Identificador del
propietario

FECHA ING_PRO | Fecha No Fecha de ingreso del
propietario

ACTIVO_PRO Boolean No Estado del propietario
(true=activo,
false=inactivo)

Cl_PER Texto 10 No Si | Referencia tabla persona

Tabla chofer

Nombre Tipo Tamafio | Nulo | PK | FK | Descripcion

ID_ CHO Entero No |Si Identificador del chofer

FECHA _ING_CHO | Fecha No Fecha de ingreso del
chofer

ACTIVO_CHO Boolean No Estado del chofer
(true=activo,
false=inactivo)

Cl_PER Texto 10 No Si | Referencia tabla persona

Tabla rol

Nombre Tipo Tamano | Nulo | PK | FK | Descripcién

ID ROL Entero No | Si Identificador del rol

NOMBRE_ROL | Texto 20 No Nombre del rol

ACTIVO_ROL | Boolean No Estado del rol (true=activo,

false=inactivo)

DESCRIPCION | Texto 255 Si Descripcion del rol

URL_IMG Texto 255 Si Direccion url de la imagen

del rol

Tabla menu

Nombre Tipo Tamafo | Nulo | PK | FK | Descripcion

ID M Entero No | Si Identificador de mend

NOMBRE_ME | Texto 20 No Nombre del menu
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URL_ME Texto 255 No Direccion url de la imagen del
menu

ACTIVO_ME | Boolean No Estado del menu (true=activo,
false=inactivo)

PRIORIDAD | Entero No Numero entero que indica que
tan frecuente es utilizado el
menu

Tabla rol_menu

Nombre | Tipo Tamafio | Nulo | PK | FK | Descripcion

ID ROL | Entero No |Si |Si | Referenciatablarol

ID M Entero No |Si |Si | Referenciatabla menud

Tabla usuario_rol

Nombre | Tipo Tamafio | Nulo | PK | FK | Descripcion

ID_USU | Entero No |Si |Si | Referenciatabla usuario

ID ROL | Entero No |Si |Si | Referenciatablarol

Tabla marca
Nombre Tipo Tamanfo | Nulo | PK | FK | Descripcion
NOMBRE_MA | Texto 50 No | Si Nombre de la marca
Tabla vehiculo

Nombre Tipo Tamano | Nulo | PK | FK | Descripcion

PLACA VE Texto 9 No |Si Numero de placa del vehiculo

MODELO_VE | Entero No Modelo del vehiculo

MARCA VE | Texto 20 No Si | Referencia tabla marca

COLOR_VE | Texto 20 No Color del vehiculo

ID_PRO Entero No Si | Referencia tabla propietario

ID_CHO Entero Si Si | Referencia tabla chofer

ACTIVO_VE | Boolean No Estado del vehiculo
(true=activo, false=inactivo)

Tabla grupo

Nombre Tipo Tamafio | Nulo | PK | FK | Descripcion

NRO GR Entero No |Si Numero de grupo

ACTIVO_GR | Boolean No Estado del grupo (true=activo,
false=inactivo)

NRO_LI JEFE | Entero Si | Referencia tabla linea




Tabla linea

177

Nombre Tipo Tamano | Nulo | PK | FK | Descripcion
NRO LI Entero No |Si Numero de linea
ACTIVO_LI Boolean No Estado de la linea
(true=activo, false=en
suspension)
ID_SOCIO Entero No Si | Referencia tabla socio
PLACA_VE Texto 9 Si Si | Referencia tabla
vehiculo
NRO GR Entero Si Si | Referencia tabla grupo
FECHA _CREACION | Fecha No Fecha en la que se crea
la linea
Tabla multa
Nombre Tipo Tamafo | Nulo | PK | FK | Descripcion
ID_MU Entero No Si | Identificador de multa
NOMBRE_MU | Texto 20 No Nombre de la multa
MONTO MU | Decimal No Monto de la multa
DURACION- | Entero No Tiempo permitido de multa
MU
DESC_MU Texto 255 No Descripcion de la multa
ACTIVO_MU | Boolean No Estado de la  multa
(true=activo, false=en
suspension)
Tabla pago
Nombre Tipo Tamafo | Nulo | PK | FK | Descripcion
ID_PAG Entero No |Si Identificador de pago
NOMBRE_PAG Texto 50 No Nombre del pago
MONTO_PAG Decimal No Monto del pago
DURACION_PAG | Entero No Tiempo permitido del pago
DESC _PAG Texto 255 No Descripcion del pago
ACTIVO_PAG Boolean No Estado del pago
(true=activo, false=en
suspension)
Tabla linea_multa
Nombre Tipo Tamafo | Nulo | PK | FK | Descripcion
ID LM Entero No |[Si Identificador de la tabla
NRO LI Entero No |[Si |Si | Referenciatabla linea
ID MU Entero No | Si | Si | Referenciatabla multa
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FECHA MU Fecha No Fecha registrada de la
multa
FECHA_PAGO Texto 10 Si Fechaenlaque serealizael
pago de la multa
COMPROBANTE | Texto 255 Si Nombre de la imagen del
comprobante del pago
ESTADO Texto 50 No Estado del pago
(PAGADO, NO
PAGADO, EN
REVISION)
MONTO TOT Decimal No Monto total a pagar
Tabla linea pago
Nombre Tipo Tamafo | Nulo | PK | FK | Descripcion
ID_LP Entero No | Si Identificador de la tabla
NRO LI Entero No | Si | Si | Referenciatabla linea
ID_PAG Entero No | Si | Si | Referencia tabla pago
MES PAGO Entero No Numero del mes del pago
FECHA_PAGO Entero Si Fechaen laque se realiza el
pago del pago
FECHA VEN Fecha No Fecha que vence el tiempo
de pago
COMPROBANTE | Texto 255 Si Nombre de la imagen del
comprobante de pago
ESTADO_LP Texto 50 No Estado del pago
(PAGADO, NO
PAGADO, EN
REVISION)
MONTO_TOT Decimal No Monto total a pagar
Tabla ruta
Nombre Tipo Tamafio | Nulo | PK | FK | Descripcion
ID_RU Entero No |Si Identificador de ruta
NOMBRE_RU Texto 50 No Nombre de la ruta
MINUTOS RU | Entero No Minutos de la ruta
ACTIVO_RU Boolean No Estado de la multa
(true=activo, false=inactivo)
OBLIGATORIO | Boolean No Determina si la ruta es
obligatoria (true=Si,
false=no)

Tabla punto
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Nombre Tipo Tamafo | Nulo | PK | FK | Descripcion
ID PUNTO Entero No |[Si Identificador del punto
LATITUD PUN Decimal No Latitud del punto
LONGITUD_PUN | Decimal No Longitud del punto
PUN_CONTROL | Boolean No Determina si es un punto
de control
NOMBRE_PUN Texto 50 No Nombre del punto
Tabla ruta_punto
Nombre Tipo Tamafo | Nulo | PK | FK | Descripcion
ID_RU Entero No |Si |Si |Referenciatablaruta
ID_PUN Entero No |Si | Si | Referenciatabla punto
MINUTOS _LLEG | Entero No Minutos de llegada a ese
punto
MINUTOS_ACUM | Entero No Minutos acumulados a ese
punto
ORDEN Entero No Orden en la que se lista los
puntos de la ruta
Tabla ruta_grupo
Nombre Tipo Tamafo | Nulo | PK | FK | Descripcion
ID_ RU Entero No |Si |Si | Referenciatabla ruta
NRO _GR Entero No |Si |Si | Referenciatabla grupo
FECHA GR | Fecha No | SI Fecha que le corresponde
Tabla historial transferencias
Nombre Tipo Tamafio | Nulo | PK | FK | Descripcion
ID_HISTORIAL Entero No |Si Identificador de la tabla
NRO LI Entero No Si | Referencia tabla linea
IDSOCIOACTUAL | Entero No Si | Referencia tabla socio
IDSOCIONUEVO | Entero No Si | Referencia tabla socio
FECHA_TRAN Fecha No Fecha en la que se realizo
la transferencia
Tabla registro
Nombre Tipo Tamafio | Nulo | PK | FK | Descripcion
ID REG Entero No |Si Identificador de la tabla
HORA INI | Fecha No Hora inicial del registro
HORA FIN | Fecha No Hora final del registro
ID_ RU Entero No Si | Referencia tabla ruta_grupo
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NRO GR Entero No Si | Referencia tabla ruta_grupo
FECHA GR | Entero No Si | Referencia tabla ruta_grupo
NRO LI Entero No Si | Referencia tabla linea

Tabla historial vehiculo chofer

Nombre Tipo Tamafio | Nulo | PK | FK | Descripcion

ID_HIST Entero No |[Si Identificador de la tabla

FECHA _CAMBIO | Fecha No Fechaen la que se realizé el
cambio de wvehiculo vy
chofer

ID_ CHO Entero No Si | Referencia tabla chofer

NRO LI Entero No Si | Referencia tabla linea

PLACA VE Texto No Si | Referencia tabla vehiculo

I1.1.5.7. PROTOTIPO DE INTERFACES DE USUARIO

11.L1.5.7.1. INTERFAZ DE ACCESO AL SISTEMA

Figura 121 Interfaz de acceso al sistema

Iniciar sesion %7

wu Taun™

. g r
FUL SIN FRONTERAS

ACEPTAR v

[ ——
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11.L1.5.7.2. INTERFAZ MENU PRINCIPAL DEL SISTEMA

Figura 122 Interfaz Menu principal del sistema

nuTR

V a JIMENA MONCADA IBARRA

** JIMENA MONCADA IBARRA ** i

*Sincicato de Taxi Trufis "Ful sin Fronteras” -
&) Mapeo L 1

Gestionar Linaas

11.1.5.7.3. INTERFAZ GESTIONAR USUARIOS

Figura 123 Interfaz Gestionar usuarios

° IMENA MONCADA [BARAA
\4

USUARIOS

Y Mapeo
Gestionar Linoas

@ Registro de Salidas

oS Gestionar Rutas

&% Gestionar Grupos

Gestionar Vehicuos

IIMENA_MONCADA MENA MONCADA IBARRA 30¢ ACTIVO o o f\'ﬁ"‘lnliﬂadﬂ‘
ANENALPADILLA MENA PADILLA VEDH >0 AcTivo o o Sacrelaria -
DIEGO_PEREZ DIEGD PEREZ FERNANDE o e o o 8560 .

MARIO MARTINES DERE , sevo P D Sucio

il Gestionar Usuarlos

Gestionar Multas

Gestionar Pessonal

2] Gestionar Empleados

Gestionar Pagos

G. Rolas y Menus

" Reporte de Cobros

=) Reportes Actividades
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11.1.5.7.3.1. INTERFAZ BUSCAR USUARIOS

Figura 124 Interfaz Buscar usuarios

v ° JIMENA MONCADA [BARRA

USUARIOS

D Mapeo
Gastionar Lineas

Regisiro de Salidas

& Gestionar Rutas

3 Gestionar Grupos

Gestionar Vehicuic ° GABREL_LOPEZ GABRIEL LOPEZ GONZALEZ acTive o o Soclo

4i Gestionar Usuarios
Gestionar Multas ° AR ORED LA BN " pom o o i
Gestionar Pessonal
%] Gestionar Empleados
5 Gestionar Pagos
G. Roles y Menus
Reporte de Cobros

% Reportes Actividades

11.L1.5.7.3.2. INTERFAZ PERSONAL SIN USUARIO

Figura 125 Interfaz Personal sin usuario

= _-;~ ===

DA IBARRA

USUARIOS

¥ Mapeo
Gestionar Lineas
3 Registro de Salidas
& Gestionar Rutas
2 Gestionar Grupos
1 33323223 ANDRES CHAVARRIA BONILLA o
Gestionar Vehicwos
>estionar Usuarios
2 1234567890 UAN PEREZ NZALEZ
¥ Gestionar Multas
Gestionar Personal . 1122334455 ARLOS OOMEZ MARTINE o
%] Gestionar Empleados
Gestionar Pagos 4 6677889900 IFIA RODRIGUEZ HERNANGEZ 0
G y Menus
5 5432167820 PEDRC FERNANCEZ GUTIERREZ o
¥ Reporte de Cobros
& Reportes Actividades 0876543210 AURA GONZALEZ SANCHEZ o
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11.1.5.7.3.3. INTERFAZ BUSCAR PERSONAL SIN USUARIO

Figura 126 Interfaz Buscar personal sin usuario

TS
el a JIMENA MONCADA IEARRA

USUARIOS

USUARIOS PERSONAL SIN USUARIO
pedio
jonar i
Gestlonar Grupos
1 5432167890 PEDRO FERNANDEZ GUTIERREZ Secio °
= Gestionar Vehiculos
2 5678381234 PEORC SANCHEZ ROCRIGLEZ e Q
3 1987676901 PEDRO MARTINEZ FERNANDEZ Sacio 0
r Empleados
Total personal sin usuario - 3 1

Gestionar Pagos

G. Roles y Menus

~ Reporte ce

A Reportes AC

11.1.5.7.3.4. INTERFAZ AISGNAR USUARIO

Figura 127 Interfaz Asignar usuario

Asignar Usuario a

PEDRO_SANCHEZ

(5) Ei nombre de usuaro &5: PEDRD SANCHEZ
Ls contrasedia del usuarno es su o 5GTE361204

CANCELAR  ASIGNAR




11.1.5.7.3.5. INTERFAZ ELIMINAR USUARIO

Figura 128 Interfaz Eliminar usuario

Eliminar Usuario

JEliminar el usuario GABRIEL_LOPEZ ?

£\ Se dara de bajE al usuanio GABRIEL_LOPEZ

¥ 2 1o podra acceder # sistema

NGELAR  ELIMINAR

11.1.5.7.3.6. INTERFAZ HABILITAR USUARIO

Figura 129 Interfaz Habilitar usuario

Habllitar Usuario

(Habliitar el usuario GABRIEL.LOPEZ ?

CANGELAR  HABILIT

AR
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11.L1.5.7.3.7. INTERFAZ MODIFICAR USUARIO
Figura 130 Interfaz Modificar usuario

™
[y ° AMENA MONCADA [BRARRA <
1
s 14316354 - JIMENA MONCADA IBARRA
CAMBIAR F o

2165FNK - 1987 | TOYOTA/ BLANCO

Contrasena

CAMBIAR CONTRASERA

11.1.5.7.3.8. INTERFAZ RESTAURAR USUARIO

Figura 131 Interfaz Restaurar usuario

Restaurar Contrasefia

2Restaurar la contrasefia del usuario
DIEGO_PEREZ ?

(D Elnomire de usuario es: DIEGO_PEREZ
La contraseria oel usuarlo volvera a sec su o
8765432109

CANCELAR  RESTAURAR
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11.L1.5.7.4. INTERFAZ G. ROLES Y MENUS

Figura 132 Interfaz G. roles y menus

sl FRGTERRS

v’ @ JIMENA MONCADA IBARRA -

Roles y Menus

EAR

Mapeo
Gestionar Lineas

Crear Rol E : ) Crear Menu
Registro de Salidas + +

Gestionar Rutas

Gestionar Grupos

Gestionar Vehiculos Administrador

ACTIVO @ e 1 Gestionar Usuarios ACTIVO @ o
; Gestionar Usuarios
Chofer I ACTIVO @ o 2 Gestionar Multas ACTIVO @ o
Gestionar Multas
Gestionar Personal
Secretaria Funciones pa " t ACTIVO 3 Ubicaciones INACTIVO

%] Gestionar Empleados

Gestionar Pagos Sec. General Todos los procesos ACTIVO @ o 4 Gestionar Personal ACTIVO @ o

G. Roles y Menus

Socio Todas las fur ) ACTIVO 5 Gestionar Rutas ACTIVO
Reporte de Cobros n @ o @ o

Reportes Actividades
5] Gestionar Empleados ACTIVO @ o
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11.L1.5.7.4.1. INTERFAZ BUSCAR ROLES

Figura 133 Interfaz Buscar roles

i
[ 0 JIMENA MONCADA IBARRA

Roles y Menus

s m m

NOMaR ESCTRPCION Y N " ESTAD! CHON

A ACTIONES
Secretaria Funcicnes parz adminisizacion  ACTIVO @ o 1 Gestionar Usuarios ACTIVO @ o
Sec. General  Todos los procesos Acnvo @ o 2 Gestonar Multas ACTIVO @ o
3 Ubicaciones INACTIVO @ Q
4 Gestionar Personal ACTIVO @ o
5 Gestionar Rutas ACTIVO @ o
8 Gestionat Empleados ACTIVO @ o

11.L1.5.7.4.2. INTERFAZ ELIMINAR ROL
Figura 134 Interfaz Eliminar rol

Eliminar Rol

(Eliminar el rol: Chofer ?

ELAR  ELIMINAR
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11.1.5.7.4.3. INTERFAZ HABILITAR ROL
Figura 135 Interfaz Habilitar rol

Habilitar Rel

¢Habiitar ! rak Chofer 7

CANCELAR  HABILITAR

11.L1.5.7.4.4. INTERFAZ MODIFICAR ROL
Figura 136 Interfaz Modificar rol

Modificar Rol

Socla

Todas las funciones del socio

CANCELAR  MODIFIGAR ROL
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11.L1.5.7.4.5. INTERFAZ ASIGNAR MENUS

Figura 137 Interfaz Asignar menus

Fusn inTiRas

Roles y Menus

CREAR  ASIGNAR MENUS

Registro de Salidas

& Gestionar Rutas

Gestionar Grupos Menus

Administrador Todos los pr ACTIVO Mapeo, Gestionar Lineas, Registro de Salidas, ... =
Gestionar Vehiculos
Gestionar Usuarios Menus
Gastionar Mullas Secretaria Funciones para admini ACTIVO { Mapeo, Gestionar Lineas, Gestionar Rutas, R... =

Gestionar Personal . i
[] Guiaen Rutas

2] Gestionar Empleados Sec. General Todos Ios pr ACTIVO
Reportes de Cobros
Gestionar Pagos
G. Roles y Menus . [J Mis Salidas
i Socio Todas las funciones del socio ACTIVO
Reporte de Cobros e ;
Reportes Administrativos
Reportes Actividades o’
Chaofer es de chofer ACTIVO Mis Pagos, En ruta v




11.L1.5.7.4.6. INTERFAZ BUSCAR MENUS

Figura 138 Interfaz Buscar meniis

Roles y Menus

Administrador  Todos 105 proceses ACTIVO @ o 1 Gestionar Rutas
Secretaria Funciones para admini Stracic ACTIVO @ o 2 Gula on Rutas
Todos los procesos ACTIVO @ o 3 Enruta

Socio Todas las funciones 2#l seclo ACTIVO @ o Total menus : 3

Chofer Funciones de choter ACTIVO @ o

Sec. General
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‘ HMENA MONCADA |BARRA

P Y : |
o @0
e ©0

11.1.5.7.4.7. INTERFAZ ELIMINAR MENU

Figura 139 Interfaz Eliminar ment

Eliminar Menu

¢Eliminar el menu: En ruta ?

CANCELAR  ELIMINAR
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11.L1.5.7.4.8. INTERFAZ HABILITAR MENU
Figura 140 Interfaz Habilitar menu

Habilitar Menu

¢Habilitar el menu: En ruta ?

CANGELAR  HABILITAR

11.L1.5.7.49. INTERFAZ MODIFICAR MENU
Figura 141 Interfaz Modificar menu

Modificar Menu

Gestionar Multas

fg-multas
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11.1.5.7.4.10. INTERFAZ CREAR ROL
Figura 142 Interfaz Crear rol

Crear Roi

CANCELAR  CREAR RCL

11.L1.5.7.4.11. INTERFAZ CREAR MENU

Figura 143 Interfaz Crear menu

Crear Menu
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11.1.5.7.5. INTERFAZ GESTIONAR PERSONAL

Figura 144 Interfaz Gestionar personal

o T

V o NMENA MONCADA IBARRA

PERSONAL
ONA
9 Mapeo
Gestionar Lineas
Registro de Salidas
& Gestlonar Rutas
%5 Gestionar Grupos
1 33323223 ANDRE HAVARRIA BONILLA 3 ? 394524 @
Gestionar Vehicuios
3l Gestionar Usuarios
20002000 JMEN/ PADILLA VEDIA 32 74521445 @
Gestionar Multas
Gestionar Personal 3 14318354 MENA MONCADA |BARRA @
il Gestionar Empieadas
. Gestionar Pagos B 1234567890 RN PEREZ GONZALEZ @
G. Roles y Menus
5 0987554321 MARIA E GARGI# @
Reporte do Cobros
2 Reportes Actividades
Hepexts - 1122334455 CARLO! SOMEZ MARTINE ¢ 12384 @

11.L1.5.7.5.1. INTERFAZ BUSCAR PERSONAL
Figura 145 Interfaz Buscar personal

v a JIMENA MONCADA |EARRA

PERSONAL

Gestlonar Lineas

Registro

12 Gestlonar Grupos

1 7354321098 Jost SOMEZ MARTIN: 5 d 4109 @
Gestionar Vehicuios

% Gestionar Usuarios
2 2109876543 J0S SONZALE SAN C 9871654 @

Gestionar Multas
Gestionar Persor otal persona

2 Gestionar Empleados

& Gestionar Pagos

G. Roles y Menus

Reporte de Cobros

= Repori
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11.L1.5.7.5.2. INTERFAZ MODIFICAR PERSONAL
Figura 146 Interfaz Modificar personal

Meodificar datos
7654321098

JOSE

GOMEZ MARTINEZ

Masculino - TAS41008
17111/1284
CALLE 788, MUKIGIPIO

CANCELAR  MOBIFICAR

11.1.5.7.6. INTERFAZ GESTIONAR EMPLEADOS

11.L1.5.7.6.1. INTERFAZ GESTIONAR EMPLEADOS
Figura 147 Interfaz Gestionar empleados
i e JIMENA MONCADA IBARRA

EMPLEADOS (SECRETARIAS)

AcTive @ o
sestionar Vehicuios 656423122 KATHERINE CALLE Emplead: 45212585 ATTIVO @ o

pstionar Usuarios
54453112 MONICA CHAVEZ BARRIOS Empeads 12354577 ACTIVO @ o

989238912 GRISELDA RIOS IRAHOLA Empeado 65214872 ACTIVO @ o
2! Gestionar Empleados

Gestionar Pagos a3z YUDITH BOLIVAR CHOGUE Empieads 72105142 ACTIVO @ e

20002000 (Vo) BALDIVIEZC VEDIA Seeio

G. Roles y Menus
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11.L1.5.7.6.2. INTERFAZ CREAR EMPLEADO
Figura 148 Interfaz Crear empleado

Crear empleado

45322321

OORIS

Primer Apellido

Barmerdeiacimiznto

‘ Direccion

11.L1.5.7.6.3. INTERFAZ MODIFICAR EMPLEADO
Figura 149 Interfaz Modificar empleado

Modificar empleado

544531112
MONICA
CHAVEZ BARRIOS

Femening

05/01/1894

8/ ARTESANAL
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11.1.5.7.6.4. INTERFAZ ELIMINAR EMPLEADO
Figura 150 Interfaz Eliminar empleado

Eliminar Empleado

Eliminar el empleade :
544531112 | MONICA CHAVEZ BARRIOS

£ Sl glimina el empleado se dara de bajs & usuatio
tambien!

ANCELAR  ELIMINAR

11.L1.5.7.6.5. INTERFAZ HABILITAR EMPLEADO
Figura 151 Interfaz Habilitar empleado

Habilitar Empleado

Habilitar el empleado :
544531112 | MONICA CHAVEZ BARRIOS

(D Sihabiita ol empieado se hailitara el ususrio

tambien!

CANCELAR  HABILITAR




197

11.L1.5.7.7. INTERFAZ GESTIONAR LINEAS

Figura 152 Interfaz Gestionar lineas

RS FRONTERS
LINEAS
Mapeo : -+ Soclo nuevo

Gestionar Lineas

R ro de Salidas

Gestionar Rutas

@ 9879054321 - JUAN RAMIREZ FERNANDEZ = 123EES @ 9879054321 ACT
Gestionar Grupos
Gestionar Vehiculos o 8765432108 - DIEGD PEREZ FERNANDEZ & 342RRG @ 4321567890 acT
Gestionar Usuarios
Gestionar Multas o 5432167890 - PEDRO FERNANDEZ GUTIERREZ = 786HHV {) 5432167890 ACT
Gestionar Personal
Gestionar Empleados o 0987654321 - MARIA LOPEZ GARCIA = 434HBD {9 0987654321 ACT
Gestionar Pagos
& Rotes v M ° 1234567890 - JUAN PEREZ GONZALEZ = 324HBD @ 1234567890 AcT

. ROles y Mienus 5

Reporte de Cobros

° 9876543210 - LAURA GONZALEZ SANCHEZ = 9800LK {@ 9878543210 ACT
Reportes Actividades




11.1.5.7.7.1. INTERFAZ BUSCAR LINEAS

Figura 153 Interfaz Buscar lineas

< P
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° JIMENA MONCADA |EARRA

z
o OSB7Ea1Z3 - ANA MARTINEZ FERMANDET i SMFTGR & eaTEanzE ACTIVO e o
11.1.5.7.7.2. INTERFAZ SUSPENDER LINEA

Figura 154 Interfaz Suspender linea

Suspender Linea

JDar de bajalalineaN" 67




199

11.L1.5.7.7.3. INTERFAZ ACTIVAR LINEA
Figura 155 Interfaz Activar linea

Activar Linea

Activar lalineaN° 67

CANCELAR

11.L1.5.7.7.4. INTERFAZ TRANSFERIR LINEA
Figura 156 Interfaz Transferir linea

Transferir linea

<A guien desea transferir lafinea N® 37
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11.L1.5.7.7.4.1. INTERFAZ TRANSFERIR LINEA SOCIO NUEVO

Figura 157 Interfaz Transferir linea socio nuevo

Transferir linea N° 3

454232212

Nomhbras

11.1.5.7.7.4.2. INTERFAZ TRANSFERIR LINEA SOCIO ANTIGUO

Figura 158 Interfaz Transferir linea socio antiguo

Transferir linea N° 3

1234557890

230M3 GOCOTIE
1234557890 7 JUAN PEREZ GONZALEZ
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11.1.5.7.7.5. INTERFAZ VINCULAR VEHICULO
Figura 159 Interfaz Vincular vehiculo

Vincular vehiculo

¢Registrar vehiculo con ef propietario de la
linea o un propietario nuevo?

11.1.5.7.7.5.1. INTERFAZ VINCULAR VEHICULO PROPIETARIO NUEVO

Figura 160 Interfaz Vincular vehiculo propietario nuevo

Linea N° 102 - Vehiculo con propietario nuevo
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11.L1.5.7.7.5.2. INTERFAZ VINCULAR VEHICULO PROPIETARIO DE LA LINEA

Figura 161 Interfaz Vincular vehiculo propietario de la linea

Registrar vehiculo - Linea N° 102

CANCELAR  REGISTRAR VEMICULO

11.1.5.7.7.6. INTERFAZ CREAR LINEA SOCIO ANTIGUO

Figura 162 Interfaz Crear linea socio antiguo

Crear linea N° 104

96876543210 BUSCAR

9876543210/LAURA GONZALEZ SANCHEZ




11.L1.5.7.7.7. INTERFAZ CREAR LINEA SOCIO NUEVO

Figura 163 Interfaz Crear linea socio nuevo

Crear linea N° 104

1 Hetmedadsacimiento

T

D#eccion

CANCELAR CREARLINEA -

11.1.5.7.7.8. INTERFAZ GESTIONAR RUTAS

Figura 164 Interfaz Gestionar rutas

it
RUTAS
RUTAE NTO!
Crear una nueva ruta Ruta : MORADA | VERDE
Ruta ; BLANCO [ MORADA Ruta : VERDE [ BLANCO

Ruta : MORADA PURA

203

a JIMENA MONCADA, [BARRA

Ruta : VERDE PURA

TOTAL MINLT

Ruta : MORADA / BLANCO




11.1.5.7.7.8.1. INTERFAZ CREAR RUTA
Figura 165 Interfaz Crear ruta

Guardar ruta

Nombre de |a ruta

Campe requerido

CANCELAR
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11.L1.5.7.7.8.2. INTERFAZ ELIMINAR RUTA

Figura 166 Interfaz Eliminar ruta

Eliminar Ruta

¢Efiminar fa ruta BLANCO / MORADA ?

CANCELAR  ELIMINAR

11.1.5.7.7.8.3. INTERFAZ HABILITAR RUTA
Figura 167 Interfaz Habilitar ruta

Habilitar Ruta

¢Hablfitar |a ruta BLANCO [ MORADA ?

CANCELAR  HABILITAR
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11.L1.5.7.7.8.4. INTERFAZ MOFICAR MINUTOS
Figura 168 Interfaz Modificar minutos

Minutos de llegada

11.L1.5.7.7.8.5. INTERFAZ MODIFICAR TRAMO
Figura 169 Interfaz Modificar tramo

Guardar cambios

¢Registrar los cambios realizados en la ruta: VERDE PURA?

JANGELAR  GUARDAR
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11.L1.5.7.7.8.6. INTERFAZ VER RUTA
Figura 170 Interfaz Ver ruta

. »
FULSIN FRONTERAS '

RUTAS PUNTOS

Mapeo ° RUTA : VERDE / BLANCO
Gestionar Lineas
Registro de Salidas
Gestionar Rutas
Gestionar Grupos
Gestionar Vehiculos
Gestionar Usuarios
Gestionar Multas

Gestionar Personal

| Gestionar Empleados

Gestionar Pagos
; G.Rolesy Menus
Reporte de Cobros

Reportes Actividades v
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11.L1.5.7.7.8.7. INTERFAZ CREAR PUNTO
Figura 171 Interfaz Crear punto

Crear Punto

atitud

-21.523664358930134

wgitud

-64.72902394094943

Nombre del punto

Campo requendo

[J Punto de control

CANCELAR CREAR

11.1.5.7.7.8.8. INTERFAZ MAPEO
Figura 175 Interfaz Mapeo



hnoO

MAPEO

@ Roles

&
®

@

oS

-

2,8
‘AC
&3
-
WV
(2]
-l

-

) G.Roles y Menus

=

»”

Map=o VERDE / BLANCO

Gestionar Lineas
Registro de Salidas
Gestionar Rutas
Cobros

Gestionar Vehiculos
Gestionar Grupos
Gestionar Usuarios
Gestionar Personal
Gestionar Multas
Gestionar Empleados

Gestionar Pagos

Reportes Actividades

Reporte de Cobros

Linea
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11.1.5.7.7.9. INTERFAZ GESTIONAR GRUPOS
Figura 172 Interfaz Gestionar grupos

\4
GRUPOS
» »
Grupo N° 2 Grupo N 4
» >

Grupo N° 5 GrupoN° 6

Grupo N° 3

Grupo N°1
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11.1.5.7.7.9.1. INTERFAZ CREAR GRUPO
Figura 173 Interfaz Crear grupo

Crear Grupo




11.L1.5.7.7.9.2. INTERFAZ MODIFICAR GRUPO
Figura 174 Interfaz Modificar grupo

Afiadir lineas

104

104 - DANIEL CARVALLO RUIZ

O 105 - DIEGO ESTEBAN RAMIREZ VILLA

11.1.5.7.7.9.3. INTERFAZ ELIMINAR LINEA DEL GRUPO
Figura 175 Interfaz Eliminar linea del grupo

Eliminar

¢Eliminar de este grupo la linea N® 69 del

socio: LAURA GOMEZ SANCHEZ?

CANCELAR  ELIMINAR
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11.1.5.7.7.9.4. INTERFAZ CAMBIAR JEFE DE GRUPO
Figura 176 Interfaz Cambiar jefe de grupo

Cambiar Jefe de Grupo

Jefe de Grupo actual;
70 - PABLO PEREZ GONZALEZ

Jefe de Grupo seleccionado:
B0 - JAVIER GOMEZ SANCHEZ

4Sequro de cambiar af jefe de grupo?

CANCELAR  CAMBIAR

11.1.5.7.7.10. INTERFAZ GESTIONAR MULTAS

Figura 177 Interfaz Gestionar multas

° JIMENA MONCADS |EARRA -

MULTAS
ACCAINES
RETRASOS Retraso yjo sdelarios en o Uempo de S80ada en las rulas 30 ACTIVO @ o

FALTA A REUNION Faltas a reunionas de temas de la asociadion B0 5 ACTIVO @ °
FALTA A TURND Faltz a turnos los dizs gue son obicatorios 100 k] ACTIVG @ o

INCUMPLIMIENTD Inclumpisnto at regiaments de trabajo def Sindicato 50 ACTIVD @ o
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11.1.5.7.7.10.1. INTERFAZ CREAR MULTA
Figura 178 Interfaz Crear multa

Crear Multa

11.1.5.7.7.11. INTERFAZ GESTIONAR PAGOS
Figura 179 Interfaz Gestionar pagos

it

° JIMENA MONCADA [BARRA .

PAGOS

HomEEs DESCHIPCIN MONTO iBE] LRACION PERMITIOC ELTADC ACCIDNES
HOJA DE RUTA Pago de hois de ruts cada 1o dei mes 101 L ACTIVD @ o
CANBIO DE HERRAMIENTA Monto & pegar por fa transfersncis de una linea a ot socio 200 5 ACTVD @ o
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11.1.5.7.7.11.1. INTERFAZ CREAR PAGO
Figura 180 Interfaz Crear pago

Crear Pago
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11.L1.5.7.7.12. INTERFAZ REGISTRO DE SALIDAS
Figura 181 Interfaz Registro de salidas

REGISTRO DE SALIDAS

Mapeo Rita
MORADA / BLANCO » GEN
Gestionar Lineas

Registro de Salidas

- Hoy octubre de 2023
Gestionar Rutas

Gestionar Grupos Iun mar mié jue vie sab
= Gestionar Vehiculos

Gestionar Usuarios

Gestionar Multas

6

2 3 4 5
1 (] o]
Ceivne PRt m m m m

| Gestionar Empleados

Gestionar Pagos

9 10 n 12
=] G.Roles y Menus

13

Reporte de Cobros

16 17 18 19 20
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11.1.5.7.7.12.1. INTERFAZ SALIDAS DEL DIA
Figura 182 Interfaz Salidas del dia

Horarios de salida del grupo N° 6 el 01/11/2023

SALIDA LLEGADA

06:00:00 07:20:00

08:04:00 07:24:00

06:08:00 07:28:00

06:12:00 07:32:00

D6:16:00 07:36:00

06:20:00 07:40:00

06:24:00 07:44:00

0g:28:00 07:48:00

06:32:00 07:52:00

08:38:00 07:56:00

06:40:00 08:00:00

06:44:00 08:04:00

06:48.00 08.08:00

08:52:00 08:12:00

06:56:00 08:18:00




11.1.5.7.7.13. INTERFAZ GESTIONAR REPORTES

11.1.5.7.7.13.1. INTERFAZ REPORTES PAGOS
Figura 183 Interfaz Reportes pagos

REPORTES PAGOS

& Mapeo

Gestlonar Lineas

@ Registro de Salidas

< Gestlonar Rutas
+ Gestionar Grupos “
Gestionar Vehicuios
4% Gestionar Usuanos
' Gestionar Multas @ PEREZ G
i Gestionar Personal
2! Gestionar Empleados
« Gestionar Pagos
G. Roles y Menus

~ Reporte de Cobros

11.1.5.7.7.13.3. INTERFAZ REPORTES TRANSFERENCIAS

Figura 184 Interfaz Reportes transferencias

REPORTES TRANSFERENCIAS DE LINEAS

' Gestionar Multas

= Gestlonar Personal

£| Gestionar Empleados

©006@0

587880 - ISABELLA SANCHET RODRIGUEZ 8765432109 - DIEGO PEREZ FERNANDEZ
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11.1.5.7.7.13.4. INTERFAZ REPORTES NUEVOS INGRESOS

Figura 185 Interfaz Reportes nuevos ingresos

Gestionar Linzas
REPORTES NUEVOS INGRESOS DE SOCIOS

ANCRES CHAVARRLA BONILLA ACTIVO

i Gestionar Multas

Gestionar Personal 29 AEHYO
¥] Bestionar Empleatos N ACTIVE
54 ACTIVD
AE78745 JLIBN CARLDS NARVAEZ JIMENEZ ACTIVO
DANIEL CARVALLQ RUIZ ACTIVD
90888121 DIEGD ESTEEAN RAMIREZ VILLA ACTIVO
T 05 7

®
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11.1.5.7.7.13.5. INTERFAZ REPORTES ANTIGUEDAD DE SOCIOS
Figura 186 Interfaz Reportes antigiiedad de socios

s

# Mapeo V

Gestionar Lineas
REPORTES POR ANTIGUEDAD

Wombres Todos i -
= Gestionar Vehicuics

il Gestionar Usuarios

Getionar Multas L] SUFIA RODRIGUEZ HERNANDE 2 ATTIVO T2/ 200

Gestionar Personal GUTIERREZ ACTIVO 1B/02S 1

ACTIVO

ACTIVOD

I GOMEZ ACTIVD 181022005

NAMONCADA [BEARRA




11.L1.5.7.7.13.5. INTERFAZ REPORTES SALIDAS
Figura 187 Interfaz Reportes salidas

Gestionar Lineas

RERORTES SALIDAS

220112023
074400
/20 06 28 0 1
22117120 DG 320 [} oo
22/1120; 06:36:0 07:558:00
T2 054 DAD000
084 04:00
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e JIMENA MONCADA IBARRA

VERDE / BLANCO

WERDE / BLANCO

VERDE /BLANCO

11.1.5.7.7.13.6. REPORTES PDF GENERADOS
Figura 188 Interfaz Reportes pdf generados

= Reporte D Antiguedades (8) pdf

SINDICATO DE TRANSPORTE T.T. FUL SIN FRONTERAS

Reparte de antiguedad de los socios
Facha: 071122023
Usuaric: MONCADA IBARRA JIMENA
Listar por:
Artguedad: Mayar & 10 aficfs).
Esado: Actvas ¢ Iraclives

Dmtos ded sacin

Saee/

RODAIGUEZ HERNANCEZ SOFIA
FERNANCEZ GUTERFEZ PEDRD
MARTINEZ PEREZ LUIE

HERNANDEZ LOPEZ ANA

GUTERRES GOMEZ FERMANDY

22 nf0ls) 9 mesies) 21 dojz)
T2 ohoja) B mesiee) 26 dois)
¥ oz’ mesies) 11 dinlz)
2 néoja| U mesier] 26 dofs)

th ofofa) 0 mesies] 20 dme)
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11.1.5.8. DIAGRAMA DE DESPLIEGUE

Figura 189 Diagrama de despliegue

Diagrama de Despliegue General)

Dispositive maovil <<executonE wwironment=>
Servidor
=<gomponent>> eeq R @
by movil PosigreSQL
=<device==
Computador s<components> E <<companants> E
React SpringBoot
=<components> ﬂ £n0 pring|
Buscader web

==device=>
Impresora

<<axacutionEmnvronment>>
Pe Administrative

“<componant>> E[
Aplicacion web

11.1.6. Plan de contingencia

I1.1.6.1. Identificacion de riesgos

Se han determinado los posibles eventos que afectan el buen funcionamiento del sistema de
informacion del Sindicato de Taxi Trufi “Ful Sin Fronteras”, tanto en los equipos, la

infraestructura y los datos. Estos han sido determinados en cuenta los factores humanos,
tecnoldgicos y medioambientales.
Los que afectan la seguridad o integridad de los equipos:
e Robo de equipos, dafios por sabotaje o dafios por mal uso.
Los que afectan la integridad de los datos:

e Virus informaticos.

e Fallas o Pérdida del servidor.
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e Perdida de la conexion de la internet.
I1.1.6.2. Soluciones a los problemas presentados

11.1.6.2.1. Robo de equipos, dafios por sabotaje o dafios por mal uso

La pérdida, dano total o parcial de una estacion de trabajo se puede presentar tanto

légicamente como fisicamente esto podria ser debido a:

e Dafos producidos en fuente de alimentacion por inconvenientes en la energia
eléctrica.

e Dafios ocasionados en HARDWARE o SOFTWARE por el usuario debido a la mala
manipulacion.

e Sonidos como beeps al encender.

e Problemas de conexion de red.

La oficina central cuenta con un servicio de mantenimiento al que solicitan el servicio en

determinado tiempo.

11.1.6.2.2. Virus informéatico

Un virus informatico es un software malintencionado que tiene por objeto alterar el normal
funcionamiento de la computadora, sin el permiso o el conocimiento del usuario. Los virus,
habitualmente, reemplazan archivos ejecutables por otros infectados con el codigo de este.
Si el virus es detectado en uno de los terminales, éste se debe aislar y su sistema operativo

se debe restablecer.

11.1.6.2.3. Fallas o perdida del servidor

El término servidor se utiliza para referirse al ordenador fisico en el cual se instalan los
aplicativos y las bases de datos, esto con el fin de centralizar la informacion comportandose
como una maquina cuyo proposito es proveer datos de modo que otras maquinas utilizan

todo esto gracias a la administracion de un sistema operativo propio de servidores.

En caso de perder la conexién con el servidor ningin administrativo ni los socios podran

tener acceso a la aplicacion, por ende, los registros de hora volverdn a ser manuales
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tomando en cuenta solamente el orden del dia. Cada socio debera de anotarse su hora de

llegada en la parada final de su ruta (como se hace actualmente).

11.1.6.2.4. Bloqueo en el motor de bases de datos

Las bases de datos son el servicio principal para almacenar, procesar y proteger los datos.

pero en ocasiones suceden bloqueos por alguna de estas causas:

e Normalmente pueden ser dafios en las estructuras de nuestros indices o
almacenamiento fisico de nuestros registros.

e Se puede dadar por fallas debido a que nuestro servidor se reinicia de manera
inesperada o la memoria RAM o el disco duro tienen algunos problemas; Esto origina
que en la base de datos se corrompan algunos objetos como tablas o indices.

e Saltos en los procesos de almacenamiento al contenedor asignado.

e Desconexion del proceso cliente servidor que afecta la conectividad a la base de

datos, esto puede generar problemas en los indices de entrada y salida.

11.1.6.2.5. Perdida de la conexién de internet

El sindicato de Taxi Trufi “Ful Sin Fronteras” cuenta con una conexion de banda ancha con
una velocidad de 20 Mbps. Cuando ocurre una falla o se detecta una caida en el ancho de
banda o la sefial de Internet, el primer paso es reiniciar los equipos del proveedor. En caso de

que el dafio persista se debe informar de inmediato al proveedor de servicio.
11.2. CAPACITACION

11.2.1. Introduccidén

El objetivo de este componente es capacitar al personal administrativo y a los socios en el
uso del sistema “Sin Fronteras”, sistema que ha sido desarrollado en el componente 1 del

proyecto.

El componente capacitacion, brinda informacion sobre cémo utilizar el sistema para
optimizar las tareas diarias y mejorar la administracion del Sindicato de “Taxi Trufi “Ful Sin

Fronteras”.

El proceso de capacitacion ira desde las diferentes funcionalidades del sistema, desde el

registro de datos hasta la generacion de reportes.
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La capacitacion serd presencial para los admirativos, para el uso del sistema, en cambio para
los socios serd de manera virtual y personal, a través de una guia de “Como usar la app”,

debido al factor tiempo de los socios y choferes.

11.2.2. Contexto

Para la capacitacion de este proyecto se propone:

El personal a capacitar sera divido en las siguientes categorias:

Capacitacion de Administrativos

¢ Involucra secretarias de turno y secretario general.
e Se realizaran actividades presenciales, mostrando los cambios que llevaran a cabo

con el cambio de tipo de trabajo.
Capacitacion al personal

e Involucra socios y choferes.

e Se realizard una guia llamada “Como usar mi app” que estara destinada a los socios
y choferes para su descarga manual dentro de la app.

e Debido a la disponibilidad de tiempo de los socios es que no se lograra coincidir los

horarios de la mayoria, por ende, este tipo de capacitacion para este grupo.

En este contexto el Capacitador confecciono la Guia para Capacitacion tomando en cuenta

los diferentes niveles de preparacion del usuario final.

11.2.3. Metodologia de capacitacion utilizada

La metodologia de Capacitacion que se utilizara es la Expositiva que tiene el objetivo de
hacer capaz o habil a una persona en el manejo de un sistema, implica explicarle

adecuadamente el procedimiento y favorecer su practica.
Se seguiran los siguientes pasos para capacitar a los administrativos del Sindicato:

» Primero se realizaran exposiciones, en las que se introducira a al software y a su forma

general de uso.
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» Se daran explicaciones sobre los procedimientos basicos a seguir, usando el manual

del sistema como apoyo.

» Los participantes luego se pondran en practica con la supervision del capacitador,
pudiendo consultar a este todas sus dudas y expresar sus inquietudes, lo que se quiere
lograr es que el software sea bastante intuitivo y los usuarios se acostumbren a ¢l

rapidamente.

» En todo momento los usuarios contaran con el manual del sistema para ayudarse a

explorar libremente el sistema.
Se seguiran los siguientes pasos para capacitar a los socios y choferes del Sindicato:

» Todo socio o chofer que ya cuenta con un usuario dentro del sistema, debera de
descargar la guia de “Como usar mi App”, es decir la capacitacion en la app es mas

personal y a decision de cada uno de ellos, debido a la disponibilidad de tiempo.

11.2.4. Definicién del publico

El publico objetivo de la capacitacion sera el equipo que colabor6d con el desarrollo del
proyecto, ademas de los socios y choferes, se definid finalmente el siguiente publico para la

capacitacion:

Secretario General del Sindicato: Sr Roberto Torrez Dominguez
Secretarial (Turno mafiana): Srita Katherine Calle

Secretaria2 (Turno tarde): Srita Monica Chavez Barrios

Socios

Choferes

YV V. V VYV V

11.2.5. Lugar de la capacitacion

La capacitacion se desarrollard en las instalaciones del Sindicato de Taxi Trufi “Ful Sin

Fronteras”, ubicado en la zona Morros Blancos, Barrio Nuevo Amanecer, Calle El ocaso, S/N

11.2.6. Material para la capacitacion

El material a presentar es que serd utilizado para el grupo de los administrativos.

> Manual de instalacion del sistema.
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» Manual de usuario del sistema.

» Una computadora en la cual este instalado el sistema SIN FRONTERAS.

» Computadoras adicionales (de las oficinas) en red, para que los participantes realicen

las practicas.

» Impresora.

El material para el grupo de socios y choferes sera solamente la guia de “Como usar mi App”

11.2.7. Contenido de la capacitacion

El contenido de la capacitacion, abarcard de forma rapida y concisa toda la funcionalidad del

sistema.
Se capacitara al personal en toda la funcionalidad del sistema:

Introduccion

Acceso al sistema “SIN FRONTERAS”, modificar login y clave de acceso.
Gestionar usuarios, rutas, empleados, multas, pagos, roles y menus.
Gestionar personal, socios, choferes, propietarios, grupos.

Gestionar lineas, vehiculos, registro de salidas, reportes.

Mapeo de rutas.

Reportes.

YV V. V V V V V V

Funcionalidades para los socios y choferes.



11.2.8. Plan de clases

Tabla 91 Plan de clases para la capacitacion del uso del sistema
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N CONTEN OBJETI FECH DURA R MATER MEDIOS DESTINA
° 1IDO VO A CION IAL DE TARIO
(Horas) DIDAC ENSENA
TICO NZA-
APRENDI
ZAJE
1 Introducci @ Presentar
on el sistema 08/12/2 | 08:00-
y sus 023 08:05
funcionali
dades Guia del Diapositiva = Secretarias
2 Acceso al  Explicar sistema, s de power Yy secretario
sistema el acceso computa | point general.
“SIN al sistema 08/12/2 | 08:05- doras,
FRONTE | con 023 08:10 proyector
RAS”, usuario 'y
modificar = contrasen
login vy a
clave de  personale
acceso. .
3  Gestionar | Explicar
usuarios, | cada una Secretario
rutas, de las | 08/12/2 | 08:10- General
empleados  partes de 023 08:40
, multas,  los
pagos, modulos,
roles y | crear,
menus. modificar,



Gestionar
personal,
socios,
choferes,
propietari
0S,
grupos.
Gestionar
lineas,
vehiculos,
registro de

salidas.

Mapeo de

rutas.

7 | Reportes

registrar,
etc
Explicar
las partes
de los

modulos.

Explicar
la
vinculaci
on de
lineas a
los
vehiculos,
las salidas
Explicar
el
funciona
miento de
la pantalla
de mapeo,
el modo
de uso y
de
filtrado.
Generar
reportes
dependien

do los

08/12/2
023

08/12/2
023

08/12/2
023

08/12/2
023

08:40-
09:20

09:20-
09:00

09:00-
09:10

09:10-
09:20
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Secretarias
y secretario

general.



8 | Funcionali
dades para
los socios

y

choferes.

datos de
busqueda.
Explicar
los

modulos
destinado
s a los
socios 'y

choferes.

No No
determi | determin
nado, ado
cualquie

r

moment

o que el

socio

y/o

chofer

lo desee

Socios

choferes
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11.2.9. Medios de verificacion

Se encuentra en el anexo E titulado “Lista de firmas de asistencias a la capacitacion”

CAPITULO 111 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

I11.1. CONCLUSIONES

La aplicacion permite dar un mejor servicio a los miembros del sindicato, en especial
a los de nuevos ingresos, ya que anteriormente ellos solos tenian que recorrer las rutas
sin ayuda de nadie, en cambio ahora podran hacerlo con ayuda de la aplicacion a
cualquier horario.

El uso de la metodologia RUP en el desarrollo del sistema “SIN FRONTERAS” ha
contribuido al desarrollo de un sistema que satisface las necesidades expresadas en
los requerimientos funcionales.

El sistema con la parte de los encargados (secretarias y Secretario Gral.) esta
destinado a optimizar tiempo en la atencion de los socios y evitar errores humanos,
ya que se dan ocasiones en las que la secretaria les da a los socios la misma hora de

salida.

111.2. RECOMENDACIONES

Es fundamental proporcionar una capacitacion adecuada tomando en cuenta el grupo
de personas a capacitar. En este proyecto el grupo de personas a capacitar
presencialmente no fue lo complicado, el grupo complicado fue de los socios que es
un grupo de hombres entre los 25 afios hasta los 55 aproximadamente, por ende, hay
algunos que no estan familiarizados con la tecnologia, y debido a la disponibilidad de
tiempo de los mismos se opto por realizar una guia de “Como usar mi app”, la cual
también estuvo destinada a los encargados para cualquier duda que surja.

Desarrollar y/o aumentar funcionalidades al sistema para que no solo los miembros
del sindicato tengan acceso, sino también la poblacion, para saber en qué punto se

encuentran las banderitas en un dia cotidiano. Esta fue una idea al inicio del proyecto
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la cual se descart6 por decision propia, pero puede estar en consideracion para un

futuro.



