BIBLIOGRAFIA

Aguilar. (2019). PERFORMANCE EVALUATION TRHU THE 360. Granica S.A.
Aguilar, R. (2022). Bases para la Planificacion Estratégica. La Paz: PNUD.

Andrade, S. (2015). Enfoques tedricos para la evaluacion de la eficiencia .

Mencionar SA.

Asana. (2023). Evaluacion del desempefio laboral paso a paso. Espafia:

https://asana.com/es.
Carreres, & Cortez. (2018). Valorador Imperial. Colombia: SER.
Chavenato. (2019). Evalauacién de desempefio. México: Unilit.
Chiavenato , 1. (2016). Talento humano 3ra ed. México: Basic.
Chiavenato. (2019). Administracion GENERAL MOTORS. EEUU: UNILIT.
D.S. N°26115. (2019). Normas Bésicas de adminsitracion de personal. La Paz.
Drucker, P. (2019). Evaluacion del desempefio. México.

Fidias, A. (2017). EL PROYECTO DE INVESTIGACION.

7

Ifiiguez , L. (2017). Efectividad, eficacia y eficiencia en equipos de trabajo - Articulo

7 pasos de mejorar el rendimiento. Chile: HIREBOOK.

LEY N°2027. (1999). ESTATUTO DEL FUNCIONARIO PUBLICO. La Paz.

Murcia, A. (2019). MANUAL PARA LA EVALUACION DEL DESEMPENO. México:

Marcombo, Ediciones Técnicas.
RAE. (2017). Diccionario de la Real Academia Espafiola. Espafia Madrid.

SAFCO - Ley N°1178. (2019). Ley SAFCO N°1178 - SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE PERSONAL. La Paz : Ministerio de Gobierno.



78

Senge, P. (2019). Evaluaciones del desempefio: cuando td vas yo vengo de alli. Chile.

Stanley, M. (2019). LA EVALUACION DE 360 GRADOS Y LA GESTION
ADMINISTRATIVA. México: Panorama.



