METODOLOGIA DEL PROYECTO

Los métodos de investigacion que se utilizard en el presente proyecto es la empirica y
deductiva. Empirica porque se ird obteniendo conocimiento a partir de la observacion de
la realidad y, por ende, estd basado en la experiencia y la deductiva porque permite extraer
conclusiones logicas y validas de un modo de conocimiento general al mas especifico es
decir hasta llegar a hechos concretos.
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RESUMEN

El presente proyecto tiene la finalidad de enfocar y resolver la problematica de la
inexistencia de una infraestructura Optima para la capacitacion técnica a mando medio en
el sector de la construccion ubicado en la ciudad de Tarija. Para entrar al tema debemos
mencionar que, en la actualidad vivimos en una época de cambios acelerados donde dia a
dia aparecen nuevos sistemas constructivos con el fin de acelerar los procesos de la
construccion y hacer crecer el mercado constructor, requiriendo una base académica de
sus obreros para llevar estos procesos a la par de las nuevas tecnologias, ya que
actualmente los obreros aprenden en la practica de su trabajo para tomar experiencia, es

decir de forma empirica.

De esta manera se ve la necesidad de capacitar y adiestrar a los trabajadores de mando
medio en el sector de la construccion a través de una infraestructura 6ptima y eficiente a
las necesidades requeridas y personal capacitado en diferentes areas de la construccion,
con horarios flexibles, en una ubicacion correspondiente a donde se encuentre la mayoria

de la poblacion de obreros no capacitados.

Es asi como se propone un espacio arquitectonico que reuna todas las caracteristicas
necesarias y Optimas para garantizar el buen funcionamiento de un Centro de Capacitacion
Técnica para Obreros de la Construccion, con la finalidad de que el desarrollo de todas las
actividades de aprendizaje que se realicen, sean de primer orden, adaptando la edificacion
al confort espacial del lugar, tomando en consideracion los aspectos: climaticos,
espaciales, funcionales, ambientales y fisicos. Como resultado de la investigacion, se han
definido las necesidades y requerimientos espaciales para su funcionamiento; por lo que
debera contar dicho centro con los ambientes educativos como: aulas, laboratorios, areas
para talleres, administracion, auditorio, areas deportivas, biblioteca, cafeteria y area de
mantenimiento. Previo a desarrollar la propuesta del disefio arquitectonico se tomaron
muy en cuenta las diferentes premisas de disefio que son: morfoldgicas, funcionales,
tecnologicas paisajisticas, ambientales y arquitectura sin barreras. Por ello se logra una
propuesta del objeto arquitecténico que contiene planta de conjunto, plantas amuebladas,
elevaciones, secciones, vistas en perspectiva de los modulos, planificacion de estructuras

e instalaciones y sus presupuestos de construccion.



