CENTRO DE FORMACION POLICIAL INTEGRAL-

i N BERMEJO

CAPITULO I

1 FASE INVESTIGATIVA
1.1 INTRODUCCION

Bolivia es un pais con serios problemas de seguridad ciudadana que son el resultado
del subdesarrollo, la estructura econdmica del pais ha condicionado al territorio a no
tener un crecimiento econdémico equitativo, el incremento del desempleo, la desercion
escolar , el crecimiento urbano acelerado, el consumo excesivo de alcohol y drogas en
jévenes y adolescente, han incrementado los actos delictivos en el pais, la inseguridad
por parte de la poblacion se ha convertido en un desafio para las autoridades, por tanto
puede reflejarse en los diferentes &mbitos sociales, culturales, econémicos, politicos y
demograficos.

Debido a los problemas que presenta la seguridad ciudadana a nivel Nacional, desde
junio de 2011 el Gobierno viene realizando una serie de Cumbres Nacionales de
Seguridad Ciudadana, donde se determind disefiar en forma coordinada una Politica de
Estado para apoyar el fortalecimiento de seguridad ciudadana, sobre la base de seis
lineas de accion. En febrero de 2012, en Tarija se consolido esas seis lineas de accion,
posterior a esta Cumbre se promulgo la ley 264 LEY DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD CIUDADANA “PARA UNA VIDA SEGURA™.

En octubre de 2012, se definio otra serie de anteproyectos de ley destinados a fortalecer
el sistema normativo, Ademas se planificé elaborar los anteproyectos de ley Penal y de
Prevencién de la Delincuencia Juvenil a su vez la presentacion de los Planes

Departamentales y Municipales de Seguridad Ciudadana de cada Departamento.

La Cuarta Cumbre se realizo en la ciudad de Sucre, con el objetivo de evaluar la
ejecucion de los planes de seguridad ciudadana identificando proyectos concurrentes
entre el Ministerio de Gobierno, Gobernaciones, Municipios y Policia Boliviana, con
el proposito de llegar a acuerdos que optimicen la inversion en tecnologia para combatir
el delito efectivamente. En la Séptima Cumbre, se analizaran los compromisos de

inversion, proyectos concurrentes, desconcentracion policial, tecnologia Preventiva, y
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Desarrollo Normativo, La VIII Cumbre es un evento donde se abordan temas dirigidos
a brindar a la poblacion ambientes méas seguros. El presente afio se llevo acabd la 1V
Cumbre en la Ciudad de Trinidad, que tiene como eje central la lucha contra la
violencia hacia la mujer, la lucha contra el contrabando y el narcotrafico; y la
identificacion de los factores que generan la inseguridad.

La seguridad ciudadana es una condicidn necesaria para el desarrollo humano de las
personas, las causas de inseguridad ciudadana que se detectan en el departamento de
Tarija estan en continuo cambio, los delitos mas comunes estaban relacionados con
hurtos callejeros, robos a domicilios y delitos contra las personas, hechos delictivos
que se dan por diferentes factores, con el desempleo que crece dramaticamente y hace
que nuevas figuras criminales aparezcan. Es por estos aspectos que se hace necesaria
la educacién y formacién de nuevos agentes policiales, que sean capaces de mantener

el orden puablico, y brindarle seguridad a la poblacion.

El Municipio de Bermejo, al ser una ciudad fronteriza en el limite con la Republica
Argentina, caracterizada por el comercio, no facilita enfrentar eficazmente la
inseguridad ciudadana, ante esta situacion urgente, y otras necesidades que se
estudiaran en el desarrollo de la investigacion, se disefiard un “CENTRO DE
FORMACION POLICIAL INTEGRAL PARA LA SEGURIDAD
CIUDADANA” EN LA CIUDAD DE BERMEJO, que beneficie a los nuevos
agentes policiales que se formaran y especializaran, en una infraestructura moderna

destinada al cumplimiento y resguardo de los ciudadanos.

En el presente proyecto de grado se explicaran las premisas de disefio arquitecténico
utilizadas para desarrollar un “CENTRO DE FORMACION POLICIAL INTEGRAL
PARA LA SEGURIDAD CIUDADANA? en la ciudad de Bermejo, donde se establece
la posibilidad de analizar y desarrollar una infraestructura confortable, moderna, y
amigable con el medio ambiente, brindando las condiciones de espacio adecuadas para
los usuarios, donde la percepcidn de seguridad, tiene un resultado en la manera en como

las personas se desarrollan y relacionan con su entorno.

ARQUITECTURA Y URBANISMO — UAJMS. v

PROYECTO DE GRADO




CENTRO DE FORMACION POLICIAL INTEGRAL-

i N BERMEJO

1.2 IDENTIFICACION DEL PROBLEMA
La inseguridad ciudadana es un tema que se presenta como uno de los problemas
sociales mas notables en los ultimos afios; siendo la seguridad una condicion necesaria

para el desarrollo humano de las ciudades que se encuentran en desarrollo.

El Municipio de Bermejo presenta un alto crecimiento poblacional en los ultimos afios,
lo que lo convierte en el cuarto municipio méas poblado del departamento de Tarija. En
la actualidad la ciudad de Bermejo no cuenta con un Centro de formacion Policial
Integral, para nuevos agentes policiales acorde a los cambios tecnoldgicos que vivimos,
razon por la cual los jovenes postulantes se ven obligados a trasladarse a la Ciudad de
Tarija para realizar sus estudios de formacion Policial, es importante que los mismos
tengan oportunidad de formarse en el lugar donde trabajaran, de esta manera podemos

aportar a los jovenes a una nueva oportunidad de formacion en la ciudad de Bermejo.

Al ser Bermejo una ciudad fronteriza en el limite con la Republica Argentina y al
encontrarse en constante desarrollo, el incremento delincuencial también aumentado
una de las preocupaciones mas notables es el Narcotrafico y el contrabando por lo que
es necesario que la seguridad ciudadana sea atendida; es por esta razon que la Policia
debe contar con una capacitacion integral y constante, atreves de un Centro de
Formacion Integral que prepare a los nuevos agentes policiales, para que puedan prestar
un servicio eficiente a la poblacion e incorporarse a cualquier eventualidad o

emergencia que se presente sin ningun problema.

La constante emigracion e inmigracion de personas, el incremento delincuencial como
los homicidios, robo de vehiculos, crimen organizado, violencia intrafamiliar, violencia
contra la mujer, pandillas, narcotréfico, contrabando, hechos delictivos contra la

propiedad, Trata y trafico de personas, dificultan el trabajo institucional.

En los Gltimos afios el crecimiento delincuencial es alarmante. En los casos de Delitos
Contra la Vida, los homicidios se dan en un porcentaje del 45%. En los casos de Delitos
de Trata y Trafico de Personas, la trata de personas se presenta en un 67% y En los

Delitos Contra La Propiedad, el robo y robo agravado representan el 62% de los hechos
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delictivos registrados el 2018. Ante la creciente inseguridad y la demanda de efectivos

policiales en la regidn, la formacion de nuevos agentes es necesaria.

Ante esta situacion se observa las vulnerabilidades de la Policia en el municipio de
Bermejo y sus instalaciones se han vuelto insuficientes, carentes de sistemas
estructurales y espacios que reunan las condiciones adecuados para la atencion a la

poblacion.

Realizando un estudio a nivel nacional se determina que no se cuenta con un Centro de
Formacion Integral, que forme, capacite y entrene a su personal con entrenamientos
tacticos y fronterizos, instalaciones modernas y adecuadas para cumplir con todas las

exigencias que se presentan en la sociedad actual y futura.

1.3 JUSTIFICACION

Ante la creciente inseguridad ciudadana y la carencia de espacios adecuados para que
la Policia desarrolle sus actividades de formacion en beneficio de la poblacion, es
necesaria una nueva infraestructura de formacién policial donde los nuevos agentes

seran capacitados constantemente para la atencion directa a la poblacion.

1.3.1 CUMPLIMIENTO DE POLITICAS DE ESTADO

Es obligacion del Gobierno y de las entidades publicas a cargo del bienestar de la
ciudadania brindar una atencion adecuada a la poblacion mediante Politicas de Estado;
estas politicas no se pueden cumplir solas, es por esta razon que se definen lineas de
accion dirigida a Seguridad Ciudadana, donde se crean programas que cada Municipio
va desarrollando, generando proyectos que garanticen la seguridad, como la creacion
de equipamientos destinados a la formacion y adiestramiento de nuevos agentes
policiales, y donde se instruya a la poblacion civil sobre temas de seguridad ciudadana

y la importancia de estos.

1.3.2 SOCIAL
En el Municipio de Bermejo actualmente, no existe un Centro de Formacién Policial

Integral para la Seguridad Ciudadana.
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Ante el crecimiento urbano acelerado y el aumento delincuencial en la region, la
sociedad se ve afectada en su seguridad personal, razén por la cual es importante la
formacion de nuevos agentes policiales que se integren a la poblacién, creando lazos
de respeto, entendimiento y que contribuyan a mejorar la calidad de vida de las

personas.

1.3.3 ¢(POR QUE INTERVENIR?

Porque si no se interviene en una formacion fisica y ética policial adecuada acorde a
las exigencias de la sociedad actual y futura las relaciones con los ciudadanos, la
proteccion de los derechos: como el derecho a la vida, el respeto a la integridad fisica

y material de la persona, el derecho a tener una vida digna se vera afectados.

1.3.4 (PARA QUIEN INTERVENIR?

Este proyecto cobra importancia porque beneficiard significativamente a nuestra
sociedad, mejorando su calidad de vida y de espacios, potenciando el conocimiento y
formacion de nuevos policias para proteger la vida, preservar el orden publico, la paz,

los derechos y la seguridad e integridad de las personas.

1.3.5 ¢(DONDE INTERVENIR?

El presente proyecto se justifica por ser un aporte a la sociedad, principalmente a los
habitantes del Municipio de Bermejo y debemos intervenir en lugares estratégicos que
tengan facil acceso, pero a la vez que se encuentren en zonas periurbanas para el

desarrollo del proyecto, cumpliendo con los requerimientos necesarios y normados.

1.3.6 ¢(COMO INTERVENIR?

Realizando un proyecto arquitectonico moderno y paisajistico que pueda integrarse con
los espacios naturales y no asi la naturaleza con el espacio, para poder cumplir y cubrir
con todas las expectativas del usuario. Una infraestructura que brinde las condiciones
necesarias para que los agentes policiales puedan capacitarse, entrenar y se sientan

cémodos en el centro de formacion.
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1.4 PLANTEAMIENTO DE HIPOTESIS

Con la implementacion del Centro de Formacion Policial Integral para la
Seguridad Ciudadana en el Municipio de Bermejo, se le otorgara a la poblacion una
infraestructura moderna, confortable y amigable con la naturaleza, desarrollada bajo
politicas claras de sostenibilidad, donde los nuevos cadetes tengan espacios adecuados
para formarse tedricamente, capacitarse y entrenar fisicamente en ambientes
apropiados internos y externos. El proyecto estara disefiado bajo pardmetros claros de

sostenibilidad y lograra un desarrollo urbano sostenible.

15 OBJETIVOS

15.1 OBJETIVO GENERAL

Desarrollar un proyecto arquitectonico de un CENTRO DE FORMACION
POLICIAL INTEGRAL PARA LA SEGURIDAD CIUDADANA EN LA
CIUDAD DE BERMEJO, que responda a las necesidades de la sociedad en su
conjunto para la educacion, adiestramiento tactico, seguridad y desarrollo social;

contribuyendo al desarrollo urbano sostenible.

1.5.2 OBJETIVO ESPECIFICO

e Determinar el programa de disefio arquitecténico en forma técnico-cientifica e
investigativa para que el proyecto se sustente de la realidad que se propone
resolver.

e Brindar una solucion arquitectonica capaz de satisfacer las necesidades de los
estudiantes del municipio, disefiando areas de atencion modernas Yy
confortables.

e Realizar un disefio arquitectdnico que se integre a las condiciones ambientales
del entorno.

e Generar una Intervencion Urbana, que ayude a mejorar la calidad de vida de los
habitantes de la zona, donde sera desarrollado el equipamiento, contemplando
criterios de sostenibilidad.

e Crear areas de estudio y entrenamiento modernas, adecuadas a las necesidades

de los estudiantes.
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1.6 ESTRATEGIAS

e Poner en préctica los derechos de los ciudadanos, referente a la seguridad en
Bolivia que se enmarcan en 10 articulos de la Constitucion Politica del Estado
Plurinacional de Bolivia, incluyendo la ley 264.

e Dejar de centralizar todas las infraestructuras en las capitales
Departamentales y generar presencia institucional en las fronteras.

e Laseguridad ciudadana debe entenderse como la planeacion, la organizacion
y la ejecucion de politicas integrales y participativas desde los diferentes
niveles de Gobierno, cuyo fin no sea solo disminuir el delito, sino favorecer
a la creacion y fortalecimiento de instituciones mas efectivas y sostenibles
para el desarrollo humano, donde se mejore la relacion entre la policia y la
poblacion.

e Debe ser el resultado de politicas que se orienten hacia una estrategia integral,
que incluyan mejorar la calidad de vida de la poblacion, garantizando que la
infraestructura este acompafiada de programas de capacitacion dirigidas a los
funcionarios policiales y la ciudadania, una educacion que se base en valores
de convivencia pacifica y en el respeto a la ley.

e Crear un modelo arquitectonico que sirva como referencia para poder ser

replicado en distintas regiones del pais, principalmente en fronteras.

1.6.1 ESTRATEGIA DE GESTION URBANA AMBIENTAL.
Dentro del Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI) de la ciudad de Bermejo
ajustado 2016 - 2020 existe una estrategia en el ambito fisico natural, que es:

“Implementar el plan municipal de ordenamiento territorial urbano y rural, para el

manejo sostenible”

La intervencion en la ciudad de Bermejo pretende contribuir con el mejoramiento del
habitat urbano de manera que asegure la sostenibilidad ambiental de todas las
actividades publicas, del paisaje urbano y el espacio publico, aportar en el desarrollo
urbano segin el modelo de sustentabilidad, posibilitando la satisfaccion de las

necesidades basicas: Alimentacion, salud, educacion, trabajo, vivienda, cultura,
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seguridad y permite crear un habitat en un ambiente armoénico, racional y equilibrado,
tomando como base la programacion de proyectos del Plan con sustento en el ambiente
ecologico, a corto, mediano y largo plazo; cumpliendo principios de equidad, des
centralismo, prevision de servicios basicos, generacion de fuentes de trabajo y

concertacion con los agentes sociales para el desarrollo.

Cuando se habla de desarrollo sostenible aplicado al urbanismo, al igual que en
cualquier otra actividad humana, hay tres aspectos que han de implementarse,

independientemente:

Sostenibilidad ambiental. Ordenar las actividades econémicas de la ciudad, asi como
el uso racional del territorio, hacer congruente la vocacion territorial con las actividades
productivas y las construcciones de la ciudad, las diferentes intervenciones y funciones
que se prevén para un territorio determinado y el desarrollo socioeconémico

equilibrado.

Sostenibilidad econdmica. Aportar una ventaja econdmica a la ciudad y sus
habitantes, donde evidentemente se incluye la generacion de empleos y elevar la
competitividad de la urbe, con la intencion de ir generando la equidad econdémica entre
la sociedad. Ademas, el desarrollo urbano debe incorporar las tecnologias sustentables
en sus construcciones e inmobiliario y asi generar oportunidades de negocio en este

campo.

Sostenibilidad social. Contemplar el bienestar de la sociedad, por ello se debe exigir
que cualquier proyecto que se quiera denominar sostenible, responda a las demandas
sociales de su entorno, mejorando la calidad de vida de la poblacion, y asegurando la

participacion ciudadana en el disefio del proyecto.

Con este marco estratégico el Disefio de un CENTRO DE FORMACION POLICIAL
INTEGRAL PARA LA SEGURIDAD CIUDADANA, pretende contribuir al
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del municipio. Este equipamiento

sera sustentable e incluira la formacién de recursos humanos y la generacion de
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1.8 DELIMITACION DEL TEMAY LA TEMATICA

El Tema principal del presente proyecto de grado, es el Disefio Arguitectonico de un
Centro de Formacion Policial Integral para Seguridad Ciudadana en la ciudad de
Bermejo, donde la tematica es la educacion en Ciencias Policiales y Seguridad
Ciudadana.

Para la realizacion del tema de estudio, se analizara los establecimientos de este tipo y
se pondra un enfoque prioritario a aquellos que integren las pautas de disefio en la
presente investigacion. Se realizara un andlisis tedrico y grafico de las variables
arquitectonicas para cumplir con los criterios y estandares de disefio, y brindar una
solucion arquitectdnica ideal, amigable con el medio ambiente, que se integre al

contexto urbano, social y cultural de la region.

La priorizacion de datos estadisticos en cuando a educacion, y el incremento de hechos
delictivos, nos ayudaran a formular un programa cualitativo y cuantitativo para cumplir

con los requerimientos y necesidades que presenta el proyecto.

1.8.1 LIMITACIONES
Los datos existentes en cuanto a inseguridad ciudadana, y estudiantes que se forman en
ciencias policiales en el Municipio de Bermejo, no son suficientes, es por este motivo

que en la investigacién se daran aproximados.

1.9 ENFOQUE
El enfoque principal del proyecto es la Capacitacion y Adiestramiento integral de
agentes policiales, la seguridad ciudadana dirigida al desarrollo humano y a un

desarrollo urbano sostenible de la ciudad de Bermejo.

1.9.1 ENFOQUE SOCIAL

Es un proyecto que brindara prioridad a la capacitacion y adiestramiento de agentes
policiales, la contribucidon del vivir bien, con una infraestructura adecuada para que la
instituciéon encargada de formar tedrica y fisicamente a los cadetes, desarrolle de

manera eficaz esta tarea, a su vez proporcionar seguridad en el entorno donde se ubicara
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1.9.2 ENFOQUE INTEGRADO
El proyecto integrara las capacidades institucionales, destinadas a la formacion, la
seguridad ciudadana y las demandas urbanas del Municipio de Bermejo, para

garantizar un desarrollo social sostenible en la ciudad.

1.9.3 ENFOQUE EDUCATIVO
Realizar un proyecto con los espacios y ambientes adecuados para el aprendizaje, el
entrenamiento fisico, la preparacion tactica y fronteriza necesaria, que los estudiantes

requieren en ciencias policiales.

1.94 ENFOQUE AMBIENTAL

Realizar un proyecto arquitectonico moderno y paisajistico que pueda integrarse con
los espacios naturales; respondiendo a las necesidades de los instructores, cadetes y las
actividades que se desarrollaran en el equipamiento, respetando a la naturaleza, y

contribuyendo al desarrollo urbano sostenible.

1.10 CONCLUSION

Tomando en cuenta la problematica, las necesidades del municipio de Bermejo y
basandonos en las investigaciones correspondientes del tema, se lograra realizar el
disefio de un Centro de Formacion Policial Integral para la Seguridad Ciudadana,
en beneficio de la educacién y el desarrollo de la ciudad. En cuanto a educacion, se
lograra que los jovenes bachilleres del Municipio de Bermejo tengan la oportunidad de
formarse y especializarse en ciencias policiales en su ciudad y no migrar a otros

departamentos para recibir la educacion correspondiente.

La vision principal es la formacion integral, generar presencia institucional de
formacion adecuada en la frontera; contribuir al desarrollo de la region, generando
fuentes de empleo utilizando mano de obra del lugar e impulsar a mejorar la calidad de

espacios para la educacion y la demanda de efectivos policiales.
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CAPITULO 11

2 MARCO TEORICO

En este capitulo se desarrollara la base donde se sustentara el presente proyecto de
grado, la teoria que permitira establecer criterios y puntos de vistas contextuales,
legales que permitan comprender el tema de estudio que es el disefio arquitectonico de

un Centro de Formacién Policial Integral para la Seguridad Ciudadana.

2.1 FUNDAMENTOS TEORICOS DEL TEMA
El proyecto es de interés social, esta dirigido a la seguridad ciudadana, la formacién
tactica y fronteriza, la educacion en ciencias policiales encaminadas al desarrollo

humano, y urbano sostenible para la ciudad de Bermejo.

Social: Al ser un proyecto socioldgico, estara dirigido a la calidad de vida y las
relaciones de la sociedad, respetando la diversidad, la cultura y el territorio del lugar
con la propuesta arquitectonica. Permitiendo la igualdad de oportunidades y

promoviendo el desarrollo integral del ser humano.

Desarrollo Humano (Seguridad): Si bien la salud, la educacion y la economia son
elementos fundamentales para que una sociedad goce de un desarrollo humano, el
mismo sin seguridad es un contrasentido. No basta tener estos elementos, hay que tener
presente que la inseguridad ciudadana es un problema complejo, que tiene multiples

causas.

“La relacion entre el desarrollo humano y la seguridad humana es estrecha e
interdependiente: mientras que el concepto de desarrollo humano alude al proceso de
ampliacion de las opciones de que disponen las personas, la seguridad humana
significa que éstas pueden ejercer tales opciones de forma libre y segura. La seguridad
subraya la proteccion de las personas frente a amenazas y riesgos, el desarrollo apunta

hacia la realizacion de las personas a través de las oportunidades” (PNUD, 2009: 31).

Un factor determinante para el desarrollo humano de una ciudad es la confianza de los

ciudadanos en las instituciones de representacion de justicia, especialmente la policia.
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Es necesario un acercamiento entre la policia y las comunidades, que permita mejorar
la imagen de esta institucion para mostrar una buena respuesta a los problemas de
inseguridad local. Por ello, la seguridad ciudadana es un componente indispensable a

las estrategias de desarrollo de las ciudades.

Por este motivo, tomamos como un factor determinante la importancia de la seguridad
ciudadana para el desarrollo humano en el Municipio de Bermejo, que debe hacer frente
a los delitos que amenazan la vida, la integridad y el patrimonio de las personas.

Desarrollo Humano (Educacién): La relacion que existe entre la educacién y el
desarrollo humano requiere de procesos de aprendizaje significativos, es decir, de
ambientes de aprendizaje que favorezcan la relacién arménica del saber, el hacer y el

ser de las personas participantes.

La educacion ha sido considerada como un elemento indispensable para el desarrollo
humano y es una pieza clave para la sustentabilidad. A través de esta, cada uno se hace
consciente del impacto de sus actividades sobre el entorno, es por esto que los modelos
educativos requieren optimizar el potencial de cada individuo a través del
perfeccionamiento de competencias geneéricas y técnicas en ciencias policiales que les

permitan desenvolverse en el mundo dinamico del presente y del futuro.

La educacion ha sido reconocida en diferentes estudios como uno de los més
importantes factores a considerar, razon por la cual el Centro de Formacion Policial
Integral, cumplird un papel fundamental en la formacién y adiestramiento de los
jévenes de Bermejo, evitando que estos se vean obligados a buscar otras alternativas

fuera del Municipio para estudiar, formarse como personas y vivir bien.

Formacién Tactica: La necesidad de mejorar los estandares en la formacién de los
nuevos agentes policiales es fundamental, dirigir la formacion especializada y fisica
hacia una formacién humanista que incluya el respeto por los derechos de los
ciudadanos y a una capacitacion especializada de los agentes policiales en

conocimientos tedricos y practicos en el tema de tacticas policiales que garantice las
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estrictas normas de seguridad y puedan hacer frente a las demandas futuras con

eficiencia, profesionalismo, honradez y el respeto a los derechos humanos.

Desarrollo Urbano sustentable: El proyecto estara dirigido a un desarrollo Urbano
sustentable para la Ciudad de Bermejo, lo que se quiere lograr es una calidad de vida
sana para todas las personas en esta y las siguientes generaciones con un desarrollo

social-econémico, y educativo, donde la seguridad de los ciudadanos sea primordial.

El disefio de un “CENTRO DE FORMACION POLICIAL INTEGRAL PARA LA
SEGURIDAD CIUDADANA” en la ciudad de Bermejo serd un aporte para la
sostenibilidad, tendra una planificacién, un proceso de disefio, apoyado en la tecnologia
que tiene como objetivo crear lugares hermosos, saludables y socialmente integrados e

inclusivos.

La zona donde sera implementado el proyecto sera estratégica donde se respetara la
relacion con lo natural, respondera a la necesidad de una educacion adecuada para los
jévenes una infraestructura verde desarrollada en conjunto de nueva tecnologia de alta
calidad, con la utilizacion de materiales propios del lugar, la resolucion de este proyecto
contribuird a la seguridad ciudadana, a la formacién de nuevos agentes policiales, a la
generacion de nuevos empleos, promoverd desarrollo econémico de la region,
atrayendo a nuevos estudiantes de otros departamentos a formarse en el Centro de
Formacion Policial Integral; La ciudad al estar en un proceso de crecimiento tiene un

gran potencial para desarrollarse sustentablemente.

Eco-Arquitectura moderna: También es denominada como Arquitectura sustentable,
0 arquitectura verde. La eco-arquitectura se dirige especificamente para aprovechar los
recursos naturales minimizando el impacto ambiental; la idea es utilizar nuevos
materiales de construccion que tengan un ciclo de vida renovable en su mayoria, al
igual que la energia para evitar las consecuencias negativas en el medio ambiente y el
habitat en que se encuentran; ya que el cambio climatico es una realidad inmediata y

cualquier actividad humana, por sencilla que parezca resulta ser la responsable.
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La construccion de una infraestructura sostenible nos puede ayudar a generar
beneficios ambientales, econdmicos, sociales, la idea del disefio arquitectonico es que
sea integrada, para brindar una mejor calidad de vida al hombre, sin dafar el entorno

donde sera implementado el proyecto.

Este movimiento se guia a traves de tres premisas: 1. ciclo de vida de los materiales
(Esto se refiere a materiales con bajo contenido energético, bajas emisiones de gases y
el mayor porcentaje de materia reciclable) 2. energias renovables (Refiriéndose a
dispositivos solares activos, utilizacion de paneles fotovoltaicos y generadores edlicos
que permiten reducir el costo en el consumo de energia eléctrica. Y contribuir a reducir
el impacto a la capa de ozono y el calentamiento global). 3. Reciclaje (Utilizando
sistemas de tratamiento de aguas grises mediante filtros).

“Sin desarrollo no tendremos seguridad y sin seguridad no alcanzaremos el
desarrollo”, “EL Desarrollo Sustentable, es un desarrollo que satisface las
necesidades del presente sin comprometer la capacidad de futuras generaciones de

satisfacer sus propias necesidades” (Desarrollo sustentable, 2013).

2.2 CONCEPTUALIZACION DEL TITULO DEL PROYECTO DE GRADO
Disefio Arquitectonico de un “Centro de Formacion Policial Integral para la

Seguridad Ciudadana” en la Ciudad de Bermejo.

La propuesta consiste en el disefio de un edificio destinado a la capacitacion y
entrenamiento policial, con todas las instalaciones necesarias para brindar una solucion
arquitectonica capaz de resolver la problematica presentada en el tema de educacién y

seguridad ciudadana en el Municipio de Bermejo.

DISENO ARQUITECTONICO: “El disefio arquitectonico debe satisfacer las
necesidades de espacios habitables para el ser humano, tanto en lo estético como en
lo tecnoldgico. Entendiendo al disefio como proceso creativo encausado hacia una
meta determinada, existen ciertas bases que apoyen su desarrollo y su creatividad.®”
(Wikipedia I. e., 2018).
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CENTRO DE FORMACION: “Se entiende por centro de formacion, al lugar en el
que se dictan una serie de cursos, enfocados en diversas areas, al plblico general®.”
(General, 2016).

POLICIA: “Fuerza publica encargada de velar por el orden publico y la seguridad
ciudadana y el conjunto de medidas que tienen por objeto garantizar el orden

pablico.>”

INTEGRAL: “Que comprende todos los aspectos o todas las partes necesarias para
estar completo. Es un adjetivo que permite sefialar a lo que es total o global. El término
procede del latin integrali6®. ” (Merino., 2010)

SEGURIDAD CIUDADANA: “La seguridad ciudadana o seguridad publica es la
accion integrada que desarrolla el Estado, con la colaboracién de la ciudadania y de
otras organizaciones de bien publico y/o privado (compafiias de seguridad privada),
destinada a asegurar su convivencia y desarrollo pacifico, la erradicacion de la
violencia, la utilizacion pacifica y ordenada de vias y de espacios publicos y, en
general, evitar la comision de delitos y faltas contra las personas y sus bienes.””
(Wikipedia, 2018)

2.3 CONCEPTUALIZACION DEL TEMA
2.3.1 ¢QUE ES SEGURIDAD CIUDADANA?

“La seguridad ciudadana es un derecho, un bien comun que se articula mediante la
accion integrada que desarrolla el Estado, con la colaboracion de la ciudadania y de
otras organizaciones publicas. Busca asegurar su convivencia pacifica, la
erradicacion de la violencia, la utilizacion pacifica y ordenada de vias y de espacios
publicos y, en general, evitar la comision de delitos y faltas contra las personas y sus
bienes.!” (Publica, 2014 17:31)

1 =3 Extraido de. https://es.wikipedia.org/wiki/Dise%C3%B1o_arquitect%C3%B3nico)*(4. Extraido de.
https://es.thefreedictionary.com/polic%C3%ADa.)*(5. Extraido de. https://definicion.de/integral/)*(6. Extraido de.
.de/centro-de-formaconceptodefinicioncion/)*(7. Extraido de. https://es.wikipedia.org/wiki/Seguridad_ciudadana)
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La seguridad ciudadana es un conjunto de medidas de caracter preventivo, en
significativa reduccion de la incidencia criminal, es el trabajo conjunto de instituciones
publicas para disminuir conflictos o violencia y ofrecer a la ciudadania amplias
garantias de seguridad moral y fisica que garanticen su vida y sus bienes. Es necesario
satisfacer las expectativas de seguridad en la poblacion para formar una sociedad
con valores, donde las personas puedan desarrollarse y relacionarse con su entorno,

teniendo confianza en las autoridades gubernamentales y en los agentes policiales.

La seguridad Ciudadana tiene que generar:

CONFIANZA: Es pensar que no sucede y que s¢ podmn realizar Ins ctividades
dinnins de manera segura

TRANQUILIDAD: Es estar en un estado de calma, sin miedos, angustias, al no h'nr‘
alguna amenaza atente con la integridad fisica o moral de la persona

. PREVENCION: Estii prevenido s toda niesgo que pueda contencer al tealiza In'

actividades dinrins

"PROTECCION: Tomar tmodidan preventivas, pars 0o ser victina do algun bochxl‘
delictivo.

i (odo Hoo g wi s ion e e

‘f‘ STABILIDAD:

ot tipo de ¢

,v_ﬁvlﬂ' A
© e chdinina.

“De hecho, la seguridad ciudadana puede entenderse como una modalidad especifica
de la seguridad humana, relacionada con la seguridad personal y, mas
especificamente, con amenazas como el delito y la violencia” (PNUD 2005, 35; PNUD

2010b, 31).
CARACTERIZACION DE INSEGURIDAD
Asaltos Y Atracos

“Un atraco, en definitiva, es un delito. Quien comete un atraco viola la ley y, por lo
tanto, debe ser castigado de acuerdo a lo estipulado por la legislacion. Para que el
delincuente pueda ser juzgado, primero debe ser atrapado por las fuerzas de
sequridad. ” (Merino, 2017)
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Se define legalmente al robo, asaltos o atracos como la apropiacion de bienes y objetos
a través del uso de la violencia fisica, la intimidacion hacia las personas o la imposicién
de la fuerza sobre las cosas, Los habitantes del municipio de Bermejo a diario reportan
robos a domicilios, viviendas, negocios, tiendas, comercios (estos se dan a menudo
porque la region se dedica principalmente al comercio), y a personas particulares,

tratdndose en la mayoria de los casos de robos agravados.

Se han percibido ciertas "marcas" o "grafitis" en las fachadas de sus domicilios como

cierta "informacion clave™ entre los delincuentes, como se muestra en la imagen:

e B L SN % ks LOS LADRONES PUEDEN SENALAR TU PUERTA

@00 = El| X

:j °'6 -é*,""'ﬁ::"'u": Bumnobietvo  Desocupads  Mujersols Mo immesame

- S ﬂm O E: ]:[

flm o f cce 5 Waypecro  Cuidado Policia  Robarinvidido  Vivesds deicos
suuna ||[D w @8
[~ SN S~ 4 Dormingo ibre Uibes de soche  Lidwe jullo y agosto  InGtd insistir

lustracion 1 Fuente: https://elsemanario.com/destacados/146329/como-prevenir-robos-simbolos-pintados-casas-
significado/

Tipos de Delitos a Nivel Nacional

ROBO El robo constituye la especie mas grave de los delitos contra la propiedad.
ROBO AGRAVADO Si el robo se comete con violencia fisica o el uso de armas blanca o de fuego,
HURTO Es un delito menos grave que el robo, no requiere de violencia fisica.
ROBO POR VENTOSA Entrar por la ventana de la casa es una vieja forma de saqueo,
EL RAPONAZO Delincuentes arrebatan de !ns manos de suls victimas, teléfonos celulares, carteras y
bolsos, y emprenden su huida a toda velocidad
JALADORES DE CARRO I\«_Ic(!mme el uso’de distintos elementos, abren puertas de los vehiculos o parten sus
vidrios para robérselos
EL COSQUILLEO En lugares llenos, aprovechan para meter sus manos en las carteras o en los bolsillos de

las personas.

Uno golpea el carro por la parte contraria a la del conductory, mientras este voltea a
EL TOQUE-TOQUE. ver qué paso, otro de los ladrones roba los objetos de valor que lleva la victima en el
vehiculo,

Consistente en el anuncio de un mal futuro que es posible, y determinado con la

AMENAZAS finalidad de causar inquietud o miedo.

Es el acto y estado de una persona que contrae un segundo matrimonio estando ya
casada.
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Es un delito sexual que se produce cuando una persona, generalmente mayor de edad,

ESTUPRO " .
mantiene relaciones sexuales con una persona adolescente
PECULADO Malversacion de los fondos piiblicos
SOBORNO Se refiere a corromper a alguien con dinero, regalos o algin favor para obtener algo de

esla persona

Es un delito que consiste en obligar a una persona, a través de la utilizacion de

EXTORSION ; i LT a4
violencia o intimidacion

lustracion 2 Fuente: Definiciones.com / www.rigobertoparedes.com/es/los-30-delitos-mas-comunes-en-holivia.

Violencia intrafamiliar

“Vamos a definir la violencia intrafamiliar como aquella violencia que tiene lugar
dentro de la familia, ya sea que el agresor comparta o haya compartido el mismo
domicilio, y que comprende, entre otros, violacién, maltrato fisico, psicolégico y abuso
sexual. Entendemos que la violencia doméstica es un modelo de conductas aprendidas,
coercitivas que involucran abuso fisico o la amenaza de abuso fisico. También puede
incluir abuso psicoldgico repetido, ataque sexual, aislamiento social progresivo,

castigo, intimidacion y/o coercion econémica.”3 (F., s.f.)

La violencia doméstica no es solamente el abuso fisico, los golpes, o las heridas. Son
aun mas terribles la violencia psicoldgica y la sexual por el trauma que causan. Las
manifestaciones de violencia e inseguridad se hallan presentes al interior de los hogares
a través de la llamada violencia intrafamiliar. Los factores principales de la violencia
intrafamiliar estan directamente vinculados a la precariedad econdmica familiar y la

persistencia de una cultura machista/patriarcal.

llustracion 3 Fuente: http://radiofides.com/es/tag/violencia-intrafamiliar/page/3/ -
http://definicionyque.es/violencia-intrafamiliar/
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Pandillas Juveniles

“Las actividades que desarrollan las pandillas por lo general estan enmarcadas en
actos ilicitos, hechos violentos y violaciones. El 37% de las actividades en las que
participan estos grupos son peleas callejeras, robos y hurtos. Las rifias de grupos
significan el 22%, seguidas de robos (18%); peleas, robo agravado y atracos un 9%,

atracos un 7%, acogotamientos 6%, y por Ultimo atracos, violaciones y agresiones.

Armas utilizadas por las pandillas en Bolivia: Para llevar a cabo esas actividades, los
integrantes de estas pandillas suelen valerse de algunos instrumentos. Es asi que el
uso de elementos punzocortantes representa el mayor porcentaje (31%), objetos

contundentes (26%), armas de fuego (10%) y uso de cuerdas (2%).

DATOS: « Uno de 4 jovenes pandilleros es reincidente; el 70 por ciento de los
integrantes de pandillas es menor de 18 afios (de 12 a 18 afios); desde 10 hasta mas
de 100 integrantes con frecuencia delinquen en grupo. * RequiSito de ingreso:
enfrentamiento con un integrante de una pandilla, tatuajes, quemaduras, seudénimos,
alias o apodos, consumo de drogas y alcohol, comision de delitos en grupo, violaciones
colectivas. * Lenguaje: grafiti, sefiales de mano, lenguaje corporal, tatuajes,
apodos. " (Eabolivia, 2018)?

lustracion 4 Fuente: http://amadorq.blogspot.com/2011/12/0-pandillas-y-resultados-o.html. -
http://eju.tv/2015/11/pandillas-de-la-paz-y-el-alto-incursionan-en-drogas-y-armas/

2(11. Extraido de: https://definicion.de/atraco/) *(12. https://www.definicionabc.com/general/atraco.php) *(13.
ttps://www.psicologia-online.com/la-violencia-intrafamiliar-maltrato-a-la-mujer-y-a-los-hijos-2031.html) ~ *(15.
Extraido de: https://www.eabolivia.com/seguridad/12141-pandillas-juveniles-en-bolivia.html.
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Es indiscutible la presencia de jovenes y adolescentes que varian entre los 14 — 25 afios
estan involucrados en la drogadiccién, el alcohol, la prostitucion y la delincuencia, a
través de la conformacion de las denominadas pandillas juveniles. La mayoria de estos
jévenes pandilleros sufren deterioro en la calidad de las relaciones familiares,
educacién y una profunda pérdida de valores morales.

La violencia y el delito ejercidos por y en contra de los jovenes

Los jovenes son el grupo mas afectado por el delito y la violencia, y a su vez, son los
responsables més comunes. La relacion entre jovenes y violencias suele analizarse
desde la denominada “violencia juvenil” que sefiala a los jovenes Gnicamente en su
papel de victimarios, pero también estos suelen ser los accionantes directos que

cometen delitos.
Desapariciones, violaciones y asesinatos

Otro de los factores centrales que determina un clima de inseguridad ciudadana esta
relacionado a la desaparicion de personas, violaciones, asesinados, se trata en particular
de mujeres, adolescentes, nifios y niflas que proceden de sectores sociales
econdmicamente bajos. Las causas de estas desapariciones son diversas pero
vinculadas principalmente a problemas familiares, disputas conyugales y situaciones
violentas, en el caso de las violaciones casi la mayoria de los casos son mujeres
independientemente de su edad y su condicidn social, las cuales son amenazadas por
agresion sexual. Por falta de denuncias registradas, no es posible establecer

estadisticamente la verdadera dimensién de este delito sexual.

llustracion 5 Fuente:  https://www.elnuevodiario.com.ni/internacionales/centroamerica/450840-denuncian-
asesinato-236-mujeres-honduras-15-6-meno/ - http://alchile.com.mx/alarma/atoran-a-dos-violacion-en-yucatan/
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Mecanismo de autoproteccion

La ciudadania se ha visto obligada a desarrollar algunos mecanismos de "autodefensa
0 autogestion de seguridad ciudadana™ que principalmente, transitan desde la
"vigilancia vecinal” hasta solicitar a los servicios rentados de las "empresas de

seguridad privada".
Cercoy vigilancia vecinal

En algunos sectores de la ciudad de Tarija los vecinos se han organizado formando
"patrullas vecinales de vigilancia" con el proposito de identificar sospechosos y evitar
hechos delictivos en los barrios de la ciudad. Bajo esta forma de "auto vigilancia”,
cuando algun vecino ve a algun "sospechoso” se tocan "pitos”, "latas" o “"campanas”
para que los vecinos salgan de manera obligatoria para buscar y atrapar al

"sospechoso”.
lluminacion de calles

La Iluminacion de calles es una necesidad prioritaria, a través de la comprobacion de
que la oscuridad es bien aprovechada por los delincuentes, se nota que la mayoria de
los delitos se producen por la noche o durante la madrugada y en zonas poco
iluminadas. La falta de alumbrado pablico en muchas zonas se constituye en uno de
los factores que propician robos, asaltos, atracos e inclusive asesinatos, pues la
oscuridad y la penumbra se convierten en principales coémplices de actos violentos y

delincuenciales
COMPONENTES DE SEGUIRDAD CIUDADANA:

Superior de Justicia, Fiscalia de Distrito, Gobemacion, Alcaldia vy

| ESTADO (A traves de sus mstituciones como ser: Ministerios, [ribunal l
Defensor del Pueblo.)

Juntas escolares, Juntas vecinales y toda la ciudadania en general.)

COMUNIDAD (Organizados por sus instituciones FEJUVE, FEDEPAF, I

|

vi
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POLICIA BOLIVIANA (La mision institucional consiste en dar eficacia
al Derecho, garantizar el orden puablico y la seguridad pablica interior, a

través de una investigacion profesional y especializada de los delitos,
generando condiciones basicas de tranquilidad.)

lustracion 6: Elaboracion Propia

En el Estado Plurinacional de Bolivia, la Policia Boliviana es una organizacion

estratégica que se enmarca de la siguiente manera:

e Grupo de auxilio (Respuesta inmediata circunstancias fortuitas, que requieren
ayuda especializada.)

e Tactico (Unidades destinadas prevenir la perpetracion de hechos delictuosos y
de actos atentatorios contra la estabilidad de los organismos fundamentales
del Estado. GERI, GIGE, UTOP, CEIP, DELTA)

e Investigaciony prevencion (Tiene como funcidn principal, investigar y aclarar
los delitos que ya han ocurrido, las condiciones y circunstancias en que se
originaron recolectar las evidencias y pruebas detener a las personas
involucradas, entregandolas a la justicia. Direcciones Departamentales FELCC,
FELCV, FELCN, DIPROVE).

e Unidad de auxilio: bomberos, radio patrullas PAC.

e Unidad preventiva: EPI, mddulos policiales, policia rural y fronteriza.

2.3.2 (QUE ES FORMACION POLICIAL?

La Formacion policial es una unidad académica educativa, que desarrolla actividades
orientadas al nivel Pre-Grado, formando oficiales basados en los pilares de: Honradez,
Disciplina, Amor al trabajo, servicio a la sociedad, dentro de un marco ético profundo
de respeto a los derechos humanos para proporcionar a la policia nacional, recursos
humanos altamente calificados comprometidos con el cumplimiento de la “Mision
Constitucional”, enmarcado en el accionar, dentro del sistema Universitario, de

acuerdo a Leyes y Dispositivos vigente.

La Escuela Basica Policial ESBAPOL, como Unidad de Pre-Grado de la Universidad

Policial “Mariscal Antonio José de Sucre” esta facultada para realizar la formacion
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de Agentes de Policia y la otorgacion de la certificacion requerida para la obtencion
del titulo de Técnico Superior en Ciencias Policiales. (DISENO CURRICULAR DE LA
UNIPOL, 2010).

Mision de la Escuela Basica Policial:

Potenciar el conocimiento y promover la formacién integral del talento humano de la
Policia Nacional, a la luz de un pensamiento humanista, mediante las funciones de
educacion, investigaciéon y proyeccion social y los procesos de formacion. De esta
forma, los egresados a nivel Técnico Superior podran responder de manera efectiva a
las exigencias de la comunidad y contribuir al mejoramiento de los estandares de

convivencia.
La Ciencia de Policia - educativa institucional.

La ciencia de policia es un fundamento que debe orientar a la formacion profesional de
los hombres y mujeres que integran la institucion policial. El objeto de estudio de la
ciencia policial (derechos, deberes y libertad) y su fin (la convivencia con sus cuatro
categorias, seguridad, tranquilidad, moralidad y ecologia publicas) deben ser los ejes
que ronden de manera constante la formacion policial, en respuesta a la necesidad
permanente que tiene la formacién de agentes, de contar con funcionarios de policia
competentes para resolver de manera inmediata, eficiente, y efectiva los problemas de

una comunidad.
Pensamiento de la educacion policial

Debido a que el entorno en el cual nos desarrollamos esta en continuo cambio, y que
las amenazas van en aumento, la inestabilidad en el tema de seguridad es complejo y
la incertidumbre frente a lo que sucedera en el futuro debe asumirse sobre politicas y
estrategias para hacer frente a esta situacion, En este contexto, la Policia Nacional, a
través de su ente universitario, lidera la politica educativa y plantea un enfoque que
responde a las necesidades de la institucion y del pais, para aportar mejores hombres y

mujeres al servicio policial, mediante procesos de formacion integral del talento
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= - Calidad
_ ( Enfoque :
\"umllnlsm‘ Pertinencia

< Potenciacion del PRINCIPIOS [ Desarrollo
[S SE— J prayective

conocimicnto,
i

Participacion
i , Formacion
Integral. Cobertura
llustracion 7 Elaboracion propia llustracion 8 Elaboracion propia.

Principios Educativos:

Los principios educativos tienen gque estar basados en Calidad ( Se presenta en la
medida en que se logre el nivel de excelencia que debe caracterizar la gestion educativa
en la institucion), Pertinencia (Las necesidades educativas, que surgen del dia a dia
como producto del desempefio policial), Desarrollo proyectivo ( Implica preparar a la
institucion para los retos del futuro, mediante los avances cientificos, tecnoldgicos y de
infraestructura, que le permitan responder, de manera oportuna y efectiva, a las
exigencias de la dinamica social.) Participacion (La participacion de la comunidad
educativa), Cobertura (Hace referencia a la posibilidad de ampliar y facilitar el acceso
permanente de los integrantes de la institucion a los procesos educativos, La finalidad
es la de fortalecer la profesionalizacion policial, y, de esta manera, contar con talento
humano formado y actualizado para prestar un servicio efectivo, oportuno y cercano a

la comunidad.)
La formacion integral

La educacion policial, como medio para la formacién integral, implica facilitar los
momentos y espacios para que hombres y mujeres desarrollen las diferentes
dimensiones de su ser y las proyecten como préctica de vida. El desarrollo humano
integral consiste en el conjunto de caracteristicas psicosociales propias de toda persona,
que se conjugan en la basqueda del pleno bienestar y la autorrealizacién, de acuerdo
con sus posibilidades, limitaciones y, el contexto social, econémico, ambiental y

juridico en el cual convive.

ARQUITECTURA Y URBANISMO — UAJMS. !

PROYECTO DE GRADO




CENTRO DE FORMACION POLICIAL INTEGRAL-

i N BERMEJO

26
Social Ftica
v Lidica
o fisica
DIMENSIONES DEL
DESARROLLO
Cognitlva HUMANG Laboral
) INTEGRAL, -
Comunicativa Espiritual

lustracion 9 Elaboraciéon propia

Funciones Esenciales en las instituciones de Educacién Superior

FUNCIONES ESENCIALES

‘\_ oo oo -
s \ INTERACCION
ROCENCIA § > PROFESOR - ESTUDIANTE
B pAT oA \ > PRODUCCION DE NUEVOS

CONOCIMIENTOS

8 4
PROYECCION \ INTEGRACION CON EL
SOCIAL ENTORNO

lustracién 10 Elaboracién propia.

Docencia: Se entiende como la préctica del profesor para posibilitar, con su gestion, el
perfeccionamiento de la persona en la integralidad de su proyecto de vida individual y
colectiva; se logra mediante procesos educativos formales y no formales (educacion
para el trabajo y el desarrollo humano), con la intencionalidad de formar un mejor ser

humano para la institucion y la sociedad.

La investigacion: La investigacion cientifica es una forma de apropiacion del
conocimiento en la institucion policial y base fundamental para alimentar su
posicionamiento en el contexto nacional e internacional. A su vez, es un medio para

plantear alternativas Potenciacion del conocimiento y formacién policial.

La proyeccidn social: La proyeccion social es la manera concreta, eficaz y responsable
de aportar a la solucion de los problemas de la comunidad y de esta forma participar en

la transformacion de la sociedad.
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La Formacion Policial basada en 4 saberes:

El ser: comprende las actitudes, comportamientos, intereses y valores, al igual que la
adaptabilidad, sociabilidad, autocontrol y seguridad en si mismo, permitiendo

consolidar la dignidad, la autonomia y la autoestima de las personas.

El saber: se relaciona con los conocimientos cientificos, tecnoldgicos, técnicos y de
gestion, o conjunto de conocimientos generales y especificos, tanto teéricos como

précticos de las distintas disciplinas.

El saber hacer: hace referencia a las habilidades y destrezas, fruto de la experiencia y
del aprendizaje, asi como la aplicacion de métodos o técnicas en contextos especificos,

para resolver problemas en situaciones inciertas imprevistas.

El saber convivir: comprende la capacidad para interactuar con el otro, para construir
relaciones sociales, fundamentadas en la solidaridad, la justicia, la equidad, la igualdad
y la verdad, pilares esenciales para el desarrollo del individuo, en los &mbitos familiar,

laboral y social.®

([ Componente Actitudinal ]

+Qué valores y actitudes debe SER
desarrollar ¢l estudiante?

-
~

| Componente de Convivencia l

L Qué competencias requiere el estudiante SAB E R
para interactuar con el entomo?  CONVIVIR

/

|

-
~

[ Componente Conceptual I

. Qué conocimientos va a SABER

construir ¢l estudiante?

|

-

[ Componlfle Practico J SABER
Qué debe saber hacer el
estudiante? H ACE R
T )

lustracién 11 Elaboracién propia

3 Fuente de informacion: POTENCIACION DEL CONOCIMIENTO Y FORMACION POLICIAL
PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL Bogotéa D. C. — Colombia 2013
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Unidades académicas en el pais:

ESCUELA SUPERIOR 9 CLWDADES CAPITALES
UNIDAD DE POSTGRADO

‘p ACADEMIA NACIONAL DE POLICIAS

ESCUELAS BASICAS 9 CUIDADES CAPTTALES
FACULTAD TECNICA SUPERIOR EN ORENCIAS POLICIALES

ESCUELAS BASICAS 4 CUIDADES INTERMEDIAS
LLALAGUA HUANUNI, YACUIBA, RIBERALTA
FACULTAD TECNICA SUPERIOR EN OENCIAS POUCIALES

,a, CENTRO DE FORMACION TECNICO SUPERIOR
W FACULTAD TECNICA SURERIOR EN OENCIAS POLICIALES
1 ESCUELA BASICA POLICIAL DE MUSICA
FACUCTAD TECNICA SUPERIOR EN OENCIAS POLCIALES
¥ ARTES MUSICALES

<,‘. ’ CENTRO INTERNAOONAL DE ANTINARCOTICOS GARRAS AL
> WALOR

. CENTRO D€ ADMSTRAMIENTO D CANES

@ CINTRO INTERRADONAL 0€ TIRD TACTICD MOUIOAL

TRC 06 LA
, UNVIVERSIOAD POUCIA

lHustracion 12 fuente: http://www.unipol.edu.bo/index.php/unidades-academicas
Categorias o0 Grados Policiales en Bolivia:

/ CATEGORIA AGENTES Sl'l!\‘

ALTERNOS:
= Alumno
S A * Policia
MAYORES * Cobo
o - * Sargento Segundo
CATEGORIA OFICIALES « Sarpento Primero

SUB ALTERNOS * Suboficial Segudo

* Saboficial Primsero
* Suboficial Msyor

* Suboflcial Supenor

CATEGORIA OFICIALES SL'B\
ALTERNOS:

*  Cadete

* “Subleniente

* Tembente

* Capitan

Policin una barra; Cabo una jinet; Sargento Segundo dos jinetas; Sargento Primero tres jinetas; Suboficial Segundo un jineta y
dos carabings cruzadas, sobre franjn verde; Suboficial Primero dos jinetas y dos carabinas cruzadas, sobre franja verde; Suboficial

Mayor tres jinetas y dos carabinas cruzadas, sobre franja verde; Suboficial Superior tres jinetas y una estrella de 6 puntas sobre
pano verde; Subteniente una estrella; Teniente dos estrellas niqueladas; Capitan tres estrellas niqueladas; Mayor una estrella un
sobre un galon verde; Tenlente Coronel dos estrellas niqueladas sobre un galon verde; Coronel tres estrellss niqueladas sobre un
gulon verde; Generales, estrellns doradis sobre un galon dorado:

llustracion 13  fuente:  https://es.wikipedia.org/wiki/Polic%C3%ADa_Nacional_de_Bolivia  graficos:

Elaboracién propia.
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2.3.3 (QUE ES FORMACION TACTICA?

La Formacion Tactica ayuda a poner en orden los
recursos para lograr un objetivo. De esta forma se
reduce el margen de error ya que se minimizan las

acciones espontaneas o impensadas y se puede poner

en préactica aquello que ya se practico y entrend.

Proporcionar los nuevos cadetes, conocimientos

tedricos y practicos acerca de las tacticas policiales,
para el desempefio de sus funciones como futuras y futuros oficiales de policia, que
garantice las mas estrictas normas de seguridad, de acuerdo con los principios de
proteccion a la vida, legalidad, necesidad, eficiencia, profesionalismo, honradez, asi

como el respeto a los Derechos Humanos.

La Formacion Téctica es un conjunto de procedimientos del tipo policial que tratan de
responder a la problematica de seguridad en forma organizada, sistematizada y
planificada, utilizando de manera adecuada para ello, sus recursos humanos y
materiales, siempre con apego a las facultades, deberes y obligaciones que impone la
ley. Estas técnicas avanzadas son fruto de afios de trabajo e investigacion en las artes
marciales y deportes de contacto, adecudndolas al trabajo policial, el objetivo no es
otro que la formacion especifica para miembros policiales en beneficio de la seguridad

y proteccion ciudadana.

En el marco de la delincuencia encontramos cada dia y con mayor frecuencia un nivel
altisimo de perfeccionamiento delictivo, formado por bandas organizadas, delincuentes
con una agresividad desmesurada, pandillas, y otros; Es por esta razon que el
entrenamiento policial debe ir parejo a las necesidades sociales que se plantean en la
ciudad. El objetivo es entrenar de forma constante y paralela a las necesidades y
exigencias sociales dentro del marco de la delincuencia para poder hacerle frente, Hoy
endia, el policia de calle, el patrullero, el oficial de asistencia ciudadana, CUALQUIER

POLICIA, debe estar formado tanto en Defensa Personal como en Tactica Policial.
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2.34 ¢QUE ES DESARROLLO HUMANO?

“El Desarrollo Humano es un paradigma de desarrollo que va mucho mas alla del
aumento o la disminucién de los ingresos de un pais. Comprende la creacion de un
entorno en el que las personas puedan desarrollar su maximo potencial y llevar
adelante una vida productiva y creativa de acuerdo con sus necesidades e intereses.
Las personas son la verdadera riqueza de las naciones. Por lo tanto, el desarrollo
implica ampliar las oportunidades para que cada persona pueda vivir una vida que
valore. Para que existan mas oportunidades lo fundamental es desarrollar las
capacidades humanas: la diversidad de cosas que las personas pueden hacer o ser en
la vida. Las capacidades més esenciales para el desarrollo humano son disfrutar de
una vida larga y saludable, haber sido educado, acceder a los recursos necesarios
para lograr un nivel de vida digno y poder participar en la vida de la comunidad. Sin
estas capacidades, se limita considerablemente la variedad de opciones disponibles y

muchas oportunidades en la vida permanecen inaccesibles.” (Humano, s.f.)*
El Desarrollo Humano y la seguridad Ciudadana:

La seguridad ciudadana no debe entenderse exclusivamente como una simple
reduccion de los indices de delito y violencia. Debe ser el resultado de una politica que
se oriente hacia una estrategia integral, que incluya la mejora de la calidad de vida de
la poblacion, la accién comunitaria para la prevencion del delito y la violencia, una
justicia accesible, agil y eficaz, una educacidn que se base en valores de convivencia

pacifica, en el respeto a la ley, en la tolerancia y en la construccion de cohesién social.

“La seguridad ciudadana es una condicion necesaria para el desarrollo humano, y
viceversa, el desarrollo humano condiciona la seguridad ciudadana. En efecto, sin
seguridad ciudadana, que protege un nudcleo basico de derechos, las personas no
pueden desarrollar plenamente sus capacidades ni contribuir con todo su potencial a

mejorar a sus familias, sus comunidades y las instituciones.

4 *(Extraido de: http://desarrollohumano.org.gt/desarrollo-humano/concepto/
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Las amenazas a la seguridad ciudadana no surgen en el vacio, sino en un entorno que
limita la participacién y el acceso equitativo y justo de toda la ciudadania a los
recursos sociales, culturales, institucionales y materiales que hacen posible su
desarrollo humano” (PNUD 2013, 29-31; PNUD 2010b).

2.3.4.1 ¢QUE ES DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE?
Definicion de desarrollo urbano sustentable: “Es el desarrollo de espacios urbanos
para que no dependan excesivamente de las zonas rurales y en donde las personas

satisfagan sus necesidades sin comprometer las de generaciones futuras.

Este desarrollo busca reducir la huella ecoldgica de las ciudades y minimizar su aporte
al cambio climatico por medio de la reduccion de la contaminacion generada, mejoras

en el uso de la tierra, reciclaje de materiales, disposicion correcta de basuras, etc.

También, similar desarrollo sustentable, busca lograr la sustentabilidad. En este caso
la sustentabilidad urbana. Ambos son un proceso con un objetivo final.”

(DESARROLLO SUSTENTABLE, 2018)
Caracteristicas del desarrollo sustentable:

e Que el 100% de la energia sea proveniente de fuentes renovables.

e Debe tener sistemas integrados de reciclaje de agua y basuras.

e Amplios espacios verdes integrados al desarrollo
comercial, industrial y residencial.

oE| transporte publico masivo e integrado que
permita desplazarse por toda la ciudad en

diferentes medios con una Unica tasa.

eEdificios verde inteligentes que minimicen el uso

lustracion 14 Fuente:
https://www.google.com/imgres?imgurl=http%3 de recursos.

A%2F%2F
Como Tograr el desarrollo urbano sustentable:

“El desarrollo urbano sustentable debe estar guiado por una vision de planificacion y

gestion sostenible que promueva los espacios verdes interconectados, sistemas de

ARQUITECTURA Y URBANISMO — UAJMS. v

PROYECTO DE GRADO




CENTRO DE FORMACION POLICIAL INTEGRAL-

i N BERMEJO

32

transporte multimodal y el desarrollo de la tierra de uso mixto. Para lograr este tipo
de desarrollo urbano es necesario crear asociaciones de entidades publicas y privadas
a través de las cuales se protejan los recursos ambientales, culturales e historicos de

la ciudad.

El gobierno con el apoyo o presion de la ciudadania puede crear leyes o instituciones
que impulsen la sustentabilidad. Ademas, el sector privado puede crear nuevos
negocios y crear valor desde el uso eficiente de los recursos y la aplicacién de nuevas
tecnologias. Igualmente, los poderes politicos; legisladores, reguladores, alcaldes,
gobernadores, juntas comunales, etc. deben participar y apoyar la planificacion y
desarrollo del area urbana. Deben, por ejemplo, exigir el uso de técnicas de
construccién amigables con ambiental y buscar un equilibrio entre los sistemas

naturales de la ciudad, como los rios, con la infraestructura publica.” (Romero, s.f.)

El desarrollo urbano sostenible contempla el desarrollo integral para las ciudades desde
el punto de vista ambiental, econémico y social, donde se hace referencia a la mejora

duradera y a largo plazo de estas en un area urbana determinada.

2.4 CONCLUSIONES

Lo que se quiere lograr para la Ciudad de Bermejo es una ciudad sostenible que esté
integrada funcional y econémicamente con el territorio que lo rodea, que sea una
ciudad competitiva y atraiga inversiones para producir bienes y servicios, de manera
ordenada y eficiente en su funcionamiento, lograr que sea una ciudad atractiva cultural
y urbanisticamente, saludable en el manejo apropiado de sus impactos ambientales y
por su seguridad ante los desastres naturales que pudiesen generarse, donde sea
equitativa e inclusiva socialmente, donde la educacion de los ciudadanos sea una
herramienta mas para el desarrollo, y la ciudad sea gobernable por su administracion
eficaz, su gestion participativa y primordialmente su seguridad ciudadana, todo ello a

fin de proporcionar una mejor calidad de vida a su poblacion.
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3 MARCO HISTORICO
En esta etapa se describiran los hechos pasados en la que se establece cuales han sido
las diferentes fases por las que han pasado la Seguridad Ciudadana y la Policia

Boliviana hasta llegar al estado en que se encuentra en la actualidad.

3.1 ANTECEDENTES

1825 | :
| 6 de agosto 1825: fundacion de la repiblica de Bolivia.

1826 ]
1 24 de junio 1826: Se crea la Fuerza de Seguridad Fisica

1831 3 de mayo de 1831: Se la denomina Policia y funcionan ’

1851 22 de noviembre 1851: Se reorganiza las funciones

policiales a nivel departamental. provincial y cantonal.

20 de diciembre 1923: Se crea la Escuela de Policias en ‘
todos los departamentos.

26 de febrero 1937: Se crea la "Escuela Nacional de
Policias” dando inicio al primer instituto de formacion
de oficiales de la Policia.

27 de junio 1955: Cambia el nombre de “Escuela
Nacional de Policias™ por “Academia de Carabineros y

Policias”

18 de diciembre 1961: Policia Nacional.

MedhnledcaﬂoSmoh"ooBs,Seapmbbeltegjmlob
. Organico de la Academia Nacional de Policias, Reglamento
interno de Disciplina y Plan de Ensefianza.

/

28 de noviembre 2006: Apertura de la Universidad Policial
“Mcal. Antonio José de Sucre”, formacién policial de Grado a
nivel Licenciatura (egresados con grado jerdrquico de
Subteniente y Licenciado en Ciencias Policiales).

Diciembre 2009: Cambia su denominativo a Policiu"
Boliviana y surge la Seguridad ciudadana. Siendo la
unica fuerza de seguridad del pais.

Grafica de apoyo: Elaboracion Propia, Fuente: https://es.wikipedia.org/wiki/Polic%C3%ADa_Nacional_de_Bolivia
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La Policia Boliviana es la principal fuerza de seguridad del Estado Plurinacional de
Bolivia. Fue creada el 24 de junio de 1826, mediante una ley reglamentaria dictada por
Antonio Joseé de Sucre. Tiene la mision especifica de la defensa de la sociedad y la
conservacion del orden publico, mediante el cumplimiento de las leyes en el territorio

nacional.

“La Seguridad Ciudadana es un bien comun esencial de prioridad nacional para el
desarrollo del libre ejercicio de los derechos y garantias individuales y colectivas, de
todos los estantes y habitantes del territorio del Estado Plurinacional de Boliviay una
condicion fundamental para la convivencia pacifica y el desarrollo de la sociedad
boliviana”. (Articulo 3 Paragrafo Il de la Ley 264 del Sistema Nacional de Seguridad
Ciudadana). El Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana “PARA UNA VIDA
SEGURA” es un conjunto interrelacionado de politicas, estrategias, procedimientos,

institucionalidad y funciones en materia de seguridad ciudadana.

3.2 CONCLUSIONES

El desarrollo historico que tiene la institucion encargada de la Seguridad Nacional,
como es la Policia Boliviana, es un reflejo de los cambios constantes que se producen
a través del tiempo en el aspecto arquitectonico para mejorar las condiciones de
servicio a la comunidad, si bien la evolucion y el desarrollo de los edificios publicos
destinados a seguridad han estado en constantes cambios, se dieron por la demanda que

tiene la inseguridad.

El presente proyecto de Grado sera un aporte en el disefio arquitectonico para
equipamientos de estas caracteristicas, ademas de ser el primer Centro que se presente
a nivel nacional en el tema de Formacion Policial Integral, el mismo que servird como
Modelo referencial, para el disefio y construccion de modelos similares en otras
regiones del pais, lo que beneficiara a los nuevos agentes policiales y respondera a las

demandas de la actualidad y de futuras generaciones.
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4 MARCO LEGAL

4.1 IDENTIFICACION DE NORMAS Y REGLAMENTOS QUE REGULAN
LA PROPUESTA ARQUITECTONICA O URBANA

Para la realizacion de un CENTRO DE FORMACION POLICIAL INTEGRAL PARA

LA SEGURIDAD CIUDADANA en la ciudad de Bermejo, existen instituciones, leyes

y normas que lo apoyan, como ser:

4.1.1 NORMAS Y PROGRAMAS INTERNACIONALES

La UNODC (La Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito), brinda
asistencia técnica y legal al Estado Plurinacional de Bolivia desde la mitad de los afios
1980. Mediante el Programa Pais 2016-2020, cuyo principal objetivo es fortalecer las
capacidades del Estado Plurinacional de Bolivia para prevenir el delito y responder a
las amenazas interconectadas de la droga, de la delincuencia organizada y de la

corrupcion.

PNUD (EI Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo) Seguridad ciudadana,
con el convenio firmado con la Gobernacion del Departamento de Tarija para el disefio

y planificacion de la Agenda 2030.

412 LEYES, NORMAS Y PROGRAMAS NACIONALES

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO:

En sus Articulos 251 y 15: Hacen referencia a que la Policia Boliviana como fuerza
publica tiene la misién especifica en la defensa de la sociedad y la conservacion del
orden publico y realizando el cumplimiento de las leyes en todo el territorio boliviano.
Ya que toda persona tiene derecho a la vida y a la integridad fisica, psicoldgica, y

sexual, para llevar una vida digna, este articulo se dirige mas a la mujer.

LEY DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD CIUDADANA:

En sus Articulos 13 — 17 y 32: Hablan del presupuesto para el funcionamiento del
Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana que estara conformado por: Ministerio de

Gobierno, Prefecturas Departamentales, Créditos y donaciones del Estado;
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Promoviendo la ejecucion del Plan Nacional de Seguridad Ciudadanay la construccion

de equipamientos policiales, de acuerdo con las necesidades de la Policia.

LEY DE LA EDUCACION “AVELINO SINANI- ELIZARDO PEREZ "

Secciéon 1V, En sus Articulos 61 (Universidades de Régimen Especial) y 63
(Universidad Policial): Hace referencia Universidades Militares y Policiales, que son
instituciones académicas de formacion superior, tienen caracter publico y son
administradas y financiadas por el estado. Se encuentran bajo supervision del

Ministerio de Educacion.

POLITICAS INSTITUCIONALES:

LAS PREFECTURAS: Encargadas del Fortalecimiento de las instancias y

servicios de seguridad Ciudadana, y de las infraestructura y equipamiento.

GOBIERNO MUNICIPALES: Textualmente refiere a “El marco de programas
Municipales de Seguridad Ciudadana, los gobiernos municipales dotaran a la Policia
Boliviana de mddulos o instalaciones policiales, equipamiento, mantenimiento y
provision de servicios basicos, para la prestacion de servicios policiales y de seguridad

ciudadana integrales.

DECRETO SUPREMO 28421, 21 de octubre de 2005:

Impuesto Directo a los hidrocarburos, tiene considerado una asignacion semestral a
través de Municipios y Prefecturas con la finalidad de potenciar la seguridad Ciudadana
y en consecuencia a la policia boliviana, para los fines de su funcion integral en
seguridad publica. El presente proyecto, ha sido desarrollado en funcién de aprovechar
estos recursos provenientes del IDH y que se encuentran dispuestos para desarrollar
mejores servicios especializados y de prevencion policial, inclinados a incrementar la

sensacion de seguridad en la poblacion.

*Extraido del Decreto Presidencial N° 1238, 21 de mayo de 2012 Bolivia. *Extraido de la Ley de sistema Nacional de Seguridad Ciudadana, 4
de agosto de 2003- Gonzalo Sanchez de Lozada, presidente constitucional de la republica de Bolivia. *Extraido de: ESTADO

PLURIONACIONAL DE BOLIVIA MINISTERIO DE EDUCACION, LEY DE EDUCACION “Avelino Siiiani * Bolivia: Decreto Supremo N°
28421, 21 de octubre de 2005-EDUARDO RODRIGUEZ VELTZE -PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA.
https://www.lexivox.org/norms/BO-DS-28421.xhtml. *Extraido de: PDM BERMEJO 2014-2018
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Actualmente se han realizado avances sobre las politicas de proteccion social en favor
de la ciudadania, como la LEY 348 en defensa de la mujer boliviana y la LEY 259
acerca del consumo de bebidas alcohdlicas, lamentablemente existe la falta de

infraestructura que albergue los servicios necesarios.

413 POLITICASY PROGRAMAS DEL MUNICIPIO DE BERMEJO

PLAN TERRITORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL “BERMEJO” 2016-2020

Objetivo estratégico 4: Impulsar la proteccion de la familia implementando
programas de seguridad ciudadana, reduccion de la violencia familiar, escolar y de
fomento a una cultura de paz. En el eje para la SOBERANIA, en Integracion,
seguridad y frontera contienen objetivos, lineamientos, politicas y estrategias que

fortalecen la seguridad ciudadana.

POLITICAS

LINEAS DE ACCION

Cosdyuvar a la ejecucion del plan de
Seguridad Cindadana Macional
Departamental.

Brindar de la infraestructura ¥
equipamiento a la Policia nacional en el
marco de las competencias municipales
¥ en concurrencia departamental ¥
nacional

Inerementar la seguridad eudadana v la

prevencion del delito, hacia una culium

Deesarmollar &cciones  de  educacion
cindadana hacia una cultura de paz

[mpulsar programas para garantizar la

de paz inclusion de sectores marginados v
vitlnetables.
————————

Cuadre 89 Priorizacion de las demandas en funcion a lot principales problemas
idenrificados en of Municipio

T ETAD DUTASANE NTTEA  IEEEEEE——— -

FLAN DT NORTNOS A LA N

0 4 Disminuir los niveles de inseguridad en el municipio en coordinacion con lared de actores locales del sector
* Fortalecimiento a la red de seguridad ciudadana, y a las dependencias del gobiemno autdnomo municipal de Bermejo
Aplicacién de los planes sectoriales de sequridad ciudadana y de transporte, trafico y vialidad

Grafica de apoyo: PLAN TERRITORIAL DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL” BERMEJO " 2016-2020
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4.1.4 NORMATIVA PARA EL DIMENSIONAMIENTO DEL PROYECTO

Reglamento General de Institutos Técnicos y Tecnoldgicos de Caracter Fiscal, de
Convenio y Privado (N.° 350/2015) MINISTERIO DE EDUCACION BOLIVIA.
CAPITULO I, Articulo 39: Hace referencia a la Educacion Técnico Superior,
orientadas a carreras técnicas profesionales de demanda social, con duracién de 3 afios,
equivalente a tres mil cuatrocientas (3.400) horas como minimo, de acuerdo con los

lineamientos curriculares establecidos por el Ministerio de Educacion.

Articulo 40 y 41: Estan Dirigidos al régimen de estudio, semestral o anual y a la carga
horaria de los mismos la cual se distribuye en (30%) de horas tedricas como maximo y

minimo en (70%) de horas préacticas, determinadas en cada estructura curricular de la

carrera.
DIMENSIONAMIENTO PARA EL PROYECTO

Alumnos de Sexto de Secundaria : 3900
Porcentaje de poblacion estudiantil — Formacion en Ciencias Policiales: 2,6%

3900 x 2,6% = 100 Estudiantes.

(('.\L('l'l.o PARAUNAULA: ) r“’" ESTUDIANTES h
25 ESTUDIANTES! AULA
I AULA ———— 25 ESTUDIANTES 100/25 -4 AULAS
8 Horas —-- Dia AULAS NECESARIAS: 4 (por aiin)
20 Dias ---- Mes
§ Meses e ] Semestre (m?m en (.‘lcr.uxas Polxciales
Carrera Nivel Técnico Supenor (3ados)
Horas académicas = 3.400 Hrs, (Minamo)
20 Dias x S Meses = 100 Dias 307 Hrs. Tedricas = 1,020 Hrs
Y 100 Dias x 8 Horas = 800Hrs/Semestre. JAN 70% Hrs Practicas = 2,380 Hrs

TOTAL DE AULAS NECESARIAS PARA LOS 3ANOS: 12

El porcentaje de 2,6% de interesados en la formacion de Ciencias Policiales corresponde a
la encuesta realizada en ¢l Municipio de Bermejo, El proyecto tiene una capacidad maxima
de 300 estudiantes; Capacidad que puede ser completada con estudiantes del interior del
pais, considerando que ¢l 80% de inscritos en la ESBAPOL-TARIJA pertenccen a los
Departamentos de La Paz, Oruro, Potosi y Sucre

ANALISIS DE NECESIDAD POLICIA/HABITANTES.
Se requiere 1 POLICIA cada 250 HABITANTES
Poblacion del Municipio de Bermejo (2020)~ 40.404 Habitantes.
40.404 Hab. /250 Policias = 161.6 Policias.
[ DEMANDA TOTAL DE EFECTECTIVOS POLICIALES = 162 |

Actualmente el Comando de Frontera Policial de Bermejo trabaja con 80 uniformados para
atender a mas de 40 mil habitantes, lo que se considera muy poco para atender los
requerimientos de las comunidades rurales y los barrios mas populosos que buscan tener
mayor seguridad, ademas de contar con una amplia zona limitrofe.

El diseno del Centro de Formacion Policial Integral tendra una capacidad de maxima de
300 cadetes,

Lo que representa que se recibimn de 90 a 100 postulantes por ano, que se¢ formaran a
Nivel Técnico Superior en ln Carrern de Clencias Policiales

Datos Poblacionales Obtenidos del INE. Base de datos: Censo de Poblacién y Vivienda 2012 Datos Direccion Distrital Bermejo- -
Coman do Fronterizo y ESBAPOL-TARIJA Grafia de Apoyo; Elaboracion propia
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415 USOY OCUPACION DEL SUELO URBANO:
El Municipio al no contar con la normativa para edificios de servicio publico se

utilizara la normativa de uso de suelo de vivienda, en la realizacion del proyecto.

UBICACION
Forman este distrito todas las manzanas comprendidas entre las siguientes vias: avenida
Bolivar al noreste, via perimetral propuesta al sureste, avenida Circunvalacion al suroeste y
calle Topater al noroeste.

USO DEL SUELO
Uso Predominante Uso Compatible Uso Complementario
Viviendas taller Servicios: s.2. y comercios c.1. | Educacion, salud, recreacion.
e industrias inocuas como i 4, i | transporte, comercio c¢7, cl2,
6. servicio s§
Densidad media 100 a 180 hab/ha.
Unifamiliar Multifamiliar
Indices de Ocupacion 60 % habitacion — 30 % laboral | 45% habitacion — 30 % laboral
Alturas 7m 12 m.
Retiro Frontal 3m 3m.
Retiro Frontal parcial 50 % 50 %
Retiros Laterales 3.5 Ambientes Habitables De acuerdo a Art. 7. 4 patios
2.5 Ambientes de servicio
Super ficie del Lote 250 m2. 300 m2.
Frente Minimo 10 m. 15m.
TIPOLOGIAS
R2yR3

[
R5 E 12

Tabla 2 fuente: Plan de Ordenamiento Urbano y Uso del Suelo del Municipio de Bermejo.

416 CONCLUSIONES
La normativa vigente sobre seguridad ciudadana del pais sustenta la ejecucién de
proyectos dirigidos a desarrollar servicios especializados que mejoren la calidad de

vida de los habitantes del municipio de Bermejo.

El Centro de Formacién Policial Integral para la Seguridad Ciudadana, responde a las
demandas registradas en PTDI del Municipio, pero es necesario el apoyo de convenios

institucionales espéciales para la realizacion de cada proyecto.
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42 PLANTEAMIENTO METODOLOGICO
421 METODOLOGIA PROYECTUAL

La metodologia proyectual se propone, sistematicamente ir desarrollando etapas de
trabajo, en donde los objetivos seran alcanzados gradualmente y recursivamente. Las
etapas se dividiran en tres grandes grupos, dentro de las cuales existiran subgrupos, No
es algo absoluto y definitivo. Es modificable si se encuentran otros valores que mejoren
el proceso.

Primera Etapa: EXPLORATIVA.

Esta etapa hace referencia a las busquedas de informacidn en las diferentes fuentes que
permitieran conocer las diferentes teorias del eje tematico, esta etapa se divide en dos

fases:

e Bibliografia: Permite la recopilacion de informacién y de esta manera
fundamentar ciertos aspectos importantes para la realizacion del disefio del
proyecto arquitectonico.

Para esta etapa en la realizacion del proyecto se recabo informacion de la
Policia Boliviana (Comando del Departamento de Tarija) y del Comando de
Frontera Policial de la Ciudad de Bermejo; también se recabo informacion de
la Direccidn distrital de educacién de la ciudad de Bermejo y la Escuela Basica
Policial ESBAPOL-TARIJA.

Se buscod informacion de libros, revistas, documentos PDM y PTDI de
Bermejo, péaginas web de la UNESCO, ONU, PNUD (Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo) y del ministerio de seguridad ciudadana y
educacion del estado plurinacional de Bolivia.

e Visitas de Campo: Se realizaran visitas al sitio de trabajo, a los equipamientos
de la Policia Boliviana, de la ciudad de Bermejo para La realizacion de un
andlisis de sitio y fundamentar més el diagnostico urbano.

Como el Municipio de Bermejo no cuenta centros de formacion como
ESBAPOL. Se realizaran visitas al equipamiento de la Ciudad de Tarija
ESBAPOL Tarija.
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Segunda Etapa: ANALITICA

Esta etapa es referida al andlisis de contexto, los cuales se deben valorar para la

realizacion de una propuesta de disefio.

e Contexto Sectorial: Estudio realizado para el andlisis de la localizacion
geografica y datos de demografia.

Se identificaran los centros destinados al Orden publico y Seguridad del
Municipio.

e Analisis de Sitio: Se refiere al estudio de la ubicacion donde sera establecido
el proyecto y el analisis del contexto fisico-natural, vialidad, equipamientos e
infraestructura del lugar.

Andlisis de Localizacion: Para la realizacion de este proyecto se utilizara la
metodologia de Macrolocalizacion y Microlocalizacion

e Analisis de Riesgo: Analisis de los factores naturales de riesgos por desastres
naturales y vulnerabilidad, y el estudio de la poblacién ante una situacion de
peligro.

e Necesidad y demanda: El tema de Seguridad Ciudadana se encuentra en la
priorizacién de demandas en funcién a los principales problemas identificados
en el PTDI de Bermejo, Hablando con las Instituciones correspondientes del
lugar, y debido al incremento delincuencial, el nivel de aceptacion que el
proyecto tendria es significativo.

o Sintesis de Diagnostico: En este punto se hace referencia a las potenciales y

limitantes encontradas en el proyecto.
Tercera Etapa: PROYECTUAL

Se basa en la comprension de la propuesta de disefio del proyecto, en la manera como
resolvemos el proyecto arquitectonico, respetando normativas, fijando criterios de
disefio, estudio de modelos analogos para lograr una propuesta que satisfaga por

completo las necesidades de los usuarios.
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Modelos Anélogos: Se realizaran analisis de equipamientos destinados a la Educacion
en Ciencias Policiales, de los cuales se retomaran aspectos que seran aplicados en el

disefio del proyecto.

Concepto Generador: Programa Arquitecténico, Premisas de Disefio, Diagramas y
Zonificacion, Esquemas de Relaciones, Memoria Descriptiva, Analisis Ambiental,
Estimacion de Costos - ITEMS.

La investigacion del tema es fundamental porque parte de la indagacién de
equipamientos existentes para la seguridad ciudadana como las Escuelas Basicas para
policias a nivel nacional, Formacion especializada con ser la Téctica, en el ambito
internacional se veran modelos de centros de formacion para policias, universidades
policiales, el estudio de modelos analogos internacionales nos ayudara a tener una
vision distinta de lo que conocemos a nivel nacional, la cual nos permitira hacer
comparaciones, al mismo tiempo es una investigacion Descriptiva por el estudio y
analisis basandose a través del diagndstico urbano y finalmente explicativo para la

elaboracion de un proyecto arquitectonico.

4 )

sAndlisis de lindice f r'd £ N
Criminologico, hechos *Se utilizaran variables
delictivos,  Pennitira a cuantitativas y
conocer el nivel de Anilisis de cualitativas,
inseguridad  de  la Indicadores y * Memoria Descriptiva
crudad Normativas del Proyecto

* Andlisis de porcentaye * Herramientas: Libros
Estudianti] d} b'“ *Resultados:  Capacidad de apoyo, Intemet,
'mu;u'm.mn l':n ‘H: optima, actividades que se tablas ;'um;m:m‘\'.m.
AIENOS. PR TomTeee desanollaran en cada Area, Programas CAD

en ot cludades o radio de influencia CORRY Revit,
dopartamentos. localizacion, premisas  de vectorwarks,
*Resultados:  Tablas, disefo Photoshop CS6,

T *El Estudio Normativo es de OO, 3 uo

:-zrl:;‘l_v:’;':ajtmntmlnnﬁ vital importancin. el cual *Resultado:

’ o) permitiera determinar Esquemas X de
alcances v permisos para ¢ conceptializacion,
proyecto, Se revisamn los tablas  de programa
siguientes documentos: arquitectonico, planas
Leyes, Reglamentos, planes, arquitectonxos.

Uso de Suelo y normativas perspectivas, 3D.

referentes al disefio
arquitectomco. Realizacion del
*Estudio  de  Modelos proyecto
referenclales: se realizatan arquitectonico,

Analisis: Formal, Funcional,
L Tecnologico, Estuctural J
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Prefiguracion del proyecto — Ante Proyecto: Lineamientos de disefio, Programa

Arquitectonico, Diagramas de flujo, Zonificacion.

Proyecto Final: Documento tedrico de proyecto, Disefio de Conjunto, Plantas
Arquitectonicas, Elevaciones y Secciones Arquitectonicas, Detalles Arquitectonicos,

Maquetas, Visualizacion 3D.

4.2.2 ESQUEMA METODOLOGICO

FUENTES DE
INFORMACION.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

OBJETIVOS

GENERAL ')' ESPECIFICOS '

ESTUDIO — ANALISIS
: NORMATIVAS
SEN Recopilacion de
EXPLORATIVA ¥
REAS Seess 062 informacion.
MODELOS
REFERENCIALES

ANALISIS URBANO.
ANALISIS DE USUARIO.
ANALISIS DE SITIO Y CONTEXTO.

ANALISIS.
DIAGNOSTICOS.
NORMATIVA.

RESPUESTA
ARQUITECTONICA

ARQUITECTONICOS,
DETALLES
CONSTRUCTIVOS
MAQUETAS,

EFsguema 1 Fuente- Flaboracign propia
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4.2.3 ORDENAMIENTO Y SISTEMATIZACION DE DATOS

Para la obtencidn de informacion, se realizaron encuestas a 350 estudiantes de sexto de
secundaria, muestra que fue obtenida, de una poblacién objetivo de 3900 estudiantes,
considerando un nivel de confianza del 95% y un margen de error del 5%, como
resultado se obtuvo un porcentaje de 2.6% en estudiantes interesados en formarse en
ciencias policiales y poder asistir al Centro de Formacion Policial Integral, también se
realizo la visita a las diferentes instituciones encargadas como la Policia Boliviana de
la ciudad Bermejo, ESBAPOL — Tarija para obtener informacion y datos estadisticos
sobre el indice delincuencial en el municipio, también se obtuvo informacion de la

Direccién Departamental de Educacion.
4.2.3.1 MODELO DE ENCUESTA
ENCUESTA PARA PROYECTO DE GRADO

ESTUDIANTES DE SEXTO DE SECUNDARIA

Masculmo: D Femenino: D

Respondaa las siguientes preguntas con una X, segin consideres la importancia que
tengan los conceptos.

Género:

1. ;Te gustaria seguir una carrera policial?
si [ No []

De ser afirmativa tu respuesta, cual es la razon por la que decides ser Policia

+ Para servir a la sociedad |:| = Deseo de un trabajo estable |:|

* Vocacion D = Necesidad D

2. ;Consideras importante que se construya un Centro de Formacion Policial
Integral para la Seguridad Ciudadana en el Municipio de Benmejo?

Si D No |:|

De ser afirmativa tu respuesta, ; Por qué?

* Para dar oportunidad a los [:l = Por ser una £ona Fronteriza D
jovenes de la region

* Se necesita mas policias en I:l * Por la creciente D
la frontera inseguridad ciudadana

Encuesta 1 Fuente: Elaboracion propia.
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CAPITULO 111

5 ANALISISDESITIOY CONTEXTO

5.1.1 ANALISIS DEL MUNCIPIO DE BERMEJO
El diagnostico del Municipio de Bermejo serd Extraido del PDM y del PTDI.

5.1.1.1 UBICACION GEOGRAFICA

El municipio de Bermejo esta ubicado en el extremo sur de Bolivia y del Departamento
de Tarija, pertenece a la segunda seccion de la provincia Arce, se encuentra entre las
coordenadas geograficas 22° 35" 24” y 22° 52° 09” de latitud sur y 64° 26" 30” y 64°
14* 16” de longitud oeste, esta rodeado, al sureste por el rio Bermejo y al suroeste por

el rio Grande de Tarija.

Departamento de Tarija

37.623 Kmy*

Tra seccian T daseccion
Municipio de Padeaya Maunicipio de Bermejo
$24.10.K 35090 Km

*(Extraido de: PTDI BERMEJO 2016-2020)

Extensidn territorial:

Bermejo cuenta con una extension territorial de 380,90 kmz2., representa 1,03% del
territorio departamental, posee una mancha urbana aproximada de 26,28 km2., siendo
una gran parte del territorio de caracteristica rural. El total de territorio de la provincia
Arce es de 5.205 km2, el municipio de Bermejo 2da seccién de la provincia posee

380,90 km2. Lo que representa un 7.31% del total del territorio.

*(Extraido de: PTDI BERMEJO 2016-2020)
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5.1.1.2 CARACTERIZACION DEL AMBITO FiSICO NATURAL

Clima:

Bermejo presenta un clima célido, semihimedo, caracteristico de las llanuras
chaquefias; con temperaturas elevadas casi todo el afio, la temperatura media anual es
de 29.1 ° C y la méaxima extrema es de 46.0 °C con una humedad relativa media de 70%
y una maxima de 97%. La época de lluvia dura 7 meses, entre octubre y marzo

alcanzando los 37,07 mm. de precipitacion anual.

TEMPERATURA'Y VELOCIDAD DEL VIENTO MEDIA

80,00 8,00
70,00 L {, X 7,00
60,00 . = 6,00
50,00 - /'d 5,00
- - :‘
40,00 = 4,00
L]

30,00 8 3,00
20,00 — L 2,00
10,00 I 1,00
0,00 . . - . I 0,00

E F M A M J J A S 0 N D

I Precipitacion Media (mm) e=e==Tempera nedia (en 2C)
Insolacién maxima (2C) e==\/elocidad media del viento (km/hora)

*(Extraido de: PTDI BERMEJO 2016-2020 fuente: FUENTE: SENAMHI, ESTACION DE BERMEJO ANO 2015
ELABORACION: AMT)

Temperatura:

El municipio de Bermejo posee un clima calido, semihiimedo, caracteristico de las
Ilanuras chaquefias; derivando en temperaturas elevadas casi todo el afio, con una
temperatura media anual de 22.3 °C. Un fenémeno climatico natural que predomina en
la region es el “surazo”, que se manifiesta en fuertes vientos provenientes del sur,

generando cambios bruscos de temperatura y humedad ambiental.
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Vientos:

Bermejo se caracteriza por presentar vientos relativamente moderados, provenientes
del direccion sur y sureste; de acuerdo a datos registrados, la velocidad media en afio

2011 fue de 3.1 km./hora, mientras que en el afio 2013 se registro 6.71 km/hora.
Precipitacion:

En el Municipio, la época de lluvias abarca todo el verano, comienza en octubre y
concluye en abril, la época de estiaje es menor, de junio a septiembre; sin embargo,
esto varia anualmente adelantandose o retrasandose un mes. De acuerdo a registros, las
precipitaciones ocurridas en un afio normal, sobrepasa los 1100 mm., lo que significa

un buen aporte hidrico vertical.
Topografia:

La topografia del Municipio de Bermejo varia desde el 2% de pendiente en los Barrios:
San Juan, Las Palmeras, San Bernardo y San Antonio, hasta un 40% de pendiente al
Noroeste del E.U. Prop, Y.P.F.B., Municipal, 21 de Diciembre, 27 de Mayo, Petrolero.

Vegetacion:

La vegetacion en el Municipio Bermejo refleja caracteristicas topogréficas y climaticas
de la region; posee una riqueza vegetal diversa compuesta por especies arbéreas,

arbustivas y lefiosas, en las serranias y en las partes cultivables.

5.1.2 POBLACION DEL MUNICIPIO DE BERMEJO

Los resultados del censo 2012 dan cuenta que la poblacion del Municipio suma 34.505
habitantes, lo que lo convierte a Bermejo en el cuarto municipio mas poblado del
departamento de Tarija. Cuenta con un alto porcentaje de poblacion flotante, por su

ubicacion geografica, recibe poblacion de paso por estar en frontera.

Estructura de la poblacién del municipio:
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d 28.5% ...ss.sx 5.99%
lustracion 15 fuente: INE-Bolivia. Elaboracion de Grafico: Propia

Segun la informacion proporcionada por INE y los datos obtenidos en el CPV 2012, la

distribucion de la poblacion por género muestra una mayor primacia de las mujeres en
el Municipio, respecto a los grupos etarios se identifica a los siguientes; nifios, jovenes
y adultos (Poblacion Economicamente Activa) y Adultos Mayores, los datos revelan
que el 65,5% de poblacion de Bermejo son nifios comprendidos entre edades de 0 a 14
afios, referido al grupo etario econémicamente productiva en el Municipio representa
el 65,5%, que es el segmento méas grande de habitantes del Municipio, la poblacién

demandante de servicios geriatricos “los adultos mayores”, representa el 6%.

5.1.2.1 PROYECCION DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE
BERMEJO:
PROYECCION DE LA POBLACION 2016-2020

CENSOS PROYECCION
afio 1992 | 2001 | 2012 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Poblacion | 27.372 | 33.310 | 34.505 | 38.170 | 38.722 | 39.280 | 39.845 | 40.404

Tabla 3 fuente: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA -INE, Bolivia. Base de datos: Censo de Poblacion y Vivienda 2012
Elaboracion de grafias; propia.
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5.1.2.2 DIAGNOSTICO DE INSEGURIDAD CIUDADANA

En los siguientes cuadros se muestra los datos estadisticos de delitos contra la vida,
delitos de trata y trafico de personas y delitos conexos, delitos contra la propiedad,
denunciados a la Policia Boliviana en la gestion 2018, donde se puede observar los
indices de delincuencia a nivel nacional, departamental y regional. Estos cuadros
fueron realizados en base al informe de la 8va cumbre de seguridad ciudadana Tarija-
Bolivia 2018.

DELITOS CONTRA LA VIDA.

Base de datos: Casos Denunciados a la Policia Boliviana. - Gestion 2018.

DETALLE BOLIVIA TARIJA BERMEJO
Homicidios 473 11 4
Asesinatos 66 9 1
Infanticidio 62 2 1
Parricidio 4 0 0
Feminicidio 99 7 3
Total 704 29 9

Tabla 4 fuente: Datos de POLICIA NACIONAL. Gréficos: Elaboracion propia

Datos porcentuales comparativos, Nivel Nacional, Departamental, Regional:

BOLIVIA TARUA BERMEJO

B Moo 8 A snatn . | LR -
u Inansddu o Puricidi . . -t 3 .
& Fominind . @ fensrizid

Tabla 5 fuente: Datos de POLICIA NACIONAL. Gréficos: Elaboracion propia

En los graficos se muestra el porcentaje comparativo de los hechos delictivos contra la
vida, a nivel Nacional, Departamental, y Regional, donde se puede observar que, en el
caso de Homicidios, a nivel nacional tiene el mayor porcentaje, siendo este el 67% de
los hechos denunciados, sin embargo en el Departamento de Tarija, los Homicidios
representan un 38% de casos denunciados, y en el municipio de Bermejo se registra un

porcentaje 45% de Homicidios denunciados a la Policia Nacional.
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DELITOS DE TRATAY TRAFICO DE PERSONAS Y DELITOS CONEXOS

Base de datos: Casos Denunciados a la Policia Boliviana. - Gestién 2018.

DETALLE | BOLIVIA| TARIJA [BERMEJO
TRATA DE
PERSONAS 401 18 2
TRAFICO DE
PERSONAS 11 4 1
PORNOGRAFIA 35 1 0
PROXENETISM
[e] 7
TOTAL 454 23 3

Tabla 6 fuente: Datos de POLICIA NACIONAL. Gréficos: Elaboracion propia

Datos porcentuales comparativos, Nivel Nacional, Departamental, Regional:

BOLIVIA

TARUA BERMEJO

IIOCnALTA
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Tabla 7 fuente: Datos de POLICIA NACIONAL. Gréficos: Elaboracion propia

En este analisis, los graficos muestran el porcentaje comparativo de los delitos de trata
y trafico de personas y delitos conexos, a nivel Nacional, Departamental, y Regional,
el Municipio de Bermejo presenta 67% de casos denunciados en el tema de trata de

personas, este es un porcentaje alarmante mas aun por ser una ciudad fronteriza.
DELITOS CONTRA LA PROPIEDAD

Base de datos: Casos Denunciados a la Policia Boliviana. - Gestién 2018.

DETALLE |BOLIVIA | TARIJA |BERMEJO
ROBO 8.209 576 10
HURTO 4,503 231 5
ROBO
AGRAVADO 3.139 259 10
ABIGEATO 152 16 7

TOTAL 16.003 1.082 32

Tabla 8 fuente: Datos de POLICIA NACIONAL. Gréficos: Elaboracion propia
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Datos porcentuales comparativos, Nivel Nacional, Departamental, Regional:

BOLIVIA TARUA BERMEJO

. . . . . . . I L .l QIO ) BAVAID B ARG

Tabla 9 fuente: Datos de POLICIA NACIONAL. Gréficos: Elaboracion propia

En estos grafios se puede observar que en la ciudad de Bermejo los robos agravados
tienen mayor indice delincuencial, estos delitos atentan contra la propiedad, y la

integridad fisica de las personas.

CASOS ATENTIDOS 2016

DIVISION ENE [FEBR [MAR [ABR |MAY [JUN [JUL [AGO |SEPT |OCT [NOV |DIC |TOTAL
Homicidios 3 1 1 1 1 1 8
Personas 5 10 12 9 8 3 3 6 10 4 7 2 79
Menores yfamilia 3 2 2 2 3 4 1 1 18
Propiedad 6 6 3 3 5 2 5 4 5 5 3 54
Eco. financieros 1 3 7 4 4 2 2 1 24
C.Corrup.pub. 4 3 7
C.org.y Op.esp. 1 1 1 3
Trata y trafico de personas 2 1 2 5

TOTAL 20 19 17 18 22 12 18 17 23 12 13 7 198

CASOS ATENTIDOS 2017
DIVISION ENE [(FEBR |MAR [ABR |MAY [JUN [JUL |AGO |SEPT |OCT [NOV |DIC |TOTAL
HOMICIDIOS 2 1 3
PERSONAS 9 14 8 5 6 3 45
MENORES Y FAMILIA. 2 1 3
PROPIEDAD 1 2 3 1 5 12
ECONOMICOS FINANCIEROS 2 4 2 1 2 11
C. LACORRUP. PUBLICA 3 3
OPERACIONES ESPECIALES 1 2 1
TRATAY TRAFICO SERES HUMANOS 1 1 1 >
PLATAFORMA AT. INMEDIATA 1 1 2 5 9

TOTAL 14 24 15 12 14 13 92

CASOS ATENTIDOS 2018
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DIVISION ENE |FEBR |MAR |ABR |MAY [JUN [JUL |AGO |SEPT |OCT |[NOV |DIC |TOTAL
HOMICIDIOS 2 1 1 4
PERSONAS 3 2 6 3 3 2 6 3 2 7 6 6 49
MENORES Y FAMILIA. 2 1 2 5
PROPIEDAD 4 4 3 3 4 3 1 5 1 2 1 5 36
ECONOMICOS FINANCIEROS 4 1 6 4 1 3 3 4 30
C. LACORRUP. PUBLICA 3 4 5 4 3 2 4 5 30
OPERACIONES ESPECIALES 2 2 2 6
TRATA Y TRAFICO SERES HUMANOS 1 . 1 3
PLATAFORMA AT. INMEDIATA

TOTAL 10 10 15 14 14 14 | 11 12 6 17 17 23 163

CASOS ATENTIDOS 2019 DE ENERO A MAYO

DIVISION ENE |FEBR [MAR |ABR [MAY |[TOTAL
HOMICIDIOS 1 1
PERSONAS 5 4 2 7 7 25
MENORES Y FAMILIA. 1 1
PROPIEDAD 3 1 1 8
ECONOMICOS FINANCIEROS 2 3 5 3 5 18
C. LACORRUP. PUBLICA 1 1 1 12
OPERACIONES ESPECIALES 1 1 2 3
TRATAY TRAFICO SERES HUMANOS 1 1
PLATAFORMA AT. INMEDIATA 1 1
TOTAL 12 10 14 22 12 70

Tabla 10 fuente: Datos de POLICIA NACIONAL.

5.1.2.3 DIAGNOSTICO DE ESTUDIANTES
Tasa de asistencia escolar

La tasa de asistencia escolar en el afio 2012 fue de 84,6% dato que muestra un
incremento del 13.73% respecto al anterior censo; los datos del grupo de mujeres son
los que presentan mayor tasa de asistencia escolar en el periodo analizado, resalta la
mejora de este indicador en el area rural que tiene un crecimiento del 45.92% respecto

al anterior censo.

Total Hombre MUJEI" Total Hombre Muler Urbana| Rural | Total |Urbana| Rural
2001 2012 ‘ 2001 2012 ‘
Tabla 11 fuente: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA INE, CPV 2012
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Nivel de instruccion alcanzado

Los datos en general se han incrementado en forma favorable excepto en el nivel
primario. En la formacién superior se alcanzo el 17,3% como dato 2012 superando en
méas 100% al dato del 2001; la poblacién que ha alcanzado un nivel de educacion

superior o bien a conseguido un titulo a nivel licenciatura, técnico superior, maestria o

doctorado.
44,0
’ 39,0
32,7 33,7 ’
17,3
- 83 1,2 7.2 1,9
, 0,6 , 0,8
[ |
& £ g g 2 ¢ 2 £ ° g 2 o
Z & 3 @ 2 z & 3 @ 2
[ [ o)
) (]

2001

2012

Tabla 2 fuente: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA INE
Matriculados en la Gestién 2016

En el Municipio de Bermejo el total de matriculados en la gestion 2015 fue de 10.149
alumnos inscritos en la gestion 2015, distribuidos de la manera siguiente: Nivel Inicial
1.162, Nivel Primario 4.344, Nivel Secundario 3.907 y Nivel Alternativo 580 mientras
que en el especial hubo un registro de 156 alumnos. Es importante sefialar que, al
finalizar la gestion, un total de 9527 alumnos cursaron regularmente el periodo
educativo, de los cuales 391 han reprobaron el curso, con la gréafica siguiente muestra
la reduccion identificada en el nimero de estudiantes matriculados entre el afio 2009 y
2015.

9.628

9.368 9.383

9.251 9.273

9.104

2009

2010

2011

2012

2013

2014
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Total, de estudiantes, segun area educativa, afio 2017

TARIJA:BACHILLERES EN EL SUBSISTEMADE EDUCACION REGULAR

GESTION 2017

54

DISTRITOS SUBSISTEMA DE EDUCACION REGULAR
EDUCATIVOS Hombre Mujer Total
CERCADO 1.609 1.803 3.412
BERMEJO 232 280 512
Tabla 13Fuente: SEDUCA
DATOS PORCENTUALES COMPARATIVOS ENCUESTAS
Nivel Inscritos % Total Encuestas 350
BACHILLER 3900 100% Masculino 175
100 2,6% Femenino 175
¢, Te gustaria seguir un carrera policial? TOTAL | MASCULINO |[FEMENINO| %
Si 9 7 2 2,6%
No 341 168 173 97,4%
total 350 175 175 350

. Te gustaria seguir una carrera policial?

+Conskderas importante que se construya un

Centro de Formacion Policial Integral?

TOTAL

PORCENTAJ

MASCUUNG FEMEN®

80 479

AlE
= 165

s
0 i
P
150
10TAL MASCULING FEMENING PORCENT
e 3 y ) 5%

uio a1 163 173 97,4 B ] %0
WTOTAL 3% T 175 MTOTAL E 1 175 125 100%

Tabla 14 Fuente: Encuestas a estudiantes, Gréaficos: Elaboracion Propia

5.2 CONCLUSION:

El andlisis realizado a los datos existentes de hechos delictivos, y las encuestas
realizadas a los estudiantes de secundaria, tienen la finalidad de conocer los indices
delincuenciales y la cantidad de jovenes interesados en seguir una carrera en ciencias
policiales en el Municipio de Bermejo, esta informacion es relevante para el
Dimensionamiento del proyecto de grado, de esta forma brindar el méximo

aprovechamiento de espacios, y contar con un programa arquitecténico que responda a

vi

la demanda actual y futura de la ciudad.
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5.3 SISTEMA DE LOCALIZACION DEL SITIO
Estudiar el lugar 6ptimo para la ubicacion del proyecto, es un aspecto fundamental
porgue tiene que ser un sitio que pueda brindar ventajas comparativas bajo el principio

de maximizar beneficios y minimizar costos. Donde se establecen tres principios:

e Centralidad y equidistancia
e Localizacion de la poblacion

e Agrupamiento de usuarios

La localizacion del proyecto dependera de variables controlables, asi como de variables
incontrolables y se la realizard a dos niveles: el primero denominado Macro

localizacion y el segundo Micro localizacion.

Como analisis previo a este, se analizaran los equipamientos policiales existentes,

Barrios o distritos con mayor indice delincuencial, entre otros.

Radio Urbano del Municipio de Bermejo:

LI B N e B e O S S 0 S
e 50 0% G
U s

S dtm i A g B e el

llustracién 17 fuente: PDM BERMEJO
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La ciudad de Bermejo tiene tres mddulos policiales, los cuales no cuentan con la

infraestructura adecuada para su funcion, al ser viviendas adaptadas, no brindan a los
funcionarios, ni a los usuarios los espacios necesarios para desarrollar de manera
adecuada su trabajo y la atencion correspondiente. Tampoco se cuenta con un Centro

de Formacioén Policial.

Las zonas rojas del municipio donde se detectaron mayores hechos delictivos como
robos son en el Mercado Central, Mercado Bolivar, y Terminal de Buses donde se

encuentra mayor concentracion de personas.
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53.1 MACROLOCALIZACION
Es el analisis de la ubicacidén donde podria localizarse éptimamente el proyecto en un

contexto geogréafico general.
Identificacion y definicion de fuerzas Macrolocacionales:

Se identificaran todas las alternativas de trabajo, de esta forma serd mas sencilla la
eleccion de la zona adecuada para la realizacion del proyecto, se contemplara las

siguientes variables:

1.Disposicion de Servicios publicos: Que la zona tenga acceso a todos los servicios
indispensables para su mantenimiento como: servicios de agua, alcantarillado,

electricidad, gas domiciliario, recojo de basura, servicios de telefonia.

2. Disponibilidad de terreno y para futuras ampliaciones. Que el &rea del terreno
contemple dimensiones que permita un crecimiento futuro acorde con el crecimiento

poblacional y las tasas de crecimiento del proyecto.

3. Accesibilidad de transporte. Que las rutas de acceso sean fluidas y con pavimento

para evitar la contaminacion del aire.

4. Mejoramiento de la calidad de vida: El sitio en el cual se ubicara el proyecto debe
mejorar la calidad ambiental y por tanto de vida de la zona y de los habitantes de la

misma.

5. Cercania a otros equipamientos: Que la zona se encuentre cerca a Escuelas,

Centros de Salud, Hospitales, parques Recreativos etc.

6. Poblacion: Que la zona donde se desarrollara el proyecto contemple el crecimiento

poblacional de habitantes, nuevos estudiantes.

7. Politica Municipal, sobre la ubicacion: Que el Municipio cuente con un terreno

destinado para la implementacion del proyecto dirigido a Seguridad Ciudadana.

Cuadro de fuerzas Macrolocacionales:
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';'\:\ID ZONA | ZONA I ZONA 111
FUERZAS :
MACROLOCACIONALES oros PTOS. oros PTOS. oros PUNTOS
PONDERADOS PONDERADOS PONDERADOS
D!sppsmon de servicios 0,20 70 14 80 16 90 18
publicos.
Disponibilidad de_ter_reno y 0,20 80 16 % 18 0 0
para futuras ampliaciones
Accesibilidad de transporte 0,15 70 10.5 70 10.5 80 12
Mejgramlento de la calidad 015 80 12 80 12 80 12
de vida.
Cer_canla_ a otros 0,10 50 5 60 6 80 8
equipamientos.
Poblacion 0,10 60 6 60 6 70 7
Po!|t|c§,Mun|C|paI, sobre la 0,10 30 3 30 3 70 7
ubicacion.
TOTAL 1,00 66.5 715 64

Después de realizar el analisis de variables apropiadas para localizar el proyecto en un
lugar optimo, se determina que la zona adecuada para la realizacién del proyecto es la

ZONA 11 al obtener la mayor ponderacion.
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5.3.2 MICROLOCALIZACION

Es la determinacion del lugar especifico o sitio puntual de ubicacién de un proyecto.

En la Zona 11 se identificaron dos posibles terrenos para la realizacién del Centro de
Formacion Policial Integral, para la eleccion correcta se tomaran las siguientes

variables:

1.Disposicion de servicios publicos de manera inmediata: Que el terreno cuente con

los servicios publicos para la realizacion del proyecto.

2.Disponibilidad actual del terreno: Si el terreno seleccionado es propiedad

municipal o si es necesario realizar una expropiacion.

3.Accesibilidad: Se refiere a las vias de comunicacion o acceso si son asfaltadas, y

también a los medios de transporte, necesarios para llegar al sitio.

4.Condiciones Fisicas del terreno: Las condiciones del terreno determinaran la
facilidad con la que se desarrolle el proyecto, se toman en cuenta factores como:
Topografia, si es un terreno estable (tipo de suelo), facil drenaje de aguas de lluvia,

libre de inundacion.

5.Impacto ambiental: Lo que se pretende es mejorar las condiciones ambientales del

lugar.

6. Cercania a la poblacion beneficiaria: El proyecto sera dirigido a estudiantes, los
cuales se formarén para responder a la demanda de nuevos efectivos policiales para la

ciudadania.

7.Normativa: Cumplir con la normativa del sitio, es fundamental al momento de

realizar el proyecto.

8.Soleamiento, clima: Las condiciones ambientales y fisicas del lugar y su respectivo
estudio nos permitiran, aprovechar al maximo las condiciones del lugar con una

orientacion adecuada, para generar una arquitectura amigable con el medio ambiente.
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Cuadro de fuerzas Microlocacionales:

TERRENO | TERRENO I
FUERZAS PND
MICROLOCACIONALES RN. PTOS. PTOS.
PTOS | ponpErADOS | PTOS | PONDERADOS

Disposicion de  servicios
publicos de manera | 0,20 80 16 80 16
inmediata
Disponibilidad actual del 0,15 55 8.25 70 105
terreno
Accesibilidad 0,25 90 22.5 80 20
Condiciones  Fisicas  del 0,15 70 105 90 135
terreno
Impacto ambiental 0,10 70 7 70 7
Cercania a la poblacién
beneficiario 0.10 60 6 e e
Normativa 0,05 70 35 70 35
Soleamiento, clima 0,05 80 4 80 4
TOTAL 1,00 77.75 82,5

El Terreno Il cuenta con las caracteristicas necesarias para realizar el proyecto
arquitectonico, la zona se encuentra en un area periurbana en constante desarrollo, es
por esto que la implementacion de un Centro de Formacion Policial Integral acelerara
a un mas el crecimiento del lugar, no solo en el factor econémico sino habitable ya que

atraerd a nuevos estudiantes a la ciudad.
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5.3.3 ANALISISDE SITIO
Con el siguiente analisis se estudia el lugar donde se encuentra ubicado el terreno y su

entorno inmediato, definiendo sus principales caracteristicas urbanas y fisicas.

El sitio se ubica al este del area periurbana del Municipio de Bermejo, la cual se
encuentra en proceso de consolidacion, limita con el Distrito 5 (y sus Barrios Las
Palmeras y San Bernardo). Tiene una superficie de 36.520m?y se encuentra sobre la
via de caracter principal Av. Circunvalacion. Ademas de contar con todos los servicios
basicos como: Agua potable, alcantarillado, electricidad, gas domiciliario, recojo de

basura, telefonia, alumbrado publico.

EMPLAZAMIENTO: Podemos apreciar que el terreno estd emplazado en el area
periurbana de la ciudad de bermejo, es una zona propensa al crecimiento de la mancha
urbana, asi como también en un lugar rico en cuanto a visuales, s una zona con mucho

potencial.

REFERENCIAS

’
i san s sy mandnl

llustracion 16 fuente: Google Maps Elaboracion propia.
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SUPERFICIE DEL SITIO:

El terreno cuenta con una superficie de 36.520m?

SUPERFICIE DELSITIO

------

.......

SEESTABLECE UNA VALORACION DE 1 - SSEGTN
FL SIGUIENTE CRITERIO.

| PUNTAJL VARIABLE

| smvcos rowicos |

| ACCISIHILIDAD |
s | conmmaons riscas |
¢ | CERCANIA A BENEFICIAWIODS |

lustracién 20 Elaboracién propia

ANALISIS DE FUERZAS DEL LUGAR:

VIAS: aveaids Circoavatsciia ¥ calle de uauc]
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.

‘ )a’m DE INTERVENCHON ]

CORERTIRA VEGETAL J

lustracién 17 Elaboracién propia
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ACCESIBILIDAD:
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lustracién 18 Elaboracién propia

ORIENTACION:

L -

l ORIENTACION I

SOL NACIENTE
LY

SOL PONIENTE

EL SOL ES LA PRINCIPAL FUENTE DE ENERGIA,
PARA UNA INFRAESTRUCTURA, ES POR ESTO QUE
SE DEBE ORIENTAR ADECUADAMENTE LOS
ESPACIOS, PARA PODER  APROVECHAR LA
MAYOR PARTE DEL DIA DE CALOR Y LUZ
NATURAL

SUR: SI LOS ESPACIOS SERAN CALIDOS

NORTE: PARA QUE LOS HAMBIENTES SEAN
FRESCOS

ESTE: PARA CALENTAR EL ESPACIO DESDE LA
MANANA Y MANTENERLO TEMPLADO DESDE LA
TARDE

OESTE: FRESCO DURANTE LA MANANA Y
CALIDO APARTIR DEL MEDIO DIA

.
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ASOLEAMIENTO:

Bermejo presenta un clima calido, semi-hiimedo, caractenistico de las llanuras
chaquefias; con temperaturas elevadas casi todo el aflo, respecto al soleamiento
podemos mencionar que en ¢l verano se registra una temperatura maxima de
46.5 grados centigrado y en el invierno una minima de -9.5 grados Centigrados
El recornido del sol en el verano es de Este (naciente) al Oeste (poniente). Y en
¢l inviemo tenemos un desplazamiento ligeramente inclinado con una naciente
€n posicion noreste y poniente en posicion suroeste

ESTACIONES

INVIERNO

VERANO

llustracion 19 Elaboracion propia

VIENTOS:

La velocidad de viento Max. es de 40 Km/Hr. Estos son Predominantes del Sur y

Sureste.

Wf.”i'i-j’;’.'"i

* VELOCIDAD MAX. 40 KM/IL

* VIENTOS PREDOMINANTES DEL
SUR Y SURESTE,

w s¢ carcieniza por presentar vientos relativamente  moderados,
Mrs del sur y sureste; de acuerdo a datos registrados, la velocidad
Mlelnﬂm 2011 foe de 3.1 km /hora, mientras que ¢n ¢l afio 2013 se registrd
6.71 km'bora
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HUMEDAD:

En el Municipio de Bermejo, la época de lluvias abarca todo el verano, comienza en
octubre y concluye en abril, la época de estiaje es menor, de junio a septiembre; sin

embargo, esto varia anualmente adelantandose o retrasandose un mes.

De acuerdo con registros, las precipitaciones ocurridas en un afio normal, sobrepasa los

1100 mm., lo que significa un buen aporte hidrico vertical.

VEGETACION EXISTENTE EN EL TERRENO:
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VEGETACION ALTA | ' FGEIACION VEGETACION BAJA
MEDIA
Miogal Churgui Fasio
FPalmera Arbustos medianos Arbustos
Paja brava

Las especies vegetales en el sitio, por lo general son de caracteristicas que
se dan simultancamente, en cuanto a su forma y follaje
La zona cuenta con grandes extensiones de areas verdes, ¢l suelo es férul lo

que permite la implementacion de nueva vegetacion

llustracion 20 Fuente: Elaboracion propia

TOPOGRAFIA DEL TERRENO:

La topografia del sitio es un aspecto fundamental para el disefio de soluciones
arquitectonicas que busguen la mejor opcion para el uso y funciones asignadas. El
terreno presenta una pendiente relativamente plana, tiene un suelo fértil para la facil
adaptacion de nuevas especies vegetales; asi mismo se encuentra en una zona apta para

la construccion.

S

* Pandietoes Vil

o Asolowssenti comimite
Barnion 1* De Mayo, Acropuera, Parte | Vessbaciin mboousda
del Paerio Lindo y Aweeto Arce * Dietins vistin

o Joom wpta para b comstiucekin

15 1o
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54 MARCO REFERENCIAL

5.4.1 ANALISIS DE MODELOS REALES

5.4.11 MODELOS INTENACIONALES
COMANDO DISTRITO DE LA POLICIA NACIONAL EN SOACHA.

Ubicacién: En el sector Terreros, en el

municipio de Soacha — Colombia.

El Comando se ubica en la zona de mayor
proyeccion del municipio y hace de pionero % e
en temas de renovacion urbana. Esta -

ejecutado sobre una de las vias principales

del municipio.
Arquitectos: Arg. Pablo Rodriguez Agudelo.

Descripcion: Es un complejo bioclimatico y sostenible de cinco bloques dispuestos
alrededor de una plaza central, hace gala de una propuesta bioclimatica que dignifica
la labor de los uniformados, a la vez que presenta a la sociedad su cara mas amable sin

comprometer la seguridad de la edificacion.

Aspectos Formales: Una arquitectura muy sencilla, de paralelepipedos limpios,

dispuestos en forma de claustro para crear una gran plaza central.

Aspectos Funcionales: 1. Bloque administrativo: de uso mixto con auditorio, sala de
radio, sala de atencién de la Linea 123; y espacio para la Jefatura y los Comandos de
Estacion y Distrito. 2. Bloque de alojamiento: para el personal del Comando. Ademas
de habitaciones, este bloque garantiza la satisfaccion de cualquier necesidad de los
Policias gracias a que cuenta con peluqueria, sastreria, gimnasio, cafeteria y otros
espacios de entretenimiento y visitas. 3. Bloque de guardia: primer filtro de entrada
con oficinas de atencion al ciudadano. 4. Bloque de servicios complementarios:

donde se encuentran el archivo, el cuarto de maquinas, la bodega, la intendencia y el
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Armerillo. 5. Bloque de basuras y subestacién: con sala de retenidos, plantas y

baterias de banos.

Aspectos de sostenibilidad:

e Ahorro de energia y agua, disminucion, del efecto isla de calor, mejoramiento
del confort térmico, reciclaje.

e Correcta orientacion de emplazamiento en el terreno: vientos predominantes,
contaminacion acustica. El perimetro del Comando se encuentra arborizado,
lo que elimina el ruido.

e Ladoble fachada hace las veces de termosifon, mientras que los cielos rasos
se encuentran microperforados; ambos se articulan para garantizar el confort
térmico.

o Cubiertas: para menguar el conocido efecto isla de calor se opt6 por la
instalacion de cubiertas verdes.

e Mediante rejillas y batientes, la fachada

. ~ AREAS DEL PROYECTO
incrementa su desempefio en control solar

Lote: 2512 m*
Area construida: 4.433 m?
Bloque administrative: 1.221 i
Blogue de alojamiento; 2:663 m*

. . . . Blogque de guardis: 231 m*
renovables, Disposicion de residuos y FETEREIREaEREREEEEIEE T

y eficiencia en ventilacion.

e Manejo de aguas, Ahorro y energias

Bioque de basuras y subestacion: 91 m*

materiales, Inclusion de la comunidad.

ARQUITECTURA Y URBANISMO — UAJMS. Q

PROYECTO DE GRADO



CENTRO DE FORMACION POLICIAL INTEGRAL-

TN BERMEJO

69

AR AA DO P DA PR SRA A AR
AOUSTICD ¥ COMTROL OF BADUACIDN STLAR

El Comamddo Dintritu de ba Fobiois Nadonal en Soacha
hotiovn wns Mancian de Hunor en la X lenel de
Arguitecturs de Bedvia 2010, pod s propaasts en
Ecologrio y Medhe Andlenta.

lustracion 21 Referencia: Proyecto nacional Sostenible y seguro - Colombia.

ESCUELA DE INVESTIGADORES POLICIALES (ESCIPOL)

Ubicacion: Av. Gladys Marin N° 5783,
Estacion Central, Santiago - Chile.

T T

Pajaritos [

Escuela de’ {68}
SNt

. Investigaciones
carreteras, cerca de la estacion de metro de o =

Descripcion: Situado en un cruce clave de

=
A0 o

Santiago. R :
g WS s

GV ]

Aspectos Formales: Una arquitectura muy =

sencilla, de paralelepipedos limpios, dispuestos en forma de claustro para crear una

gran plaza central, en la parte frontal la jerarquizacion de ingreso con el juego de
volimenes rectos y circulares.
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llustracion 22 fuente: www.google.com/imgres?imgurl
Aspectos Funcionales: El plantel tiene la capacidad para albergar a 900 aspirantes en

un recinto climatizado artificialmente y cuenta con salas de clases, de computacion,
laboratorios de criminalistica, de sitio de suceso, talleres de trabajos diversos, patio de
honor, espacios transformables, un auditorio con capacidad para 1400 personas, salas
de juego y un amplio casino. Ademas, posee un moderno poligono subterraneo de 850
metros cuadrados, dos laboratorios de idioma y una capilla ecuménica. Cuenta con un
completo recinto deportivo, en el que podrds desarrollar diversas actividades
extraprogramaticas y fisicas durante todo el afio; en las cuales se encuentran una piscina
semi olimpica atemperada, una cancha de fatbol, una pista atlética, un gimnasio,
canchas de tenis y baby fatbol y una sala de acondicionamiento fisico.

Estos campos deportivos, junto a las extensas areas verdes, adornadas con eucaliptus,
palmeras, flores y arbustos, transforman el recinto escuela en mucho més que una
inmensa obra de hormigon, entregandote un entorno lleno de naturaleza y espacio,
convirtiéndolo casi en un paraiso, donde el estudio, el deporte y la belleza ambiental se

complementan de manera increible.

Area: Tiene una superficie aproximada de 38.000 m? edificados, 7 pisos, un
subterraneo y zocalo, todo sobre un terreno de 7.4 hectareas que incluye ademas 17.300

m? de infraestructura deportiva.
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ACADEMIA NACIONAL DE POLICIA COSTA RICA -POCOCI

Ubicacion: La Rita de Pococi, Limén. Costa

Rica.

Descripcion: La academia fue donada por el
gobierno de China, el inmueble y su
equipamiento permitirdn optimizar el proceso

de formacion de los oficiales, asi como

también su capacitacion y especializacion.

"Pasar de condiciones que no eran las mejores a un espacio moderno, acondicionado y
construido para un proceso de formacion policial va a reflejar una mejoria en nuestro

servicio de seguridad ciudadana”.

Aspectos Formales: Los Boques estan distribuidos en el terreno, jugando con el
entorno natural que lo rodea, es una arquitectura sencilla de forma rectangular,

formando patios centrales.

Aspectos Funcionales: La obra tendra 29 edificios para entrenadores, académicos,
personal administrativo, una biblioteca donde se desarrolla un museo de la policia,
gimnasio, dormitorios para los estudiantes, comedor, capilla, cancha de fatbol y
baloncesto, comedor, cocina, lavanderia, un auditorio con capacidad de 600 personas,
consultorios médicos, biblioteca y areas verdes. Contara con areas para generar
destrezas policiales, incluyendo una pista para conduccion de vehiculos de policias,
campo de entrenamiento para uso de armas de fuego y escenarios para practicar el

patrullaje urbano.
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Area: Con una extension total de 33.000 metros cuadrados y un terreno de 84

hectareas.

ESCUELA DE CARABINEROS DE CHILE DEL GENERAL CARLOS
IBANEZ DEL CAMPO

Ubicacion: Esta ubicada en Providencia, Avenida
Antonio Varas 1842 Regioén Metropolitana de Chile.

llustracion 23 fuente: http://www.escuelacarabineros.cl/index.php/pagina/id/17.
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Aspectos Funcionales: Cuenta con modernas instalaciones especialmente
acondicionadas para el desarrollo integral de nuestros alumnos. cuenta con salas de
clases, de computacion, talleres de trabajos diversos, patio de honor, un auditorio,
Museo, salas de juego; Ademas, posee un moderno recinto deportivo, una piscina semi
olimpica atemperada, una cancha de fatbol, una pista atlética, un gimnasio, canchas de
tenis y baby fatbol y una sala de acondicionamiento fisico. Area: El terreno que posee
135.760 metros cuadrados.

5.4.1.2 MODELO NACIONAL
ESBAPOL-TARIJA

Ubicacion: El Tejar — Tarija

Descripcion: Los policias formados en la Esbapol
egresan luego de dos afios de instruccion; en el
primero reciben educacidon teorica (doctrina
policial, ética, derechos humanos, procedimientos
y otros), ademas de préactica (instruccion policial,

mantenimiento de orden publico, disturbios civiles,

uso de equipo policial y otros).

Aspectos Formales: El disefio formal, es una combinacion de volimenes rectos y

circulares.

Aspectos Funcionales: Cuenta con ambientes de educacion, aulas, auditorios,

dormitorios, la cocina, comedor, bafios, Gimnasio, espacios de encuentros, entre otros.
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5.4.2 ESTUDIO COMPARATIVO
ESCUELA POLICIAL MODELOS INTERNACIONALES: Se realizara una tabla

comparativa de variables de los diferentes modelos referenciales internacionales.

74

MODELO I
INTERNACIONAL

MODELO II
INTERNACIONAL

MODELO IlIlI
INTERNACIONAL

Mgl m 2 COMANDO DISTRITO DE CAETB%EJIEQSSE DE
LA POLICIA NACIONAL EN poﬁ%ﬁ%?ﬂﬁ?&i’“ﬁo@fyu CHILE DEL GENERAL OBSERVACION
SOACHA. CARLOS IBANEZ DEL
CAMPO
A Se encuentra sobre las vias Se encuentra sobre las vias Sltua('io §obre unavia Que el eq_mpamlento
Accesibilidad. principales del Municipio principales principal y una pueda ser Ubicado sobre
' ' secundaria. fas principales.
Una arquitectura  muy Una arquitectura
sencilla, de paralelepipedos
AP P clara de [El modelo | y modelo|
limpios, dispuestos en forma | Los Boques estan distribuidos en o
' ; aralelepipedos I, responden a unaj
de claustro para crear una | elterreno, jugando con el entorno paral - - .
. ran plaza ceirjural natural queg lo rodea, es una limpios, Q|spuestos en a_rqu[tectura sencilla y
Morfologia granp ) arquitectura sencilla c’ie forma forma atrial para crear |limpia, que es lo que se|
Mediante rejillas y batientes, | rectangular, formando patios una gran  plaza pusca en esta propuesta,
la fachada incrementa su centrales central, cuenta con |jerarquizando el ingresoj
desempefio en control solar y ' una jerarquizacion del |principal en el disefio.
eficiencia en ventilacion. ingreso principal.
Cuenta con areas para | cuenta con salas de
entrenadores, académicos, clases, de
personal  administrativo, una | computacion, Que la funcién del

Funcionalidad

Cuenta con 5 bloques
distribuidos, de manera
eficiente para utilizacion de
espacios, dependiendo la
funcién del mismo.

biblioteca, gimnasio, dormitorios
para los estudiantes, comedor,
capilla, cancha de fitbol y
baloncesto, comedor, cocina,
lavanderia, un auditorio con
capacidad de 600 personas,
consultorios médicos, biblioteca
y éreas verdes.

talleres de trabajos
diversos, patio de
honor, un auditorio,
Museo, salas de
juego; Ademas,
posee un moderno
recinto deportivo.

edificio responda a Ilaj
necesidad presentada,
con la correcta
utilizacion  de  los|
lespacios disefiados para
cada actividad.

Sustentabilidad

Cuenta con criterios
sostenibles bastante claros,
como: Ahorro de energia y
agua, Correcta orientacion
de emplazamiento en el
terreno, La doble fachada
hace las veces de termosifon,
Cubierta verde, Manejo de
aguas, Ahorro y energias
renovables.

Respeto con el entorno
circundante, aprovechamiento de
energias naturales.

El Modelo | cuenta con
una propuesta de Medio
lambiente V]
sostenibilidad en su
disefio.

Tecnologia

Maneja Nueva tecnologia.

Maneja Nueva tecnologia.

El Modelo | cuenta con las caracteristicas necesarias como referencia para la

realizacién del proyecto de grado.
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ESCUELA POLICIAL
MODELO IV MODELO II
INTERNACIONAL NACIONAL
VARIABLES R DE
INVESTIGADORES ESBAPOL TARIA OBSERVACION
POLICIALES (ESCIPOL)
Situado en un cruce clave de Que el equipamiento pueday
- o Situado sobre una avenida (ser ubicado sobre vias
Accesibilidad. carreteras, cerca de la estacion p : - -
. y una via secundaria. principales y secundarias,
de metro de Santiago. L
para facilidad de acceso.
Una arquitectura limpia, de La respuesta arquitectonical
paralelepipedos, dispuestos en sera sencilla y limpia, que
forma de claustro para crear una . es lo que se busca en estal
. Juego de volimenes rectos
Morfologia gran plaza central, en la parte propuesta.

frontal la jerarquizacién de
ingreso con el juego de
volimenes rectos y circulares.

y circulares.

Funcionalidad

Tiene la capacidad para albergar
a 900, cuenta con salas de
clases, computacion,
laboratorios de criminalistica,
talleres, patio de honor, un
auditorio con capacidad para
1400 personas, salas de juego y
un amplio casino;

Cuenta con un completo recinto
deportivo, junto a las extensas
areas verdes, entregandote un
entorno lleno de naturaleza y
espacio.

Cuanta con areas de
aprendizaje, y
entrenamiento fisico.

Se tendran areas definidas
para cada actividad, donde
se integraran las
actividades de los usuarios
de manera practica |
armoniosa.

Sustentabilidad

Entorno lleno de naturaleza y
espacio, convirtiéndolo casi en
un paraiso, donde el estudio, el
deporte y la belleza ambiental se
complementan de  manera
increible ademas del uso de
paneles solares.

Un modelo que no dafie elf
entorno donde se situar,
del mismo modo que
pretende  perjudicar o
minimo posible eII
medioambiente.

Tecnologia

5.4.3 CONCLUSIONES:

Se realizo la comparacion de modelos referenciales, de los cuales se tomaran variables,

para la realizacion de las premisas de disefio en el proyecto, el cual serd un aporte de

innovacion en tecnologia, que responda a las demandas de la actualidad y de futuras

generaciones.
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5.5 PREMISAS DE DISENO
PREMISAS ESPACIALES O DE CONTEXTO

eIntegracion con el entorno natural, relacion
interior-exterior de cada area del proyecto.

+Areas verdes creadas como espacios para
la ensefianza, y entrenamiento fisico.

*El emplazamiento y la forma que tomara
este, son conforme a las exigencias del
proyecto.

PREMISAS FORMALES

*El proyecto enriquece, vitaliza y fortalece
el entorno; marcandose dentro del contexto,
pero sin romper con la armonia del lugar.

*Generacion volumétrica atractiva para la
zonay que motive a los usuarios a recorrerlo
tanto internamente con externamente.

*La generacion de la forma volumetria es
una combinacion de formas rectas, un juego
de voluUmenes, para crear espacios
funcionales adecuados a cada actividad.

*La composicién funcional y morfoldgica
de cada blogue, logra la unidad para
establecer un equilibrio formal.

PREMISAS FUNCIONALES

*La funcién y actividades estan claramente
diferenciadas y representadas por los
volimenes que formaran parte del esquema
y composicion.

*La direccionalidad, forma y movimiento
logran transparencia y legibilidad a los
volumenes.

*Creacion de espacios adecuados para el
estudio, el aprendizaje.

*Creacion de espacios funcionales de usos
multiples  (salones, oficinas, pasillos,
lugares de entrenamiento fisico, jardines y
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PREMISAS FUNCIONALES

*Espacio interior que esta definido por
limites fisicos como muros, que determinan
el espacio, al tiempo que posibilita la
funciéon arquitectonica y el recorrido
interior del edificio.

*Los ambientes reflejan sensaciones
visuales a través de espacios transparentes
con gran fluidez espacial y muy bien
definidos.

*La circulacion horizontal y vertical se
ubicara en puntos estratégicos como ejes de
circulacion de un punto a otro.

PREMISAS AMBIENTALES

*Orientacion adecuada de los espacios, para
LA poder aprovechar en la mayor parte del dia,
el calor y luz natural.

*Se incorpora barreras vegetales de buena
altura y adecuadas para la infraestructura.
+Utilizacion de ventanales acristalados para
la mejor iluminacion posible y la
climatizacion de los espacios interiores.
*Se implementa jardines externos e internos
para crear microclimas.

PREMISAS TECNOLOGICAS

*Para la ejecucion de este proyecto se va a
utilizar los materiales convencionales como
el hormigén armado, que brinda la
posibilidad de  construir  diferentes
estructuras g componen el proyecto.

*El aporte de nueva tecnologia en
construccion 'y el uso de materiales
renovables.

*La energia obtenida sera el resultado de la
captacion  solar  mediante  paneles
fotovoltaicos y generadores eléctricos

CRITERIOS DE COLOR

*El color de la edificacion esta de acuerdo

con la funcion que se desarrollara en el

edificio, interna como externamente.
llustracién 7Elavoracion Propia
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CAPITULO IV

6 PROCESO DE DISENO

6.1 PROGRAMA DE REQUERIMIENTO ARQUITECTONICO
CENTRO DE FORMACION POLICIAL INTEGRAL PARA LA SEGURIDAD
CIUDADANA

SECTOR A ACADEMICO e Zona de trabajo

o Zona de mvestigacion
29 | Deposito mformitico

1 | Hall - -
~ont 30 sito de Lunpieza
2 4 :omml (_k ngreso Tl m" v M i
; nformaciones Tty i) ——— —
4| Secretana y archivos I AREA DE SERVICIOS GENERALES
5 | Oficma del Director 32 | Cuarto de maquinas
6 | Oficina subdirector e  Generador de encrgia eléctnca
7 | Sala de espema e Tableros
|8 | Sala de remmones | 33 | Cocina
|9 | Oficina departamento personal ‘ e Control
10 | Oficina control y finanza | Despensa
|11 | Sala de docentes policias e Alumentos secos
| 12 | Oficina mformatica e Frutas v Verduras
|13 | Oficina de Deportes . anm'ﬁco
14 | Oficina Psicologo 38 | Depésito de utensilios de cocma
15 | Sala de apoyo pedagogico 1736 | Comedor
| 16 | Oficina de Control v monitoreo | 37 | Soack - Cafeteria
| 17 | Cocineta e Alencion
18 | Bafios H' M y Discapacitados Publico 38 | Cuarto de limpieza
19 | Baos HM Privado 1739 | Lavanderia
* Roperia
20 | Aulas tednicas ‘ |__® Secado
21 | Casilleros Hombres y Mujeres .40 _| Cuarto de planchado
22 | Aula mformatica . A1 _| Peluqueria
23 | 1aboratoco criminalistico 42 | Vestidores y casilleros hombres
" 24 | Aula de entrenamiento para |43 | Vestidores y casilleros mujeres
|| comunicaciones, equipo ¥ anmamento 44 | Vivienda portera
25 | Sala de trabajo multiple , Dosmitorio
26 | Sala andiovisual * (.ocmn
27 | Talleres de capacitacion seguridad —l L Comedor
ciudadana AREA COMPLEMENTARIA GENERAL
28 | Biblioteca A .Hall o -
¢ Recepadn |46 | Salade espera
e Control de alumnos y hbros | 47 | Areas de descanso
e Biblioteca virtual |48 | Consultorio médico de emergencia
e Zona de Lectum e lavamanos
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" 49 | Sala de Enfermeria 87 | Recepaon
e Farmacia 88 | Admimistracion
50 | Ofuma NUncionista 89 | Dormitonos hombres
‘,_g Sunnmmm‘nxdlcm 90 | Dormitorios mujeres
.i 1 | Gabmete psicologico 91 | Dormitorio pam el Comandante
32 1 Sala de reposo 92 Domulono para el Subcomandante
53 | Vestidor 93 | Dommitorio para la Subcomandante
54 BatosHyM 94 | Bafios H'M
55 | Deposito de Limpieza 95 | Duchas y Vestidores HM
!Cl' ORB nno:mvo 96 | Estar
; == Sala de descanso
56 | Hall
57 | Recepaion Aunditono
ss‘[ Sala de Espera e Vestibulo geneml
59 | Administracion e Sala de proyecciones
60 | Armeria e Vestidores
61 ISah de Tiro 25m . e Deposito
' Salade Two 10m 99 | Hall
63 | Pista de combate y entrenamiento fisico 100 | Recepaon

| (muros moviles) 101 | Sala audio visual
_64 | Deposito de anmamento 102 | Sala de exposicion
5 | Cuarto de utileria 103 | Sala de espera
PN 104 | Cafetena
e Atencion al pubbco

105 | Deposito de limpieza
106 | Bateria de batios H-M y discapacitados

69 | Salader - :‘ €
| e maquinas
70 | Sala de practica de defensa personal :g; Hus at:: Sescamso
- 71 | Vestidores y casilleros 109 Tougs g e o
72 | Bailos hombees y mujeres 'SECTOR D PERIMETRAL
73 | Duchas Hombres y Mujeres
74 | Pista de combate y entrenammento
fisico(muros) extenor 110 | Muro de Cerramiento con Gantas
15 | Sala de entrevamsiento tictico | 111 | Estacionamiento publico
76 | Sala de entrenamiento tictico (escenario 112 | Estacionamiento privado
virtual) 113 | Jardines
77 | Sala de tacticas y técnicas de mtervencion 14 Fsculcru de emergencia
78 (lnchn de. Fulbol | (tipo 8) 15 | Area Activa
80 l Piscina semiolimpica 171 ¢
81 | Slla dc Primeros auxilios 117 ] Control de ngreso
82 | Gndcma

83| Maquinas dispensadoras
34 | Pista de obsthculos
. 85 | Patio r

Se dividiran las areas del programa arquitectonico en 4 sectores (A-B-C-D) en los

cuales se diferenciaran claramente las actividades del proyecto.
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6.2 PROGRAMA CUANTITATIVO

La superficie total construida en m?, se dividira en Planta Baja, Planta Alta y Primer

Piso; para el desarrollo del proyecto.
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PROGRAMA CUANTITATIVO
Cantidad | Capacidad Superficie
N AMBIENTES de de Mobiliario Largom2 | Ancho m2 | Parcial m2
ambientes CISOnns
1| Hall 1 15 6.00 5.00 30.00
1 | T - e -
2 | Control de ingreso 1 1 o 3.00 3.50 10.50
3 | Informaciones 1 1 a1 00 3.50 10.50
4 | Secretaria y archivos 1 1 onesr-mmetl BE.2.... 5.00 20.00
5 | Oficina del Director 1 1 e 400 5.00 20.00
6 | Oficina subdirector 1 1 R 4.00 5.00 20,00
7 | Sala de espera 1 8 Sofi - ullas 3.00 5.00 15.00
8 | Sala de reuniones 1 10 Mesa - nillas- estates 5.00 10.00 50.00
o | Oficina departamento 1 5 Escriterio - hitwero - 4.00 5.00 20.00
personal sith
10 | Oficina control y finanza 1 1 il BE X 5.00 20.00
11 | Sala de docentes policias 1 7 Mesms - Mieero - wdla 5.00 6.00 30.00
12 | Oficina informtica 1 3 - ——-] s 6.00 30.00
13 | Oficina de Deportes 1 1 e =1 400 5.00 20.00
14 | Oficina Psicologo 1 2 e wwe] | 400 5.00 20.00
15 | Sala de Apoyo pedagogico 1 2 Mesas - bbwero ~ sdla 5.00 6.00 30.00
Oficma de control ¥ Meaas- compuadorn
. = 3 s 2
16 | 1 3 it g 4.00 5.00 20,00
17 | Cocineta 1 1 Corus- Lavaplatos 3.00 5.00 15.00
Banos H/M y Py Esodom ~ tnder - <
18 | Discapcitidas pisblico 2 3 bR 3.00 5.00 30.00
19 | Baios H/M Privado 2 : - 3.00 5.00 30.00
1701.0
20 | Aulas tedricas 3 25 Sillas - mesan 7.00 11.00 231.00
21 | Casilleros Hy M 6 25 0.50 4.00 12.00
Mea 3
22 | Aula Informética 2 25 apsom el IE T 11.00 154.00
23 | Laboratorio criminalistico 2 25 Mesw - 1illas 7.00 11.00 154.00
Anla de entrenamicnto para
24 | conmmnicaciones, equipo y 2 25 st oot 7.00 11.00 154.00
annamento
25 | Sala de trabajo miltiple 3 25 MR " 7.00 11.00 231.00
26 | Sala sudiovisual 2 25 Sdlas projectores 7.00 11.00 154.00
| Talleres de capacitacién
2 2
27| seguridad ciudadana 3 25 Sillas 7.00 11.00 | 23100
Liweron- [
28 | Biblioteca 1 - il 308 - 20.00 1300 | 260.00
comgutadoras
29 | Deposito Informatico 1 1 Estantes 3.00 5.00 15.00
30 | Depésito de Limpicza 1 1 Estanies 3.00 5.00 15.00
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1 - Creneraden 2.00 3.00 1
33| Cocina 1 6 [ 8.00 56.00
34 | Despensa 1 2 Frigorifien - euantes 4,00 5.00 20.00
53 [Peoskodshasiivede 1 . - 250 | 300 7.50
cocina
36 | Comedor 1 300 Mews - sillas 12.00 25.00 300.00
Snack- Cafeteria Mesw ~ il -
37 o Atencidn 1 30 Sdimsnm 7.00 6.00 42.00
38 | Cuarto de hmpieza 1 - Estmes 4.00 5.00 20,00
Lavanderin
39 | e Roperin 1 4 Lavadara secadora 4.00 5.00 20.00
o Secado
40 | Cuarto de Planchado 1 4 Wmerpmar- | 400 5.00 20.00
41 | Peluqueria 1 | Estanites, sulles 4.00 5.00 20.00
Vestidores y casilleros
42 Bosibres 1 - Coanilieros - sillas 2 3.00 6.00
43 | Vostidoresy casilieros 1 . Cuiooe-wis | 200 | 3000 | 600
njeres
Camas, by, mesa

Vivienda Portero

4,00

7.00

28.00

Hall ; . .
46 | Sala de espera 1 8 Sl - wlles 4.00 6.00 24.00
47 | Areas de descanso 1 . 4.00 6.00 24.00

Consultono Médico de Causlls - sills-
18 oh 1 1 L | 400 6.00 24.00
@ |PegsSoRnn 1 2 | Pemewemsn | 400 | 600 | 2400

o Farmacia

Oficina Nutricionista Escrtorss, svtantes,
0 | Suministros médicos 1 ! ks 4.00 300 2000
S1 | Gabinete Psicologico 1 1 ewtmn e | 400 5.00 20,00
52 | Sala de Reposo 1 3 Caunan- velador 4,00 6.00 24.00
$3 | VestidorHvM 2 - camilleros 3.00 2.20 6.60
54 |Banos Hy M 2 . ey 3.00 5.00 15.00

posito de 1y 1

56 | Hall 1 . i
57 | Recepcion 1 1 """"‘,,,_;“""" 4.00 3.00 12.00
S8 | Sala de espera 1 10 Sallwe 4.00 6.00 24.00
$9 | Administracion 1 1 Sl -oums: | 400 6.00 24.00
60 | Armeria 1 2 Estame - ulla 4.00 6.00 24.00
61 | Sala de tiro 25m 1 10 12.00 7.00 224,00
62 | Salade Tiro 10 m 2 10 15.00 5.00 150.00
63 | Pista de Combate y 1 40 15.00 10.00 150.00
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entrenamiento fisico (muros
moviles)
64 | Deposito de annamento 1 1 etanies 4.00 5.00
65 | Curto dc utileria L - extates 4.00 5.00
66 | Hall 1 5 - 4.00 5.00
67 | Recepcion 1 1 SNE- e 4.00 5.00
68 | Gimnasio 1 5 o 5.00 9.00
69 | Sala de mmquinas 1 20 Qi 5.00 9.00
20 Sala de practica de defensa 2 20 — 4.00 $.00
personal
71 | Vestidores vy casilleros 2 casilleros 4.00 4.00
72 | Bafios hombres y mujeres 2 6 e | 400 4.00
73 | Duchas Hombres v mujeres 2 6 Duschas 4.00 4.00
Pista de combate y
74 | entrenamuento 1 40 . 15.00 10.00 150.00
fisico(muros) extenior
75 f“;:‘k‘f e 2 20 Ay vivients | 5,00 900 | 9000
Sala de entrenamiento o ’ ; 5
% tactico (escenario virtual) = 20 =00 00 2050
77 | Saladeticticas'y técnicas 1 25 : 4.00 5.00 20.00
de intervencion
78 | Cancha de futbol (tipo8) 1 - - 30.00 50.00 1500.00
79 | Cancha polifincional 2 - 28.00 15.00 840.00
80 | Piscina semio limpica 1 - - 25.00 12.50 312.50
3 agr amulls - slls-
81 | Sala de primeros auxilios 1 - P o TR 4.00 3.00 12.00
82 | Graderias 2 - - 4,70 30.00 282.00
83 | Maquinas Dispensadoras 1 - - 1.00 3.00 3.00
84 | Pista de Obstaculos 1 - 10.00 40.00 400.00
Patio de Honor 1 - 28.00 17.00 470.00
1 5 4.00 5.00 20.00
M Escrnocee -
Recepeion 1 1 o 4.00 4.00 16.00
88 | Administracion 1 1 vl A 4.00 16.00
89 | Dormitorios hombres 15 10 O 5.00 700 | 52500
90 | Dormitorios mujeres 15 10 Chusts: piges; 5.00 700 | 52500
Dormitario para cm::mo.
- O beniri s 1 1 - 4.00 5.00 20.00
92 | Dormitorio Subcomandante 1 1 D 4.00 5.00 20.00
. | Dormutorio para fa Camas- ropers N
: il e 1 1 velador 4.00 5.00 20.00
94 | Bafos hombres - mujeres 6 5 ki 5.00 3.00 90.00
95 | Duchas y Vestidores HM 6 duchan 5.00 3.00 90.00
96 | Estar 2 - Salin, televisee 6.00 7.00 84.00
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97 [Sala de descanso ] 2 | - ]| somm-amw | 600 | 7.00 84.00
AREA DE EXPOSICIONES 1006.00

98 | Auditorio 1 200 Sullas- estamtes 20.00 25.00 500.00

99 | Hall 1 10 . 4.00 7.00 28.00

| 1 Ex -

100 | Recepeion 1 1 - 4.00 3.00 12.00

101 | Sala andio visual 1 15 uihs 5.00 9.00 45.00

102 | Sala de exposicion 2 15 esnacses - ulla 5.00 9.00 90.00

103 | Sala de espera 1 20 Sofi - ulla 4.00 7.00 28.00

104 | Cafeteria | 20 Mews - 1illas 4.00 5.00 20.00

105 | Deposito de Limpieza 1 - 4.00 3.00 12.00

Bateria de bafios H-M y 2 5 Evodom - bidet N

106 | 4 capacitados 2 s ol 3.00 4.00 24.00
SECTOR ECOLOGICO 9.00

107 | Plaza de descanso

108 | Huertos

109 | Deposito de Hemmamientas 1 - Estautes 3.00 300 9.00
AREA DE SERVICIOS EXTERIORES 390.50

| Muro de Cerramiento con Gatitas (Toeres Vi

1O | oot 15 - i thaYes | 2.00 2.00 60.00

111 | Estacionamiento Publico 10 - - 5.00 3.00 150.00

112 | Estacionamiento Privado 10 - 5.00 3.00 150.00

113 | Jardmes

114 | Escaleras de emergencia - - - 5.00 150 22.50

115 | Area Activa

116 | Area Pasiva

117 | Control de Ingreso 2 2.00 2.00 8.00
SUP TOTAL 10,861.6
30% AREA DE CIRCULACION 3258.48
5% AREA DE MUROS Y TABIQUES S43.08
TOTAL 14,663.16

6.3 PROGRAMA CUALITATIVO
Se desarrolla un listado de los ambientes requeridos para el disefio del proyecto
arquitectonico, en los cuales se analizan cinco variables y una observacion de cada uno

de los ambientes estudiados.
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PROGRAMA CUALITATIVO
: Observacio
N AMBIENTES Usuario | ™M) o otilacién | Huminacién | Orientacion i
Funcion Des
Pe Fapacw de ~ Theszzar ™
1 Hall ;m Antnbacan ::al v:‘;::lmn Netont Cularsta
2 | Control de mgreso Sepwadad Koarea’) m— """"_‘_“;L‘:""“ Noroess Cuivierss
3 | Informaciones Peica — o ACE S Noroesre Cuiveerss
Recepan S Dt ie
4 | Secretana y archivos Seactwin | Efienaciin — g6 g Noromis Cutserts
o
5 | Oficina del Director Do | ome et | vesmei | Newss S
6 Oficina Subdirector Subdzecc (?"é :é:l h::‘;‘g‘l“m Nosome Criteeey
7 | Salade espera Froee™ |  Docuso B | S—-——— Noronts Cutemris
8 | Sala de reuniones AT | g eionns :"E‘ ""ﬂ‘;’:;}"’"‘ Norossse Cuierro
Oficina departamento it o3 R O
9 parscoal Docestm T e st~ ey Naromn Cuibeeens
10 | Oficina control y finanza Coundar e R e - Hotomm [—
11 | Sala de docentes policias Dozt Teoas o T [T Cutserss
12| Oficina informatica el - el Ot
13 | Oficina de Deportes Doae Tubso e N B Notone: Cusern
14 | Oficna Psicologo Prcobge Tobyo — TARA Mt Noroam Criteerr
15 _|Salade Apoyo pedagogico | meemss | B2, | SR | PRSER]  Newee Cumero
Oficina de control y Casrely 8  W— sl
1 6 nnnilorco Sagrid M::,uo‘o :;ul Yy mtlmx:l‘m Nezoae Cuitero
17 | Cocineta oo i e el el Cueen
Banos HM - Necesdades st Vemamcon cuind
ls Dmmm{“ wbhco 'uanln h:l'qnl =ufical b -;:-I Notoste Cobinto
19| Banos H/M Privado R el T =l S
20 Aulas tedricas Deerntes y m el hn:.mnnl‘mi Yariie Cobancs
=
21 |CasillrosHyM Anwnos Guwdato —— Tmiuge Se sl Sorecs Cuihwerss
o Emale L
22 Aula Informatica ‘n;‘ sarede: :‘:c.:l y dc::l‘n.i Neresw Critees
ilernora
. P s Docmin ¥ fuax
23 | Laboratorio criminalistico il I el A - Nerossw Cuttoerte
Aula de entrenammento para =
24 | commnicaciones, equipoy | Zpmen? e oo 2o S e <o N Quern
anmamento s
» . * 9 Bu.
25 | Salade trabajo multiple ) | spedes — o~~~ 90 Nacos Cunerss
mIe ALY
Tmanln
26 | Salaaudiovisual et dll IR s ey ey News Cutnerss
wierwie
Talleres de capacitacion Decauins Eavia - Demas: sl . R
Y seguridad ci\:f:dana - vt ywtenl o
A X Emain
28 | Biblioteca Pk —— o o= Noroeus .
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29 | Deposito Informitico Abacrrmemen —— mar " Normae Cutwm
30 | Depésito de Limpieza Amamen | S, | Sonee Cabem
31 |BanosHyM Nezew Culserns
32 | Cuarto de mmquinas i . - e
33 C.oc'(‘m " N‘t.-:l:l- Prepam wewal m:r!ﬂ S Ovtasid
34 | Despcma Perseral de PR rrral Punpaces naad S Cubin
N silicel yaificel
35 Deposito de Utensilios de Parsessal de po— Dacnssaciin astaral - o
e cm eTew anfical y el
Polwam wemaxl Dunsaces =
36 Com:(bcl: - odna‘ Comart capwna utife N [w:l-u Sar Cotwrm
Snack- Cafeteria Policin y sl Drunacss sl
37 > s Cozars cmpvenss Sa Culazrty
e Atencibn YT wtsfical ¥ arndicisl
38 | Cuarto de limpicza ol By e AN bt r Catwm
39 l Lavanderia Perseral de Actrrind de zt lh-n::u\lam\! e Tt
el i) s ¥ =l
40 | Cuarto de Planchado sl B - he—— S Cotuers
41| Peluqueria =gl >l I b ~vm s Coters
Vestidores y casilleros Pescaal de Crmsdia: do sl  N——
2 hombres W vedwano l-r.‘(ll ¥ sndicml o Qe
Vestidores y casilleros Pescoalde |  Coslia ueal Dumeacas
43 mujeres v mv: el v-ir:l‘n' = Cobinrts
44 | Vivienda Portero et . S
45 | Hall Eoe -
46 | Sala de espera Este Cutuerm
47 | Arcas de descanso Cadetrs Rebnjaciin — e v e o
Consultorio Médico de ol Dacnisncibe setuad
48 % Moo Almacs medecs wtaend varificinl Eve Calamita
| emergencia
o |Hnoe =R b | Mmconmetes | S [ Pt g o
Oficma Nutricionista
50 e S e Gd ficos Numiconate | Atmoss medics m m:‘:::l"“ Es Coterrno
51 | Gabinete Psicolégico Omte Cobinrts
52 | Sala de Reposo Fue Cutimrsn
53 | VestidorHy M Ee Caterm
54 | Baftos HyM Ot Culsersn
55 | Depésito de limpicza On Ot
56 | Hall o Catwn
57 | Recepeion Own Cotierm
58 | Saladeespera [ Culent
59 | Administracion Oan Fn—
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60 [Armeria Pics | R R Ome s
61 | Sala de tiro 25m o Paica o gt doutn Onv Cutiens
62 |Salde Tiro 10m ey | paaes mas | eemac Dins S
Pista de Combute y
63 cutrc:amimlo fisico (mmros | Mg’ Parcs e it e Qe e
moviles)

64 | Deposito de anmumento Pukicl A s . Ones Cutsers
65 | Cuarto de utileria Onn Criterms
- L5t
66 Hall Eue Cubser
67 | Recepcion X (s Cutaerm
68 | Gimnasio o [ Cutsers:
69 | Sala de maquinas ol S—— ] Fato Cutaers
70 Sala de {)ractica de defensa raciny | £ cotinal Domicib satsrel b e

persona v wtdfical y
71 | Vestidores y casilleros hliey | mkme = arm P
72 | Bafios hombres y mujeres e ] By o - Fie Cutwero
73 | Duchas Hombres y mujeres | 2007 Asea oA i s Eir Cutaerro
74 Pista de C- . .y D:;:m ¥ | Eoesmiec sl Dasessvn aresl Eae
entrenamiento fisico ext =
Sala de entrenamiento torm o
75 shctico ) | Ewesmin :"',':, v ._::_:,."" 2 Cutnerio
Sala de entrenamiento Docatms rea Ihumemeon nais)
7 ¢ > ¢ y B mamam Faw Cubserts
6 tactico (escenario virtual) e il yacmat
Sala de ticticas y técnicas N — s J———
77 an"mwny ;::‘ Exy qmemiain afical y aeafesnt Eus Culserm
78 | Cancha de futbol (tipo8) o 23‘" e’ | Emesmenn P Damesc e oavies! Furs
79 | Cancha polifuncional °“°“""°~_ T | Enssmian pr— Ismacan mrzal Feo
80 Piscina seunohmpta D;'::" Frrwamms waenal Dsuzacyn maszal arw
81 | Sala de primeros auxilios m' [IEE——— P n"‘z‘::_:‘."" Culserm
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6.4 DIAGRAMAS DE FUNCIONAMIENTO
DIAGRAMA DE RELACIONES: GENERAL
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MATRIZ DE RELACIONES Y DIAGRAMA DE PONDERACION
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DIAGRAMA DE RELACIONES: AREA ESUCATIVA Y/O HUMANISTICA
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DIAGRAMA DE RELACIONES: AREA DE SERVICIOS GENERALES
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MATRIZ DE RELACIONES Y DIAGRAMA DE PONDERACION
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DIAGRAMA DE RELACIONES: AREA COMPLEMENTARIA GENERAL
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MATRIZ DE RELACIONES Y DIAGRAMA DE PONDERACION
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DIAGRAMA DE RELACIONES: AREA GALERIA DE TIRO GENERAL
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DIAGRAMA DE RELACIONES: AREA FORMACION FISICA GENERAL
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DIAGRAMA DE RELACIONES: AREA DORMITORIOS

Hal
Recepoion 2
Adeninstracson

Darmigorios Hombees

Dxrmiiterios Mujeres 3 =2
Darmitario para ¢ Comnndante <
Duemilone pan el Subcomasdime - o 5 2 <q 0

. : . . 0 -4
Doemitonio pam ka Subcomandasie @ 2 P

® . (TR | el
HBadirs Homnbres | Mujeres " 8 A 2 1 Ql],
Duchss y vestidores Hy M LSS =2 @
[ star 4 4 3 en

4 -8 PONDERACION
Soks de Dvseanse 2 -8

a4l

e Ann ACION DIRECTA ('\,:-)s
W P

P ARH ACION INDIRECTA
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DIAGRAMA DE RELACIONES: AREA DE EXPOSICIONES
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MATRIZ DE RELACIONES Y DIAGRAMA DE PONDERACION
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