CAPITULO VII
CONCLUSIONES



Conclusiones

Una vez concluida la gjecucion de laP.l. se puede llegar las siguientes conclusiones;
para €llo, se procedera a describirlas tomando en cuenta el orden de cada objetivo

planteado en los capitulos anteriores.

@ La evaluacion inicial realizada a los participantes sobre el primer cuestionario
“Percepcion de la Autoestima” muestra que un 56,8% de los participantes tiene
una “percepcion errénea sobre si mismos’ , mostrando mayor dificultad sobre
todo en las preguntas referidas a: me aprecio ; me acepto tal como soy, como
persona te consideras y te sientes igual que cualquier otra persona, como persona
cuanto te valoras, soy capaz de defender mis derechos sin intentar violar los ajenos
. Es decir que de acuerdo a los 8 items de preguntas evaluados 4 denotan

indicios negativos que apuntan aunaautoestima baja.

@ En este sentido, se puede inferir que desconocen la importancia de la autoestima y
como mejorar, esto puede significar un factor de riesgo que predispone a no
vidente a desarrollar una autoestima baja como también desencadenar algunos

problemas de orden psicoldgico y social que pueden alterar su desarrollo integral.

@ En cuanto a la segunda evaluacion “Cuestionario de autoestima 35B ", en la
evaluacion inicial los participantes presentan en su mayoria un bajo nivel de

autoestima.

Respecto alaimplementacion del programa de intervencion en autoestima, sellevé a
cabo los talleres con 20 personas de baja vision y ceguera total, los mismos se
desarrollaron en 25 sesiones en las que se trabajo con una metodologia, expositivo-
activo- participativo lo que permitié generar mayor interés en los participantes. Todas
las actividades planificadas estuvieron orientadas a mejorar el nivel de autoestima de
las personas no videntes.

Se pude observar al finalizar el programa, que existe un buen nivel de autoestimay
aprendizaje sobre los diversos temas abordados. Lo mencionado con anterioridad es

reflggado en los resultados obtenidos en €l cuadro 4 ;es asi que en lo referido a la



pregunta ¢, me aprecio, me acepto tal como soy ?el nivel de aceptacion asciende a 45%,
¢, COmo persona te consideras y te sientes igual que cualquier otra persona? tiene un
incremento de 60% .Gracias al interés 'y predisposicion mostrada por los participantes.
Por otro lado, € menor incremento se mostré en la pregunta ¢reconozco mis
cualidades y mis logros? con 35% lo que, creemos, se debe a que los participantes les
Cuesta reconocer sus cualidades y logros.

Es importante resaltar la participacion y predisposicibon mostrada por los
participantes durante la ejecucion del programa, lo que permitié realizar un trabajo
més eficaz logrando un incremento considerable sobre €l nivel de autoestima
final, esto, através de los diferentes temas abordados durante €l programa.

En lo referido a segundo cuestionario de autoestima 35B se logré un incremento
significativo en el rango 16-30 bueno de 50% y en el rango31-45 muy bueno de
15%.

De manera general, es importante remarcar la importancia de la autoestima, para
poder redizar diversas actividades que vayan en beneficio de si mismos y de los
demas permitiéndoles una mayor reflexion ante la misma.

Después de la aplicacion del programa en autoestima se pudo notar un cambio
significativo en la manera de pensar con respecto a la temética Con la
implementacion del programa no sdlo se logré un incremento del nivel de
autoestima, sino que también la formacién de valores que orientaran la conducta de
los mismos, mejorando su calidad de vida, logrando obtener opiniones y juicios
positivos respecto asi mismos con seguridad y confianza. Herramienta que servira

para afrontar retos y situaciones adversas dentro de nuestra sociedad.

Finalmente en conclusion, podemos decir que con la aplicacién del programa en
autoestima adaptado para personas de baja vision y ceguera total, no se pretendid
solucionar todos los problemas que surgen a consecuencia del desarrollo de una
baja autoestima ; el objetivo esla formacién de conocimiento que permita aclarar
la nocion de la autentica autoestima, explorar su nivel personal de dicha
autoestima y a iniciarle en una serie de pautas y estrategias para que puedan

mejorarla. Los problemas que trae consigo la baja autoestima existen y es



responsabilidad individual enfrentarlos y buscar la solucién. De ahi la importancia
gue tienen los valores, comunicacion asertiva 'y aceptacion de si mismos , para el

desarrollo de una buena autoestima.



CAPITULO VIII
RECOMENDACIONES



Recomendaciones
A lainstitucion CERECCI 15 de abril

Consideramos importante crear un gabinete psicoldgico, debido a las diversas
problematicas que se presentan en la institucion. El proceso de aceptacion de la
deficiencia, la falta de comunicacion y apoyo de consgjeria en autoesima
pueden ser aspectos que conlleven a los alumnos o participantes a disminuir su
autoestima, creyendo que son pocos atractivos e inltiles para enfrentar los

problemas que surgen en lavida cotidiana

Para los profesores de alumnos institucionalizados y no institucionalizados,
debido a la ausencia de los padres y a la carencia afectiva que ésta implica, los
profesores deben desarrollar o mejorar la comunicacion con los alumnos, de
manera que ellos puedan confiar sus dudas e inquietudes de forma natural y

voluntaria

A los futuros practicantes se recomienda tomar nuevas iniciativas que permitan

tocar temas como la integracion laboral y orientacion vocacional.

Tomar en cuenta el nivel de conocimiento de los alumnos. Para los alumnos
gue emergen del campo, con ceguera total, sin un grado de conocimiento o
estudios escolares. El programa en autoestima debe centrarse primeramente en
la aceptacion de si mismo. Es decir; trabajar desde lo més fundamental que esla
aceptacion de la deficiencia, categorizando alos alumnos en grupos de ceguera
total de nacimiento, ceguera total adquirida, baja vision , del &area rural con
cegueratotal o bagjavision , con grado de escolaridad o sin grado de escolaridad.
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