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PROYECTO

I. 1 IDENTIFICACION DEL PROYECTO

1.1.1 Titulo del Proyecto: Mejoramiento del proceso de la informacién en el area
Académica y Administrativa del C.E.A “San Antonio” (SIDMIA)

1.1.2 Carrera: Ingenieria Informatica

1.1.3 Facultad: Ciencias y Tecnologia

1.1.4 Duracion del Proyecto: 8 Meses

1.1.5 Areal/linea de investigacion priorizada: Tecnologias de la informacion y
comunicacion / Desarrollo de sistemas y software.

1. 2 Personal Vinculado al Proyecto

1.2.1 Director de Proyecto

Céceres Valda Franz Javier 5804069
Apellido Paterno | Apellido Materno | Nombre C.L
Universitario Ingenieria Informatica
Profesion Carrera 6 Unidad

72999407 franz_xavier@hotmail.com
Teléf. Oficina Celular Correo electrénico Firma

Tabla No. 1: Director de Proyecto
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1.2 .2 Participantes equipo de trabajo (sefiale categoria: investigador, asesor,

etc.)
Categoria Nombres y | Carrera/Profesion | C.I. Firma
Apellidos
Investigador Franz Javier | Universitario 5804069
Caceres Valda
Investigador Franz Javier | Universitario 5804069
junior Céceres Valda

Tabla No. 2: Participantes Equipo de Trabajo

1.2.3 Equipo de trabajo de: Empresas/Instituciones/Organizaciones

participantes/cooperantes

Nombre: C.E.A Centro de Educacion Alternativa “San Antonio”.

Direccion: Barrio IV Centenario Teléf. Oficina:

Calle: Ernesto Trigo y Pasaje Antenor

Nombre y Apellidos Cargo C.L Firma

Lic. Olimpia Torrejon | Directora del C.E.A
Alcoba. San Antonio
Secretaria. Sonia Gutiérrez Secretaria del C.E.A
Facilitador. Guido Mora | Facilitador de la
Ledn especialidad de
serigrafia y dibujo.

N Facilitador de la
Facilitador: Anacleto Flores

) especialidad de
Salinas o
electricidad.
Facilitador(A): Fanny | Facilitadora de la

Aramayo especialidad de
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peluqueria.

Tabla No. 3: Empresas/Instituciones/Organizaciones participantes/cooperantes

1.2.4 Actividades previstas para los integrantes del equipo de investigacion

Responsable *

Actividades

Director

Franz Javier

Caceres Valda

Respecto al sequimiento y control del Proyecto

Planificacion y control del cronograma del
proyecto.

Asignar y gestionar recursos y prioridades a los
distintos componentes y actividades del
proyecto.

Coordinar las iteraciones entre el equipo de
trabajo y los usuarios del proyecto.

Mantener al equipo del proyecto enfocado en los
objetivos.

Establecer un conjunto de préacticas que aseguren
la calidad e integridad del proyecto.

Supervisar el desarrollo del proyecto.

Como Analista de Sistemas:

- Capturar la especificacion y validacién de

requisitos interactuando con los usuarios.
- Elaborar el Analisis y Disefio del Sistema.

Respecto al desarrollo de los componentes

Capturar la especificacion y validacion de
requisitos interactuando con los usuarios.
Elaboracion del Analisis, Disefio y Desarrollo

del Sistema.




Pagina |5

- Elaboracion del Modelo de datos.

- Delineacion de los Diagramas UML.

- Disefio de la Base de Datos del Sistema.

- Programacion del Sistema.

- Preparacion de pruebas Funcionales del Sistema

- Planificar el contenido tematico de los cursos de
capacitacion.

- Llevar a cabo la capacitacion del producto final.

Asesor - Asesoramiento en los aspectos tecnoldgicos

para el desarrollo del Proyecto.
- Asesoramiento en el uso de las Metodologias
de desarrollo.

- Evaluacion del documento del proyecto.

Tabla No. 4: Actividades de los integrantes del equipo de investigacion

1.3. Descripcion del Proyecto

1.3.1. Resumen Ejecutivo del Proyecto

La sociedad en general esta en una era de avances tecnoldgicos que se hace mas
evidente en los Gltimos afios con cambios que no son una consecuencia directa de la
tecnologia, sino de las transformaciones que la misma ha provocado en el sistema
social, donde se siente la necesidad de nuevos métodos de comunicacion, distraccion
y aplicaciones informaticas que a través de la red permita la comunicacion y la

difusién de informacion.

En la ciudad de Tarija se encuentra el C.E.A Centro de Educacion Alternativa “San
Antonio” mas exactamente en el colegio Fe y Alegria del barrio 1V Centenario el
centro educativo es dependiente del ministerio de educacién de Tarija es un proyecto

alternativo para la capacitacion de mano de obra calificada dirigida a toda la
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poblacion en general en especial a personas que debido a limitaciones econdémicas no

tienen acceso a otros espacios de informacion.

Las actividades que se desarrollan en este centro de educacion alternativa, en el area
académica, parten de la formacion técnica en 8 especialidades o carreras técnicas
como ser: computacion, dibujo publicitario-serigrafia, corte y confeccion linea
juvenil, corte y confeccién linea deportiva, electricidad-electronica, artesania,
peluqueria-cosmetologia y alimentacion- reposteria cada carrera técnica con su
respectiva aula/taller. EI CEA tiene como objetivo la especializacion técnica de
jévenes, sefioritas y personas mayores, a fin de que tengan mayores oportunidades

laborales.

Actualmente la informacién que se maneja en el centro se lo realiza de manera
manual haciendo el registro de la informacion del &rea académica y administrativa en
folders y cuadernillos como un ejemplo claro tenemos que las notas de cada
participante (estudiante) es registrada por cada facilitador en un cuadernillo que se le
asigna el cual es llamado libro centralizador. Para la parte de pagos de los
participantes por concepto de mantencidn de equipos existe un problema similar no se
cuenta con una herramienta que ayude a llevar un control adecuado en este tema. En

algunos casos se hace uso de hojas en Excel y Word para hacer algunos informes.

Como se puede notar la informacion relacionada con el registro de informacion
académica y administrativa no estd almacenada de manera correcta y de alguna
manera es un problema para el desempefio institucional ya que se tiene gran volumen
de informacidn que no tiene un resguardo de manera correcta y es moroso hacer una
actualizacion diaria de la informacién, para hacer algin tipo de reporte se debe
recurrir a un constante manipuleo de la documentacién. Que en algunos casos

ocasiona deterioro y pérdida de la misma.

Por este motivo es indispensable aplicar las herramientas y técnicas mas avanzadas
que permitan facilitar las tareas de registro de informacion respecto al proceso de

informacién académico y administrativo de la misma.
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Es por esta razon que surge la necesidad de desarrollar e implementar una tecnologia
informatica para el CEASA (Centro de Educacion Alternativa “San Antonio”). Surge
una tarea esencial de automatizar y ahorrar el tiempo en los procesos de
administracion de informacion. Lo que a su vez favorecerd al desempefio de las
funciones del personal de la institucion, quienes podran ofrecer un servicio mas agil y

oportuno a todos los participantes.

Los Sistemas de gestion constituyen una buena alternativa para la realizar registros de
informacion académica de forma mas segura y mantener la informacion almacenada y

agrupada ordenadamente.

1.3.2 Descripcion, Fundamentacion y Justificacion del Proyecto (qué y por qué)
Mejoramiento del proceso de la informacion en el area académica y administrativa
del Centro de Educacion Alternativa CEA “San Antonio” S.1.D.M.1.A

Después de realizar la ingenieria de requerimientos de todo el proceso sobre el
manejo de la informacién de datos académicos y administrativos. Se pudo notar
ciertas dificultades como ser la perdida de documentacion, pérdida de tiempo,
deterioro de la documentacion por el constante manipuleo al momento de acceder a

ella lo cual no permite administrar, de manera eficaz y eficiente la informacion.

Area Académica: Todo el proceso es manual tanto para inscripciones, informacion
de carrera, nota, participante, temas etc. Toda esta informacién es manejada en
folders y cuadernillos. Como ejemplo Para realizar una inscripcion, se debe llenar un
formulario llamado rudeal, una vez llenado pasa ser archivado, las notas se registran
en direccion en un cuadernillo llamado libro centralizador donde solo se coloca la
nota final y este proceso es afio a afio y al momento de hacer la solicitud de algin
tipo de informe o reporte se debe recurrir a la manipulacion de toda la
documentacién lo cual genera pérdida de tiempo. Debido a que no se cuenta con un

respaldo tecnoldgico de los registros, que sea seguro y eficiente.
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Area Administrativa.- Se busca hacer el registro del pago que realiza cada
participante por concepto de mantencion de equipos. Ya que actualmente es llenado
en cuadernos lo cual es poco eficiente, el software contara con un modulo que

controle estos procesos.

Por tanto con el presente proyecto se pretende mejorar el proceso sobre el manejo de

la informacion relacionada con el area académica y administrativa del C.E.A.

En resumen el manejo de la informacion es deficiente debido a las causas ya
mencionadas al ser informacién importante se necesita un medio tecnoldgico que
agilice los procesos de informacion y de esa manera lograr la eficiencia en el manejo
de la informacion.

Los beneficios de la utilizacién de nueva tecnologia como ser un software que
funcione via web con el fin promocionar el centro y un sistema que funcione
internamente con esto se busca  tener un mejor resguardo de la informacion.
Entre los aspectos que se tendrdn en cuenta son: Gestionar Usuarios, Gestionar
Roles, Gestionar Anuncios, Gestionar Participantes, Gestionar Facilitadores, Gestion
Carreras , Gestionar Temas, Gestionar Notas, Gestionar Aula/taller, Gestionar Nivel
Académico, Gestionar Estado Académico; Gestionar Estado Académico, Gestionar
Pagos. Donde ademas se podran imprimir reportes académicos y administrativos.
Esto va a Contribuir a mejorar la administracion de la informacion para una mejor

planificacion de la misma.
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1.3.3. Objetivos

1.3.3.1 Objetivo General

Mejoramiento del proceso de la informacion en el area académica y administrativa

del C.E.A (Centro de Educacion Alternativa) “San Antonio” (SIDMIA)(Sistema De

Mejoramiento de Informacion Académica y Administrativa)

1.3.3.2 Objetivos Especificos

e Desarrollar un sistema automatizado para la administracion de la informacion que
involucra datos académicos y administrativos.

e Realizar Capacitacion a los usuarios directos y los beneficiarios del sistema.
Implementado

1.3.4 Metodologia

1.3.5 Referente al Desarrollo del Proyecto:

Se pretende establecer un ciclo de vida del proyecto compuesto por fases que se van
dando de manera secuencial en el transcurso del tiempo y con las cuales se puede

visualizar el porcentaje de avance del mismo:

Fase de Planificacion:

Se efectuara la presentacion formal de la Idea a las instituciones involucradas.

Se realizard la planificacion temporal de recursos y la definicion del fin y objetivos

del proyecto.

Se utilizara el Sistema de Marco Logico para presentar de forma sistematica y ldgica
los objetivos del proyecto y sus relaciones de causalidad ademas de mejorar la

planificacion, el seguimiento y la evaluacion del proyecto.

Se realizara un calendario de actividades y un cronograma de control de fechas de

inicio y entrega de cada actividad.

Fase de Ejecucion: La recopilacion de informacion se realizard por medio de
entrevistas a los actores principales encargados del manejo de la informacion

referente al area académica y administrativa del CEA
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La metodologia utilizada para el desarrollo del Sistema serd “RUP” (Proceso
Unificado de Rational) debido a que es la metodologia estandar méas utilizada para el

analisis, implementacion y documentacion de sistemas orientados a objetos.

Se usara la notacion UML para visualizar, especificar, construir y documentar el
sistema de software a desarrollar. Se realizard& un modelo de datos basado en

estandares que nos permitan mantener la integridad de la informacion.

La programacion del Sistema se efectuara en base a patrones de disefio que nos
permitan la reutilizacién de componentes y asi obtener la estabilidad, escalabilidad y
seguridad del sistema.

Por Gltimo se pretende aplicar estandares para la ejecucion de algunas pruebas al

sistema.

Metodologia para el desarrollo de las aplicaciones:
Se utilizard la metodologia RUP (Racional Unified Process), que mejora
considerablemente la calidad de desarrollo del sistema, ya que la misma utiliza el
Lenguaje Unificado de Modelado (UML) para preparar todos los esquemas de un
sistema de software.
RUP es un proceso agil de desarrollo que se repite a lo largo de una serie de ciclos
que constituyen la vida de un sistema.
El flujo de trabajo fundamental tiene los siguientes pasos:
» Requerimientos: Trasladando las necesidades del negocio a un sistema
automatizado.
= Anadlisis y Disefio: Trasladando los requerimientos dentro de la
arquitectura de software.
» Programacion e Implementacion: Creando software que se ajuste a la
arquitectura y que tenga el comportamiento deseado.
» Pruebas: Asegurandose que el comportamiento requerido es el correcto y

que todo lo solicitado esta presente.
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Requerimientos.

En base a las entrevistas realizadas al personal involucrado con el sistema se
obtendra la informacion que refleje las necesidades de los mismos para la
determinacion de requerimientos.

Anélisis y disefio:

En base a la determinacion de requerimientos, se estructurara las diferentes vistas
(Diagramas, base de datos, Pantallas) de la aplicacion, tomando en cuenta
metodologias de desarrollo de software.

Programacion e Implementacion:

La programacion sera orientada a objetos, se utilizardn herramientas tecnologias
avanzadas. Para ello se contara con el apoyo de programadores experimentados
consiguiendo un software informatico que tenga el comportamiento deseado.
Pruebas y validacion:

Antes de desarrollar las pruebas se procedera a la introduccion de datos.

Introducida esta informacion al sistema se dara inicio a la fase de pruebas de
desarrollo que seran mediante casos de prueba y se realizaran los ajustes necesarios
para una correcta validacion.

Este proceso se torna repetitivo si se detectan inconsistencias en el sistema

implicando el retorno de cualquiera de las fases anteriores para su correccion.
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Resumen de la metodologia para el desarrollo

Anadlisis de requerimientos

Amndlisis v disefio del sistema

v
Programacion

Ciclo de

desarrollo

-._l

Pruebas

Walidacion

Aceptacion
final

1.3.5 Referente a la Transferencia de Resultados:

e Técnica Expositiva
Consiste en la exposicion oral, por parte del capacitador; en la que se estimulara
la participacion de los actores en los trabajos que se realicen, este requiere una

buena motivacion para atraer la atencion de los involucrados.

e La metodologia a presentar sera : Técnica de la Experiencia

La experiencia es un procedimiento eminentemente activo y que procura:
- Exponer de forma presencial los pasos a seguir para realizar alguna accion.

- Explicar el funcionamiento de algo mientras es observado.

- Comprobar, con razones lo que va a suceder, partiendo de experiencias.
- Convencer a cerca de la veracidad de la ley de causa y efecto.

- Fortalecer la confianza en si mismo.

- Orientar para solucionar problemas.
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De esa manera lograr que ellos mismos sean constructores de su propio

conocimiento.

Estrategias Didéacticas

Descubriendo la Tecnologia

Tipo: Sesiones Individuales y Grupales.

Descripcion: Se desarrolla Actividades Guiadas donde el capacitador hace uso del
material guia adecuado, fomentando que los participantes descubran por si solos las

funcionalidades y potencialidades del sistema.

1.3.6 Resultados esperados
1.3.7 Transferencia de resultados

a) Medios y estrategias para la transferencia de resultados.
» Presentar la documentacion y el software a las autoridades correspondientes.

= Entregar el Sistema Informéatico y documentacién para el mejoramiento del
manejo de la informacidén, el cual permitird controlar (inscripcion,
participantes, facilitadores, carreras o especialidades técnicas, temas,
aulas/talleres, niveles académicos, estado académico, , notas, turnos y pagos)

y Reportes.

= Realizar una campafia de capacitacion a los beneficiarios del sistema para

completar el éxito del proyecto

b) Grupo de beneficiarios de los resultados
Los beneficiarios del proyecto son:

v' Directora

v’ Secretaria

v" Facilitadores

v' Participantes (indirectos) del CEA.
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N° | Actividad Ne° dias M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8
Abril | Mayo | Junio Julio | Agosto Septiembre | Octu | Novie
bre mbre
COMPONENTE 1
1 Especificacion de requerimientos.
22 X
2 Elaboracion de los diagramas UML | 26 X
del Sistema.
3 Disefio de la base de datos del
Sistema.
20 X
4 Desarrollo prototipo del sistema.
20 X
5 Programacion del sistema.
90 X
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Elaboracion del Informe Final sobre | 10
el desarrollo del sistema.
COMPONENTE 2 N° dias M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8
Definicion de metodologias de
ensefianza y  planificacion  del . N
contenido tematico de los cursos de
capacitacion.
Realizar la formacion al personal
para el manejo del producto final. 5 X
Elaboracion de los Manuales del
manejo del sistema.
30 X

Tabla N°5: Cronograma de Actividades

1.3.9 Matriz de Marco logico del Proyecto




Resumen Narrativo del Proyecto
Fin

C.E.A San Antonio a

Mejorar la planificacion a largo plazo

Contribuir al

atraves de una mejor administracion de
la informacion mediante el uso de las

Tics.

Objetivo General (Proposito)

Administracion de la informacion
Académica y Administrativa del C.E.A
(Centro de Educacion Alternativa) San

Antonio. Mejorado.

Objetivos Especificos (Componentes)

Indicadores

Se estima que al término del primer
afio de concluido el proyecto al menos
en un 60 % de los futuros usuarios
demuestran mejoras en el manejo de

informacidn respecto a afios anteriores.

Al finalizar el proyecto al menos un 60
% de los procesos han sido mejorados
con relacién a antes de la ejecucion el

proyecto.

N° de Procesos Automatizadas
*100

N° Total de Procesos

1.1 Al finalizar el proyecto el sistema

estard desarrollado para mejorar el

Medios de Verificacion

Informe de la Directora
expresando un alto grado de
satisfaccion por el apoyo en la
gestion de informacién en el

C.E.A “San Antonio”.

expresando la importancia del

uso de la nueva tecnologia.

Entrega de carta de
conformidad firmada y sellada
por la directora y secretaria
que garantice la culminacion y
conformidad en la elaboracion

del proyecto.

1.1.1 entrega de
del

proyecto. A docente de

documentacion
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Supuestos

Se cuenta con el recurso
humano y econémico para
la ejecucion del proyecto y
de esa manera contar con
un sistema que mejore la
administracion  de la
informacion.
El personal apoya de
manera  voluntaria  al

desarrollo del proyecto.

e EI personal realizo
algunas pruebas y

se esta



1 Desarrollar un sistema el cual
permita mejorar el proceso de
manejo de la informacion
académica y administrativa.

2 Capacitacion al personal

involucrado en el wuso del

sistema.

manejo de la informacion en el
area académica y administrativa de
acuerdo a normas acordadas como
es la norma IEEE 830.
2.2 Al finalizar el proyecto se
procede a la formacion del personal
involucrado en el uso de las TICs y el
sistema contando con la presencia de
la Directora, Secretaria y el 60%
facilitadores del centro de educacion

alternativa SAN ANTONIO.

la materia de taller 111.

1.1.2 Entrega de una carta
mostrando su
conformidad por parte
de la directora del
centro

2.1.1 presentacion de
lista de asistencia
debidamente
firmadas por los
Facilitadores
asistentes a los
Ccursos de
capacitacion.

2.1.2 Presentacion de
certificados
otorgados por
asistencia a los
Ccursos de
capacitacion

2.1.3 Manual de usuario
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familiarizandose
con el sistema.
Correcciones y
mejoras en el
sistema fruto de las
recomendaciones
por parte de los
usuarios.

Sistema de gestion

finalizado de
acuerdo al
cronograma de
actividades.

Se realizan pruebas
con datos reales
para comprobar y
verificar si existen
errores.

Asistencia del
personal al curso de

capacitacion



ActividadesC1.Sistema informatico

1)

2)

3)

4)

5)
6)

Especificacion de
requerimientos.
bajo la norma IEEE 830
Elaboracion de los diagramas
UML del Sistema.

Disefio de la base de datos del

Expresados

Sistema.
Disefio del Prototipo del
Sistema.

Programacion del Sistema.

Ejecucion de pruebas

C2.Capacitacién al personal  del

C.E.A en el manejo del Sistema.

1) Planificacion del contenido
tematico de capacitacion.

2) Elaboracion de los
manuales para el manejo y

uso del Sistema.

Resumen del Presupuesto
300 $us

500 $us

1200 $us

300 $us

200 $us

o B W N

Precio Total Proyecto: 2500 $

Documento del

desarrollo del sistema,

siguiendo la

metodologia rup.

Aval de la institucion,

confirmando la

realizacion ~ completa

del proyecto

e Aval de Ia

institucion,
confirmando la
realizacion
completa  del

proyecto.

Tabla N2 6: Matriz del Marco Logico
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El personal esta de
acuerdo con el
desarrollo del
proyecto, el cual se
compromete con la
colaboracion

respectiva para que
el sistema  se
desarrolle con total

normalidad.



1.4. Curriculum Vitae (del Director y Equipo de Trabajo: llenar una ficha para cada uno

de ellos)

1.4.1 Antecedentes personales

CACERES VALDA FRANZ JAVIER | 5804069
Apellido Apellido Materno | Nombre C.l.
Paterno

27/07/1985 MASCULINO | Barrio 3 de mayo avenida Froil&n Tejerina

Fecha de | Sexo Direccion

nacimiento

Tarija 72999407 franz_xavier@hotmail.com

Ciudad Teléfono Celular Correo electrénico
Domicilio

Tabla N2 7: Antecedentes personales



1.5 Cuadro de Involucrados

GRUPO INTERESES PROBLEMAS RECURSOS Y
PERCIBIDOS MANDATOS
Personal C.E.A |+ Disponer de una |+ Constante R: Disponibilidad de

Centro de
Educacién

Alternativa

Directora
Secretaria

Facilitadores

herramienta que

permita  mayor
rapidez al
momento de
manejar

informacion  del
area académica y

administrativa

* Reducir al

minimo los
errores de registro
para obtener
eficiencia en la
administracion de

la informacidén

«  Mejorar la

atencioén al

Participante

manipuleo de la

informacion
provoca deterioro
de la

documentacién.

Errores al momento
de hacer registros
sobre informacion
académica y
administrativa  en
algunas ocasiones..
La direccidbn no

cuenta con ningln

tipo de resguardo
tecnolégico de la
informacién
manejada.

Tardanza en la
emisién de

Reportes

usar el el sistema

Participantes
(Estudiantes)

¢ contar

con un
boletin de

calificaciones.

Al momento de la
inscripcion los

participantes no

¢+ R:
Disponibilidad

de tiempo para




Contar con un
recibo del pago

realizado.

cuentan con un
respaldo de dicha
inscripcion.

Los Facilitadores
(profesores) no
cuentan con un
medio fisico que
notifique a los
participantes sobre
sus calificaciones.
Los participantes
con cuentan con un

respaldo del pago

optimizar los
procesos.

M: Participar y
cumplir con
todas las
actividades y
exigencias
académicas
establecidas en
los planes de
estudio y
programas de
facilitadores

realizado.
Departamento |+ Aprovechar  al Algunos  centros M: Contribuir a
de Tecnologias maximo el todavia utilizan la
Informacion y proceso procesos que no automatizacion

Comunicacion
(DTIC)

automatizado
disefiado
especificamente
para” mejorar el
proceso de la
informacion
referente al area
académica y

administrativa.

son muy eficientes
para manejar la
informacion en el
area académica y

administrativa.

del manejo de la
informacion

propiciando la
existencia y uso
de las
Tecnologias de
Informacion y

Comunicacion.

Tabla N2 8: Cuadro de Involucrados
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1.6 ARBOLDE PROBLEMAS

Mal manejo de la informacion en la gestion académicay
administrativa dentro del C.E.A.

Deficiencia en el manejo de la informacion
Académica y Administrativa . lo que ocasiona
inconsistencia en el procesamiento y generacion de
datos.

Dificultad para hacer un
seguimiento adecuado de
la informacion académica y
administrativa

Demora en la emisién de
reportes .

Carencia de herramientas
(TIC) dificultan el
procesamiento correcto de
datos por parte del personal

Perdida de
documentacion por un
mal resguardo de las
mismas.

Datos
desactualizados y
desordenados.

Constante manipuleo de
la documentacion lo que
ocasionan deterioro de la
misma

[ Escasas inversiones |

destinadas a
fomentar el uso de la
tecnologia para un
mejor manejo de
Gran Cantidad de registros

informacion almacenada & J

Perdida de tiempo Lento

acceso a la informacién por
parte del personal.
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1.7 ARBOL DE OBJETIVOS

Contribuir a mejorar el manejo de la informacién

académicay administrativa del CEA “San Antonio”
atraves del uso de las Tics

1

Mejorar la administracion de la
informacién del &rea académicay

administrativa del C.E.A

Sistema de gestion parala
administraciéon de la informacion
respecto al control de datos
académicos y administrativos

Capacitacion al personal del
C.E.A en el manejo del
Sistema

Definir metodologias de
ensefianza y planificacion para
los cursos de capnacitacion

Especificacion de
Requerimientos

Andlisis y disefio
del sistema
E Desarrollo del Sistema D

Realizar formacién al personal
sobre uso de las TICs para el
maneio del nroducto final

| Elaboracién de los
_ _ manuales para el manejo
Ejecucion de Pruebas del sistema

Al sistema
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1.8 Situacién planteada Con y Sin Proyecto) Situacion planteada Con y Sin

Proyecto

Situacion sin proyecto

Situacion con proyecto

v Sin un portal WEB EI C,EA se
encuentra limitada tanto en dar a
conocer informacion al
participantes acerca de los

distintos anuncios a publicarse,

v No se cuenta con modulo que
controle  los pagos de los
participantes por concepto de
mantencion de equipos. en el (area
administrativa).

v Dificultad y pérdida de tiempo para
realizar el registro de las
calificaciones forma manual.

v Perdida de informacion por mal
resguardo de las mismas.

v’ Pérdida de tiempo al momento de
generar reportes

v No se cuenta con registro de notas
adecuado para entregarle al
participante

v Desconocimiento del uso y manejo

de nuevas tecnologias

v" Con el apoyo de la pagina WEB
el Centro brinda Anuncios sobre
las carreras nuevas a aperturas, la
fecha de  inscripcion,  los
requisitos de inscripcion
manteniendo al tanto a los
Participantes,

v Llevar un control adecuado de la
parte de pagos teniendo la
informacién almacenada
correctamente. Emitiendo recibos
a los participantes o padres, de los
pagos efectuados.

v' Facilidad y agil proceso al
momento de hacer el registro de
notas.

v"Informacion ordenada y
clasificada correctamente en una
base de datos.

v Presentacion de reportes e
informes a tiempo.

v’ Se contara con la impresién de un

boletin de calificaciones.




CAPITULO Il
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SISTEMA DE MEJORAMIENTO DE
INFORMACION ACADEMICA 'Y
ADMINISTRATIVA
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S.I.D.M.ILA (Sistema De Mejoramiento de Informacion Académica Yy
Administrativa)

11.1.1. PLAN DE DESARROLLO DE SOFTWARE
11.1.1.1. Introduccion

Este Plan de Desarrollo del Software es una version preliminar preparada para ser
incluida en la propuesta elaborada como respuesta al proyecto de préacticas de la
asignatura de Taller 11l de la Carrera de Ingenieria Informatica de la Facultad de
Ciencias y Tecnologia de la Universidad Autéonoma “Juan Misael Saracho”. Este

documento provee una vision global del enfoque de desarrollo propuesto.

El proyecto ha sido ofertado por el universitario Céaceres Valda Franz Javier basado
en la metodologia de Rational Unified Process (RUP) en la que Unicamente se
procederd a cumplir con las tres primeras fases, las cuales marcan la metodologia. Es
importante destacar esto puesto que utilizaremos la terminologia RUP en este

documento. Se incluira el detalle para las fases de Inicio, Elaboracién y Construccion.

Definicion.- RUP es un marco del proyecto que describe una clase de los procesos
que son iterativos e incrementales. Es un proceso de Ingenieria de Software que
captura las mejores practicas del conocimiento de lideres en Ingenieria de Software y
que provee un enfoque para asignar tareas y responsabilidades dentro de una

organizacion de desarrollo.

Los procesos de RUP estiman tareas y horario del plan midiendo la velocidad de
iteraciones concerniente a sus estimaciones originales. Las iteraciones tempranas de
proyectos conducidos por RUP se enfocan fuertemente sobre arquitectura del
software; la puesta en préactica rapida de caracteristicas se retrasa hasta que se ha

identificado y se ha probado una arquitectura firme.
Nos permite realizar un levantamiento exhaustivo de requerimientos.

Las actividades de RUP se centran en crear y mantener modelos, utilizando UML, en

forma efectiva.
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e Busca detectar defectos en las fases iniciales.

¢ Intenta reducir al nimero de cambios tanto como sea posible.
e Realiza el Andlisis y Disefio, tan completo como sea posible.
o Disefio genérico, intenta anticiparse a futuras necesidades.

e Las necesidades de clientes no son faciles de discernir.

e Existe un contrato prefijado con los clientes.

El enfoque de desarrollo propuesto constituye una configuracién del proceso RUP de
acuerdo a las caracteristicas del proyecto, seleccionando los roles de los
participantes, las actividades a realizar y los entregables que seran generados. Este

documento es a su vez uno de los artefactos de RUP.

Cabe mencionar que para el manejo del sistema los beneficiarios desconocen, en
algunos casos no conocen el uso de las TIC.

Como solucién informatica y dar uso a las TIC, se pretende realizar el disefio y
programacion de un sistema, aplicando las areas especificas Disefio, Aplicacion y
Programacion, como la mejor alternativa de solucion al problema planteado.
Después de un breve andlisis y comparaciones con otras areas de la informatica, la
mejor alternativa es el Disefio, Aplicacion y Programacion de un sistema, porque lo
mas comun y mas sobresaliente del proyecto es la organizacion y difusion de la

informacion de una manera mas eficiente.

11.1.1.2. Propdsito

El propdsito del Plan de Desarrollo de Software es proporcionar la informacién
necesaria para controlar el proyecto. En él que se describe el enfoque de desarrollo
del software.
Los usuarios del Plan de Desarrollo del Software son:

e EI director responsable del proyecto lo utiliza para organizar la agenda y

necesidades de recursos, y para realizar su seguimiento.
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Los miembros del equipo de desarrollo lo usan para entender lo qué deben hacer,

cuando deben hacerlo y qué otras actividades dependen de ello.
11.1.1.3. Alcance

Con el Plan de Desarrollo del Software se pretende analizar y elaborar un proyecto
de gran magnitud abarcando todas las fases requeridas en la terminologia RUP.
Dichas fases tendran un cronograma de cada una de las actividades a realizar.
También se especificara los detalles de construccién del proyecto para los distintos
roles que cumplen los desarrolladores.

Posteriormente el avance del proyecto y seguimiento en cada una de las iteraciones
ocasionard el ajuste de este documento produciendo nuevas versiones actualizadas,

siendo este documento la ultima version.

11.1.1.4. Resumen

Después de esta introduccion, el resto del documento estd organizado en las
siguientes secciones:
Vista General del Proyecto — proporciona una descripcién del propdsito, alcance y
objetivos del proyecto, estableciendo los artefactos que seran producidos y utilizados
durante el proyecto.
Organizacion del Proyecto — describe la estructura organizacional del equipo de

desarrollo.

Taller 11l

Direccion

Analistas y

e Programadores
Diseiladores &
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Gestion del Proceso — explica los costos y planificacion estimada, define las fases e
hitos del proyecto y describe como se realizara su seguimiento.

Planes y Guias de aplicacion — proporciona una vista global del proceso de
desarrollo de software, incluyendo métodos, herramientas y técnicas que seran

utilizadas.

11.2.  VISTA GENERAL DEL PROYECTO
11.2.1. PROPOSITO, ALCANCE Y OBJETIVOS
11.2.1.1. Propdsito

Administracion de la informacion respecto al &rea Académica y Administrativa.
Mejorado
11.2.1.2. Alcance

El Plan de Desarrollo del Software describe el plan global usado para el desarrollo de
“SIDMIA” un Sistema Informatico que pretende mejorar la eficiencia en el manejo
de la informacion dentro del area académica y administrativa bajo los siguientes
criterios: rapidez y confiabilidad.
El cual todo el Sistema esta destinado a la mejora del manejo de la informacion en el
area académica y administrativa Para esta version del Plan de Desarrollo del
Software, esta basado en el Pliego de Clausulas Técnicas para hacer una estimacion
aproximada, una vez comenzado el proyecto y durante la fase de Inicio se generd la
primera version del artefacto “Vision”, el cual se utilizo para refinar este documento.
Posteriormente, el avance del proyecto y el seguimiento en cada una de las
iteraciones ocasiond el ajuste de este documento produciendo nuevas versiones
actualizadas.
El desarrollo del proyecto engloba los siguientes puntos:

e Sistema informatico desarrollado destinado al mejoramiento del proceso de la

informacién en el area académica y administrativa del centro de educacién

alternativa CEA “San Antonio”
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e Capacitacion a los usuarios de las TIC y especialmente en el manejo del
sistema desarrollado, haciendo uso de métodos de ensefianza expositiva y

técnicas basadas en la experiencia.
11.2.1.3. Objetivos
11.2.1.3.1. Objetivo General

Analizar .disefiar y desarrollar un software que permita optimizar los procesos en
cuanto al manejo de la informacion respecto al area académica y administrativa del
CEA.

11.2.1.3.2. Objetivos Especificos

e Recolectar la mayor cantidad de informacion que nos permita entender como es el
manejo de la informacion respecto al area académica y administrativa del CEA.

e Analizar toda la informacién recolectada y asi poder determinar junto con el
personal involucrado, los requerimientos que cubrird el sistema.

e Disefiar y estructurar el sistema de forma que este cumpla todos los requerimientos
identificados y ademas pueda soportar futuros cambios.

e Desarrollar el sistema tomando en cuenta las tecnologias que mejor se adapten a su
propasito.

e Ejecutar pruebas que garanticen la calidad del sistema e identifiquen errores a

corregir antes de su implementacion.

11.2.2. SUPOSICIONES Y RESTRICCIONES

Acontecimientos que deben ocurrir para que el proyecto sea ejecutado con éxito,

pero que estan totalmente fuera del ambito del control del equipo de proyecto.
11.2.2.1. Suposiciones

Suponemos que el C.E.A Centro de Educacion Alternativa “San Antonio”, cuenta

con:
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e ElI C.E.A dispone equipos de computacion, que incluye un computador e
impresora

e EIl personal involucrado apoya de manera constante y voluntaria, proporciona
toda la informacion necesaria para un correcto desarrollo del sistema SIDMIA.

Los futuros usuarios del sistema tienen conocimientos basicos de computacion

Presupuesto suficiente para la implementacion del Sistema.

Interés del Centro para utilizar el Sistema

Un servidor Web para la implementacion del sistema.

11.2.2.2. Restricciones

Limitaciones generalmente fuera del &mbito de control del equipo de proyecto
que pueden afectar negativamente a su alcance.
e Poco interés de los actores en hacer uso del sistema.
¢ No contar con los fondos suficientes para llevar a cabo la Capacitacion a
los administradores del Sistema.
e Contar con un servidor Web que presente las caracteristicas minimas
para el correcto funcionamiento del sistema.
e El sistema sera restringido, sélo usuarios privilegiados podran acceder al

sistema.

11.2.3. ENTREGABLES DEL PROYECTO

A continuacion se indican y describen cada uno de los artefactos que seran generados
y utilizados por el proyecto y que constituyen los entregables. Esta lista constituye la
configuracién de RUP desde la perspectiva de artefactos, y que proponemos para este

proyecto.

Es preciso destacar que de acuerdo a la metodologia de RUP, todos los artefactos son
objeto de modificaciones a lo largo del proceso de desarrollo, con lo cual, sélo al
término del proceso podriamos tener una version definitiva y completa de cada uno

de ellos.
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11.2.3.1.Plan de Desarrollo de Software
Es el presente documento.
11.2.3.2.Modelo de Caso de Uso

El modelo de Casos de Uso presenta las funciones del sistema y los actores que

hacen uso de ellas. Se representa mediante Diagramas de Casos de Uso.
11.2.3.3.Vision

Este documento define la vision del producto desde la perspectiva del cliente,
especificando las necesidades y caracteristicas del producto. Constituye una base de

acuerdo en cuanto a los requisitos del sistema.
11.2.3.4.Especificacion de Casos de Uso

Para los casos de uso que lo requieran (cuya funcionalidad no sea evidente o que no
baste con una simple descripcion narrativa) se realiza una descripcion detallada
utilizando una plantilla de documento, donde se incluyen: precondiciones, post-
condiciones, flujo de eventos, requisitos no-funcionales asociados. También, para
casos de uso cuyo flujo de eventos sea complejo podra adjuntarse una representacion

grafica mediante un Diagrama de Actividad.
11.2.2.5.Especificaciones Adicionales

Este documento capturaré todos los requisitos que no han sido incluidos como parte
de los casos de uso y se refieren requisitos no-funcionales globales. Dichos requisitos
incluyen: requisitos legales o normas, aplicacion de estandares, requisitos de calidad
del producto, tales como: confiabilidad, desempefio, etc., u otros requisitos de

ambiente, tales como: sistema operativo, requisitos de compatibilidad, etc.
11.2.2.6. Prototipo de Interfaces de Usuario

Se trata de prototipos que permiten al usuario hacerse una idea mas 0 menos precisa
de las interfaces que proveera el sistema y asi, conseguir retroalimentacion de su
parte respecto a los requisitos del sistema. Estos prototipos se realizardn como:

dibujos a mano en papel, dibujos con alguna herramienta grafica o prototipos
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ejecutables interactivos, siguiendo ese orden de acuerdo al avance del proyecto. S6lo
los de este ultimo tipo serén entregados al final de la fase de Elaboracion, los otros
seran desechados. Asimismo, este artefacto, serd desechado en la fase de
Construccion en la medida que el resultado de las iteraciones vayan desarrollando el

producto final.
11.2.2.7.Modelo de Analisis y Disefio

Este modelo establece la realizacion de los casos de uso en clases y pasando desde
una representacion en términos de analisis (sin incluir aspectos de implementacion)
hacia una de disefio (incluyendo wuna orientacion hacia el entorno de
implementacién), de acuerdo al avance del proyecto.

11.2.2.8.Modelo de Datos

Previniendo que la persistencia de la informacion del sistema sera soportada por una
base de datos relacional, este modelo describe la representacion logica de los datos
persistentes, de acuerdo con el enfoque para modelado relacional de datos. Para
expresar este modelo se utiliza un Diagrama de Clases (donde se utiliza un profile
UML para Modelado de Datos, para conseguir la representacion de tablas, nombre de

la clase, atributos y la operacion de cada clase etc.).
112.2.9. Casos de Prueba

Cada prueba es especificada mediante un documento que establece las condiciones de
ejecucion, las entradas de la prueba, y los resultados esperados. Estos casos de prueba
son aplicados como pruebas de regresion en cada iteracion. Cada caso de prueba
Ilevard asociado un procedimiento de prueba con las instrucciones para realizar la
prueba, y dependiendo del tipo de prueba dicho procedimiento podra ser

automatizable mediante un script de prueba.
11.2.2.10.Material de Apoyo al Usuario Final

Corresponde a un conjunto de documentos y facilidades de uso del sistema, como
ser: Guias del Usuario y Guias de instalacion.
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11.2.2.11.Producto

Los ficheros del producto empaquetados y almacenadas en un CD con los
mecanismos apropiados para facilitar su utilizacion. El producto, a partir de la
primera iteracion de la fase de Construccion es desarrollado incremental e

iterativamente, obteniéndose una nueva reléase al final de cada iteracion.
11.2.3. Evolucién del Plan de Desarrollo de Software

El Plan de Desarrollo del Software se revisara semanalmente y se refinara antes del

comienzo de cada iteracion.

11.3. ORGANIZACION DEL PROYECTO

11.3.1. Participantes en el Proyecto

o Centro de educacion alternativa CEA “San Antonio”.

o Director y Desarrollador del Proyecto: Franz Javier Céaceres Valda, alumno
de la Carrera de Ingenieria Informatica en la Facultad de Ciencias y Tecnologia de la
Universidad Autonoma Juan Misael Saracho. Con experiencia en metodologias de
desarrollo, notaciones UML, herramientas CASE, disefio de Datos, conocimiento del
lenguaje de programacién Java y varias metodologias de Prueba.

Cabe recalcar que el universitario Franz Javier Céceres Valda tendra todos los roles
que se necesita para el desarrollo de un proyecto que son: Jefe de Proyecto, Analista

de Sistemas, Programador, Ingeniero de Software e ingeniero en redes.
11.3.2. Interfaces Externas

El sistema cuenta con una interfaz disefiada en base a mddulos debido a que se
requiere bastante precision, y sobre todo para otorgar una mejor comunicacion en el
proceso de desarrollo entre el personal responsable del mismo.

Todas las funcionalidades del sistema requieren de una validacion de seguridad, La
tediosa carga de datos que se realiza debe ser totalmente transparente para el Usuario.
El rendimiento de las interfaces nombradas con anterioridad recae sobre todo en el

lenguaje a utilizar y la version del mismo.
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11.3.3. Roles y Responsabilidades

A continuacion se describen las principales responsabilidades de cada uno de los
puestos en el equipo de desarrollo durante las fases de Inicio y Elaboracion, de

acuerdo con los roles que desempefian en RUP.

Roles Responsabilidades

Director: ¢ Planificar y controlar el cronograma del proyecto.
e Asignar y gestionar recursos y prioridades a los

Franz Javier
distintos componentes y actividades del proyecto.

Céceres Valda

e Coordinar las iteraciones entre el equipo de trabajo
y los usuarios del proyecto.

e Mantener al equipo del proyecto enfocado en los
objetivos.

e Establecer un conjunto de practicas que aseguren
la calidad e integridad del proyecto.

e Supervisar el desarrollo del proyecto.

Director Colaborar en:
Alterno:

¢ Planificar y controlar el cronograma del proyecto.
Franz Javier e Asignar y gestionar recursos y prioridades a los
Caceres Valda distintos componentes y actividades del proyecto.

e Coordinar las iteraciones entre el equipo de trabajo
y los usuarios del proyecto.

e Mantener al equipo del proyecto enfocado en los
objetivos.

e Establecer un conjunto de précticas que aseguren

la calidad e integridad del proyecto.

e Supervisar el desarrollo del proyecto.
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Analistas y e Capturar la especificacion y validacion de
Disefiadores requisitos interactuando con los usuarios.
e Elaborar el Analisis y Disefio del Sistema.
e Elaborar el Modelo de datos (Base de Datos del

Sistema)

e Realizar la Programacion del Sistema.
Programadores

e Elaborar las pruebas funcionales del Sistema.

Tabla N° 9. Roles y Responsabilidades

114, GESTION DEL PROYECTO
11.4.1. Estimaciones del Proyecto

El presupuesto del proyecto y los recursos involucrados se encuentran en la Matriz

de Marco Logico”.
11.4.2. Plan del Proyecto

En esta seccion se presenta la organizacion en fases e iteraciones y el calendario del

proyecto.
11.4.2.1. Plan de las Fases

El desarrollo se llevara a cabo en base a fases con una o mas iteraciones en cada una
de ellas. La siguiente tabla muestra una la distribucion de tiempos y el nimero de
iteraciones de cada fase (para la fase de Construccion s6lo una aproximacién muy

preliminar).
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Fase Nro. de Interacciones Duracién
Fase de Inicio 2 16 semanas
Fase de Elaboracion 2 18semanas
Fase de Construccion 3 18 semanas
Fase de Transicion - -

Tabla N° 10. Plan de Fases

Los hitos que marcan el final de cada fase se describen en la siguiente tabla.

Roles Hito
Fase de | En esta fase desarrollaran los requisitos del producto desde la
Inicio perspectiva del usuario, los cuales seran establecidos en el

artefacto Vision. Los principales casos de uso seran
identificados y se hara un refinamiento del Plan de Desarrollo
del Proyecto. La aceptacion del cliente /usuario del artefacto

Vision y el Plan de Desarrollo marcan el final de esta fase.

Fase de | En esta fase se analizan los requisitos y se desarrolla un
Elaboracion prototipo de arquitectura (incluyendo las partes méas relevantes
y / o criticas del sistema). Al final de esta fase, todos los casos
de uso correspondientes a requisitos que seran implementados
en la primera lectura de la fase de Construccion deben estar
analizados y disefiados (en el Modelo de Andlisis / Disefio). La
revision y aceptacion del prototipo de la arquitectura del
sistema marca el final de esta fase. En nuestro caso particular,
por no incluirse las fases siguientes, la revision y entrega de
todos los artefactos hasta este punto de desarrollo también se
incluye como hito. La primera iteracién tendrd como objetivo
la identificacion y especificacion de los principales casos de
uso, asi como su realizacion preliminar en el Modelo de

Andlisis / Disefio, también permitird hacer una revision general
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del estado de los artefactos hasta este punto y ajustar si es
necesario la planificacion para asegurar el cumplimiento de los
objetivos. Ambas iteraciones tendrdn una duracion de una

Semana.

Fase de | Durante la fase de construccion se terminan de analizar y
Construccién | disefar todos los casos de uso, refinando el Modelo de Anélisis
/ Disefio. El producto se construye en base a 2 iteraciones, cada
una produciendo una reléase a la cual se le aplican las pruebas
y se valida con el cliente / usuario. Se comienza la elaboracion
de material de apoyo al usuario. El hito que marca el fin de esta
fase es la version de la reléase 2.0, con la capacidad
operacional parcial del producto que se haya considerado como

critica, lista para ser entregada a los usuarios para pruebas beta.

Fase de | En esta fase se prepararan dos raleases para distribucion,
Transicion asegurando una implantacion y cambio del sistema previo de
manera adecuada, incluyendo el entrenamiento de los usuarios.
El hito que marca el fin de esta fase incluye, la entrega de toda
la documentacion del proyecto con los manuales de instalacién
y todo el material de apoyo al usuario, la finalizacion del
entrenamiento de los usuarios y el empaquetamiento del

producto.

Tabla N° 11. Hitos

11.4.2.2. Calendario de las fases del Proyecto

A continuacion se presenta un calendario de las principales tareas del proyecto
incluyendo solo las fases de Inicio y Elaboracion. Como se ha comentado, el proceso
iterativo e incremental de RUP esta caracterizado por la realizacién en paralelo de
todas las disciplinas de desarrollo a lo largo del proyecto, con lo cual la mayoria de

los artefactos son generados muy tempranamente en el proyecto pero van
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desarrollandose en mayor o menor grado de acuerdo a la fase e iteracion del proyecto.
La siguiente figura ilustra este enfoque, en ella lo ensombrecido marca el énfasis de

cada disciplina (workflow) en un momento determinado del desarrollo.

Phases
Workflows |I.noﬂ|:|tinn” Elaboration || Construction HTransitiun|

Business Modeling
Requirements

Analysis & Design : T

Implementation e N
fest : — e,
Deployment : ; =N

Conflguration
& Change Mgmt

Project Management
Environment

i

1
1

IR
i Const || Const | Const || Tran || Tran
| o ||Eab #1 | | mab g2 Conet | Const [ € | TN || T

Iterations

Figura N°3.Fases del Proyecto

Para este proyecto se ha establecido el siguiente calendario. La fecha de aprobacion
indica cuando el artefacto en cuestion tiene un estado de completitud suficiente para
someterse a revision y aprobacién, pero esto no quita la posibilidad de su posterior

refinamiento y cambios.

Disciplinas /  Artefactos generados o

- Comienzo | Aprobacion
modificados durante las Fases

Modelado del Negocio

Modelo de Casos de Uso del Negocio 1/06/2016 2/08/2016
Requisitos
Vision 12/07/2016 | 2/08/2016

Modelo de Casos de Uso 18/06/2016 | 2/08/2016
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Especificacion de Casos de Uso 18/06/2016 | 2/08/2016
Analisis/Disefio

Modelo de Datos 2/08/2016 6/12/2016

Especificacion de Datos 2/08/2016 6/12/2016

Modelo de Actividades 18/06/2016 | 2/08/2016

Modelo de Secuencia 18/06/2016 | 2/08/2016

Modelo de Despliegue 18/06/2016 | 2/08/2016

Modelo de Componentes 18/06/2016 | 2/08/2016
Implementacion

Diagrama de Clases 2/08/2016 6/10/2016

Especificacion de Clases 2/08/2016 6/10/2016

Prototipos de Interfaces de Usuario 2/08/2016 6/10/2016
Pruebas

Casos de Pruebas 6/10/2016 9/11/2016

Tabla N° 12. Calendario del Proyecto

Cabe recalcar que en el documento existen reportes que garantizan el seguimiento

del calendario como ser:

Anexo N° 1 titulado “Reporte de la Recoleccion de Informacion”

Anexo N° 5 Especificacion de Requerimientos del Software (Norma ANSI/IEEE

Std 830-1998)
11.4.2.3. Seguimiento y Control del Proyecto

11.4.2.3.1. Gestion de Requisitos
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De acuerdo al tiempo de vida de la realizacion del proyecto se ird analizando los

siguientes requisitos.

11.4.2.3.2. Control de Plazos

El calendario tendrd un seguimiento y evaluacion semanal por el director de

proyecto. Ademas de las presentaciones de acuerdo a un calendario efectuado por el

Comité de Seguimiento y Control (Docentes de Taller I11).

11.4.2.3.3. Control de Calidad

Nuestro sistema de control de calidad se basa en los puntos siguientes:

Detectar problemas.

Delimitar el area problematica.

Estimar factores que probablemente provoquen el problema.
Prevenir errores debido a omision, rapidez o descuido.

Confirmar los efectos de mejora.

11.4.2.3.4. Gestion de Riesgos

Estos riesgos son comunes a todos los proyectos.

Relacionados con el tamafio del producto.

Es posible no poder llegar a terminar todos los componentes del proyecto

debido a que estos son muchos.

Relacionados con el impacto en la organizacion.

No entregar el proyecto en el tiempo estimado.

El posible el no uso del software debido a los requerimientos de equipos.

Poco uso del software es decir por pocas personas o beneficiarios del sistema.
Gran cantidad de documentacién a entregar al Cliente.

Los limites legales y gubernamentales en cuanto al desarrollo y funciones del
proyecto.

Posibles errores en el producto y costos asociados.
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Relacionados con el tipo de Cliente.

e Si se tiene la disponibilidad de tiempo para la especificacion formal de
requerimientos.

e Si estan dispuestos a participar de las pruebas o revisiones.
e Si se relacionara de forma agil con el grupo de desarrollo.

Relacionados con la definicion del proceso de produccion.
e El software a ser utilizado en el control del desarrollo del proyecto.
e Las herramientas a ser utilizadas en el analisis y disefio.

Relacionados con el entorno de desarrollo.

e Si hay herramientas de gestion de proyectos.
e Hay herramientas de prueba apropiadas.
e Generadores de codigo para la aplicacion.

Relacionados con la tecnologia.
e Esuna nueva tecnologia.
e El hardware con el que debe interactuar es nuevo o cumple las expectativas.
e La base de datos a ser utilizada ha sido probada y tiene la funcionalidad y

rendimiento.

e Las interfaces son especializadas.
e Lanecesidad de nuevos componentes.

Relacionados con la experiencia y tamafio del equipo.
e Esel mejor personal disponible.
e Los miembros tiene las técnicas apropiadas.
e Hay suficiente gente disponible.
e El personal estd comprometido a lo largo de desarrollo del proyecto.

e Tiene el personal las expectativas correctas del trabajo.
11.4.2.35. Gestion de Configuracion

Se realizara una gestion de configuracion para llevar un registro de los artefactos

generados y sus versiones, basado en la metodologia RUP el proyecto constara de
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cuatro versiones que fueron evolucionando con el pasar del tiempo hasta llegar a ser

un documento completo.
I1.5.  VISION

11.5.1. Introduccion
11.5.1.1. Proposito

El propdsito es definir la vision del producto desde la perspectiva del cliente,
especificando las necesidades y caracteristicas del sistema. Constituye una base de

acuerdo a los requisitos del sistema.
11.5.1.2, Alcance

El documento vision se ocupa, del Sistema de mejoramiento del proceso de la
informacién en el area académica y administrativa del CEA centro de educacién
alternativa San Antonio Dicho sistema serad desarrollado por el universitario Franz
Javier Céceres Valda. El sistema pretende mejorar el manejo de la informacion en el
area académica y administrativa tanto para los facilitadores (profesores) y personal

de direccion.
11.5.1.3. Limitacién
Entre las limitantes del producto son:

e El desarrollo del proyecto no abarca el mantenimiento del software,

¢ No se tomara en cuenta las notas en detalle debido a que existe una variacién
en la calificacion de acuerdo a cada facilitador o profesor y sera tomado en
cuenta el registro de notas principales en las que existe cuatro notas por
carrera en la cual se califica conocimiento, precision o proceso, examen final
y de los cuales se saca una ponderacion que vendria a ser la cuarta nota y este
registro de notas sera llenado de la misma manera por cada facilitador.

o EIl desarrollo del proyecto no abarca el control de la asistencia de los
Facilitadores y participantes.

o EIl Desarrollo del proyecto no provee ni se considera los casos especiales de
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traspaso o cambio de facilitadores y permisos.

No se toma en cuenta pagos y tampoco contratacion de personal y
facilitadores ya que el &rea de pagos y contraccion es una funcion ajena al
centro.

Los pagos que se tomaran en cuenta solamente el pago que realizan los
participantes por concepto de mantenimiento de equipos o0 maquinaria
utilizada aunque es modulo que posiblemente sea eliminado de las funciones
del CEA.

El sistema solo sera implementado en las plataformas de Windows 2000 en
adelante

Sefialamos que no esta contemplado la gestion de examenes, ya que eso es
parte de otro proyecto complementario.

Los participantes no tienen acceso al sistema debido a que el proyecto es de
apoyo a la direccién del centro.

El sistema no contempla el tema de certificacion de participantes.
Los participantes solo son beneficiarios del sistema de manera externa

obteniendo una mejor atencion.

Posicionamiento

11.5.2.1. Oportunidad del Negocio

Con este sistema se mejorara el manejo de informacion referente al area académica y

administrativa del CEA, logrando que los involucrados cuenten con tecnologia para

el manejo de informacion, que le permita transmitir y procesar la informacion de

manera rapida y confiable.

11.5.2.2. Sentencias que define el Proyecto

El problema | No existe un adecuado manejo de la informacion por parte de los

de

facilitadores, directora y secretaria

Afecta a Directora, secretaria, Facilitadores (Profesores) y participantes.
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(Estudiantes).

El  impacto

asociado es

Mejorar el manejo de la informacion referente al area academica y

administrativa.

Mejorar los mecanismos para que los reportes sean obtenidos

rapidamente y con informacion confiable.
Tener toda la informacidn oportuna, adecuada y disponible.

Es un proceso que sin automatizarlo es bastante tardio y molesto.

Una solucién

Automatizar los procesos realizados por los involucrados, usando

adecuada un sistema de informacion con una base de datos accesible y
seria eficaz, con un entorno amigable y sencillo.
Tabla N° 13. Sentencias que definen el Proyecto
11.5.2.3. Sentencia que define la Posicion del Proyecto
Para Directora, secretaria, facilitadores (Profesores) y participantes.
(Estudiantes).
Quienes Interactuaran de manera directa e indirecta con el sistema.

El  nombre

del producto

Mejoramiento del proceso de informacién en el area académica y
administrativa del Centro de Educacion Alternativa CEA “SAN
ANTONIO” SIDMIA

Que

Mejorar el control y registro de informacion referente al area

académica y administrativa.

Mejorar los mecanismos para que los reportes sean generados de

manera eficiente y rapida.
Tener informacidn oportuna, adecuada y disponible.

Brindar seguridad a la informacion.
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No como El procedimiento que se realiza actualmente, es un proceso manual

que requiere mucho tiempo.

Nuestro Registra de forma ordenada y répida todas las solicitudes

producto efectuadas.

Mantiene y permite el acceso a toda la informacion actualizada.
Brinda seguridad ante cualquier suceso inesperado.

Permite generar reportes al instante.

No depende de ningun otro sistema.

Tabla N° 14 Sentencias que definen la posicion del Proyecto

11.5.3. Descripcién de los Participantes en el Desarrollo del Sistema y Usuarios

Para proveer de una forma efectiva productos y servicios que se ajusten a las
necesidades de los usuarios, es necesario identificar e involucrar a todos los
participantes en el desarrollo del sistema como parte del proceso de modelado de

requerimientos.

11.5.3.1. Participantes en el Desarrollo del Sistema

Nombre Descripcion Responsabilidad

Franz Javier | Director del | Es el encargado de hacer que el sistema se
Céceres Valda Proyecto haga una realidad.

Lic. Olimpia | Directora del | Representa al usuario Administrador del
Torrejon Alcoba CEA sistema SIDMIA.

Tabla N° 15. Participantes en el Desarrollo del Sistema

11.5.3.2, Entorno del Usuario

El sistema de mejoramiento de la informacién para un mayor manejo de la

informacién dentro del area académica y administrativa.
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El producto puede usar el sistema operativo Windows. Este sistema es similar a
cualquier aplicacion Windows y por tanto los usuarios estan familiarizados con su

entorno.

11.5.4. Descripcién Global del Producto

11.5.5. 11.5.4.1.Herramientas de construccion de software
11.5.4.2.Eclipse JUNO

es un programa informético compuesto por un conjunto de herramientas de

programacion de codigo abierto multiplataforma para desarrollar lo que el proyecto
Ilama "Aplicaciones de Cliente Enriquecido”, opuesto a las aplicaciones "Cliente-
liviano" basadas en navegadores. Esta plataforma, tipicamente ha sido usada para

desarrollar entornos de desarrollo integrados.

11.5.4.3.postgreSQL 9.2

PostgreSQL es un motor de bases de datos relacionales (RDBMS) que verifica
integridad referencial con gran funcionalidad como base de datos. Su licencia es tipo
BSD. Como muchos otros proyectos de cddigo abierto, el desarrollo de PostgreSQL
no es manejado por una sola empresa sino que es dirigido por una comunidad de
desarrolladores y organizaciones comerciales las cuales trabajan en su desarrollo.
Dicha comunidad es denominada el PGDG (PostgreSQL Global Development
Group).Es una alternativa mas de Microsoft a otros potentes sistemas gestores de

bases de datos como son Oracle, PostgreSQL o MySQL.


http://es.wikipedia.org/wiki/Programa_inform%C3%A1tico
http://es.wikipedia.org/wiki/C%C3%B3digo_abierto
http://es.wikipedia.org/wiki/Entorno_de_desarrollo_integrado
http://es.wikipedia.org/wiki/Software_de_cÃ³digo_abierto
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=PostgreSQL_Global_Development_Group&action=edit&redlink=1
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11.5.4.4.Boostrap
Para editar las hojas de estilo (css) y las etiquetas html.

Boostrap es una herramienta Open Source para el desarrollo rapido de aplicaciones
web que ha ido creciendo en popularidad hasta convertirse en uno de los proyectos

mas destacados en la plataforma de codigo abierto GitHub.

11.5.4.5. Tomcat 7.1

Tomcat (también llamado Jakarta Tomcat o Apache Tomcat) funciona como un
contenedor de servlets desarrollado bajo el proyecto Jakarta en la Apache Software
Foundation. Tomcat implementa las especificaciones de los servlets y de JavaServer

Pagés (JSP) de Sun Microsystems.

11.5.4.6. Spring Tool Suit

» es un framework para el desarrollo de aplicaciones y contenedor de inversién de

control, de cddigo abierto para la plataforma Java.

La primera versién fue escrita por Rod Johnson, quien lo lanzé junto a la
publicacion de su libro Expert One-on-One J2EE Design and Development
(Wrox Press, octubre 2002). EI framework fue lanzado inicialmente bajo la
licencia Apache 2.0 en junio de 2003. El primer gran lanzamiento fue la
version 1.0, que aparecio en marzo de 2004 y fue seguida por otros hitos en
septiembre de 2004 y marzo de 2005. La version 1.2.6 de Spring Framework
obtuvo reconocimientos Jolt Awards y Jax Innovation Awards en 2006.
Spring Framework 2.0 fue lanzada en 2006, la version 2.5 en noviembre de
2007, Spring 3.0 en diciembre de 2009, y Spring 3.1 dos afios mas tarde. El
inicio del desarrollo de la version 4.0 fue anunciado en enero de 2013. La

version actual es 4.1.1.

11.5.4.7. Enterprice Architec

Enterprise Architect es una herramienta comprensible de disefio y analisis UML,

cubriendo el desarrollo de software desde el paso de los requerimientos a través de las


http://es.wikipedia.org/wiki/Framework
http://es.wikipedia.org/wiki/Inversi%C3%B3n_de_control
http://es.wikipedia.org/wiki/Inversi%C3%B3n_de_control
http://es.wikipedia.org/wiki/C%C3%B3digo_abierto
http://es.wikipedia.org/wiki/Plataforma_Java
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etapas del anélisis, modelos de disefio, pruebas y mantenimiento. EA es una
herramienta multi-usuario, basada en Windows, disefiada para ayudar a construir
software robusto y facil de mantener. Ofrece salida de documentacion flexible y de

alta calidad.

11.5.4.8.Perspectiva del Producto

El producto desarrollado es un sistema de administracion de informacion que
permite mejorar el manejo de la informacion relacionada con el &rea academica y
administrativa, el cual pretende mejorar el manejo y llevar un control adecuado de la
informacién de los mismos a través de procesos automatizados, para asi mejorar de
manera significativa las actividades de registro de informacion por parte del

personal de direccion y facilitadores.
11.5.4.9.Caracteristicas del Producto

A continuacién se mostrara un listado con los beneficios que obtendran los usuarios

finales a partir del producto:

Beneficios para el | Caracteristicas que le ayuden a registrar de forma réapida

Cliente la informacién.

Interfaces que cumplen con normas de usabilidad.

Seguridad de la | Caracteristicas que le permitan resguardar y recuperar la

Informacién informacion.

Mayor Rapidez en la | Caracteristicas que le permitan acceder a la informacion
atencion a las | con datos conocidos. Con una entrega de los resultados

solicitudes. en tiempo minimo.

Mayor facilidad para la | Entrega de reportes listos para ser impresos.

impresion de reportes

Tabla N° 16. Caracteristicas del Producto
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115.4.10.Supuestos y Dependencias

Algunos factores que pueden afectar los requerimientos del sistema son:

Agregar nuevas funcionalidades a las ya definidas anteriormente.
Desconexidn de una base de datos donde ya este instalada a otra.
Disponibilidad de equipos de computacion.

Predisposicion del personal y el grupo de involucrados.
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11.L6. MODELO DE CASO DE USO DEL NEGOCIO

11.6.1. Introduccién

El modelo de Casos de Uso es un modelo del Sistema que contiene actores, casos de
uso Yy sus relaciones, describe como es funcionamiento del negocio para cada tipo de
usuarios, es decir cada forma en que los actores llevan a cabo sus funciones se
representa con un caso de uso del negocio, los mismos que son fragmentos de
funcionalidad, especifican una secuencia de acciones que el sistema puede llevar a

cabo interactuando con sus actores.
11.6.1.1. Proposito
e Comprende la estructura y la dinamica de la Organizacion

e Comprender problemas actuales e identificar posibles mejoras.

e Comprender los procesos de negocio de la organizacion.
11.6.1.2. Alcance

e Describe los procesos del sistemay los clientes.

e Identificar y definir los procesos del sistema segun los objetivos de la
organizacion.

e Definir un caso de uso del negocio para cada proceso del sistema (el diagrama
de casos de uso del negocio puede mostrar el contexto y los limites de la

Organizacion).
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11.6.2. DIAGRAMAS DE CASOS DE USO DEL NEGOCIO

11.6.2.1.Diagrama de Caso de Uso General

Registra Informe de

Controlar libro de
Apertura

Solicita Informacion
Academica

ASIEY WD Registra Inscripcion
Presenta
Asignar Estado Documentacion
Academic /

Brinda Informacion
Genreal sobre carrerg

Facilitador

Controla Pagos por
concepto de mantencion

de equip

Participante

Realizar informe
sobre carga Horaria

del facilita

Registra pago en
Libro de pagos

Entrega Libro de
Apertura

Elabora Reporte
Sobre Gestion

Academi

Directora

Miembro del seduca
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11.6.2.2.Diagramas de Especificacion de los casos de uso del negocio
(Facilitador)

11.6.2.2.1.Diagrama de caso de uso del negocio: (Facilitador)

uc casos de uso facilitador/

Solicita informe de
notas del participante

Directora

Entrega Planilla de

notas del partl \ %
% / Secretaria
Facltadc\

Registra Notas en
Libro centralizador,

Evalua ,/////:;mmpame

Conocimiento,Presicion y
proceso

11.6.2.2.2. Diagrama de caso de uso del negocio: (Participante)

uc Class Modelo Objeto Negocio:Participame/

/DrectorN
\ 4

Secretaria

Solicita Informacion
Academica

Datos Academicos

Participante
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11.6.2.2.3. Diagrama de caso de uso del negocio: (Participante) (Inscripcion)

uc Modelo Objeto Negocio.Registro de Inscripcion/

. Registra
Directora
A

Secretaria

Brinda
Datos De Inscripcion| Formul'arlg De
Inscripcion

Participante

11.6.2.2.4. Diagrama de caso de uso del negocio: (Turnos)

uc Modelo Objeto Negocio:Asignar Turnos /

Directora\ Facilitador

Secretaria

Participante
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11.6.2.2.5. Diagrama de caso de uso del negocio: (Pagos)

uc Modelo Objeto Negocio.Controlar Pagos /

Realiza

. Regist!
/ recmr\
Pago
Participante
% Registra

Secretaria

Control de pago

Realiza
Libro de pagos

11.6.2.2.6. Diagrama de caso de uso del negocio: (Notas o Calificacion)

uc Modelo Objeto Negocio.Notas o Calificacion /

Directora Registra

Presenta
Notas o Calificacion

Facilitador
% Registra

Secretaria
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11.6.2.2.7. Diagrama de caso de uso del negocio: (Libro de apertura)

uc Modelo Objeto Negocio:Control De Libro de Apertura/

Realiza Entregar Informe

/ D’EC“"E\

Nota o Calificacion

Control de Libro
Centralizador

Miembro del Seduca

Entrega
Libro Centralizador

Facilitador

Secretaria

11.6.2.2.8. Diagrama de caso de uso del negocio: (Aula/Taller)

uc Modelo Objeto Negocio.Registro de Inscripcion /

Asigna m
\Au'a/—-ra”y

erson .
Facilitador

Directora Secretaria
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11.6.2.2.9. Diagrama de caso de uso del negocio: (Reportes)

uc Modelo Objeto Negocio:Reportes /

Para
Elabora Reporte de Gestion
Directora

Miembro de Seduca

uc Modelo Objeto Negocio:Reporte Secretaria/

Solicita @ A

Academica

Directora Secretaria
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11.6.2.2.11.DEFINICIONES, ACRONIMOS Y ABREBIATURAS

C.EA
Centro de Educacion Alternativa

Gestion académica:
Administracion de  Carreras/Especialidades, Temas, horarios, Talleres
facilitadores, participantes, nivel académico, estado académico, notas y Pagos por
concepto de mantenimiento de equipos.

Sistema de mejoramiento de la informacién
Software para mejorar la administracion de la informacion de datos académicos y
administrativos.

SIDMIA
Sistema De Mejoramiento de Informacion Académica y Administrativa

Sistema informatico

Software.
Administrador (Directora)

Un Administrador de Sistema es aquella persona que se dedica a mantener y operar el

sistema.

Secretaria

Persona natural o juridica a quien se presta servicio o por cuya cuenta u orden se

efectla un trabajo, mediante contrato individual o colectivo, privado.
Facilitador o Profesor

Es aquel individuo que se dedica a ensefiar o que realiza acciones referentes a la
ensefianza. Facilitador es aquel al que se le reconoce una habilidad extraordinaria
en la materia que instruye. Poseer habilidades pedagdgicas para convertirse en

agentes efectivos del proceso de ensefianza /aprendizaje.


http://definicion.de/pedagogia/
http://definicion.de/aprendizaje/
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Participante o Alumno

Los participantes son aquellos que aprenden de otras personas. Se dice de cualquier
persona respecto del que la educo de hecho, al alumno se le puede generalizar como

estudiante o también como aprendiz.

Clasificacion de Niveles

La clasificacion de los niveles es referido al nivel de educacion en el cual un

participante se puede encontrar.
Inicial
El nivel inicial abarca el periodo en el cual el participante ingresa al centro con el fin

de recibir la educacion basica, y esta constituye en una decision respecto del logro de

futuros aprendizajes y de trayectorias académicas completas.

El nivel inicial recupera saberes previos de los alumnos y se comprometen en la
promocion de conocimientos que se profundizan a lo largo de la trayectoria
académica, Es un nivel que presenta clara intencionalidad pedagogica, brindando una
formacion integral que abarca aspectos sociales, afectivos, emocionales y expresivos.
Los participantes en este nivel encuentran oportunidad de realizar experiencias
educativas en un ambiente flexible tanto en la disposicion y uso de espacios como en

la organizacion de tiempos y agrupamiento de los participantes.
Avanzado

El nivel avanzado abarca el segundo periodo dentro del centro en el cual el
participante que cursa este nivel una vez aprobado el nivel inicial en este nivel el
participante necesita poca colaboracion de los facilitadores para la realizacién de sus

trabajos.
Calificado

El nivel calificado es el dltimo nivel y abarca el tercer periodo dentro del centro en el
cual el participante que cursa este nivel una vez aprobado el nivel inicial y avanzado

en este nivel el participante ya desarrolla por si solo todos sus trabajos.


https://es.wikipedia.org/wiki/Aprender
https://es.wikipedia.org/wiki/Estudiante
https://es.wikipedia.org/wiki/Aprendiz
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Notas a evaluar

Son las notas que se evallan a cada participante por parte del facilitador, para todas
las carreras es el mismo proceso de evaluacion entre las cuales se califica 1
conocimiento del participante evaluado en 20 puntos, 2 presion o proceso evaluado
en 20 puntos y un examen final 60 puntos y como una cuarta nota seria la

ponderacion de las 3 notas anteriores sobre el 100%.

Conocimiento

Referida al entendimiento que logra cada participante de lo avanzado.
Precision o proceso

Es la capacidad en la que un participante se encuentra y es capaz de realizar sus
trabajos dejando un poco de lado la ensefianza del facilitador. Esta cualidad debe

evaluarse a corto plazo. No debe confundirse con exactitud.
Examen final

Es una actividad realizada con el fin de ver el grado de conocimiento en el que se
encuentra un participante, este examen es tomado por los temas avanzados durante

un nivel.
Estado académico

Es referido al estado académico vigente en el que se encuentra un participante
dentro del centro.

Retirada/o
Persona que abandona una carrera o especialidad.

Promovida/o

Persona que es elevada a un nivel académico superior al que tenia.

Postergada/o

Persona que deja por un tiempo una determinada carrera o especialidad.


http://es.wikipedia.org/wiki/Exactitud
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Libro Centralizador

Es un libro que funciona como punto central en el cual los facilitadores realizan en

llenado notas este es llamado centralizador de notas.
Carrera /Especialidad

Rama de una ciencia, arte o actividad a la cual se dedica una persona

Introduccion glosario terminologia informatica

El presente documento recoge los términos manejados durante la elaboracion del
proyecto de desarrollo del Sistema Informatico para Mejoramiento de Afiliacion. Se
trata de un diccionario informal de datos y de definiciones de la nomenclatura que se

maneja en la construccion del Sistema.

Proposito
El propdsito del presente documente es definir la terminologia manejada en el

proyecto a desarrollar, también sirve como guia de consulta para la clarificacion de

los puntos conflictivos o poco esclarecidos del proyecto.

Alcance

El alcance del presente documento se extiende a todo el proyecto en desarrollo.

Organizacion del Glosario

El presente documento esta organizado por definiciones de términos ordenados de

forma ascendente segun ordenacion alfabética tradicional.

Definiciones

Administrador

Es aquella persona que se dedica a mantener y operar un sistema de computo.
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Backup (copia de respaldo, copia de seguridad)
Copia de ficheros o datos de forma que estén disponibles en caso de que un fallo
produzca la pérdida de los originales. Esta sencilla accion evita numerosos, y a veces

irremediables, problemas si se realiza de forma habitual y periddica.

Base de Datos

Se encarga de almacenar informacion acerca de administradores, usuarios, y todo
referente a las actividades de los usuarios, con el ordenador y componentes del

sistema.

Diagrama

Representacion grafica de un conjunto de elementos, representando la mayoria de las

veces como un grafo conexo de nodos (elementos) y arcos (relaciones).

Interfaz de Usuario

La interfaz de usuario (IU) es uno de los componentes mas importantes de cualquier
sistema computacional, pues funciona como el vinculo entre el humano y la maquina.
La interfaz de usuario es un conjunto de protocolos y técnicas para el intercambio de
informacidn entre una aplicacion computacional y el usuario. La IU es responsable de
solicitar comandos al usuario, y de desplegar los resultados de la aplicacion de una
manera comprensible. La IU no es responsable de los calculos de la aplicacion, ni del

almacenamiento, recuperacion y transmisién de la informacion.

Modelo

Abstraccion que describe el sistema bajo estudio. (Un modelo puede consistir en

diagramas mas los textos, notaciones o aclaraciones necesarias para entenderlos).

Operador de Base de Datos

Persona con acceso, a las interioridades de la BD.
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RUP

RUP (Proceso Unificado de Rational) es un proceso de desarrollo de software y junto
con el Lenguaje Unificado de Modelado UML, constituye la metodologia estandar
mas utilizada para el analisis, implementacion y documentacion de sistemas

orientados a objetos.

SQL
StructuredQueryLanguage - Lenguaje Estructurado de Consultas. Lenguaje estandar
interactivo para la consulta y actualizacion de bases de datos.

Usuario

El usuario de un producto informaético (bien sea hardware o software), es la persona a
la que va destinada dicho producto una vez que ha superado las fases de desarrollo

correspondientes.



Pagina |43

11.7. MODELO DE DE DATOS

11.7.1. Introduccién

El modelo de Casos de Uso es un modelo del Sistema que contiene actores, casos de
uso Yy sus relaciones, describe lo que hace el sistema para cada tipo de usuario, es
decir cada forma en que los actores usan el sistema se representa con un caso de uso,
los mismos que son fragmentos de funcionalidad, especifican una secuencia de

acciones que el sistema puede llevar a cabo interactuando con sus actores.

11.7.2. Proposito

e Comprende la estructura y la dindmica del sistema deseado para la
organizacion.

e Identificar posibles mejoras.

11.7.3.Alcance

e Describe los procesos del sistema y los clientes.

e Identificar y definir los procesos del sistema segun los objetivos de la
organizacion.

e Definir un caso de uso para cada proceso del sistema (el diagrama de casos de

uso puede mostrar el contexto y los limites de la Organizacién).
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11.7.3.1.DIAGRAMAS DE CASOS DE USO
11.7.3.2 Diagrama de Caso de Uso General

11.7.3.3 Diagramas de especificacion de los casos de uso
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uc Casos de uso del Sistema/

Gestionar
Facilitadores

Gestionar
Participantes

Gestionar Anuncios

Gestionar Pagos

Usuario

Directora E ); Facilitadgr

Secretaria

Gestionar
Calificaciones

Gestionar Turnos

Gestionar Carreras

Gestionar Aula/Talle

Gestionar Usuarios

Gestionar Temas o
Contenido Tematico,

Gestionar Gestiiones
Academicas
Inscripciones

Gestionar Nivel
Academico

Gestionar Roles
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11.7.3.3.1 Diagrama de Caso de Uso Ingresar al Sistema

uc CU Ingresar al Sistema /

ngresan Datos (Login y
Clave) ) "o == Validar Datos - — ———— Ingresan al Sistema

«include» «include»

Usuario
Directora Facilitador
Secretaria

11.7.3.3.1.1. Diagrama de Caso de Uso: Gestionar Personas

11.7.3.3.1.2. Diagrama de Caso de Uso: Gestionar Usuarios

uc CU Gestionar Usuarios/

Adicionar Usuario

Modificar Usuario

N [} Eliminar Usuario

—_—

é “«extend»

Gestionar Usuarios - — — — — — — — Listar Usuarios

«include»
ASTSY
/ Y
N «extend»” <
/ \ ~<

Directora

«extend»
/

/

v

Asignar Rol Asignar Datos(Login y
Clave)
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Diagrama de Caso de Uso: Adicionar Usuario

uc CU Adicionar Usuario

Ingresa datos del
usuario

Validar Datos del
Usuario

«include»

Adicionar Usuario | = ———————
«extend»

Administrador

Diagrama de Caso de Uso: Modificar Usuario

uc CU Modificar Usuario /

Validar datos de
usuario

Ingresar nuevos
datos del usuario

————————— Modificar Usuario f———————
«include» «extend»

Administrador

Diagrama de Caso de Uso: Eliminar Usuario

uc CU Eliminar Usuario/

Q

Seleccionar Usuario<— —————— Eliminar Usuario
«include»
Administrador
Diagrama de Caso de Uso: Ver Usuario
uc CU Ver Usuario/
Seleccionar Usuariop<- — — — — — — — — |
«include»
Administrador
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11.7.3.3.1.3.Diagrama de Caso de Uso: Asignar Rol

uc Asignar Rol /
Selecciona Usuario J€—-——— — — — AsignarRol  f——————— Validar Rol
«include» «extend»

Administrador

11.7.3.3.1.4.Diagrama de Caso de Uso: Asignar Dato (Clave y Contrasefia)

uc Asignar Dato /

i Usuariof€= — — — — — — —
«include» Validar Dato
Administrador

11.7.3.3.1.5. Diagrama de Caso de Uso: Gestionar Participantes

uc CU Gestionar Participante /

Adicionar
Participante

Modificar
Participante

Gestionar

AR et Listar Participantes
Participantes «include»

Administrador

«exllénd»

1
1

Eliminar Participantg

Ver Participante
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Diagrama de Caso de Uso: Adicionar Participante

uc Adicionar Participante /

Adicionar
Participante

________ Ingresar Datos del ) _ _ _ _ _ _ _ _ >3 validar Participante
«include» Participante «extend»

Usuario

/4
2ol

Directora

Secretaria

Diagrama de Caso de Uso: Modificar Participante

uc Modificar Participante /

Ingresa Datos a
modificar del
Participante

Modificar
Participante

«include»

——————— Validar Participante
«extend»

Usuario

Directora Facilitador

Secretaria
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Diagrama de Caso de Uso: Eliminar Participante

uc Eliminar Participante/
Selef:c_lonar —————————— Eliminar Participantg
Participante «include»
Usuario
Directora Facilitador
Secretaria
Diagrama de Caso de Uso: Ver Participante
uc Ver Participante /
Seleccionar  \_~- __ Ver Datos
Participante «extend» Participante
Administrador
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Diagrama de Caso de Uso: Ficha Participante

uc Ficha Participante /

ﬁusuarioK
Facilitador

Seleccionar
Participante

Mostrar Ficha de
Partcipante PDF

- Ficha Participante
«include»

«extend»

Directora

Secretaria

Diagrama de Caso de Uso: Historial Participante

uc Historial Participante /

/X
XX

Seleccionar
Participante

< — — — — — ~{Historial Participantg— — — — — — — > Mostrar Historial
«include» «extend» Participante PDF

Facilitador

Secretaria
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11.7.3.3.1.6. Diagrama de Caso de Uso: Gestionar Facilitadores

uc CU GestionarFacilitadores /

Adicionar Facilitador,

Modificar Facilitador]

\
\

.

\
Ve
«extend» ~

\ .
«extend»

Gestionar

D ittt Listar Facilitadores
Facilitadores «include»

Administrador

<<ex}énd»

I
I

Eliminar Facilitador

Ver Facilitador

Diagrama de Caso de Uso: Adicionar Facilitadores

uc Adicionar Facilitadores /

Adicionar Facilitadorf€ = — — — — — — — — — Ingresardatosdel \ _ _ _ _ _ — = Velicer EelitecEr
«extend» Facilitador «include»

Admistrador

Diagrama de Caso de Uso: Modificar Facilitadores

uc Modificar Facilitador /

Ingresa Datos a

modificarde  J<z——————— Modificar Facilitador} — — — — — — — = Vvalidar Facilitador
facilitador «extend» «include»

Administrador
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Diagrama de Caso de Uso: Eliminar Facilitadores

uc Eliminar Facilitador/

Seleccionar

—————————— Eliminar Facilitador

Facilitador «extend»
Admistrador
Diagrama de Caso de Uso: Ver Facilitadores
Selec;c_:ionar ___________ Ver Facilitador
Facilitador «extend»
Administrador

11.7.3.3.1.7. Diagrama de Caso de Uso: Gestionar Roles

uc CU Gestionar Roles /

Adicionar Rol
~\ Modificar Rol
\
’

\

\
Ve
«extend» L7
\ «extend»
Gestionar Roles J-———————— Listar Roles
«include»
Administrador T
~
I N
] «extend»
N

]
!
«extend» .
1 Eliminar Rol
1
I
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Diagrama de Caso de Uso: Adicionar Rol

uc Adicionar Rol /

Ingresar datos del

B Gl Adicionar Rol  |———————— Validar Usuario
Usuario

«extend» «include»

Administrador

Diagrama de Caso de Uso: Modificar Rol

uc Modificar Rol

ngresa datos del rol

I G Modificar Rol ~ }— — —— — = = Validar Rol
a modificar «extend» «include»

Administrador

Diagrama de Caso de Uso: Eliminar Rol

uc Eliminar Rol /

Seleccionar << ————————= Eliminar Facilitador

Facilitador «extend»
Administrador
Diagrama de Caso de Uso: Ver Rol
uc Ver Rol /
SeleccionarRol  J&€«— — — — — — — — —
«extend»
Administrador
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11.7.3.3.1.8. Diagrama de Caso de Uso: Gestionar Anuncios

uc CU Gestionar Anuncios /

Adicionar Anuncio

Modificar Anuncio

.

\
Ve
«extend» ~

\ .
«extend»

Gestionar Anuncios |- — — — — — — — — Listar Anuncios
«include»

Administrador

<<ex}énd»

I
I

Eliminar Anuncio

Diagrama de Caso de Uso: Adicionar Anuncio

uc Adicionar Anuncio /

Ingresar datos de

PO Gl Adicionar Anuncio jp — — — — — — =
Anuncio

- Validar Anuncio
«extend» «include»

Usuario

Directora Secretaria
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Diagrama de Caso de Uso: Modificar Anuncio

uc Modificar Anuncio /

Ingresar Datos de

Anuncio a Modificar/~ ~ ~ - -~~~ ~"~ Modificar Anuncio |— — — — — — — = validar Anuncio

«extend» «include»

Usuario

X2

Directora Secretaria

Diagrama de Caso de Uso: Eliminar Anuncio

uc Eliminar Anuncio /

Seleccionar Anunciof€-—————————— Eliminar Anuncio
«extend»

Usuario

Directora Secretaria




Pagina |57

Diagrama de Caso de Uso: Ver Anuncio

uc Ver Anuncio /

B

Usuario

Seleccionar Anunciof€— — — — — — — — —
«extend»

Q

Directora .
Secretaria

11.7.3.3.1.9. Diagrama de Caso de Uso: Gestionar Control Académico

11.7.3.3.1.10. Diagrama de Caso de Uso: Gestionar Talleres

uc CU Gestionar Anuncios /

Adicionar Aula/Taller,

Modificar Aula/Taller]

\ e
«extend» Ve

-
«extend»

Gestionar Aula/Tallefj= — — — — — — — —
«include»

Administrador

Eliminar Aula/Taller

Ver Aula/Taller
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Diagrama de Caso de Uso: Adicionar Taller

uc Adicionar Aul/Taller /

Ingresar Datos de

AulaTaller SN T oo~ (Adicionar Aula/Talle) = — — — — — — Validar Aula /Taller

«extend» «include»

Usuario

XX

Directora Secretaria

Diagrama de Caso de Uso: Modificar Taller

uc Modificar Aula/Taller /

Ingresar Datos de
Aula/Taller a |J&€-—=——————— Modificar Aula/Taller~ — — — — — = Validar Validar
Modificar «extend» «include» Aula/Taller

Usuario

Directora .
Secretaria




Diagrama de Caso de Uso: Eliminar Taller
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uc Eliminar AuIa/TaIIer/

Seleccionar
Aula/Taller

Eliminar Aula/Taller

«extend»
Usuario
Directora Secretaria
Diagrama de Caso de Uso: Ver Taller
uc Ver Aula/Taller /
seleccionar - _ - Ver Aula/Taller
u
Aula/Taller «extendy

Usuario

Directora Secretaria
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11.7.3.3.1.11. Diagrama de Caso de Uso: Gestionar Nivel Académico

uc CU Gestionar Anuncios /

Adicionar Nivel
Academico

Modificar Nivel
Academico

\

Listar Niveles
Academicos

Gestionar Nivel
Academico

«include»

Administrador

«ex}end» Eliminar Nivel
/ Academico
!

er Nivel Academicg

Diagrama de Caso de Uso: Adicionar Nivel Académico

uc Adicionar Nivel Academico/

Adicionar Nivel
Academico

Ingresar Datos del
Nivel Academico

Validar Nivel
Academico

«extend»

«include»

Usuario

Directora Secretaria




Diagrama de Caso de Uso: Modificar Nivel Académico
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uc Modificar Nivel Academico/

Ingresar Datos a
Modificar de Nivel
ACademico

Modificar Nivel

«extend»

Academico

Usuario

X X

Directora Secretaria

Validar Nivel
Academico

«include»

Diagrama de Caso de Uso: Eliminar Nivel Académico

uc Eliminar Nivel Academico/

Seleccionar Nivel

Academico «extend»

Usuario

Directora Secretaria

Eliminar Nivel
Academico




Diagrama de Caso de Uso: Ver Nivel Académico
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uc Ver Nivel Academico/

Seleccionar Nivel
Academico

«extend»

Usuario

Directora Secretaria

er Nivel Academicq

11.7.3.3.1.12. Diagrama de Caso de Uso: Gestionar Gestiones Académicas

uc CU Gestionar Anuncios /

Adicionar Gestion
Academica

\
«extend»
\

Listar Gestiones
Academicas

estionar Gestiones
Academicas

«include»

Administrador

«ex}end»

!
!

Ver Gestion

Academica

Modificar Gestion

Academica

e

-
«extend»

Eliminar Gestion
Academica
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Diagrama de Caso de Uso: Adicionar Gestion Académica

uc Adicicionar Gestion Academica/

Ingresar Datos de
Gestion Academica,

Adicionar Gestion
Academica

Validar Gestion
Academica

«extend»

«include»

Usuario

Directora Secretaria

Diagrama de Caso de Uso: Modificar Gestion Académica

uc Modificar Gestion Academica/

Ingresar Datos a
Modificar de Gestion &€= ——————
Academica «extend»

Modificar Gestion
Academica

Validar Gestion
Academica

«include»

Usuario

Directora Secretaria
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Diagrama de Caso de Uso: Eliminar Gestion Académica

uc Eliminar Gestion Academica/

Seleccionar Eliminar
Gestion Academica

Eliminar Gestion
Academica

«extend»

Usuario

Directora .
Secretaria

Diagrama de Caso de Uso: Ver Gestion Académica

uc Ver Gestion Academica/

eleccionar Gestion
Academica

e _ Ver Gestion
«extend» Academica

Usuario

Directora Secretaria
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Diagrama de Caso de Uso: Gestion Académica (Asignar Carreras)

uc Gestion Academica (Asignar Carrera)/

eleccionar Gestion
——————— Asignar Carrera  |—————
acecemes «extend» «include»

Ingresar Cupo Max y

A Validar Asignar
min de Carrera

Carreras

«include»

Usuario
Directora  gecretaria

11.7.3.3.1.13. Diagrama de Caso de Uso: Gestionar Calificaciones

uc CU Gestionar Anuncios /

Adicionar
Calificacion

Modificar
Calificacion

\
«extend»
\

Gestionar

e == Listar Calificaciones
Calificaciones

«include»

Administrador

«ex}end»

/
/

Eliminar Calificacion

Ver Calificacion

Diagrama de Caso de Uso: Adicionar Calificacion

uc Adicionar Calificacion /

Adicionar

Ingresar datos de
Calificacion

«extend» calificacion /J~ ~ . T T = Validar Calificacion

«include»

Usuario
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Diagrama de Caso de Uso: Modificar Calificacion

uc Modificar Calificacion/

Ingresar Datos a

Modificar de |J€-——————— Modificar Calificacionf —— — — — Validar Calificacion
Calficacion «extend» «include»

Usuario

Diagrama de Caso de Uso: Eliminar Calificacion

uc Eliminar Calificacion/

Seleccionar
Calificacion

________ Eliminar Calificacion|
«include»

Usuario

Diagrama de Caso de Uso: Ver Calificacion

uc Ver Calificacion /

Seleccionar
Calificacion

«extend»

Ver Calificacion

Usuario
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11.7.3.3.1.14. Diagrama de Caso de Uso: Gestionar Turnos

uc CU Gestionar Turnos

Adicionar Turno

Modificar Turno

\ .
Ve
«extend» o

-
«extend»

Gestionar Turnos

Administrador
QS
| ~
| «extend»
N
1
«ex}end»

!
!

Diagrama de Caso de Uso: Adicionar Turno

uc Adicionar Turno /

Ingresar datos de Adicionar Turno |~ ==~ == Validar Turno

Turno «extend» «include»
usuario
Diagrama de Caso de Uso: Modificar Turno
uc Modificar Turno /
Ingresar datos a ez _ __ _ __ Modificar Turno | —— ————— Validar Turno
modificar de Turno «extend» «include»
Usuario
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Diagrama de Caso de Uso: Eliminar Turno

uc Eliminar Turno

Selecccionar Turno <K& ————————
«extend»

usuario

Diagrama de Caso de Uso: Ver Turno

uc Ver Turno /

i

Usuario

Seleccionar Turno € = —— — — — — — — —|
«extend»

11.7.3.3.1.15. Diagrama de Caso de Uso: Gestionar Inscripcion

11.7.3.3.1.16. Diagrama de Caso de Uso: Gestionar Académica

uc Gestiorn Academica (Participantes por carrea)/

Generar Recibo de
______ —_————m T Pago
Cargar Notas «include»
«extend»
Cambiar Estado
Academico
Listar Participantes «extend»
Der Carrera
«mclude»
«extend»
eleccionar Gestion) — — — — — = Listar Carreras
Academica «include» Ingresar Datos de
Pago

\ «\nc\ude»
«exleng» Generar Bolitin de
\ Notas
\
[NSCRIIR D
)~~~ ——— ulari
Participante «include» e
Directora Secretaria

Usuarlo
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Diagrama de Caso de Uso: Listar Participantes de Carrera

uc Listar Participantes de Carrera/

Seleccionar Gestion\ <
Academica «include»

Participantes De
Carrera

Usuario

Q Q

Directora Secretaria

Diagrama de Caso de Uso: Cambiar Estado Académico

uc Cambiar Estado Academico
Abandono
s T~
7 \\\
«extend» «include»~
P ~-
N
i Datos del
Lista de Participantes de |_~ _ ng,::::; E:tl;sdoe 777777 Postergado. == === Validar Estado
CREE i «extend» «include» Academico
Usuario 4
ARN e
AN -7
cextendy _ ~cnclude»
///
Directora Secretaria
uc Adicionar Pago
Ingresar datos de \ - _ _ _ _ _ _ _| Registrar Pago | —————= Validar Pago
Pago «extend» «include»
usuario
Directora Secretaria
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Diagrama de Caso de Uso: Cargar Nota

uc Cargar Notas /

Ingresar Notas J«=———————— Carga Notas —m - Validar Notas
«extend» «include»

Usuario

Directora Secretaria

11.7.3.3.1.17. Diagrama de Caso de Uso: Gestionar Carrera

11.7.3.3.1.18. Diagrama de Caso de Uso: Gestionar Temas

uc CU Gestionar Temas o Contenido Tematico /

Adicionar
Tema/Contenido
Tematico

Modificar

Tema/Contenido

Tematico
L

Ve

«extend»
\

-
«extend»

Gestionar Temas/
Contenidos
Tematicos

Listar
________ Temas/Contenido
«include» Tematico

Administrador

«extend>» Eliminar
I’ Tema/Contenido
/ Tematico

er Tema/Contenido

Tematico
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Diagrama de Caso de Uso: Adicionar Tema

uc Adicionar Tema /

Ingresar datos de
Tema

«extend»

Adicionar Tema

B Validar Tema
«include»

Facilitador

Diagrama de Caso de Uso: Modificar Tema

uc Modificar Tema

Ingresar Datos a
Modificar de Tema

_______ Validar Tema
«include»

«extend»

Modificar Tema

Facilitador

Diagrama de Caso de Uso: Eliminar Tema

uc Eliminar Tema
Seleccionar Tema K- ———————— Eliminar Tema
«extend»

Diagrama de Caso de Uso: Ver Tema

Facilitador

uc Ver Tema /
Seleccionar Tema € - —————————
«extend»

Facilitador
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11.7.3.3.1.19. Diagrama de Caso de Uso: Gestionar Carreras

uc CU Gestionar Carreras /

Adicionar Carrera

Modificar Carrera

7
«extend» -

\ -
«extend»

Gestionar Carreras | ———— — — — — Listar Carreras
«include»

Usuario

«exsend»

/
/

Eliminar Carrera

Facilitador Ver Carrera

Directora .
Secretaria

Diagrama de Caso de Uso: Adicionar Carrera

uc Adicionar Carrera /

Ingresar datos de

—————————— Adicionar Carrera |- — — — —— — — Validar Carrera
Carrera

«extend» «include»

Usuario

f A

Directora Secretaria
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Diagrama de Caso de Uso: Modificar Carrera

uc Modificar Carrera /

Ingresar Datos a

odificar de Carrergl ~ _ __ — —~~ Modificar Carrera f ——————— Validar Carrera

«extend» «include»

Usuario

2 A

Directora Secretaria
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11.7.3.3.1.21. Diagrama de Caso de Uso: Gestionar Reportes
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11.8.ESPECIFICACIONES DE CASOS DE USO
11.8.1. Introduccidn La especificacion de los casos de uso

La especificacion de los Casos de Uso es una descripcion detallada de los casos de

uso del sistema.
11.8.1.1. Proposito

e Comprender los Casos de Uso del Sistema
e Describir las especificaciones de los casos de uso
11.8.1.2. Alcance

e Describir los procesos internos de los casos de uso

e Describir los flujos de cada Caso de Uso segun lo establecido.
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11.8.2. Especificacion de los casos de uso (PERSONAS)

11.8.2. 1.Especificacion del Caso de Uso: Gestionar Usuarios.

Descripcion: El Usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir Listar Usuarios.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA.

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla del menu principal y selecciona “Persona”

> Usuario > “Gestionar Usuarios” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Usuarios”.
o EIl usuario busca los usuarios del sistema introduciendo el CI o nombre del
usuario (no es necesario completar los campos).

o El sistema busca de la lista de Usuarios.

Flujo Alternativo

« Presionar Desconectarse en caso de no hacer ningun tipo de accion

« Seleccionar otra opcion del mend principal.

Pos condiciones

El sistema visualiza la lista desde la base de datos de los Usuarios.

11.8.2. 2.Especificacion del Caso de Uso: Adicionar Usuario.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir Adicionar un

nuevo usuario donde se adicionan los datos del nuevo usuario (nombre, Ap., Am, sexo,
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Direccién, Email, Teléfono, Descripcidn).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA.

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Usuarios” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion usuario”.

e El usuario presiona el boton “Adicionar”.

» El sistema nos devuelve la pantalla “Adicionar Usuario”.

o EIl usuario ingresa los datos necesarios (nombre, Ap, Am, sexo, Direccion,
Email, Telefono, Descripcion). y presiona la opcion “Aceptar”.

o El sistema valida los datos y nos devuelve un mensaje de confirmacion “Se
realizo con éxito la adicion del usuario”.

» El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Usuarios” con la tabla de usuarios

actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Adicionar Usuario”.

o Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos del nuevo usuario en la base de datos.

11.8.2. 3.Especificacion del Caso de Uso: Modificar Usuario.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir modificar
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usuario donde se cambian los datos del usuario como  Ser:

(nombre,Ap,Am,sexo,Direccion,Email, Telefono,Descripcion).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA.

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Usuario” del Sistema SIDMIA

Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Usuarios”.

o El usuario selecciona un registro de la pantalla “Gestion Usuario”. y presiona la
opcion “Modificar”.

o El sistema nos devuelve la pantalla “Modificar Usuario” con los datos
respectivos.

« EIl usuario modifica los datos necesarios (nombre, Ap, Am, sexo, Direccion,
Email, Telefono,Descripcion). y presiona la opcion “Aceptar”.

o El sistema valida los datos y nos devuelve un mensaje de confirmacion “Se
realizo con éxito la modificacion del usuario”.

e El usuario presiona la opcidon “Aceptar”.

» El sistema nos devuelve a la pantalla Gestion Usuarios con la Pantalla de

usuarios. actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Modificar Usuario”.

o Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones
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El sistema guarda los datos del usuario en la base de datos.

11.8.2. 4.Especificacion del Caso de Uso: Eliminar Usuario.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir eliminar usuarios
donde se eliminan los datos del usuario (nombre, Ap, Am, sexo, Direccion, Email,

Telefono, Descripcion).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Usuarios” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Usuarios”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Usuarios” y presiona la
opcion “Eliminar”.

« El sistema nos devuelve un mensaje de confirmacion “Desea Eliminar el
usuario”.

o El usuario presiona la opcion “Aceptar”.

o El sistema elimina un registro de la tabla “Gestion Usuarios”

» El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Usuarios” con la tabla de usuarios

actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” al “Eliminar usuario”.

o Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.
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Pos condiciones

El sistema elimina los datos del usuario de la base de datos.

11.8.2. 5.Especificacion del Caso de Uso: Ver Usuario.

Descripcion: EI Usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir ver datos del

Usuario.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA.

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Usuario” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Usuario”.

e El usuario presiona la opcion “Ver”.

o El sistema nos devuelve la pantalla “Ver Usuario”.

« El usuario visualiza los datos registrados del usuario (nombre, Ap, Am, sexo,
Direccion, Email, Telefono, Descripcién).

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Usuarios”.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Imprimir” en la pantalla “Ver usuario”.

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Ver usuario”.

Pos condiciones
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El sistema visualiza formato de impresion.

11.8.2. 6.Especificacion del Caso de Uso: Asignar Rol.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir Asignar el rol a
usuarios donde se Selecciona el nuevo Rol del usuario (Administrador, Director,

Facilitador, Secretaria).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Usuarios” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Usuarios”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Usuario” y presiona la
opcion “Asignar”.

« El sistema devuelve la pantalla Asignar rol

o El Usuario selecciona el rol.

o El sistema nos devuelve un mensaje de confirmacion “Se asigno con éxito el
rol”.

» El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Usuario” con la tabla de usuarios

actualizada.

Flujo Alternativo
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o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Asignar Rol”.

e Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema Registra rol desde de la base de datos.

11.8.2. 7.Especificacion del Caso de Uso: Asignar Datos.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir Asignar un

nuevo dato (login y Clave) a usuarios.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Usuarios” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Usuarios”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Usuario” y presiona la
opcidn “Dato”.

o El sistema devuelve la pantalla “Datos”

« Elingresa nuevo dato (usuario, clave repetir clave).

« EIl sistema nos devuelve un mensaje de confirmacion “Se realizo con éxito la
adicion del login y clave”.

o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Usuarios”
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Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Asignar Rol”.

e Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda cambios la base de datos.

11.8.2. 8.Especificacion del Caso de Uso: Gestionar Participantes.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir listar Todos los

participantes.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla principal y seleccionar

“personas’>*Participantes” del Sistema SIDMIA

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Participantes”.
o El usuario busca los participantes introduciendo el ClI o nombre del participante

(no es necesario completar el campo).

Flujo Alternativo
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» Presionar Desconectarse en caso de no hacer ningun tipo de accion.

» Seleccionar otra opcion del menu principal.

Pos condiciones

El sistema visualiza la lista de los participantes Registrados.

11.8.2. 9. Especificacion del Caso de Uso: Adicionar Participante

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir Adicionar
participantes donde se registran los datos del participante como ser: (ci, n° de rudeal,

nombre, ap. am, fecha de nacimiento, sexo, teléfono, email, direccidn, descripcion).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Participante” del Sistema

SIDMIA

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Participante”.

o El usuario presiona la opcion “Adicionar”.

« El sistema nos devuelve la pantalla “Adicionar Participante”.

o EIl usuario ingresa los datos (ci, n° de rudeal, nombre, ap., am, fecha de
nacimiento, sexo, teléfono, email, direccion, descripcion). “Aceptar”.

o El sistema valida los campos ingresados y nos devuelve un mensaje de
confirmacion “Se realizo con éxito la adicion del participante”.

e El usuario presiona la opcidon “Aceptar”.
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o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Participante” con la lista de

Participantes actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Adicionar Participante”.

o Ocurre un error y el sistema nos devuelve el Mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 10. Especificacion del Caso de Uso: Modificar Participante.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir modificar
participante donde se cambian los datos del aula como ser: (ci, n° de rudeal,nombre, ap,

am, fecha de nacimiento, sexo, teléfono, email, direccion, descripcion).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion participantes” del Sistema

SIDMIA

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Participantes”.
e El usuario selecciona un registro de la tabla “Participante” y presiona la opcion
“Modificar”.

« El sistema busca los datos del Participante seleccionado y nos devuelve la
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pantalla “Modificar participante” con los datos a modificar.

o EI usuario cambia los datos (ci, n° de rudeal,nombre, ap, am, fecha de
nacimiento, sexo, teléfono, email, direccidn, descripcidn)..y presiona la opcion
“Aceptar”.

« EIl sistema valida los campos modificados y nos devuelve un mensaje de
confirmacion “Se Realizo con éxito la modificacion del Participante”.

o El usuario presiona la opcidon “Aceptar”.

» El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Participante” con la lista de los

participantes actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Modificar Participante”.

« Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 11. Especificacion del Caso de Uso: Eliminar Participante

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir eliminar
participante donde se eliminan los datos del participante como ser: (ci, n° de
rudeal,nombre, ap, am, fecha de nacimiento, sexo, teléfono, email, direccién,

descripcion)..

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla al “Gestion Participante” del Sistema
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SIDMIA

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “ Gestion Participante”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Participante” y presiona la
opcion “Eliminar”.

o El sistema devuelve un mensaje de aviso “Desea eliminar el participante”.

« El usuario presiona la opcion “Aceptar”.

o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestién Participante” con la lista de

participante actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” .

« Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema elimina el registro de la base de datos.

11.8.2. 12. Especificacion del Caso de Uso: Ver Participante

Descripcion: EI Usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir ver datos del

participante.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA.

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Participantes” del Sistema
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SIDMIA.

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Participantes”.

e El usuario presiona la opcion “Ver”.

« El sistema nos devuelve la pantalla “Ver participante”.

« El sistema nos devuelve la pantalla con los datos del participante.

» El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Participante”

Flujo Alternativo

b

e El usuario presiona la opcion “Imprimir” en la pantalla “Ver usuario”.

e El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Ver usuario”.

Pos condiciones

El sistema imprime datos.

11.8.2. 13. Especificacion del Caso de Uso: Ficha Participante

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir ver la ficha

académica de un participante en formato pdf.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Participantes” del Sistema

SIDMIA
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Flujo Normal

e El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Participante”.
e El usuario selecciona un participante y presiona “Ficha”
e El sistema nos devuelve en la pantalla con los datos personales y el historial

académico del Participante en pdf.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Adicionar Participante”.

« Ocurre un error y el sistema nos devuelve el Mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 14. Especificacion del Caso de Uso: Historial Participante

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir ver el historial
académico de un participante en formato pdf mostrando los afios y los pagos que

realizo afo a afo.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Participantes” del Sistema

SIDMIA

Flujo Normal
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e El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Participante”.
e El usuario selecciona un participante y presiona icono “Historial”

e El sistema nos devuelve el historial académico del Participante en formato pdf.

Flujo Alternativo

o El usuario puede imprimir o simplemente cerrar formato.

« Ocurre un error y el sistema nos devuelve el Mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 15. Especificacion del Caso de Uso: Gestionar Facilitadores

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir listar a los

facilitadores desde la base de datos donde se registran los datos del mismo.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado al men( de la pantalla principal y seleccionar

“Personas’>* Facilitadores” del Sistema SIDMIA

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Facilitadores”.
» El usuario busca los facilitadores de las diferentes carreras introduciendo el Cl o
nombre del facilitador (no es necesario completar los campos).

o El sistema busca la lista de facilitadores.
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Flujo Alternativo

e Presionar “cancelar” en caso de no hacer ningun tipo de busqueda

Pos condiciones

El sistema visualiza la lista de los facilitadores desde la base de datos.

11.8.2. 16. Especificacion del Caso de Uso: Adicionar Facilitador.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir adicionar
facilitador donde se registran los datos del facilitador (ci, nombre, ap, am, sexo, fecha de

nacimiento, Profesion, teléfono, email, direccion Descripcion, Turno, Taller).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Facilitadores” del Sistema
SIDMIA

Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Facilitadores”.

o El usuario presiona la opcion “Adicionar”.

» El sistema nos devuelve la pantalla “Adicionar Facilitador”.

o EIl usuario ingresa los datos facilitador (ci, nombre, ap, am, sexo, fecha de
nacimiento, Profesion, teléfono, email, direccion Descripcion,Turno,Taller).
“Aceptar”.

o El sistema valida los campos ingresados y nos devuelve un mensaje de
confirmacion “Se realizo con éxito la adicion del Facilitador”.

o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Facilitador” con la lista de
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Facilitadores actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Adicionar Facilitador”.

o Ocurre un error y el sistema nos devuelve el Mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 17. Especificacion del Caso de Uso: Modificar Facilitador.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir modificar
facilitador donde se cambian los datos del facilitador como ser: (ci, hombre, ap, am,
sexo, fecha de nacimiento, Profesion, teléfono, email,  direccion

Descripcion, Turno,Taller).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Facilitadores” del Sistema
SIDMIA

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Facilitadores”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Facilitadores” y presiona la
opcion “Modificar”.

o El sistema nos devuelve la pantalla “Modificar Facilitador” con los datos a

modificar.
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o El usuario cambia los datos (ci, nombre, ap, am, sexo, fecha de nacimiento,
Profesion, teléfono, email, direccion Descripcion, Turno, Taller). y presiona la
opcidn “aceptar”.

o EIl sistema valida los campos modificados y nos devuelve un mensaje de
confirmacion “Se realizo con éxito la modificacion del facilitador”.

» El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Facilitadores” con la lista de

facilitadores actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Modificar Facilitador”.

o Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 18. Especificacion del Caso de Uso: Eliminar Facilitador.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir la eliminar
facilitadores donde se eliminan los datos del facilitador como ser: ((ci, nombre, ap, am,
sexo, fecha de nacimiento,  Profesién, teléfono, email,  direccién

Descripcion, Turno, Taller).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Facilitadores” del Sistema

SIDMIA
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Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Facilitadores”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Facilitadores” y presiona la
opcion “Eliminar”.

o El sistema nos devuelve un mensaje de confirmaciéon “Desea eliminar al
facilitador”

o El usuario presiona la opcion “Aceptar”.

« El sistema elimina un registro de la tabla Gestion Facilitadores.

« El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Facilitadores” con la lista de

facilitadores actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” .

o Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema elimina el registro de la base de datos.

11.8.2. 19. Especificacion del Caso de Uso: Ver Facilitador.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir ver datos del
Facilitador donde se Visualiza los datos del facilitador como ser: (ci, nombre, ap, am,
Sexo, fecha de nacimiento, Profesion, teléfono, email,

direccion,Descripcion,turno,taller).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA




Pagina |95

Precondiciones

b

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion facilitadores” del menu “persona’

del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion facilitadores”.
« El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Facilitadores” y presiona la
opcion “Ver”.

» El sistema nos devuelve la pantalla “Ver facilitador” con los datos respectivos.

Flujo Alternativo

e El usuario presiona la opcion “Imprimir” en la pantalla “Ver Facilitador”.

» El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Ver Facilitador”.

Pos condiciones

El sistema imprime datos del Facilitador de la base de datos.

11.8.2. 20. Especificacidn del Caso de Uso: Gestionar Roles.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir Listar Roles.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA.

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado al menu de la pantalla principal y seleccionar “Rol” del

Sistema SIDMIA.
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Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Roles”.
« EIl usuario busca los Roles Creados introduciendo el nombre del Rol (no es
necesario completar el campo).

o El sistema busca de la lista de Roles.

Flujo Alternativo

e Presionar Desconectarse en caso de no hacer ningun tipo de accién

e Seleccionar otra opcion del mend principal.

Pos condiciones

El sistema visualiza la lista de los roles encontrados.

11.8.2. 21. Especificacion del Caso de Uso: Adicionar Rol.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir adicionar roles

donde se adicionan los datos del nuevo rol como ser: (hombre, descripcion).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA.

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Roles” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Rol”.
o El usuario presiona la opcion “Adicionar”.
« El sistema nos devuelve la pantalla “Adicionar Rol”.

o EIl usuario ingresa los datos necesarios (nombre, descripcion) y presiona la




Pagina |97

opcion “Aceptar”.

o El sistema valida los datos y nos devuelve un mensaje de confirmacién “Se
realizo con éxito la adicion del Rol”.

o El usuario presiona la opcion “Aceptar”.

o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Roles” con la tabla de roles

actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Adicionar Rol”.

o Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos del nuevo rol en la base de datos.

11.8.2. 22. Especificacion del Caso de Uso: Modificar Rol.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir modificar rol

donde se cambian los datos del rol como ser: (nombre, descripcion).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA.

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Roles” del Sistema SIDMIA

Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Roles”.
o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Roles”.” y presiona la

opcidn “Modificar”.
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» El sistema nos devuelve la pantalla “Modificar Rol” con los datos respectivos.

« EIl usuario modifica los datos necesarios (nombre, descripcion) y presiona la
opcion “Aceptar”.

o El sistema valida los datos y nos devuelve un mensaje de confirmaciéon “Se
realizo con éxito la modificacion del rol”.

« EIl sistema nos devuelve a la pantalla Gestion Roles con la tabla de Roles.

actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Modificar Rol”

o Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos del rol en la base de datos.

11.8.2. 23. Especificacion del Caso de Uso: Eliminar Rol.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir eliminar Roles

donde se eliminan los datos del Rol (nombre, descripcion).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Roles” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Roles”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Roles” y presiona la
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opcion “Eliminar”.
« El sistema nos devuelve un mensaje de confirmacion “Desea eliminar el rol”.
o El usuario presiona la opcidon “Aceptar”.
o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Roles” con la tabla de roles

actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” al “Eliminar rol”.

« Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema elimina los datos del rol de la base de datos.

11.8.2. 24. Especificacion del Caso de Uso: Ver Rol.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir ver datos del Rol

donde se Visualiza los datos del Rol como ser: (nombre, descripcion).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Roles” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Roles”.
o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Roles” y presiona la

opcion “Ver”.
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o El sistema nos devuelve la pantalla “Ver rol” con los datos respectivos.
» El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestidn Rol” con la tabla de roles

actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Imprimir” en la pantalla “Ver Rol”.

e El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Ver Rol”.

Pos condiciones

El sistema imprime datos del rol de la base de datos.

11.8.2. 25. Especificacion del Caso de Uso: Gestionar Anuncio.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir Listar Anuncios.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA.

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado al ment de la pantalla principal y seleccionar “Rol” del

Sistema SIDMIA y posteriormente “Anuncios” .

Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Anuncios”.
o El usuario busca los Anuncios Creados introduciendo el nombre del Anuncio
(no es necesario completar el campo) para obtener lo requerido.

o El sistema busca de la lista de Anuncios.
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Flujo Alternativo

e Presionar Desconectarse en caso de no hacer ningun tipo de accion

e Seleccionar otra opcion del mend principal.

Pos condiciones

El sistema visualiza la lista de los Anuncios encontrados.

11.8.2. 26. Especificacion del Caso de Uso: Adicionar Anuncios.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir adicionar
Anuncios donde se adicionan los datos del nuevo Anuncio como ser: (Titulo, nombre,

descripcion).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA.

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Anuncios” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Anuncios”.

o El usuario presiona la opcion “Adicionar”.

o El sistema nos devuelve la pantalla “Adicionar Anuncio”.

« El usuario ingresa los datos necesarios (Titulo, nombre, descripcién) y presiona
la opcion “Aceptar”.

o El sistema valida los datos y nos devuelve un mensaje de confirmacién “Se
realizo con éxito la adicion del Anuncio”.

o El usuario presiona la opcion “Aceptar”.

o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Anuncios” con la tabla de
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Anuncios actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Adicionar Anuncio”.

e Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos del nuevo Anuncio en la base de datos.

11.8.2. 27. Especificacion del Caso de Uso: Modificar Anuncio.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir modificar
Anuncios donde se cambian los datos del Anuncio como ser: (titulo, nombre,

descripcion).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA.

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Anuncios” del Sistema SIDMIA

Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Anuncios”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Anuncios”.” y presiona la
opcidn “Modificar”.

o FEl sistema nos devuelve la pantalla “Modificar Anuncios” con los datos
respectivos.

o El usuario modifica los datos necesarios (Tiutlo, nombre, descripcién) y

presiona la opcion “Aceptar”.
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o El sistema valida los datos y nos devuelve un mensaje de confirmacion “Se
realizo con éxito la modificacion del Anuncio”.
« El sistema nos devuelve a la pantalla Gestién Anuncios con la tabla de Anuncios

actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Modificar Anuncio”

« Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos del Anuncio en la base de datos.

11.8.2. 28. Especificacion del Caso de Uso: Eliminar Anuncio.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir eliminar
Anuncio donde se eliminan los datos del Anuncio (Titulo, nombre, descripcion).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Anuncios” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Anuncios”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Anuncios” y presiona la
opcion “Eliminar”.

o El sistema nos devuelve un mensaje de confirmacion “Desea eliminar el

Anuncio”.
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o El usuario presiona la opcion “Aceptar”.
o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Anuncios” con la tabla de

Anuncios actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” al “Eliminar Anuncio”.

« Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema elimina los datos del Anuncio de la base de datos.

11.8.2. 29. Especificacion del Caso de Uso: Ver Anuncio.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir ver datos del
Anuncio donde se Visualiza los datos del Anuncio como ser: (Titulo, nombre,

descripcion).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Anuncios” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Anuncios”.
o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Anuncio” y presiona la
opcion “Ver”.

» El sistema nos devuelve la pantalla “Ver Anuncio” con los datos respectivos.
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o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Anuncios” con la tabla de

Anuncios actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Imprimir” en la pantalla “Ver Anuncio”.

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Ver Anuncio”.

Pos condiciones

El sistema imprime datos del Anuncio de la base de datos.

CONTROL ACADEMICO

11.8.2. 30. Especificacion del Caso de Uso: Gestionar Talleres.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir listar los talleres
de las diferentes carreras. desde la base de datos donde se registran los datos del mismo

como ser: (Nombre,Descripcion,Cupo max ,Cupo min)

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado al menti de la pantalla  principal “Control

Académico”>“Taller” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Talleres”.
o EIl usuario busca los talleres destinadas a diferentes carreras introduciendo el

nombre del taller
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o El sistema busca de la lista de talleres.

Flujo Alternativo

e Presiona desconectarse en caso de no hacer ninguna accion.

e Selecciona otra opcion del menu principal.

Pos condiciones

El sistema visualiza la lista de los talleres encontrados en la busqueda.

11.8.2. 31. Especificacion del Caso de Uso: Adicionar Taller.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir adicionar taller
donde se registran los datos del Taller (hombre, descripcion, cupo maximo, cupo

minimo).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Talleres” del Sistema SIDMIA

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Talleres™.

o El usuario presiona la opcion “Adicionar”.

» El sistema nos devuelve la pantalla “Adicionar Taller”.

« El usuario ingresa los datos (nombre, descripcion, cupo maximo, cupo minimo).
“Aceptar”.

« EI sistema valida los campos ingresados y nos devuelve un mensaje de
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confirmacion “Se realizo con éxito la adicion del taller”.
e El usuario presiona la opcidon “Aceptar”.
» El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Talleres” con la lista de Talleres

actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Adicionar Taller”.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 32. Especificacion del Caso de Uso: Modificar Taller.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir modificar Taller
donde se cambian los datos del Taller como ser: (nombre, descripcion, cupo maximo,

cupo minimo).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Talleres” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Talleres”.
o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Talleres” y presiona la
opcion “Modificar”.

« El sistema busca los datos del Taller seleccionado y nos devuelve la pantalla
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“Modificar Taller” con los datos a modificar.

o El usuario cambia los datos (nombre, descripcion, cupo maximo, cupo
minimo).y presiona la opcion “Aceptar”.

o EIl sistema valida los campos modificados y nos devuelve un mensaje de
confirmacion “Se realizo con éxito la modificacion del Taller”.

» El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Talleres” con la lista de Taller

actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Modificar Taller”.

o Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 33. Especificacion del Caso de Uso: Eliminar Taller.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir eliminar un taller
donde se eliminan los datos del Taller (nombre, descripcién, cupo maximo, cupo

minimo).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA.

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla al menti “Gestion Talleres” del Sistema

SIDMIA.
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Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Talleres”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Talleres” y presiona la
opcion “Eliminar”.

« El sistema nos devuelve un mensaje de confirmacion “Desea eliminar el Taller”.

o El usuario presiona la opcion “Aceptar”.

o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Talleres” con la lista de los

talleres actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Eliminar Taller”.

« Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema elimina el registro de la base de datos.

11.8.2. 34. Especificacion del Caso de Uso: Ver Taller.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir ver datos del
Taller de cada carrera donde se Visualiza los datos del Taller como ser: (nombre,

descripcion, cupo maximo, cupo minimo).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones
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El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Taller” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Talleres”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Talleres” y presiona la
opcion “Ver”.

« El sistema nos devuelve la pantalla “Ver Taller” con los datos respectivos.

« El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Talleres” con la tabla de Talleres

actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Imprimir” en la pantalla “Ver Taller”.

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Ver Taller”.

Pos condiciones

El sistema imprime datos del Taller de la base de datos.

11.8.2. 35. Especificacion del Caso de Uso: Gestionar Niveles Académicos.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir listar los Niveles
Académicos de las diferentes carreras. Desde la base de datos donde se registran los datos

del mismo.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla principal “Gestion Niveles Académicos  del
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Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Nivel Académico”.
o EIl usuario busca los Niveles académicos destinadas a diferentes carreras
introduciendo el nombre del Nivel Académico.

« El sistema busca la lista de nivel académico.

Flujo Alternativo

e Presionar cerrar en caso de no hacer ningun tipo de busqueda

Pos condiciones

El sistema visualiza la lista de los Niveles académicos encontrados en la busqueda.

11.8.2. 36. Especificacion del Caso de Uso: Adicionar Nivel académico.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir adicionar Nivel

Académico donde se registran los datos del Nivel Académico: (nombre, descripcidn).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Niveles académicos ” del Sistema

SIDMIA

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Niveles Académicos”.
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o El usuario presiona la opcion “Adicionar”.

« El sistema nos devuelve la pantalla “Adicionar Nivel Académico”.

« El usuario ingresa los datos (hnombre, descripcion). “Aceptar”.

o EIl sistema valida los campos ingresados y nos devuelve un mensaje de
confirmacion “Se realizo con éxito la adicion del Nivel académico”.

o El usuario presiona la opcidon “Aceptar”.

« El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Niveles académicos” con la lista

de Niveles Académicos actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opciéon “Cancelar” en la pantalla “Adicionar Nivel
Académico”.

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Niveles Académicos”.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 37. Especificacion del Caso de Uso: Modificar Nivel Académico.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir modificar el
nivel Académico donde se cambian los datos del Nivel Académico como ser: (nombre,

descripcion).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA.

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Niveles Académicos” del Sistema

SIDMIA.
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Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Niveles Académicos”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Niveles Académicos” y
presiona la opcion “Modificar”.

« El sistema busca los datos del Nivel Académico seleccionado y nos devuelve la
pantalla “Modificar Nivel Académico” con los datos a modificar.

o El usuario cambia los datos (nombre, descripcion).y presiona la opcién
“Aceptar”.

« EIl sistema valida los campos modificados y nos devuelve un mensaje de
confirmacion “Se realizo con éxito la modificacion del Nivel Académico”.

e El usuario presiona la opcidon “Aceptar”.

» El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Niveles Académicos” con la lista

de los Niveles Académicos actualizado.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Modificar Nivel
Académico”.

o Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 38. Especificacion del Caso de Uso: Eliminar Nivel Académico.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir eliminar un
Nivel Académico donde se eliminan los datos del Nivel Académico (nombre,

descripcion).

Actores
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e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla al ment “Gestion Niveles Académicos” del
Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Niveles Académicos”.

o El usuario busca el Nivel Académico introduciendo el nombre del Nivel
Académico (no es necesario completar el nombre al buscar).

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Niveles Académicos” y
presiona la opcion “Eliminar”.

» El sistema nos devuelve un mensaje de confirmacion “Desea eliminar el Nivel
Académico”.

« El usuario presiona la opcion “Aceptar”.

» El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Niveles Académicos” con la lista

de los Niveles Académicos actualizados.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Eliminar Nivel
Académico”.

o Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema elimina el registro de la base de datos.
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11.8.2. 39. Especificacion del Caso de Uso: Ver Nivel Académico.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir ver datos del
Nivel Académico de cada carrera donde se Visualiza los datos del Nivel académico

como ser: (nombre, descripcion).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Nivel académico” del menu

“control académico” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Niveles académicos”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Nivel académico” y presiona la
opcion “Ver”.

o El sistema nos devuelve la pantalla “Ver Nivel académico” con los datos
respectivos.

» El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestién Niveles Académicos” con la tabla

de niveles académicos actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Imprimir” en la pantalla “Ver Nivel Académico”.

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Ver Nivel Académico”.

Pos condiciones

El sistema imprime datos del nivel Académico de la base de datos.
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11.8.2. 40. Especificacion del Caso de Uso: Gestionar Gestion académica.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir listar las Gestiones
academicas de las diferentes carreras. Desde la base de datos donde se registran los datos

del mismo.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla principal “Gestion académica” del Sistema

SIDMIA.

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestiones académicas”.

« El sistema busca de la lista de Gestiones académicas.

Flujo Alternativo

e Presionar Desconectarse en caso de no hacer ninguna accion

e Seleccionar otra opcion del mend principal.

Pos condiciones

El sistema visualiza la lista de las Gestiones académicas encontrados en la base de datos.

11.8.2. 41. Especificacion del Caso de Uso: Asignar Carrera.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir Asignar carreras

que seran apertura das en una gestion donde se seleccionan las carreras.

Actores
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e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestiones académicas” del Sistema

SIDMIA

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestiones académicas”.

o El usuario presiona la opcion “Asignar”.

o El sistema nos devuelve la pantalla “Asignar Carreras”.

» El usuario Selecciona carreras a apertura y presiona “Aceptar”.

« EIl sistema valida los campos ingresados y nos devuelve un mensaje de
confirmacion “Se Realizo con éxito la asignacion de carreras”.

» El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestiones Académicas” con la lista de

Gestiones Académicas actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Asignar Carrera”

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 42. Especificacion del Caso de Uso: Adicionar Gestiones académicas.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir adicionar
Gestiones académicas donde se registran los datos de las Gestiones académicas: (fecha

inicio, fecha fin, director, niveles académicos, calificaciones).
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Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestiones académicas” del Sistema
SIDMIA

Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestiones académicas”.

o El usuario presiona la opcion “Adicionar”.

« El sistema nos devuelve la pantalla “Adicionar Gestiones académicas”.

o El usuario ingresa los datos (fecha inicio, fecha fin, director, niveles
académicos). “Aceptar”.

« EIl sistema valida los campos ingresados y nos devuelve un mensaje de
confirmacion “Se realizo con éxito la adicion de la Gestién Académica”.

o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestiones Académicas” con la lista de
Gestiones Académicas actualizada.

» El usuario selecciona una gestion presiona sobre el icono “Asignar”

» El usuario selecciona las carreras que desea que sean apertura das en esa gestion

Colocando el cupo maximo y minimo de cada carrera.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Aceptar” en la pantalla “Adicionar Gestiones
Académicas”.
o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Adicionar Gestiones

Académicas”.

Pos condiciones
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El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 43. Especificacion del Caso de Uso: Modificar Gestiones Académicas.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir modificar las
Gestiones Académicas donde se cambian los datos de las Gestiones Académicas como
ser: (fecha inicio, fecha fin, director).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestiones Académicas” del Sistema

SIDMIA.

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestiones Académicas”.

e El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestiones Académicas” y presiona
la opcidn “Modificar”.

« El sistema busca los datos de la Gestién Académica seleccionada y nos devuelve
la pantalla “Modificar Gestion Académica” con los datos a modificar.

« EIl usuario cambia los datos (fecha inicio, fecha fin, director,).y presiona la
opcion “Aceptar”.

o El sistema valida los campos modificados y nos devuelve un mensaje de
confirmacion “Se realizo con éxito la modificacion de la gestion académica”.

e El usuario presiona la opcidon “Aceptar”.

» El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestiones académicas” con la lista de las

Gestiones académicas actualizada.
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Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcién “Cancelar” en la pantalla “Modificar Gestiones
académicas”.

« Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 44. Especificacion del Caso de Uso: Eliminar Gestiones Académicas.

Descripcion: EIl usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir eliminar una
Gestion académica donde se eliminan los datos de la Gestion académica (fecha inicio,

fecha fin, director, niveles académicos).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla al meni “Gestiones Académicas” del

Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestiones Académicas”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestiones Académicas” y presiona
la opcion “Eliminar”.

« El sistema nos devuelve un mensaje “Desea eliminar la Gestion Académica”.

« El usuario presiona la opcién “Aceptar”.

o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestiones académicas” con la lista de los
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las Gestiones Académicas actualizadas.

Flujo Alternativo

o El wusuario presiona la opcion “Cancelar” al “Eliminar la Gestiones
Académicas”.

e Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema elimina el registro de la base de datos.

11.8.2. 45. Especificacion del Caso de Uso: Ver Gestiones Académicas.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir ver datos de la
Gestion Académica donde se Visualiza los datos de la Gestion Académica como ser:

(fecha inicio, fecha fin, director, niveles académicos).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Académica” del Sistema
SIDMIA.

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestiones Académicas”.
o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestiones Académicas” y presiona
la opcion “Ver”.

o El sistema nos devuelve la pantalla “Ver Gestion Académica” con los datos
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respectivos.
« El sistema imprime datos de la Gestion Académica.
» El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestiones Académicas” con la tabla de

Gestiones académicas actualizada.

Flujo Alternativo

e El usuario presiona la opcion “Imprimir” en la pantalla “Ver Gestion
Académica”.
e El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Ver Gestion

Académica”.

Pos condiciones

El sistema imprime datos de la Gestion Académica de la base de datos.

11.8.2. 46. Especificacion del Caso de Uso: Gestionar Calificaciones.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir listar los
porcentajes de calificaciones de los diferentes facilitadores. Desde la base de datos

donde se registran los datos del mismo.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla principal  “Control

Académico”>“Calificaciones” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal




Pagina | 123

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion calificaciones™.

Flujo Alternativo

» Presionar Desconectar en caso de no hacer ningun tipo de accion

» Seleccionar otra opcion del menu principal.

Pos condiciones

El sistema visualiza la lista de las calificaciones encontrados en la busqueda.

11.8.2. 47. Especificacion del Caso de Uso: Adicionar Calificaciones.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir adicionar
porcentajes a las Calificaciones donde se registran los datos de la calificacion: (nombre,

Ponderacion).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Calificaciones” del Sistema
SIDMIA.

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Calificaciones”.

o El usuario presiona la opcion “Adicionar”.

» El sistema nos devuelve la pantalla “Adicionar Calificacion”.

« El usuario ingresa los datos (hombre, ponderacion). “Aceptar”.

« EI sistema valida los campos ingresados y nos devuelve un mensaje de

confirmacion “Se realizo con éxito la adicion de la calificacion”.
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o El usuario presiona la opcion “Aceptar”.
o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Calificaciones” con la lista de

calificaciones actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Adicionar calificacion”.

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Calificaciones”.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 48. Especificacion del Caso de Uso: Modificar Calificaciones.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir modificar la
calificacion donde se cambian los datos de la calificacion como ser: (nombre,

Ponderacion).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Calificaciones” del Sistema

SIDMIA

Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Calificaciones”.
o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Calificaciones” y presiona
la opcion “Modificar”.

« El sistema busca los datos de la calificacion seleccionada y nos devuelve la
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pantalla “Modificar Calificacion” con los datos a modificar.

o El usuario cambia los datos (nombre, Ponderacion).y presiona la opcion
“Aceptar’.

o EIl sistema valida los campos modificados y nos devuelve un mensaje de
confirmacion “Se realizo con éxito la modificacion de la calificacion”.

« El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Calificaciones” con la lista de los

Calificaciones actualizada.

Flujo Alternativo

o El wusuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Modificar
Calificaciones”.

« Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 49. Especificacion del Caso de Uso: Eliminar Calificaciones.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir eliminar una

calificacion donde se eliminan los datos de la calificacion :(nombre, ponderacion).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla al mena “Gestion calificaciones” del
Sistema SIDMIA.

Flujo Normal




Pagina | 126

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Calificaciones”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Calificaciones” y presiona
la opcion “Eliminar”.

« El sistema nos devuelve un mensaje “Desea eliminar La calificacion”.

e El usuario presiona la opcidon “Aceptar”.

« El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion calificaciones” con la lista de las

calificaciones actualizadas.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” al “Eliminar calificacion”.

« Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema elimina el registro de la base de datos.

11.8.2. 50. Especificacion del Caso de Uso: Ver Calificaciones.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir ver datos de una
calificacion donde se Visualiza los datos de la calificacibn como ser: (nombre,

ponderacion).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “calificaciones ” del ment “control
académico” del Sistema SIDMIA.
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Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Calificaciones”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion calificaciones” y presiona
la opcidn “Ver”.

o El sistema nos devuelve la pantalla “Ver Calificacion” con los datos respectivos.

o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Calificaciones” con la tabla de

Gestion Calificaciones actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Imprimir” en la pantalla “Ver Calificacion”.

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Ver Calificacion”.

Pos condiciones

El sistema imprime datos de Calificacion de la base de datos.

11.8.2. 51. Especificacidon del Caso de Uso: Gestionar Turnos.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir listar los turnos de

las diferentes carreras. Desde la base de datos donde se registran los datos del mismo.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla principal “Control Académico”>*Turnos”

del Sistema SIDMIA.
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Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Turnos”.
o El usuario busca los turnos, introduciendo el nombre del turno.

o El sistema busca el nombre del turno.

Flujo Alternativo

e Presionar Desconectar en caso de no hacer ningln tipo de accién

e Seleccionar otra opcion del menu principal.

Pos condiciones

El sistema visualiza la lista de las calificaciones encontrados en la busqueda.

11.8.2. 52. Especificacidn del Caso de Uso: Adicionar Turnos.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir adicionar Turnos

donde se registran los datos del Turno: (nombre, Descripcion, horarios).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Turnos” del Sistema SIDMIA

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Turnos™.

o El usuario presiona la opcion “Adicionar”.

o El sistema nos devuelve la pantalla “Adicionar Turno”.

» El usuario ingresa los datos (nombre, Descripcion, horarios). “Aceptar”.

« EIl sistema valida los campos ingresados y nos devuelve un mensaje de
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confirmacion “Se realizo con éxito la adicion del Turno”.
« El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion turno” con la lista de los turnos

actualizados.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Adicionar Turno”.

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Turnos”.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 53. Especificacion del Caso de Uso: Modificar Turnos.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir modificar el
Turno donde se cambian los datos del Turno como ser: (nombre, Descripcion, horarios).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “ Gestion Turnos” del Sistema SIDMIA

Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Turnos”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Turnos” y presiona la
opcion “Modificar”.

« EIl sistema busca los datos del turno seleccionado y nos devuelve la pantalla

“Modificar Turno” con los datos a modificar.
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o El usuario cambia los datos (hnombre, Descripcién, horarios).y presiona la opcion
“Aceptar’.

« EI sistema valida los campos modificados y nos devuelve un mensaje de
confirmacion “Se realizo con éxito la modificacion del Turno”.

o El usuario presiona la opcion “Aceptar”.

« El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Turnos” con la lista de los Turnos

actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Modificar Turnos”.

o Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 54. Especificacion del Caso de Uso: Eliminar Turnos.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir eliminar un

Turno donde se eliminan los datos del Turno : (nombre, Descripcion, horarios).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla al menti “Gestion Turnos” del Sistema

SIDMIA.

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Turnos”.
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o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestién Turnos” y presiona la
opcion “Eliminar”.

« El sistema nos devuelve un mensaje “Desea eliminar El turno”.

o El usuario presiona la opcion “Aceptar”.

o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Turnos” con la lista de los Turnos

actualizado.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Eliminar Turno”.

o Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema elimina el registro de la base de datos.

11.8.2. 55. Especificacion del Caso de Uso: Ver Turno.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir ver datos de un
Turno donde se Visualiza los datos del Turno como ser: (nombre, Descripcion,

horarios).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Turnos” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Turnos”.
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o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestidn Turnos” y presiona la
opcion “Ver”.

« El sistema nos devuelve la pantalla “Ver Turno” con los datos respectivos.

o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestién Turnos” con la tabla de Gestion

Turnos actualizada.

Flujo Alternativo

» El usuario presiona la opcion “Imprimir” en la pantalla “Ver Turno”.

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Ver Turno”.

Pos condiciones

El sistema imprime datos del Turno de la base de datos.

INSCRIPCION
ACADEMICA

11.8.2. 56. Especificacion del Caso de Uso: Gestionar Inscripcion.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir inscribir a un
participante a las diferentes carreras ofertadas. Desde la base de datos donde se registran

los datos del mismo.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla principal “Inscripciones”>*“Académico” del

Sistema SIDMIA
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Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestiones Académicas”.
« El usuario Selecciona un gestion.
« EIl sistema devuelve una lista con las carreras o especialidades ofertadas en esa

gestion.

Flujo Alternativo

« Presionar desconectarse en caso de no hacer ninguna accion

« Seleccionar otra opcion del menu principal.

Pos condiciones

El sistema carga datos desde la base de datos.

11.8.2. 57.Especificacion del Caso de Uso: Listar Participantes por Carrera.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir listar a los

Participantes que tiene cada carrera.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla principal “Inscripciones”>“Académico” del

Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Académica”.
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o El usuario Selecciona del filtro una Gestion.
« El sistema busca las carreras que seran aperturas en esa Gestion.
« El Usuario Selecciona una carrera y presiona sobre el icono de participantes

o El sistema devuelve la pantalla de “participantes por carrera”.

Flujo Alternativo

» Selecciona un participante y Presiona pagos en caso de querer registrar un pago.

« Selecciona un participante y Presiona cambiar estado académico de un
participante Abandono, postergado y promovido.

« Selecciona un participante y Presiona cargar notas del participante.

« Seleccion un Participante y Presiona ver notas del participante

« Selecciona un participante y presiona sobre el icono de recibo de pago.

« Selecciona un participante y presiona sobre el icono de Boletin de notas

Pos condiciones

El sistema carga datos desde la base de datos.

11.8.2. 58.Especificacion del Caso de Uso: Adicionar Inscripcion.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir adicionar una
inscripcion donde se registran los datos de la inscripcion: (participante(nuevo o
existente)documento(Ci,Pasaporte, libreta de servicio militar),N° de
rudeal,nombre,ap,am,fecha  de  nacimiento,sexo,foto,direccion,teléfono,email,nivel

académico(inicial,avanzado,calificado),turno(mafiana,tarde,noche)).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA
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Precondiciones

El  usuario debe  haber ingresado a la  pantalla  “Inscripciones

”>“Académico”>"participantes de carrera” del Sistema SIDMIA

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Académica”.

« El usuario selecciona una Gestion en la cual realizara la inscripcion.

« El sistema devuelve un lista de carreras que seran aperturadas en esa gestion

« El usuario selecciona una carrera. y selecciona la opcion “Participantes”.

« El sistema mostrara la lista de participantes inscritos en la carrera seleccionada.

o El usuario selecciona la opcion “INSCRIBIR”.

» El sistema nos devuelve la pantalla con el formulario de inscripcion “Inscripcion
del participante”.

« EI usuario ingresa los datos: (participante(nuevo 0
existente)documento(Ci,Pasaporte libreta  de  servicio  militar),N°  de
rude,nombre,ap,am,fecha de nacimiento,sexo,foto,direccion,teléfono,email,nivel
acadéemico(inicial,avanzado,calificado),turno(mafiana,tarde,noche)). “Aceptar”.

« EIl sistema valida los campos ingresados y nos devuelve un mensaje de
confirmacion “Se adiciono correctamente la Inscripcion”.

e El usuario presiona la opcidon “Aceptar”.

« El sistema nos devuelve a la pantalla “Participantes de carrera” con la lista de los

participantes actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Inscripcion del
participante”.

» El sistema nos devuelve la pantalla “participantes de carrera”.
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Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 59. Especificacion del Caso de Uso: Modificar Estado académico.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir modificar el
estado académico de un participante donde se cambian los diferentes estados

académicos de un participante como ser: (abandono, postergado, promovido).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Inscripciones”>*“Académico” >"Lista de

participantes por carrera‘ del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “participantes por carrera”.

e El usuario selecciona “estado académico” de la tabla “participantes de carrera”.

» El sistema devuelve la pantalla estado académico.

o El usuario cambia y selecciona el nuevo estado académico como ser:
(Abandono,postergado,promovido) y presiona la opcion “Aceptar”

o El sistema devuelve un mensaje “Se realizo con éxito el cambio de estado
academico”

« El sistema guarda los datos.

» El sistema valida los campos modificados.

« El sistema nos devuelve a la pantalla “participantes por carrera” con la lista de
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los estados académicos actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “estado académico”.

e Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 60. Especificacion del Caso de Uso: Cargar Notas.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir cargar notas a un
participante donde se registran las notas: (conocimiento evaluada en un 20 %, Precision
0 Proceso evaluada en 20%, examen final Evaluada en 30% Yy la cuarta nota es la nota

final que es el promedio de las tres anteriores sobre el 70 % ).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Participantes por

carrera”>""participantes”>"cargar nota” del Sistema SIDMIA

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Participantes de carrera”.
« El usuario selecciona una carrera
« El sistema nos devuelve la pantalla con la lista de todos los participantes .

e El usuario selecciona “Participante”. Y presionar cargar nota




Pagina | 138

« El sistema devuelve pantalla notas

« El usuario introduce notas Yy presiona aceptar

» El sistema devuelve un mensaje de confirmacion “se realizo con éxito la adicion
de nota”

« El sistema nos devuelve la pantalla Participantes de carrera con las notas del

participante actualizada

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “nota”.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 61. Especificacion del Caso de Uso: Modificar Notas.

Descripcion: EIl usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir modificar las

notas a un participante donde se cambia los registros de las notas.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Participantes de carrera”™” del Sistema

SIDMIA

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Participantes de carrera”.

o El usuario selecciona una carrera
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« El sistema nos devuelve la pantalla con la lista de todos los participantes.

e El usuario selecciona “Participante”. Y presionar Modificar nota

» El sistema devuelve la pantalla con las notas a modificar

o El usuario introduce cambios y presiona aceptar

o EIl sistema devuelve un mensaje de confirmacion “se realizo con éxito la

modificacion de nota”

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “nota”.

« Imprimir boletin de notas

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 62. Especificacion del Caso de Uso: Ver nota.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir ver las notas de

un participante (conocimiento, presicion o proceso). Y la nota final.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El  usuario debe  haber ingresado a la  pantalla

”>“Académico”>"participantes de carrera” del Sistema SIDMIA

“Inscripciones

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Participantes de carrera”.
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« El usuario selecciona la opcién “Pagos”.

« El sistema nos devuelve la pantalla “Realizar Pago™.

« Elusuario ingresa los datos: (Fecha, monto, por concepto). “Aceptar”.

o EIl sistema valida los campos ingresados y nos devuelve un mensaje de
confirmacion “Se adiciono correctamente el pago”.

o El usuario presiona la opcion “Aceptar”.

« El sistema nos devuelve a la pantalla “Participantes de carrera” con la lista de los

participantes actualizada.

Flujo Alternativo

« El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Realizar pago”.

« El sistema nos devuelve la pantalla “participantes de carrera”.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 63. Especificacion del Caso de Uso: Adicionar Pago.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir adicionar un

Pago donde se registran los datos del pago: (Fecha, Descripcion, Monto).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario  debe  haber ingresado a la  pantalla  “Inscripciones

”>“Académico”>"participantes de carrera” del Sistema SIDMIA
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Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Participantes de carrera”.

« El usuario selecciona un participante y presiona “pago”

« El sistema nos devuelve la pantalla “Realizar Pago™.

« El usuario ingresa los datos: (Fecha, Descripcion, Monto). “Aceptar”.

o EIl sistema valida los campos ingresados y nos devuelve un mensaje de
confirmacion “Se Se realizo con éxito la adicion del pago™.

e El usuario presiona la opcion “Aceptar”.

« El sistema nos devuelve a la pantalla “Participantes de carrera” con la lista de los

participantes actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Realizar pago”.

« El sistema nos devuelve la pantalla “participantes de carrera”.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

11.8.2. 64. Especificacion del Caso de Uso: Modificar Pago.

Descripcion: EIl usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir Modificar un

Pago donde se registran los nuevos datos del pago: (Fecha, Descripcion, Monto).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El  usuario debe  haber ingresado a la  pantalla  “Inscripciones
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”>“Académico”>""participantes de carrera” del Sistema SIDMIA

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Participantes de carrera”.

o El usuario selecciona un participante y presiona “ Modificar pago”

« El sistema nos devuelve la pantalla “Modificar Pago”.

« El usuario ingresa los nuevos datos: (Fecha, Descripcion, Monto). “Aceptar”.

« EIl sistema valida los campos ingresados y nos devuelve un mensaje de
confirmacion “Se Se realizo con éxito la modificacion del pago”.

e El usuario presiona la opcidon “Aceptar”.

» El sistema nos devuelve a la pantalla “Participantes de carrera” con la lista de los

participantes actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Modificar pago”.

» El usuario presiona imprimir recibo

Pos condiciones

El sistema guarda los datos en la base de datos.

CARRERAS
TEMAS

11.8.2. 65. Especificacion del Caso de Uso: Gestionar Temas.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir Listar los Temas

0 contenido tematicos.
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Actores

e Usuario del sistema SIDMIA.

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado al ment de la pantalla principal “Carrera”>“Temas” del

Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Temas”.

« El usuario ingresa el nombre del tema a buscar en el campo de texto “tema”, (no
es necesario completar el nombre de la tema).

o El sistema busca el tema en la base de datos y los muestra en la tabla “Gestion

temas”.

Flujo Alternativo

e Presionar Desconectarse en caso de no hacer ningun tipo de accion

Seleccionar otra opcién del menu principal

Pos condiciones

El sistema visualiza la lista de temas.

11.8.2. 66. Especificacion del Caso de Uso: Adicionar tema.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir adicionar tema

donde se adicionan los datos del tema (nombre, descripcion, selecciona Carrera)

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA.
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Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Temas” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Temas”.

e El usuario presiona la opcion “Adicionar”.

« El sistema nos devuelve la pantalla “Adicionar tema”.

« El usuario ingresa los datos necesarios (nombre, descripcién, selecciona carrera),
y presiona la opcion “Aceptar”.

o El sistema valida los datos y nos devuelve un mensaje de confirmacion “Se
realizo con éxito la adicion del Tema”.

o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestién Temas” con la lista de Temas

actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Adicionar Tema”.

o Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos del tema en la base de datos.

11.8.2. 67. Especificacidon del Caso de Uso: Modificar Temas.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir modificar tema
donde se cambian los datos del tema como ser: (nombre, descripcion, selecciona

carrera).

Actores
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e Usuario del sistema SIDMIA.

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Temas.” del Sistema SIDMIA

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Temas.”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestionar Temas” y presiona la
opcion “Modificar .

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestiona Tema” con los datos respectivos.

« EI usuario modifica los datos necesarios (nombre, descripcién, selecciona
carrera).y presiona la opcion “Aceptar”.

o El sistema valida los datos y nos devuelve un mensaje de confirmacion “Se
realizo con éxito la modificacion del tema”.

» El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestionar Temas” con la Lista de Temas.

actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Modificar Tema”

« Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos del tema en la base de datos.

11.8.2. 68. Especificacion del Caso de Uso: Eliminar Tema.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir eliminar Tema

donde se eliminan los datos del tema (nombre, descripcion, selecciona carrera).
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Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion temas” del ment “carrera” del

Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Temas”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestiobn Temas” y presiona la
opcion “Eliminar”.

» El sistema nos devuelve un mensaje de confirmacion “desea Eliminar el Tema”

e El usuario presiona la opcion “Aceptar”.

« El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Temas” con la tabla de Temas

actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Eliminar Tema”.

o Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema elimina los datos del tema de la base de datos.

11.8.2. 69. Especificacion del Caso de Uso: Ver Tema.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir ver datos de un

Tema donde se Visualiza los datos del tema como ser: (hombre, descripcion, selecciona
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carrera),

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Temas” del menu “Carreras” del

Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Temas”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestibn Tema” y presiona la
opcion “Ver”.

« El sistema nos devuelve la pantalla “Ver Tema” con los datos respectivos.

» El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion Tema” con la lista de temas

actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Ver Tema”.

Pos condiciones

El sistema imprime datos del Tema de la base de datos.
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11.8.2. 70. Especificacion del Caso de Uso: Gestionar Carreras.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir Listar las

Carreras con las que cuenta el C.E.A Centro de Educacion Alternativa.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Carreras™> “Gestion Carreras” del

Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

» El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Carreras”.
o El usuario ingresa los datos a buscar en el campo de texto “carrera” no es
necesario completar el nombre de la carrera.

« El sistema busca los datos de la carrera y los carga en la tabla Gestion carreras.

Flujo Alternativo

e Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema lista las carreras desde la base de datos

11.8.2. 71. Especificacion de Caso de Uso: Adicionar Carrera.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir Adicionar

Carreras donde se adicionan datos de la carrera como ser: (nombre., descripcion, costo).

Actores
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e Usuario del sistema SIDMIA.

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Carreras” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion carrera”.

o El usuario presiona la opciéon “Adicionar”.

» El sistema nos devuelve la pantalla “Adicionar Carrera”.

« El usuario ingresa los datos necesarios (nombre, descripcion, costo).y presiona la
opcidn “Aceptar”.

o El sistema valida los datos y nos devuelve un mensaje de confirmaciéon “Se
realizo con éxito la adicion de la Carrera”.

o El usuario presiona la opcidon “Aceptar”.

o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion carrera” con la lista de Carreras

actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Adicionar Carrera”.

« Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los datos de la Carrera en la base de datos.

11.8.2. 72. Especificacion de Caso de Uso: Modificar Carrera.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir Modificar las

Carreras donde se cambian datos de la carrera como ser: (nombre, descripcion, costo).
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Actores

e Usuario del sistema SIDMIA.

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Carreras” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Carreras” y presiona la
opcion “Modificar”.

o El sistema nos devuelve la pantalla “Modificar Carrera” con los datos
respectivos.

« El usuario modifica los datos necesarios (nombre, descripcidn, costo) y presiona
la opcion “Aceptar”.

o El sistema valida los datos y nos devuelve un mensaje de confirmaciéon “Se
realizo con éxito la modificacion de la Carrera”.

o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion carrera” con la lista de Carreras

actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Modificar Carrera”.

« Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema guarda los cambios en la base de datos.

11.8.2. 73. Especificacidon de Caso de Uso: Eliminar Carrera.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir Eliminar las
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Carreras donde se eliminan datos de la carrera como ser: (nombre. Descripcién, Costo).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA.

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Carreras” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion Carreras” y presiona la
opcion “Eliminar”.

« El sistema nos devuelve un mensaje de confirmacion “Desea eliminar la
Carrera”.

e El usuario presiona la opciéon “Aceptar”.

o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion carreras” con la lista de Carreras

actualizada.

Flujo Alternativo

o El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Eliminar Carrera”.

« Ocurre un error y el sistema nos devuelve un mensaje de error.

Pos condiciones

El sistema elimina datos de la Carrera de la base de datos.

11.8.2. 74. Especificacion de Caso de Uso: Ver Carrera.

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir ver datos de una

carrera donde se Visualiza los datos de la carrera como ser: (nombre, descripcion,
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costo).

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Gestion Carreras” del menu “Carreras”

del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

o El sistema nos devuelve la pantalla “Gestion Carreras”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Gestion carrera” y presiona la
opcion “Ver”.

» El sistema nos devuelve la pantalla “Ver Carrera” con los datos respectivos.

o El sistema nos devuelve a la pantalla “Gestion carrera” con la tabla de Gestion

carreras actualizada.

Flujo Alternativo

e El usuario presiona la opcion “Imprimir” en la pantalla “Ver Carrera”.

El usuario presiona la opcion “Cancelar” en la pantalla “Ver Carrera”.

Pos condiciones

El sistema imprime datos de carrera desde la base de datos.

REPORTES

11.8.2. 75. Especificacidn del Caso de Uso: Reportes

11.8.2. 76. Especificacion del Caso de Uso: Reportes Académicos
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PARTICIPANTE

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir imprimir
reportes de participantes:(inscritos, nivel académico, nivel académico, por carrera, por

turno) donde se Visualiza los formularios de cada reporte.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado al mend de la pantalla principal

“Reportes”>académicos>participantes del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Reportes de participantes”.

e El usuario selecciona un registro de la tabla “Reportes de participantes” y
presiona la opcion “Generar”.

» El sistema nos devuelve el reporte en pdf con los datos respectivos.

« El sistema imprime reporte.

Flujo Alternativo

e EI usuario selecciona otra opcion del mend principal en caso de no hacer

ninguna accion.

Pos condiciones

El sistema imprime desde la base de datos reporte seleccionado.
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FACILITADORES

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir imprimir

reportes de facilitadores:(registrados) donde se Visualiza los formularios del reporte.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Académico”> “Facilitadores” del menu
“Reportes” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Reportes de Facilitadores™.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Reportes de facilitadores” y
presiona la opcion “Generar”.

» El sistema nos devuelve el reporte en pdf con los datos respectivos.

» El sistema imprime reporte.

Flujo Alternativo

e El usuario selecciona otra opcion del mend principal en caso de no hacer

ninguna accion.

Pos condiciones

El sistema imprime desde la base de datos reporte seleccionado.
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11.8.2. 77. Especificacion del Caso de Uso: Reportes Administrativos

Descripcion: El usuario inicia este C.U. Tiene la capacidad de permitir imprimir

reportes de pagos:( por gestion) donde se Visualiza los formularios de cada reporte.

Actores

e Usuario del sistema SIDMIA

Precondiciones

El usuario debe haber ingresado a la pantalla “Administrativo”™> “Pagos” del ment
“Reportes” del Sistema SIDMIA.

Flujo Normal

« El sistema nos devuelve la pantalla “Reportes administrativos”.

o El usuario selecciona un registro de la tabla “Reportes Administrativos” y
presiona la opcion “Generar”.

» El sistema nos devuelve el reporte en pdf con los datos respectivos.

» El sistema imprime reporte.

Flujo Alternativo

e El usuario selecciona otra opcion del mend principal en caso de no hacer

ninguna accion.

Pos condiciones

El sistema imprime desde la base de datos reporte seleccionado.
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11.9.DIAGRAMA DE ACTIVIDADES
11.9.1.Introduccién

Mediante el uso de los diagramas de actividades podemos mejorar el flujo de control
entre actividades del sistema. La idea es generar una especie de diagrama Pert, en el
que puede ver el flujo de actividades que tiene lugar a lo largo del tiempo, asi como
las tareas concurrentes que pueden realizarse a la vez. Graficamente es un conjunto
de arcos y nodos. Desde un punto de vista conceptual, el diagrama de actividades
muestra como fluye el control de unas clases a otras con la finalidad de culminar con
un flujo de control total que se corresponde con la consecuencia de un proceso mas
complejo. Por este motivo aparecera acciones Yy actividades correspondientes a
distintas cases, colaborando todas ellas para conseguir un mismo fin.
11.9.1.1.Propdsito

e Comprender la Estructura y la dindmica del sistema deseado para la
Organizacion.
e Identificar posibles mejoras.
11.9.1.2.Alcance

e Describe los procesos del sistema y los clientes.
e Identificar y definir los procesos de los casos de uso segun los objetivos de la
Organizacion.

e Definir un diagrama de actividades para cada caso de uso del sistema.



11.9.2.D1AGRAMAS DE ACTIVIDADES

PERSONAS

Ingresar al Sistema
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act Ingresar Al sistema

Base De Datos

Usuario

Sistema

[Presionar Click Acceder al

Pantalla Web

sistema J<~

Desplegar Pantalla

ingresar Principal
Login

Datos
(Login y Clave)

Presionar Ingresar

Presionar cerrar

st Validar Datos

Mensaje:Bienv enido a
mia

Introducir
Datos
Correcto:

Ingresa a la pantalla del
menu principal

Ingresar al Sistema

USUARIOS

11.9.2.1.Diagramas de actividades: Gestionar Usuarios

act Gestion Usuarios _~

Base de Datos

Usuario

Sistema

Desplegar Pantalla

Principal

Obtener Lista de

Usuarios

Cargar Lista de
Usuarios
Despliega Pantalla
Gestion Usuarios

si

NO

Ejecutar
Consulta




11.9.2.2.Diagramas de actividades: Adicionar Usuario
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act Adicionar Usuario /

Usuario

Sistema

Base Datos

Presionar Boton

Pantalla Gestion

Adicionar Usuario

Usuarios

Desplegar Pantalla

Introducir Datos de
Usuario

§ Presionar Aceptar

NO

Presionar Cancelar

Adicionar Usuario

VAN -
Guardar datos de Usuario
N

Mensaje:Se realizo con
exito la adicion del
Usuario

Retornar Pantalla
Gestion Usuarios

Ejecutar
Consulta

Adicionar Usuario]




11.9.2.3.Diagramas de actividades: Modificar Usuario
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act Modificar Usuario /

Usuario

Sistema

Base Datos

Pantalla Gestion

Seleccionar un
Usuario J

\

Usuario

Presionar Boton
odificar Usuario,

Recuperar Datos
del Usuario

I Desplegar Pantalla

Modificar Datos de
Usuario J

Sl
Presionar Aceptar

NO

( Presionar Cancelar )

Modificar Usuario

Modificar registro de
Usuario

Mensaje Completar
Datos

Mensaje:Se realizo
con exito la
modificacion del
Usuario

Retornar Pantalla
Gestion Usuarios

Ejecutar
Consulta

Modificar Usuario()




11.9.2.4.Diagramas de actividades: Eliminar Usuario
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act Eliminar Usuario /

Usuario

Sistema

Base Datos

Selecionar un

Pantalla Gestion

Usuario

Presionar Boton |

Usuarios

Mensaje: Desea

Eliminar

Confirmacion de

Eliminar el usuario

Eliminacion

Presionar Aceptar

Presionar Cancelar

Recuperar Datos
del Usuario

Eliminar Registro

Retorna Pantalla
Gestion Usuarios

Ejecutar
Congulta




11.9.2.5.Diagramas de actividades: Ver Usuario
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act Ver Usuario /

Usuario

Sistema

Base De Datos

Seleccionar un Usuario

Pantalla Gestion

Usuarios

Recupera Datos el

‘ Presionar W,

Confirma Accion a

Usuario

Mostrar Pantalla Ver

realizar

Presiona
mprimir

Presionar

Usuario

Mostrar Formato de
Impresion

Retor na Pantalla Gestion

Cancelar

Usuarios
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11.9.2.6.Diagramas de actividades: Asignar Rol

act Asignar Rol /

Usuario Sistema Base De Datos

Ejecutar Congulta

Seleccionar un Usuario
Presionar Rol

Pantalla Gestion Usuarios

Desplegar Pantalla

’ l Asignar Roles

‘ Seleccionar Rol |

_/

Guardar Asignacion de Asignar Rol
Aceptar Rol

Mensaje:Se realizo con
exito la asignacion al
usuario

(Presionar Cancelar)

Retorna Pantalla
Gestion Usuarios




11.9.2.7.Diagramas de actividades: Asignar Dato

Pagina | 163

act Adicionar Asignar Dato /

Usuario

Sistema

Base Datos

Selecciona usuarioy

Pantalla Gestion

Presionar Dato }

Usuarios

ingresa

Desplegar Pantalla
\ Adicionar Dato

Datos(loginy
clave

NO

Presionar Cancelar

H

S Presionar Aceptar

Guardar Datos (Login y Clave

)

Mensaje:Se realizo con
exito la adicion de Login y
Clave

Retornar Pantalla
Gestion Usuarios

Ejecutar
Congulta

Adicionar Datol(




PARTICIPANTES

11.9.2.8.Diagramas de actividades: Gestion Participante
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act Listar Participantes /

Usuario

Sistema

Base de Datos

Seleccionar

Desplegar Pantalla

Personas>ParticipantesJ

Principal

Obtener Lista de

Participantes

Cargar Lista de
Participantes

Despliega Pantalla
Gestion Participantes

Presionar Buscar

Ejecutar Consulta

Listar
Participantes()




11.9.2.9.Diagramas de actividades: Adicionar Participante
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act Adicionar Feriados /

Usuario

Sistema

Base Datos

Presionar

Adicionar
Participante

Introducir Datos

del Participante

NO

Presionar Cancelar

3 Presionar Aceptar

Pantalla Gesfion
Participantes

Desplegar Pantalla
Adicionar
Participante

Guardar datos de
Participante

Mensaje:Se realizo con
exito [a adicion del
participante

Retornar Pantalla
Gestion Participantes

Ejecutar
Consulta

Participante(




11.9.2.10.Diagramas de actividades: Modificar Participante
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act Modificar Participante /

Usuario

Sistema

Base De Datos

Seleccionar un

Pantalla Gestion

Participante )

Presionar

Participantes

Recuperar Datos

Modificar

Modificar Datos

A del Participante

Desplegar Pantalla

Participante }

S|
NO
( Presionar Cancelar )

Modificar Participante

Modificar registro
Participante

Mensaje Completar
Datos

Mensaje:Se realizo con
exito la modificacion del
Participante

Retornar Pantalla
Gestion Feriados

Ejecutar
Congulta

Modificar
Participante()




11.9.2.11.Diagramas de actividades: Eliminar Participante
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act Eliminar Participante /

Usuario

Sistema

Base Datos

Selecionar un

Pantalla Gestion

Participante

Presionar Eliminar)

Participantes

Mensaje: Desea

Confirmacion de

kEIiminar el participant

Eliminacion

Presionar Aceptar

Presionar Cancelar

Recuperar Datos
del participante

Eliminar

Partici

Retorna Pantalla

Gestion Participante

Ejecutar
Congulta

Eliminar
Participante()
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11.9.2.12.Diagramas de actividades: Ficha de Participante

act Ficha Academica /

Usuario

Sistema Base Datos

Selecionar un Pantalla Gestion

Participante J Participantes

[ Recupera datos del ] Ficha

Presionar Ficha | i
participante en formato Participante()
\ paf y,

Confirmacion de
Eliminacion

Mostrar formato de
Impresion

Seleccionar Imprimir

Retorna Pantalla

Presionar Cerrar

Gestion
Participantes




11.9.2.13.Diagramas de Actividades: Historial de participante
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act Historial Participante /

Usuario

Sistema

Base Datos

Selecionar un

Pantalla Gestion

Participante J

Presionar HisIoria||

Participantes

Recupera Historial del

Confirmacion de

Participante en formato
\ pdf /

Eliminacion

Presionar Cerrar

Seleccionar Imprimir

Mostrar formato de
impresion

Retorna Pantalla

Gestion
Participantes

Historial
participante()
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11.9.2.14.Diagramas de actividades: Ver Participante

act Ver Participante

Usuario Sistema Base De Datos

Seleccionar un Pantalla Gestion
Participante Participantes
‘Presionar Ver Participante}-\ Recupera datos del Ver Usuario(
Participante

Conrfirma accion
arealizar

Mostrar Pantalla Ver
Participante

Presionar
Imprimir

Mostrar formato de
Impresion

Retorna Pantalla
Gestion Participantes

Presionar Cancelar




FACILITADORES

11.9.2.15.Diagramas de actividades: Gestion Facilitador
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act Gestion Facilitadores /

Usuario

Sistema

Base de Datos

Seleccionar Personas
(Facilitadores)

Desplegar Pantalla
Principal

Obtener Lista de

Fcailitadores

Cargar Lista de
Facilitadores

Despliega Pantalla

Gestion Facilitadores

‘ Presionar Buscar ’

@ NO\/ Sl

Ejecutar
Congulta

Listar
Facilitadores()




11.9.2.16.Diagramas de actividades: Adicionar Facilitador
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act Adicionar Facilitador /

Usuario

Sistema

Base De Datos

Presionar

Pantalla Gestionar

Adicionar

Facilitador

Facilitadores

Desplegar Pantalla

Introducir Datos

dicionar Facilitado|

del Facilitador

Presionar Aceptar

NO

Presionar Cancelar

\/\ S ~|Guardar Datos del Facilitador'—

NO

Mensaje: Se realizo con
exito la adicion del
facilitador

Mensaje: Datos
incompletos

Retornar Pantalla

Gestion Facilitadores

Ejecutar Consulta

Adicionar Facilitador()
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11.9.2.17.Diagramas de actividades: Modificar Facilitador

act Modificar Facilitador /

Usuario

Sistema

Base Datos

Seleccionar un

Pantalla Gestion

Facilitador )

Presionar

Facilitadores

Recuperar Datos

Modificar
Facilitador

Modificar Datos

A\ del Facilitador

Desplegar Pantalla

Facilitador

S
Presionar Aceptar
NO

‘ Presionar Cancelar ’

Mensaje Completar

Modificar Facilitador

Guarda Modificar
registro Facilitador

Datos . .
Mensaje:Se realizo con

exito la modificacion del
Facilitador

Retornar Pantalla
Gestion
Facilitadores

Ejecutar
Consulta

1
1
]
1
1
]
1
1
]
1
1
1
]
1
1
\
1
1
1
]
1
1
]
1
1
1
]
1
1
]

Modificar
Facilitador()
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11.9.2.18.Diagramas de actividades: Eliminar Facilitador

act Eliminar Facilitador /

Usuario Sistema Base Datos

Pantalla Gestion
Facilitadores

Selecionar un
Facilitador

Presionar Eliminar)

Facilitador

Mensaje: Desea
Eliminar el Facilitador

Ejecutar
Congulta

Confirmacion de
Eliminacion

Recuperar Datos
del Facilitador

Presionar Aceptar

Eliminar
Facilitador()

Eliminar Registro
FaciliM

Presionar Cancelar

Ui

Retorna Pantalla

Gestion
Facilitadores
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11.9.2.19.Diagramas de actividades: Ver Facilitador

0t Ver Faciltador

Ustario Sistema Base De Datos

Selecciona un Faciltador Pl Geston

Faciltadores

Recupera datos del

Faciltador
Mostrar Pantalla Ver

Ustario

Ver Facilitador

Presionar Ver Facilador

Confirma Accion a realizal

8l
Y

Presionar Cancelar Retoma Pantanlla

Gestion Facltadores

Mostrar formato de
impresion




TALLERES

11.9.2.20.Diagramas de actividades: Gestionar Taller
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act Gestion Talleres /

Usuario

Sistema

Base de Datos

Seleccionar Control
Academico (Taller)

Desplegar Pantalla
Principal

~J Obtener Listade |

Ejecutar
Consulta

Listar Talleres|)

Talleres

Cargar Lista de
Talleres

Despliega Pantalla

Gestion Talleres

‘ Presionar Buscar ’

S|
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11.9.2.21.Diagramas de actividades: Adicionar Taller

act Adicionar Taller /

Usuario Sistema Base Datos

Presionar Pantalla Gestion

Adicionar Taller Talleres

Desplegar Pantalla

1 Adicionar Taller

1

:

Introducir Datos X
del Tller | X
1

1

S Presionar Aceptar Adicionar Taller()
NO
Presionar Cancelar

Ejecutar
Consulta

Guardar datos de Taller

Mensaje:Se realizo con
exitola adicion del Taller

Mensaje Completar
Datos

Retornar Pantalla
Gestion Talleres




11.9.2.22.Diagramas de actividades: Modificar Taller
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act Modificar Taller /

Usuario

Sistema

Base Datos

Seleccionar un

Pantalla Gestion

Taller

Presionar

Talleres

Recuperar Datos

Modificar Taller

Modificar Datos

~\ del Taller

Desplegar Pantalla

De Taller

Presionar Aceptar

NO

‘ Presionar Cancelar )

Modificar Taller

Modificar registro de

Mensaje Completar
Datos

Taller

Mensaje:Se realizo con
exito la Modificacion del
Taller

Retornar Pantalla
Gestion Talleres

Ejecutar
Consulta

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
\
1
1
1
1
1
1
1
1
1

Modificar Taller()




11.9.2.23.Diagramas de actividades: Eliminar Taller
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act Eliminar Taller /

Usuario

Sistema

Base Datos

Selecionar un

ﬂ’antalla Gestion

Taller

Presionar Eliminar

Talleres

Taller

Confirmacion de

Taller

\{Mensaje: Desea Eliminar el

Eliminacion

S|
Presionar Aceptar

NO
Presionar Cancelar )

Recuperar Datos Taller

Ejecutar
Consulta

Eliminar Regw

Retorna Pantalla
Gestion Talleres

Eliminar Taller()




11.9.2.24.Diagramas de actividades: Ver Taller
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actVer Taller /

Ustario Sistema Base De Datos
S Pantalla Gestion Taleres

Wr}
(WMWWWHL— Recupera s de —

Confirmar accion &

‘ Taller

Mosirar Pantalla Ver

Realizar

3]
Presionar Imprimir

i

0

Talle

Hostrar formato de
Inpresion

Retoma Pantalla

hmmmmu

Gestion Talleres




NIVEL ACADEMICO
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11.9.2.25.Diagramas de actividades: Gestionar Nivel Académico

act Gestion Niveles Academicos /

Usuario

Sistema

Base de Datos

Seleccionar Control

Desplegar Pantalla

Academico (Nivel
Academico

Principal

Obtener Lista de

Niveles
Academicos

Cargar Lista de
Niveles
Academicos

Despliega Pantalla Gestion
Niveles Academicos

Presionar Buscar

Ejecutar
Conulta

Listar Niveles
Academicos()
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11.9.2.26.Diagramas de actividades: Adicionar Nivel Académico

act Adicionar Nivel Academico /

Usuario Sistema Base Datos

Presionar Adicionar
Nivel Academico

Pantalla Gestion Niveles
Academicos

Desplegar Pantalla Adicionar

Nivel Academico
I
1
Introducir Datos de !
Nivel Academico :
1
1
1
S presionr Acepr Guardar datos delNivel Adicionar Nivel
Academico Academico

Mensaje: Se realizo con
exito la adicion del Nivel
Academico

Ejecutar
Consulta

NO

Presionar Cancelar

H

Retornar Pantalla Gestion
Niveles Academicos
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11.9.2.27.Diagramas de actividades: Modificar Nivel Académico

act Modificar Nivel Academico /

Usuario

Sistema

Base Datos

Seleccionar un Nivel

Pantalla Gestion

Academico
Presionar

Nivel Academico

Recuperar Datos de

Modificar Nivel
Academico

Modificar Datos

= Nivel Academico
Desplegar Pantalla Modificar

Nivel Academico }

S|
Presionar Aceptar

NO

. Presionar Cancelar )

Nivel Academico

Modificar registro
Nivel Academico

Mensaje Completar
Datos

Mensaje:Se realizo con

exito la modificacion de
Nivel Academico

Retornar Pantalla

Gestion Niveles
Academicos

Ejecutar
Consulta

Modificar Nivel
Academico()
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11.9.2.28.Diagramas de actividades: Eliminar Nivel Académico

act Eliminar Nivel Academico/

Usuario

Sistema

Base Datos

Selecionar un

Pantalla Gestion

Nivel Academico

Presionar Eliminar |

Nivel Academico

Confirmacion de

Niveles
Academicos

Mensaje Desea Eliminar
el Nivel Academico

Eliminacion

Presionar Aceptar

Presionar Cancelar

Recuperar Datos
Nivel Academico

Eliminar Registro

Ejecutar
Congulta

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
\
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

Eliminar Nivel

Nivel Academico )

Retorna Pantalla
Gestion Niveles
Academicos

Academico()
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11.9.2.29.Diagramas de actividades: Ver Nivel Académico

act Ver Nivel Academico /

Usuario

Sistema

Base De Datos

Seleccionar un Nivel
Academico

Presionar Ver Nivel
Academico

Confirmar Accion a

Pantalla Gestion Niveles
Academicos

Recupera Datos de
Nivel Academico

[ Mostrar Pantalla Ver

Realizar

Presionar
Imprimir

Presionar Cancelar

Nivel Academico

Mostrar Formato de
Impresion

Retorna Pantalla

Gestion Niveles
Academicos

Ver Nivel Academico
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GESTIONES ACADEMICAS

11.9.2.30.Diagramas de actividades: Gestionar Gestién Académica

act Gestion Gestiones Academicas /

Usuario Sistema Base de Datos

Ejecutar
Congulta

Seleccionar Control
Academico(Gestion
Academica

Desplegar Pantalla
Principal

Obtener Lista de
Gestiones
Academicas

Cargar Lista de
Gestiones
Academicas /

Listar Gestiones
Academicas()

Despliega Pantalla

Gestiones Academicas

‘ Presionar Buscar ’
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11.9.2.31. Diagramas de actividades: Asignar Carrera

act Asignar Carreras /

Usuario

Sistema

Base De Datos

Seleccionar una

Pantalla Gestiones

Gestion Academica

Presionar Asignar i

Academicas

Desplegar Pantalla

Carrera

Ingresar datos Cupo
max y Cupo Min

Asignar Carreras

Presionar Aceptar

Presionar Cancelar

B

Guarda Datos de Carrera

Mensaje:
Completar Datos

Mensaje:Se realizo con
exito la Asignacion

Retorna a la Pantalla

Gestiones Academicas

Ejecutar Congulta

Asignar Carreras ()
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11.9.2.32.Diagramas de actividades: Adicionar Gestion Académica

act Adicionar Gestion Academica /

Usuario

Sistema

Base Datos

Presionar

Pantalla Gestiones

Adicionar Gestion
Academica

Academicas

Desplegar Pantalla

Introducir Datos de

Adicionar Gestion
Academica

Gestion
Academica
Sl g
Presionar Aceptar
NO

Presionar Cancelar

Mensaje Completar
Datos

Ejecutar
Congulta

Adicionar Gestion

Guardar datos de Gestion
Academica y,

Mensaje:Se realizo Con
exito la adicion de la
Gestion Academica

Retornar Pantalla

Gestiones Academicas

Academica




11.9.2. 33.Diagramas de actividades: Modificar Gestion
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Académico

act Modificar Gestion Academica /

Usuario

Sistema

Base Datos

Seleccionar una

Pantalla Gestiones

Gestion
Academica
Presionar

Academicas

Recuperar Datos
de Gestion

Modificar Gestion
Academica

Modificar Datos de

Academica

Desplegar Pantalla

Gestion
Academica

S|
Presionar Aceptar

NO

‘ Presionar Cancelar ,

Modificar Gestion
Academica

Modificar registro
Gestion Academica

Mensaje Completar
Datos

mensaje:Se realizo con

exito la modificacion de la
Gestion Academica

Retornar Pantalla
Gestiones
Academicas

Ejecutar
Consulta

Modificar Gestion
Academica()
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11.9.2.34.Diagramas de actividades: Eliminar Gestion Académica
act Eliminar GestionAcademica/
Usuario Sistema Base Datos

Selecionar una

Pantalla Gestiones

gestion
Academica

Presionar Eliminarl

Academicas

Mensaje Desea

Gestion
Academica

Confirmacion de

\ Eliminar la Gestion

Eliminacion

( Presionar Cancelar )

S
Presionar Aceptar

Recuperar Datos
estion Academic

Eliminar Registro

Ejecutar

Eliminar Gestion

Gestion
Academica

Retorna Pantalla
Gestiones
Academicas

Academica()
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11.9.2.35.Diagramas de actividades: Ver Gestion Académica

act Ver Gestion Academica /

Usuario Sistema Base De Datos

Selecionar una Gestion
Academica

Pantalla Gestiones
Academicas

Presionar Ver Gestion
Academica

Recupera datos de
Gestion Academica

Ver Gestion Academica

Confirma accion a Mostrar Pantalla Ver

realizar Gestion Academica

(Sl

Mosttrar Formato de
Impresion

Presionar
Imprimir

[NO]

Retorna Pantalla
Gestiones Academicas

Presionar Cancelar

[




CALIFICACIONES

11.9.2.36.Diagramas de actividades: Gestionar Calificaciones
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act Gestion Calificaciones/

Usuario

Sistema

Base de Datos

Seleccionar Control
Academico
Calificaciones

Desplegar Pantalla
Principal

Obtener Lista de

Calificaciones

Cargar Lista de
Calificaciones

Despliega Pantalla

Gestion Gestion
Calificaciones

‘ Presionar Buscar ’

Ejecutar
Consulta

Listar
Calificaciones()
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11.9.2.37.Diagramas de actividades: Adicionar Calificaciones

act Adicionar Calificacion /

Usuario Sistema Base Datos

Presionar Pantalla Gestion

Adicionar Calificaciones
Calificacion

Desplegar Pantalla

Adicionar
Calificacion

Ejecutar
Consulta

Introducir Datos de
Calificacion

Guardar datos de
calificacion

S Presionar Aceptar
Calificacion()

NO

Presionar Cancelar

Mensaje:Se realizo con
[a adicion de la
calificacion

Retornar Pantalla
Gestion Calificaciones




11.9.2.38.Diagramas de actividades: Modificar Calificaciones
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act Modificar Calificacion /

Usuario

Sistema

Base Datos

Seleccionar una

Pantalla Gestion

Calificacion |
Presionar

Calificaciones

Recuperar Datos

Modificar
Calificacion

Modificar Datos de

de Calificacion

Desplegar Pantalla

Calificacion

Sl
Presionar Aceptar

NO

‘ Presionar Cancelar )

Modificar Calificacion

Modificar registro de

k Calificacion

Mensaje Completar
Datos

Mensaje: Se realizo con

exito la modificacion de la
Calificacion

Retornar Pantalla
Gestion Licencias

Ejecutar
Consulta

Modificar
Calificacion()
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11.9.2.39.Diagramas de actividades: Eliminar Calificaciones

act Eliminar Calificacion

Usuario Sistema Base De Datos

Pantalla Gestion

Calificacion Calificaciones

Selecionar una

Mensaje Desea

Eliminar la Calificacion

Presionar Eliminar

Ejecutar
Consulta

Confirmacion de
Eliminacion

Recuperar Datos
deCalificacion

Presionar Aceptar

Eliminar Registro
de Calificacion

Retorna Pantalla
Gestion
Calificaciones

Eliminar Asiento
Contable()

Presionar Cancelar




11.9.2.40.Diagramas de actividades: Ver Calificaciones

Pagina | 196

act Ver Calificaciones /

Usuario

Sistema

Base De Datos

Seleccionar una
Calificacion

Presionar Vier
Calificacion

Usuario Confirma
Accion a Realizar

]

Presionar
Imprimir

Pantalla Gestion
Calificaciones

Recupera Datos de

Calificacion

Mostrar Pantalla Ver
Calificacion

Mostrar Formato de
Impresion

Retorna a la Pantalla

Presionar Cancelar

Gestion Calificaciones

Ver Calificacion
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TURNOS

11.9.2.41.Diagramas de actividades: Gestién Turno

act Gestion Turnos /

Usuario Sistema Base De Datos

Ejecutar
Consulta

Seleccionar Gestion
Turnos

Desplegar Pantalla
Principal

1 Obtener Lista de Turnos
( Cargar Lis@

Despliega Pantalla Gestion

Listar Turnos|()

Turnos

( Presionar Buscar )




11.9.2.42.Diagramas de actividades: Adicionar Turno
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act Adicionar Tunos /

Usuario

Sistema

Base Datos

Presionar Adicionar
Tumo

Introducir Datos
del Turno

NO

-

Pantalla Gestion
Turnos

Desplegar Pantalla
Adicionar Turno

S Presionar Aceptar

Presionar Cancelar

Guardar datos del Turno

Mensaje:Se realizo con
exitola adicion del Tumo

Retornar Pantalla

Gestion Tumos

Ejecutar
Congulta

Adicionar Tumo()




11.9.2.43.Diagramas de actividades: Modificar Turno
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act Modificar Turno /

Usuario

Sistema

Base De Datos

Pantalla Gestion

Seleccionar un
Turno J

)

Turnos

Recuperar Datos

Presionar
Modificar

Modificar Datos

del Turno

Desplegar Pantalla

del Turno )

S|
Presionar Aceptar
NO
( Presionar Cancelar )

Modificar Turno

Modificar registro de
Turnos

Mensaje:Se realizo con
exito la modificacion
del Turno

Mensaje: Completar
Datos

Retornar Pantalla

Gestion Turnos

Ejecutar
Consulta

Modificar Turna()




11.9.2.44.Diagramas de actividades: Eliminar Turno
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act Eliminar Turno /

Usuario

Sistema

Base Datos

Selecionar un

Pantalla Gestion

Turno } ~

Presionar Eliminari

Turnos

Mensaje:Desea

Confirmacion de

Eliminar el Turno

Eliminacion

Presionar Aceptar

Presionar Cancelar

Recuperar Datos
del Tumo

Eliminar Registro

Ejecutar
Congulta

Eliminar Turno()

TurM

Retorna Pantalla
Gestion Turnos
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11.9.2.45.Diagramas de actividades: Ver Turno

actVer Tumo /

Usuario Sistema Base De Datos

Seleccionar un

Turno ]
N\ Recupera Datos de
Presionar Ver Tuno Turno

[ Mostrar Pantalla Ver

Turno

Pantalla Gestion
Turnos

Ver Turno

Usuario confirma Aciion
a Realizar

Mostrar Formato de
Impresion

Presionar
Imprimir

Retorna Pantalla
Gestion Turno

Presionar Cancelar
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INSCRIPCIONES
ACADEMICO

11.9.2.46.Diagramas de actividades: Gestionar Académica

act Gestion Inscripciones/

Usuario Sistema Base de Datos

Ejecutar
Consulta

Desplegar Pantalla

Inscripcion Principal
Academico

Seleccionar

Listar Gestion
Academica()

Obtener Lista de Gestion

\ Academica

Cargar Lista de Gestion
Academica

Despliega Pantalla

Gestion Academica

( Presionar Buscar )

-y




ADICIONAR INSCRIPCION

11.9.2.47.Diagramas de actividades: Participantes por Carrera
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act Adicionar Inscripcion /

Usuario

Sistema

Base Datos

Selecciona Gestion y

Pantalla Gestion

Presionar Participantes ,

Academica

Desplegar Pantalla

Presionar

Participantes de
\ Carrera

INSCRIBIR

Mostrar pantalla
Inscripcion de

ntroducir Datos de

Participante

Inscricpcion

NO

Presionar Cancelar

Sl
Presionar Aceptar

N

Mensaje:Se

tal

exito lainscripcion

Guardar Datos de Inscripcion)

realizo con

Retornar Pantalla
Participantes de Carrer

Ejecutar
Congulta

Adicionar Inscripcion()
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11.9.2.48.Diagramas de actividades: Cambiar Estado Académico

act Cambiar Estado Academico /

Usuario

Sistema

Base Datos

Presionar Estado

Academico

Seleccionar
Estado Academico

NO

Presionar Cancelar

H

\/\3|

Pantalla
Participantes De

Carrera

Desplegar Pantalla
Cambiar Estado
Academico

Guardar Datos de Estado

S Presionar Aceplar

Academico

Mensaje:Se realizo con
exito el cambio de estado,

Retornar Pantalla
Participantes de carrera

Cambiar Estado
Academicor de
Participante




11.9.2.49.Diagramas de actividades: Cargar Notas
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act Adicionar Feriados /

Usuario

Sistema

Base De Datos

Presionar Notas

Introducir Datos de
Nota
Sl '
Presionar Aceptar
NO

Presionar Cancelar

H

\/\3|

Pantalla
Participantes De

Carrera

Desplegar Pantalla
Notas de Participante

< Guardar Datos de Notas

Mensaje:Notas Cargadas
Correctamente

Retornar Pantalla
Participantes de carrera)

Cargar Notas de
Participante




11.9.2.50.Diagramas de Actividades: Ver Boletin De Notas
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act Ver Boletin De Notas /

Usuario

Sistema

Base De Datos

arealizar

NO

Presionar Boletin

Selecionar accion

Presionar Cerrar

Pantalla

Participantes de
Carrera

Desplegar Pantalla

\ Boletin de Notas

S Presionar Imprimir

mprimir Boletin de

Mostrar Formato de
Imrpesion

Retornar Pantalla
Gestion Areas

Notas del participante
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11.9.2.51.Diagramas de actividades: Adicionar Pago

act Adicionar Pago /

Usuario Sistema Base Datos

Pantalla
Presionar Pago Participantes de
), Carrera

Desplegar Pantalla
Realizar Pago

Ejecutar
Consulta

Introducir Datos de
Pago

Adicionar Pago()

Guardar datos de Pago '_

Mensaje:Se realizo con
exito el pago

Sl
Presionar Aceptar
NO
Presionar Cancelar

Retornar Pantalla

Participantes De Carrera




11.9.2.52.Diagramas de actividades: Modificar Pago
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act Modificar Pago /

Usuario

Sistema

Base Datos

Modificar Datos

Seleccionar un

Pantalla

Participante )

Presionar

Participantes De
Carrera

Recuperar Datos

Modificar Pago

~\  dePago

Desplegar Pantalla

de Pago

Presionar Cancelar

Modificar Pago

Modificar registro

Presionar Aceptar

Centro Costo

Mensaje:Se realizo
con exito la

Mensaje: Completar o
modificacion del pagg

Datos

Retornar Pantalla

Gestion Centro Costos

D

Ejecutar
Consulta

Modificar Pago()
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11.9.2.53.Diagramas de actividades: Gestionar Temas o Contenidos Tematicos

act Gestion Temas /

Usuario

Sistema

Base de Datos

Seleccionar Carrera
(Temas)

Desplegar Pantalla

Principal

Ejecutar
Consulta

~| Obtener Listade |

Temas

Cargar Lista de
Temas

Despliega Pantalla

Gestion Temas

Presionar
Buscar

@ NO \/SI

>( Listar Temas() )
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11.9.2.54.Diagramas de actividades: Adicionar Temas o Contenidos Tematicos

act Adicionar Tema /

Usuario

Sistema

Base Datos

Presionar

Pantalla Gestion

Adicionar Tema

Temas

Desplegar Pantalla

7 ‘ Adicionar Tema

Presionar Aceptar

NO

—

Presionar Cancelar

Ejecutar
Congulta

\‘,, Guardar datos de Tema |

- Mensaje:Se realizo con
I B exito la adicion del Tema
Datos

Retornar Pantalla
Gestion Temas

>“ Adicionar Tema()
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11.9.2.55.Diagramas de actividades: Modificar Temas o Contenidos Tematicos

act Modificar Tema /

Usuario

Sistema

Base Datos

Seleccionar un

Pantalla Gestion
Temas

Tema /

Presionar

Recuperar Datos

Modificar

Modificar Datos

~\  del Tema

Desplegar Pantalla

del Tema }

Sl
Presionar Aceptar

NO

( Presionar Cancelar )

Modificar Tema

Modificar registro de
Tema

Mensaje: Completar
Datos

Mensaje:Se realizo con

exito la modificacion del
Tema

Retornar Pantalla
Gestion Temas

Ejecutar
Consulta

Modificar tema()
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11.9.2.56.Diagramas de actividades: Eliminar Temas o Contenidos Tematicos

act Eliminar Tema /

Usuario

Sistema

Base Datos

Selecionar un

Pantalla Gestion

Tema J

3

Temas

(Mensaje Desea Eliminar el

Presionar Eliminar

Confirmacion de

K Tema

Eliminacion

Sl
Presionar Aceptar

NO
( Presionar Cancelar )

Recuperar Datos del
Tema

Ejecutar
Consulta

Eliminar Tema()

Eliminar Registro de
Tema )

Retorna Pantalla
Gestion Temas
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11.9.2.57.Diagramas de actividades: Ver Temas o Contenidos Tematicos

act Ver Tema /

Usuario Sistema Base De Datos

Pantalla Gestion Temas

Seleccionar un Tema

' Recupera Datos del Tem
Presionar Ver Tema A
( Mostrar Pantalla Ver

Tema

J

Confirma Accion a

Realizar NN

Presionar Imprimir

Presionar Cancelﬁ\

Mostrar Formato de
impresion

Retorna Pantalla
Gestion Temas
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CARRERAS

11.9.2.58.Diagramas de actividades: Gestionar Carreras

act Gestion Carreras /

Usuario Sistema Base de Datos

Ejecutar Consulta

1

Desplegar Pantalla !
Principal !
1

Obtener Lista de Listar Carreras()
\ Carreras

Cargar Lista de
Carrera

Seleccionar Carrera
(Gestion Carrera)

4

Despliega Pantalla

Gestion Carreras

‘ Presionar Buscar ’




11.9.2.59.Diagramas de actividades: Adicionar Carrera
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act Adicionar Carrera

Usuario

Sistema

Base De Datos

a Carrera

NO

Presionar Cancelar

ntroducir Datos de

Presionar

Pantalla Gestion

Adicionar Carrera

Carreras

Desplegar Pantalla

| Adicionar Carrera

Sl Presionar Aceptar

Guardar Datos de Carrera

Mensaje: Se realizo con
exito la Adicion de la
carrera

Retornar Pantalla

Gestion Carreras

Adicionar Carrera()

Ejecutar
Consulta




11.9.2.60.Diagramas de actividades: Modificar Carrera
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act Modificar Carrera /

Usuario

Sistema

Base Datos

Seleccionar una

Pantalla Gestion

Carrera

Presionar

Carreras

Recuperar Datos

Modificar

Modificar Datos de

~\ deCarrera

Desplegar Pantalla

Carrera

Presionar Aceptar

NO
( Presionar Cancelar )

Modificar Carrera

Mensaje: Completar
Datos

Modificar registro

Carrera

Mensaje:Se realizo con

exito la modificacion de

la Carrera

Retornar Pantalla
Gestion Carreras

Ejecutar
Consulta

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
'
'
\
'
'
1
1
1
1
1
1
1

Modificar Carrera()
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11.9.2.61.Diagramas de actividades: Eliminar Carrera

act Eliminar Carrera /

Usuario

Sistema

Base Datos

Selecionar una

Pantalla Gestion

Carrera J

Presionar Eliminar|

Carreras

Mensaje Desea

Confirmacion de

Eliminar la Carrera

Eliminacion

Presionar Aceptar

Presionar Cancelar

Recuperar Datos
de Carrera

Eliminar Registro

de Carreras

Retorna Pantalla
Gestion Carreras

Ejecutar
Consulta




11.9.2.62.Diagramas de actividades: Ver carrera

Pagina | 218

act Ver Carrera /

realizar

Presionar Cancelar

Presiona Ver Carrera

Confirma accion a

Usuario Sistema Base De Datos
Pantalla Gestion Carreras
Recupera Datos de Ver Carera

Carrera

Mostrar Pantalla Ver

Presionar Imprimir

Carrera

Mostrar Formto de
mpresion

Retorna Pantalla

Gestion Carreras




11.9.2.63.Diagramas de actividades: Gestionar Roles
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act Gestion Roles /

Usuario

Sistema

Base de Datos

Seleccionar Gestion
Roles

Desplegar Pantalla
Principal

Obtener Lista de

Roles

Cargar Lista de
Roles

Despliega Pantalla

Gestion Roles

‘ Presionar Buscar ’

Ejecutar
Consulta

Listar Roles())




11.9.2.64.Diagramas de actividades: Adicionar Rol
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act Adicionar Rol /

Usuario

Sistema

Base De Datos

Presionar

Adicionar Rol

Desplega pantalla

< Adicionar Rol

Pantalla Gestion

Roles

NO

Presionar Cancelar

Guardar Datos del Rol

Sl :
Presionar Aceptar

Mensaje: Completar
Datos

Mensaje:Se realizo con
exito la Adicion del Rol

Retornar Pantalla
Gestion Roles

Ejecutar
Consulta
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11.9.2.65.Diagramas de actividades: Modificar Rol

act Modificar Rol /

Usuario Sistema Base De Datos

Ejecutar
Consulta

Pantalla Gestion
Roles

Seleccionar un
Rol

Presionar

Maodificar Rol

Recuperar Datos
del Rol

Desplegar Pantalla

Modificar Rol

Modifica Datos del
Rol

Guardar datos del
Rol

Modificar Rol()

Sl
Presionar Aceptar
NO

‘ Presionar Cancelar ’

Mensaje:Completar
Datos

Mensaje:Se realizo con
exito la Modificacion del
Rol

Retornar Pantalla
Gestion Roles




11.9.2.66.Diagramas de actividades: Eliminar Rol
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act Eliminar Rol /

Usuario

Sistema

Base Datos

Pantalla Gestion

Selecionar un Rol

)

Roles

Presionar Eliminar
Rol

Confirmacion de

Mensaje Desea

l Eliminar el Rol

Eliminacion

Sl

Presionar Aceptar

( Presionar Cancelar )

0

Recuperar Datos

del Rol )

Eliminar Registro
De Roles

Retorna Pantalla
Gestion Roles

Ejecutar
Consulta

Eliminar Rol()




11.9.2.67.Diagramas de Actividades: Ver Rol
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actVerRol /

Usuario

Sistema

Base De Datos

Seleccionar un

Rol

Presionar Ver Rol

Pantalla Gestion Roles

Confirmar accion a

Mostrar Pantalla Ver

realizar

Presionar Imprimir

Rol

Mostrar Formato de
Impresion

Retorna Pantalla Gestion

Presionar Cancelar

Roles

21 Recupera datos del Rol




11.9.2.68.Diagramas de actividades: Gestionar Anuncio
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act Gestion Anuncios /

Usuario

Sistema

Base de Datos

Seleccionar Anuncios

Desplegar Menu
Principal

~J Obtener Listade |

Ejecutar
Consulta

Listar Anuncios()

Anuncios

Cargar Lista de
Anuncios

Despliega Pantalla

Gestion Anuncios

Presionar Buscar




11.9.2.69.Diagramas de actividades: Adicionar Anuncio
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act Adicionar Anuncios /

Usuario

Sistema

Base De Datos

Presionar Adicionar

Pantalla Gestion

Anuncio

Anuncios

Desplegar Pantalla

Introducir Datos de

“"| Adicionar Anuncio

Anuncio

Sl .
Presionar Aceptar

Presionar Cancelar

NO

—

Guardar datos de Anuncio

Mensaje:Se realizo con
exito [a adicion del
Anuncio

Retornar Pantalla
Gestion Anuncios

Ejecutar
Congulta

T
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
\
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

Adicionar Anuncio()
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11.9.2.70.Diagramas de actividades: Modificar Anuncio

act Modificar Anuncio /

Usuario Sistema Base De Datos

Ejecutar
Consulta

Pantalla Gestion
Anuncios

Seleccionar un
Anuncio

Presionar

Modificar Anunci

Recuperar Datos

~\  de Anuncio

Desplegar Pantalla

Modificar Anuncio

Modificar Datos

de Anuncio J

Presionar Aceptar Modificar Anuncio()

Modificar registro de
l Anuncio

NO
‘ Presionar Cancelar , Mensaje Completar

Datos

Mensaje: Se realizo con

exito la modificacion del
Anuncio

Retornar Pantalla
Gestion Anuncios




11.9.2.71.Diagramas de actividades: Eliminar Anuncio
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act Eliminar Anuncio /

Usuario

Sistema

Base Datos

Selecionar un

Pantalla Gestion

Anuncio

Presionar Eliminari

Anuncios

Mensaje Desea Eliminar el

Confirmacion de

Anuncio

Eliminacion

Presionar Aceptar

Presionar Cancelar

Recuperar Datos
De Anuncio

Eliminar RegistroL

de Anuncio

Retorna Pantalla
Gestion Anuncios

Ejecutar
Congulta

Eliminar
Anuncio()




11.9.2.72.Diagramas de actividades: Ver Anuncio
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act Ver Anuncio /

Usuario

Sistema

Base De Datos

Seleccionar un Anuncio =

J

Pantalla Gestion Anuncios

Recupera Datos del

Presionar Ver Anuncio

Confirmar Accion a

= Anuncio

Mostrar Pantalla Ver

realizar

(NO)

Presionar Cancelar

[S1]
Imprimir

Anuncio

Mostrar Formato de
Impresion

Retorna pantalla Gestion

Anuncios

>l‘ Ver Anuncio




11.9.2.73.Diagrama de Actividades: Listar Reportes
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act Reportes /

Usuario

Sistema

Base De Datos

Selecciona Academico

0 Administrativo

Click Reportes

Seleccciona Datos de

Obtener
listado de

Reportes

G

Reporte

(81

(O]

( Presionar Cerrar )

GENERAR

Cargar Lista de Reportes

Mostrar Archivo de
Reporte

>|‘ Listar Reportes




Pagina | 230

11.9.2.74.Diagrama de Actividades: Listar Reportes académicos

act Reporte Academico /

Usuario Sistema Base Datos

Selecciona Academico
(Participantes)

4< Click Reportes )

Desplegar Pantalla

- Listado de Reportes

Listar Reporte
Academico

Selecciona Datos de

Reporte a Generar
-
Presionar
GENERAR
[NO]
Presionar Cerrar

Desplegar Reporte En
formato PDf
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11.9.2.75.Diagrama de Actividades: Listar Reportes Administrativos

act Reporte Administrativo/

Usuario

Sistema

Base De Datos

Selecciona Administrativo
(Pagos)

4( Click Reportes )

Desplegar Pantalla

Selecciona Datos de

| Listado de Reportes

Reporte a Generar ]
-
Presionar
GENERAR
INO]
Presionar Cerrar

Desplegar Reporte En
formato PDf

Listar Reporte
Administrativo
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11.10.Diagramas De Secuencia
11.10.1.Introduccion

Un diagrama de secuencia muestra una interaccion ordenada segun la secuencia
temporal de eventos. En particular, muestra los objetos participantes en la interaccion
y los mensajes (llamadas a métodos) que intercambian segun su secuencia en el

tiempo.

Frecuentemente estos diagramas se ubican bajo los casos de uso 0 como componentes
en el modelo para ilustrar un escenario, un conjunto de pasos comunes que se siguen

en respuesta a un evento externo y que genera un resultado

El modelo incluye, qué inicia la actividad en el sistema, qué procesamiento y cambios

ocurren internamente y qué salidas se generan.

Muchas veces las instancias de los objetos se representan usando iconos
especialmente estereotipados; existen iconos para objetos de interfaz, controladores,

entidades persistentes, etc.
11.10.1.1.Proposito

Los diagramas de secuencia se usan para mostrar la interaccion entre los usuarios, las
pantallas y las instancias de los objetos en el sistema. Proveen una secuencia del paso

de los mensajes entre los objetos a lo largo del tiempo.
11.10.1.2.Alcances

= Los diagramas de secuencia muestran graficamente las interacciones del actor
y de las operaciones a las que dan origen.

» Los diagramas de secuencia muestra un determinado escenario de un caso de
uso, los eventos generados por actores externos, su orden y los eventos

internos.
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11.10.2.DIAGRAMAS DE SECUENCIA

11.10.2.1. Diagrama de Secuencia: Ingresar Al Sistema

sd Ingresar al Sistema Sidmia/

0 00 o o0 O O

USUARIO Principal Principal Login Ingresar al Sistema Mensaje Manejador Usuario Dato
: 1 1 1 1 Principal 1
'
| 1 CIickAccleder al Sistema : : : :
t T | | I
| | | |
2:Acceder()
| | | |
| t t
I , -
| ?i: Retorna Pantalla "Principal Acceder"
1 L
'

:4:Solicita Datlos(Usuan'o y Clave
< 1
(] ]
1 T T

:5:Introduce Datos (Usuario y Clave) y Presiona Acceder |
T

6.Valida Datos (Ulsuario y Clave)

:7.Buscar Datos (Usuario y Clave)

:8.Datos (Caride)

:9.Buscar

Login y Clave)

;
|
I
I
I
|
I
I
|
|
I
I
|
I
I
I
|
I
|
)

I
:10.Datos(Login y Clave)

- 1

! Wy T
:11. Si el usuario existe:Mostrar Menm}e de Bienvenida : |
| ] I |
:12. Desplegar "Pantalla Principal" | |
< } I I } | |

hd
I I I I
: : :13:Si el usuario no elxilste Retorna "Pantallflx\ Principal Login" : :
<
| = |T| | L | |
:14:Presionar Click Cerrar ! ! | ! !
o | | | | | | |
> | | | | | |
I s jel s | | |
:15:Se Desconecta del sistema |

| 1 | | 16:Salir) | |
T T T | |
| ! ! | |
| :17:Retoma "Pantalla Principal Login" | |
[ | | I I
o™ T T | |
e | | | | |
! | | | 1 1 1 |
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PERSONAS
USUARIOS

11.10.2.2. Diagrama de Secuencia: Gestionar Gestion Usuarios

sd Gestion Usuarios /

f 10 10 0 0 00

USUARIO Interfaz Gestion Usuarios Mensaje Manejador Usuario Rol Dato
: | Principal |

1
| :1:Selecciona Gestion Usuarios I !
1 ’_ |

1
2.Conaulta Listado de UgJariosListar()

:3.Recupera Datos (Camet,Nombre,Ap,Am
|

4.5i existe er+ra| recuperar; Mostrar|

1
T
|
|
|
|
|
|
: ensaje de Ermor
|

|
:5.5i no existe error al recuperar.Desplegar Pantalla "GESTION USUARIOS"
1

6.Clicken Buscar : Ingresql (i)

|
|
|
7.Buscar usubrio por Ci

— — — — 1

q |
8.Recupera Datos(Ci,NorInbre,Ap,Am)

4’D

I

|

|

|

| I
| 9.Recupera Datos(CodR)
| }
|

|

|

|

|

|

|

|

10.Recupera (Login y Clave)

|

11.Datos encontrados((::i‘Nombre,Ap;Am,RoI;D

7 '

12.§ Existe error al Buscar|No se ecuentran resultados |
[947 |
|
| |
13.5i no exise error|al Buscar Mostrar Pantalja (Ci,Nombre,Ap,Am,RoI,Pato) con usuario enconﬁrado
L]‘ I |
|
|
|

to)

—_— ] —S —|—




11.10.2.3. Diagrama de Secuencia: Adicionar Usuarios
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sd 2. Adicionar Usuario /

|
| 1.Click ADICIONAR usuarici
1 ’...

Adicionar()

Mensaje

4.Solicita Datos
(Ci;Nombre, Ap; Am;Fnacifm/Sexo;Foto, Direccion,
Telefono;Email,Descripeipn)

5.Introduce Datos

|
:6.Presionar "Aceptar

"

(Ci;Nombre,Ap;Am;Fnacim Sexo;Foto,Direccion, Tele

|
|
|
|
I
1
A

:3.Desplegar Pantalla "ADICIONAR USUARIO"

|
no;Email,Descripcion)

|
14 Retoma Pantalla] GESTION USUARIOS"

Ij‘i

T |
|

: > 7.Adicio

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

| 1L.Datos CorrectosMe

|

: 12 Retoma Pantalla "GE$TION USUARIOS'
13 Presionar ICANCELAR" '

} g

1
t
|
|
|
|
|
|
|
|
nIaUsuario()
T
|
|
|
|
|
|
|
|
|

, . - .
ije Se realizo con exitoyla adicion del usuario

—_———_— - - ——

f 0 10 10 0 0

USUARIO Interfaz Gestion Usuarios  Adicionar Usuario Manejador Usuario
|

Principal

|
8.Valida Datos Usuailio

|

!
9.Guarda Datos(Ci,Nombre,Ap,Am,F nacim,Sexo,Foto;
Direcion),TeIIefono,lEmaiI,Descripcion

10.Exito
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11.10.2.4. Diagrama de Secuencia: Modificar Usuarios

sd Modificar Usuario /

i 0 0 10 O O

Administrador Gestion Usuarios Modificar Usuario Mensaje Manejador Usuario
| Principal
! I

|

|

. o ] | |
:Presionar "Modificar" Usuario X |
| |

|

|

ModificarUsuario()

:Exito

|
|
|
|
|
|
::Si existe error al obtelner datos Mensaje de error
|

I
:Si no existe error Desplegar Pantalla "Modificar Usuario
L t
|
:Solicita Datos (Ci,Nombre,Ap,Am, fecha NacimISexo,Direccion,TeIefono,Email)
|

[T* 1 !
| [ L

:Ingresa Datos (Ci,Nombre,Ap,Am, fecha Nacim,SIexo,Di reccion,TeIefonlo,EmaiI) |

|

! |

'

‘Presiona "ACEPTAR" :
|
|
|

e

:Modificar Usuario ()
T

|

|

|

|

|

!

|

|

| | :Valida Datos
| |

| |

| :Datos No Validos Mensaje de error
|

|

|

|

|

|

|

]

:Datos Validos Menaﬁjeﬁe realizo con exito la Modificacion del Usuario)
<

Llama ala Paé;ina "Prinicipal"
|
. :Retorna Pantalla "Gestion Usua{rios"
N I
| | |

_ Retorna Pantalla "GESTION USUARIOS"
<
:Exito )
1 T T

| ‘Exito | |

| |

| |

: ‘Exito | :Guarda Registro de usuarig (Ci,Nombre,Ap,Am, Fecha

| Nacim,Sexo,Direccion,Telefono,Email)

| |

| 1

|

| )

| g :Exito

I [

|

| _, :Exito |

| [l |

| T |

| g Exito | !

! o~ ! !

| L | |

| :Presionar "Cancelar’ | |

| | | |

| | | |

| | |

| |

| |

| |

1 |
4 I
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11.10.2.5. Diagrama de Secuencia: Eliminar Usuarios
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11.10.2.6. Diagrama de Secuencia: Ver Usuarios

sd Ver Usuario /
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PARTICIPANTES

11.10.2.7. Diagrama de Secuencia: Gestionar Participantes
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11.10.2.8. Diagrama de Secuencia: Adicionar Participante
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11.10.2.9. Diagrama de Secuencia: Modificar Participante
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11.10.2.10. Diagrama de Secuencia: Eliminar Participante
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11.10.2.11. Diagrama de Secuencia: Ver Participante
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11.10.2.12. Diagrama de Secuencia: Ficha Participante
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11.10.2.13. Diagrama de Secuencia: Historial Participante
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FACILITADORES

11.10.2.14. Diagrama de Secuencia: Gestionar Facilitadores
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11.10.2.15. Diagrama de Secuencia: Adicionar Facilitador
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11.10.2.16. Diagrama de Secuencia: Modificar Facilitador
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11.10.2.17. Diagrama de Secuencia: Eliminar Facilitador
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11.10.2.19. Diagrama de Secuencia: Gestionar Talleres
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11.10.2.21. Diagrama de Secuencia: Modificar Taller
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11.10.2.22. Diagrama de Secuencia: Eliminar Taller
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11.10.2.23. Diagrama de Secuencia: Ver Taller
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NIVEL ACADEMICO

11.10.2.24. Diagrama de Secuencia: Gestionar Nivel Académico.
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11.10.2.25. Diagrama de Secuencia: Adicionar Nivel Académico.
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11.10.2.26. Diagrama de Secuencia: Modificar Nivel Académico.
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11.10.2.27. Diagrama de Secuencia: Eliminar Nivel Académico.
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11.10.2.28. Diagrama de Secuencia: Ver Nivel Académico.
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11.10.2.29. Diagrama de Secuencia: Gestionar Gestiones Académicas
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11.10.2.31. Diagrama de Secuencia: Adicionar Gestion Acadéemica
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11.10.2.32. Diagrama de Secuencia: Modificar Gestion Académica
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11.10.2.33. Diagrama de Secuencia: Eliminar Gestion Academica
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11.10.2.35. Diagrama de Secuencia: Gestionar Calificaciones
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11.10.2.36. Diagrama de Secuencia: Adicionar Calificaciones
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11.10.2.37. Diagrama de Secuencia: Modificar Calificaciones.
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11.10.2.38. Diagrama de Secuencia: Eliminar Calificacion.
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TURNOS

11.10.2.40. Diagrama de Secuencia: Gestionar Turnos
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11.10.2.41. Diagrama de Secuencia: Adicionar Turno

sd Adicionar Turno /

X

USUARIO
|

Adicionar Tumo
|
|
|

:Presiona Click "AD;ICIONAR" Tumo

o 10 10

Gestion Tumos

Mensaje

O O

Manejador Turnos
Principal |
|

|
|
|
|
|
|
|
| &

:Desplega Pantalla "GESTION TEMAS"

|
|
|
|
|
AdicionarTurno() :

Exito()

e

:Solicita Datos (Nombre, Descripcion,Horarios)

7

1
:Ingresa Datos (Nombre, Descripcion,Horarios)

—1

d

t
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
| &

:Datos Validos

T
I
I
I
I
I
I
:ngona"ACEPTAR1
I

; |
[ AdicionarTurno()
t

————

:Datos no Validos (Mensaje de error)

1
ensaje (Se realizo con exito la adicion del Tumo)

:Valida Datos

1 <l
<
:Retorna Pantalla "GESTION TURNOS"
:Exito
T T
:Exito | |
|
:Exito |
:Guarda Registro de Tumo (Nombre,Turno,Horarios)
1
< :Exito
[T
:Exito

g :Exito

[~

1
:Retoma Pantalla "GESTION TURNOS"

L

:Presiona "CANCELAR"

——

:Llama a la Pagina "Principal"

P —

A

._E___________________________




11.10.2.42. Diagrama de Secuencia: Modificar Turno
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11.10.2.43. Diagrama de Secuencia: Eliminar Turno
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INSCRIPCIONES
ACADEMICO

11.10.2.45. Diagrama de Secuencia: Gestionar Gestiones académicas
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11.10.2.46. Diagrama de Secuencia: Gestionar Participantes por Carreras
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11.10.2.47. Diagrama de Secuencia: Gestionar Cambiar Estado Académico
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11.10.2.48. Diagrama de Secuencia: Gestionar Cargar Notas
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: :Datos Validos Melilsaje (Notas Cargadas Correctamente) :
<
| N |
| |
| __ :Retoma Pantalla "Participantes de Carrera" :
<
|
N |
] L i |
| i | | |
| :Exito | | |
| | |
| e 1 |
| :Exito |
| !
: :Guarda registro de Notas (Asistencia,Con(l)cimiento,Presicion,Proceso)
|
|
| :Exito
|
|
|
|
|
: L :Exito
I Ny i
|
|
|
|
|
|
|
|
I
|
!
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11.10.2.49. Diagrama de Secuencia: Modificar Notas

sd Modificar Nota

X O o O O QO O

USUARIO Participantes de Carrera Modificar Notas del Mensaje Manejador Nota Participante
: | Participante | Principal | |
| | | | | |
: ! :Presionar Click "Nota" Participante ! | : :
U T U
| | | | |
| | | :Adicionar Nota() | |
| | | | |
| | | |
| | | . |
| | | < :Exito |
| | | [1 |
| | | |
1 | 1 :Obtener Patticipante |
| | | |
| | . ! .
| : | A:Datos (Ci,;Nombre y Apellidos, Rude)
| ' | < T
| :Si Existe error al obtener lps datos Mensaje de error |
| | | | |
| | | |
: :Si no existe error Despellgar Pantalla "ModificarlNotas del Participante” : :
1 [ + 1 1
:Solicta Datos a Modificar (As'lstencia.Conocimiento.Proceso) : : :
¢ 4 | | |
<
] I I L I I
:Ingresa Datos (Asistencia,Conocimiento,Proceso) | : | : :
L |
| | | | |
| :Presiona "Aceptar” | | | |
| | I | |
| | | | |
| L | | | |
| :Modificar Nota() | | |
| T | |
: : :Valida Datos : :
| | | |
| | | |
| :Datos no Validos Mensaje de errori | |
| | |
| I |
: :Datos Validos Mensaje de confin;macion (Se realizo con exito la modificacion del la nota) :
<
I - I I
| | | |
| g :Retoma pantalla "Participantes de Carrera" | |
<
| |
| |
:Exito | |
1 [ [
. T | |
! Exito | | | 1
| I | |
| | | |
! :Exito | ! !
| - | |
: :Guarda registro Nota I(Nombre,Pondera\cioln)
| L |
| |
| e |
| < :Exito |
| 1 I
| |
| - :Exito | |
| o« | |
| T | |
| . :Exito | | |
| o< | | |
| T I | |
: :Presionar "CANCELAI?" : : :
| | | | |
| L | | | |
! :Llama a la Palgina Principal | | |
| L | |
| | | |
| » | | |
[ :Retorna Pantalla "Participantes De Carrera” | |
o™= | | |
T | T | T | |
| 1 ' 1 ' 1 1
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11.10.2.50. Diagrama de Secuencia: Adicionar Pago

sd Adicionar Pago /

USUARIO Gestion Academica Participantes De Carrera  Adicionar Pago Mensaje Manejador Pago Inscripcion Participante Carrera Nivel Academico Tumo

! | | I I Principal I I I I I I

Selecciona Gestion Acade‘m\ca } } } } } } } } } }

: > I I I I I I I I I I

| | | | | | | | | |

| ListarGestionAcademica() | | | | | | | |

+ + + | | | | | |

| | | | | | | | |

| | | | b ! d | | | |

| | | | Obtener (Codcar) | | | |

| | | | | | | |

| | | | ! | | |

I I I < | Exito | I I

| | | I I I | |

Retorna Pantalla "Gestion Academica” Con Lista de Carrerras ! ! ! ! !

o | | | | | | | | |

I~ [l [l [l | | | | | |

‘ Presiona Click"PARTICIPANTES"( ! ! ! ! ! ! !

1 I | ! | | | | | |

T T T T ! ! ! ! ! !

| ! ! ! | | | | | |

| :Desplega Pantalla "PARTICIPANTES DE CARRERA"(Nombre,Rude,EstadoAcademico) | | | | | |

\ a t + { \ \ \ \ \ \

| | | | | | | | |

| :Presiona Click "PAGOS" | | | | | | | | |

+ + + + | | | | | |

| | | | | | | | | |

| | | | AdicionarPago()| | | | | |

| | | | | | | | |

| Desplega Pantalla "ADICIONAR PAGO" (Nombre Monto,Concept | | | | | |

| | & + | | | | | |

| | | | | | | | |

Solicta Datos (Fecha,Monto, Concepto) } } } } } } }

| | L | [} | | | | | |

:Ingresa Datos (Fecha,Monto,Concepto) [ | | | | | | | |

T T | | | | | | | |

| | :Presiona "ACEPTAR" | | | | | | !

| | | | | | | | | |

| | | | | | | | | |

| | [ ! | | | | | | |

| | AdicionarPago() L | | | | | |

| | | | | | | | |

| | | Valida Datos | | | | | |

| | | | | | | | |

| | | | | | | | |

| | Datos No Validos Mensaje de error; | | | | | |

| | t]% | | | | | |

| | | | | | | |

} Datos Validos Mensaje (S realizo con exitoa Adicion del Pago) } } } } } }

I I ‘ ‘ [ I I I I I I

! Retona Pantala "PARTICIPANTES DE CARRERA' | | | | | |

| | | | | | | |

| | | | | | |

| | | | | | |

! Exito | | | | | |

| | | | | | |

| T T | | | | | |

I I Exito . | | I I I I I I

| | | | | | | | |

| | | | | | | | |

| | | | | | | | |

\ \ Exito \ \ \ \ \ \

| | | | | | | |

} } Guarda Regiso ({e Pago (Fecha‘Mor}m,Cuncepm) } } } }

| | | | | | |

| | | | | | |

| | € | | | | |

| | | | | | |

| | | | | | |

| | o Exito | | | | | |

| | | | | | | |

| | | | | | | |

! ! Exito) | | | | | I I

| | i | | | | | | |

| | ; | | | | | | | |

| | :Presionar "CANCELAR' | | | | | | |

| | | | | | | | | |

| | | | | | | | | |

} } ‘Llama a la Pagina "Principal” _ | } } } } } }

| | | | | | | | |

! ! Retoma Pantalla "GESTION ACADEMICA" ! ! ! ! ! !

| | 1 Il | | | | | |

I 0 | ] I I I I I I

T | | I | | | | | | | |

! I I I I | I I I I I I

! | | | | | | | | | | |

! | | | | | | | | | | |

! I I I I I I I I I I I

! I I I I | I I I I I I

! | | | | | | | | | | |

! | | | | | | | | | | |

! I I I I I I I I I I I




11.10.2.51. Diagrama de Secuencia: Modificar Pago
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X

USUARIO

sd Modificar Pago /

o 10 O 0 O O

Gestion Academica Participan

:Solicita Datos a Modificar (Fecha,
1

Q

e

1
:Ingresar Datos (Fecha,Monto.

:Retorna Panltallla "Participantes (Iie Carrera”

tesde Carrera  Modificar Pago Mensaje Manejador Pagos Participante
| | | Principal | |
' '

:Presiona}r Click "Pagos" Partici pante : : : :
t t t | |
| | | | |
: : : Modificar Pago ! :
| | | |
| | | i |
| | | < ‘exito |
| | | [1 |
| | | . |
| | | :Obtener Participante () |
| | | |
| | | |
| | | :Datos (CodPar)
| | | e
| :Si existe error al obtener Datos Mensaje de ero |
| | | | |
| | | |
| | | |
| :Si no existe error Desplegar Pantalla "Modificar Pago’| | |
| < t | |
| | | |

Monto,Concepto) | | |
4 | | |
| L | L] | |
! | | | |

,Concepto) | | : | |
| | | |
| :Presiona "ACEPTAR" : | |
| | | | |
| | | | |
| L | | | |
| :Modificar Pago () | | |
| T | |
| | :Valida Datos | |
| | | |
| | | |

'
: :Datos no Validos Mensaje de ero : :
| [:147 | |
| | |
| :Datos Validos Mensaje de Confirmacion (Se realizo con exito la Modificacion del Pago] |
| L I |
<
| N I I
:Retorna Pantalla "P. ip de Carrera'| | |
| @ | |
o | |
| |
:Exito | |
] [ [
oy T | |
! :Exito | 1 | |
| | | |
| | | |
! ‘Exito ! ! !
| | |
| | |
| :Guarda Registro de Pago (Fecha,Monto,Concepto)
| 1
| |
| . |
| o Exito |
| [ |
| |
| o Exito | |
| o« | |
| T | |
| o :Exito | | |
| o< | | |
| —~ | |
| :Presionar "CANCELAR" : | |
| | | | |
| | | | |
! | ! !
| :Llama a la pagina "Principal ! | |
| | |
| | |
| | |

o | |
| | |
I I I




11.10.2.52. Diagrama de Secuencia: Gestionar Boletin De Notas
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sd Boletin De Notas /

|

USUARIO
|

0 0OIOOOQ0OO Q0 Q0

Gestion Academicas Participantes por CarreraBoletin de Notas ~ Mensaje Notas Del Participantblanejador  Inscripcion  Participante - CareraGestion Nota Niveles Academicos Tumo
| | | | | Principal | | | | | |
: | | | | | | | | | | | |
| ! Selecciona "Gegtion Academica” ! ! | : : : : : :
| | | | | | | | | | |
: : : : : LigarCareraGestion() : : : :
| | | | | | | | | |
| | | | 1:Obtener Datos (Carera, Costo,Plazas, Inseritos Participantes) | | |
| | | | | < | | | |
| | | | | | | | | |
| | | | | '|l'-I | | | | |
| :Presiona Click'Particip | | | | | | | | |
T T T T T | | | | | |
| | | | | | | 11.pmuestra pamalla pdf | |
| I ‘Retoma Pantalla "Participantes Por Carrera" | | | | | |
| « T T T | | | | | |
| | | | | | | | |
| Presona | | | | | | | |
| "Boletin” | | | | | | | | |
| | | | | | | | | |
: : : : :Obtener (CodPar) ! : : : :
| | | | | | | | | |
1
: : : : : :Datos (Ci, Ap,Am.Nombre, Sexo) : : : :
| | | | | lj | | | |
| | | | | 1 1 | | | |
| | | | | :Obtener (CodGes CodCar) | | | |
| | | | | [l [l | | |
| | | | | | | | | |
| | | | | | _:Datos (Gestion, Carrera) | | |
| | | | | ¢ I | | |
| | | | | | | | | |
| | | | | I :Obtener (Codins Codcal,Codges) | | |
| | | | | f f T | |
| | | | | | | | | |
! ! ! ! ! ' _,Datos (Gestion,Calificaciones) ! !
| | | | | < t t | |
| | | | | |'I‘I | | | |
: : : : : : : :Obtener (CodNiv) : : :
| | | | | | | | | |
| | | | | | | ! | |
| | | | | | ¢ I D I |
| | | | | ) | | | |
| | | | | | | | | | |
1 1 1 1 1 | | :Obtener (CodTur) | | |
| | | | | [l [l [l [l [l
| | | | | | | | | |
| | | | | [ | | :Datos (Nombre) |
| | | | | d T T T T
| | | | | | | | | | |
| | | | | ) 1 K ) 1 1
| | | | | :OhlenerIDalos(Cl,Ap,AmlNombre,Gesnop,CarreraNwel‘Cahj\cacwon,Ponderacqu‘Nola)
| | | | | i lJ | i i i
: : :Si existe error al obtener Datos Mensaje de ermor | : : : : |
1 1 1
| | | | | | | | |
| | | | | | | | | |
| | | :Si no existe Error Mostrar Pantalla "Boletin de Notas" (Ci.Ap,Am Nombre, Gestion Carrera,Nivel Calificacion,Ponderacion,Nota)l |
| | 1 ¢ } I “ | | | | | |
I I a | | I I I I I I
T I I I I I | I I I I I I
! | | | | | | | | | | | |
! | | | | | | | | | | | |
! | | | | | | | | | | | |
| ' ' ' ' ' . ' ' ' ' ' '
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TEMAS

11.10.2.53. Diagrama de Secuencia: Gestionar Temas

sd Gestion Temas /

i 0 0 0 0 O 0O

USUARIO Principal Gegtion Temas Mensaje Manejador Tema Carrera
I I I I Principal I I
I I I I | I I
! | :Selecionar Temas | | | |

1 1 1 | |
| | | | |
: : : ListarTemas() ' :
| | | ) |
| | | o :Exito |
| | | T |
| | | |
| | | :Obtener(codcar) |
| | | T
|
: : : :Datos (pombre)
| | | |.J< 1
| | - . |
| | :Si exigte error Mensaje de error | |
| | ¢ | |
| [ [ |
| :Si no existe error Desplegar Pantalla ombre, Descripcion,Carrera) |
Si i Desplegar Pantalla "GESTION TEMAS"(Nombre,Descripcion,C
| | & ] | |
| = | i | |
) . | | | | | |
:Presiona Click "BUSCAR" Ingresar Nombre | | | | |
| | | | |
| | | | |
| :Buscar Tema por Nombre | | |
| I | |
| | | |
: : ListsTema() o | :
| | |
I I o Exito I
| | T¢ |
: :Si existe errorlal Buscar Mensaje de error | :
| Ijq— | |
| | |
| ! | |
| :Si no existe error al Buscar Degplegar Pantalla’GESTION TEMAS" | |
| | | |
| | | | |
:Presionar Boton"CERRAR" | | | | |
| | | | |
| | | | |
| :Salir | | |
| T | |
| | | |
: : :Se Desconecta del Sigema :
| | |
I I :Exito I
| | [ |
| | |
| ! | |
| ‘Retorna Pantalla "GESTION TEMAS" | |
-
o [ I L I
T | I | ] | |
| ' ' ' . ' '
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11.10.2.54. Diagrama de Secuencia: Adicionar Tema

sd Adicionar Tema /

P00 0 O O 0O

USUARIO Gestion Temas Adicionar Tema Mensaje Manejador Tema Carrera
| Principal |
! |
Presiona Boton "ADICIONAR" Tema() !

! !
! ! !
| | |
| | |
! ! ! !
! ! | - |
| | | AdicionarTema() |
! ! ! !
! ! ! . !
| | | L :Exito |
! ! ! - !
! ! ! !
| | | :Obtener (Codcar) |
! ! ! T
! ! ! .
| | | P :Datos (Nombre)
I I I [T
: : :Desplega PantaIIaI"ADICIONAR TEMA"
<l
! ‘ T
:Solicita Datos (Nombre,Descripcion,Carrera) !
< T
[ 1 o L | 4
:Ingresa Datos (Nombre,Descripcion,Carrera) | | |
" | |
:Presiona "ACEPTAR" |
! I
; | |
[ - I
:AdicionarTema() |
I
:Valida Datos

|
|
|
1
:Datos no Validos Mensaje de error

:Datos Validos Mensaje (Se realizo cop exito la adicion del Tema)

N
1
|
|
|
|
|
|
|
|
|
!
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I

S

1l
<
:Retorna Pantalla "GESTION TEMAS"
<
:Exito )
T T
Exito() | |
!
!
Exito() |
Guarda Registro de Tema (Nombre Descripcion,Carrera)
L
L :Exito
<
< :Exito
[1
< :Exito
[1

:Presiona ”CANCEL?\R”
!

|

:Llama a la Pagina "Principal"
[l
|

:Retoma Pantalla "GESTION TEMAS"

A

N




11.10.2.55. Diagrama de Secuencia: Modificar Tema

Pagina | 287

sd Modificar Tema /

X

O

O

IO

O

O

USUARIO Gestion Temas Modificar Tema Mensaje Manejador Tema Carrera
: 1 1 1 Principal 1 1
| : :Presionar Click "Nllodificar' Tema : : : :
* T T T | |

| | | . " | |
| | | :Modificar Tema() | |
| | | |
| | | |
: : : L :Exito :
<
I I I [J L I
| | | ! |
| | | :Obtener (Codcar) L
| | | |
| | | 1
| | | . :Datos (Nombre)
| | ! L I
| | :Siexiste error al obtener los datos Mensaje de error |
| | | | |
| | | |
: :Si no existe error Dgspelgar Pantalla "MODIﬁICAR TEMA" (Nombre,Descripcion,Carrera) : :
1 T t 1 |
:Solicita Datosa Modiflicar (Nombre.Descripcion,(ltarrera) : : :
<
o<« T 1 1 1
! o | T | |
:Ingresa Datos (Nombre,Descripcion,Carrera) | | | | |
T | | | |
! :Presiona "ACEPTAR" 1 ! !
1 1 | 1 1
| | | | |
. <] . | i i
] [ :Modificar Tema () | ] ]
| 4 | |
| | | |
| | :Valida Datos | |
| | | |
| | | |
I :Datos no Validos Mensaje de error I I
| | | |
| [} ¢ | |
| | | |
| :Datos Validos Mensaje (Se Realizo con exito | odificacion del Tema) |
| Bl | |
| | |
I :Retoma Pantalla "GESTION TEMAS" I I
< | |
| |
Exi | |
-Exit
xito | |
L L | |
| . | | | |
1 :Exito 1 | 1 1
| | | |
1 ) | 1 1
I :Exito 1 I I
| 1 1
| :Guarda Registro de Tema (Nombre,Descripcion,Carrera)
| | |
| |
| |
| . :Exito |
' mpy '
| |
! - :Exito ! !
| o< | |
1 L 1 1
: . :Exito : : :
<
| (] L | | |
: :Presionar "Cancelarl" : : :
| | | | |
1 | | 1 1
] :Llama a la Pagina "Principal” | ] ]
| | | | |
| | | |
[ :Retorna_Pantalla "Gestion Temas' | |
o<« T | |
— | | | |
: 1 1 1 | 1 1




11.10.2.56. Diagrama de Secuencia: Eliminar Tema
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sd Eliminar Tema o Contenido Tematico/

i 0 O O

usuario Gestion Temas Mensaje Manejador
| Principal
I I

|
|
Presionar Clic "Eliminar Tema"() ’_I

:Desplegar Mensaje de alerta (Desea Eliminar el Tema)

! AP —
|
|
:Solicita Confirmacion (Aceptar/Cancelar)
I
| T T
:Selecciona Confirmacion | |
1 > |
| I
| :Presiona "Aceptar” |
| I
| PE .
| o= |
| Eliminar() >
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
! [
. (1
‘Retoma a la Palntalla "GESTION TEMAS" T
|
|
:Exito :
] .
: ‘Presiona "Cancelar’
|
| | I
! (I [
| :Llama a la Pagina Principal
|
|
f:]‘ :Retoma Pantalla"Gestion Temas'
| |

Eliminar Tema()

:Exito

:Eliminar Tema()

O

Tema

:.Cambia de estado TRUE a FALSE




11.10.2.57. Diagrama de Secuencia: Ver Tema
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sd Ver Tema /

:Si existe error al obtener los datos Mensaje de error
Dl

I I
:Sino existe ermor Desplegar Pamallla "Ver Tema'(Nombre, Descripcion, Carrera)

Carrera
I

Presionar "Imprimir'

-

<

:Imprimjr Datos de Tema
T
[

:Mostrar Fomato de impresion

; :Presion?r"Cancelaf'
[ 'Llama ala pagina "Principal®

i
Retoma Pantal

1
la "Gestiop Temas'

"

I
I
I
:
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
|
|::|<
I

USUARIO Getion Temas Ver Tema Mensaje Manejador Tema

' | | Principal |

I I I I I

| Presiona Clic "Ver' Tema I | I

' | | i I
[ [ [
: : Obtener Tema() |
[ [
: : ‘Exito
[ [ |
| | :Obtener (Codcar)
[ [ |
[ [ [
I I :Datos (Nombre)
[ [
I I
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11.10.2.58. Diagrama de Secuencia: Gestionar Carreras
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sd Gestion Carreras /
USUARIO Principal Gestion Carreras Mensaje Manejador Carreras
: I I I Principal I
| | | |
I | 1:Seleccionar| GESTION CARRERAS | : |
| ] ] ] > |
| | | |
| | | 2:Listar () |
| | |
| | |
: : : 3:0btener (Codcar)
| | |
: : :4:Si existe error al recluperar:Mensaje de error |
| | |:|‘ |
1 1 1 |
:5:Si no existe error Desplegar Pantalla"GESTION CARRERAS"(Codigo‘Nombre,Descripcion,ICnso) |
I [;]d f I
| | |-.- |
:6:Click "BUSCAR" Ingresar Nombre de Carrera | | | |
} | g | | |
| | | |
| :7:Buscar Carrera por nombre | |
| | .. |
| | |
: : 8:Listar () |
| |
: : :Recupera Datos (Codcar),
| |
| :Si existe error al Buscarr Mensaje de error]
| | |
| |:|<— |
:9:si no exite eyror Desplegar Pantalla "GESTION CARRERAS”(CodiIgo,Nombre,Descripci3 ,Costo) :
| ﬂj{ t |
! | |
:10:Presionar Boton "CERRAR" | | T |
— [ [ | [
| | | |
I 10:Salir() | I I
] 1 L |
| | !
| | :12:Desconectar del sistema
| |
| |
: : :Exito
| | L
! o |
:Retornar Pantalla "Principal”) |
| | L] |
T | | | | |
| 1 1 1 . 1
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11.10.2.59. Diagrama de Secuencia: Adicionar Carrera

sd Adicionar Carrera /

! 0 0 10 0 0

USUARIO Pantalla Gegtion Carreras Adicionar Carera Mensaje Manejador Carrera
: [ [ [ Principal [
I

I I I I
| 1:Click Boton ADICIONAR Carrera() | |
T T T

I I I
I
I
I

2:Desplegar Pantalla "ADICIONAR CARRERA'i
.

i
:4:Ingresa Datos (Nombre,Descripcion,Costos) Presiona Aceptar
> !

5:AdicionarCarrera()

|
] P Validar Datos

|

|

|

|

| |

| | |
I :6:Datos no validos Mensaje (error) |[ ]

|

|

fl]‘

7:Si los Datos son validos: Mensaje de Confirmacion (Se realizo con exito la Adicion de la Carrera)

;

I

:3:Solicita Datos (Nombre, Descripcion, Costo) |
} I

I I

I

- — — —

I
I I
: :8:Guarda Registro de carrera (codcar,Nomt?re,Descripcion,Costo)
Presiona Cancelar |
I
I
I

I

I

I

I

I

I I
I I
| [i ' |
I :10:llama a la Pagina "PRINCIPAL" I
I I |
I

I

I

I
:11:Retona Pantalla "GESTION CARRERAS" (Nomt;)re,Descripcion Costo)

e

f
L I
I I
I I
I I
I I
I I
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11.10.2.60. Diagrama de Secuencia: Modificar Carrera

X

USUARIO

sd Modificar Carrera /

O

OO

Gestion Carreras Modificar Carrera Mensaje

|
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11.10.2.61. Diagrama de Secuencia: Eliminar Carrera
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11.10.2.62. Diagrama de Secuencia: Ver Carrera
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11.10.2.63. Diagrama de Secuencia: Listar Reportes
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11.10.2.64. Diagrama de Secuencia: Listar Reportes Académicos
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11.10.2.65. Diagrama de Secuencia: Listar Reportes Administrativos
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11.10.2.66. Diagrama de Secuencia: Gestionar Roles
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11.10.2.67. Diagrama de Secuencia: Adicionar Rol
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11.10.2.68. Diagrama de Secuencia: Modificar Rol
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11.10.2.70. Diagrama de Secuencia: Ver Rol
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11.10.2.71. Diagrama de Secuencia: Gestionar Anuncios
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11.10.2.73. Diagrama de Secuencia: Modificar Anuncio
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11.10.2.75. Diagrama de Secuencia: Ver Anuncio
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11.11. DIAGRAMA DE CLASES

11.11.1. Introduccién

El Modelo de Clases es un modelo légico del sistema informatico en construccion.
Las clases generalmente tienen una relacion directa para el codigo de la fuente u otros

artefactos informaticos que pueden estar agrupadas en componentes ejecutables.

El paquete del Sistema contiene las clases y los artefactos que estan siendo
construidos o disefiados para cumplir con todas las funcionalidades que cubriran los

requerimientos del usuario.

11.11.1.1.Propdsito

e Comprende la estructura del sistema SIDMIA, asi como la relaciéon entre
clases.
11.11.1.2.Alcance

e Describir las clases de disefio del sistema en su segunda iteracion.
e ldentificar y definir las relaciones entre objetos del sistema segln los
objetivos del sistema deseado aprobado por la Organizacion.

Cada clase se representa en un rectangulo con tres compartimientos.

e Nombre de la clase
e Atributos de la clase

e Operaciones de la clase

Los atributos de una clase no deberian ser manipulables directamente por el resto de

objetos. Por esta razdn se crearon niveles de visibilidad para los elementos que son:

e () Privado: es el mas fuerte. Esta parte es totalmente invisible.
e (#) Los atributos u operaciones protegidas estan visibles para las clases de

herencia.
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= MODELO ANALISIS/DISENO: DIAGRAMA DE CLASES
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T +  ListArgestonacademico( : boolean +  ModificarParticipante() : void
+  Modificar Gestion Academical : void T ObtenerParicipants( - int
+  Obtener() : Gestion Academica T Vermaricipantao
+_ VerGestionAcademicas : void
Inscripcion
T GiUs: int
. documento: sting
© Est boolean
Estaca: sting
© fecha: dat
i Z fecpos: sting
S - fecRei: strin
Nivel Academico # id_codcar: int B
descripoion: sting g Bl
C Est booiean % idisodmiv it
ia_CodNiv: int
- » dpag: int
T nombre: sting 8 Bk
+ AdicionarNivel Academico( : voia n -1 i i
N +  EliminarNivel Academico( ¢ void - string
+ ListarNivel Academi a S eia
Nota 4 ModificarNivel Academico : void L A ) s | pwea
T caifcacionGestion: int T CEm o i) = Vi) 4 ListarCarreras() : boolea
- calificack + VerNivel Academico( : void % Obtenerparicipante( : void
< CargarNota0 : void
+  ElminarNotag : void
+  ListarNota( : boolean - B
b carNota( < void o
Aula/Tatler SIueo)
= o t ~ descripcion: sting
cupoman: in . ostada: boolean
- Clpomin: in Horario 2 SR boely
escripcion: string ~ aim sting # id_codtur int
7|. Est boolean i T T nombre: string n
# id_CodAul: int s H—
T nombre: string | # ldcodne SR arTume0  void
T el s o +  AdicionarHorano( : veid Y Lsmrmumeo : booiean
+  EliminarTalier ¢ voi L Ustartorario : boolean +  ModificarTumo : vor
D Eimnar? el B ¢ L
T Meamearaiory vera S CET N
+ ObtenerTaller() : Void SIELE0
+_ VerTaliero : void




11.11.2. TABLAS DE LA BASE DE DATOS
11.11.2. 1.1 Especificacion de la Tabla: Aula/Taller
-- Table: "Aula"
-- DROP TABLE "Aula";
CREATE TABLE "Aula"
(
"CodAul" serial NOT NULL,
"Nom" character varying(30) NOT NULL,
"Des" character varying(150) NOT NULL,
"CupoMax" integer NOT NULL,
"CupoMin" integer NOT NULL,
"Est" boolean NOT NULL DEFAULT true,
CONSTRAINT "Aula_pkey" PRIMARY KEY ("CodAul")
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE "Aula"
OWNER TO postgres;
11.11.2. 1.2. Especificacion de la Tabla: Calificacidn
-- Table: "Calificacion"

-- DROP TABLE "Calificacion";

CREATE TABLE "Calificacion"

(
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codcal integer NOT NULL DEFAULT nextval('calificacion_codcal_seq'::regclass),

nom character varying(30) NOT NULL,
pon double precision NOT NULL,
"Est" boolean NOT NULL DEFAULT true,
CONSTRAINT calificacion_pkey PRIMARY KEY (codcal)
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE "Calificacion"
OWNER TO postgres;
11.11.2. 1.3. Especificacion de la Tabla: CalificacionesGes
-- Table: "CalificacionGestion"
-- DROP TABLE "CalificacionGestion";
CREATE TABLE "CalificacionGestion"
(
codges integer NOT NULL,
codcal integer NOT NULL,
examenes integer,
CONSTRAINT cfk PRIMARY KEY (codcal, codges),
CONSTRAINT calificacioncarrera_codcal_fkey FOREIGN KEY (codcal)
REFERENCES "Calificacion" (codcal) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT gfk FOREIGN KEY (codges)
REFERENCES "GestionAcademica" ("CodGes") MATCH SIMPLE

ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
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)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE "CalificacionGestion"
OWNER TO postgres;
-- Index: fki_gfk
-- DROP INDEX fki_gfk;
CREATE INDEX fki_gfk
ON "CalificacionGestion"
USING btree
(codges);
11.11.2. 1.4. Especificacion de la Tabla: Carrera
-- Table: "Carrera"
-- DROP TABLE "Carrera";
CREATE TABLE "Carrera"
(
"CodCar" serial NOT NULL,
"Nom" character varying(30) NOT NULL,
"Des" character varying(150) NOT NULL,
costo real NOT NULL,
"Est" boolean NOT NULL DEFAULT true,
CONSTRAINT "Carrera_pkey" PRIMARY KEY ("CodCar")
)
WITH (

OIDS=FALSE
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);
ALTER TABLE "Carrera"

OWNER TO postgres;

11.11.2. 1.5. Especificacion de la Tabla: CarreraGest
-- DROP TABLE "CarreraGestion";

CREATE TABLE "CarreraGestion"

(

codges integer NOT NULL,

codcar integer NOT NULL,

plamin integer NOT NULL DEFAULT O,

insc integer,

plamax integer,

est boolean NOT NULL DEFAULT true,

CONSTRAINT "CarreraGestion_pkey" PRIMARY KEY (codges, codcar),

CONSTRAINT "CarreraGestion_codcar_fkey" FOREIGN KEY (codcar)
REFERENCES "Carrera" ("CodCar") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,

CONSTRAINT "CarreraGestion_codges_fkey" FOREIGN KEY (codges)
REFERENCES "GestionAcademica" ("CodGes") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION

)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE "CarreraGestion"

OWNER TO postgres;



11.11.2. 1.6. Especificacion de la Tabla: Dato
-- Table: "Dato"
-- DROP TABLE "Dato";
CREATE TABLE "Dato"
(
"Carlde" integer NOT NULL,
"Log" character varying(100) NOT NULL,
“Cla" character varying(100),
CONSTRAINT "Dato_pkey" PRIMARY KEY ("Carlde", "Log"),
CONSTRAINT "Dato_Carlde_fkey" FOREIGN KEY ("Carlde")
REFERENCES "Usuario" ("Carlde") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE "Dato"
OWNER TO postgres;
11.11.2. 1.7. Especificacion de la Tabla: Dicta
-- Table: "Dicta"
-- DROP TABLE "Dicta";
CREATE TABLE "Dicta"
(
"CodTem" integer NOT NULL,

"CodFac" integer NOT NULL,
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CONSTRAINT "Dicta_pkey" PRIMARY KEY ("CodTem", "CodFac"),
CONSTRAINT "Dicta_CodFac_fkey" FOREIGN KEY ("CodFac")
REFERENCES "Facilitador" ("CodFac") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT "Dicta_CodTem_fkey" FOREIGN KEY ("CodTem")
REFERENCES "Temas" ("CodTem") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE "Dicta"
OWNER TO postgres;
11.11.2. 1.8. Especificacion de la Tabla: Facilitador
-- Table: "Facilitador"
-- DROP TABLE "Facilitador";
CREATE TABLE "Facilitador"
(
"CodFac" integer NOT NULL DEFAULT nextval('"Facilitador_CodDoc_seq"'::regclass),
"Des" character varying(150),
"Est" boolean NOT NULL DEFAULT true,
"Carlde" integer NOT NULL,
"Pro" character varying(50),
"CodAul" integer,
codtur integer,

CONSTRAINT "Facilitador_pkey" PRIMARY KEY ("CodFac"),
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CONSTRAINT "Facilitador_Carlde_fkey" FOREIGN KEY ("Carlde")
REFERENCES "Usuario" ("Carlde") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT "Facilitador_CodAul_fkey" FOREIGN KEY ("CodAul")
REFERENCES "Aula" ("CodAul") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT "Facilitador_codtur_fkey" FOREIGN KEY (codtur)
REFERENCES turno (codtur) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE "Facilitador"
OWNER TO postgres;
GESTION ACADEMICA
-- Table: "Facilitador"
-- DROP TABLE "Facilitador";
CREATE TABLE "Facilitador"
(
"CodFac" integer NOT NULL DEFAULT nextval(""Facilitador_CodDoc_seq"'::regclass),
"Des" character varying(150),
"Est" boolean NOT NULL DEFAULT true,
"Carlde" integer NOT NULL,
"Pro" character varying(50),

"CodAul" integer,



codtur integer,
CONSTRAINT "Facilitador_pkey" PRIMARY KEY ("CodFac"),
CONSTRAINT "Facilitador_Carlde_fkey" FOREIGN KEY ("Carlde")
REFERENCES "Usuario" ("Carlde") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT "Facilitador_CodAul_fkey" FOREIGN KEY ("CodAul")
REFERENCES "Aula" ("CodAul") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT "Facilitador_codtur_fkey" FOREIGN KEY (codtur)
REFERENCES turno (codtur) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE "Facilitador"
OWNER TO postgres;
11.11.2. 1.9. Especificacion de la Tabla: Gestion Academica
-- Table: "GestionAcademica™
-- DROP TABLE "GestionAcademica”;
CREATE TABLE "GestionAcademica™
(
"CodGes" serial NOT NULL,
"Gestion" integer NOT NULL,

"Feclni" date NOT NULL,
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"FecFin" date NOT NULL,
"Est" boolean NOT NULL DEFAULT true,
"CarldeDir" integer NOT NULL,
CONSTRAINT "GestionAcademica_pkey" PRIMARY KEY ("CodGes"),
CONSTRAINT "DirPk" FOREIGN KEY ("CarldeDir")
REFERENCES "Usuario" ("Carlde") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
)i
ALTER TABLE "GestionAcademica"
OWNER TO postgres;
-- Index: "fki_DirPk"
-- DROP INDEX "fki_DirPK";
CREATE INDEX "fki_DirPk"
ON "GestionAcademica"
USING btree
("CarldeDir");
11.11.2. 1.10. Especificacion de la Tabla: Inscripcion
-- Table: "Inscripcion"
-- DROP TABLE "Inscripcion";
CREATE TABLE "Inscripcion”

(

ci_us integer,



"CodPar" integer NOT NULL,
fecha date NOT NULL,
codcar integer NOT NULL,
codges integer,
codins serial NOT NULL,
codniv integer,
codtur integer,
est boolean NOT NULL DEFAULT true,
"CodPag" integer,
documento character(1) NOT NULL,
"EstAca" character(1) NOT NULL DEFAULT 'A"::bpchar,
"fecPos" date,
"fecRei" date,
mot character varying,
CONSTRAINT "Inscripcion_pkey" PRIMARY KEY (codins),
CONSTRAINT "Inscripcion_ci_par_fkey" FOREIGN KEY ("CodPar")
REFERENCES "Participante" ("CodPar") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT "Inscripcion_ci_us_fkey" FOREIGN KEY (ci_us)
REFERENCES "Usuario" ("Carlde") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT carfk FOREIGN KEY (codcar)
REFERENCES "Carrera" ("CodCar") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT pfk FOREIGN KEY ("CodPag")

REFERENCES "Pagos" ("CodPag") MATCH SIMPLE
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ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT semfk FOREIGN KEY (codges, codniv)
REFERENCES "Semestre" (codges, "CodNiv") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT tfk FOREIGN KEY (codtur)
REFERENCES turno (codtur) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE "Inscripcion”
OWNER TO postgres;
-- Index: fki_carfk
-- DROP INDEX fki_carfk;
CREATE INDEX fki_carfk
ON "Inscripcion"
USING btree
(codcar);
-- Index: fki_pfk
-- DROP INDEX fki_pfk;
CREATE INDEX fki_pfk
ON "Inscripcion"
USING btree
("CodPag");

-- Index: fki_semfk
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-- DROP INDEX fki_semfk;
CREATE INDEX fki_semfk
ON "Inscripcion"
USING btree
(codges, codniv);
-- Index: fki_sfk
-- DROP INDEX fki_sfk;
CREATE INDEX fki_sfk
ON "Inscripcion"
USING btree
(codges, codcar, codniv);
-- Index: fki_tfk
-- DROP INDEX fki_tfk;
CREATE INDEX fki_tfk
ON "Inscripcion"
USING btree
(codtur);
11.11.2. 1.11. Especificacion de la Tabla: Menu
-- Table: "Menu"
-- DROP TABLE "Menu";
CREATE TABLE "Menu"
(
"CodM" character varying(50) NOT NULL,
"Nom" character varying(50),
"Des" character varying(200),

"CodPad" character varying(50) DEFAULT O,
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"Url" character varying(100),
"Est" boolean DEFAULT true,
"EstPro" boolean DEFAULT true,
CONSTRAINT "Menu_pkey" PRIMARY KEY ("CodM")
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE "Menu"
OWNER TO postgres;
11.11.2. 1.12. Especificacion de la Tabla: Nivel Academico
-- Table: "NivelAcademico"
-- DROP TABLE "NivelAcademico";

CREATE TABLE "NivelAcademico"

(

"CodNiv" integer NOT NULL DEFAULT nextval('"Nivel_CodNiv_seq"'::regclass),

"Nom" character varying(30) NOT NULL,
"Des" character varying(80),
"Est" boolean NOT NULL DEFAULT true,
CONSTRAINT nivpk PRIMARY KEY ("CodNiv")
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE "NivelAcademico"

OWNER TO postgres;
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11.11.2. 1.13. Especificacion de la Tabla: Nota
-- Table: "Notas"
-- DROP TABLE "Notas";
CREATE TABLE "Notas"
(
codins integer NOT NULL,
nota double precision NOT NULL,
codcal integer NOT NULL,
codges integer NOT NULL,
caride integer, -- usuario que califica
CONSTRAINT "Notas_pkey" PRIMARY KEY (codins, codcal),
CONSTRAINT "Notas_codcal_fkey" FOREIGN KEY (codcal, codges)
REFERENCES "CalificacionGestion" (codcal, codges) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT "Notas_codins_fkey" FOREIGN KEY (codins)
REFERENCES "Inscripcion" (codins) MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE "Notas"
OWNER TO postgres;
COMMENT ON COLUMN "Notas".caride IS 'usuario que califica';

11.11.2. 1.14. Especificacion de la Tabla: Pagos
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-- Table: "Pagos"
-- DROP TABLE "Pagos";
CREATE TABLE "Pagos"
(
"CodPag" serial NOT NULL,
"CodPar" integer,
ci_user integer,
fecha date NOT NULL,
monto real NOT NULL,
concepto character varying(150) NOT NULL,
"Est" boolean NOT NULL DEFAULT true,
CONSTRAINT "Pagos_pkey" PRIMARY KEY ("CodPag"),
CONSTRAINT "Pagos_ci_user_fkey" FOREIGN KEY (ci_user)
REFERENCES "Usuario" ("Carlde") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE "Pagos"

OWNER TO postgres;

11.11.2. 1.15. Especificacion de la Tabla: Participante

-- Table: "Participante"
-- DROP TABLE "Participante";

CREATE TABLE "Participante"

(
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"CodPar" serial NOT NULL,

ci integer NOT NULL DEFAULT nextval('"Participante_CodPer_seq"'::regclass),

rude integer NOT NULL,
estado boolean NOT NULL DEFAULT true,
CONSTRAINT "Participante_pkey" PRIMARY KEY ("CodPar"),
CONSTRAINT "Participante_ci_fkey" FOREIGN KEY (ci)
REFERENCES "Usuario" ("Carlde") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE "Participante"
OWNER TO postgres;
11.11.2. 1.16. Especificacion de la Tabla: Rol
-- Table: "Rol"
-- DROP TABLE "Rol";
CREATE TABLE "Rol"
(
"Nom" character varying(50),
"Des" character varying(200),
"Est" boolean DEFAULT true,
"CodR" serial NOT NULL,

CONSTRAINT "Rol_pkey" PRIMARY KEY ("CodR")

WITH (
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OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE "Rol"
OWNER TO postgres;
11.11.2. 1.17. Especificacion de la Tabla: RolMen
-- Table: "RolMen"
-- DROP TABLE "RolMen";
CREATE TABLE "RolMen"
(
"CodR" integer NOT NULL,
"CodM" character varying(32) NOT NULL,
CONSTRAINT "RolMen_pkey" PRIMARY KEY ("CodR", "CodM"),
CONSTRAINT "RolMen_CodM_fkey" FOREIGN KEY ("CodM")
REFERENCES "Menu" ("CodM") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT "RolMen_CodR_fkey" FOREIGN KEY ("CodR")
REFERENCES "Rol" ("CodR") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE "RolMen"
OWNER TO postgres;

11.11.2. 1.18. Especificacion de la Tabla: Temas
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-- Table: "Temas"

-- DROP TABLE "Temas";

CREATE TABLE "Temas"
(
"CodTem" serial NOT NULL,
nombre character varying(30) NOT NULL,
descripcion character varying(150) NOT NULL,
"Est" boolean NOT NULL DEFAULT true,
"CodCar" integer,
CONSTRAINT "Temas_pkey" PRIMARY KEY ("CodTem"),
CONSTRAINT "Temas_CodCar_fkey" FOREIGN KEY ("CodCar")
REFERENCES "Carrera" ("CodCar") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE "Temas"
OWNER TO postgres;
-- Index: fki_mfk
-- DROP INDEX fki_mfk;
CREATE INDEX fki_mfk
ON "Temas"
USING btree

("CodCar");
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11.11.2. 1.19. Especificacion de la Tabla: UsuRol
-- Table: "UsuRol"
-- DROP TABLE "UsuRol";
CREATE TABLE "UsuRol"
(
"Carlde" integer NOT NULL,
"CodR" integer NOT NULL,
CONSTRAINT "UsuRol_pkey" PRIMARY KEY ("Carlde", "CodR"),
CONSTRAINT "UsuRol_Carlde_fkey" FOREIGN KEY ("Carlde")
REFERENCES "Usuario" ("Carlde") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION,
CONSTRAINT "UsuRol_CodR_fkey" FOREIGN KEY ("CodR")
REFERENCES "Rol" ("CodR") MATCH SIMPLE
ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE "UsuRol"
OWNER TO postgres;
11.11.2. 1.20. Especificacion de la Tabla: Usuario
-- Table: "Usuario"
-- DROP TABLE "Usuario";

CREATE TABLE "Usuario"

(
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)

"Carlde" integer NOT NULL,

"Nom" character varying(30) NOT NULL,
"PriApe" character varying(30) NOT NULL,
"SegApe" character varying(30),
"FecNac" date NOT NULL,

"Sex" boolean,

"Fot" character varying(150),

"Ema" character varying(50),

"Dir" character varying(100),

"Des" character varying(200),

"Est" boolean DEFAULT true,

"Tel" character varying(30),

CONSTRAINT "Usuario_pkey" PRIMARY KEY ("Carlde")

WITH (

OIDS=FALSE

);

ALTER TABLE "Usuario"

11.11.2. 1.21. Especificacion de la Tabla: Turno

OWNER TO postgres;

-- Table: turno

-- DROP TABLE turno;

CREATE TABLE turno

(

codtur serial NOT NULL,

nom character varying(30) NOT NULL,
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des character varying(150),
est boolean NOT NULL DEFAULT true,
CONSTRAINT turno_pkey PRIMARY KEY (codtur)
)
WITH (
OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE turno
OWNER TO postgres;
11.11.2. 1.22. Especificacion de la Tabla: Anuncio
-- Table: anuncios
-- DROP TABLE anuncios;
CREATE TABLE anuncios
(
codanu serial NOT NULL,
titanu character varying(1000) NOT NULL,
texanu character varying(1000) NOT NULL,
estanu boolean NOT NULL DEFAULT true,
mosanu boolean NOT NULL,
caride integer NOT NULL,
CONSTRAINT anuncios_pkey PRIMARY KEY (codanu),
CONSTRAINT usufk FOREIGN KEY (caride)
REFERENCES "Usuario" ("Carlde") MATCH SIMPLE

ON UPDATE NO ACTION ON DELETE NO ACTION

WITH (
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OIDS=FALSE
);
ALTER TABLE anuncios
OWNER TO postgres;
-- Index: fki_usufk
-- DROP INDEX fki_usufk;
CREATE INDEX fki_usufk
ON anuncios
USING btree

(caride);

11.12.PROTOTIPO DE INTERFACES DE USUARIO
11.12.1.Introduccién

Se trata de prototipos que permiten al usuario hacerse una idea mas o menos precisa de las
interfaces que proveera el sistema y asi, conseguir retroalimentacion de su parte respecto a
los requisitos del sistema. Estos prototipos se realizaran como: dibujos a mano en papel
dibujos con alguna herramienta grafica o prototipos ejecutables interactivos, siguiendo ese
orden ese orden de acuerdo al avance del proyecto. Solo los de este ultimo tipo seran
entregados al final de la fase de Elaboracion, los otros seran desechados en la fase de
Construccion en la medida que el resultado de las iteraciones vayan desarrollando el

producto final.
11.12.1.1.Proposito

e Comprender la idea de como sera el sistema mas adelante.
e Identificar posibles mejoras.
11.12.1.2Alcance

e Describir las pantallas para conocer su navegacion.
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o ldentificar y definir las Pantallas del sistema segin los objetivos del sistema

deseado y aprobado por la organizacion.
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11.L12.2.PROTOTIPOS DE INTERFACES

11.12.2.1.Pantalla Web

Descripcion.- Brinda informacion del CEA ademas se puede ver de manera general las
carreras o especialidades que son ofertadas cada una con su respectiva informacion ademas

de permitir las fotografias del personal de trabajo ,teléfono.

c localhost 8080/ Javier/spike/principal/iog =

Telefono de contacto

S I D M lA 66-457869

C.E.A San Antonio ‘

Centro de ensefianza techica con 22 afios de
funcionamiento en el departamenio de targa para brindar

INFORMACIONES

Inseripeion

20/may 2015 un sefvicio. ofertando caweras tecnicas productivas y
entinentes a las demandas y vocaciones productivas del
Nusvas Carreras: P e it
centexto brindando una formacion tenica humana intsgral
Compuitacion y Diseno a jovenes y adultos que le parmita realizar
emprendimientos.pars mejorar su calidad de vida y para
Receso P
formar a personat con etca profesional

20 demayc al 15 de junic

A:m-srslwna

CARRERAS TECNICAS

Anlerior Siguenia

Corte y Confeccion

Con 10 afics de ensefianza donde aprenderas confecoiones de poleras, gomas; bolsones, delantales; mandiles maochilas, eic o conexcelente calidad y en el tempo de

entrega acordado Tambien offecemos souveniers comao i3zas, vasos, [apiceros. iomatodos, eic

Personal Administrativo

a Lic.Daniel Perez
e e
Kigm

11.12.2.2.Pantalla: Ingresar al Sistema

Descripcion: Esta pantalla permite al usuario acceder al menu principal y submenus, donde
se tienen las siguientes opciones:Personas, control academico , inscripciones,carreras,

Reportes.

el Sistema
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11.12.2.3.Pantalla Principal de Acceso a SIDMIA (inicial) permite al usuario acceder al

mend principal ingresando usuario y clave.

« C [ localhost 8080/ avier/spike/principal/accede Q=

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISALL SARACHO DESARROLLADO SISTEMA DE ADMINISTRACION ~

Acceso Sistema SIDMIA

Sistema de Mejoramieata De Informacion Academica ¥ Administrativa

USUARIO
CLAVE

Mensaje de Bienvenida

&« & | [ locathosta080/ lavier/spike/principal/validac Qi =

L
SIDMA

1B Trenssccian Extosa il

Bienvenido Olimpia Rocha Torrejon

CEA
SAN ANTONIO

11.12.2.4.Pantalla Menu principal

" —
 SDMIA

€ = C [ locathost 8080/ Javia

fspikeprincipalprincipa QR

SISTEMA DE MEJORAMIENTO DE INFORMACION

Sypmrd

Inscrpciores »  Personas v ConffolAcadémico»  Roks+  Cameras~  Repores v 4 Usuario : Oimpia Rocha Tortefon 6'0&::
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Menu principal del usuario .
11.12.2.5.Pantalla Gestién Usuarios

Esta pantalla permite al administrador hacer un listado de todos los usuarios del sistema.

ISR SR A RS-
I EEE RN RN NS -

11.12.2.6.Pantalla Asignar Rol

Esta pantalla permite al usuario asignar un rol a un determinado usuario.

& SIDMIA x

&« C 1 localhostE0 VE‘,'Uch: spike/principal/prindpa QR ¥

Sy . . x. A

Insulpciones - Porsonys - ContolAcadbimico - Roles - Camdras - Raporios - 2 Usuarko ; Ollmela Rt Tomeun O Cerrar

Asignar Roles a Carlos Perez Ruises

Roles

Administrador (0 Director 0 Secretaria 0 Faclitador

el —

11.12.2.7.Pantalla Adicionar Dato

Esta pantalla permite asignar un usuario y clave para un usuario.
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1 SIDMIA x

« ¢ [ local BOBO/Javiet/s [ I | Q&

X uisusrio : Climgia fincka Tarrejon Ocain

Usuario : Karen Amador Morales

11.12.2.8.Pantalla Adicionar Usuario

Esta pantalla permite registrar los datos de un usuario nuevo.

Inscnpoones = Porsonas = Congrol Acadamico ~  Roles = - - 2 Usuanio - Qi Rocha Tormon Otorw

Carast d idontidad

o=
Mensaje de confirmacion
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W SDMIA

€« - C Ulocalhost Q 5B

Ikl

o - Olimena Rocha Tomion oy o

SIDMA

11 Tramsatesiin Ever 1

Se realizo con exito la adicion del usuario karen Amador
Morales

CEA
SAN ANTONIG

11.12.2.9.Pantalla Modificar Usuario

El usuario selecciona un usuario de la lista y presiona sobre el icono modificar el sistema

mostrara en la pantalla la informacién recuperada del usuario

TN Acadamico = InsCiipeiones = Caresas = s - A Usuario: f=y

Camet de ldentidad
23422
Hombra

Guido

Fecha de Nacimiento

2HE01-01
Saxo
@ Masculine ) Femening
Fostey

| Examinar.

Direccién

BARRIO LLIS ESPINAL
Teléfone

729595409
Email

guido@hotmail. com

Deacyipeidn

facilitadar nuews

.|

Mensaje de confirmacion
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« C 1 localhost Q&

by =

Incoripciones -~ Posanas «  Conbol Académice = Rolos = [ - = 2 Usisrio - Climpia Ancha Torrsjon Ocuiw

L9 ]
SIOMA

Se realizo con exito la modificacion del usuario martin
Sitomayor Sicnaros

CEA
SAN ARTONIO

11.12.2.10.Pantalla Eliminar Usuario

Esta pantalla permite al usuario eliminar un registro de un usuario seleccionado.

& - @ L localhost 8080/ iavier/spik

QABG =

2 Usisno - Olimpia Rncha Tomigon O Corar

Gestion Usuarios
[ 000 |

3988 Mensaje de la pagina kocalhost:8080:

Dezaa eliminar &l ussana Climpis Alcaks Tamajon?

|jcocoocooc000
o000 ODOOOD

11.12.2.11.Pantalla Ver Usuario
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Pantalla permite ver la informacion del usuario seleccionado.

Control Arademco - Inscrpriones Carmeras = a5 = Rioles = A usuario : BVier Pelass P

Carmet de ldentidad
2342221

Nomlbsre

Guitly

Ap
Tilora

Am

Laon

Facha de Nacimiento

2HE-81-H

Sexo

Mascaling
Dirscion
BARRIO LUIS ESAMAL

Telafono
72993409

Email

guidoi@hatmail. com

Dascripcion

facilitador nuevo

11.12.2.12.Pantalla Gestion Participantes

Pantalla permite visualizar listado de participantes registrados.

= @ 1Y localhostR0B0 Javier/spike/principal principat Qamn =
0

0000000000
ooooooccaof

11.12.2.13.Pantalla Adicionar Participante

Esta pantalla permite adicionar un participante nuevo.
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friscripeo X usuario

© Carmar

Camet de Identidad
1895441

Rude Estudiante
19839

Hombre
Ines

Ap
Buatn

Am
Aguilers

Fecha de Haclmienio
15359.01-111

Sexo

0 Masculing @ Femeninn

Foto

T \LisersihptPictres\Se. Examinar

Diraccion

Bama libenad

Taléfono
124567

Email

inesigmail cam

Descripcian

participais nusvs

S e e w A

Inscrpciones - Forsonus Control Acadhemico ~ Roles ~ Carwas - R Untsrio - Otmyia Focne T

) J
SIDMA

Sa realizo con exito Ia adicion del participanta Carmen Soliz
Rios

CEA
SAN ANTONIO

11.12.2.14.Pantalla Modificar Participante

Esta pantalla permite al usuario modificar datos de un participante.

Gonirol Acacs Cameras Reportes oles 2 Usuario : Jav 1 O cema

Camet d |dentidad
1273353

Rude Estudiants
1000000

Nombra

1 m= Alhardn
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Direccién

Bamio [V centenano

Teléfono
1473122

Email

luizi@gmail com
Descripcion

paricipants|

Aceptar | Cancelar

11.12.2.15.Pantalla Eliminar Participante.

11.12.2.16.Pantalla Ver Participante
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Esta permite visualizar la informacion de un participante.

Camet de ldentidad
1223155

Mombie

Aramays
Fecha de Nactmienio
1995-08-04.
Masculine
Direccidn
inscriod
Teléfono
S4TRESY

Email

participanial@omail com

Descripeion
inscrtod

m Cancelar

Historial Académico
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X Usamrm | Ofipsa Rocsa Tomagon Ocoum

Ficha Participante

& SIDMIA x

HISTORIAL ACADEMICO
Fecha sabado 13 febrero 2016
Nro. documento: CIN° 5555555
Agellidos y nombres. Suares Ruiz derlis
Sexo: Masculine
Gestion 2015
Carrera: Electnicidad Domiciiana
Nivel inicial
Tume: Mariana
Facha oe inscripcion: 08 octubre 2015
Fecha y monto de pago: 2015-10-08 30Bs.
Estado académico: Actvo
Gestion: 2015
Carrera Electricidad Domvcliaria
e AL e a®a
Turno: Manana

€3 C

7 localhost8(

Sy . v x. A

Insopciones - Persamas - Confiol Académico - Roles - Comeras - Repories -

FICHA DEL PARTICIPANTEE
Fecha: sébado 13 febrero 2016
DATOS PERSONALES
Nro. documento: CIN* 3608030
Apellidos y nombres: Cespedes Quinianilla Evelin
Sexo Femenino
Fecha de nacimiento 211115 12,00 AM
Telefono: 23244342
Emai: eve@gmak com
Direccitn. Barrio juan 23

11.12.2.17.Pantalla Gestion Facilitadores.

L Usna 1 Olimpita Racha Tomeion

Araama

En esta pantalla se visualiza una lista de todos los Facilitadores que forman parte del C.E.A.
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€« C' | [H localhost:202 r/spike/principal/principa

Q Mz

Sy oo x A

nscripriones +  Personas «  Coetral Acacémico « Roles + . & usuario : Osmple fiacha Tom=jon Ocuim

Gestion Facilitadores

Himirar

1232567 contader Tarde ° -] e
1857062 Teenico mecanicn Hozhe [+ [~} -]
1982736 civilacha Madann ° -] o
6354565 Carias Turquing Auguipa tacrice on sarigrafin Tards ° ° )
7231178 il Mirands ing Industrial Meche ° ° °
8767073 an Rios Leon fecnico en modemidades Hoche [+] -] o
8388380 Zelinda 2urita Vega tecnica Tards © -] e

© 0 2]

8989899 Guide Mora Leon 12cnico Tarce

11.12.2.18.Pantalla Adicionar Facilitador.

Esta pantalla permite registrar un Facilitador nuevo.

Inscripoiones = Fersenas «  Contof Academico = [oles = Cameras - Rapares «

Adicionar Facilitador

Cames de tdennidad

Hombre

Fecha de Macimisnts

senn

= Mascufing Femanina

Fotn

| Eelecmonar archiva | Hingun archie seleccenadn

Uweccion

Trlafonn

wescnpan o

Profusiin

Tumn
Salaccona 1wma v

Taller

Ninguna v

L =3
Mensaje de confirmacion
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W SIDMIA B

Qb

A tsuario £ Olimpis Rochn Torsejun Ocinm

D
SIDMA

1% Transaceier Exiless Ui

Se realizo con exito la adicion del facilitador Roxana Lopez
Rodriguez

SAN ANTONIO

11.12.2.19.Pantalla Modificar Facilitador.

Esta pantalla permite modificar los datos de un Facilitador seleccionado.

Insepiones - Personas - Conbiol Académics - Roles - Carteras - Repories -

A Unuasio : Dlmplo Alcabe Teirion o

Modificar Facilitador

[ Tardo -

Mensaje de confirmacion



Pagina | 345

€« c F Qh

Conbiol Acogdenico - Roles - Cameres - Repanes - & Ususrio : Olimpin Fotha Tomreion

O Corw

L9
SIDMA

Se realizo con exito la medificacion del facilitador Roxana
Lopez Rodriguez

CEA
SAN ANTONIO

11.12.2.20.Pantalla Eliminar Facilitador.

Esta pantalla permite al usuario eliminar un registro de un facilitador.

{3 C | [ locathost:2080/avier/spike/principal/principa Qfagy i

X Usrio : Dfimpta Rots Torsjon

Ocon=

Gestion Facilitadores

1233367 Guido Mora
1857692 [
1982736 Jea
3454433 R,
6564555

Mensaje de la pagina localhost:2080;

Desea eliminar o facilitador Rosana Lopez Rodriguez?

| Aceptar Canzelor

arde

11.12.2.21.Pantalla Ver Facilitador.

Esta pantalla permite Ver la informacion de un facilitador seleccionado.
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Pagina | 346

& Usuario: Olmpa Alcooa Tomeion. @ e

Ver Facilitador

Camat de Idsntidad
12567

Hombra
Guito

Primer Apzilide
Wara

Sagunde Apelide
Lem

Fecha de Nacimiznio
1BE1-03-16

Sexo
Wascuing

Folo
[ Seberionar arthivg | MUN AIChie seEc30R00

Dirzcciin
sl

Teiétang
45R5437RG

Email
Girdodfomai com

Cescrpoion

anesiia mecanica

Profesion
contador

Tumg

| Tarde -
Tafler
[ ingemo

:

11.12.2.22. Pantalla Gestionar Roles

Pantalla Gestion Roles permite visualizar una lista de todos los Roles registrados.
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W SIDMIA x

€« C | [ localhost:280207 lavier/spike/ principal/princif Q ¥y

£ Usuario - Ofimols FschaTonejon  '@dane

11.12.2.23.Pantalla Adicionar Rol.

Esta pantalla permite adicionar un rol nuevo.

A Ususrio : Cmpla Racha Tamelan

Adicionar Rol

I

Mensaje de confirmacion

L9 ]
SIDMA

Se realizo con exito la adicion del rol Director

CEn
SAN ANTONIC

11.12.2.24.Pantalla Modificar Rol.

Pantalla modificar rol permite modificar los datos de un rol seleccionado.
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& SIoMIs

€ = € [ localhost8080/avies/spike/principal/principa Q

A Usuario: Oimpia foeh=z Torzen Ocury

Faciador

Descripeidn

Persona Que Imgarie Enzsiianzs

=3

Mensaje de confirmacion

Camtrin Acadimicn

Wi
SIOMA

Se roalizo con exito fa 1 del rol Faci

11.12.2.25.Pantalla Eliminar Rol.

Esta pantalla permite eliminar un registro de la tabla roles.

Porsonas - - A Usuirio : Olimpls Rischia Temsjon

Gestion Roles

o Mensaje de la paging localhost:B8080:

| Desea eliminar el rol Faciitadce?

11.12.2.26.Pantalla Ver Rol.

Pantalla Ver rol permite visualizar la informacion de un rol seleccionado.
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Inscrpriones = Personas »  ConfifAcadémico »  Roks=  Careras »  Repores = X Usuario : Dimpia Rocha Torreion 0 Corr

Ver Rol

Nombre

Adminisiradar

Descripeian

Encargado gl sistema

11.12.2.27. Pantalla Gestionar Anuncios

Pantalla Gestién Anuncios permite visualizar una lista de todos los Anuncios registrados.

& SIDMIA x 9

€ = C [ locathost8080/Javier/spike/principal/principa avy

Sy o x A

Inseripcionas « Personas « Cantrol Académico « Refes « X Usuario : Ofimpia Rachs Torrejon

Gestion Anuncios

O Adicionu©
| Ves
Tnscrpaon si ° o L)
Ny Carrerss S o o 8
Racesy Si © o o

11.12.2.28.Pantalla Adicionar Anuncio

Esta pantalla permite adicionar un nuevo anuncio.
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i SIDMIA %

€ = C [ localhost

Q
Qs

Sy o rx A

Inscrpeiones = Personas +  ConbolAcadérico - Rols «  Canerss - Reporiess~ 4 Uswurio ! Olengia Rocha Tolrsjon Ocem

Titulo
(nstrpore

Texto

200 mays 2015

Mostrar

oS ¢ N

=]

Mensaje de confirmacion

Sy .. x. A

msapcones - Persorms - Conbul Académico = Roles ~ - - A Usurio : Oimwia Rocita Tooajun

D
SIDMA

" Transaosdn. Fxmss i

Se realizo con exito la adicion del anuncio Inscripcion

CEA
SAN ANTONIO

11.12.2.29.Pantalla Modificar Anuncio.

Esta pantalla permite modificar los datos de un anuncio seleccionado.
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& SIDMIS

=

(k| 8080/ Javier/spik

keaipcionos - Pesonas - Condrol Academice -  Rules -  Cameras - Rapariss - X Ussario : Qfimpa Ruca Tormsjon O e

Mensaje de confirmacion

€« C [ localhost 2080/ Javier/spike/principal/principal a

r

S o nx x A

Insarlpcivfies = Personss «  CondulAcadémice +  Rofes «  Carreras = Reportes - A Usuiario : Climgpia Rschis Topejuo Ocermar

D
SIDMA

Se realizo con exito la modificacion del anuncio Inscripcion

CFA
SAN ANTONIO

11.12.2.30.Pantalla Eliminar Anuncio.

Esta pantalla permite al usuario eliminar un anuncio seleccionado.
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i SIDMIA

€-c

A Usuario: Ofmpia Rocha Toreian '@y

Gestion Anuncios

‘ Mensge de la pagina localhost8080:

Titudo |
Desea alimirar el arsncio Inscripcion?
Inscripcion St

Nueyas Correras S

Aceptar Cancelar

11.12.2.31.Pantalla Ver Anuncio

Esta pantalla permite Ver la informacion de un anuncio seleccionado.

2 Uuiario s Olimpia Raha Torrajon

Datos del anuncio

Titulo

Insrgcion

2de mapo 2015

Mostsar

CONTROL ACADEMICO
11.12.2.32.Pantalla Gestionar Talleres.

Esta pantalla permite listar los talleres registrados.
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A Usuario: Ofmpa Rocha Torzien  “@lgamar

Gestion Talleres

Q Adicionar @

11.12.2.33.Pantalla Adicionar Taller.

Esta pantalla permite adicionar un nuevo taller.

S . v w. A

Isoocones -~ Parsonas -+ Conbol Acadimico ~ Roks - Camotas = Reporis - A Uswrio: Ofmpia Rocha Torssian

Adicionar Taller

Nombre

Deseripeion

Cugpo Maxlao

Cupo Minimo

m

Mensaje de confirmacion
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« C [} localhost: 2080/ lavier/spike/principal /principa

X Uwunriiy = CRenpis Aot Torepn

OCemw

WD
SIDMA

Se realizo con exito la adicion del aula slectricidad

CEA
SAN ANTOMO

11.12.2.34.Pantalla Modificar Taller.

Esta pantalla permite modificar los datos de un taller seleccionado.

& SIDMIA x
I/principa

€« C | [ localhost:B080/ Javier

Q &

2 Usanrm - Oirvpia Riicha Tormsjon Y

Modificar Taller

WD
SIDMA

Se realizo con exito Ia modificacion del aula Taller De
Repostearia ¥ Cocina

AN ANTOMO

11.12.2.35.Pantalla Mensaje Eliminar Taller.

Esta pantalla permite eliminar un taller seleccionado.
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e SDMIA

€ C' [} localhost: 8080/ favier/sp

S oo x A

Inscripaiones « Parsonas - Confrol Azadémico « Roles +  Cameras +  Fpores « A Usuario : limpea fincha Tomeon

Gestion Talleres

© Adicionar @

Mensaje de la pagina localhost 8060

Deses eiminar ol aula Electnoded?

g Mcpul Canceler

11.12.2.36.Pantalla Ver Taller.

Esta pantalla permite ver la informacion de un taller.

mecApeiones = PRrsonas «  Condni Acandmico «  Roles «  Cameras « e . A Usunrio - Diimgiz Rochz Tomsjon

Ver Taller

11.12.2.37.Pantalla Gestionar Niveles Académicos.

Esta pantalla permite listar los niveles académicos registrados.
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Sy . vw. x. A

Imscnpciones +  Personas » Conlrol Académico «  Roles + & Usuarco: Gimpia Rosnz Tonsten

Gestion Niveles Academicos

Destripdon

11.12.2.38.Pantalla Adicionar Nivel Académico.

Esta pantalla permite al usuario adicionar un nivel académico nuevo.

b SDMIA x

€ C 1) localhost:503 ke/principal/pnincipal QB

A

Inscripciones « Personas « Conkol Académico « Roles « Caneras « Repodes « A uspario ; Olmpiz flochs Tomsion Ocum

nombre
Descripcian
e - |

Mensaje de confirmacion
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2 Unssmror - Olirragrn i Treraion

L9+ §
SIDMA

Se realizo con exito 1a adicion de la nivel calificado 1l

CEA
SAN ANTONIO

11.12.2.39.Pantalla Modificar Nivel Académico.

Esta pantalla permite modificar los datos de un nivel académico seleccionado.

W SIDMIA

€« c

0 locathy

Q By

S5 x> ew. . A

Irscripcionss +  Personas +  ConvolAcadémico < Roles «+  Cameas -+ Repories «

& Ususrio : Oiimots ftochs Torrajen O

nomb

Descripcidn

camera nue

o=

Mensaje de confirmacion

L9
SIDMA

Se realizo con exito la modificacion de la nivel Avanzado

cEA
SAN ANTONIE

11.12.2.40.Pantalla Mensaje eliminar Nivel Académico.

Esta pantalla permite eliminar un nivel académico seleccionado.
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i SDMIA x

Insoociones -+ Pesoras -+ Conbol Acadbenico » Roles -~ Cameras ~ Reporkes X Usuuno ; Ofimpta Rz Toowjon Ocerx

Gestion Niveles Academicos

Mensaje de |a paging localhost:8080;
Nombre Dascripd) Himinar
« s

Awanzado Deses eliminar el nivel Avanzado? o
calficado €l de Uga carrera Himinar nl Avanzado e
calficado 11 nivel nuses e - -}

Aceptar Canzelar °

Inicial i Arll e e o

11.12.2.41.Pantalla Ver Nivel Académico

Esta pantalla permite ver la informacion de un nivel académico seleccionado.

Inscrociones +  Personas «  Confrol Academico +  Foles + A Uswario : Ompia Racka Torrzion

Ver Nivel Academico

Descripcion

CAITEA MEVE

ﬁ

11.12.2.42.Pantalla Gestion Académica.

Esta pantalla permite hacer un listado de todas las gestiones académicas creadas.
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Sy oDy A

Insctipciones »  Personas v Conbrol Aadbmicn »  Fols v Caneras »  Reporis 2 tswarlo : Cimpéa Recka Tarejon O curra

Gestiones Academicas

Getion Fzcha de inicio Fecha de fin Director

013 pl 01 Pedro Rueda Lopez [} 4] 0 e
014 26 Scfia Gron Gonzales ] [+] o (-]
2015 01 2 Gron Gonzales © 0 0 )

Irsoipciones v Personas ~ Confm) Académico v Roles »  Cameras»  Repories + X Usaari : Qlimpia Rocha Toarejon O cerm

11.12.2.43.Pantalla Adicionar Académica.

Esta pantalla permite adicionar una gestién académica nueva.
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o SIOMIA x

€ c

| locathost:

A Usuario : CimpIa Rachz Toirzion

Focha de inic

2015-02-06

Fecha de fin

015-11.03

Dirsctor

Kareo Amador Mot stes b

Niveies:
¥ iniclal
216-42-05

W41

¢ calificado
w6217

0169513

@ Avanzado
216-02-18
PUTEESH

Laimcaciones:
# Presicidn o proceso
# Examen final

) conocimiento

Cancelar

11.12.2.44 Pantalla Asignar carreras

Pantalla que permite asignar carreras a una gestion nueva.

« C | [ locathost vier/spike/princ) 03 Q %

Mecripciones ~  Pomonas - Contiol Acagimeco - Roles -~ Cameraz - Hepoies - 2 Ustare T Olinpia Rocna Twirejn

O G

Asignar Carreras, inicio 2016-02-03

Cameran
Hectricidad Domiciliaria
Cupo Maximo

Cupo Minmo

Artosania

Cupo Maximo
Cupo Mirmo

Corte Y Confeccion

Cupo Mmime

Cupo Minkmo

ez

Mensaje de confirmacion
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| ST ]

« (] 1 lacalhost ANAO, ir al ol I/pwincipal

L TeapR—————

Wocrpdencs - Pemonas - Conrol Acadamico - Fsioo - & Usiiarss ; Oliingsn Fsens 1ormion -

L9
SIODMA

Se reakzo con exito la asignacion

EA
SAN ANTOMIO

11.12.2.45.Pantalla Modificar Gestion Académica.

Esta pantalla permite modificar los datos una gestién académica.

A Uguario : Cempa Rocha Tonaan

S > e w. A

Inscripciotsy «  Porsonas +  Conbil Atedémico ~  Rules « - & Usuutlo : Ollisgiiz Routia Tonvjen

WD
SIDMA

e Tramsacacon Tanwsa

Se realizo con exito la modificacion de la gestion 2018-02-06

CEA
SAN ANTONIO

11.12.2.46 .Mensaje Eliminar Gestion Académica

Esta pantalla permite eliminar un registro de una gestion seleccionada.
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)Javier/spike/principal/principal Q vy

€« C T localhostB020/)
Sy . 1w w. A
& \Usiaria - Ot Ratta Tevrijon

Rofgs - Caneas -~ Reporfes -

Gestiones Academicas

o0 il e

IipoRNes - Pamsanas ~ Contol Acadamico ~

Mensze de la pagina locathost:8080:

2015:42:30 Deses elmirar Is gesbon 2016-02-037
2016-10-01 ]
03

11.12.2.47.Pantalla Gestionar Calificaciones.

Pantalla que permite listar todas las calificaciones registradas.
ier/spike/principal/principal Qi

« C [ localhostB0R0/ | avie

£ Usuario : Olimpia Reesi Torejon

Inscipciones - Pomonis ~ ool Ataddmicn - Roles ~  Cameas ~  Roporkes ~

Gestion calificaciones

11.12.2.48.Pantalla Adicionar Calificacion.

Esta pantalla permite adicionar una calificacion nueva.
spike/principal/principal Qfvy i

{ C [ localhost8080/avier
She 2 . x. A
& sl < Cllmgis ot Terrejon

Can¥ol Académico - Rules -

Inscripeionus -~ Premoais -

mombre

Pandaracidn(®y

Mensaje de confirmacion



Pagina | 363

2 Unaris : Olivwia Rocha Tonsjon

D
SIDMA

7 Tiarssoin Ealsa i

Se realizo con exito la adicion de Iz calificacion Asistancia

CEA
SAN ANTONIO

11.12.2.49.Pantalla Modificar Calificacion

Esta pantalla permite modificar los datos de una calificacion.

Inszrpoiones - Personas - Contol Académico - Holea - Comeras - - A Usuario : Otmpia Rocha Torzgan O Cerw

nombre

conocriEnte

Ponderocion{%)

€00

e

Mensaje de confirmacion
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& Unuario : Okmp/a Rocha Torssan

N
SIOMA

Se realizo con exito la modificacion de 1a calificacion
conocimiento

CEA
SAN ANTONIO

11.12.2.50.Mensaje Eliminar Calificacion

Esta pantalla permite eliminar un registro de calificacion.

€ c b

Se o xx A

Iscipciongs -~ Pasonas - Conirol Académico < Roles - Cameras ~ Reporfos - & Usuario : Ohpia Rocta Towrjon

Gestion calificaciones
[ O nssennO |

“ PR A I
encta
faitenca
&
v

10.0|  Deses elmirer ls calificscion ssistencil

11.12.2.51. Pantalla VVer Calificacion

Esta pantalla permite ver la informacion de una calificacion seleccionada.

L Usuario : Ciimals Rocha Teersjon O
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11.12.2.52.Pantalla Gestion Turnos.

Esta pantalla permite visualizar una lista de todos turnos registrados.

o SIDMIA x

€ G Q&

Pafsonas « s+~ Caireses - Repordes - X Usarlo : Dlimpis Rocts Tovejan Ocer=

11.12.2.53.Pantalla Adicionar Turno.

Esta pantalla permite adicionar un turno nuevo.

Wi SIDRIA %
. S— 1" ” G e g

& Usnaria - Oimeii Poch Tamijen

Adicionar Tumo

Visimess

PR - |

Mensaje de confirmacion



Pagina | 366

L C | [ locathost:8080/ kavier fspike/princigal/principa; Qi

A Unuario s Otmp/a Richa Torssan

8D
SIDMA

Se realizo con exito |a adicion de! turno Noche

CER
SAN ANTONIO

11.12.2.54.Pantalla Modificar Turno.

Esta pantalla permite modificar los datos de un turno nuevo.

Perzonas - Confrol Académico - Inscrpeiones - Carreras ~ Reponas - Foles ~

Modificar Tumo

Hombre

Tarde

Descripcion

| e tume

Mensaje de confirmacion

Se realizo con exito la modificacion del turno Tarde
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11.12.2.55: Pantalla Eliminar Turno

Esta pantalla permite eliminar un registro del turno seleccionado.

S x> e x. A

Inscnpciones - PRVEONaG - Cantol Académico - Ruoles ~ Carraras ~ - X Uswiatio : Otimgna Rottia Tomafon

HNambre

11.12.2.56: Pantalla Ver Turno

Esta pantalla permite ver la informacion y el horario de un turno.

v SIDMIA

€ C | [ localhost:2

S5 e x A

Inscrpeines - Porsonas - ConbulAtadémies - Roies - Cameras - Raporisn- A& Usuario : Cbmpis Rocha Tamsjan Ocerw

Datos del Tumo

Destripcion

uma nuern

Horarios
Lunes -> 10.00.00 - 11:00.00

INSCRIPCION
11.12.2.57: Pantalla Inscripcién

Esta pantalla permite visualizar una lista de carreras asignadas a una gestion.
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& somi x
Qe

€ C [ localhost ier/spike/ principal/princips

Sy .. . A

Inszrpaonas - Parsorss - Confrul Académico ~ Roles ~ Catrnas ~ Repories ~

Glificadones Himinar

Elaztricidad Domicilana

4 Fahiquernia

Mensaje de 2 pagina locathost 8D&0:

Desea elimirar 2 carmera Pefugueria’

cocte | [

| Aceptar

11.12.2.58: Pantalla gestionar participantes por carrera

Esta pantalla permite visualizar una lista de todos los participantes inscritos a una

determinada carrera.

Participantes de la Carrera:
Mecanica Automotriz

D305A0Z  Medinacell  micinl  Terde  OTB7086  Actve

mEnaAn

Formulario de Inscripcion.

Esta pantalla permite registrar la inscripcion de un participante nuevo.
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e SIOMLE L3

- C T lecalhost

2 guane : Diimpia Faena Tomajon

Hra de docemente

Fusdeal Parlicipaste

Hmbe

an
A

Fathoh dn Wocimifonts

e

# Messciling Frrsring

Fota
Selctonar aigie | Ningin mchvg ssleczonass

Teletana

Ermait

Descripeicn

| Sebaccione tume.

EEZIEZA)  Mensaje de la pagina localhost:2080:

Desea eliminar esta inscripcion?

Aceptar ‘ Cancelar

Mensaje de confirmacion

530 x

€« C 1 localhost:a080/) principal/princi Q fa iy

2 Usuaro : Ciimpta Rotha Toragn O cuna

QD
SIDMA

Se realizo con éxito la inscripcion

CEA
SAN ANTORIO
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11.12.2.59: Pantalla Cargar Notas

Esta pantalla permite cargar el porcentajes de notas a un participante con la finalidad de
obtener el boletin de notas del participate.

& C [ localhost:2080/3avier/spike/principal/principa QMg f

A Uvumtlo : Ofimpita Revctus Toarsjon

Notas de Participante

i SOMA

€ € | (3 localthost:2080/ savier/spike/principal/principal Q

E ]

S . e x. A

msopcones - Parsonas - Conbol Académico - FoRs - Canotas -+ Repores - A Usunrio: OFmpia Rocha Torsmn

ND
SIDMA

Notas cargadas comrectamente il

CEA
SAN ANTONIO

Boletin De Notas
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A Usmano : Otmpiz Horan | orrejon

f _:‘is' IDMIA HOTAS CEL FARTICPANTE
Focha: sdbadc 13 febrera 206
Usuma: Fincha Tenzjon Cimpin
R donsmener O N BT
Apesn y namowa Sk Fang Carran
sesre femeri
Gesin ol
Camera Eeronss Domicilsts
et i
Tums: Tace
[p——— et 201
Techa de pgc £ febrern 2018
Extewde acade .

CALFIEACIONES
CALFICACION PONDERACION NOTA POKDERADO
Pregetn opresen | J00% [T )
Eiamen s 0% 0 n
pr— 0k e e
] maons

330 e,

phaenms

EELLG OE LA DIRECCON

Estado Académico
11.12.2.60: Pantalla Estado Académico

Esta pantalla permite cambiar el estado académico de un participante.

& SIDMIA * 1
cipal/

« C [ localhost:! Q%Y

Irscrpcienss - Peesonas ~ Contriol Acadervco = Rolgs =+ Camaas = Ropories = X Usuario : Ofimpis Rocha Tormyen

O cCems

Extado
Activo

Apandarn

Postargado

e
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Mensaje de confirmacion

& Uswario : Otmp/a Recha Tormian Ot

L9
SIDMA

Se realizd con éxito el cambio de estado

SAN ANTONIO

GESTION PAGOS
11.12.2.61: Pantalla Adicionar Pago

Esta pantalla permite adicionar el pago del aporte de un participante con la finalidad de
obtener el recibo de pago.

s SDMIA

€ C. [ localhost: 8080/ Javier/spike/prncipal/principa

1 Usuario : Qlimpia Rosha Tarelon Ocars

Fecha
Monto
00

Concepto

TAANTENCIGH DE ECLIPDS

e

Mensaje de confirmacion
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& SoMa -

€ = Cc localhost principal/principal [

QA%er i

She x> e w. A

Personas ~  Conot Acaddmicn ~  Roles - = £ Usuario ; Cempia Rocha Toosfon (L ro——

D
SIOMA

Sa realizé con éxito el pago 2016-02-13

SAN ANTONIO

11.12.2.62: Pantalla Modificar Pago

Esta pantalla permite al usuario modificar los datos de pago de un participante.

Sy x» Tew. W

Inscripcdones = Persovas - Cuniyul Académion - Roles - . - A Usuayio : Olmpls Aocha Toreon

TAANTENCION DE ECUIFOS

=aE

Mensaje de confirmacion



X Usunrio: OFmpia Rochia Tormggon

Recibo de Pago

| £ x

<« (<

ND
SIOMA

Se realizo con exito la medificacion del pago 2016-02-13

CER
SAN ANTONIO

N 17

AISIDMIA receo

CENTRO DE EDUCACION
ALTERNATIVA
“SAN ANTONIO" farja. 13 febrero 2016

Recibo de: Soliz Rios Carmen

La suma de: treanta 0/100 bolivianios

Por concapto de: MANTENCION DE EQUIPOS

Gonms: Electricidad Domiciliana

Dvef micial

Funcs Tarde
Total. 3008s

ENTREGLE CONFORME RECIRI CONFORME

GESTION TEMAS
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11.12.2.63: Pantalla Gestionar Temas o Contenidos Tematicos

Esta pantalla permite al usuario listar todos los temas por carrera.

Iscripciones - Pamonas ~ Govirol Acadamica - - - - & Ustiar : Oliimpea Reei Tortajen

Gestion Temas
.:4‘

10000000000k
0000000000
Joooooocoo0oof]

11.12.2.64: Pantalla Adicionar Tema

Esta pantalla permite adicionar un tema nuevo.

5 SOMIA %

&« c }Iocalhois.q-!,-‘: avier/spike/principal/principa Qs

A Usaario - Difmata Racha Temion

Nombee

Descripen

Carera
|Seleccions Camrera v

Mensaje de confirmacion
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« C D) localhostBOBO Javiersspike/principal/principal Q

S e e w. A

Inscipasnes - Famonas - Control Acadamco - Roles - Canoas ~ Repories - 2 Usuaro : Cimpsa Hocha Tonego

O o

L9
SIDMA

Se realizo con exito la adicion del tema electricidad basica

EA
SAN ANTONIC

11.12.2.65: Pantalla Modificar Tema

Esta pantalla permite al usuario modificar los datos de un tema.

W SIDMIA

€ c

™ localhost:3 T ncipal, pa QA%

& Usamrio ; Ompis Racha Tomajon

Modificar Tema

Nombre

Trenzado Da Cta Ds Aega

Desciipeion

Nevel Inicial

Camera
Corte Y Confeccion

:
e

11.12.2.66: Pantalla Eliminar Tema

Esta pantalla permite al usuario eliminar un registro de un tema seleccionado.
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e € | Y locathost:B080/ lavier/spike/principal/principa

A tisuarie : Ompia Racha Tomepn Ocuns

Gestion Temas

CARRERAS

Mensaje de Ia pagina localhost8080

Deses eiminar el tems Trenzado De Cinta De Regeic?

Aceptas Carceiat

locooo000000

11.12.2.67: Pantalla Ver Tema

Esta pantalla permite ver la informacion de un tema.

€ C [ localhost fspike/f

S e x A

Inscrpoiones « Parsonas « (Cantrol Acadésmico « Roles « Cameas « Repories « A Usuario > Olimgia Racha Torajon om

Ver Tema

Nombee
Prograbado En Tea Y Cusre

Descripesdn

Mvel inical

Carrery

fssania

m

GESTION CARRERAS
11.12.2.68: Pantalla Gestionar Carreras

Esta pantalla permite al usuario visualizar todas las carreras registradas.
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i SIDMIA =
al/princips 2 37

A tisuaric : Oliinga Aoeha Tiviejos o

11.12.2.69: Pantalla Adicionar Carrera

Esta pantalla permite al usuario adicionar una carrera nueva.

) Qe

€ = ¢ []localho

Sie x> vw.w. A

Wsilpciones < Pursonas +  COPEW ACRUSTNGD « Roims +  Canerss -+ Repories R 01wk Cimpin Fieba Tormwion [ e

Mensaje de confirmacion
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S > Tex. x. A

msapoiones - Parsonas - Conbol Académico =~ Foks - Cametas -~ Repomes - A Usunrio : OFmpa Rocha Tomsgon Otmm

8D
SIDMA

= framsarain kaness s

Se realizo con exito |a adicion de la carrera Pelugueria

CEA
SAN ANTONIO

11.12.2.70: Pantalla Modificar Carrera

Esta pantalla permite modificar los datos de una carrera.
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o SOMIA X

[ @ | [ localhast:8080/avier /spike/principal/principal Qi

Se oD wmx A

A tsuario : Ofmoiz Rocha Toreion

Nombre
Poquaria
Descripcion

CFIE NRRA

Costo de la camera

0o

Mensaje de confirmacion

o SI0MIA = y

€ & C [7locathost

S o vx x A

Inscripciones « Farnonus « Contio Atadbmeco « Totas « Carrstas Tapuriny « X Usatat o - Oflirgta Foache Tanson Ocers

ND
SIIMA

Se realizo con exito la modificacion de la carrera Peluqueria

CEA
SAN ANTONIO

11.12.2.71: Pantalla Eliminar Carrera

Esta pantalla permite al usuario eliminar una carrera seleccionada.
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A Usuarw ; Olireia Rocia Torreios

Nambre: |

Mensaje de la pagina localhost:8080;

Desza eliminarla carrera Peluqueria?

R R e . NS

coococo
oGO0
0O000K

11.12.2.72: Pantalla Ver Carrera

Esta pantalla permite ver la informacion de una carrera seleccionada.

& SDMIA

1O

€ C | [ localhost:2020 fspike/principal/pringy a2

Sy . v x. A

hsoocones - Parsonas - Conbol Academsco «  Roles - Cameras - Reporles = A Usunrw; Olimeia Rocha Tarsjan Ocaw

Ver Carrera

Nocabre
Peiuguers
Descipeion

LR B DU

Costy o 4 canreen

300

R e |

REPORTES

Inseripciones = Persmoas - Gontim| Académico ~  Roles = Caners - Reporkes - A Usuario - Obmpia Focha Toregpn O Comm

Academicos 13 Particpanies

Vi  Administrativas Facilitadores

11.12.2.73. Pantalla: Gestionar Reportes
Estas pantallas permiten al usuario generar los reportes requeridos.

Reportes Académicos



Pantalla reportes participantes
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Seleccione gestion. .

Reportes de participantes por carrera

Gestlon
Seleccione gestion -!

Camera

=3
Reportes de participantes por nivel

Gestlon

Seleccione gestian b
Mivel

Seleccione Nivel |

Reportes de participantes por turno

Gastion
Seleccione gestion
Turmno

Seleccione Tumo... |

Reportes de notas de los participantes

Gestion

LCarrera
| Seleccions camera -

Hivel
| Seleccions Mivel..... ¥

Pantalla reporte facilitadores
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g Barsonas = ConbolAcademico - nscrpciones ~  Camefas=  Reporles=  Roles= A Usuizrio: lave Pelaes® iy
!

Reportes de facitadores

jan....

_Sﬁcm@ gestio VI

Generar

Reportes Administrativos

Personas » ConbrofAcademico - Inscripciones = Careras »  Regorfes»  Roles - X Usuario: Javie Pefaes P 0 Cemr

Sekercione gestion... v

Generar

CERRAR SESION

€ - C ) localhosti ier/spike/principal/principal

S . x. A

Inscripcones - Personas « Control Académico ~ Roies « Careras « Repories «

Olimpia Rocha Torrejon, esta seqguro de cerrar
su sesion?

11.13.2. CASOS DE PRUEBA
11.13.1. Introduccion
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Cada prueba es especificada mediante un documento que establece las condiciones de

ejecucion, las entradas de la prueba y los resultados esperados.

Estos casos de prueba son aplicados como pruebas de regresion en cada iteracion. Cada
caso de prueba llevara asociado un procedimiento de prueba con las instrucciones para
realizar la prueba, y dependiendo del tipo de prueba dicho procedimiento podrad ser

automatizable mediante un script de prueba.
11.13.1. 1.Propésito

e Identificar y definir los casos de prueba del sistema.

e Probar todas las posibles entradas y salidas del sistema
11.13.1. 2.Metodologia de Particion Equivalente

Es un método de prueba de caja negra gque divide el dominio de entrada de un programa en
clases de datos, para disefiar pruebas que se apliquen sobre el sistema sin necesidad de
conocer como estd construido por dentro. Las pruebas se aplican sobre el sistema
empleando un determinado conjunto de datos de entrada y observando las salidas que se

producen para determinar si el sistema bajo prueba se estad desempefiando correctamente.

11.13.2.CASOS DE PRUEBA
11.13.2.1.Caso de Prueba: Ingresar al Sistema
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USUARIO

CLAVE

B Recordarme

Condicion Tipo Condicion valida Condicion Invalida

Usuario Cadena 1. Cadena alfanumérica. 3. Cadena de numeros y letras.
2. Cadena <=a 15 digitos 4. Cadena>a 15 digitos

Clave Cadena 1. Cadena alfanumérica. 3. Cadena de numeros y letras.

2.Cadena <=a 15 digitos

4. Cadena>a 15 digitos

Caso de Prueba: personas

11.13.2.2.Casos de prueba adicionar usuario
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Camel de ldeatidad

Hombre

Adicionar Usuario

Seleacionar archhe | Ho 2= ha selectianado ningin ai

Condicion Tipo Condicion valida Condicion Invalida
Carnet de | Cadena 1.Cadena Numeérico 3.Alfabetico
Identidad 2.Cadena = a 7 digitos 4.Cadena> a 7 digitos
Nombre Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena <= a 30digitos 4.Cadena > a 7 digitos
Ap Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 30 digitos 4.Cadena > a 30 digitos
Am Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 30 digitos 4.Cadena > a 30 digitos
Direccion Cadena 1.Cadena Alfanumérico 4.Cadena > a 100 digitos
2.Cadena > 3 <= a 100 digitos
Teléfono Cadena 1.Cadena Numérico 3.Letras
2.Cadena > 5 <= a 50 digitos 4.Cadena > a 50 digitos
Email Cadena 1.Cadena Alfanumérico 4.Cadena > a 30 digitos
2.Cadena <= a 30 digitos
Descripcion | Cadena 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 200 digitos

2.Cadena <= a 200 digitos




11.13.2.3.Casos de prueba Adicionar Dato
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uzrio : Karen Amador Morales

Condicién Tipo Condicién vélida Condicién Invélida

Usuario Cadena 3. Cadena alfanumérica. 3. Cadena de numeros y letras.
4, Cadena>6<=alb dI’gItOS 4. Cadena>a 15 d|’g|tos

Clave Cadena 1. Cadena alfanumérica. 3. Cadena de numeros y letras.
2.Cadena > 6 <= a 15 digitos 4. Cadena>a 15 digitos

Repetir Cadena 1. Cadena alfanumérica. 3. Cadena de numeros y letras.

Clave 2.Cadena > 6 <= a 15 digitos 4. Cadena>a 15 digitos

11.13.2.4.Casos de prueba Modificar Usuario
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.........

Modificar Usuario

Condicion Tipo Condicion vélida Condicion Invalida
Carnet de | Cadena 1.Cadena Numeérico 3.Alfabetico
Identidad 2.Cadena = a 7 digitos 4.Cadena> a 7 digitos
Nombre Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena <= a 30digitos 4.Cadena > a 7 digitos
Ap Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 30 digitos 4.Cadena > a 30 digitos
Am Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 30 digitos 4.Cadena > a 30 digitos
Direccién Cadena 1.Cadena Alfanumérico 4.Cadena > a 100 digitos
2.Cadena > 3 <= a 100 digitos
Teléfono Cadena 1.Cadena Numeérico 3.Letras
2.Cadena > 5 <= a 50 digitos 4.Cadena > a 50 digitos
Email Cadena 1.Cadena Alfanumérico 4.Cadena > a 30 digitos
2.Cadena <= a 30 digitos
Descripcion | Cadena 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 200 digitos

2.Cadena <= a 200 digitos




11.13.2.5.Casos de prueba adicionar Participante
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Adicionar Participante

Condicion Tipo Condicion vélida Condicion Invélida
Carnet de | Cadena 1.Cadena Numerico 3.Alfabetico
Identidad 2.Cadena = a 7 digitos 4.Cadena> a 7 digitos
Rude Cadena 1.Cadena Numerico 3.letras
Participante 2.Cadena = a 7 digitos 4.Cadena > a 7 digitos
Nombre Cadena 1.Cadena Alfabetico 3.Numérico
2.Cadena > 3 <=a 30 digitos 4.Cadena > a 30 digitos
Ap Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 30 digitos 4.Cadena > a 30 digitos
Am Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <=a 30 digitos 4.Cadena > a 30 digitos
Direccién Cadena 1.Cadena Alfanumérico 4.Cadena > a 30 digitos
2.Cadena <= a 30 digitos
Teléfono Cadena 1.Cadena Numerico 3.Letras
2.Cadena <= a 15 digitos 4.Cadena > a 15 digitos
Email Cadena 1.Cadena Alfanumérico 4.Cadena > a 50digitos
2.Cadena <= a 50 digitos
Descripcion | Cadena 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 200 digitos




Pagina | 390

2.Cadena <= a 200 digitos

11.13.2.6.Casos de prueba Modificar Participante

Modificar Participante

Rude Estudlante

000000
Hombre
Luis Albric
Ap
Alcobs
A
Aramayo
Fecha de Nacimiento
9950804
Sexo
® Masculing Femsning

Feder Anterion

Foin.
Examinar

Direccion

aamio IV centenana

Teléfona

Condicion Tipo Condicion vélida Condicion Invélida
Carnet de | Cadena 1.Cadena Numeérica 3.Alfabetico

Identidad 2.Cadena = a 7 digitos 4.Cadena> a 7 digitos
Rudeal Cadena 1.Cadena Numeérica 3.letras
Participante 2.Cadena = a 7 digitos 4.Cadena > a 7 digitos
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Nombre Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 30 digitos 4.Cadena > a 30 digitos
Ap Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 30 digitos 4.Cadena > a 30 digitos
Am Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <=a 30 digitos 4.Cadena > a 30 digitos
Direccién Cadena 1.Cadena Alfanumérica 4.Cadena > a 30 digitos
2.Cadena <= a 30 digitos
Teléfono Cadena 1.Cadena Numeérica 3.Letras
2.Cadena <= a 15 digitos 4.Cadena > a 15 digitos
Email Cadena 1.Cadena Alfanumérica 4.Cadena > a 50digitos
2.Cadena <= a 50 digitos
Descripcion | Cadena 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 200 digitos

2.Cadena <= a 200 digitos

11.13.2.7.Casos de prueba adicionar Facilitador
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Adicionar Facilitador

Samczonal aidihg | Hnyin archive sseccmnada

Condicién Tipo Condicién vélida Condicién Invélida
Carnet de | Cadena | 1.Cadena Numérica 3.Alfabetico
Identidad 2.Cadena = a 7 digitos 4.Cadena> a 7 digitos
Nombre Cadena | 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 30 | 4.Cadena<3>a30digitos
digitos
Ap. Cadena | 1.Cadena Alfabético 3.Numeérico
2.Cadena > 3 <= a 30 digitos | 4.Cadena < 3 > a 30 digitos
Am Cadena | 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 30 digitos | 4.Cadena < 3 > a 30 digitos
Direccion | Cadena | 1.Cadena Alfanumérica 4.Cadena< 3 > a 100 digitos
2.Cadena > 3 <= a 100
digitos
Teléfono Cadena | 1.Cadena Numérica 3.Letras
2.Cadena <= a 15 digitos 4.Cadena < 5 > a 50 digitos
Email Cadena | 1.Cadena Alfanumérica 4.Cadena > a 50 digitos
2.Cadena <= a 50 digitos
Descripci | Cadena | 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 200 digitos
on 2.Cadena <= a 200 digitos
Profesion | Cadena | 1.Cadena Alfabético 3.Numeros

2.Cadena > 3<=a 50 digitos

4.Cadena < 3 > a 50digitos

11.13.2.8.Casos de prueba Modificar Facilitador
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Modificar Facilitador

JESS cecoe- |
Condicién Tipo Condicion vélida Condicion Invélida
Carnet de | Cadena 1.Cadena Numérica 3.Alfabetico
Identidad 2.Cadena = a 7 digitos 4.Cadena> a 7 digitos
Nombre Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 30 digitos 4.Cadena < 3 > a 30 digitos
Ap Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 30 digitos 4.Cadena < 3 > a 30 digitos
Am Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 30 digitos 4.Cadena < 3 > a 30 digitos
Direccién Cadena 1.Cadena Alfanumérica 4.Cadena< 3 > a 100 digitos
2.Cadena > 3 <=a 100 digitos
Teléfono Cadena 1.Cadena Numeérica 3.Letras

2.Cadena <= a 15 digitos

4.Cadena <5 > a 50 digitos
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Email Cadena 1.Cadena Alfanumérica 4.Cadena > a 50 digitos
2.Cadena <= a 50 digitos

Descripcion | Cadena 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 200 digitos
2.Cadena <= a 200 digitos

Profesion Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numeros

2.Cadena > 3<=a 50 digitos

4.Cadena < 3 > a 50digitos

Caso de Prueba: Control Académico
11.13.2.9.Casos de prueba Adicionar Aula/Taller

Adicionar Taller

Condicién Tipo Condicién vélida Condicion Invélida
Nombre Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena> 3 <= a 50 digitos 4.Cadena < 3 > a 50 digitos
Descripcion | Cadena 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 200 digitos
2.Cadena <= a 200 digitos
Cupo Cadena 1.Cadena Numérica 3.Letras
Maximo 2.Cadena <= a 50 digitos 4.Cadena > a 50 digitos
Cupo Cadena 1.Cadena Numérica 3.letras
Minimo 2.Cadena <= a 50 digitos 4.Cadena > a 50 digitos

11.13.2.10.Casos de prueba Modificar Aula/Taller
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Hombre

Descripeion

Cupo Maxima

Cupo Hinimo

Modificar Taller

Condicion Tipo Condicion vélida Condicion Invalida
Nombre Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena> 3 <= a 50 digitos 4.Cadena < 3 > a 50 digitos
Descripcion | Cadena 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 200 digitos
2.Cadena <= a 200 digitos
Cupo Cadena 1.Cadena Numérica 3.Letras
Maximo 2.Cadena <= a 50 digitos 4.Cadena > a 50 digitos
Cupo Cadena 1.Cadena NUmeros 3.letras
Minimo 2.Cadena <= a 50 digitos 4.Cadena > a 50 digitos

11.13.2.11.Casos de prueba Adicionar Nivel Académico
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Descripcion

Adicionar Nivel Academico

Condicion Tipo Condicién vélida Condicién Invéalida
Nombre Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico

2.Cadena > 3 <= a 30 digitos 4.Cadena < 3 > a 30 digitos
Descripcion | Cadena 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 200 digitos

2.Cadena <= a 200 digitos

11.13.2.12.Casos de prueba Modificar Nivel Académico
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Modificar Nivel Academico

Condicion Tipo Condicion vélida Condicion Invélida
Nombre Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico

2.Cadena > 3 <=a 30 digitos

4.Cadena < 3 > a 30 digitos

Descripcion | Cadena 1.Cadena Alfabético
2.Cadena <= a 200 digitos

4.Cadena > a 200 digitos

11.13.2.13.Casos de prueba Adicionar Gestion Académica

Adicionar Gestion Académica
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Condicion Tipo Condicién vélida Condicion Invalida
Fecha Inicio Cadena 1. 3.
2. 4.
Fecha Fin Cadena 1. 3.
2. 4,
Director Cadena 1. 3.
2. 4,
Inicial Cadena 1. 3.
2. 4,
Avanzado Cadena 1. 3.
2. 4,
Calificado Cadena 1. 3.
2. 4,
Conocimiento | Cadena 1. 3.
2. 4,
Precision Cadena 1. 3.
2. 4,
Examen final Cadena 1. 3.
2. 4,

11.13.2.14.Casos de prueba Modificar Gestion Académica
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Fecha deinicie

Modificar Gestion Académica

Condicion Tipo Condicion vélida Condicion Invélida
Fecha Cadena 1. 3.
Inicio 2. 4.
Fecha Fin Cadena 1. 3.
2. 4,
Director Cadena 1. 3.
2. 4,

11.13.2.15.Casos de prueba Adicionar Calificacion
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asistencia

Procedimiento
30

Presicidn

Notas de Participante

Condicion Tipo Condicion vélida Condicion Invélida

Asistencia Cadena 1.Cadena Numérica 3.letras

2.Cadena> = a 10 digitos 4.Cadena > a 10 digitos
Conocimiento | Cadena 1.Cadena Numérica 3.letras

2.Cadena> = a 10 digitos 4.Cadena > a 10 digitos
Procedimiento | Cadena 1.Cadena Numérica 3.letras

2.Cadena> = a 10 digitos 4.Cadena > a 10 digitos
Precision Cadena 1.Cadena Numérica 3.letras

2.Cadena> = a 10 digitos 4.Cadena > a 10 digitos

11.13.2.16.Casos de prueba Modificar Calificacion.




Pagina | 401

asistencia

Procedimiento
30

Presicidn

Notas de Participante

20.0%

20.0%

2005

Condicion Tipo Condicién vélida Condicién Invéalida

Asistencia Cadena 1.Cadena Numérica 3.letras

2.Cadena> = a 10 digitos 4.Cadena > a 10 digitos
Conocimiento | Cadena 1.Cadena Numérica 3.letras

2.Cadena> = a 10 digitos 4.Cadena > a 10 digitos
Procedimiento | Cadena 1.Cadena Numérica 3.letras

2.Cadena> = a 10 digitos 4.Cadena > a 10 digitos
Precision Cadena 1.Cadena Numérica 3.letras

2.Cadena> = a 10 digitos

4.Cadena > a 10 digitos

11.13.2.17.Casos de prueba Adicionar Inscripcion.
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Participante

MUEVQ] v
Documento

Carnet de cenidag v

Nro de documento

te76667

Rude Estudianie

735654

Hombre

mirta

Ap
Maruez
Am

Arenas

Fecha de Nacimiento
030903
Sexo

® Masculine O Femaning

Foto

CiUsers\hp\Picires|\Sc. Examinar

Direccion

EARRIO SAH LU

Teléfone

37598

Email

mita@hotmail com

Descripcion

participantes nueva

HNivel
inicial b

Turno

Mafizna ~

-

Inscripcion de Participante

Condicion Tipo

Condicion valida

Condicion Invalida

de | Cadena

1.Cadena Numérico

3.Alfabetico
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Identidad 2.Cadena = a 7 digitos 4.Cadena> a 7 digitos
Rude Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
Participante 2.Cadena = a 7 digitos 4.Cadena > a 7 digitos
Nombre Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 30 digitos 4.Cadena < 3 > a 30 digitos
Ap Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 30 digitos 4.Cadena < 3 > a 30 digitos
Am Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <=a 30 digitos 4.Cadena < 3 > a 30 digitos
Direccion Cadena 1.Cadena Alfanumérico 4.Cadena > a 30 digitos
2.Cadena <= a 30 digitos
Teléfono Cadena 1.Cadena Numeérico 3.Letras
2.Cadena > 3 <= a 100 digitos 4.Cadena < 3> a 100 digitos
Email Cadena 1.Cadena Alfanumérico 4.Cadena > a 30 digitos
2.Cadena <= a 30 digitos
Descripcion | Cadena 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 50 digitos

2.Cadena <= a 50 digitos

11.13.2.18.Casos de prueba Adicionar Turno
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Adicionar Tumo

Condicion Tipo Condicion vélida Condicion Invélida
Nombre Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 30 digitos 4.Cadena < 3 > a 30 digitos
Descripcion | Cadena 1.Cadena Alfabética 3.Numérico
2. Cadena >= a 200 digitos 4.Cadena > a 200 digitos
Horarios
Lunes Cadena 1. 3.
2. 4,
Martes Cadena 1. 3.
2. 4,
Miércoles Cadena 1. 3.
2. 4,
Jueves Cadena 1. 3.
2. 4,
Viernes Cadena 1. 3.

11.13.2.19.Casos de prueba Modificar Turno
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Hombre

Tarce

Descripcion

D Narana

" ewotar "

Modificar Turno

Condicion Tipo Condicion vélida Condicion Invélida
Nombre Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <=a 30 digitos 4.Cadena < 3 > a 30 digitos
Descripcion | Cadena 1.Cadena alfabética 3.Numérico
2. Cadena >= a 200 digitos 4.Cadena > a 200 digitos
CARRERA

11.13.2.20.Casos de prueba Adicionar Tema




Pagina | 406

Camera

Adicionar Tema

[Selecdane Carera]  *
Condicion Tipo Condicion valida Condicion Invalida
Nombre Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 5 <= a 50 digitos 4.Cadena <5 > a 50 digitos
Descripcion | Cadena 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 200 digitos

2.Cadena <= a 200 digitos

11.13.2.21.Casos de prueba Modificar Tema

Modificar Tema

Condicion Tipo Condicion vélida Condicion Invalida
Nombre Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico

2.Cadena > 5 <= a 50 digitos 4.Cadena <5 >a 50 digitos
Descripcion | Cadena 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 200 digitos

2.Cadena <= a 200 digitos




11.13.2.22.Casos de prueba Adicionar Carrera
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Nombre

Descripcion

Coste de la camera

Adicionar Carrera

Condicion Tipo Condicion valida Condicion Invalida
Nombre Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 50 digitos 4.Cadena < 3> a 50 digitos
Descripcion | Cadena 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 200 digitos
2.Cadena <= a 200 digitos
Costo  de | Cadena 1.Cadena Numérica 3.Letras
carrera 2.Cadena >1<=a 50 digitos 4.Cadena > a 50 digitos

11.13.2.23.Casos de prueba Modificar Carrera
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Nombre

Descripcidn

Costode la carrera

Adicionar Carrera

Condicion Tipo Condicion vélida Condicion Invélida
Nombre Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 50 digitos 4.Cadena < 3> a 50 digitos
Descripcion | Cadena 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 200 digitos
2.Cadena <= a 200 digitos
Costo  de | Cadena 1.Cadena Numeérico 3.Letras
carrera 2.Cadena >1<=a 50 digitos 4.Cadena > a 50 digitos

11.13.2.24.Casos de prueba Adicionar Rol
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Nombre

Administrador

Descripcion

Aiministrador del CEA

Aceptar | Cancelar

Adicionar Rol

Condicion Tipo Condicion vélida Condicion Invélida
Nombre Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numeérico
2.Cadena > 3 <= a 50 digitos 4.Cadena < 3 > a 50 digitos
Descripcion | Cadena 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 200 digitos
2.Cadena <= a 200 digitos

11.13.2.25.Casos de prueba Modificar Rol

Modificar Rol

Condicion Tipo

Condicion vélida

Condicién Invalida

Nombre Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 50 digitos 4.Cadena < 3 > a 50 digitos
Descripcion | Cadena 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 200 digitos

2.Cadena <= a 200 digitos




11.13.2.26.Casos de prueba Adicionar Anuncio
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Titulo

facha de inicie 12022015

Textn

facha fin PA/12/20H5

Mostrar

® S5 O No

Adicionar Anuncio

_\.A_..'
Condicion Tipo Condicion vélida Condicion Invalida
Titulo Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 50 digitos 4.Cadena < 3 > a 50 digitos
Texto Cadena 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 200 digitos
2.Cadena <= a 200 digitos

11.13.2.27.Casos de prueba Modificar Anuncio
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Modificar Anuncio

Texio

Condicion Tipo Condicion vélida

Condicion Invalida

Titulo Cadena 1.Cadena Alfabético 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 50 digitos 4.Cadena < 3 > a 50 digitos
texto Cadena 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 200 digitos

2.Cadena <= a 200 digitos

11.13.2.28.Casos de prueba Adicionar Pago

Realizar Pago

Fecha
2015-03-M1
Hento
]

Concepto

magntencion de squipos

Condicion Tipo Condicion vélida

Condicion Invalida

Monto Cadena 1.Cadena numérico 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 50 digitos 4.Cadena < 3 > a 50 digitos
Descripcion | Cadena 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 200 digitos

2.Cadena <= a 200 digitos




11.13.2.29.Casos de prueba Modificar Pago
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Fecha

A5
Honto

60
Concepto

miartancion de eguipos

Acepiar | Cancelar

Modificar Pago

Condicion Tipo Condicion valida Condicion Invalida
Monto Cadena 1.Cadena numérico 3.Numérico
2.Cadena > 3 <= a 50 digitos 4.Cadena < 3 > a 50 digitos
Descripcion | Cadena 1.Cadena Alfabético 4.Cadena > a 200 digitos
2.Cadena <= a 200 digitos

11.13.2.30.Casos de prueba Estado Académico
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Cambiar estado académico

Condicion

Tipo

Condicion valida

Condicion Invalida

Motivo

Cadena

1.Cadena Alfabético
2.Cadena > 3 <= a 50 digitos

3.letras
4.Cadena < 3 > a 50 digitos

11.13.2.31
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Despliegue
Modelo de despliegue

11.13.2.32Introduccién

El modelo de despliegue se utiliza para modelar los aspectos fisicos sobre los que se
ejecutaran los componentes del sistema de software.

11.13.2.33Propdsito
Producir un producto y hacerlo llegar a los usuarios finales

Incluye varias actividades:

Producir, empaquetar software, distribuir el software, realizar pruebas beta, instalar
software, Apoyar a los usuarios, migracion de datos



Diagrama de Despliegue
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deployment Vista de despliegue /

GESTIONAR
USUARIOS

GESTIONAR
ROLES

GESTIONAR
PARTICIPANTES

GESTIONAR
FACILITADORES

GESTIONAR
CARRERAS

GESTIONAR
TURNOS

GESTIONAR
TALLERES

SERVIDOR
CENTRAL

GESTIONAR
ANUNCIOS

GESTIONAR
TEMAS

GESTIONAR
GESTIONES
ACADEMICAS

GESTIONAR
INSCRIPCIONES]

GESTIONAR
NIVELES
ACADEMICOS

GESTIONAR
ICALIFICACIONES

GESTIONAR
REPORTES

GESTIONAR
PAGOS
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11.13.2.34.Componente

Modelo de componente

11.13.2.35.Introduccién

Un componente es una unidad de cddigo fuente que sirve como un blogue de construccion

para la estructura fisica de un sistema.

11.13.2.36.Proposito

Representar todos los tipos de elementos de software que entran en la fabricacion de

aplicaciones informéticas



Diagrama de Componentes

11.13.2.37.Gestionar Usuarios

cmp Componentes Gestionar Usuarios /
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11.13.2.39.Gestionar Gestiones Academicas
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11.13.2.41.Gestion Roles
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11.13.2.43.Gestionar Calificaciones
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11.13.2.44.Gestionar Temas

cmp Componentes GestionarTemas /
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11.13.2.45.Gestionar Carreras
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11.13.2.46.Gestionar Inscripcion

deployment Componentes Inscripciones /
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11.13.2.47.Gestionar Turnos
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11.13.2.49.Gestionar Talleres
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CAPITULO Il
COMPONENTE Il

CAPACITACION AL PERSONAL
INVOLUCRADO
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I11.1. CAPACITACION DEL PERSONAL INVOLUCRADO
111.1.1.Introduccién

11.1.2.El objetivo de este componente es capacitar a los usuarios en el uso del sistema
“SIDMIA” segun el nivel de los mismos empleando métodos y medios de ensefianza
adecuada.
a) El proposito del proyecto es:”Mejorar el proceso del manejo del informacion en
el area académica y administrativa de C.E.A San Antonio” ; la capacitacion en el uso del
sistema informatico al personal afectado por el proyecto se convierte en un componente
fundamental para el logro del mismo.
b) El componente capacitacion, se encamina hacia el siguiente objetivo: usar
adecuadamente el sistema informéatico SIDMIA por parte del personal de direccion,
secretaria y los facilitadores explotando las fortalezas de los mismos.
c) La Capacitacion sera presencial dada la corta duracion de la misma, la
disponibilidad de ambientes, de materiales didacticos y la importancia de posibilitar que
los (usuarios) reciban asesoramiento oportuno ante cualquier consulta.

e Ubicacion: La capacitacion del sistema SIDMIA se desarrollard en instalaciones

del CEA centro de educacion alternativa “San Antonio”.

e Destinatarios: Los destinatarios seran la Directora, Secretaria y facilitadores de los
turnos mafana, tarde y noche de las diferentes especialidades o carreras

respectivamente.

Sabiendo que las normas que rigen en la universidad “Autéonoma Juan Misael

Saracho”.

e Encargado de la Capacitacion: El encargado sera el universitario: Franz Javier

Caceres Valda.
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e Para la capacitacion se empleara manuales de usuarios que contiene toda la
informacién detallada sobre el manejo del sistema y llevarnos un registro del
personal que asiste a la capacitacion para que al finalizar el curso sean acreedores a
un certificado avalado por el Departamento de Informética y Sistemas de la
Universidad Autonoma Juan Misael Saracho.

111.1.3. Contexto

La Capacitacion se desarrollard en dos partes: la primera parte tiene como objetivo que el
personal a capacitar conozca en forma global los alcances y beneficios que el sistema
informatico “SIDMIA” aporta a la sociedad educadora asi como los cambios positivos y
responsabilidades .

Se realizaran actividades de capacitacion personalizadas.

En este contexto el Capacitador confecciond la Guia para Capacitacion tomando en cuenta
los diferentes niveles de preparacion del usuario final.

Usuarios Finales

1. Proceso de ensefianza aprendizaje y metodologias de capacitacion

La propuesta pedagogica a utilizar dada las caracteristicas de los usuarios del sistema

SIDMIA, tendré en cuenta la particularidad, el nivel de conocimiento.

Durante el proceso de aprendizaje se pueden usar diversas técnicas y métodos de
ensefianza. Ocurre que muchas veces estos métodos son usados de una forma empirica sin
una mayor profundizacion y usandose en ocasiones de modo incompleto. Esto ocurre
muchas veces por desconocimiento y falta de formacion al respecto, de ahi que es de vital
importancia estudiar, analizar y poner en practica los diferentes conceptos, teorias al
respecto y metodologias desarrolladas para el logro del objetivo Gltimo: un alto nivel

educativo en los procesos de formacion
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Proceso ensefianza aprendizaje

El éxito del proceso de ensefianza - aprendizaje depende tanto de la correcta definicion y
determinacion de sus objetivos y contenidos, como de los métodos que se aplican para
alcanzar dichos objetivos.

La base fundamental de todo proceso de ensefianza-aprendizaje se halla representada por un
reflejo condicionado, es decir por | relacion asociada que existe entre la respuesta y el
estimulo que la provoca. El sujeto que ensefia es el encargado de provocar dicho estimulo,
con el fin de obtener la respuesta en el individuo que aprende. Esta teoria da lugar a la
formulacién del principio de la motivacion, principio basico de todo proceso de ensefianza
que consiste en estimular a un sujeto para que este ponga en actividad sus facultades, en el
estudio de la motivacion comprende el de los factores organicos de toda conducta, asi como

el de las condiciones que lo determinan.

Concepto de Ensefianza

Es el proceso mediante el cual se comunican o transmiten conocimientos especiales o
generales sobre una materia. Este concepto es mas restringido que el de educacion, ya que
ésta tiene por objeto la formacion integral de la persona humana, mientras que la ensefianza
se limita a transmitir, por medios diversos, determinados conocimientos. En este sentido la

educacion comprende la ensefianza propiamente dicha.”

Concepto de Aprendizaje

El aprendizaje es un proceso que lleva a cabo el sujeto que aprende cuando interactla con
el objeto y lo relaciona con sus experiencias previas, aprovechando su capacidad de
conocer para reestructurar sus esquemas mentales, enriqueciéndolos con la incorporacién

de un nuevo material que pasa a formar parte del sujeto que conoce.

El objeto es aprendido de modo diferente por cada sujeto, porque las experiencias y las

capacidades de cada individuo presentan caracteristicas unicas.

El aprendizaje no se agota en el proceso mental, pues abarca también la adquisicion de
destrezas, habitos y habilidades, asi como actitudes y valoraciones que acompafan el

proceso y que ocurren en los tres &mbitos: el personal, el educativo formal y el social. El
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personal abarca el lenguaje, la reflexion y el pensamiento, que hacen del individuo un ser

distinto a los demas
METODOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Meétodo quiere decir “camino para llegar al fin”. Conducir el pensamiento o las acciones

para alcanzar un fin, existen varios métodos aplicados a la educacion.

Cuando se realiza una clasificacion de métodos suele hacerse de manera muy personal, de
acuerdo a experiencias e investigaciones propias. He preferido valerme de clasificaciones
tradicionales, fundamentalmente por la utilizacién del lenguaje y la terminologia, de toda

conocida.

Los métodos, de un modo general y segun la naturaleza de los fines que procuran alcanzar,

pueden ser agrupados en tres tipos:
1. Meétodos de Investigacion

Son los que buscan acrecentar o profundizar nuestros conocimientos.
2. Meétodos de Organizacion

Destinados unicamente a establecer normas de disciplina para la conducta, a fin de ejecutar

bien una tarea.

Trabajan sobre hechos conocidos y procuran ordenar y disciplinar esfuerzos para que haya

eficiencia en lo que se desea realizar.

3. Métodos de Transmision

Destinados a transmitir conocimientos, actitudes o ideales también reciben el nombre de
métodos de ensefianza, son los intermediarios entre el profesor y el alumno en la accion

educativa que se ejerce sobre éste ultimo.
4. Técnicas de ensefianza

Hay muchas técnicas para hacer llegar nuestro conocimiento y lograr un aprendizaje

apropiado:


http://www.monografias.com/trabajos36/naturaleza/naturaleza.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/veref/veref.shtml
http://www.monografias.com/trabajos27/profesor-novel/profesor-novel.shtml
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5. Técnica Expositiva

Consiste en la exposicion oral, por parte del profesor; esta debe estimular la participacion
del alumno en los trabajos de la clase, requiere una buena motivacion para atraer la
atencion de los educandos. Esta técnica favorece el desenvolvimiento del autodominio, y el

lenguaje.
6. Técnica del dictado

Consiste en que el profesor hable pausadamente en tanto los alumnos van tomando nota de

lo que él dice.

Este constituye una marcada pérdida de tiempo, ya que mientras el alumno escribe no

puede reflexionar sobre lo que registra en sus notas
7. Técnica Biogréfica

Consiste en exponer los hechos o problemas a traves del relato de las vidas que participan
en ellos o que contribuyen para su estudio. Es mas comun en la historia, filosofia y la

literatura.

111.1.4 Contenidos de la Capacitacion

Tema 1.TIC (Tecnologias de Informacion y Comunicacién) Teoria.
Introduccion

Ventajas

Conclusion

Tema  2Sistema de  Mejoramiento de Informacibn  Académica vy

Administrativa.(Teoria)
Introduccion
Ventajas

Conclusion
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Tema 3.Sistema de Mejoramiento de Informacion Académica Y Administrativa

(Demostracion)
Personas

Control Académico
Inscripciones

Roles

Carreras

Reportes



11.1.2.

111.1.3. Plan de Clases
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N| CONTE | OBJE Fecha | DURA MATE MEDIOS | DESTINA
NIDO TIVO CION RIAL DE TARIO
(horas) | DIDAC | ENSENA
TICO NZA -
APREND
IZAJE
1| Tema 1 | Que el | 09/10/ | 1 diapositi | Data Personal de
TIC usuario | 2016 vas display. direccion y
tecnologi | conozc facilitadore
a, a sobre s del CEA.
informac | las TIC
i6n Yy |y sus
comunic | ventaja
acion. S.
2| Tema 2 | Que el | 09/10/ | 1 diapositi | Data Personal de
SIDMIA | usuario | 2016 vas display. direccion y
) conozc facilitadore
Sistemas
a sobre s del CEA.
de
-
mejorami )
sistema
ento de
) desarrol
informac
y lado y
ion
o sus
académic _
ventaja
a y
o S.
administr

ativa
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3| Tema 3
Capacita

el

ciébn en

manejo
del
sistema
SIDMIA

Que el
usuario
aprenda

a

09/10/ | 1
2016

diapositi

Data

vas display.

111.1.4. Cronograma

Tarea

predecesor

Duracion (min)

Fecha

A

TemalTIC

A

20

09/10/2016

B.

Tema 2
SIDMIA

B

20

09/10/2016

Capacitacion en
el manejo del
sistema
SIDMIA

80

12/10/2016

Personal de
direccion 'y
facilitadore
s del CEA.




Pagina | 433

CAPITULO IV

CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES
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Capitulo IV : Conclusiones y Recomendaciones

1VV.1.1 Conclusiones

Se ha desarrollado, el sistema MEJORAMIENTO DEL PROCESO DE LA
INFORMACION EN EL AREA ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA DEL
C.E.AA (CENTRO DE EDUCACION ALTERNATIVA “SAN ANTONIO”)
permitiendo al personal del C.E.A trabajar con datos actualizados.

Se concluye, con el presente proyecto, que la aplicacion de las Tecnologias de la
Informacion es indispensable para la optimizacion de los procesos en cualquier
organizacion.

El proyecto desarrollado logrdé brindar a los usuarios del sistema la informacion
oportuna de Reportes, Datos relacionados con la administracion de la informacion,
gue sea necesaria.

La capacitacion del personal en los sistemas se realizo con la ayuda y colaboracion
del personal involucrado en el proyecto.

En la capacitacion, se utilizd guias y demostraciones del sistema, la misma que
hicieron mas facil el aprendizaje.

Con este proyecto, la optimizacion se ve reflejada en la mejora de los tiempos y la
exactitud en la ejecucion de procesos para el control de datos académicos y
administrativos del CEA.

Se obtuvieron los reportes necesarios de la base de datos del sistema, destinados a
mejorar el control de la informacion. debido a que este modulo es de suma
importancia ya que existen miembros del seduca que vienen a realizar una
inspeccion técnica.

Se consigui6 capacitar de manera positiva a las personas destinadas al empleo del
sistema.

Es altamente recomendable que la empresa configure el servidor y firewall el cual
podria ser configurado y personalizado de acuerdo a las necesidades de la empresa
para mayor seguridad de la informacion.

Cabe sefalar que algunos procesos que no fueron requeridos por la Directora del
CEA San Antonio, fueron incluidos para un mejor desempefio del sistema.

La eleccion de RUP como metodologia de desarrollo de software empleada, ha sido
adecuada porque brindd gran flexibilidad de escalamiento en las interaciones
realizadas y se puede afirmar, en base a esta experiencia, que es muy apropiada
para sistemas pequefios y de mediano alcance.
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1V.1.2 Recomendaciones

El uso del sistema dependera de la velocidad de conexidn a internet por tanto si las
operaciones que se van a registrar son muchas (varios equipos al mismo tiempo), se
recomienda contratar un servicio de internet para una mayor velocidad

El sistema esta pensado para funcionar en dispositivos moviles, pero para un mejor
uso se recomienda usarlo en una laptop.

Este sistema no contempla mdédulos completos de pagos Yy inscripciones solo es una
ayuda colaborativa a la institucion y se recomienda implementar estos modulos de
manera completa.

El sistema no toma en cuenta la parte de Asistencia tanto del personal como de de
los participantes se recomienda en proyectos posteriores abarcar este punto.

La poblacion debe conocer la existencia de este sistema por lo que se recomienda
realizar camparfias de informacién para que la poblacion visiten la pagina y puedan
ver las carreras y algunos anuncios que seran publicados por parte de la direccion
del CEA.

Se recomienda incorporar una cuarta capacitacion sobre el manejo del sistema con
datos reales del CEA.

Realizar copias de seguridad seguido (todos los dias si es necesario), para una
mayor seguridad.

Se recomienda que el personal que use el sistema debe ser debidamente capacitado
Se aconseja manejar los navegadores como ser: Mozilla Firefox, Google Chrome,
Opera. (Recomendable Google Chrome)

Para la implementacion de este sistema es necesario maquinas que tengan las
mismas caracteristicas desde una Core 2 Duo 0 superior con sistema operativo
Windows.

Se recomienda a la institucién que registre un dominio.edu a su nombre.

Se recomienda contar con los manuales de instalacién al momento de instalar el
sistema.

A pesar de que el sistema realizado cumple con todo los requerimientos
establecidos el campo académico y administrativo es muy amplio. el centro
necesita necesariamente contratar un profesional en informatica con el fin de
automatizar los procesos al 100% debido a que existen muchos procesos a
automatizar.



