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2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA-
UNIVERSIDAD AUTONOMA
JUAN MISAE] SARACHO"
FACWUL Il\l.) DE CIENCIAS ECONOMICAS ¥ FINANCIERAS
CARRERA DE CONTADURIA PURLICA

“Con Tticay Responsabilidad Social
Tarija, 23 de julio de 2025 :
UAJUMS.FCEF. C. CON T.PUB./OF. 0212/2025

Senor:

Dr. Jhonny Torrez Terzo

SECRETARIA DE COORDINACION, ADMINISTRACION v FINANZAS DEL GOBIERNO
AUTONOMO MUNICIPAL DE LA PROVINCIA CERCADO

Presente.-

De mi mayor consideracidn:

Nuestro Facultad de Ciencias Econémicas y Financieras, en cumplimiento de su misién
fundomental en la formacién de Recursos Humanos de colidad, requiere vincularse con el
sector publico del medio con el propasito de consolidar una formacién integral de sus
estudiantes en la disciplina contable,

Para el cumplimiento de esta actividad académica, solicitamos respectivamente a la
Secretaria de Coordinacién Administracicn v Finanzas del Gobierno Auténomo Municipal de
la Provincia Cercado, tenga la bondad de permitir a los estudiantes Anghelo Ivan Panique
Mendoza con C.I. 7258332 Tja., Fernando Angel Liave Huarachi con C.J. 7247625 Tia. y Doris
Carolina Cardozo con C.I. 7182525 Tja., de la Carrera de Contaduria Publica en la asignatura
de Taller de Profesionalizacidn, que puedan realizar su pasantia pare elaboror su Trabajo
Final de Profesionalizacion. Esta actividad tiene el dnico propasito de realizar una préctica
como parte sustantiva del proceso de ensefionza y aprendizaje, aseguramos total
confidencialidad con la informacicn recibida, informarfe también
que se encuentra designado como Docente Guia el Lic. Gualberto Figueroa Figueroa con
numero de celular 71861675, para cualquier comunicacion.

Al agradecer anticipadamente por su contribucion en la formacion de nuestros estudiantes,

oprovechamos la ocasion para saludarlo cordioimente.
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[Cadigo: NECE-UI5

NORMAS DE AUDITORIA DE CUMPLIMIEN

0

DISPOSICIONES GENERALES

Proposito

El presente documento contiene un conjunto de normas y aclarag
asegurar la uniformidad y calidad de la auditoria gubernamental en Bo

I.as normas se presentan bajo el numeral 01 y las aclaraciones corresp

parte de las mismas. bajo los numerales subsiguientes.

Aplicacion

Fstas normas son de aplicacion obligatoria en la prictica de la auditd
entidad publica comprendida cn los articulos 3 y 4 de la Ley N° 1178
Control Gubernamentales, promulgada el 20 de julio de 1990

gubernamentales de las siguientes organizaciones de auditoria:

iones que permiten
ivia.

ndientes que forman

ria realizada en toda
de Administracién y
por los auditores

Contraloria General del Estado; y
Unidades de Auditorfa Interna de las entidades publicas

Cuando cualquiera de los miembros de las organizaciones menciong
auditoria en ¢l sector publico, se los denomina auditores gubernamer

la aplicacion de estas Normas.

Las firmas de auditoria o profesionales independientes no estan fa

auditorias de cumplimiento.
Auditoria

Es Ja acumulacién v evaluacién objetiva de cvidencia para establee

grado de correspondencia entre la informacion examinada y los criteri

Consideraciones basicas

Los servidores piblicos deben rendir cuenta de su gestion a la sociedd

das ejecuta tareas de
tales, para efectos de

cultadas para realizar

r ¢ informar sobre el
0s establecidos.

d. En este sentido, los

servidores publicos, los legisladores y los ciudadanos en general desean y necesitan saber.

no s6lo si los recursos pablicos han sido administrados correctame
con el ordenamicnto juridico administrativo y otras normas legales aj
de la forma y resultado de su aplicacion, en términos de eficacia, ¢
efectividad.

nte y de conformidad
licables, sino también
ficiencia, economia y

El presente documento contribuye al cumplimiento de la obligacién que tienen los

servidores publicos de responder por su gestion. Incluye conceptos
son vitales para los objetivos de confiabilidad de la informacion.

areas de auditorfa que
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11z de Plantlicacion deben claborarse programas de trabajo que

definan la natyraleza, extension y oportunidad de los procedimientos a ser aplicados.

Criterio de audlitoria es el “deber ser”, constituido por normas legales. contractuales y
otras fuentes de previsiones obligatorias.

Cuando corregponda se podrdn evaluar los controles asi como las defliciencias de los
mismos, relacjonados con las operaciones v/o actividades inherentes al ohieta de la

audrtoria, cor| el propésito de identificar los problemas o factores de riesgo
existentes, y shs posibles efectos, aspectos sobre los cualas se enfocard la auditoria,
en funcidn a sis objetivos.

0. Se debe minimizar el riesgo de deteccién durante el procesa de auditorfa de
cumplimiento  de corresponder, practicar los ajustes necesarios a la planificacion,

Se entiende por riesgo de deteccion, a la posibilidad de que los procedimientos de
auditoria falle en detectar 0 no detecten la existencia de errores o irregularidades
significativas en la informacion auditada.

1. Como resultado del proceso de planificacion de la auditerfa, se debe claborar el
Memorandum [de Planificacién de Auditoria, debidamente respaldado, que debe
contener todog los aspectos detallados en la presente Norma y aquellos que se
consideren necgsarios incluir, y que tengan relacion con los objetivos del examen, el
objeto y ¢l alcance,

CGE Normas de Auditoria de Gumplimionto 4713
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258 Control interno

0L| La tercera norma de auditoria_de cumplimienta es:

};r‘r‘e‘s'po'r‘_ldvq se podri efectuar I evaluacion del control interno

Rl ! S e e R i i | i

planificacién de la auditoria. ; L B

2. La evaluacion [del control interno consiste en verificar el cumplimiento de las normas
que regulan lg operacion objeto de la auditoria vy los hechos que los respaldan, asi
como de su conveniencia y oportunidad en funcién de los fines v programas de la

entidmd:

0. La evaluacion| del control interno podra Ilevarse a cabo tomando en cuenta las
particularidades del examen.

CGE Nornwy de Auditoria de Qumplimiento 6/13
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255 Comunicacion de resultados

0L Laquinta noria de auditoria de 1'||n\‘n|inwinntn P

s

El informe :Te auditorfa de cumplimiento debe:

i

a. Ser opgrtuno, completo, veraz, objetivo y convincente, asi como lo
. suficientemente claro'y coneiso como lo permitan los asuntos tratados.

b ‘]‘qdicf“i"’r’. :Ios _antecedentes, ¢l objetivo, los objetivos especificos del
- examenyel objeto v el aleance. :

¢. Sefialar |que el auditor gubernamental realizd la auditoria de acuerdo

con las Normas de Audiforia Gubernamental,

d. Exponer los resultados de la auditoria considerando cada uno de los

~_objetivoy y alcance Pprevistos en el Memorindum de Planificacién de '

: Auditq‘:;ﬁ,‘ asi como los hallazgos significativos, conclusiones 'y

. recomendaciones del auditor gubernamental, segiin el tipo de informe 4
emitir. (il i 1 ! ‘ ik

e. Si. corrgsponde, se  debe hacer referencia a los indicios de
~ responsabilidad expuestos en el informe legal v las condiciones para la
presentagion de descargos. i

L Hacer referencia a informes legales o técnicos que sustenten el informe

- 'de auditopia de cumplimiento; salvo que Ia auditoria de cumplimiento sea

realizada por el drea legal o técnica de la Contraloria General del

- Estade, ¢asos en los cuales se hard referencia a los informes de apoyo
‘requeridps, cuando corresponda.

02 Para fines de lg redaccion del informe, deben considerarse los aspeclos mencionados
¢n la Norma de Auditoria Operacional 235, en lo que sea aplicable.

B—Faranditort—decomptinTico prede dar Tugar a res Tipos de informes;
@ Aquel qug contiene los hallazgos de auditoria que dan lugar a indicios de
responsabllidad por a funcién piiblica, establecidos en el informe legal.

b) Aquel que contiene observaciones relevantes al control interno. que serd
emitido sfempre y cuando se adviertan indicios de responsabilidad por la
funcién pdblica.

Para la cmision de un Informe de control interno, los hallazgos deben estar
vigentes ala fecha de conclusion del trabajo de canipo.

CGE Normas de Auditoria de Qumplinvienta 8713
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- Enlos cfisos que se determine indicios de responsabilidad civil, la suma liquida

y exigible, cuando sea posible.

= Descripgion de los presuntos ilicitos penales identificados,
los indicjos de responsabilidad penal.

CGE /Normas de Auditoria de Cd vaplimicnto
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257 Anilisis de {Costo-Beneficio y Cierre de la auditoria

0

=

La séptima nqrma de auditoria de cumplimiento es:

‘Las organizaciones de auditoria deben realizar analisis de Costo-Beneficio
‘::x?(r'ﬁn‘-vde:a ) determinar la vmbihdud ‘de reahzar Ia audntona y alcanzar los

(2 El andlisis dg Costo-Beneficio se aplicara durante todo el procese de auditoria.
considerando §i con anterioridad a la emisién del informe preliminar se determina que
los recursos que se invertiran para ¢l desarrollo de la planificacion, cjecucian,
comunicacion de resultados de la auditoria, y el inicio de las acciones legales
emergentes dejuna auditoria de cumplimiento con posibles indicios, fieren mayores o
similares a los\montos que resultaren observados, se prescindira de la prosecucion de
la auditoria. procediéndose a su cierre.

El informe de |Costo-Beneficio y el documento de cierre de la auditoria, deberd ser
remitido a la Cpntraloria General del Estado para su revision.

(8. Cuando se decida el cierre de la auditoria, emergente del analisis de Costo-Beneficio,
la entidad a través de la unidad juridica agotard las vias alternas extrajudiciales,
destinadas a la jrecuperacion interna, que no signifiquen la utilizacién de recursos en
mayor proporcipin a los que se pretende recuperar.

04, Si durante el procedimiento de aclaracidn, se advierte una disminucidn del monto
observado inicialmente, resultando dicho monto menor o similar al que se prevé sera
invertido para |a continuacién de la auditoria e inicio de acciones legales, podra
procederse al cigerre de la auditoria, extremo que debera ser plasmado en un informe
del auditor, empero con la aplicacién de mecanismos internos extrajudiciales de
recuperacion. Cuando la disminucion del monto sea por efecto de la devolucion o
pago de uno o|més involucrados. obligatoriamente se proseguira con la auditoria
emitiendo el Infprme Complementario.

El Informe de Costo-Beneficio tiene respaldo en informes de horas laborales, de
acuerdo al haber mensual que recibe cada profesional que participard de la auditoria,
matcrial de escrjtorio, notificaciones, entre otros, generados por la organizacion de
auditoria y/o Un|dad Legal y/u otra que corresponda.

En los casos qug el retiro de la auditoria sea dispuesto por una Unidad de Auditoria
Interna esta serd efectiva solo cuando la Contraloria General del Estado exprese su
conformidad, por lo cual la decision de Cierre, especificando las circunstancias que la
fundamentan debera ser remitida a la Contraloria General del Estado.

CGE /Norias de Auditoria  de Cormplimienio 12/13
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03 El Cierre de la auditoria también procedera en los siguientes casop:

@ Cuando se identifique la posible comision de delitos, dandp lugar a la emision
de un Informe Circunstanciado de Hechos, conforme al artifulo 35 de la Ley N°
1178 y articulo 286 del Codigo de Procedimiento Penal.

Cuando se identifique la probable contravencién al orflenamiente juridico
administrativo, sin perjuicio econémico al Estado. dando Iigar a la emision de
nota administrativa
Responsabilidad por la Funcion Publica, aprobade por Decreto Supremo N°

Reglamento de la

Por falta de evidencia suficiente y competente, debierido respaldarse esta
limitacién, v procederse al inicio de acciones legales. si el ¢hso ameritaria.

CGE /Nornas de Auditoria  de Crunpiiniento
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DECRETO EDIL N° 069/2021
Dr. Johnny Marcel Torres Terzo
E MUNICIPAL
GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE TARIJA
VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, en el Articulo 272 de la Constitucién Politica del Estado Plurinacional de Bolivia, establece que;
“La Autonomfia implica la eleccion directa de sus autoridades por las ciudadanas y ciudadanos. La
administracién de sus recursos econdmicos y el ejercicio de las facultades legislativas, reglamentarias,
fiscalizadora y ejecutiva, por sus drganos del Gobierno Auténomo en el Gmbito de la jurisdiccion y
competencias y atribuciones.

Que, la constitucién Politica del Estado Plurinacional de Bolivia, de 9 de dicieinbre de 2007, en su

__ Articulo 235 establece que son obligaciones de las servidoras y los servidores pitblicos; Paragrafo
II Cumplir con sus responsabilidades, de acuerdo con los principios de la funcién piiblica; Paragrafo
IV Rendir cuentas sobre las responsabilidades econémicas, polfticas, técnicas y administrativas en el
ejercicio de la funcién piblica; Paragrafo V. Respetar y proteger los bienes del Estado, y abstenerse
de utilizarlos para fines electorales u otros ajenos a la funcién publica.

Que, el Articulo 9 de la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacién “Andrés Ibdnez”
representa el ejercicio de la Autonomia Municipal; y en el Articulo 33 de la misma Ley, establece la
condicién de autonomia municipal.

Que, el Articulo 3 de la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, de Administracién y Control
Gubernamental, establece que los Sistemas de Administracién y de Control se aplicaran en lodas ias
Entidades del Sector Piiblico sin excepci6n.

Que, el incisa b) del Articulo 7 de la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990 de Administracién y Control
Gubernamentales, indica que "Toda entidad ptblica organizard internamente, en funcién de sus
objetivos y la naturaleza de sus actividades, los sistemas de administracién y control interno de que
trata esta ley”.

Que, la Ley N° 1178, de Administracién y Control Gubernamentales, de 20 de julio de 1990, en su
Articulo 29 indica que “la responsabilidad es administrativa cuando la accién u omisién contraviene
el ordenamiento juridico-administrativo y las normas que regulan la conducta funcionaria del
servidor piiblico. Se determinard por proceso interno de cada entidad que tomaré en cuenta los
resultados de la auditoria si la hubiere. La autoridad competente aplicara, segiin la gravedad de la
falta, las sanciones de: multa hasta un veinte por ciento de la remuneracién mensual; suspension
hasta un maximo de treinta dias; o destitucion”.

Que, la Ley 2042 (Administracion Presupuestaria) del 21 de diciembre de 1999. Referente al proceso
de administracion presupuestaria en las entidades ptiblicas, Ley 2137 (Ley de modificaciones a la Ley
2042) en su Articulo 2 cita, La presente Ley se aplicard sin excepcion en todas las entidades del Sector
Piablico, de acuerdo con lo dispuesto por la Ley N.° 178 de Administracién y Control
Gubernamentales, por lo que el méximo ejecutivo de cada entidad deberd cumplir con las disposiciones
contenidas en la presente Ley, en sus respectivos reglamentos y en las normas legales vigentes.
Asimismo, en el Articulo 41 establece que la méxima autoridad ejecutiva de cada entidad que
corresponda es responsable de programar y ejecutar el cierre presupuestario y contable al 31 de
diciembre de cada aiio, de acuerdo a los lineamientos generales establecidos por el Ministerio de .=
Hactenda, juntamente con el informe de gestion. 5

Que, la Ley N.° 2027, Estatuto del funcionario Ptiblico, de octubre de 1999:

* Ensu Articulo 4 (Servidor Pitblico). Servidor pitblico es aquella persona individual, que
independientemente de su jerarquia y calidad, presta servicios en relacién de dependencia
a una entidad sometida al ambito de aplicacién de la pr te Ley. El término servidor
ptblico, para efectos de esta Ley, se refiere también a los dignatarios, funcionarios y

municipio@tarija.bo & www.tarija.bo
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empleados publicos u otras personas que presten servicios en relacién de dependencia con
entidades estatales, cualguiera sea la fuente de su remuneracién.

* EnsuArticulo 16 (Responsabilidad por la Funcién Piblica). Todo servidor publico sujeto

a los alcances del dmbito de aplicacién de la presente Ley, sin distincion de jerarquia,
asume plena responsabilidad por sus acciones u omisiones, debiendo, conforme a
disposicién legal aplicable, rendir cuentas ante la autoridad o instancia correspondiente,
por la forma de su desempeiio funcionario y los resultados obtenidos por el mismo.
Los funcionarios electos, los designados, los de libre nombramiento y los funcionarios de
carrera del méximo nivel jerdrquico, en forma individual o colectiva, responden ademas
por la administracién correcta y transparente de la entidad a su cargo, asi como por los
resullados razonables de su gestion en términos de eficacia, economia y eficiencia.

Que, el Informe Técnico GAMT/DF/UP N° 182/2021, de fecha 25 de octubre de 2021, referido al
Reglamento de Mangjo de del Fondo de emergencias ambientales, emitido por el Lic. Wilder Zenteno

~  Ferndndez Técnico Analista Presupuestario, de la Direccién financiera del Gobierno
autémomo Departamental de Tarija, de acuerdo a Comunicacién interna N° G-3778/2021, en
respuesta a Cite N° RSO-UOM-017/21, de fecha i4 de Octubre de 2021 Propuesta Reglamento del
Manejo de Fondo de Emergencias Ambientales, en sus Conclusiones expresa “ del analisis realizado y
tomando en cuenta las consideraciones y recomendaciones realizadas, se consideré que el mismo es
viable econdémicamente para el gobierno Auténomo Municipal de Tarija”

Que, la Comunicacién Interna N° UOM-240/2021, de fecha 25 de Octubre de 2021, que adjunta
decreto Edil N° 20/2017 referido ACTUALIZACION Aprobacién del Reglamento Fondos en
A de la Unidad de Organizacién y Métodos, concluye que se debe Analizar, Revisar,
Coordinar y Actualizar, El Reglamento de fondos en Avance a Cargo o Cuenta Documentada
Principalmente insertando el acapite para EMERGENCIAS EXCEPCIONALES.

Que, el Cite N° JC-SMAGC-050/21, de fecha 27 de octubre de 2021, de Lic. José Cuchallo JEFE
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y
GESTION DE LA COOPERACION, Entrega de Observaciones al Reglamento de Fondos en
Avance con Mencién para Emergencias y Excepciones, Concluye en que se debe seguir adelante con la
Actualizacion del Reglamento.

Que, el Informe Legal Nro. 1986/2021, de fecha 19 de Noviembre de 2021 del Dr. Rodolfo Morales,
~  Director de Asuntos juridicos del GAMT, recepcionado en fecha 22 de Noviembre de 2021 en Unidad
de Organizacién y Métodos, en sus conclusiones cita: Que al encontrarse dentro de sis competencias
y no existir impedimento del ejecutivo Municipal para la promulgacién del Reglamento
Administrative para Fondos en avance o Cargo a Cuenta Documentada del Organo Ejecutivo del
Gobierno Auténomo Municipal de Tarija, se considera viable legatmente la promulgacién del
mencionado reglamento a través del instrumento legal anterior te sentalad.

Por Tanto, en ¢jercicio de las atribuciones que le otargan la Constitucién Politica del Estado, i Ley
N? 031 Marco de Autonomfias y Desceniralizacion “Andrés Ibafiez”, la Ley N° 482 de Gobiernos
Autdnomos Municipales y la Ley Municipal N.° 090/2015, el Alcalde Municipal de Tarjja.

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO. — APROBAR la “Actualizacién de Regl Administrativo
para Fondos en Avance o Cargo a Cuenta D tada y Fondos en Avance o Cargo de

Cuenta Documentada Excepcionales™ del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal =%
de Tarija” en sus cuatro Capitulos, en sus veintiséis Articulos, y sus cinco disposiciones finales, que (»:‘f'f'. 2

Jforma parte indivisible del presente Decreto Municipal, H

5

ARTICULO SEGUNDO. - ABROGAR Decreto Edil Nro. 20/2017 del 03 de Julio de 2017 Tass”
KReglamento Administrativo para Fondos en Avance o Cargo a Cuenta Documentada.

municipio@tarija.bo &) www.tarija.bo

P.P.E



LR
LN

Corresponde al
Decreto Edil N® o6g/20z1
TAZIJA
El cambio esta en marcha
ARTICULO TERCERO. - ENCOMENDAR la aplicacién y cumplimiento del pr Decreto Edil a

la Secretaria Municipal de Administracion, Economia y finanzas, a la Secretaria Municipal de Medio
Ambiente y Gestion de la Cooperacién, a la Secretaria Municipal de Salud y demds instancias
municipales competentes.

Es dado en la ciudad de Tarija en el Despacho del Alcalde Municipal, a los veintiséis dias del mes de
noviembre de dos mil veintitlin afios.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

C.e/Archivo
Uil Comd. Legis. y Despacho

municipio@tarija.bo www.tarija.bo
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REGLAMENTO ADMINISTRATIVO PARA FONDOS EN AVANCE O CARGO A CUENTA
DOCUMENTADA DEL ORGANOQ EJECUTIVO
DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE TARIJA

CAPITULO ¥
DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1.- (OBJETO). El objeto del presente regl 0 es establl los asp normativos,

procedimentales y de responsabilidad para el funcionamiento de los Fondos en Avance o Cargo a Cuenta
Documentada del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de Tarija, tendientes a precautelar

¢l uso adecuado, eficaz y eficiente en la administracion de los recursos asignados, asf como también, regular la
rendicié C debid; respaldada en concordancia con las Normas Bésicas del Sistema de
Contabilidad Integrada.

ARTICULO 2.- (FINALIDADES DEL REGLAMENTO), El presente Reglamento tiene como finalidades:
* Reglamentar la administracion de los Fondos en Avance o Cargos de Cuenta Documentada y
establecer los descargos correspondientes.
*  Regl la adrmnistracién de Cargos por el Manejo de Fondos Excepcionales y establecer los
- descargos correspondi 2
* Faclitar el sequimi al plimie de los i
procedimientos de control interno.
* Ampliar la cuantia y el plazo para los descargos de Cargos por el Manejo de Fondos Excepeionales.
*  Establecer los lineamientos generales para la aplicacién de las acciones que exijan el cumplimiento de
los descargos.
* Facilitar la continuidad de las operaciones contables y de seguimiento para el mangjo de
Fondos en Avance o Cargos de Cuenta Documentada.

pos de descargo de conformidad a los

ARTICULO 3.- (MARCO LEGAL). El marco legal del presente Reglamento tiene como base legal de
manera tativa y no limitativa las sigua, disposicil

La constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia, de 9 de diciembre de 2007.

La Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacién “Andrés IbGriez”.

La Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, de Administracién y Control Gubernamental.

La Ley N* 1178 de 20 de julio de 1990 de Administracién y Control Gubernamentales.

La Ley 2042 (Administracién Presup wria) del 21 de diciembre de 1999.

La Ley N° 2027, Estatuto del funcionario Piblico, de octubre de 1999.

Otras disposiciones relacionadas al manejo de Fondos en Avance o Cargos de Cuenta Documentada.

ARTICULO 4.- (AMBITO DE APLICACION Y RESPONSABILIDAD POR INCUMPI ). El
presente Reglamento es de uso y cumplimiento obligatorio de todas las Areas y Unidades
Organizacionales del Organo Ejecutivo del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de
Tarija, por lo tanto, ningtn servidor(a) publico(a) municipal podrd alegar desconocimiento como excusa o
Justificativo de omision, infraccién y/o violacién de cualquiera de sus articulos.

Su incumplimiento darG lugar a la apticacién de sanciones y determinacién de responsabilidades por los
recursos asignados, conforme a la Ley N° 1178, Decreto Supremo N© 29318-A Reglamento de la
Responsabilidad por la Funcién Piblica sus modificaciones, Reglamento Interno del Personal y demds
normativa aplicable.

ARTICULO 5.- (DEFINICIONES). A fin de aplicar el presente Regl: to se blece las
definiciones:

* Caso Fortuito.- Obstaculo interno atribuible al hombre, imprevisto o inevitable, relativas a las
condiciones de las mismas en que la obligacién debia ser cumplida (emergencia sanitaria, inclemencias 5.
del tiempo, i civiles, huel, bloqueos, revoluciones, etc). 3

= Dy de respaldo.- Constituyen el respaldo d do de las tr i registradas en
los comprobantes contables: contratos, facturas y/o recibos, planillas de asistencia, informes,
autorizaciones escritas, etc.

* Fondo en Avance o Cargo a Cuenta Documentada. - Son entregas de recursos econdmicos en
moneda nacional a Servidores Piblicos de planta del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo
Municipal de Tarija; con eargo a rendicién de cuentas: aprobados y autorizados por las
autor{dades correspondientes, para utilizarlos en la ejecucién de gastos y cumplir propésitos
especificos.
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* Fuerza Mayor. - Obstaculo externo, imprevisto o inevitable que origina una fuerza extrana al hombre

e impide el cumplimienito de la obligacién (emergencias de salud, incendios, inundaciones, desastres
naturales y otros).

* Rendicion de (b - Es la pr i6n de descargos documentados por parte del responsable
del Cargo a Cuenta Documentada o Fondo en Avance, que evidencian o di Tan el pago o
transaccién efectuada en los fines aprobados y autorizados, dentro de los plazos establecidos en el
presente Reglamento.

* Servidor Publico. - Es aquella persona individual, que independientemente de su jerarquia y calidad,
presta servicios en relacién de dependencia en el Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal
de Tarija.

* Emergencias en salud Publica. - Se refiere a todo evento extraordinario que generara o con
potencialidad de generar un aumento de la morbi-mortalidad de la poblacién o afectacién inusitada de
la salud publica y que para su atencién requiere una estructura fimcional y recursos dispuestos para
una atencién oportuna e integral del sector salud con un enfoque de proteccion del derecho a la salud.

* Emergencias Ambientales. - Son amenazas sibitas al bienestar del medio ambiente, que ocurren
debido a causas naturales o a intervenciones del hombre, generalmente causando un impacto que puede
ser atendido con recursos locales.

* Registro Beneficiario SIGEP. - Corresponde al registro individual efectuado en el Sisterna Integrado

-~ de Gestién Piblica a cargo del Ministerio de economia y Finanzas Pablicas.

Rendicién de Cuentas. - Es la pr ién del Informe de descargo con documentos de respaldo por
parte de la ¢ el responsable del Fondo en avance, que evidencia y demuestra el pago o transacciones
efectuadas dentro de los plazos establecidos y para los fines aprobados y autorizados, en el presente

reglamento.
* Servidor(a) piiblico(a) municipal. - Es aquella persona individual que independi de su
Jerarquia presta servicios en relacion de dependencia en el Gobierno Auténomo Municipal de Tar{ja.
ARTICULO 6.- (PREVISION). En caso de pr ‘se dudas, omisi contradicciones y/o diferencias

en la aplicacién del presente Reglamenio, éstas serdn solucionadas en los alcances y previsiones establecidas
en la normativa legal vigente especifica en cada caso.

ARTICULO 7.- (DIFUSION).- La Secretaria Municipal de Administracién, Econamia y Finanzas a través
de la Direccifn Financiera es responsable de la difusién del presente reglamento, una vez aprobado.

ARTICULO 8.- (REVISION ¥ ACTUALIZACION).- La Secretaria Municipal de Administracién,

Economia y Finanzas a través de la Direccién Financiera y en coordinacion con las i ias mumnicipales
competentes, deberdn revisar y ajustar si corresponde el presente Reglamento, en base a la experiencia de su
aplicacitn y de acuerdo a las disposici legales en vigenci;

~  ARTICULO 9.- (CONSIDERACIONES GENERALES PARA LOS FONDOS EN AVANCE O CARGOS
DE CUENTA DOCUMENTADA). La administracion de recursos de Fondos en Avance o Cargos de Cuenta
Docr da debera cumplir los siquientes criterios:
a) La asignacién de recursos se otorgaré previa justificacién a través de Informe Téenico de la Unidad
Soficitante que establezca la relevarcia, perlfngnaa y oportunidad del requerimiento.

b) Debe facilitar el cumplimi de preu: dentro de las dreas organizacionales
solicitantes.
¢) Debe otorgarse con cardcter >peional, iderando la naturaleza de la contratacién, pago, que

los recursos de gastos estdn correctamente presupuestados, asignados u que su aplicacién se ajuste al
procedimiente contable de rutina.

d) Corresponden a la ejecucién de gastos autorizados, la reposicién del fondo se realizaré mediante
Informe Técnico que justifique el motivo de la reposicién.

e) Las Certificaciones Presupuestarias definen con claridad el gasto y las partidas que corresponden,
mismas que guardaréan relacién con el objeto del requerimiento.

D Los servidores publicos que administren Fondos en Avance o Cargo de Cuenta Documentada, asi
como los que autorizan el gasto deben tener en cuenta que estos recursos solo se pueden gastar en las |
partidas autorizadas segim el objeto del gasto. |2

ARTICULO 10.- (CONSIDERACIONES GENERALES PARA LOS FONDOS EN AVANCE O
CARGOS DE CUENTA DOCUMENTADA EXCEPCIONALES). En el presente reglamento se contempla
también:
a) La asignacién de recurscs de Fondos en Avance por el Mangjo de Fondos Excepcionales se podra
otorgar a las Secretarias Municipales del Organo Ejecutivo del GAMT, principalmente a la Secretaria
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Municipal de Medio Ambiente y Gestién de la Cooperacién con el tinica fin de contar con Jondos
inmediatos para atender Emergencias y/o cualquier desastre natural, qite surgiese en el Municipio.

b) Este Fondo debe facilitar la asignacién de recursos econdémicos de forma inmediata, para el
cumplimiento de acciones de cardcter fortuito que deban accionar las Secretarias Municipales
solicitantes ante cualquier contingencia y emergenci

¢} El uso de los recursos de Fondos en Avance por el Manejo de Fondos Ex peionales se realizard
exclusivamente al objeto de! gasto registrado en la solicitud y deberd corresponder a la
naturafeza de las funciones del Grea organizacional que refrenda a solicitud de los mismos.

d) Corresponden a la ejecucién de gastos autorizados, la reposicion del Jondo se reatizard mediante
Informe Técnico que justifique el motivo de la reposicién.

e) Las Certificaciones Presupuestarias definen con claridad el gasto y las partidas que corresponden,
mismas que guardarén relacion con el objeto del requerimiento.

J) Los servidores piiblicos que administren Fondos de Cargos por el Manejo de Fondos Excepcionales,
asi como los que autorizan el gasto deben tener en cuenta que estos recursos solo se pueden gastar en
las partidas autorizadas sequin el objeto del gasto.

CAPITULO 1T
DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS

"~ ARTICULO 11.- (ATRIBUCIONES). Se estublece las siquientes atribuciones:
A) Nivele e Autorizaciin u Desembolso del Fondo en A ance.-
La MAE o el Secretario Municipal de Admini: ion, E {a y Fii - Autorizara la

otorgacién de recursos en calidad de Fondos en Av:mce segun la cuantia y de acuerdo a la
solicitud efectuada por el Area Organizacional, dentro de la modalidad de gasto descrita en el presente
reglamento.

B) Niveles de Verificacion y C nde Fondos IANCE.~
1. Director (a) Financiero(a).- Revisar y verificar la documentacién gue respalda la solicitud de
Fondos en Avance.

2. Jefe (a) Unidad de Contabilidad.-
= Verificar la correcta aplicacién de Fondos en Avance o Cargo a cuenta documentada, y
controlar la adecuada rendicién de cuentas para el cierre definitivo de los mismos.
= Elahorar el comprobante contable de registro correspondiente al  fondo en avance.
= Enusién de Informe y conumicaciones oficiales.

3- Jefe (a) Unidad de Presupuestos.-

= Emitir la Certificacién Presupuestaria con la asignacién de partidas presupuestarias en base a la
solicitud de fondos en avance.
= Eiaborar el comprobante de registro de gjecucion de gastos.

©C) Nivel de Contro Fiecucion de Fondos en Avance.-

1. Director (a) Financiero(a).- Coordinar con la Unidad de Presupuestos, Contabilidad y Tesorerta la
revisién y control de la solicitud de fondos en avance y si corresponde se realice el desembolso
respectivo.

2. Jefe (a) Unidad de Recursos Humanos. - Aplicar las sanci por incumplimiento de lo
esiipulado el preserite Reglamento, segin corresponda,

3. Servidor Piblico (CUENTADANTE).- Administrar y custodiar los Fondos en Avance o Cargo a
cuenta documentada o Cargos de cuenta Excepcionales, y rendir cuenias de manera oportuna y en
los tiempos establecidos del presente Reglamento. {t

ARTICULO 12.-(SOLICITUD DE FONDOS EN AVANCE O CARGOS DE CUENTA DOCUMENTADA).
+ En toda solicitud de Fondos en Avance se debe adjuntar la g i 16
1. Nota Solicitud del gasto debidamente justificado, dirigido al Secretario Municipal de Adniinistracion,

Economia y Finanzas o a la MAE, segtin la cuantia, ia misma debe ir con el Visto Bueno del Secretario
Municipal del drea, segtin corresponda. Dentro de la solicitud se debe especificar de forma clara:

a) I(Vombred del Servidor Piblico Responsable del Fondo en Avance o Cargo de Cuenta Documentada

cuentacdante).
b) Objeto del Cargo de Cuenta Documentada.
¢) Presupuesto detallado.
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2. Certificacién de Almacén sin exi ia (si corresponde).

8. Certificacién Presupuestaria.
4. Certificacién de la Unidad de Recursos Humanos certificando que el cuentadante es personal de
planta.
Toda la d icn debe estar debid firmada y aprobada por las autoridades correspondiente.

II. La documentacién citada deberd ser presentada con tres (3) dias hébiles de anticipacién al gasto.
Excepcionalmente se aceptara solicitudes de entrega de Fondos en Avance, con un (1) dia habil de
anticipacién, como trémite urgente debidamente justificado.

ARTICULO 13.-(SOLICITUD DE FONDOS EN AVANCE O CARGOS DE CUENTA DOCUMENTADA
EXCEPCIONALES).
I. En toda solicitud de Fondos en Avance EXCEPCIONALES se debe adjuntar la siguiente documentacién:
1. Nota Solicitud del gasto debid e justificado con informe téenico, dirigido al Secretario Municipal
de Administracién, Economia y Finanzas o a la MAE, seqtn la cuantia, la misma debe ir con el visto
- Bueno del Secretario Municipal del érea, segin corresponda. Dentro de la solicitud se debe
especificar de forma clara:
a) Nombre del Servidor Puiblico Responsable del Fondo en Avance o Cargo de Cuenta
Documentada Excepcional (cuentadante).

b) Objeto del Fondo de Avance de Cuenta Documentada Excepcional.
¢) Presupuesto detallado (si corresponde)
2. Certificacion de la Unidad de Recursos Hi s certificando que el d es personal de
planta.
3. Certificacién Presupuestaria.
Toda ia di ion debe estar debid, e firmada y aprobada por las autoridades correspondiente

o sujeto a regularizacién o sujeto a la autorizacién de la MAE.

M. La documentacién citada podrd ser presentada sin anticipacion al gasto, ya que es un tramite urgente y
debe estar debidamente justificado.

ARTICULO 14.- (NIVELES DE DECISION).
I. Nivelde A rizacion del ds bol:

A) El Secretario Municipal de Administracién, E fa y Fi autorizard mediante instruccitn

- escrita la otorgacién de recursos en calidad de “Fondos en Avance o Cargo a Cuenta Documentada”™

= Montos de Bs. 1,00 (un 00/100 bolivianos) hasta un méximo de Bs. 20.000,00 (Veinte mil 00/100
Bolivianos), mediante instruccion escrita, en solicitudes normales.

*  Montos de Bs. 1,00 (un 00/1200 bolivianos) hasta un méximo de Bs. 50.000,00 (Cincuenta mil
00/100 Bolivianos), mediante instruccién eserita, en solicitudes excepcionales.

B) La Méxima Autoridad Ejecutiva (MAE) autorizaré la otorgacién de recursos en calidad de “Fondos en
Avance 0 Cargo a Cuenta I da” para de Bs. 20.001,00 (Veintiin mil 00/100
Bolivi ) en adelante, diante Resolucién Administrativa, para cualquiera que sea el tipo de

solicitud.

II. Nivel de Verificacién y coordinacién:

El o la Directora(e) Financiero(a) verificaré la documentacién de solicitud de Fondos en Avance o Cargo Laus¥
a Cuenta Documentada y coordinard con el personal competente con el fin de atender el respectivo
tramite.
I1I. Nivel de Control y Ejecucién:
a) El o la Contador(a) efectuara la revision y control de la solicitud del Fondos en Avance o Cargo a
Cuenta Documentada, previa Certificacion Presupuestaria procederd a realizar el registro de
ejecucion de gastos en el sistema correspondiente.
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b) El o la Jefe(a) de Unidad de Tesoreria realizard la programacién de priorizacién del gasto con Fuentes
de Financiamiento del TGN - Otres Ingresos y de Donacién Externa con el fin de efectuar el
correspondiente desembolso al Responsable del Fondos en Avance o Cargo a Cuenta Documentada.

IV. Nivel de Corresponsabilidad:
El Director del Area solicitante serd co-responsable del manejo eficiente de los recursos y de su rendicién
de cuentas oportuna.

ARTICULO 15.- (OBLIGACION DEL SERVIDOR PUBLICO). La obligacitn de todo Servidor Publico que
reciba Fondos en Avance o Cargo a Cuenta Documentada y/o Fondos en Avance o Cargo a Cuenta
Documentada Excepcional, es presentar la rendicién de cuentas con toda la doc tacién de respaldo a la
Direccién Financiera, segtin los plazos establecidos en el presente Reglamento.

ARTICULO 16.- (REEMBOLSO). En caso de no haber sido desembolsado el Fondo en Avance o Cargo
de Cuenta Documentada o el Fondo en Avance o Cargo a Cuenta Documentada Excepcional, se podra proceder
a solicitar el reembolso, adiuntando un resumen de gastos suscrito por el responsable cuentadante, con el visto
bueno del Secretario Municipal del Area o la MAE, segiin su dependencia, adh do la doc ién de
respaldo establecida en el articulo precedente.

CAPITULO ITT
INFORMES DE EJECUCION Y APROBACION

ARTICULO 17.~-(PERIODO DE DESCARGO). Los servidores publicos independientemente del cargo que
desempefien, que reciban recursos financieros del Gobierno Auténomo Municipal de Tarija bajo la modalidad
de Fondos en Avance y/o Fondos en Avance o Cargo a Cuenta Documentada Excepcional, deben

blig i rendir tas de das de los gastos efectuados, a la Direccién Financiera previa
aprobacion de su inmediato superior, de acterdo a los plazos siguientes:

4. Entrega de Fondos en Avance para la realizacisn de talleres y otros relacionados (gastos varios), plazo
méximo para descargos veinte (20) dias habiles a partir a partir de la fecha de entrega del dinero;
caso contrario se aplicard el inciso ¢) articulo 27 de la ley 1178 al igual que el articulo 11 del presente
Reglamenio y demas disposiciones legales pertinentes.

2. El plazo méximo de solicitud de reembolso por gastos imprevistos realizados seré ocho (8) dias habiles
posterior al filtimo gasto una vez concluida la actividad y/o evento.

3. Entrega de Fondos en Avance o Cargo a Cuenta Documentada Excepcional tiene los siguientes plazos a
partir de la fecha de entrega del dinero.

a) Plazo méximo para descargos, todo el Periodo fiscal siempre y cuando el fondo no sea ejecutado.

b) El Plazo méximo de solicitud de reembolso de Fondos en Avance o Cargo a Cuenta Documentada
Excepcional serd de (8) dias Habiles posterior al iiltimo gasto o gjecucién del mismo en emergencias
ambientales 0 emergencias de Salud.

) Al no existir un descargo de (20) dias hébiles como en el caso de Fondos en Avance o Cargo a
Cuenta Documentada se debe hacer llegar informe de no ejecucién de fondo de emergencia, cada
(20) dias Habiles a la jefatura de Tesoreria, el mismo debe contener documentacién adjunta que
haga referencia al fondo que maneja el cuentadante.

d) La jefatura de Tesoreria se reserva el derecho de realizar un arqueo sorpresivo de los Fondos en
Avance 0 Cargo a Cuenta Documentada Excepcionales sin previo aviso, con el imico fin de
precautelar los intereses de la Municipalidad.

) La solicitud de reembolso de Fondos en Avance o Cargo a Cuenta Documentada Exeepeional para R
emergencias ambientales o emergencias de Salud debera ir acompaiado del o los informes de no 2> %
ejecucién de fondo de emergencia que correspondan hasta la fecha de la nueva solicitud.

4. La ampliacién del plazo de presentacién del descargo podra considerarse solo en las siguientes
situaciones:

a) El Informe de descargo esté observado, por lo que se otorgard un plazo adicional de cinco (5)
dias habiles para su ajustey rectificacion.

b) El servidor priblico responsable de la administracién del Fondo en Avance o Cargo de Cuenta
Documentada y/o Fondo en Avance o Cargo de Cuenta Documentada Excepeional, demuestre la
imposibilidad de efectuar el descargo en el tiempo otorgado para el cumplimiento de su
descargo, por lo que podré presentar la solicitud de ampliacién de descargo, debidamente
sustentada a la Secretaria Municipal de Administracién, Economia y Finanzas.
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5. Concluido el término concedido mas la ampliacién solicitada, los descargos pendientes serdn
reclasificados a la cuenta por cobrar para su recuperacién en efective a través de las instancias que
correspondan.

ARTICULO 18.- (INFORME DE DESCARGO).

1. ElInforme de descargo debe se realizard exchusivamente al objeto del g registrado en la soficitud, y
deberdan corresponder a la naturaleza del drea organizacional y/o la actividad realizada que refrenda
ia solicitud, que para los descargos a presentar debera adjuntar la documentacion que se genere en el
proceso, tales como:

* Informe Técnico a detalle de las actividades realizadas;

« Justificacién de los gastos realizados;

* Hojas de asistencia, si se tratase de seminarios, talleres y similares, con fechas y

caracteristicas de los eventos realizados.

* Facturas;

*  Recibos; en caso de no tener factura deberd adjuntar: Fotocopia del NIT, Cédula de Identidad y
Jormulario del idtimo pago de inipuestos;
Planillas de particip firmadas, si corresp
D s infor ivos de respaldo inherentes al evento o actividad, si corresponde;
Boleta de depésito en la cuenta del GAMT, por devolucién de dinero no utilizado (si existiese);
Copia simple de M andos de Comisién (i do corresponda);
Croquis o planos de ubicacién de emergencia Ambiental o de Salud (solo para Fondos en Avance
o Cargo a Cuenta D ia excepcionales)
* Otros dc s de respaldo el gasto realizado de acuerdo al objeto del gasto.

)
- .o ow

IT. La doc 1cion pr la deberd ser en originales sin raspaduras, borrones, enmiendas ni
dulteraciones. Podra también pr se fotocopias debid legalizadas por la instancia
respectiva o certificacion expresa si fuera necesario.

ARTICULO 19.- (REVISION Y RECEPCION DEL DESCARGO).
1. Se presentard el Informe de descargo a la Direccién Financiera, procediéndose a la revisién de la
ejecucibn del Cargo de Fondos en Avance o Cargo de Cuenta Documentada y/o Fondos en Avance o Cargo a
Cuenta Documentada excepcionales de acuerde a lo siguiente:
a) Revisién de la ejecucion de conformidad al objeto del gasto y destino de los recursos,
sustentada en la solicitud de apertura de Fondos en Avance o Cargo de Cugnta Documentada.
b) Apropiacién correcta de los gastos en cada una de las partidas presupuestarias. (se debe
considerar la pr i6n de las facturas dentro del mes en el que se realizé el gasta).
¢) Verificacién de las facturas y d os originales de i6n del gasto.
d) En caso de compra de bienes o servicios de contribuyentes del Régimen Simplificado,
- se debe adjuntar Recibo oficial, Fotocopia del NIT, Cédula de Identidad y formulario del
wtimo pago de impuestos.
e) Verificacién de los depésitos realizados por saldos no utilizados, segin boleta bancaria.

II. Una vez verificada la do ion, el ico resp ble de la revisién de los descargos de Cuenta
Documentada en un tiempo mdximo de dos (2) dias habiles procederd a emitir:
a) Informe sin Observacién y a solicitar partida
b) Informe con Observacién, para subsanar la misma.

ARTICULO z0.- ANFORME DE RECEPCION DEL DESCARGO).
L. CorresponderdInforme con observaciones en las siguientes situaciones:
a) Cuando la gjecucion de los descargos no tenga relacién con el objeto solicitado en la apertura de
la cuenta y destino de los recursos.
b) Cuando la documentacién no cumpla con los requisitos establecidos en el presente
Reglamento.
¢) Cuando el legajo de descargo no presente las firmas de los responsables de las dreas
organizacionales que correspondan.
d) No se adjumte la correspondiente Factura o NIT del Régimen simplificado, emitida en las fechas
de gjecucion del gasto.
Estas situaciones ocasionarén el Informe de Recepeifn del descargo con Observaciones, donde el
Téenico Responsable de la revisién de Fondos en Avance o Cargo de Cuenta Documentada. a través de
la Unidad de Contabilidad, devolverd el legajo al Tindar de la Unidad Solicitante encargado de
supervisar la aplicacién y descargo de Fondos en Avance o Cargo de Cuenta Documentada y derivar
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al responsable del ejo de la 1 licitando en detalle la documentacién adicional faltante y
estableciéndose un plazo de cinco (5) dfas habiles para la complementacion del descargo.

La Unidad de Contabilidad via Direccién Financiera hara llegar una copia de la nota de devolucién del
legajo al Responsable del manejo de Cargo de Cuenta Documentada para el computo del tiempo de
descargo.

1. Correspondera Informe de recepcién sin observaciones, cuando la documentacién o legajo no genere

las observacicnes anteriormente sefialadas, para cuyo efecto deber emitirse Informe de Recepeién sin
Observacién por parte del Técnico Responsable de la revisién. Esta documentacién seré remitida a la

Unidad de Presupuestos para su corresp Certificacién Presup ia y su posterior
registro en la Unidad Contable para el cierre del Cargo de Cuenta Documentada.
ARTICULO 21.- (GASTOS SIN FACTURA — RECIBO).

I. En caso excepcional de realizar compra de bienes y servicios sin factura, los Responsables del Fondo en
Avance o Cargo a Cuenta Documentada y/o Fondos en Avance o Cargo a Cuenta Documentada
excepcionales, procederén al pago mediante Recibo (adjunto fotocopia de Carnet de Identidad del
beneficiario) aplicando la retencidn de los siguientes impuestos en los porcentajes que se indican, excepto
en los que correspondan a Gastos Judicial
1.

- Impuesto a las Utilidades de las Empresas IUE 12.50%
- Impuesto a las Transacciones IT 3.00%
Total Impuestos:  15.50%
2. M
- Impuesto a las Utilidades de las Empresas IUE 5.00%
- Impuesto a las Transacciones IT 3.00%
Total hnpuestos:  8.00%
3. POR ALQUILERES
- Impuesto al Valor Agregado IVA 13.00%
- Impuesto a las Tr T -2:00%

Total impuestos:  16.00%

1. El responsable del fondo en avance o cargo a cuenta documentada y el responsable de Fondos en Avance
o Cargo a Cuenta D 1 peionales previa presentacién del descargo debe realizar el depésito
de la retenci6n ante el resp ble de la declaracion de impuestos (Técnico de Tesoreria) que emitird un
recibo y/o nota de recepcion del importe retenido en original y copia (para el descargo).

ARTICULO 22.- (RETENCIONES IMPOSITIVAS).
1. Los responsables de mancjo de Fondos en Avance por concepto de adquisicién de bienes o de prestacién
de servicios, por los que no sea postble obtener notas fiscales, deberén efectuar la retencién y el pago de
los impuestos de conformidad a la Ley N° 843.

II. Se debe realizar el depésito de la retencién ante el responsable de la declaracién de impuestos del GAMT,
que enidlirG un recibo y/o nota de recepeion del importe retenido en original y copia (copia para £5 7
adiuntar al descargo).

. Cualquier demora en el cumplimiento de obligaciones tributarias y deberes JSormales que implique "+
mudtas y sanciones serd responsabilidad exclusiva del Servidor Piblico que ha generado las sanciones
impositivas.

ARTICULO 23.- (ACCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE LOS DESCARGOS). Los incumplimientos
de los procedimientos y plazos establecidos dentro del manejo Fondos en Avance o Cargo de Cuenta
Documentada y/o Fondos en Avance o Cargo a Cuenta Documentada Excepcionales, generan responsabilidad
segun lo establecido en las normas legales en actual vigencia.

Identificadas las observaciones, segiin reporte téenico de la Unidad de Contabilidad, notificaran al

Titular de la Unidad Solicitante y al Cuentadante el incumplimiento incurrido, informando haciendo

by conocer a los interesados la remision del Informe a los miveles responsables de control de Auditoria
erTia.
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ARTICULO 24.- (ACCIONES DE CIERRE DE GESTION). La Direccién Financiera responsable del
control de los Fondos en Avance o Cargo de Cuenta Documentada /o Fondos en Avance o Cargo a Cuenta
Documentada excepeionales, de conformidad a los instructives de cierre de la Gestibn Contable, procederan
a la rendicibn de Cuentas Documentadas afectando los gastos en las partidas presupuestarias
correspondientes de todos aquellos descargos sin observacion.

Los saldos no descargados se reclasificarén como Cuentas por Cobrar y la documentacion deberd ser

remitida a las @ ias que correspondan (Jurfdica — Auditoria Interna) para la aplicacién de los procesos
por incumpli a laresp bitidad por la funcién pribli
CAPITULO IV

PROHIBICIONES Y SANCIONES

ARTICULO 25.- (PROHIBICIONES).
I. Se establecen las siquientes prohibiciones para la gjecucién de los recursos:
* Gastos no considerados en el presupuesto aprobado.
= Lacompra de bienes y servicios distintos a Io solicitado en la apertura del Fondo en Avance.
* Préstamos a Servidores Piiblicos u otras personas ajenas a la Institucién.
* Presentar facturas sin nombre, NIT, cantidad, concepto, precio unitario, precio total, la descripeién
"Varios” o con fecha que no corresponda.
* El fraccionamiento en dos o mdas cantidades destinadas a cubrir la misma adquisicion del bien o
servicio.
* Reconocer compromisos asurmidos por un monta superior al desembolsado.
* Uso de los Fondos en Avance o Cargo de Cuenta Documentada para page de: Clinicas,
i tos, obsequios, premios, salutaciones, condolencias y padrinazgos, ayudas econémicas,
sub iones, donaciones o cualquier otro gasto extra presupuesto.

* Aperturade otro Fondo enAvance o Cargo de Cuenta Documentada para aquel servidor piiblico
que tenga pendiente un cargo anterior, exceptuando el habilitado por la funcién que desempefia,
salvo para los Fondos en Avance o Cargo a Cuenta Documentada excepcionales.

* Efectuar el préstamo de los recursos cconbémicos de Fondos en Avance o Cargo de Cuenta
Dy da y cubrir pré , gastos particulares o cambio de cheques.

Gastos de prensa por publicaciones de salutaciones.

C lar obligaci que correspondan a gestiones

Donaciones u ayuda econénrica de cualquier naturaleza.

Otros gastos prohibidos segtn disposiciones legales en vigencia,

R

4,

H. Astmismo, los descargos pr dos, no debe cont tachaduras, iendas o borrones.

ARTICULO 26.- (SANCIONES). El Gobierno Auténomo Municipal de Tarija, iniciara las acciones
administrativas y legales pertinentes, en contra de los Servidores Publicos, que incumplan con la presentacién
del descargo respectivo; en cumplimiento al presente Reglamento y aplicacién Reglamento Interno de Personal
de la Ley N° 1178, Ley 004 de Lucha Contra la Corrupcién, Enriquecimiento Hlicito e Investigacién de Fortunas,
Marcelo Quiroga Santa Cruz y el Decreto Supremo No. 23318-A, Responsabilidad por la Funcién Piblica y
normas conexas, hasta la recuperacién del importe total asignados en calidad de fondos en avance o cargo a
cuenta documentada.

DISPOSICIONES FINALES
DISPOSICION FINAL PRIMERA. - El servidor piblico municipal responsable de Fondos en Avance o
Cargo de Cuenta Documentada y/o Fondos en Avance o Cargo a Cuenta Dy da excepcionales, una vez ",:,«(ftfc\,w

haya recibido el dinero deberd resguardario en lugar sequro bajo su entera rﬁponsabih'dad.r }"
DISPOSICION FINAL SEGUNDA. - El responsable de la Administracién de Fondos en Avance o Cargos de -
Cuenta Documentada yfo Fondos en Avance o Cargo a Cuenta Documentada excepeionales, no estd autorizado
para delegar su responsabilidad a otra servidora o servidor ptblico municipal.

En caso de impedimento el responsable del Fondos en Avance o Cargos de Cuenta Documentada y/oFondos en
Avance o Cargo a Cuenta Documentada excepcionales debe depositar dicho fondo en la cuenta bancaria del
GAMT, para que sea entregado a otro funcionaric debidamente autorizado por el inmediato superior,

pliendo todos los requisitos para su desi: ién.
ISPOSICION FINAL TERCERA.- La Jefatura de Contabilidad, In realizara andlisis de la
ta Fondos en Avance con objeto de:
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a) Identificar al personal responsable de Fondos en Avarice.

b) Cuantificar montos deudores.

¢) Determinar individualmente, el retraso en la presentacion de rendiciones de cuenta.

d) Informar estos aspectos a la Direccién de Finanzas y la Unidad de Recursos Humanos, para iniciar
acciones para recuperar los fondos no rendidos y en su caso aplicar las tact Y sanci
correspondientes.

DISPOSICION FINAL CUARTA. - Los Servidores Piblicos que no presenten sus rendiciones de cuentas de
Fondos en Avance o Cargo a Cuenta Documentada y/o Fondos en Avance o Cargo @ Cuenta Documentada
excepcionales en los plazos previstos en el presente Reglamento, no podran recibir nuevos fondos, mientras no
regularicen sus descargos pendientes, sin perjuicio de la aplicacién de sanciones conforme a disposiciones
vigentes.

DISPOSICION FINAL QUINTA. - La Unidad de Contabilidad, dependiente de la Direccidn Financiera es
responsable de la adecuada custodia de los Comprobantes de Fondos en Avance y toda la documentacién de
respaldo, hasta que el mismo sea entregado al o la Encargado(a) del Archivo de la Direccién Financiera,
mismos comprobantes deberdin estar archivados de manera cronolégica, que permita una localizacién
inmediata en el momento que ast se lo requiriera.

municipio@tarija.bo & www.tarija.bo
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DECRETO EDIL N° 087/2024
Dr. Johnny Marcel Tores Tarso
ALCALDE MUNICIPAL
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE TARIJA
CONSIDERANDO:

Que, la Constitucitn Politica del Estado Plurinacional de Boilvia de fecha 07 de febrero de 2009 establece que:

*=  Articulo 82 paragrafo |, “establecs que ¢! Estado garantizara el acceso ala educacion y a la permanencia de
las ciudadanas y os cludadanos en candiciones de plenaigualdad; y el paragraio |l del mismo articulo dispone
gque el Estado apoyara con prioridad a los estudiantes con menos posibilidades econdmicas paraque accedan e
a los diferentes niveles del sistema educativo, mediante recursos economicos, programa de alimentacion,

vssﬁmmtatransporue,mateﬁa!escmayenareasdlspersasconresldmesmdlmm.deacuemncmla &
ley’.

= Ariculo 272, establece que “La autonomia implica ia eleccion directa de sus autoridades por las cludadanas @
¥ los ciudadanos, 1a administracion de sus recursos scondmicos, ¥ €l ejercicio oe las facultadss legislativa,
regismentaria fiscalizadora y ejecutiva, por sus drganas del goblemo autdnomo en el dmbito de su Jurisdiceion
Yy competencia s y atribuciones”,

* Conforme al parégrafo |. numeral 2 de! contenido en el articulo 302 “son competencias exclusivas de los

organos municipales autbnomos en su jursdiccidn, planficar y promover el desarrolio humano en su

Que, &l Articulo 8, parsgrafo |, numeral 4 de 2 Ley N° 031 de 19 de jullo de 2010 Ley Marco de Autonomias y

Descentralizacion sefiala que: "2 autonomia se sferce a través de Ia planificacion, programacion ¥ ejecucion de su

gestion politica, administrativa, técnics, econdmica financiera, cuitural y social. Y el articulo 33 de la misma ley,
establece la condicion de autonomia municipal”.

Que, el Articulo 13 de la Lay 482 de Gobiemos autdnomos Municipales establece que: “ia nomativa Municipal estara
sujeta a la Constitucion Politica del Estado. La Jerarquia de ia normativa municipal por érgano emisor de acuerda &
Ias facultades de los drganos de los Goblemas auténomas Muricipales, establece que &l “Organo Ejecutiva podra
emitir...b) Decreto Edil emitido por Ia Alcaidesa ¢ Alcaide Municipal conforme a su competencla”.

Que, &l numeral 5 de! Articulo 26 de la Ley N° 482 de Gobiermos Autbnomos Municipales otorga al Alcalde Municipal
L fa atribucion para: Dictar Decretos Ediles,
& Que, ia Ley N° 622 de Alimentacion Escolar en &l ambito de |2 Soberania Alimentaria y la Economia Plural, establece
que:
& = Articuio 7, la Contraccién de Alimentos para la Alimentacion Complementaria Escolar, conforme al paragrafo

. En el marco de Iz politica de scberania alimentaria ¥ con Ia finalidad de fomentar Iz economia social
comunitaria, s autorize 2 los goblemos autonomos municipales de los municipios con categorias
Semogréficas A y B realizar la contratacion directa de alimentos parz |a alimentacion complementaria
escolar, provisto por proveedores locales con establecimiento de su actividad productiva en el municipio y
que cumplan con I2s condiciones establecidas por la entidad contratante, asimismo el paragrafo || establece
que el procedimiento pars las condiciones establecidas el paragrafo precedents, debera ser reglamentado
¥ aprobado por el érgano ejecutivo del gobiemno autdnomo municipal”.

= Articulo 11." las responsabilidades de los gobiernos autdnomos municipales, entre sus responsabilidades
esta: Inciso @) Formuler y ejecutar planes, programas Y proyecios sobre Alimentacion complementaria
Escoler, en el marco de Ia politica nacicnal y de forma coordinada y concurrente con el nivel central del
Estado y fas entidades temitorizles de base, b) Incorporar la Alimentacion de forma permanente y adecuada
los alimentos destinados & la Complementaria Escolar como parte de su planificacion territorial del desarrolig,
¢) Proveer y distribuir de forma permanente y adecuada los alimentos destinados a Iz Almentacién
Complementaria Escofar de las unidades educativas de su Jurisgiccion, durante la gestion educatva. )
Reglamentar y ejecutar las responsailidades asignadas en 1a presente Ley”.

lz Ley N°070 de |2 Educacién "Avelino Sifani ~ Elizardo Perez’, establece que: “Articuio 5. Formular e

mentar, desde 10dos los nivelss de gobiemo f 0 especific
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ducativo, mediante recursos econdmicos, programas de aimentacion, vestimenta, transporte y material escolar; en
areas dispersas con residencias estudiantiles yseesﬁmu!aréconbecasalasybsesmmusdem
aprovechamianto en todos los niveles dei Sistema Educativo Plurinaciona”,

Que, el D.S. N°® 28421 DEL 21 de octubre de 2005 que Modifica e/ Articulo 8 del D.S. N° 282223 referido 2 la
Distribucian de! IDH, y asignacién de competencias, que en su articulo 2 (modificacion del Aricuio 8), pardgrafo
I{Competencias), inc. b) (Municipios) |, (Educacidn), lj) Promacion &l acceso y permanencia escolar afavés de iz
“Implementacion de servicios de alimentacidn complementariz escolar’,

Que, 21 D.S. N° 28421, establece que: “los Gobiemos Municipales destinaran los racursos al Impuesto Directo a los
Hidrocarburos IDH, entre otros rubros, para la promocion del acceso y permanenciz ascolar a través de la provision
del servicio de (2 Alimentacion Complementaria Escolar’,

Que, ol D.S. N® 29585 del 14 de mayo de 2008 cuyo objeto es ampliar y aclarar el objeto del gasto que deben ejercer
los Goblemos Municipales con los Impuestos det IDH a los sectores de educacién, salud, caminos, desamolio
productive y todo o que contribuya  la generacion de fuentes de empieo, En el Articulo 2. (OBJETO DEL GASTO) b)
Municipios: Numeral 1. Educacion fl) Promocion al CCES0 y permanencia escolar a ravés de, se agrega el siguiente

Que, 8l D.S. 0181 dal 15 de junio de 2008 con respacto a Contrataciones Con Objetos Especificos, en el Articulo 80
(Contratacién De Alimentos Para Desayuno Escolar Programas De Nutricion), paragrafo | Para la contratacidn ds
alimentos, destinados al desayuno escoiar y programas de nutricion, Independientements de! monto de la contratacion,
se debera praver que los productos sean elaborados can materias primas de produccion nacional, prohibiéndoss Ia
campra de aiimentos de origen genéticamente modificados (transgénicos), pardgrafo I1. Segiin Io establecido en 2 Ley
2687, de 21 de mayo de 2004, qme&avaarangodeLeyelDeaebSupramN°25963de21 de octubre de 2000, se
deberd incomporar ef desayuno escolar, cersales producidos en el pais como: soya, maiz, amaranto, cafahua, quinua,
tarwi y otros. Ill. En el mareo ds 1a politica de la soberania Alimentariz, la MAE debera promover a ampiia participacion

Que, &l Decreto Municipal N*11/2021, de 27 de julio de 2021, que APRUESA Ia Estructura Organizativa del
Redisefio Organizacional de! Grgano Ejecutivo de! Gobierno Auténomo Municipal de Tarija (GAMT)- Gestion
2021, bajo el amparo del Articulo 25 de 12 Ley N°® 482 de Gobiemos Auténomos Municipaies, estableciendo el nimero
y atibucionss de las Secretarias Municipales, Entidades Desconcentradas, Entidades Descentralizadas, Areas
Organizacionales, Unidades Organizacionales y otras normas relacionadas con Ia organizacion del Organo Ejecutivo
de) GAMT,

Que, el informs Técnico N°001/2024 de fecha 08 de Junio del 2024, emitide por ef encargado Administrativo | de la
Direccién Administrativa det GAMT, e! cual en su paragrafo Il Conclusiones informa Qque. "se conciuye que es viable
Ia aprobacion del Proyecto de actualizacion y/o Modicacién del Reglamento Operativo del Programa de Alimentacion
Complementaria Escolar,

Que, el Informe Técnico GAMT/DF/UP/ N°039/2024 de fecha 09 de junio del 2024, emitido por e! Técnico Analista
Presupuestario, &l cual en su paragrafo IV, Conclusiones ¥ Recomendaciones Informa que: “Del andlisis realizado y
tomando en cuenta Izs consideraciones y recomendaciones realizadas, se concluye que el Proyecto de Actualizacion
yio Modificacion del Reglamento para e! Programa de Alimentacidn Complementaria Escolar (ROPACE) es viable
econdmicamente para el Gobiemo Auténomo Municipal de Tarija”.

Que, el Informe Técnico N°003/2024 de fecha 10 de sepliembre de 2024, emitido por ja Responsable de Alimentacion
Complementaria Escolar el cual es su paragrafo I, Conclusiones informa que: “que, habiendo analizado, sjustada y
comglementado el proyecto de actualizacion yio modificacion, se cancluye que es viable Ia aprobacion del proyeste
del Reglamenta para el Programa de Alimentacion Complementaria Escolar’,

septiembre de 2024, emitido por &l Asesor Legaldefa
jal en su parigrafo Il s y
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“Proyecto actualizacién ylo modificacién de! Reglamento para el Programa de Alimentacion Complementaria
Escolar (ROPACE)", considerando Que es de prioridad 2probario y que |2 normativa no contraviene disposiciones
legales, por fo que se considera viable y/o procedente fa emision del Decreto Edi, por parte de la méxima Autoridad
Ejecutiva de!l Gobiemo Autdnomo Municipal, recomendando proseguir su curse administrativo correspondiente a la
MAE parz su consideracion y aprobacion”.

Que, Informe Técnico GAMT/SMPIDAJOMIgrNe42/2024 de fecha 20 de sepliembre del 2024, emitido por el Técnico
08 la UOM, el cual en su paragrafo IIl. Conclusiones informa que. *Habiendo analizado, sjustado y complementado e
Proyecto actualizacion yfo modificacion de! Reglamento para el Programa de Alimentacisn Complementaria Escolar
(ROPACE), con I3 participacion de fa Secretaria Municipal de Desarrolio Humano, Salud y Deportes y la Direccion
Administrativa, Direccion Financiera y ef Asesor Legal de la SMPID, se concluye que ss viabie I aprobacion del
proyecto nommativo, para que prosiga el curso administrativa corespondiente ante la MAE 2 través de (2 emision del
Decreto Edil, conforme lo establecs ia normativa vigente".

POR TANTO, &l Alcalde Municipal de Tarija en ejercicio d fas atribuciones que le cotargan la Constitucion Politica
de! Estado, |a Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ib4fez”, la Ley N° 482 de Gobismos
Autonomos Municipales y fa Lsy Municipal N© 150/2018,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR |2 Actualizacion ylo Modificacion del Reglamento para el Programa de
Alimentacién Complementaria Escolar (ROPACE)" en sus veintinueve (29) Articulos, siete (7) Capitulos, dos 2)
Dispasiciones Transitorias y tres (3) Dispesiciones Finales, que fomara parte indivisible del presents Decreto Egil.

ARTICULO SEGUNDO. - ABROGAR ¢! Decrato Edil N° 05-A/2022 de fecha 24 de enero de 2022.

ARTICULO TERCERO. - La Secretaria Municipal de Desamollo Humano, Salud y Deportes a través de [a Direccion
de Educacion, iz Unidad de Educacion y Servicios Pedagdgicos y los Encargados del Programa de Alimentacién
Complementaria del Area Concentrada y Dispersa quedan encargados de |a fie! apiicacion, cumplimiento y difusion
del presente Decreto Edil y demés instancias municipales competentes.

ARTICULO CUARTO. - Lz Oficina de Gestién Administrativa y documentacién del Despacho en coordinacion con las
instancias municipaies competentes, quedan encamadas de hacer concer y remitir una copia del presente Decreto
Edil a;

Concejo Municipal.

Secretarias Municipales.

Direccién de Educacién da! GAMT.

Direccion Financiera.

Unidad de Crganizacion y Métodos (Original).
Organo Rector.

Es dado en &l Despacho del Alcaide Municipal de Tarija, 2 los velnticinco dias del mes de septismbre de dos mil
veinticuatro afios.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVE

mepapom

P.P.E




#l Dacrelo Edil N 87/2024

L)
Corresponde
(HR. 11811/2026) P s.EMP‘E

“REGLAMENTO PARA EL PROGRAMA DE ALIMENTACION COMPLEMENTARIA
ESCOLAR”

(ROPACE)

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1~ (OBJETO).

El pressnte Reglamento tiane por objeto regular, normar, establecer las acciones conducenies relacionadas
3 la Alimentacién Complementaria Escolar, que brinda 8! Gobiemo Autdnomo Municipal de Tarija (. ”
a todas las Unidades Educativas pablicas ¥ de convenio, Educacion Especial dentro de la Jurisdiccion del
Municipio de Tarija

ARTICULO 2.- (BASE LEGAL).
A efectos del presente Reglamento, ss fundamente de manera enunciativa y no limitativa en las siguientes
dispesiciones legales vigentes:
* Constitucién Politica del Estado Plurinaciona! de Bolivia de 28 de diciembre de 2011:
* Ley N°031 de 18 de Julio de 201 0, Ley Marce ds Autonomies v Descentralizacién “Andrés lodfez";
* Ley N°482 de 8 de enero de 2014, Gobiernos Autérnomos Municipaies;
* Lsy N°070 de 20 de diciembre de 2014, “Avelino Sifani, Lizardo Pérez";
* Ley N° 622 de 29 de diciembre de 2010 de Alimentacién Escoler en &l Marco de la Soberania
Alimentaria y la Economia:
Ley N° 3058 Ley de Hidrocarburos ¥ D.8. N°28421 punto 1.2.1. Educecion il) Provisidn de Servicios
de Alimentacién Complementaria Escolar;
Ley N° 1178 de 20 de Julio de 1890 de Administracidn y Control Gubernamentales;
Ley N° 1333 de Medio Ambiente, de 15 de junic ce 1992,
Ley N° 045 de 08 de octubre de 2010, Ley Contra el Racismo y toda forma de Discriminacion;
Ley N° 223 de 2 de marzo de 2012, Ley gereral para personas con discapacidad;
Decrato Supremo N° 28421 dei 21 de octubre de 2005 que modifica el articuio 8) dei D.S. N° 28223;
referido 2 |a distribucin del IDH ¥ asignacién de competencias que en su articulo 2 (Modificacién del
articulo 8) paragrefo Il (Competencias), inc. b) (Municipios), 1 (Educacién) 1) Promocidn al acceso y
permansncia escolar a través de implementacion de servicios de alimentacién complementaria
escolar’;
* Decreto Supremo N° 28421 dsl 21 de octubre de 2005 que modifica el articulo 8)del D.S. N° 28223,
referido a Ia distribucion del IDH modificaciones & fa Ley de Movilidsd Urbana y Transporte™;
* Decreto Supremo N° 0752 del 05 de enero de 2071, que reglamenta Iz Ley contra el Racismo ¥ toda
clase de discriminacion;
* Decreto Supremc N° 29582 ds 14 de maye de 2008, que complemsnta ef D.S. 284221, en el punto

I (Cp(npetenqas) inc. b) Municipios Nf.:meral 1. agrega el siguients punto “Para la provisién de

sjecutar en forma directa la prestacién de dichos servicios, cuando no existan las condiciones para
adjudicarlos;

* Decreto Supremo N° 0181 del sistema de administracion de bienes y servicios ¥ sus modificaciones;

* Resolucién Bi Ministerial N° 001/1 del 14 de enero de 2001 articulos 5, 6 y 7 que establecs los
procedimientos para le implementacidn ds los programas de salud y alimentacién escolar a
sjscutarse en sl pais;

* Dacrato Municipal N° 011/2021 de fecha 27 de julio de 2021 que aprueba la Estruclura QOrganizativa
del redisefic Organizacional del Gobierno Auténomo Municipal de Tarije;

= Ofras disposicionas lagales vigentss conexas

ARTICULO 3.~ (FINALIDAD). La provisién de la Alimentacién Complementaria Escolar, que brinds el
GAMT tiene como finalidad contribur al rendimiento escolar, promovleqdo 2 pennanan;:}a y atencién de

ARTICULO 4.- (AMBITO DE APLICACION). Ei preserite Reglamento es de aplicacién y cumplimiento
obligatorio para todes los servidores puoiicos del Gobierno Autdnomo Municipal de Tarija, en el marco de
sus atribuciones, especiaimente aquellas &rees o i
Operaciones de la
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ganman!ac:b' n Complementana Escolar dentro de la jurisdiccion municipal del Area Concentrada yelArsa
persa

ARTICULO 5.- (REVISION Y ACTUALIZACION). El presente Reglamento podra ser revisado y /o
actualizado, & consecuencia de cambios en la normativa legal vigente, en base analisis da la experiencia
de su cumplimiento y/o situacién socioeconémica del Gobiermo Autdnomeo Municipal de Tarija

ARTICULO 6.- (PRINCIPIOS), Se establecen como principios

1. Complementariedad: Es el principio que hace posible el cumplimiento a partir de oplimizar recursos
y articular competencias, en funcién del reccnocimiento de la relacién de interdependencia que
tienen las acciones de cada actor con respecto a las de los damas

2. Corresponsabilidad: Supone la concurrencia de actores y ecciones conducentes a garantizar ia
dotacién de alimentacion complementaria ascolar en el area concentrada y dispersa. Implica que el
GAMT, requiers el apoyo de los otros aclores sociales que deben concurrir responsablements a
participar y hacer posible esta garantia desde sus respectivos roles, obligaciones ¥ posibilidades.

3. Equidad: Introduce el reconocimiento de Ia diversidad en la igualdad y hace refsrencia al esfuerzo
necesario para desarrollar y ofrecer la Alimentacién Complementaria Escolar de calidad para que
cada uno de los estudiantes del sector publico y de cenvenio del Municipio de Tarija tenga Ia
oportunidad de acceder,

4. Eficacia: E| beneficiario reciba oportunamente y consuma la Alimentacion Complementaria Escolar,
con la calidad que amerita.

5. Confiabilidad: La Informacion y documentacion que presenta la Direccion Departamental de
Educacién y la respectiva Unidad Educativa para ia provisién de la Alimentacion Complementaria
Escolar, sea con datos confiables. (Estadisticas de las Unidades Educativas).

6. Interés Social.- £l interés social es un concepto juridico que fundamenta y justifica la actuacion de
la administracion piblica, entendiendo que la intervencién del estado Plurinacional de Bolivia, en la
vida social debe ser motivada y dirigida hacia el bisnestar colectivo y que toda actuacién tiens un fin
que es beneficiar a un sector de la poblacidn estudiantil.

7. Interés Superior.- E| cual permite tomar decisiones que privilegien a los estudientss de aducacion
Reguiar (Unidades Educativas pdblicas y de convenio) Educacién Especial, desde la perspectiva de
sus derechos y la prevalencia de estos sobre los demas.

8. Solidaridad.- Se refiere a ia cooperacién de todes los involucrados para la creacion de condiciones
que favorezcan a los estudiantes de educacidn Regular (Unidades Educativas pablicas y de
convenio) Educacién Especial. Por una Alimentacion Complementaria Escolar digna por parte de
sstos
Universalidad.- Garantiza una Alimentacién Complementaria Escolar a todos los estudiantes de
aducacion regular Unidades Educativas publicas y de convenio) Educacidn Especial sin exclusiones

ARTICULO 7.- (INSTANCIA MUNICIPAL COMPETENTE). A sfectos de la aplicacion y cumplimiento del
presente Regiamento se establece como instancia municipal competente a la Direccién de Educacién,
Unidad de Gestién Educativa y Servicios Pedagdgicos a través de le Oficine de Alimentacion
Complementaria Escolar

CAPITULO N
PROGRAMA DE ALIMENTACION COMPLEMENTARIA ESCOLAR DEL AREA CONCENTRADA Y
DISPERSA, PRESUPUESTO, ASIGNACION Y LINEAMIENTOS

ARTICULO8.- (NATURALEZA DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION COMPLEMENTARIA
ESCOLAR).

El Programa de Alimentacion Complementaria Escolar, consiste en brindar al estudiante los alimentos
necesarios a través de una racion nuiritiva y/o merienda escolar en el érea Concentrada y Dispersa, de
acuerdo a menus claraments establecidos de facil elaboracién, logrando que el estudiante al ingerir estos
importantes aportes pueds desarrollarse fisica e intelectuaimente ¥ con ganas de continuar desarrcllando
sus actividades de estudio. Esto contribuye 2 mantener las condiciones nutricionales para una jornada
escolar que les permita a los estudiantes mejorar su rendimiento. Considerando que la Alimentacion
Complementaria Escolar no sustituye la almentacién familiar.

ARTICULO g.- (AREA CONCENTRADA Y AREA DISPERSA). El Programa de Alimentacion
Complementaria Escolar tiene les siguientss areas de atencion:

a) AREA CONCENTRADA:
* Nivel Inicial (primera y segunda seccidn).
* Nivel Primario (1° a 6° grado)
* Nivel Secundario (1° a 6° grado).
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b) AREA DISPERSA:
* Nivel Inicial (primera y segunda seccion),
* Nivel Primario (122 6° grado).
* Nivel Secundaric (1° a 6° grado)

ARTICULO 10.- (PRESUPUESTO Y ASIGNACION DE RECURSOS PARA EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION COMPLEMENTARIA ESCOLAR).

El Gobierno Auténomo Municipal de Tarija en el POA y Presupuesto de cada gestion fiscal asignara
recursos econdmicos en ef Programa Alimentacién Complementaria Escolar, por un monto de forma
lgualitaria para cada estudiante, tanto an sf drea concentrada como an &l rea dispersa.

2. El monto mes/estudiants e determinara de acuerdo al Calendario Escolar. Siendo que corforme a
l2 normative legal vigente se encuentrz definido por el GAMT en un monto de Bs, 2,00 (Dos
Belivianos 00/100) al dia por estudiante de &acuerdo a la Resolucion Administrativa N° 028/2019 dicho
monto es suleto a s actuaiizacion correspondiente previa justificacion y fundamentacién téenica y
legal por la instancia municipal competents.

3. Alas Unidades Educativas se les asignara un monto en funcién al nimerc de estudientes efectivos
regulares aprobado por Autoridades compstentes (Certificado de Direccion Distritaf).

1

para la dotacitn de la Alimentacion Complementaria Escolar pars el AREA CONCENTRADA a través
de Fondos en Avance, Cargo de Cuenta Documentada o Convocatorias Publicas.
5. Para las Unidades Educativas del AREA DISPERSA sera & través de Fondos en Avance o Cargo de
Cuenta Documentada
- Los recurscs econdmicos asignados por el GAMT se administrardn exclusivamente de acuerde 2 lo
establecido en el presents Raglamento.

ARTICULO 11.- (DE LOS LINEAMIENTOS). Lz splicacion de los lineamientes técnicos administrativos y
sstandares de calidad de la Alimentacion Complementaria Escolar aprobados mediante Reseclucion Bi
Ministerial N° 005/2015 de fecha 22 de eciubre de 2015, tendré carécter general con la posibilidad de
sdecuarss a cada contexto sntendiendo que sea pane de normas nacionales y las modalidades de atencién
del servicio de Alimentacién Complementaria Escolar, astaran en funcién de lo establecido en sl presente
Regiamento y la normativa lsgal vigente,

CAPITULO ill
PLANIFICACION TECNICO NUTRICIONAL Y SEGUIMIENTO, CONTROL, MONITOREQ Y

T

EVALUACION DE LA ALIMENTACION COMPLEMENTARIA ESCOLAR PLANIFICACION TECNICO (£ Despacio =

NUTRICIONAL

ARTICULO 12.- (DE LAS RACIONES). Lz racion alimentariz 8s un Somplemento y se sirve como refrigerio
tants en &l tumo de la mafana, tarde ¥ noche, todos los dias hebiles de una gestion escolar dependiende
del &rea de distribucidn, siguiendo la siguiente distribucion:
1. AREA CONCENTRADA:
a) Las raciones en su generalidad constituyen una racion sélida y otra liquida. debiendo
respetarse las cantidades que constituyen el aporte nutricional.
b) Se debe tomar en cuente el detalie de Ia composicién nutricional, el peso, velumen, sabor,
variedad, eslandarizacion del proceso y ofros que deben estar sstablecides por el GAMT
c) Los proveedores no podran realizar medificacion alguna & las caracteristicas nutricionales de
los productos, una vez programados en el mend.
d) La racién diaria debe ser entregada 2 las Unicades Educativas cumpliendo las condiciones de
higiene, manipulacién 2 inccuidad alimsntaria,
e) L2 racidn de la alimentacién compiementaria escolar solamente corresponde a una por

estudiante cuande pasa clases cfectivaments.

2. AREA DISPERSA:
a) Raciones slaboradas deben ser en ambiantes de los Centros Educativos.
b) Utllizaran con preferencia productos nutricionales de la zona.
¢) Cumpliran con ias condiciones de higiene, manipulacion e inocuidsd alimentaria.
ARTICULO 13- (RACION ELABORADA). La racién slaborada tendra las siguientes modalidades:
1. AREA CONCENTRADA.- y
3) Raciones industrislizadas (Empresss).
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2. AREA DISPERSA.-
Raciones elaboradas en ambientes de ias Unidades Educativas de acuerdo al mend slaborado por
el EQUIPO DE GESTION en coordinacisn con el Nutricionista del GAMT.

ARTICULO 14.- (PROVISION DE RACIONES). El GAMT 3 través de Ia instancia municipal competente

alenderd la provision de Ja Alimentacion Complementaria Escolar el primer die de cla:
culminacion del calendario escolar, garantizando la Alimentacién Complementaria Escolar en &l rea

concentrada y dispersa, segun corresponda.

ARTICULO 15.- (CONTROL DE LAS RACIONES). El control de las raciones se efectuard a través de los
encargados del Programa de Alimentacién Complementaria Escolar.

La instancia municipal competente a traves del Encargado del Area Concentrada, efectuara periddicamente
la supervision y seguimiento a [a provision de la Alimentacion Complementaria Escolar. comprobando:

1. La fecha de vencimiento.

2. Ladegustacion en el sabor

3. La seguridad del producto que no afecte a Ia salud.

4. La Cantidad de raciones.

5. El contenido exacto del peso y volumen,

6. Elestado de los envases.

7. Los recipientes, contenedores limpios y adecuados identificades con el logo y/o nombre de la

empresa
8. Lamuestra de producto terminado en Ios procasos de entrega.
9. Las visitas en los lugares de la elaboracion del producto,
10.0tros concemientes a la normativa legal vigente

ARTICULO 16.- (DISTRIBUCION DE LAS RACIONES). La distribucion de las raciones se hard de la
siguiente manera:

1. Ei Director de la Unidad Educativa y/o Equipo de Gestién podran establecer los mecanismos de
distribucion de les raciones de Alimentacion Complementaria Escolar, tomando en cuenta al nimero
de raciones, que, debera corresponder a cada deneficiario asistente en forma regular.

2, Una vez que el Equipo de Gestion recibe las raciones afimentarias de A.C.E. el mismo ss hace
responsable del producto en ambientes de la Unidad Educativa.

3. La entrega de las raciones a los estudiantes debera ser antes de salir al primer recreo para que al
consumo sea realizado en af aula y bajo supervisidn del profasor, no debiendo ser llevada fuera
de las aulas o a los hogares de los estudiantes bajo ninguna circunstancia,

4. En caso de suspension de labores escolares NO PLANIFICADAS podré haber una modificacién al
menu, la racion suspendida podra ser reprogramada en un méaximo de dos (2) dias después.

ARTICULO 17.- (CONTROL Y COMPROMISOS DE LOS PROVEEDORES),
La instancia municipal competente a través del sistema de provision de la Alimentacién Complementaria
Escolar controlara a las Pequena y Mediana Empresa (PYME) y Empresas, conforme a los siguientes tipos:

1. Fondos en Avance o Cargo de Cuenta D da, los p dores da Alimentacion
Complementaria Escolar se compromeatensn a cumplir [os siguientas puntos:

a) Respetar al listade oficial de productos autorizados por el municipio.

b) Respetar la calidad nutricional de acuerdo a recomendaciones del Gobiemo Auténomo
Municipal de Tarija.

¢) Cantidad de raciones en funcién al nimero de sstudiantes beneficiarios.

d) Contenido, peso, volumen de los productos.

e) Recipientes higiénicos y adecuados que garanticen el buen estado de las raciones.

f) Puntualidad en la entrega de acuerdo al tumo de le unidad educativa y de la previe
coordinacién con el equipo de gestién

g) Portar los uniformes y logos en fa identificacion de los reciplentes contenedores de los

oductos.

pri i

h) Transporte adecuandg para los productos.

i) Se aplicaran sanciones a aquellos provesdores que no cumplan con la inccuidad de las
raciones y atenten contra la salud de los beneficiarios, de acuerdo a la gravedad de la misma.

2. Contratacién Publica conforme a la normativa legal vigente. los proveedores de Alimentacion
Complementaria Escolar cumplirén con las condiciones establecidas en el Documento Base de
Contrataciones (DBC), el contrato suscrito y lo establecido en el presente Reglamento.

ARTICULO 18.- (SUPERVISION DEL EQUIPO DE GESTION).

Paginaqdeny
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1. Esresponsabilidad dei Equipo de Gestion de cada Unidad Educative, realizar la recepcion, conteo,
degustacion del producto v consume deniro ds las Unidadss Educativas, firmando las actas de
recepcidn gue daran consiancia del producto recibido.

2. Lz supervision tiene por odjeto verificar el cumplimiento en fa provisién de las raciones pers la
Alimentacidn Complementaria Escolar, vigilando que los productos estabiecidos en el DBC para &
area concentrada y parz ol drea dispersa.

3. Lz responsabilidad del monitorec, svaluacién y saguimiento a los provesdores ss responsabilidad
de los Encargados de Alimsntacién Complementaria Escolar dal Area Concentrada y del Area
Dispersa del GAMT. Comc también de ecuerdo a planificacién supervisaran iz infraestructura e
higiene de los proveedores.

CAPITULO IV
DE LA CANCELACION A LOS PROVEEDORES DE LA ALIMENTACION
COMPLEMENTARIA ESCOLAR

ARTICULO 19.- (ASIGNACION Y DISTRIBUCION DE LA ALIMENTACION COMPLETARIA ESCOLAR).

L. Se sstablecs el siguiente procedimiento;

1. E! Gobierno Auténomo Municipal de Tarija asignara los recursos econdmicos necesarics para
lodas las Unidedes Educativas publicss y de convenio, Educacién Especial, dentro de Ia
Jurisdiccion del Municipio de Tarija, los mismes que seran distribuidos de acuerdo al nimero de
los astudiantes con asistencia regular de ceda Unidad Educativa,

2. El monto asignado a cada Unidad Educative sera equivalente a la multiplicacién del nimero de
estudiantes efectivos con asistencia regular, determinéndose el monlo "Mes/Estudiante per-
cépite”’, conforme al Informe ¥ cuadro estadistico establecido del mes antesior (para inicio de
gestidn se tomard estadistica del mes de noviembra gestidn anterior), el Certificado que sers
emntido por Ia Direccidn Distrital de Educacion.

3. En Ia asignacion, para determinar ! monto “Mes/Estudiante’ se considerars los dfas habiles de
cada mes (Calencario Escolar).

4. Los recursos econdémicos asignados por el Gobiamo Auténomo Municipal de Tarja, se
adminisiraran exclusivaments de acuerdo 2 lo sstablecide &n el presents Reglamentc y las
cisposiciones legales sn vigencia.

Il. En el AREA CONCENTRADA:
1. Para ia cancelacién s los Proveedores en forma mensual se dabe contar previmente con Is

2. El Eguipo de Gestion de cada Unidad Educativa tendra bsjo su control &l seguimiente y

® supervisidn, debiendo avalar y dejar constancia con su fima, sellc y/o aclaracién de fima en el
Acta de recepcion mensual de [es raciones de alimentacién complementaria escoiar para los
® proveedores de! #rea concentrada, para gque puedan proceder con el tramite mensual
correspondients de cancelacién de Alimentacién Complementaria Escolar,
e CAPITULOV
UNIDADES EJECUTORAS

ARTICULO 20.- (UNIDADES EJECUTORAS). Las Unidades Organizacionzles ylo el personal
responsable de llevar adelante el Programa de Alimsniacion Compiementaria Escoler son:

1. Ei Gobi Autd Municipal de Tarija, a través de:
a) Méxima Autoridad Ejecutiva (MAE).
b) Secrstario (2) Municipal de Coordinacion, Administrecion y Finanzas.
¢) Secretario (a) Municipal de Desarrolio Humano, Salud y Deportes o su equivaiente.
d) Director de Educacion.
e) Dirsecién de Prevencién y Atencidn de Enf d Prevalentes.
f) Unided de Gestién Educativa y Servicios Pedagdgicos,
9) Encargados del programa de Alimentacién Complementaria Escolar (Arees Dispersaly

2. La Direccién Distrital de Educacin a ravés del Director Distrita e Ecuoscin

3.ElDincbrdshUmEducaﬁv:omEnWWWﬂDParaeleedo., ey

4. El Equipo de Gestion del Programa de Alimentacion Complementaria Escolar, 2 través de:
. a) Director de Ia Unidad Educativa. oM
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d) Dos (2) o un (1) rapresentante de los padres de familla de la Unidad Educativa
@) En Unidades Educalivas del AREA DISPERSA, sino no existe el Director asumird la
represantacion del PROFESOR ENCARGADO.
5. Los Proveedores: Solo para AREA CONCENTRADA.

ARTICULO 21.- (ATRIBUCIONES DE LAS UNIDADES EJECUTORAS).

I. La MAXIMA AUTORIDAD EJECUTIVA:
a) Definir politicas administrativas, juntamente con las Secretarias Municipales, para la gestion
de fa Alimentacitn Complementaria Escolar
b) Suscribir convenios de cooperacién para ampliar y msjorar la Alimentaria Complementaria
Escolar en la jurisdiccién municipal.

Il. SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDINACION, ADMINISTRACION Y FINANZAS

@) Emitir la Certificacién Presupuestaria y Ejecucién de gastos, a través de las Unidades
corraspondientes para el programa de fa Alimentacion Complementaria Escolar.

b) Procesar el desembolso de los recursos econdmicos para el programa de Alimentacion
Complementaria Escolar, para los pagos a los proveedores mediante Fondo en Avance o
Cuenta Documentada a nombre del Encargado de Alimentacion Complementaria Escolar
(exigiendo la oportuna rendicién cuentas de acuerdo a normativa vigente),

¢€) Procesar el desembolso de los recursos econdmicos para al pago a los proveedores mediante
Convocataria Pablica que se realiza a través del SICOES.

lll. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESARROLLO HUMANO, SALUD Y DEPORTES.
a) Hacer cumplir las politicas aprobadas para el Programa de Alimentacién Complementaria
Escolar.
b) Elaborar y Gestionsr el presupuesto anual para e! Programa de Alimentacion Complementaria
Escolar
©) Solicitar el desembolso de los recursos econdmicos del Programe de la Alimentacion
Complementaria Escoler.

IV. DIRECTOR DE EDUCACION DEL GAMT.

a) Solicitar el Cuadro Estadistico de Estudiantes efectivos del turne mafana, tarde y noche de
educacién regular y especial dal drea concentrada y dispersa a la Direccion Distrital de
Educacion, los primeros dias de cada mes.

b) Realizar seguimiento oportuno por muestreo al Progrema de Alimentacion Complementaria
escolar de las Unidades Educativas fiscales de Cercado

¢) Realizar reuniones periédicas con el Equipo de Gestidn de cada Unidad Educativa para
evaluar los rasuitados

d) Coordinar las actividades de control, seguimiento y supervision de la dotacion de Alimentacién
Complementaria Escoler en coordinacion con los encargados de fa Alimentacion
Complementaria Escolar del area concentrada y dispersa

e) Aprobar ! informe Mensual y Anual del Programa de Alimentacién Complementaria Escolar.

f) Iniciar, documentar e inscribir el Programa de la Alimentacién Complementaria Escolar al Plan
Territorial de Desarrolio Integral — PTDI, el mismo que debera ser reflejado en el POA de
cada gestidn.

@) Aprobar informes de evaluacién de las operaciones de la Alimentacién Complementaria
Escolar.

h) Informar periddicamente a la MAE sobre avance de! Programa de Almentacién
Complementaria Escolar en las Instancias coraspendientes.

V. DIRECCION DE PREVENCION Y ATENCION DE ENFERMEDADES PREVALENTES:
a) Resliza avaluaciones nutricionales a |a peblacion escoler conforme astablece la resolucion Bi-
Ministerial Nro, 002/00 de 1 de agosto del 2000, como peso y talls, realiza la linea base.
b) Apoya en los procesos de capacitacién de salud y nutricién a diferentes actores invelucrados
con la Alimentacion Complementaria Escolar, en coordinacién con sl Jefe de Educacién y
Encargado de la Alimantacion Complementaria Escolar
¢) Parlicipa junto al SEDES para desarroliar un sistema de monitoreo y evaluacion de |a
Alimentacion Complementana Escolar y sistema de vigilancia de las enfermedades
transmitidas de los alimentos
VI. UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA Y SERVICIOS PEDAGOGICOS.
a) Coordinar con los Directores de Unidades Educativas para la distribucion adecuada de la
racién alimenticia a los beneficiarios, sea dentro del aula destinando 10 minutos antes del
primer recreo, para que los estudiantes se sirvan la almentacién complementaria
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:ulper\fn'ndcse por &l profesor(a) y asegurdndose el consurno integro de los productos dentro

el aula.

b) Coordinar con los Directores de las Unidades Educativas para realizar sesiones educativas
Que promuevan y motivgq el consumo de la racion alimenticiz, de tal manera que los

c) Contar con informacién mensual actualizeda del nimerc de estudiantes regulares
beneficiados con Ia Alimentacian Complementaria Escolar,
d) Organizar cursos y talleres ds capaciiacion, dirigidos a los padres de familie, diractores y
personal de apoyo sobre la manipulacion de los alimentos, en coordinacion y Cooperacion de
e) Zroponer politicas para mejorar la gestién del Programa de Alimentacion Complementaria
scolar.

f) Aprobar informes de evaiuacién de las opsracionss de la Alimentacidn Complementaria
Escolar.

Vil. ENCARGADOS DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION COMPLEMENTARIA ESCOLAR
= NC| .

a) Recepcionar l2s carpatas de los proveedores y verificar qua cuente con toda la decumentacion
pentinants para su habilitacion.

b) Etaberar ¢ listada de productos habilitades adecuados segun los linsamientos establecidos
En l2 Lay N° 622, para el 4rea concentrads y dispersa en coorginacién con el nutricionista del

AMT.

€) Socializar con los Directores de las Unidades Educativas y presidentes de padres de familia
el listado de productos y proveedores autorizados,

d) Realizar inspecciones en las Unidades Educativas a los preductos entregados por los
provesdores y el medio de transporte que usan para su distribucion, verificando Ia sanided &
inocuidad alimentaria precautsiando Ia sajud de los sstudiantes.

e) Realizar talleres educativos sobre Alimentacion Saiudable en |as Unidades Educativas con la
poblacién estudiantil, padres de familia, docentes y personal administrativo de Iz Unidad
Educstiva,

) Sise identifican casos de: Desnutricion, sobrepeso y obesidad y otros problemas alimentarios
como bulimia y ancrexia, reportar a los sstablecimientos de salud de la comunidad.

9) Asistir a los reclamos que se presenten en las Unidades Educativas del area concentradz, dar
solucion y sancionar en caso que emerite 2 I empresa proveedora.

h) Realizar inspecciones aleatoriss g las emprasas proveedoras de Alimentacidn Desacup
Complementaria Escotar, verificando los utensilios o menaje de cocinz 2 utilizar, y suministros

& a usar al iguai que el ambiente, ventilacion, iluminacién, agua potable y ctros de importancia
segun las preparacionss o producios s entreger de cada empresa.
i) Ceordinar capacitacionss técnicas con otras instituciones dirigidas a los proveedores de —
& Alimentacién Complementaria Escolar sobre practicas de higiene para ia preparacion, (™
distribucién y almacenamiento de alimentos en las Unidadss Educativas.
ko) Jj) Presentar informes de manera periddica 2 la Direccidn de Educacion del GAMT y las
instancias competentes que X
k) Elaborar un informe anual de los resultados del Programa de Alimentacion Complementaria
Escolar.
* AREA DISPERSA:
a) Solicitar los FONDOS EN AVANCE y/o CARGO DE CLIENTA DOCUMENTADA en base & las
estadisticas de la Direccion Distrital,

b) Elever informe mensual y control de rendicién de cuentas del destino de los recurses
2condmicos para su descargo (area Dispersa). B

¢) Administrer sdecuadamente los recursos destinados al Programa de Alimentacion
Complementaria Escoler (Area dispersa). :

d) Eiaborar Informe anuzl sobra los resultados del Programa de Alimentacién Complementaria
Escolar.

e) Informar de manera oportuna sobre cambios en los miembros del Equipo de Gestidn de la
Alimentacién Complementaris Escolar ¢ Ias instancias comespondientes. B

ﬂPmbsdaswmsmmmsdemmmmela Direccidn de

i tes.

Administrer | Smicos  destinedos: al me de Al \
g) Admi unmwrs::u:i:lwm( = @iﬂg'ama< me%
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Viil. DIRECCION DISTRITAL DE EDUCACION

a) Remitir en tiempo previsto las estadisticas actualizadas de los estudiantes del sistema regular,
especial del drea concentrada y dispersa.

b) Instruir segiin corresponda a |as diferentes U.E. el cumplimiento de la Ley 622.

c) Colaborar con las instancias pertinentes del Gobierno Auténomo Municipal de Tarija
comprometidas cuando los descargos del Area Dispersa de cada Unidad Educativa no
presenten en el tiempo previsto.

d) Coadyuvar con Ia distribucion de las diferentes circulares de la Alimentacisn Complementaria
Escolar emitidos por el Gobierno Auténomo Municipal de Tarija.

IX. EQUIPO DE GESTION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION COMPLEMENTARIA ESCOLAR.
- CON H

a) Elaborar el menl mensual de acuerdo a lista de productos y proveedores autorizados, en
coardinacion y evaluacion de! Profesional Nutricionista del GAMT

b) Transparantar los procesos que correspondan en casos que ameriten.

) Recibir los productos de Alimentacién Complementaria Escolar que son entregados por los
proveedores.

d) Distribuir diariamente la Alimentacién Complementaria Escolar dentro de las aulas de la unidad
educativa

¢) Redistribuir en el dia. los alimentos de los estudiantes insistentes, para los estudiantas
asistentes,

f) Entrega de las actas mensuales de conformidad de recepcidn de la alimentacién
Complementaria Escolar recivida durante el mes

g) Coordinar inmediatamente |a entrega de un nuevo producto con ofrc proveedor, si un
proveedor incumple en la entrega de un producto en el horario establecido por €l equipo de
gestion

h) Comunicar al Municipio de manera inmediata cualquier iregularidad antes de recibir las
raciones alimentarias.

* AREA DI .

a) El equipo de gestion del 4rea dispersa se elegird en comun acuerdo de padres de familia,
profesores, direclor o profesor encargado, de estos miembros designaran e! habilitado o
administrador del programa de alimentacién complementaria escolar de la unidad educativa
para el drea dispersa.

b) Organizar la cocina, inar las pras mensuales de acuerde al meny.

€) Asegurar un adecuado uso del menaje de cocina.

d) Organizar la distribucién y consumo de los alimentos garantizando que todos los estudiantes
reciban su racién y la consuman dentro del aula o comedor bajo la mativacion y vigilancia de!
profasor (a)

e) Promovar |a organizacién del aseo de los beneficiarios antes y después del consumo de los
alimentos.

f) Proporcionar toda la informacién que el Gobierno Auténomo Municipal de Tarija requiera sobre
el programa de Alimentacion Complementaria Escolar.

@) Realizar reuniones para analizar la documentacion procesada sabre |0s recursos econdmicos
de la Alimentacion Complementaria Escolar.

X. HABILITADO O ADMINISTRADOR DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION COMPLEMENTARIA
ESCOLAR DE LA UNIDAD EDUCATIVA PARA EL AREA $

a) Comprar los alimentos que defina el equipo de gestion

b) Manejo de los recursos econdmicos desemboisados por sl Gobierno Auténomo Municipal de
Tarnja para Alimentacion Complementaria Escolar,

¢) Recabar recibos y/o facturas a nombre del Gobierno Auténomo Municipal Tarlja con el nimero
del NIT por la compra y provisién de los Alimentos.

d) Mantener (a documentacién al dia del programa de Alimentacién Complementaria Escolar,

e) Los fondos econdmicos transferidos por el Gobierno Auténomo Municipal de Tarija son Unicos
y exclusivamente para la Alimentacién Completaria Escolar, en razén de ser recursos
provenientas del Estado.

1) Informar y devolver los recursos al Gebierno Auténomo Municipal de Tarija sin requerimiento
de ninguna naturaleza de los estudiantes retirados.

Xl DIRECTOR DE LA UNIDAD EDUCATIVA
* AREA CONCENTRADA Y DISPERSA:
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a) Realizer el raquerimiento de la Alimentacién Complsmentaria Escolar antes del inicio de la
gestion escoler,

b) Conformar ef equipc de gestidn de a2 Alimentacisn Complementaria Escolar en coerdinacion
con la Junta Escolar,

¢) Disponer de un especio adecuado comin a los difersntes turnos, para la recepcién de la
Alimentacién Complamentaria Escolar,

d) Establscer un horario antes de sslir al recreo para que las raciones sean consumidas en el
aula bajo vigilancia de los profesores,

8) gupervisar Que se cumple el programa de Alimentacion Complementaria Escolar en ia Unidad

ducativa

f) Responsabilizarse e informar sobre cambics en el equipa de gestion ds la Alimentacién

Complementaria Escalar a fas Instancias del Gobisrno Auténomo Municipe! de Tarija

* AREA DISPERSA:

a) Realizar el requerimiento de ia Alimentacién Complementaria Escolar antes del inicio de Ia ®
gestion escalar

b) Cenformar el squipo de gestién dz Ia Alimentacién Complementaria Escolar en coordinacidn
con la Junta Escolar.

¢) Disponer de un espacio adecuado comdn a los diferentes tumos, para la recepcién ds la
Alimentacion Complemantaria Escolar. ®

d) Establecer un horario antes de salir al r8cred para que Izs racionss sean consumidas &n sl
2ula bajo vigilencia de los profesores.

) Supervisar que se cumpla s| Programa de Alimentacién Complementaria Escalar en la Unidad
Educativa,

f) Responsabilizarse e informar sobre cambios en el equipo de gestién de la Alimentacidn
Camplementaria Escoler g las instancias de! Gobiemo Autdnomo Municipa! de Tarija.

g) Informe econémico de la Alimentacién Complementaria Escolar, con las firmas de los
responsabies.

h) Informe del ment de Iz Alimentacian por dia con firmas da los responsebles.

i) Presentar 2l parte mensual del nimero de estudiantes actualizade de la Unidad Educative,

i) Pressntar una carta informative sobre el desenvolvimiento de la Alimentacién Complementaria
Escolar durante ! mes consumidc.

Xll. PROFESORES DEL ESTABLEGIMIENTO.-
a) Organizar la distribucién adecuada de las raciones a fos beneficiarios dentro dei aulz,
destinandc un tiempo prudencial antes del fecre0, para que los estudiantes se sirven s
Alimentacion Complementaria Escolar ¥ permenecer en el aula para promovar y motivar el

& consuma de ia racion alimentaria.
b) Evitar que los estudiantes desperdicien los productos y crear buenos habitos de consumo.
® C) Asegurarse que los estudiantes consuman integramente la racién v svitar el consumo fuera
del aula.
e CAPITULO VI

REQUISITOS PARA EL PROGRAMA DE LA ALIMENTACION COMPLEMENTARIA ESCOLAR
Y DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS E INFORMES Y DESCARGOS

a) Carta de solicitud de iz Alimentacién Complementaria Escolar para la nusva gestidn

b) Acta da conformacién debidamente firmada y sellada por la Unidad educativa Ce acraditacién de los
miembros del equipo de gestion de la Alimentacion Complementaria Escolar (Area  Concentrada
y Area Dispersa).

¢) Fotocopia del Camet de Identidad del Director /2 o profesor /a Encargadc (érea dispersa) como del
Responsable dal Programa dentro de fa Unidad Educativa (Area Concentrada y Arez Dispersa),

ARTICULO 23.- (PRESENTACION DE LOS INFORMES DE DESCARGOS MENSUALES). EI
PROVEEDOR de Alimentacidn Compiementaria Escolar debars presentar Ios siguientes documentos a la
Secretarie Municipal de Desamollo Humano, Ssludy Deportes: =t

CONCENTRADA:

7 ey Py Y =iw)
:
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MEDIANTE CONVOCATORIA PUBLICA EN EL SICOES:

1. Solicitud - Informe de Eago mensual dirigida al Secretario (a) Municipal de Desarrollo Humano,
Salud y Deportes o el Area Organizacional competente.

2. Fotocopia da contrato de adquisicién de bienes “Alimentacion Complementaria Escolar para el
Municipic de Tarija"

3. Fotocopia del testimonio de la constitucion de la Sociedad Accidental (en caso de asociacién)

4. Fotocopia del NIT de la empresa(s) adjudicadas)

5. Fotocopia del Camet de Identidad del Representants Legal,

6. Fotocopia del registro del SIGEP.

7. Fotocopia de! poder del Representante legal (si corresponde)

8. Actas de canformidad mensuales firmadas por el Equipo de Gestion,

9. Acta de recepcion mensual suscrita por la Comision de Racspcion

10.Mantener actualizada las boletas de garantia de Cumplimienta de contrato y presentarias cuantas
veces |o requiera la Entidad por razones justificadas (si corresponda)

11.Fotocepia de |a estadistica de Esludientes efectivos del turno manana, tarde y noche de
educacidn regular y especial del 4rea concentrads y dispersa emitida por la Direccion Distrital de
Educacitn- Cercado.

12.Factura emitida al Gobierno Auténomo Municipal de Tarija.

S EN AV DECU A:

1. Carta de informe mensual del Director o Profesor Encargado de la Unidad Educativa donde
reportan el movimiento dentro de la Unidad Educativa para la elaboracién de la Alimentacion
Complementaria Escolar

2. Informe Econdmico de la Alimentacion Complementaria Escolar donde reporta el detalle del gasto
con la firma del aquipo de gestion y sellos,

3. Informe de Ia calidad da ia Alimentacién Complementaria Escolar

4. Recibos detallados de los productos con precios unitarios y totales, adjunta fotocopia del
vendedor o NIT cuando el caso requiera.

5. Fotocopia de la estadistica de Estudiantes efectivos dal turno mafana, larde y noche de
educacion regular y especial del &rea concentrada y dispersa

I SPER!

La Alimentacion Complementaria Escolar por ko general resulta mejorada debido al uso de los
productos agricolas de la comunidad que proveen los propios padres de familia que son agricultores,
razén por la cual no es posible exigir facturas, justificandose &l descargo con racibos.

También otros productos son adquirdos en puestos de venta de la comunidad que no extienden
facturas. por ser directo del productor al consumidor.

Los descargos por la compra de alimentos deben estar acompafiados por los comprobantes de
recibos, adjuntando:

1. Carta de informe mensual del Direcior o Profesor Encargado de la Unided Educativa donde
reportan el movimiento dentro de la Unidad Educativa para la elaboracion de la Alimentacion
Complementaria Escolar,

2. Informe Econdmico de a Alimentacién Complementaria Escolar donde reporta i detalle del gasto
con la firma del equipo de gestion y sallos.

3. Informe de la calidad de la Alimentacion Complementaria Escolar.

4. Recibos delallados ds los productos con precios unitarios y totales, adjunta fotocopia de!
vendedor o NIT cuando el caso requiera.

5. Fotocopia de Ia estadistica

El informe debers ser presentado al sncargado de la Alimentacién Complementaria Escolar del
Gobierno Auténomo Municipal de Tarja.

CAPITULO VI
DERECHOS, OBLIGACIONES, PROHIBICIONES Y SANCIONES
DE LOS PROVEEDORES Y BENEFICIARIOS

ARTICULO 24.- (DERECHOS DE LOS PROVEEDORES). Los proveedores tienen derecho a:

1. Percibir el pago correspondiente por la provision de ia Alimentacién Complementaria Escolar de
forma operiuna.
2. Deracho a la réplica en cuantas a las rescluciones sancionatorias

P.P.E
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ARTICULO 25.- (OBLIGACIONES DE LOS PROVEEDORES). Se establece las siguientes obligaciones:

1. Conocer y cumplir el presente Regiamento.
2. Utilizar adecusdaments las insiaiaciones prestedas por las Unidades Educativas pare brindar s
servicic del programa.
3. Acatzr las normas de control Y respeto mutue entre las proveedoras y haciz los estudiantss,
administracién, profesores /as, direciores/as de unidades sducativas y técnicos del pregrama,
4. Elaborzr los alimentos con la calidad requerida y en coordinacion con la persona responsable del
programa de Alimentacién Complamentaria Escolar y e nutricionista.
§. Poner en conocimiento inmediato al responsable de! programa, zlguns snomalia o irrsgularidad
que se observen en el desarrolio de sus actividades.
8. Respetar los horarios estsblecidos pare la distribucion de alimentos, para qus los estudientes
puedan consumirios en un horario detarminado.
7. Recoger su recipiente y residuos saiidos en el dia.
8. Desinfectar los utensilios utiiizados pera elaborar 2 Alimentacién Complementaria Escolar, 2
9. Utilizar el uniforme de trabajo, &l mismo debe estar limpio (mandil, gorra, guante y barbijo segin
corresponda),
10.Mantener limpio y ordenado el lugar ds elaboracién de los productos de Alimentacion
Complementaria Escolar, que garantice la inocuidad alimentaria.
11.Mantener los alimentos en recipientes cubiertos e identificados con el nombre de |2 empresa. ®
12.Reazlizer la limpieza donde se almacsnan ¥ depasitan los alimentos para &f programa.

ARTICULO 26.- (PROHIBICIONES DE LOS PROVEEDORES DE ALIMENTOS). Entre las prohibiciones
que se pueden establecer para los proveadores de alimentacion son los siguientes:

1. Asistir 2 cumplir sus funciones en el Programa de Alimentacion Complementaria Escolar, con

nifics o personas ajenas al servicio que brinda.

Fumar en instalaciones de Ia Unidad Educativa,

. Realizar cualquier actividad qus pueda provocar contaminacién de los alimsntos.

. Utilizar (joyas, aros, aretes, manilias, reloj, etc.) & la hora de preparar y servir los alimentos.

Sustraer o aizar cualauier objsto de f2 Unided Educativa sin s! permiso correspondiente.

Realizar sus tarsas en esiado de sbriedad,

. Dotar |2 Alimentacion Complementaria Escolar fuera del horario establecido.

. Palsar entre proveedores de Alimentacion Complementaria Escolar,

. Faltar el respeto al personal docente, edministrativo, padres ds familia Y personas que se
encuentren en la unidad educativa

10.Prestar facturas o recibos para hacer figurar a otro proveedor.

11.Dotar productos que no estén autorizados por el GAMT,

COND N L WP

® 12.Dar dadivas o compensaciones por |a dotacién del servicio,
13.Incumplir io establecido en el presente Regiamento. -
® 14.0tros que determine ia autoridad municipai compatente de manerz expresa. ‘;\"‘«"&\.;’\

ARTICULO 27.- (SANCIONES DE LOS PROVEEDORES DE ALIMENTOS). Las sanciones por las S &x’ a
infracciones cometidas por los provesdores de alimentos son las siguientas: .

1. Faltas Leves: Son aguelias que no comprometen gravemente la calided del servicio o Iz salud de los
beneficiarios, pero que afectan el buen funcicnamiento del progrema, Las siguientes causales, sin ser
itativas, son consi feltas leves:

fir
* Incumplimiento en fos Horarios de entrega,
* Usa inadecuado ds uniformes.
* No racoger los recipientes y residuos sélides al finalizar el dfa.
Sanciones para faltas leves:
1. Primera falta: Liamadz ds atencién escrits.
2. Segunda falta: Suspension del provesdor en la Unidad Educativa afectada durante un mes;
3. Tercera falta: Suspensién del proveedar en todas las Unidades Educativas durante uh mes.
_FalmGnva:Sonmq!nm > significatiy Ia calidad del servicio

o salug de los bensficiarics. Les siguientes s, sin ser imitativas, son o

.
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= Entrega de raciones que no cumplen |a calidad, cantidad (peso de Ia racién) ni especificaciones

* Manipulacién inadecuada de alimentos que comprometa su inocuidad.

* Uso de utensilios sucios o mal estedo de limpieza en las greas de
su tiempo de uso.

preparacién o que ya cumplieron

* Provisién de alimentos en males estado o contaminados que no fueron consumidos por los
beneficiarios.
Sanciones para faltas graves:
1. Primera falta: Suspensidn del proveedor en la Unidad Educativa sfsctada durants un mes.
2. Segunda falta: Suspensidn del proveedor én todas las Unidades Educativas durante un mes.
3. Tercera falta: Suspensién del proveedor en todas las Unidades Educativas durante tres meses
3. Faltas Gravisimas: Son aquellas que ponen en serio riesgo la salud de los beneficiarios o constituyen

una violacion grave a les normas establecidas. Las siguientes causales, sin ser limitativas, son
consideradas faltas gravi

= Provision de alimentos en mal estado o contaminade que fueron consumidos por los beneficiarios
* Realizar sus tareas en estado de edriedad.
* Falta de respeto grave al personal docente, acministrativo o estudiantes,

Sanciones para faltas gravisimas:

Primera falta: Suspensién inmediata y permanente del proveedor en todas las Unidades Educativas.
ademas de posibles sanciones legales y econdmicas.

ARTICULO 28.- (DERECHOS DE LOS BENEFICIARIOS) Los beneficisrios ds la Alimentacion
Complementaria Escolar tienen los siguientes derechos:

a. Recibir sin discriminacién la racién alimentaria

b. Recibir informacion sobre la composicién nutricional de la racién alimentaria

¢. Recibir informacién, orientacién y educacidn dentro de su Unidad Educativa sobre el consume
adecuado de la racién alimentaria escolar.

d. Interponer su reclamo queja sobre las reciones a través de la Unidad competente

ARTICULO 29.- (OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS). Los beneficiarios de la Alimentacién
Complementaria Escolar tienen las siguientes obligaciones:

a. Consumir adecuadamente la racién alimentaria conservando buenos hébitos de higiene y
preservando la infraestructura, instalaciones, mobiliario y accesorios de los centros
educativos.

b. Consumir l2s raciones sin desperdiciar, ni sacarias fuera del aula.

¢. Cumplir las disposiciones e instrucciones de la instancia competente en referencia a la
distribucién, control, y consumo de raciones. Sujeto a las sanciones que correspondan
(suspension de la dotacion de la Alimentacién Complementaria Escolar).

d. Colaborar con la distribucién de las raciones alimentaria al interior del aula.

e. Acopiar los envases vacios sin restos de productos de las raciones alimentarias en bolsas
destinadas al efecto.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMARIA.- De surgir asp no ¢ plados en el presente
Reglamento, estos serén resusltos a través de la Secretarfa Municipal de Desarrollo Humano, Salud y
Deportes y la Secretaria Municipal de Coordinacion, Administracion y Finanzas u ofras instancias
municipales delegadas para el efecto del Gobiemo Autdnomo Municipal de Tarija.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.- La instancia municipal competente queda encargada de
realizar la socializacion y difusidn del presente Reglamento,

Piginana de13
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DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA. Los Establecimientos Educsativos deben prever un espacio, para la f
produecién, acapio, distribucién u otro, que, coadyuve & las buenas practicas para la pravencion de ries
2 'a salud de los/as sstudiantes. conforme 2 la normativa vigente.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA.- Ls instanciz municipal competsnte debe implementar los mecanismos
necesarios de control pars sl consumo de la racién de los alimentos de Alimentacién Complementaria
Escolar que se dotan, en coordinacién y €co ion de las Direcciones, Profesoresias y Juntas Escolares,
dicho mecanismo saré de conocimiento ds todos les involucrados.

DISPOSICION FINAL TERCERA.- El presente Reglamento entrara en vigsncia una vez aprobado [
mediante Decreto Edil smitido por &l Alcaide Municipal y su publicacion correspondiente.




