Resumen del trabajo

El presente trabajo analiza la relacion entre el salario minimo nacional (SMN) y el poder
adquisitivo en Bolivia en el periodo comprendido entre 1997 y 2023, en un contexto
marcado por la inflacion y el incremento del costo de vida. El objetivo principal es
determinar si los ajustes del salario minimo han sido suficientes para compensar la pérdida
del poder adquisitivo de los trabajadores, considerando las politicas salariales

implementadas y su impacto en la economia nacional.

La investigacion utiliza un enfoque cuantitativo basado en el analisis de series temporales.
Se aplican métodos econométricos, especificamente un modelo de regresion lineal, para
evaluar la relacion entre el SMN, la inflacion (IPC), el PIB real y otros indicadores
econdmicos relevantes. Para corregir problemas de autocorrelacion en los residuos, se
emplea el estimador Newey-West, que proporciona errores estandar robustos. La fuente de
informacion principal proviene de bases de datos oficiales del Instituto Nacional de
Estadistica (INE) y del Banco Central de Bolivia (BCB), complementadas con literatura

secundaria.

Los resultados muestran que, a pesar de los incrementos nominales en el salario minimo, la
inflacion ha reducido de manera constante su poder adquisitivo real, especialmente en
periodos de alta volatilidad econdémica. Se concluye que los ajustes salariales no siempre
compensan la pérdida del valor del dinero, lo que genera una brecha entre el crecimiento

salarial y las necesidades basicas de los trabajadores.
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