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CUESTIONARIO 

La siguiente encuesta hace referencia al servicio de trasporte escolar en el 

Municipio de Entre Ríos Provincia O’connor 

Responder con total sinceridad a las preguntas planteadas ya que servirá para 

mi proyecto de investigación de profesionalización “DISEÑO DE UN 

REGLAMENTO INTERNO PARA MEJORAR LA ORGANIZACIÓN DEL 

SERVICIO DE TRASPORTE ESCOLAR DEL GOBIERNO AUTONOMO 

MUNICIPAL DE ENTRE RIOS PROVINCIA OCONNOR. De la carrera 

Administración de Empresa de la UAJMS. 

 

1.-Usted al momento de ser adjudicado como proveedor del trasporte escolar 

del GAMER (Gobierno Autónomo Municipal de Entre Ríos) se le elabora un 

contrato o una orden de servicio? 

SI                        NO 

 

2.-Usted como conductor del trasporte escolar del GAMER está de acuerdo con 

los                   términos de referencia sobre las obligaciones que debe de 

cumplir? 

SI                        NO 

 

3.-Tiene conocimiento si existe un reglamento interno de transporte escolar en 

el GAMER? 

SI                        NO 

PORQUE………………………………………………………… 



 

4.-Con cuales de los tres documento cuenta usted al momento de adjudicarse? 

 Registro Único del Automotor (RUA)      

 Carnet de Propiedad                   

 Boleta de pago de la última gestión              

 

 5.-Como proveedor de trasporte escolar del GAMER que necesidades les hace 

falta dentro del servicio que usted presenta 

o Material de bioseguridad 

o Salidas de rutas a hora 

o Mantenimientos de caminos  

 

6.-Como proveedor del trasporte escolar tiene conocimiento que no debe 

admitir en el vehículo personas que no sean estudiantes? 

ACUERDO                                                   DESACUERDO  

 

7.-Como conductor de un determinado tramo de servicio de transporte escolar 

está de acuerdo con el tramo que se fijaron dentro del GAMER? 

SI                        NO 

PORQUE………………………………………………………… 

 



 



 



 



 

 



IMÁGENES SOBRE EL SERVICIO DEL TRANSPORTE ESCOLAR  

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PROCESO DE CONTRATACIÓN 

  

1 DECRETO EDIL.- Designación de RPA (Responsable de los Procesos de 

Contratación) Apoyo Nacional a la Producción y Empleo RPA 

 

2.-  INFORME TECNICO por parte de la Unidad Solicitante para la contratación 

del Transporte Escolar de los diferentes tramos. 

3.-  Solicitud de Inscripción en el POA por parte de la Unidad Solicitante para la 

inscripción de tramo al cual se va adjudicar. 

4.- Certificación Presupuestaria.-  Registro de Ejecución de Gastos del tramo el 

cual se va adjudicar 

5.- Solicitud de Inscripción en el PAC para la contratación de Transporte Escolar 

para la adjudicación del Tramo.  

6.- Especificaciones Técnicas  para provisión de transporte escolar  teniendo 

como objetivo general desarrollar e implementar condiciones, necesarias, 

básicas, pertinentes y de calidad para la enseñanza y aprendizaje educativo 

que se imparte en el Municipio de Entre Ríos Provincia O’connor. 

  

7.-  Formulario de Solicitud de Autorización de Inicio de Proceso de Contratación 

por parte de la Unidad Solicitante 



8.-  Proveído de Autorización de Inicio de Proceso de Contratación de Transporte 

Escolar firmado por el Responsable del Proceso de Contratación 

9.- Invitación Directa al Proveedor que realizaría el Transporte Escolar de   un 

determinado tramo para la presentación de su propuesta económica y su 

documentación adjunta del vehículo 

10.- Presentación de Documentación por parte del proveedor  para su revisión por 

parte de la comisión de calificación para su adjudicación 

11.- Informe de la Comisión de Calificación y recomendación por la verificación 

de documentos presentados por el adjudicado para remisión de Nota de 

adjudicación. 

12.- Una vez presentado el Informe por parte de la Comisión de Calificación el 

Responsable del Proceso de Contratación emitirá la nota de adjudicación 

recomendando la emisión del contrato de prestación de servicios de transporte 

escolar. 

13.- El Adjudicado presentara su documento RUPE. Registro Único de 

Proveedores del Estado para su formal contratación y firma de contrato 

14.-  Posterior la Unidad Solicitante de Transporte Escolar dará la Orden de 

Proceder para la ejecución del Transporte Escolar dentro del Gobierno 

Autónomo Municipal de Entre Ríos del Tramo del cual es Adjudicado 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



RESUMEN POBLACIONAL BENEFICIARIOS DEL 

TRANSPORTE ESCOLAR 

 

 

 

 

 

 

 



 



 



ORGANIGRAMA DEL GOBIERNO AUTÓNOMO MUNICIPAL 

CONSEJO MUNICIPAL
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ALCALDE

secretaria de 
ventanilla unica

DIRECCION DE 
AUDITORIA INTERNA

Resp. De Transp. y Etic 
Institucional

Chofer

DIRECCION DE 
PLANIFIXCACION Y 
PROYECTO

COORDINACION ( A) 
EJECUTIVO (A)

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ---------------------------

SECRETARIA JURIDICA SECRETARIA ADMINISTRATIVA 
Y FINANCIERA

SECRETARIA DE OBRAS 
PUBLICAS

SECRETARIA DE 
DESARROLLO 

SECRETARIA DE 
DESARROLLO HUMANO

Resp. Almacenes Reso. Activos Fijos

Resp. 
Adquisiciones

Encarg. De Llaves Y 
Limpieza

Portero y Sereno 
Garaje

DIRECCION DE 
RECURSOS 

DIRECCION DE 
CONTRATACIONES 

DIRECCION DE FINANZAS 
Y CONTABILIDAD 

Tec. De Recursos 
Humanos

Resp. De 
Contabilidad

Resp. De Tesoreria y 
Credito Publico

Resp. De 
Presupuesto

Resp. De  
Recadauciones y 

Encargada de CajaN
y Cobranza 

Asesor  (a) 

Legal  1. 2
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