
RESUMEN

El trabajo de investigación titulado Modelo de Administración de Capital de Trabajo

esta dividido en tres partes.

En la primera parte consta de un solo capitulo, en la cual se contempla, todos los

conceptos relacionado con  el Modelo de Administración de Capital de Trabajo.

La segunda parte esta dividido en tres capítulos. En el tercer capitulo se hace mención a

su dirección estratégica , los elementos de la  estructura organizacional  y sus recursos

humanos con los que opera  en la actualidad  CERCAT

El cuarto  capitulo se muestra  el análisis económico y financiero a los estados

financieros analizados que incluye los indicadores de endeudamiento , rentabilidad y de

liquidez .

El quinto capitulo contempla el análisis del capital de trabajo que le permite realizar sus

operaciones,  inversión y financiamiento  , estos aspectos financieros incluido la

variables de los elementos de la dirección estratégica y la estructura organizacional son

vitales para  definir sus debilidades y fortalezas de CERCAT.

En la tercera parte que esta estructurado por dos  capítulos en el primero se contempla

una estructura organizacional propuesta  nueva filosofía que debe adoptar CERCAT

con visión de cara al futuro  de desarrollar  el espíritu del Cooperativismo .

En el  capitulo segundo se presenta los ingresos y egresos presupuestados en el periodo ,

estos componentes nos permitió realizar el  presupuesto de tesorería  y determinar

monto mínimo requerido por CERCAT aspecto que es vital para formular políticas

contables.


